Rio Grande do Sul
Municipio de Alpestre
Praca Tancredo Neves

C.N.P.J. 87.612.933/0001-18

REQUISICAO N° 50030
Folha: 1del
Dotag¢ao Reduzida: Fornecedor:
Projeto/Atividade: Local de Estoque: SECRET. MUN. ADMINISTRACAO
Rubrica:
Recurso Vinculado:
Cédigo Descricao Item | Unid. |Quantidade | Valor Unit. | Valor Total
23501 |CONTRATACAO DE EMPRESA 1 SRV 1,00
Total: 0,00

Obs.: SOLICITAMOS A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZAR LEVANTAMENTO
TECNICO POR MEIO DE PESQUISA DE OPINIAO PUBLICA. SEGUIR CONFORME O TERMO DE REFERENCIA.
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Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Alpestre

TERMO DE REFERENCIA

Municipio de Alpestre/RS
Secretaria Municipal de Administracio

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para realizacdo de pesquisa de opinido
publica
Execucio prevista: Agosto de 2025

Este Termo de Referéncia tem por finalidade estabelecer as condi¢des para a
contratacdo de empresa especializada para a realizagdo de pesquisa de opinido publica
no Municipio de Alpestre/RS. O servigo tem carater técnico e estratégico, visando
subsidiar a gestdo municipal com informagdes confidveis e atualizadas sobre a
percep¢do da populagdo quanto aos servigos publicos oferecidos, a atuagdo da
Administragdo e as necessidades mais urgentes em cada regifo do municipio.

A Administragdo entende que a construgdo de politicas publicas eficazes passa,
necessariamente, pela escuta da comunidade. A pesquisa permitird mapear a realidade
sob a perspectiva do cidaddo e orientar decisdes que impactam diretamente a vida das
pessoas. Trata-se, portanto, de instrumento essencial de planejamento, avaliacdo e
transparéncia.

a) Definicdo do Objeto

Contratacdo de empresa com experiéncia comprovada para a realizagio de pesquisa de
opinido publica, por meio da aplicagio de no minimo 320 entrevistas presenciais e
domiciliares, abrangendo todas as comunidades do Municipio de Alpestre/RS. O
servico inclui elaboragdo de questionario, coleta de dados, anélise estatistica,
interpretagdo dos resultados e entrega de relatorio técnico final em formato impresso e
digital.

Natureza do objeto: servigo técnico especializado, de escopo tinico.
Quantitativo minimo: 320 entrevistas domiciliares.

Prazo de execugio: até 12 dias corridos, a partir da ordem de compras.

Prazo contratual: iniciar ainda em agosto de 2025.

Prorrogagdo: ndo se aplica, por se tratar de servigo pontual e de escopo fechado.

b) Fundamentagiio da Contratacio

A contratacdo estd fundamentada no Estudo Técnico Preliminar e no Documento de
Formalizacdo da Demanda, documentos que integram o processo. A demanda foi
identificada como estratégica para a atual gestdo, que adota como diretriz o
fortalecimento da escuta popular e o planejamento com base em dados reais. A
Administragdo ndo dispde de estrutura técnica ou operacional para executar o objeto
internamente, sendo a contratacio da solugdo mais viadvel técnica, juridica e
economicamente.
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Vc) Descrigdo da Solu¢ao como um Todo
A solug@o contratada compreende:

e Elaboragdo do plano metodologico da pesquisa, com defini¢do de amostragem,
perguntas e estratégia de aplicagdo;

o Execucdo das entrevistas presenciais, com cobertura territorial minima de 320
domicilios, abrangendo todas as comunidades do municipio;

o Compilagdo e analise dos dados obtidos;

o FElaboragdo e entrega do relatério final, com informagdes interpretadas e
organizadas de forma técnica e acessivel a gestdo publica.

Todo o ciclo da contratagdo se encerra com a entrega e aceite do relatdrio técnico final,
que devera orientar decisdes de curto e médio prazo da Administragdo Municipal.

d) Requisitos da Contratacio
A empresa contratada devera atender aos seguintes requisitos:

» Experiéncia prévia comprovada na realizagdo de pesquisas similares;

» Capacidade técnica para execucdo do objeto. com equipe qualificada e estrutura
operacional compativel para realizar ainda no més de agosto a pesquisa;

» Responsabilidade pela elaboragdo, aplicagdo, tabulagdo, andlise € entrega dos
resultados;

» Responsabilidade por todas as despesas relacionadas ao servigo (pessoal,
logistica, tributos, encargos, transporte e alimentagio);

» Sigilo absoluto sobre os dados coletados e vedagio a reutilizagdo ou divulgacio
dos mesmos sem autoriza¢do expressa do Municipio.

€) Modelo de Execucdo do Objeto
A execugdo serd dividida em trés fases principais:

1. Planejamento e aprovagdo dos instrumentos da pesquisa;
2. Realizagdo das entrevistas em campo;
3. Andlise e entrega do relatdrio final.

A contratada deverd manter comunicacio continua com a Administragdo, prestar
informagdes sempre que solicitado e cumprir rigorosamente o cronograma acordado.

Execucio e Metodologia

Cabera a empresa contratada elaborar, com base nas diretrizes da Administragdo
Municipal, os instrumentos de coleta a serem aplicados, em especial o questionario
estruturado com no minimo vinte questdes. O conteudo devera refletir os interesses
informacionais da Prefeitura de Alpestre e ser4 elaborado com linguagem clara,
objetiva, acessivel e respeitosa, de modo a facilitar a compreensdo dos entrevistados e
maximizar a qualidade das respostas obtidas.

o
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Os instrumentos de pesquisa deverdo ser submetidos a supervisdo do 6rgdo demandante
e, obrigatoriamente, passardo por fase de pré-teste com a populagdo. Os resultados desse
pré-teste deverdo ser discutidos com a equipe da Administragdo, podendo resultar em
ajustes na abordagem, linguagem ou estrutura do questionario.

A empresa contratada serd responsavel pela defini¢do do desenho metodolégico da
pesquisa, contemplando os critérios estatisticos para definigdo da amostra, os
procedimentos para coleta de dados, o plano de andlise estatistica, a validagdo das
informagdes e o relatério final com apresentagdo dos dados brutos e tabulados,
acompanhados de graficos e comentarios técnicos.

f) Modelo de Gestido do Contrato

A gestdo do contrato ficard a cargo da Secretaria Municipal de Administragdo, que
designard fiscal formalmente nomeado para acompanhar todas as etapas da execugio,
validar os instrumentos aplicados, acompanhar os trabalhos de campo e atestar o
recebimento do produto final.

g) Critérios de Medic¢io e de Pagamento

O pagamento seré realizado em parcela Unica, ap0s a entrega integral do relatério final e
o aceite do fiscal do contrato. A contratada devera apresentar nota fiscal devidamente
atestada.

O pagamento observara a ordem cronoldgica de exigibilidade, nos termos do art. 141 da
Lei n° 14.133/2021. Pagamentos parciais ou antecipados nfio serio permitidos. O
Municipio reserva-se o direito de ndo realizar o pagamento caso o objeto ndo seja
cumprido integralmente nos termos estabelecidos.

h) Forma e Critérios de Selecio do Fornecedor

A contratacdo serd realizada por dispensa de licitagdo com fundamento no art. 75, inciso
IT da Lei n°® 14.133/2021. A selegdo da empresa sera baseada em critérios de:

» Experiéncia comprovada na execucdo de pesquisas similares;

o Clareza e viabilidade da proposta apresentada;

e Vantajosidade da proposta econémica, considerando a média de mercado e os
valores praticados em contratagdes anteriores.

i) Estimativa do Valor da Contratacio

A estimativa de pregos serd elaborado pelo Departamento de Compras que tem
conhecimento e ferramentas de orcamentagdo para encontrar o melhor preco da

contratacgao.
JeO

J) Adequagio Orcamentiria
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A despesa estd devidamente contemplada na Lei Orgamentaria Anual de 2025, com
dotag@o orgamentaria suficiente.

k) Obrigacdes da contratada
A empresa contratada se obriga a:

o Iniciar a pesquisa ainda no més de agosto de 2025;

 Realizar a pesquisa no tempo estipulado;

e Refazer imediatamente, ap6s notificagio formal, qualquer etapa do servico
realizada em desconformidade com os termos deste Termo de Referéncia;

* Submeter-se a fiscalizag@o integral do Municipio, durante toda a execugdo do
contrato;

* Indenizar terceiros e/ou o Municipio por eventuais danos causados,
independentemente de fiscalizagio da Administragdo;

* Custear integralmente todas as despesas inerentes a prestagio do servigo, como
deslocamento, alimentagdo, tributos, remuneracdo da equipe, veiculos e
equipamentos necessarios;

* Indicar formalmente o responsavel técnico pela execucéo do contrato, bem como
substituto eventual;

* Manter conduta ética e garantir sigilo absoluto sobre informagdes estratégicas e
dados coletados;

* Nao contratar servidores do quadro municipal, ocupantes de cargo de confianga
ou ndo, durante a vigéncia do contrato;

* Nao divulgar resultados, dados ou qualquer outro aspecto do servico sem
autorizacdo prévia do Municipio;

» Elaborar e aplicar questionario contendo, no minimo, vinte perguntas,
submetidas a aprovagdo prévia da Administracio Municipal;

* Garantir a coleta minima de 320 entrevistas distribuidas proporcionalmente entre
todas as comunidades listadas no documento anexo, conforme orientag¢do da

Mo Administra¢io;

* Empregar linguagem técnica apropriada e abordagem social sensivel, adequada a
diversidade sociocultural do Municipio, para garantir a captagdo de dados
fidedignos.

1) Obrigacées da contratante
Compete a Administragio Municipal:

* Solicitar os servicos, de forma parcial ou total, conforme cronograma e
conveniéncia da gestdo publica;

* Supervisionar e fiscalizar o cumprimento do contrato, nomeando gestor
responsavel;

e Fornecer diretrizes técnicas sobre os temas a serem abordados na pesquisa;

 Aprovar previamente os instrumentos de coleta antes da aplicagéo;
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e Garantir que a contratada mantenha as condigdes de habilitagdo ao longo da
vigéncia do contrato;

e Autorizar a divulga¢do dos dados finais, conforme interesse publico e com a
devida interpretagdo técnica.

m) Justificativas Adicionais e Beneficios Esperados

A decisdo de realizar a pesquisa nfio decorre apenas de desejo politico, mas de
convicedo técnica de que € necessério compreender a realidade municipal a partir da
visdo do cidaddo. O levantamento ira identificar, com base territorializada, o que tem
funcionado, onde h4 falhas e quais areas demandam atenc¢fio imediata.

Com os dados gerados, sera possivel estabelecer prioridades orgamentérias, melhorar a
alocagdo de recursos, planejar politicas publicas mais eficientes e avaliar programas em
andamento. A iniciativa também refor¢a o compromisso do Municipio com a
transparéncia, a escuta ativa e o fortalecimento da cidadania.

A pesquisa trara beneficios diretos e indiretos:

* Diagnéstico preciso da satisfagdo da populagdo com os servigos publicos;
» Instrumento de escuta permanente e institucionalizada;

* Aperfeicoamento da relagio entre gestdo publica e sociedade;

* Fortalecimento da governanca municipal,;

* Redugdo de desperdicios com a¢des mal direcionadas;

» Legitimidade para decisdes administrativas futuras.

Ré%rgenton

Prefeito Municipal
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Rela¢io de Comunidades, Justificativa da Distribuicio e Quantitativos Minimos de
Entrevistas

Para garantir a representatividade da pesquisa de opinifio publica a ser realizada no
Municipio de Alpestre/RS, definiu-se a aplicagdo minima de 320 entrevistas presenciais
domiciliares, com distribui¢do proporcional entre todas as localidades que compdem o
territério municipal, considerando tanto a zona urbana quanto as comunidades do
interior.

A metodologia de distribuicdo baseou-se em critérios de proporcionalidade
populacional aproximada por comunidade, assegurando que mesmo as localidades com
menor contingente populacional sejam contempladas. Essa estratégia garante a
fidelidade estatistica do levantamento e permite que a gestéo publica obtenha um retrato
fiel da percepgdo dos moradores de todas as regides do municipio, sem enviesamentos
urbanos ou concentragio excessiva em 4reas centrais.

Além disso, a definigdo de um numero minimo por localidade evita distor¢oes e
assegura a homogeneidade da amostragem. Assim, mesmo comunidades de dificil
acesso, ou com poucos habitantes, terdo no minimo 2 a 4 entrevistas, conforme o caso,
assegurando escuta ativa e inclus3o.

A empresa que apresentar proposta na cotagdo, e posteriormente vier a ser contratada,
devera seguir obrigatoriamente a relagio de localidades e o némero minimo de
entrevistas estabelecido abaixo. Caberd a empresa organizar sua logistica de
deslocamento e equipe, garantindo o cumprimento integral da meta em cada local.

Importante: a empresa devera ainda elaborar o questionario da pesquisa de forma
técnica e adequada, atendendo aos objetivos e interesses da Administragdo Municipal,
utilizando linguagem acessivel, clara e estrategicamente construida para obter os
melhores dados possiveis, capazes de subsidiar agoOes praticas e fundamentadas.

Segue a relagdo oficial das localidades e os respectivos quantitativos minimos de
entrevistas:

e Alpestre / Centro — 30 entrevistas

* Bairro Aguas Claras — 14 entrevistas

e Bairro Sindicato — 8 entrevistas

e Bairro Vila Nova Brasilia — 6 entrevistas
e Bairro Alpes — 6 entrevistas

e Bairro Colina — 2 entrevistas

* Bairro Valdomiro Dorigon — 6 entrevistas
* Loteamento Floresta — 6 entrevistas

e Loteamento Pér do Sol — 4 entrevistas

e Distrito de Farinhas — 16 entrevistas

e Distrito de Sertdozinho — 16 entrevistas
e Linha Barra Grande — 16 entrevistas
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e Linha Encruzilhada Gaticha — 12 entrevistas
e Linha Alto Alegre — 8 entrevistas

e Linha S30 Roque — 8 entrevistas

e Linha Taquarugu — 6 entrevistas

e Linha Gabritiva — 6 entrevistas

e Linha Lajeado Carneiro — 6 entrevistas

e Linha Santa Terezinha — 7 entrevistas

e Linha Saltinho do Café — 7 entrevistas

e Linha Volta Grande — 10 entrevistas

e Linha Mocelin — 4 entrevistas

e Linha Lajeado Djalmo — 4 entrevistas

e Linha Lamb — 4 entrevistas

e Linha Estreito — 4 entrevistas

e Linha Alto Feliz — 4 entrevistas

e Linha Seca — 4 entrevistas

e Linha Riva — 4 entrevistas

» Linha Barra dos Buracos — 4 entrevistas
e Linha Barra Bonita — 4 entrevistas

* Linha Ponte Velha — 4 entrevistas

» Linha Odércik — 4 entrevistas
L
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Linha Dom José — 4 entrevistas

Linha Barki — 4 entrevistas

Linha Barra Feia — 4 entrevistas

Linha Lagoa da Turca — 4 entrevistas
Linha Dois Marcos — 4 entrevistas

Linha Sdo Miguel — 4 entrevistas

Linha Pinheirinho — 4 entrevistas

Linha Vila Alegre / Grosseli — 4 entrevistas
Linha Sanga dos Terras — 4 entrevistas
Linha Singérski — 4 entrevistas

Linha Sanga Leonardo — 4 entrevistas
Linha Lajeado Grande — 2 entrevistas
Linha Encruzilhada Sperry — 4 entrevistas
Linha Sdo Domingos — 2 entrevistas

Linha Encruzilhada Dom José — 2 entrevistas
Linha Posse dos Mouras — 2 entrevistas
Linha do Meio — 2 entrevistas

Linha dos Fumeiros — 2 entrevistas

Linha Porto Santa Licia — 2 entrevistas

Total geral: 320 entrevistas minimas obrigatérias.

A empresa contratada podera, a seu critério técnico, realizar nimero superior de entrevistas,
desde que mantenha a proporcionalidade da amostragem por localidade e comunique
previamente a Administragio para eventual validagéo da ampliag3o.

A estrita observincia dessa distribui¢do serd objeto de verificagdo pela fiscalizagdo
municipal no momento da entrega do relatério final. O nio cumprimento poder4 acarretar
glosa parcial ou total do pagamento, conforme estipulado contratualmente.
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Questionario sugerido

Observacgido: Este questionario € apenas uma sugestdo inicial. A empresa contratada
devera aprimorar, ajustar e apresentar sua proposta final, mantendo a linha de avalia¢@o
setorial, institucional e administrativa.

01. Sexo do(a) entrevistado(a):
01 () Masculino 02 () Feminino

02. Idade do(a) entrevistado(a):
01 () 16 anos

02 () 17 anos

03 () De 18 a 20 anos
04 () De 21 a 24 anos
05 () De 25 a 34 anos
06 () De 35 a 44 anos
07 () De 45 a 59 anos
08 () De 60 a 69 anos
09 () De 70 a 79 anos
10 () Acima de 79 anos

03. Nivel educacional do(a) entrevistado(a):
01 () Analfabeto(a)

02 () Lé e escreve

03 () Ensino Fundamental Incompleto

04 () Ensino Fundamental Completo

05 () Ensino Médio Incompleto

06 () Ensino Médio Completo

07 (') Ensino Superior Incompleto

08 () Ensino Superior Completo

04. Nivel econdomico do(a) entrevistado(a):
01 () Sem rendimento(s)

02 () Até 01 salario minimo

03 () De 01 a 02 salarios minimos

04 () De 02 a 05 salarios minimos

05 () De 05 a 10 salérios minimos

06 () Acima de 10 salarios minimos

05. Que nota de 0 a 10 vocé atribuiria para o trabalho realizado na 4rea de urbanismo
(limpeza de ruas, asfalto, calgamento, poda de arvores etc.) do municipio de Alpestre:
06. Que nota de 0 a 10 vocé atribuiria para o trabalho realizado na area do transito e

trafego urbano do municipio de Alpestre:

07. Que nota de 0 a 10 vocé atribuiria para o trabalho realizado na 4rea de iluminagio

publica do municipio de Alpestre:
t@‘
1



08. Que nota de 0 a 10 vocé atribuiria para as atividades desenvolvidas pela 4rea da
saude em geral (médicos, dentistas, enfermeiros, medicamentos...) do municipio de
Alpestre:

09. Que nota de 0 a 10 vocé atribuiria para as atividades desenvolvidas pela 4rea de
assisténcia social (carentes, projetos especiais, incluindo a terceira idade) do municipio
de Alpestre:

10. Que nota de 0 a 10 vocé atribuiria para as atividades desenvolvidas na 4rea da
educagdo em geral (professores, creche, material didatico e pedagégico, merenda...) do
municipio de Alpestre:

11. Que nota de 0 a 10 vocé atribuiria para as agdes e atividades da area da Cultura no
municipio de Alpestre (oficinas musicais tais como: violdo, gaita, canto, patinago,
bibliotecas, organizacio de eventos, shows etc...):

12. Que nota de 0 a 10 vocé atribuiria para o transporte escolar do municipio de
Alpestre:

13. Que nota de 0 a 10 vocé atribuiria para os servicos desenvolvidos na area da
agricultura (servigos particulares, calcario, silagem) do municipio de Alpestre:

14. Que nota de 0 a 10 vocé atribuiria para as atividades desenvolvidas na area dos
esportes (campeonatos de futebol, futsal,...) do municipio de Alpestre:

1S. Que nota de 0 a 10 vocé atribuiria para as agOes desenvolvidas no setor
rodoviario/transportes e obras (manutengdo das estradas e acessos, terraplanagens...) no
municipio de Alpestre:

16. Que nota de 0 a 10 vocé atribuiria aos trabalhos da Secretaria Municipal da
Administragdo de Alpestre:

17. Que nota de 0 a 10 vocé atribui para a gestdo municipal conduzida pelo Gabinete do
Prefeito?

18. Que nota de 0 a 10 vocé atribui para a atuagdo administrativa exercida pelo Gabinete
do Vice-Prefeito?

19. O(a) Senhor(a) acha que a administragdo municipal de Alpestre est4 atendendo as
suas expectativas:

01 () Sim est4 tudo bem

02 () Esta atendendo parcialmente

03 () Néo esta deixando a desejar

20. Quais &reas vocé considera que devem ser priorizadas pela Administracio
Municipal nos préximos anos?

() Saude

() Educacio %_7
() Agricultura



() Infraestrutura e obras

() Geragdo de emprego e renda
() Assisténcia social

() Cultura e esportes

() Outras:
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v DOCUMENTO DE FORMALIZAGCAO DA DEMANDA (DFD)

Municipio de Alpestre/RS Secretaria Demandante: Secretaria Municipal de
Administracio

1. Necessidade a ser atendida

A presente demanda tem por objetivo viabilizar a futura contratacdo de empresa
especializada para realizar levantamento técnico por meio de pesquisa de opinido
publica. A necessidade decorre do interesse da Administragdo Municipal em conhecer,
sob a dtica da populagdo, a percepedo sobre os servigos publicos oferecidos, o
desempenho da gestdo e os pontos de atengfo que exigem aperfeigoamento.

2. Interesse piblico envolvido

A partir do levantamento da opinido dos municipes, sera possivel fundamentar politicas
publicas de forma mais eficiente, responsiva e alinhada as demandas reais da
comunidade, com maior legitimidade administrativa, efetividade nos investimentos e
fortalecimento da participagdo cidada.

3. Previsdo no Plano Anual de Contratacdes

A demanda nfo consta no Plano Anual de Contratagdes do exercicio de 2025, pois este
foi elaborado ainda em 2024 pela gestdo anterior, em momento em que a atual
necessidade de diagnéstico popular ainda ndo havia sido identificada. Trata-se de acdo
emergente e estratégica definida no inicio da nova gestdo, considerando diretrizes
atualizadas de participago cidadi e aprimoramento das politicas publicas.

4. Inviabilidade de execucio direta pela Administracio

O Municipio ndo dispde de estrutura técnica, recursos humanos ou ferramentas

ey adequadas para realizagio de coleta e tratamento de dados estatisticos de forma
eficiente, ampla e metodologicamente segura. A tentativa de execugdo direta
demandaria estrutura incompativel com a realidade administrativa, além de ndo garantir
a imparcialidade e a robustez cientifica da analise.

5. Requisi¢iio técnica inicial
Ainda que neste momento néo estejam definidos os critérios especificos de medicdo, a
Secretaria de Administracio antecipa que serd necessario contratar empresa com

capacidade de realizar entrevistas domiciliares, com aplicacdo de questionério
estruturado e cobertura territorial ampla, alcang¢ando todas as comunidades e bairros do

6. Referéncia histérica
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Em 2023, o Municipio contratou pesquisa semelhante, abrangendo avaliagio da gestdo
ptblica local, pelo valor de R$ 15.750,00, com resultados relevantes para o
planejamento institucional. Esta referéncia histérica justifica e refor¢a a pertinéncia da
nova demanda.

7. Responsaveis pela demanda

’/"//l il
funi ministrac;ﬁo
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Ryd%rgenton

Prefeito Municipal
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

Municipio de Alpestre/RS Objeto: Contratagdo de empresa para realizagdo de
pesquisa de opinido publica

Execucio prevista: Agosto de 2025
I — Descricao da necessidade da contratacio

A contratagdio visa suprir a necessidade de levantamento técnico sobre a percepgdo da
populagdo quanto a qualidade dos servigos publicos municipais, ao desempenho da
gestdo e as principais demandas locais. A auséncia de diagnostico atualizado com base
em escuta popular limita o planejamento e impede a efetiva priorizagdo de politicas
publicas com base em evidéncias.

IT — Previsdo no Plano de Contrata¢ées Anual

A contratacdo ndo consta no Plano Anual de Contratagdes de 2025, tendo em vista que
o PCA foi elaborado no exercicio de 2024, pela gestéo anterior, quando ainda ndo se
havia identificado a atual necessidade. A demanda ¢ compativel com os principios da
nova gestdo, que adota como diretriz a escuta da populacgo € o uso de ferramentas de
participagao cidada.

IIT — Requisitos da contratacio
A empresa contratada devera:

» Elaborar questionario estruturado com no minimo 20 questdes;

e Aplicar pelo menos 320 entrevistas presenciais em todas as regides do
municipio;

e Entregar relatorio técnico com graficos, tabelas e andlise interpretativa;

» Utilizar equipe capacitada e metodologia estatistica confidvel,;

e Custear integralmente todas as despesas operacionais, inclusive transporte,
pessoal, alimentagdo e encargos.

IV — Estimativas das quantidades

Minimo de 320 entrevistas, distribuidas proporcionalmente entre comunidades urbanas
e rurais. A quantidade foi estimada com base na populagio total do municipio
(aproximadamente 7 mil habitantes) e na necessidade de representatividade minima por
localidade, conforme levantamento realizado pela Secretaria Municipal de
Administragdo.

V — Levantamento de mercado e justificativa da escolha da solucio

Foram consideradas trés alternativas: ﬂ)
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1. Execugdo direta pela Administragio — invidvel por auséncia de estrutura técnica
€ operacional;

2. Inexigibilidade — afastada por haver pluralidade de empresas no mercado;

3. Dispensa de licitagdo — viavel, considerando o valor estimado inferior ao limite
previsto no art. 75, 11 da Lej 14.133/2021.

A contratagio por dispensa, com processo competitivo simplificado, é a solugdo
tecnicamente viavel, juridicamente adequada e economicamente vantajosa.

VI - Estimativa do valor da contratacio

Como pardmetro, em 2023 foj contratada pesquisa semelhante no valor de RS
15.750,00..

VII - Descricio da solu¢do como um todo

A solugdo envolve:
» Elaboragio da metodologia;
* Aplicagdo das entrevistas em domicilio;
* Tratamento e anélise dos dados;

* Entrega de relatério técnico final, em vers3o fisica e digital.

VIII - Justificativa Para o nio parcelamento

confiabilidade dos dados.
IX — Resultados pretendidos
* Obtengdo de diagnéstico preciso sobre os servigos publicos;
* Orientagio estratégica da Administragdo com base em dados reais;
 Fortalecimento da escuta social e da transparéncia na gestao.
X - Providéncias administrativas prévias 3 contratagio
* Designacio de fiscal e gestor do contrato;
* Aprovagdo prévia dos instrumentos de coleta;
* Disponibilizagdo de informagdes institucionais necessarias a contratada.

XI - Contratacoes correlatas e interdependentes

Nao h4 contratacdes diretamente interdependentes. Os resultados da pesquisa poderio
subsidiar decisGes em todas as areas da administragdo municipal.
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XI - Contratagées correlatas e interdependentes

Néo hd contratacdes diretamente interdependentes. Os resultados da pesquisa poderdo
subsidiar decisdes em todas as areas da administrago municipal.

XII - Possiveis impactos ambientais

A contratagdo ndo possui impactos ambientais significativos. Recomenda-se otimizagdo
do uso de veiculos e impressdo apenas do necessério.

XIII - Conclusio
A contratagdo é tecnicamente adequada, economicamente Justificada e socialmente

necessaria. Representa acéio estratégica para a gestdo publica municipal, compativel
com o interesse coletivo e com os principios da Lei n°® 14.133/2021.
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