ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

Municipio de Alpestre/RS
Area Demandante: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

I - Descriciio da necessidade da contratacio

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social é responsavel pela implementagio
de politicas ptiblicas voltadas a protegao social e a promogao dos direitos de individuos e
familias em situacdo de vulnerabilidade social, atuando diretamente na execu¢do de
Servigos socioassistenciais e na articulagdo da rede de protecéo social.

Entre as demandas atendidas pela rede municipal destacam-se aquelas
relacionadas a situagdes de violéncia ou violagdo de direitos envolvendo criangas e
adolescentes, circunstancias que exigem atuagdo técnica qualificada e observincia
rigorosa das normas legais aplicaveis.

O atendimento de criangas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia
demanda abordagem profissional adequada, sensibilidade no trato das informagdes e
conhecimento especifico acerca dos procedimentos de escuta especializada, mecanismo
instituido pela legislacdo brasileira com o objetivo de evitar a revitimizagdo e assegurar
a protec¢do integral da crianca e do adolescente.

Nesse contexto, os profissionais que atuam diretamente na rede de protecgao,
incluindo servidores da assisténcia social e demais integrantes da rede intersetorial,
necessitam possuir preparo técnico para conduzir atendimentos dessa natureza.
compreender seus limites institucionais e atuar eém consondncia com os fluxos
estabelecidos pelo sistema de garantia de direitos.

Observa-se, contudo, a necessidade de fortalecimento das capacidades técnicas
dos profissionais que realizam esses atendimentos, de modo a assegurar maior seguranga
na abordagem de situagdes sensiveis, aprimorar os procedimentos institucionais e garantir
maior conformidade com a legislacdo vigente.

A auséncia de capacitagio especifica pode gerar inseguranca técnica, abordagens
inadequadas durante o atendimento, possibilidade de revitimiza¢do das vitimas e
fragilizacdo da atuacdo institucional do Municipio na protecdo dos direitos da crianga e
do adolescente.

Dessa forma, evidencia-se a necessidade administrativa de qualifica¢do técnica
dos profissionais da rede municipal de atendimento, visando promover maior seguranca,
padronizacdo e qualidade nos procedimentos adotados no atendimento de casos
envolvendo violéncia contra criangas e adolescentes.

IT — Demonstracio da previsdo da contratacio no Plano de Contratacdes
Anual

A presente demanda encontra-se alinhada as diretrizes institucionais da
Administragdo Municipal voltadas 2 melhoria da prestagdo dos servicos publicos e ao
fortalecimento das politicas publicas de protecdo social.



A qualificagfo técnica de profissionais que atuam na rede de protegdo constitui
medida essencial para o aprimoramento da atuagfo institucional do Municipio e para o
cumprimento das atribui¢des legais relacionadas 2 protecdo integral de criancas e
adolescentes.

III - Requisitos da contratacio

A solugdo a ser contratada devera atender a requisitos técnicos e administrativos
que assegurem a adequada qualificagdo dos profissionais da rede municipal de protecio
a crianga e ao adolescente, garantindo que a capacitagio seja compativel com as diretrizes
legais, com as boas praticas de atendimento e com as necessidades institucionais da
Administracdo Publica.

Nesse sentido, a capacitagdo devera contemplar, no minimo, os seguintes
requisitos:

a) abordagem aprofundada da tematica da escuta especializada de criangas e
adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia, com foco na correta condugdo do
atendimento e na protecdo integral da vitima;

b) apresenta¢io de contetido tedrico e pratico relacionado aos procedimentos
adequados de acolhimento, escuta e encaminhamento de criangas e adolescentes.
considerando as especificidades do atendimento em situagdes de violéncia;

¢) alinhamento integral com a legislagdo vigente que disciplina o atendimento a
criancas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia, especialmente com as
disposi¢des da Lei n® 13.431/2017 e do Decreto n®9.603/2018, que regulamenta o sistema
de garantia de direitos da crianga e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia;

d) abordagem detalhada acerca do funcionamento do sistema de garantia de
direitos da crianca e do adolescente, incluindo o papel institucional dos érgios que
compdem a rede de protecio, tais como assisténcia social, saude, educacdo, conselho
tutelar e sistema de justica;

€) apresentacio de metodologias pedagégicas adequadas a formacdo de
profissionais da rede publica, privilegiando estratégias que possibilitem a compreensio
pratica dos procedimentos de escuta especializada e a aplicagdo do conhecimento na
rotina de trabalho;

f) conteudo direcionado a realidade institucional dos profissionais que integram a
rede municipal de protecdo social, considerando os fluxos de atendimento, as
competéncias de cada 6rgio e a necessidade de atuacdo integrada entre os servicos;

g) condu¢io da capacitagdo por profissionais com formagdo e experiéncia
comprovadas na tematica da prote¢do de criangas e adolescentes e na realiza¢do de
atividades formativas voltadas a qualificacdo de profissionais da administra¢do publica;

h) utilizag¢do de abordagem pedagégica que contemple estudos de caso, analise de
situagdes praticas e orientacdo quanto a ado¢do de procedimentos que previnam a
revitimizagdo da crianga ou do adolescente durante o atendimento.

A contratagdo devers, ainda, observar os principios que regem a Administracio
Publica, em especial os principios da legalidade, eficiéncia, economicidade, razoabilidade
¢ supremacia do interesse publico, assegurando que a solugdo adotada contribua
efetivamente para o aprimoramento da atua¢io institucional da rede municipal de
protecdo a crianga e ao adolescente.



IV — Estimativa das quantidades

A estimativa das quantidades necessérias para a contratacdo foi elaborada a partir
da analise da estrutura organizacional da rede municipal de prote¢io 4 crianca e ao
adolescente e da identifica¢do dos profissionais que, no exercicio de suas atribui¢des
institucionais, realizam atendimento direto ou indireto a criangas, adolescentes e familias
em situagdo de vulnerabilidade social ou possivel violagdo de direitos.

Para essa estimativa foram considerados os diferentes orgfos, servigos e politicas
publicas que integram a rede municipal de protegdo, uma vez que a atua¢do relacionada
a escuta especializada pressupde abordagem intersetorial e articulada entre diversos
profissionais responsaveis pelo acolhimento, atendimento, orientagdo e encaminhamento
de demandas envolvendo criangas e adolescentes.

Nesse sentido, foram considerados os profissionais vinculados aos seguintes
segmentos institucionais:

a) servidores e equipes técnicas da politica de assisténcia social, especialmente
aqueles vinculados aos Servi¢os socioassistenciais responsaveis pelo atendimento direto
as familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade social;

b) profissionais da area da educacdo que, em razdo de sua atuagdo cotidiana junto
a criangas e adolescentes, possuem papel relevante na identificagcdo de situacdes de
violéncia ou violagdo de direitos e na realiza¢do de encaminhamentos 2 rede de protegio;

¢) profissionais da 4area da satde que atuam no atendimento de criancas e
adolescentes e que podem identificar sinais de violéncia ou prestar atendimento inicial as
vitimas;

d) integrantes de 6rgdos e instituigdes que compdem o sistema de garantia de
direitos da crianca e do adolescente, responsaveis pelo acompanhamento, orientacio e
encaminhamento de casos relacionados a protec¢do de direitos.

A defini¢@o da estimativa de quantitativos levou em consideracio a necessidade
de fortalecer a atuacfo técnica da rede municipal de forma integrada, assegurando que os
profissionais envolvidos nas diferentes etapas do atendimento — identificacdo da
situagdo de risco, acolhimento inicial, escuta e encaminhamento — tenham acesso a
orientagdes técnicas relacionadas a aplicagdo da escuta especializada no 4mbito de suas
atribui¢Ges institucionais.

Também foram considerados, para a definicdo dessa estimativa, fatores
relacionados a capacidade de participagdo dos profissionais sem comprometer a
continuidade da prestacio dos servicos publicos, bem como a necessidade de
disseminacdo do conhecimento técnico entre os diversos setores que compdem a rede
municipal de protecio.

Dessa forma, a estimativa de quantitativos foi dimensionada de modo a
possibilitar a participaco dos profissionais diretamente envolvidos na rede municipal de
protegdo a criancga e ao adolescente, garantindo que o conteudo da capacitacdo alcance os
agentes publicos responsiveis pela condugdo de atendimentos e encaminhamentos
relacionados a situagdes de violéncia ou violagdo de direitos.



Ressalta-se que a defini¢do final do ntimero de participantes poderd ser ajustada
pela Administragio no momento da organizacdo da capacitacio, considerando aspectos
logisticos, disponibilidade dos profissionais e a necessidade de assegurar a continuidade
regular dos servigos puiblicos durante a realizac¢do das atividades formativas.

V — Levantamento de Mercado

O levantamento de mercado foi realizado com o objetivo de identificar
alternativas viaveis para o atendimento da necessidade administrativa identificada,
considerando aspectos técnicos, juridicos, operacionais e econémicos relacionados a
capacitagdo de profissionais da rede municipal de prote¢do a crianca e ao adolescente na
tematica da escuta especializada.

A andlise buscou verificar as possibilidades existentes para suprir a necessidade
de qualificagdo técnica dos profissionais que atuam diretamente no atendimento a
criangas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia, observando as exigéncias
estabelecidas pela legislacdo vigente, especialmente pela Lei n° 13.431/2017 e pelo
Decreto n® 9.603/2018, que instituem diretrizes especificas para a atuacio da rede de
protecdo e para a realizacdo da escuta especializada.

Nesse contexto, foram avaliadas as seguintes alternativas:

a) Manutencdo da situaciio atual

Essa alternativa consistiria na nio realiza¢do de capacitacdo formal especifica
sobre a tematica da escuta especializada para os profissionais da rede municipal.

Embora essa hipétese ndo implique dispéndio imediato de recursos publicos, sua
adogdo ndo se mostra adequada sob a perspectiva do interesse publico, uma vez que
mantém lacunas técnicas na atuagdo dos profissionais responsaveis pelo atendimento de
criangas e adolescentes em situacdo de violéncia.

A auséncia de capacitacio especifica pode resultar em dificuldades na conducdo
de atendimentos sensiveis, inseguranca técnica por parte dos profissionais, fragilizacio
da atuagdo institucional do Municipio e risco de revitimiza¢do das vitimas durante o
processo de escuta e acolhimento.

Além disso, a ndo realizagio de capacitagdo compromete o fortalecimento da rede
de protegdo e dificulta a implementagdo adequada das diretrizes legais relacionadas ao
atendimento de criangas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia.

Dessa forma, conclui-se que a manutengdo da situagdo atual ndo atende
adequadamente ao interesse publico nem contribui para o aprimoramento da atuacfio

institucional da Administra¢do Municipal.

b) Realiza¢do de capacitacio interna

Outra alternativa considerada foi a realizagdo de capacitagdo interna, ministrada
por servidores ou profissionais vinculados a propria Administragdo Municipal. Essa



hipétese poderia representar, em tese, redugio de custos diretos para o Municipio, uma
vez que dispensaria a contratagdo de empresa externa especializada.

Entretanto, apos analise da estrutura administrativa e do quadro técnico
disponivel, verificou-se que a Administragdo Municipal ndo dispde atualmente de
profissionais com formagdo especifica e experiéncia consolidada na tematica da escuta
especializada capazes de ministrar capacitagdo estruturada e abrangente sobre o assunto.

A tematica envolve aspectos juridicos, técnicos e metodoldgicos especificos,
relacionados a aplicagfo pratica das diretrizes estabelecidas pela legislacdo federal e ao
funcionamento do Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente, exigindo
dominio técnico especializado e experiéncia na condugdo de atividades formativas
voltadas a qualificacdo de profissionais da rede de protecdo.

Nesse sentido, a realizacio de capacitagdo exclusivamente com recursos internos
poderia comprometer a profundidade técnica do contetido abordado, limitar a abrangéncia
da formacdo e reduzir a efetividade do processo de qualificagdo profissional.

Diante dessas limitacdes, conclui-se que essa alternativa ndo se mostra adequada
para atender plenamente & necessidade administrativa identificada.

¢) Contratacdo de empresa especializada em capacitacio na temética da escuta

especializada

Considerando a complexidade da tematica e a necessidade de qualificacdo técnica
adequada dos profissionais da rede municipal de protecdo, verificou-se que a contratacio
de empresa especializada representa a alternativa mais adequada para atender a demanda
da Administra¢do Publica.

Durante o levantamento de mercado, foi identificada a empresa Referéncia
Capacitagdes e Treinamentos Ltda, inscrita no CNPJ n° 21.161.554/0001 -40, que atua na
area de formagdo e capacitagdo de profissionais da administragdo publica, especialmente
em temas relacionados as politicas publicas de protecio social e garantia de direitos.

A referida empresa possui experiéncia na realizacdo de cursos e capacitagdes
voltados a qualificacdo de profissionais da rede de protecdo, apresentando contetido
formativo alinhado as diretrizes estabelecidas pela legislacdo vigente, bem como
metodologias adequadas a formacdo de profissionais que atuam diretamente no
atendimento a criancas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia.

Destaca-se, ainda, que a empresa ja realizou servigos de capacitacdo anteriormente
para o Municipio de Alpestre, tendo as atividades sido executadas de forma satisfatoria,
com adequado atendimento as expectativas da Administragdo Publica e boa avaliacdo por
parte dos participantes das atividades formativas. Esse histérico contribui para evidenciar
a confiabilidade da empresa e sua capacidade técnica para a execucdo da capacitagdo
pretendida.

Com o objetivo de verificar a compatibilidade dos valores praticados pela empresa
com 0s pardmetros de mercado, foi realizada pesquisa de contratagdes semelhantes
realizadas por outros municipios que contrataram a mesma empresa para a realizagdo de



capacitagdes voltadas a tematica da escuta especializada ou a conteudos correlatos
relacionados a atuacio da rede de protecao.

A consulta identificou os seguintes valores:

* R$ 1.780,00
* R$ 1.980,00

A analise dessas contratagdes evidencia que os valores praticados pela empresa
em outros entes publicos sdo compativeis com os pardmetros de mercado para
capacitagdes dessa natureza, demonstrando a razoabilidade dos pre¢os e a vantajosidade
da contratagdo pretendida pela Administragdo Municipal.

Além da anélise dos valores praticados em contratagdes semelhantes, também
foram examinados atestados de capacidade técnica apresentados pela empresa, emitidos
por entes publicos que jd contrataram seus servigos de capacitagdo. A andlise desses
documentos evidencia a experiéncia da empresa na execucdo de atividades formativas
voltadas a qualificagio de profissionais da administragdo publica, bem como a adequada
execugdo dos servigos anteriormente prestados, reforcando a qualidade técnica das
capacitagOes realizadas.

Adicionalmente, a contratagdo de empresa especializada possibilita:

a) acesso a profissionais com conhecimento técnico especifico na tematica da
escuta especializada e na aplicacio das diretrizes legais vigentes:

b) abordagem estruturada dos aspectos legais, institucionais e praticos
relacionados ao atendimento de criangas e adolescentes vitimas ou testemunhas de
violéncia;

¢) utilizagdo de metodologias pedagégicas adequadas a formacdo de profissionais
da rede de protecio;

d) atualizagdo técnica dos profissionais da Administragdo Publica quanto as boas
praticas e procedimentos de atendimento;

e) fortalecimento da atuacio integrada da rede municipal de protegdo a crianca e
ao adolescente.

Diante do exposto, conclui-se que a solucdo mais adequada para o atendimento da
necessidade administrativa consiste na contratagio da empresa Referéncia Capacitacoes
¢ Treinamentos Ltda, por meio de inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 74,
caput, da Lein® 14.133/2021, que admite a contratagdo direta para a realizagdo de servicos
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, incluindo servicos de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

Tal escolha fundamenta-se na natureza especializada da capacitagdo, na
necessidade de qualificagdo técnica especifica dos profissionais da rede municipal de
prote¢do ¢ na adequacdo da solugio proposta as demandas institucionais da
Administra¢do Publica.

VI - Estimativa do valor da contratacio



A estimativa do valor da contratagdo foi elaborada com base em levantamento de
precos realizado pela Administragéo, com o objetivo de verificar a compatibilidade dos
valores propostos com aqueles praticados no mercado para capacitagdes voltadas a
qualificacdo de profissionais da rede de protegdo a crianca e ao adolescente.

Considerando a natureza da contratagéo pretendida, bem como a possibilidade de
contratagdo por inexigibilidade de licitagdo, a analise buscou verificar a razoabilidade dos
valores praticados pela empresa identificada como apta a atender a necessidade
administrativa, mediante comparagdo com contratagdes semelhantes realizadas por outros
entes publicos.

Para a defini¢do do valor estimado da contratacdo, foram considerados,
especialmente, os seguintes elementos:

a) proposta apresentada pela empresa Referéncia Capacitagdes e Treinamentos
Ltda, especializada na realizagdo de cursos e capacitagdes voltados & administracio
publica, especialmente na 4rea de politicas ptiblicas de protecdo social; e

b) valores praticados pela mesma empresa em contratagdes realizadas por outros
municipios, identificados durante o levantamento de mercado, referentes a realizacdo de
capacitagdes com tematica semelhante ou correlata;

A andlise dessas informag¢des permitiu verificar que o valor apresentado pela
empresa mostra-se compativel com os parametros de mercado e com os valores praticados
em contratacdes semelhantes realizadas por outros entes publicos, evidenciando a
razoabilidade e a vantajosidade da contratagdo pretendida pela Administragdo Municipal.

A memoria de célculo da estimativa, bem como os documentos que fundamentam
a pesquisa de pregos, incluindo propostas comerciais e referéncias de contratacdes
publicas analisadas, poder8o constar em anexo ao presente Estudo Técnico Preliminar,
para fins de transparéncia e adequada instrugdo do processo administrativo de
contratacao.

VII - Descrig¢iio da solu¢io como um todo

A solucd@o administrativa consiste na contratagdo de empresa especializada para a
realizacdo de capacitagdo destinada aos profissionais da rede municipal que atuam no
atendimento a criangas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia.

A capacitac¢do terd como objetivo apresentar e discutir os fundamentos legais,
conceituais e operacionais relacionados & escuta especializada, bem como orientar os
profissionais quanto as praticas adequadas de atendimento e aos procedimentos de
atuagio no ambito da rede de protecdo.

A atividade formativa devera abordar temas relacionados a legislacdo aplicavel,
as diretrizes institucionais de atendimento e aos fluxos de atuagio da rede municipal de
protegdo, com enfoque na adequada conducio dos atendimentos e na articulagio entre os
orgdos que compdem o sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente.

A execugdo da capacitagdo sera realizada por empresa com experiéncia na
formagéo de profissionais da administragdo publica na 4rea de protecdo social, utilizando



metodologia pedagdgica compativel com a natureza da atividade e com as atribui¢Ges dos
participantes.

Por se tratar de atividade formativa de carater pontual, voltada a qualificacdo e
atualizagdo técnica dos profissionais da rede municipal, ndo hé exigéncia de manutencio,
suporte técnico ou assisténcia posterior a realizagdo da capacitacio.

VIII - Justificativas para o parcelamento ou nio da contratacio

A contratagdo ndo sera objeto de parcelamento. A decisio fundamenta-se nas
caracteristicas do objeto pretendido, que consiste na realizagdo de capacitacdo técnica
estruturada e integrada, voltada a qualificacdo dos profissionais da rede municipal de
prote¢do a crianga e ao adolescente na tematica da escuta especializada.

Nesse contexto, a execugiio do objeto demanda unidade metodold gica, pedagdgica
¢ tematica, de modo a assegurar a adequada transmissdo do contetdo o a coeréncia na
abordagem dos temas relacionados a aplicagdo das diretrizes legais e aos procedimentos
de atendimento no ambito da rede de protecao.

Assim, o parcelamento da contratagio poderia comprometer a uniformidade do
conteudo apresentado, a padronizacdo das orientagdes transmitidas aos profissionais e a
coeréncia pedagégica do processo formativo, fatores essenciais para garantir que os
participantes recebam formagdo consistente e alinhada as diretrizes técnicas e normativas
aplicaveis.

Além disso, a realizacdo da capacitagdo por um unico prestador de servigos
contribui para a manutencdo de uma abordagem metodoldgica tinica, favorecendo a
integra¢do dos conteudos € a consolidagdo de praticas institucionais padronizadas no
ambito da atuacdo da rede municipal de protec¢do.

IX — Demonstrativo dos resultados pretendidos

A contratagio da capacitagio tem como finalidade contribuir para o
aprimoramento da atuagdo institucional do Municipio na prote¢do de criancas e
adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia.

Espera-se que a qualificacdo técnica dos profissionais da rede municipal de
protegdo contribua para a melhoria dos procedimentos de atendimento, promovendo
maior seguranga técnica na condugdo dos casos e maior alinhamento das praticas
institucionais as diretrizes estabelecidas pela legislacdo vigente.

Entre os resultados institucionais pretendidos destacam-se o fortalecimento da
atuacdo integrada dos orgdos que compéem a rede municipal de protecio, o
aprimoramento dos fluxos de encaminhamento e a padroniza¢do de procedimentos
relacionados ao atendimento de situagdes de violéncia envolvendo criangas e
adolescentes.

Adicionalmente, a capacitagio tende a contribuir para a melhoria da qualidade dos
servigos prestados a populagio, para a reducdo do risco de revitimizagdo das vitimas



durante os atendimentos e para o fortalecimento das politicas publicas municipais
voltadas a garantia de direitos e 3 protecdo integral de criancas e adolescentes.

X - Providéncias a serem adotadas previamente a contratacio

Para viabilizar a contratacdo pretendida e assegurar a adequada instrucdo do
processo administrativo, a Administragdo devera adotar previamente algumas
providéncias de natureza técnica, administrativa e documental, necessarias a
formalizacdo da contratagdo e a organizagio da capacitagdo destinada aos profissionais
da rede municipal de protecdo a crianga e ao adolescente.

Essas providéncias tém por finalidade garantir que a contratagdo seja realizada em
conformidade com as disposi¢des da Lei n° 14.133/2021, bem como assegurar que a
execucdo da capacitacio atenda adequadamente as necessidades institucionais da
Administracdo Publica.

Nesse sentido, deverio ser adotadas, entre outras, as seguintes medidas:

a) defini¢do do publico participante da capacitacdo, com a identificagdo dos
profissionais da rede municipal de protegdo que participardo das atividades formativas,
considerando suas atribui¢des e atuagdo no atendimento a criangas e adolescentes vitimas
ou testemunhas de violéncia;

b) realizagdo do levantamento de mercado e anélise de contrata¢des semelhantes
realizadas por outros entes publicos, com a finalidade de subsidiar a estimativa do valor
da contratagio e demonstrar a compatibilidade dos valores com aqueles praticados no
mercado;

¢) elaboragdo dos documentos necessarios a formalizagdo da contratacio direta,
incluindo a justificativa da contratagdo, a motivagdo da escolha do fornecedor e a
demonstragdo da compatibilidade dos precos com os valores praticados no mercado:

d) verificagio da disponibilidade orcamentaria para suportar as despesas
decorrentes da contratagdo, em conformidade com as dotagdes previstas no or¢amento
municipal;

e) designacdo de servidor responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da
execucdo da capacitagio, garantindo o adequado cumprimento das obri gacoes assumidas
pela contratada;

f) organizacdo administrativa e logistica para a realizagdo da capacitacio,
incluindo a definicdo do local de realizagdo, cronograma das atividades e demais
condi¢des necessarias para a participagdo dos profissionais envolvidos.

A adogdo dessas providéncias permitird a adequada formalizagdo da contratacido
€ contribuira para que a capacitacdo seja realizada de forma eficiente, atendendo as
necessidades institucionais da Administragio Publica e aos objetivos das politicas

publicas voltadas a prote¢do integral de criancas e adolescentes.
XI - Contratacées correlatas ou interdependentes

Nio foram identificadas contratagdes correlatas ou interdependentes vinculadas a
presente demanda.



complementares.
XII - Impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras

A natureza da contratagao ndo apresenta impactos ambientais relevantes, pois se
trata de atividade formativa destinada 3 capacitacdo de profissionais. Ainda assim,
recomenda-se a adogio de préticas administrativas que contribuam para a reducdo do
consumo de recursos, como a prioriza¢do de materiais digitais e a reducio do uso de
impressdes, em consondncia com principios de sustentabilidade na Administracio
Publica.

XIII - Posicionamento conclusivo sobre a adequacio da contratacio

Com base nas andlises apresentadas neste Estudo Técnico Preliminar, conclui-se
que a realizacdo de capacitagdo voltada a tematica da escuta especializada mostra-se
adequada e necesséria para o fortalecimento da atuacéo da rede municipal de protecio a
crianga e ao adolescente.

A necessidade da contratagdo decorre da demanda formalizada no Documento de
Formalizagdo da Demanda (DFD), que identificou a necessidade de qualificagdo técnica
dos profissionais da rede municipal responséveis pelo atendimento a criangas e
adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia, em consonancia com as diretrizes
estabelecidas pela legislacdo vigente.

A andlise das alternativas disponiveis indicou que a contratacdo de empresa
especializada representa a solu¢do mais adequada para atender a necessidade
administrativa. Nesse contexto, foi identificada a empresa Referéncia Capacitagoes e
Treinamentos Ltda, que possui experiéncia na realizagdo de capacitacdes voltadas a
administragio publica e ja prestou servigos ao Municipio de Alpestre de forma
satisfatoria.

A verificacio de contratagdes semelhantes realizadas por outros municipios
demonstrou que os valores praticados sdo compativeis com os parametros de mercado,
evidenciando a razoabilidade da proposta e a observéncia do principio da economicidade.

Dessa forma, conclui-se pela viabilidade e adequagio da contratagdo pretendida,
constituindo o presente Estudo Técnico Preliminar elemento técnico de fundamentacio
para a formalizagdo do processo de contratacdo direta por inexigibilidade de licitagdo, nos
termos do art. 74 da Lei n® 14.133/2021.
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