Rio Grande do Sul
Municipio de Alpestre

Praca Tancredo Neves
C.N.P.J. 87.612.933/0001-18

REQUISICAO N° 51314

Dotacao Reduzida: Fornecedor:

Projeto/Atividade:

Rubrica:
Recurso Vinculado:

Folha: 1 del

Local de Estoque: SECRET. MUN. EDUCACAO, CULTU

Cédigo

Descrigao Item | Unid.

Quantidade

Valor Unit.

Valor Total

23501

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPEC!ALIZADA NA PRESTACAODE| 1 SRV
SERVICOS TECNICOS PROFISSION.1S DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA EDUCACIONAL DESTINADOS A REALIZACAO DA
AVALIAGCAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO 2015-2025
(PME) E A ELABORACAOQ DO PL /1O MUNICIPA . DE EDUCAGCAO
20262036, INCLUINDO TCJAS AS ATIVIDADEY INTELECTUAIS,
METODOLOGICAS E TECNICAS WECESSARIAS 1O ADEQUADO
CUMPRIMENTO DAS E* GENCIA® {.EGAIS PR' VISTAS NO PLANO
NACIONAL DE EDUC : AO — LFl "EDERAL M 13.005/2014.

1,00

11.400,00000

11.400,00

Total:

11.400,00

Obs.: CONTRATACAO, POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO, DA EMPRESA SIMAE — SISTEMA DE
MONITORAMENTO E APOIO EDUCACIONAL LTDA, PARA REALIZAGCAO DA AVALIACAO DO PLANO
MUNICIPAL DE EDUCACAO 2015- 2025 (PME) E A ELABORAGCAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

2026— 2036, INCLUINDO TODAS AS ATIVIDADES INTELECTUAIS, METODOLOGICAS E TECNICAS

NECESSARIAS AO ADEQUADO CUMPRIMENTO DAS EXIGENCIAS LEGAIS PREVISTAS NO PLANO NACIONAL
DE EDUCACAO — LEI FEDERAL N° 13.005/2014.

Em 14/11/2025
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Solicitante

CINDIAMAR WENCZENOVICZ MEOTTI
SECRETARIO MUNICIPAL



Municipio de Alpestre

X7

> . SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA ,DESPORTO E TURISMO
\ X ] Rua Dr Alvaro Leitdo, n® 530, 98480-000 Alpestre — RS

Fone: (55) 3796 1295. E-mail: educacao@alpestre.rs.gov.br

TERMO DE REFERENCIA N° 22

Assessoramento na Avaliagdo do Plano Municipal de Educaggo ( 2015-2025) e Elaboracdo do
Plano Municipal de Educagdo (2026-2036)

Municipio de Alpestre — Secretaria Municipal de Educagfo, Cultura, Desporto e Turismo
1. Objeto

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na
prestacio de servigos técnicos profissionais de assessoria e consultoria educacional destinados
a realizaco da avaliagio do Plano Municipal de Educagdo 2015-2025 (PME) e a elaboracdo
do Plano Municipal de Educagdo 2026-2036, incluindo todas as atividades intelectuais,
metodoldgicas e técnicas necessérias ao adequado cumprimento das exigéncias legais previstas
no Plano Nacional de Educag¢do — Lei Federal n® 13.005/2014.

1.2. A execugdo dos servicos abrangerd atividades técnicas especializadas, realizadas em
regime remoto e por meio de reunides on-line, conforme metodologia apresentada pela
contratada.

2. Fundamentac¢io da Contrataciao

2.1. A necessidade estd devidamente demonstrada no Estudo Técnico Preliminar, que
identificou:

a) a obrigatoriedade legal de avaliagdo do PME vigente e elabora¢do do novo PME;

b) a complexidade técnica das analises e diagndsticos exigidos;

¢) a insuficiéncia de equipe interna municipal com capacidade técnica especializada;

d) a necessidade de metodologia adequada, coeréncia técnica e precisdo nos indicadores.

2.2. A contratagdo ocorrera mediante inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74,
inciso III, da Lei n° 14.133/2021, em razdo da natureza singular dos servigos e da notoria
especializagdo da empresa escolhida, conforme justificativa formal anexada ao processo.

3. Escopo dos Servicos

3.1. Os servigos a serem prestados incluem, dentre outros, os seguintes conjuntos de atividades:
a) Etapa 1 — Assessoramento Preparatorio (12h)

a.1) Organizagdo das Comissdes Geral e Tematicas;

a.2) Defini¢do do cronograma e planejamento das agdes;

a.3) Assessoramento a Coordenacgdo Geral;

a.4) Reunides on-line de orientagao;

a.5) Preparagdo metodoldgica das equipes.

/)



Municipio de Alpestre

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA ,DESPORTO ETURISMO
i Rua Dr Alvaro Leitdo, n° 530, 98480-000 Alpestre —RS
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b) Etapa 2 — Avaliagio do PME 2015-2025 (38h)

b.1) Elaboragio das fichas de monitoramento do PME;:b.2) Levantamento dos dados relativos
as 20 metas, 37 indicadores e estratégias correlatas;

b.3) Organizagio de quadros comparativos, graficos e planilhas;

b.4) Assessoramento técnico para realizagdo da Conferéncia/Audiéncia Publica;
b.5) Elaboragdo e revisdo do Relatério Final de Avaliacdo.

¢) Etapa 3 — Elaboragio do PME 2026-2036 (60h)

¢.1) Produgio, sistematizagdo e organizacdo dos dados educacionais do municipio;
c.2) Preparagdo de materiais técnicos para estudo das Comissoes;

¢.3) Elaboragdo de instrumentos para coleta de dados complementares;

c.4) Construgio de diagnosticos e graficos;

¢.5) Revisdo dos textos de metas, estratégias e objetivos;

¢.6) Orientagdo metodoldgica as equipes responsaveis;

c.7) Assessoramento para organiza¢do da Conferéncia Municipal;

c.8) Redagdo final do texto consolidado do PME;

¢.9) Elaboragdo da minuta do Projeto de Lei para envio ao Legislativo.

4. Modelo de Execucio

4.1. Os servigos serdo executados majoritariamente a distancia, por meio de reunides on-line e
envio digital de documentos, conforme metodologia da contratada.

4.2. O cronograma segue 0s prazos previstos na proposta:

a) Etapa 1 — até 30 dias;
b) Etapa 2 — até 60 dias;
c) Etapa 3 — até 120 dias.

4.3. Cada etapa sera considerada concluida apds a entrega integral dos produtos e validagéo
formal pela SMECDT.

5. Modelo de Gestdo e Fiscalizacdo

5.1. Cabera 3 SMECDT designar Gestor ¢ Fiscal do Contrato, responsaveis por:
/)

/' n
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a) acompanhar a execugdo dos servigos;

b) avaliar e validar os materiais entregues;

¢) registrar ocorréncias e solicitar ajustes;

d) autorizar a liquida¢do mediante atesto;

€) garantir o cumprimento dos prazos e cronograma.
6. Critérios de Medicao e Pagamento

6.1. A medic@o se dard por etapa concluida, mediante entrega integral dos produtos previstos
em cada fase.

6.2. O pagamento observara o seguinte esquema:

a) Parcela 1 — apo6s conclusdo da Etapa 1;

b) Parcela 2 — apods conclusdo da Etapa 2;

c) Parcela 3 — apds conclusdo da Etapa 3.

6.3. Cada parcela tera o valor de R$ 3.800,00, totalizando RS 11.400,00.

6.4. Forma de pagamento

Os pagamentos serdo realizados em até 15 dias apds a liquidagdo, na quinta-feira subsequente,
respeitada a ordem cronoldgica de pagamentos definida em Decreto Municipal. As Notas
Fiscais deverdo conter obrigatoriamente a modalidade de contratacdo (inexigibilidade), o
numero do contrato e da ordem de compra, além de observarem integralmente as regras da IN
RFB n° 1.234/2012. O pagamento serd efetuado exclusivamente em conta corrente da
contratada vinculada ao CNPJ da empresa.

7. Forma de Selecdo da Contratada

7.1. A selecdo se dard por meio de inexigibilidade de licitagdo, fundamentada no art. 74, 111, da
Lei n°® 14.133/2021, em virtude da:

a) natureza singular dos servigos;

b) experiéncia pregressa da contratada com o proéprio municipio;
¢) notoria especializacdo comprovada;

d) inviabilidade de competicao;

e) necessidade de coeréncia metodoldgica e continuidade técnica.

8. Obrigacdes da Contratada

)
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8.1. Compete a contratada:

a) executar integralmente o escopo contratado;

b) disponibilizar equipe técnica qualificada;

c) realizar reunides e atividades sempre que solicitado;

d) revisar materiais até aprovag¢do final;

€) garantir a confidencialidade de todas as informacdes recebidas;
f) cumprir fielmente o cronograma.

9. Obrigacdes da Contratante
9.1. Compete 8 SMECDT:

a) disponibilizar informagdes e documentos educacionais necessarios;
b) facilitar o contato da contratada com as Comissdes;

¢) analisar e validar as entregas;

d) emitir ordens de servigo e autorizagdes;

€) assegurar condi¢des administrativas para execu¢io do contrato.

10. Adequac¢io Orcamentaria

10.1. As despesas correrdo por conta da dotagdo orgamentdria propria da SMECDT,
devidamente prevista no PPA, LDO e LOA.

11. Vigéncia

11.1. A vigéncia do contrato acompanhara o periodo necessario a execucao das etapas, estimado
em 210 dias, prorrogavel conforme a legislagdo aplicavel.

12. Resultado Esperado
12.1. Espera-se, ao final da execugdo contratual:

a) diagndstico consolidado da situagdo educacional local;

b) relatorio oficial de avaliagdo do PME 2015-2025;

¢) documento final do PME 2026-2036;

d) minuta do Projeto de Lei do novo PME;

e) fortalecimento da politica educacional municipal;

f) alinhamento as diretrizes do PNE e as necessidades locais.

Alpestre, 14 de novembro de 2025.

Secretaria Municipal de Educag@o Cultura Desporto e Turismo
Portaria n® 246/2025
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JUSTIFICATIVA N° 17

DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

1. Fundamentaciio Legal e Enquadramento da Contratacéo

A presente contratacdo direta fundamenta-se no art. 74, inciso III, da Lei Federal n°
14.133/2021, que prevé a inexigibilidade de licitagdo quando houver inviabilidade de
competi¢do, especialmente nos casos em que o objeto apresentar natureza singular e o
contratado possuir notdria especializagio.

O processo observa, também, os requisitos do artigo 72 da mesma lei, demonstrando:

a) a necessidade da contrata¢io;

b) a escolha do fornecedor;

¢) a justificativa do preco;

d) a demonstragdo da inviabilidade de competi¢io;

e) a vantajosidade técnica e econdmica para a Administracgo.

O presente documento tem por finalidade comprovar, de forma clara e fundamentada, a
adequagdo da contratagdo da empresa SIMAE — Sistema de Monitoramento e Apoio
Educacional Ltda, reconhecida por sua experiéncia e especializagio na elaboracdo,
monitoramento e avaliac8o de Planos Municipais de Educacgo, incluindo o PME 2015
2025 do proprio municipio de Alpestre.

2. Necessidade Administrativa e Contexto da Contratacio

O Municipio de Alpestre, por meio da SMECDT, encontra-se no processo de avaliagio
do Plano Municipal de Educagdo 2015-2025 e de elabora¢io do novo PME 2026-203 6,
conforme determina o Plano Nacional de Educagio (Lei Federal n° 13.005/2014).

Esse trabalho exige:

— dominio técnico de estatisticas educacionais;

— experiéncia em metodologias de avaliacio;

— capacidade de anélise de metas, indicadores e estratégias do PME;

— competéncia para conducgo de processos participativos;

— conhecimento aprofundado da realidade educacional local; @
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— dominio das diretrizes do PNE e de metodologias oficiais.

A SMECDT ndo dispde de equipe técnica com a especializagcdo necessaria para
conduzir, de forma metodologicamente adequada, todas as etapas previstas, o que
caracteriza a necessidade de contratagio de empresa especializada.

3. Objeto da Contratacio

Contratada:

SIMAE - Sistema de Monitoramento e Apoio Educacional Ltda, CNPJ
26.796.200/0001-96 Rua Rui Barbosa, n° 1082, Centro, Nao-Me-Toque/RS — CEP
99.470-000

Objeto: Contratagdo de servigos técnicos especializados para:

a) Avaliagdo completa do PME 2015-2025;

b) Levantamento, organizagio e sistematiza¢io de dados educacionais;

¢) Elaboragio de fichas, planilhas, graficos e quadros comparativos;

d) Condugdo metodoldgica de reunides e trabalhos com Comissdes;

€) Preparagdo da Conferéncia Municipal de Avaliagdo;

f) Assessoria técnica completa para elaboragio do PME 2026-2036;

g) Apoio na redagéo do texto final do PME e na minuta do Projeto de Lei.

Escopo conforme proposta da empresa:

1* Etapa — Assessoramento Preparatério (12h)

— Organizacdo das Comissdes;

— Defini¢do do cronograma;

— Assessoramento técnico a coordenagio;

— Reunides online e orientagdo metodoldgica.

2* Etapa — Avaliagdo do PME 2015-2025 (38h)

— Fichas de monitoramento;

— Levantamento dos dados das 20 metas e 37 indicadores;

— Elaboragao de graficos e comparativos;

— Reunides técnicas e assessoria na redagdo do relatério final.

3% Etapa — Elaboragdo do PME 2026-2036 (60h)

— Produc@o e organiza¢io dos dados;

— Materiais para estudo das comissdes;

— Coleta e sistematizacdo de dados;
— Orientagdes técnicas e reunides online: @
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— Preparagdo e assessoria para a Conferéncia Municipal;
— Redagéo final do texto do PME;
— Elaborag¢é@o da minuta do Projeto de Lei.

Carga horaria total: 100 horas.

Forma de trabalho: atividades a distancia, reunides online, entrega de materiais e
relatorios.

4. Fundamentacio da Inexigibilidade

A contratacio enquadra-se como inexigivel, pois a natureza do objeto exige
conhecimento técnico singular e experiéncia prévia especifica, condi¢des que tornam
a competicdo inviavel.

A SIMAE se destaca pelos seguintes fatores:
a) Notoria especializacio comprovada

A empresa atua ha mais de uma década na area de monitoramento e planejamento
educacional, sendo reconhecida por sua atuagdo em diversos municipios do Rio Grande
do Sul e do pais.

b) Experiéncia prévia direta com Alpestre
A SIMAE:

— presta assessoria técnica a0 municipio desde 2014,

— elaborou o PME vigente (2015-2025);

—possui profundo conhecimento da realidade educacional local;

— acompanha sistematicamente indicadores e dados da rede municipal.

Essa experiéncia prévia confere continuidade metodolégica, reduz custos € elimina
riscos de inconsisténcia.

¢) Singularidade técnica do objeto

A avaliacgfo e elabora¢do de um PME constitui servigo intelectual complexo, cujos
resultados dependem de coeréncia metodoldgica, analise técnica aprofundada e historico
de acompanhamento.

d) Inviabilidade de competicdo
Néo ha pluralidade de fornecedores com:

— conhecimento acumulado da rede de Alpestre;

— dominio das metas e estratégias do PME vigente;

— metodologia propria consolidada;

— capacidade de conduzir simultaneamente avaliagdo e nova elaboragéo;
— experiéncia continua com comissdes participativas locais.



Municipio de Alpestre

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E TURISMO
Rua Dr. Alvaro Leitéo, 530, Centro - CEP 98480-000 - Alpestre/RS

Fone 55- 3796 -1295 - E-mail: educacao@alpestre.rs.gov.br

A substitui¢do da empresa acarretaria:

— retrabalho intenso;

— perda de qualidade;

— inconsisténcia dos dados;

— atraso nas etapas oficiais;

—riscos ao alinhamento com o PNE.

5. Justificativa do Preco e Vantajosidade

Valor proposto pela contratada: R$ 11.400,00 (onze mil e quatrocentos reais)
divididos em 3 parcelas de R$ 3.800,00, com pagamento apds a conclusdo de cada
etapa.

A proposta apresenta:

— detalhamento completo das horas técnicas:

— carga hordria total de 100 horas;

— estimativa de valores compativeis com o mercado;

— custos proporcionais a complexidade e especializagio;
— pagamento condicionado a entrega de produtos.

A vantajosidade decorre de:

a) alinhamento técnico perfeito com as necessidades do municipio;
b) economia de tempo, evitando repeticdo de levantamentos;

¢) continuidade metodoldgica, garantindo seguranca e qualidade;

d) menor custo do que contratar empresa sem histérico com Alpestre;
e) entrega por etapas, com pagamento apenas apOs cumprimento.

6. Documentos Anexos

Proposta técnica e comercial da SIMAE;
Documentaggo juridica e fiscal;

Declaragéo de notoria especializacio;

Curriculos da equipe técnica;

Historico de servigos prestados;

Contrato social e comprovagdo de capacidade técnica.

Oy B P 0 B et

7. Conclusio

Diante de todo o exposto, conclui-se que a contratagdo direta da empresa
SIMAE - Sistema de Monitoramento e Apoio Educacional Ltda é plenamente
justificivel, uma vez que o objeto apresenta natureza técnica singular, exigindo
metodologia propria, continuidade analitica e conhecimento aprofundado da realidade
educacional do municipio. Restou demonstrada a inviabilidade de competicdo, tanto
pela especificidade do servigo quanto pela comprovada notéria especializacao da

empresa, que ja acompanha o Municipio de Alpestre desde 2014 e elaborou o Plano

(@
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Municipal de Educagdo atualmente vigente, detendo dominio integral dos dados,
indicadores e historico de desempenho da rede municipal.

A contratagdo mostra-se necessaria, oportuna e vantajosa, pois garante qualidade
técnica, seguranga metodologica, coeréncia com o PME anterior e eficiéncia no uso dos
recursos publicos, evitando retrabalhos, atrasos e inconsisténcias que poderiam
comprometer o planejamento educacional do proximo decénio. Assim, verifica-se que a
escolha da SIMAE atende integralmente ao interesse publico, revela-se compativel com
o ordenamento juridico vigente e assegura as condi¢Oes adequadas para a avaliagdo do

PME 2015-2025 e a elaboracéo do novo Plano Municipal de Educag¢do 2026—-2036.

Alpestre, 14 de novembro de 2025.
)
O~
\ ; uu/u/f( ' '
Cindiamar Wenczenovicz Meotti

Secretaria Municipal de Educa¢@o Cultura Desporto e Turismo
Portaria n® 246/2025
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

I — Identificacio da Necessidade

A SMECDT identificou a necessidade de iniciar o processo de elaborag¢io do Plano Municipal de
Educagdo — PME 2026-2036, em razdo do término da vigéncia do atual plano (2015-2025) e da
exigéncia legal de planejamento decenal conforme a Lei Federal n° 13.005/2014.

II — Problema Identificado

O municipio precisa organizar e desenvolver todas as etapas necessarias para a construcdo do
novo PME, incluindo diagnéstico atualizado da educagdio local, anélise do plano vigente e
defini¢do de novas metas e estratégias.

Atualmente, a SMECDT ndo dispde de equipe técnica com conhecimento aprofundado em
metodologias de planejamento educacional e elaboragio de planos decenais, o que limita o
avan¢o adequado do processo.

III - Consequéncias da Nio Aciio

A falta de elabora¢do do PME 20262036 pode resultar em:
a) descontinuidade do planejamento educacional;

b) descumprimento das exigéncias do PNE;

¢) fragilidade nas politicas publicas de educacdo;

d) auséncia de diretrizes legais para os proéximos dez anos.
IV — Motiva¢cio da Demanda

A demanda ¢ registrada para dar inicio ao processo de planejamento do novo PME,
possibilitando:

a) organizagdo das etapas preparatorias;

b) andlise técnica das necessidades;

¢) posterior defini¢do dos instrumentos e solu¢des necessarias.
V —Produto e Escopo Inicial

A elaboragdo do novo PME envolver4, em momento oportuno:
a) diagndstico educacional;

b) avaliagdo do PME 2015-2025;



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE ARTICULACAO COM OS SISTEMAS DE ENSINO
DIRETORIA DE COOPERACAO E PLANOS DE EDUCACAO
COORDENACAO GERAL DE IMPLANTACAO DOS PLANOS ESTADUAIS E MUNICIPAIS DE EDUCACAO

Carta n° 003 /DICOPE/SASE/MEC

Brasilia, 2 de julho de 2015.

A Sua Senhoria o Senhor
Darci Bueno da Silva

Assunto: Agradecimento.

T O PNE nasceu com o propésito de assumir compromissos com o esforco continuo
de eliminagdo de desigualdades que sdo histéricas no Pais, visando a garantia do direito a
educacdo bésica com qualidade e a educagdo superior; 4 redugdo das desigualdades e a
valorizagdo da diversidade; a valorizagdo dos profissionais da educago; a agenda instituinte do
Sistema Nacional de Educagdo e definigio de normas de cooperacio, de padrdes nacionais de

qualidade; a gestdo democratica e ao financiamento.

2. Nesse contexto, agradecemos sua participagdo como avaliador educacional na
elabora¢do e/ou adequagdo dos planos estaduais e municipais de educagdo em consonancia a0
que dispde o PNE. Sua contribui¢do possibilitou que, até a presente data, 12 estados e 4.502
municipios possuam planos de educagdo com leis sancionadas e os demais entes federados em

processo de conclusdo desse documento.

3. Acreditamos que esse amplo movimento de debates, discussdes e planejamento da
proxima década certamente contribuird para a melhoria da qualidade social da educagdo

brasileira.

4. Vocé faz parte dessa historia. Mais uma vez, o nosso muito obrigado!

%

Ny

ViflJ:";-"’“\ J

ARNOBIO MARQUES DE ALMEIDA JUNIOR

GERALDO GROSSI JUNIOR T
Secretario

Diretor de Cooperagéo e Planos de Educagio



PODER EXECUTIVO DE

NAO-ME-TOQUE

<

CONSTRUINDCO JUNTOS

ATESTADO DE QUALIDADE TECNICA

Atesto para os devidos fins, que a Empresa SIMAE — Sistema de
Monitoramento e Apoio Educacional Ltda. - ME, CNPJ 26.796.200/0001-96,
presta assessoria técnica e pedagégica educacional a Secretaria Municipal de
Educacdo, as Escolas da Rede Municipal de Ensino e aos Conselhos de
Educacdo do Municipio de NAO-ME-TOQUE/RS, de forma presencial e a
distdncia, na organizacgdo do Sistema Municipal de Ensino, Gestdo
Democratica do Ensino, Programas Federais do MEC/FNDE, Plano Municipal
de Educacdo, Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal e legislacoes

pertinentes a educacdo, do periodo de junho de 2022 até a presente data.

Nao-Me-Toque/RS, 03 de abril de 2025.

JOSELAINE Assinado de forma digital por

JOSELAINE

DILLENBURG:962 DILLENBURG:96271574068
71574068 3;100(;5‘. 2025.04.03 11:08:40
Joselaine Dillenburg

Secretaria Municipal de Educacdo

(B (54) 3332 2600 © www.naometoque.rs.gov.br

refeituradenmt Nio-Me-Toque/RS
“@p @Av& Alto Jacui, 840 - CEP: 92470-000




™ Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educacio
S Seccional Rio Grande do Sul

ATESTADO

Atestamos para os devidos fins que Darci Bueno da SiVa participou do XXIV Férum
das Secretarias Municipais de Educagdo do Rio Grande do Sul como palestrante sobre
o tema: Politica de Financiamento da Educagéo Piblica no Brasil e a elaboragdo
do orgamento anual da educagdo dos municipios, no dia 04 de abril de 2013 em
Porto Alegre.

Porto Alegre-RS, 04 de abril de 2013.

oy

5{ . é § £ - 2
| Marcia Adriana de Carvalho
Secretaria Municipal de Educaggio de S&o Francisco de Paula
Presidente UNDIME RS - Gestdo 2011-2013

Mardilio Dias, 574 - Mmzoi}ems CEPSG?.BD—M mwa RS
Fone: {51)3232 2093 -~ undime rs@gmail.com csithe
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE ARTICULACAO COM OS SISTEMAS DE ENSINO - SASE
DIRETORIA DE COOPERAGAO E PLANOS DE EDUCACAO - DICOPE
COORDENAGAO GERAL DE IMPLANTAGAO DOS PLANOS ESTADUAIS E MUNICIPAIS
DE EDUCAGCAO

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que o senhor Darci Bueno da Silva,
representante do Estado do Rio Grande do Sul, integrou o Encontro dos(as)
Avaliadores(as) Educacionais das Regides Sul e Sudeste na qualidade de
participante, realizado nos dias 06 e 07 de fevereiro, na Escola de Aperfeicoamento
dos Servidores de Educacdo do Estado do Rio de Janeiro, Rua Amaral, n°® 30 -
Andarai, Rio de Janeiro - RJ, promovido pela Diretoria de Cooperagao e Planos de
Educagdo da Secretaria de Articulacdo com os Sistemas de Ensino do Ministério da
Educagdo, em parceria com a Secretaria de Estado de Educacdo do Rio de Janeiro,
com carga horaria de 16 (dezesseis) horas, que teve como objetivos tratar da
continuidade do trabalho realizado até o presente momento e as providéncias para
o trabalho de adequagdo ou elaboragdo dos planos estaduais e municipais de
educagdo, em consonéncia com o Projeto n® 8035/2010, que aprova o Plano

Nacional de Educagdo para o decénio 2011-2020 e d& outras providéncias.

Brasilia, 07 de fevereiro de 2014.

GERALDO LR)SSI JUNIOR
Diretor



5 — SISTEMA DE MONITORAMENTO E APOIO EDUCACIONAL LTDA.
CNPJ: 26.796.200/0001-96

DECLARACAO CONJUNTA

A Prefeitura Municipal de Alpestre/RS, Estado do Rio Grande do Sul, pelo presente instrumento, a
empresa SIMAE-Sistema de Monitoramento e Apoio Educacional LTDA, CNPJ n° 26.796.200/0001-96, com
sede na Rua Rui Barbosa - 1082, Bairro Martini, N3o- Me-Toque/RS, através de seu representante legal infra-
assinado, que:

1) Declaramos, para os fins, que ndo empregamos menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo empregamos menores de 16 (dezessels) anos. Ressalva ainda, que, caso
empregue menores na condigéio de aprendiz (a partir de 14 anos, de nfo situagdo no mesmo
documento).

2) Declaramos, sob as penas da lei, que a empresa nao foi declarada inidénea para licitar ou contratar

com a Administragdo Publica e que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no
presente processo, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

3) Declaramos para todos os fins de direito, que conhecemos as especificagdes do objeto, e que,
concordamos com todos os termos constantes no mesmo e ainda, que possuimos todas as condigdes para
atender e cumprir todas as exigéncias de fornecimento, inclusive com relagéo a documentagéo, que esta sendo
apresentada para fins de habilitag&o.

4) Declaramos que cumprimos com as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

5) Declaramos para os devidos fins que ndo possuimos nenhum sécio, ligado ao Prefeito, Vice-Prefeito,
Vereadores ou Secretarios Municipais, por matrimdnio ou parentesco, afim ou consanguineo, até o terceiro
grau, ou por adogado, bem como também ndo possuimos em nosso quadro social, nenhum Servidor do
Municipio.

6) Declaramos de que a empresa ndo contratar4 empregados com incompatibilidade com as
autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de diregdo ou de assessoramento até o terceiro grau, na

forma da Simula Vinculante n° 013 do STF (Supremo Tribunal Federal).

Nao-Me-Toque/RS, 28 de outubro de 2025

ASSINATE) DIGEALMENTE

SIMAE SISTEMA DE MONITORAMENTO E AP

Bttniserpre.gov briassinador-digiat (J Sepro

SIMAE-Sistema de Monitoramento e Apoio Educacional
Darci Bueno Da Silva

Socio Proprietario

Rua: Rui Barbosa, 1082, Nao-Me-Toque/RS, CEP: 99.470-000
Fone: (54)99179-5829 ou 99144-9183, simae@outlook.com.br



~ SISTEMA DE MONITORAMENTO E APOIO EDUCACIONAL LTDA - ME
CNPJ: 26.796.200/0001-96

DECLARACAO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS E QUALIDADE TECNICA

DARCI BUENO DA SILVA, CPF: 495.935.950.15, sécio proprietario da empresa SIMAE -
Sistema de Monitoramento e Apoio Educacional Ltda., inscrita no CNPJ n2 26.796.200/0001-
96, DECLARO, para os devidos fins, que os servigos técnicos profissionais especializados de
consultoria e assessoria educacional a ser prestado ao Conselho Municipal de Educacdo e a
Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Alpestre/RS, serdo realizados por mim,
sécio proprietario da referida Empresa, o qual segue em anexo o curriculo resumido e a
comprovacao da formacdo e qualidade técnica.

Por ser expressado da verdade, firmo o presente.

Ndo-Me-Toque/RS, 28 de outubro de 2025

AEGNACD DIGAMMENTE
SIMAE SISTEMA DE MONITORAMENTO E AP £0

A conformsiinte g & asginetn YOGk ser wiads o Ve
hitps:/isecpro gov. brfassinador-igital "9 Sepro

SIMAE-Sistema de Monitoramento e Apoio Educacional
Darci Bueno Da Silva
Sadcio Proprietario

Rua: Rui Barbosa, 1082, Nédo-Me-Toque/RS, CEP: 99.470-000

Fone: (54)99179-5829 ou 99144-9183, simae@outlock.com.br
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