RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DO PREFEITO MUNICIPAL
(Art. 113, “a” do RITCE — Resolucéo 544/2000).

RUDIMAR ARGENTON, Prefeito Municipal de Alpestre - RS apresenta o Relatorio
Circunstanciado de Gestdo, na forma estabelecida no art. 113, alinea “a” do RITCE (Regimento
Interno do Tribunal de Contas do Estado) do Rio Grande do Sul, instituido pela Resolucdo n.°
544/2000, relativo ao exercicio de 2017, como segue:

EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO

A lei de meios para o exercicio de 2017 de n.° 2.157/2016 de 13 de dezembro de 2016
estimou a receita em R$ 36.828.529,87 (trinta e seis milhdes, oitocentos e vinte e oito mil,

quinhentos e vinte e nove reais e oitenta e sete centavos) e fixou a despesa em R$.$ 36.828.529,87
(trinta e seis milhdes, oitocentos e vinte e oito mil, quinhentos e vinte e nove reais e oitenta e sete

centavos).

A abertura de créditos adicionais no decorrer do exercicio foi a seguinte:

Despesa Orcada 35.862.411,56
Suplementar por Superavit Financeiro 3.471.822,75
Suplementar por excesso de Arrecadacao 918.883,94
Suplementar por Reducdo de Obras 4.365.162,35
Suplementar por Operacdo de Crédito 159.749,52
Especial por Superavit Financeiro 763.367,71
Especial por Excesso de Arrecadagao 8,88
Especial por Reducédo de Verba 14.351,36
Especial por Auxilios e Convénios 708.750,00
Especial por Reabertura 311.638,00

TOTAL REDUCOES ORCAMENTARIAS 4.379.513,71

CREDITOS ADICIONAIS

No exercicio de 2017 foram autorizados créditos adicionais suplementares e especiais
que somam R$ 7.241.911,76 (sete milhdes, duzentos e quarenta e um mil, novecentos e onze reais e
setenta e seis centavos), conforme exposicao abaixo, de acordo com o Artigo 43 da Lei 4320/64 de
17/03/64:



Suplementar por Superavit Financeiro 3.471.822,75
Suplementar por Excsso de Arrecadagdo 918.883,94
Suplementar por Reducdo de Verba 4.365.162,35
Suplementar por Operac6es de Crédito 159.749,52
Especial por Superavit Financeiro 763.367,71
Especial por excesso de Arrecadagao 8,88
Especial por Reducéo de Verba 14.351,36
Especial por Auxilios de Convénios 708.750,00
Especial por Abertura 311.638,00
TOTAL REDUCAO ORCAMENTARIA 7.241.911,76

Os créditos adicionais estdo relacionados no documento denominado Relatério de
Créditos adicionais abertos em 2017, no qual constam os tipos e os fundamentos legais que se

encaminha a Corte de Contas do Estado.

ANALISE DA RECEITA

Segundo o Balanco Orcamentario da Receita, o total previsto que corresponde ao
somatorio das receitas correntes e de capital excluidas as deducdes para o FUNDEB e incluidas as
receitas do RPPS, foi estimada na Lei de Orcamento para o exercicio de 2017 no montante de R$
36.758.235,22. A receita efetivada no periodo de janeiro a dezembro de 2017 foi de R$
43.768.357,90 tendo sido arrecadado, portanto 119,12% da meta anual. Comparada a proje¢do para
0 periodo no valor de R$ 36.758.235,22 constante na programacao financeira. Conforme se pode

visualizar no quadro a seguir.

Discriminacao Previsao Arrecadacgdo Diferenca

1 - Receitas Correntes 39.408.602,80 41.554.492,62| (+)2.145.889,82

Receita Tributaria 1.806.391,96 2.132.157,92 325.765,96
Receita Patrimonial 153.544,14 646.629,51 493.086,37
Receita de Servicos 3.219,92 0,00 3.219,92
Transferéncias.Correntes 37.351.714,84 38.609.203,63 1.257.488,79
Outras Rec. Correntes 03.731,94 166.501,56 72.769,62
2 — Receitas de Capital 3.030.000,00 1.049.423,99 (-)1.980.576,01
Operacoes de Crédito 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens 30.000,00 0,00 30.000,00
Amortiza¢do de Empréstimo 0,00 0,00 0,00
Transferéncia de Capital 3.000.000,00 1.049.423,99 1.950.576,01
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
4 — (-) Deducédo da Receita -5.610.072,93 -5.943.182,89 (-)333.109,96
Total da Receita 42.438.602,80 42.701.418,11 (+) 262.815,31

O total das Receitas Correntes previsto para o periodo considerando (janeiro a
dezembro de 2017), de acordo com a programacao financeira, foi de R$ 42.438.602,80. Os valores
realizados corresponderam a R$ 42.701.418,11, superando 0,61% da meta estabelecida.




Passa-se a analisar a receita por fonte, como segue:

Receita Tributaria

A Receita Tributaria atingiu até o final do exercicio em analise o0 montante de R$
2.132.157,92 que, confrontada com a previsdo constante na programacdo financeira de R$
1.806.391,96, represente uma realizacdo de 118,03% do valor estimado para ano.

O IPTU arrecadou 106,32% da previsao anual, ou seja, 0 ingresso previsto para 0 ano
foi de R$ 196.530,50, tendo sido arrecadados R$ 208.968,25.

O IRRF arrecadou 147,82% da previsao anual, ou seja, 0 ingresso previsto para o ano
foi de R$ 640.212,80, tendo sido arrecadados R$ 946.390,43.

O Imposto Sobre Transmissdo de Bens Imoveis — ITBI para o qual foram projetados
R$ 149.340,07 acumulou-se uma arrecadacdo de R$ 152.838,31, 102,34% do valor estabelecido
para 2017. Essa receita depende do mercado imobiliario, cujas transacbes de acordo com o numero
de guias de transmissdo emitidas, representaram um acréscimo de 2,34% em relacdo a igual periodo
do exercicio anterior.

Em relacdo ao ISSQN, a arrecadagdo no periodo de R$ 664.603,09, 0 que representa
106,76% do orcado para o exercicio.

As taxas apresentaram o ingresso de R$ 159.297,84 contra uma projecdo de R$
197.778,87 Arrecadou-se, portanto, 80,54% da meta anual.

RECEITAS TRIBUTARIAS PREVISTAS E REALIZADAS

Discriminacéo Previsdo Anual | Realizada no periodo %
IMPOSTOS 1.608.563,09 1.972.860,08 122,64
IPTU 196.530,50 208.968,25 106,32
IRRF 640.212,80 946.390,43 147,82
ITBI 149.340,07 152.838,31 102,34
ISSQN 622.479,72 664.603,09 106,76
TAXAS 197.778,87 159.297,84 80,54
Taxas p/Exerc.Poder de Policia 80.389,80 72.394,87 90,05
Taxa p/ Prestacdo de Servigos 117.389,07 86.902,97 74,02
Contribuicéo de Melhoria 50,00 0,00 0,00
Total das Receitas Tributarias 1.806.391,96 2.132.157,92 118,03

Transferéncias Correntes

No grupo das Transferéncias Correntes da Uni&o, o item mais significativo refere-se
as Transferéncias constitucionais do Fundo de Participa¢do dos Municipios — FPM, que realizou R$
6.918.994,04 no periodo, correspondendo a 97,45% da projec¢do anual, que foi de R$ 7.100.000,00.



A Compensacdo Financeira da Lei Complementar 87/96 — Lei Kandir - realizou
111,40% do valor previsto. A previsdo dessa receita pautou-se, nas recomendacoes da Secretaria do
Tesouro Nacional.

Os valores apurados nas contas Transferéncias de Convénios nos grupos
Transferéncias da Unido e do Estado ndo é considerado para apurar os valores totais da Previsao
Anual e Realizada no Periodo.

TRANSFERENCIAS CORRENTES — PREVISTAS E REALIZADAS

Discriminacao Previsao Realizacéo %
Transferéncia da Unido 11.462.618,48 11.327.195,73 98,81
Cota Parte do FPM 7.100.000,00 6.918.994,04 97,45
Cota Parte do ITR 2.688,44 4.628,17 172,15
Cota Parte da LC 87/96 (Lei Kandir) 120.673,20 134.432,76 111,40
Cota parte Fundo Especial (Lei 7525) 72.303,87 61.102,78 84,51
PAB — Parte Fixa 209.745,61 199.914,00 95,31
PAB — Parte Variavel 844.427,94 827.779,20 98,02
Outras Transferéncias do SUS 343.043,70 354.041,23 103,20
Transferéncias do FNAS 218.973,51 235.686,05 107,63
Transferéncia do FNDE 348.148,54 583.810,32 167,69
Transferéncias de Conveénios 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias da Unido 300,00 960,00 320,00
Transferéncias do Estado 21.841.229,79 22.563.514,36 103,30
Cota Parte do ICMS 21.081.757,99 21.711.463,53 102,98
Cota Parte IPVA 479.277,30 502.889,64 104,92
Cota Parte do IPI/Exportacao 260.000,00 328.154,12 126,21
Cota Parte da CIDE 20.194,50 21.007,07 104,02
Transf. Do Fundo Est. Saude (FEAS) 698.478,71 619.551,72 88,70
Transf. Fundo Est.Ass.Social (FEAS) 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Multi governamentais 2.952.218,01 3.403.105,00 115,27
Transferéncias de Conveénios 396.757,75 545.835,82 137,27

Por forca da Lei 10.866, de 04/05/2004, o Governo Federal deu cumprimento ao
acordo celebrado com os Estados e Municipios, no sentido de destinar aos Estados e Municipios,
para aplicacdo em infraestrutura de transportes, 25% da Constituicdo de Intervencdo no Dominio
Econdmico- CIDE — Combustiveis, estabelecidos a partir da edicdo da Emenda Constitucional n.°
42, de 19 de dezembro de 2003. Com a Emenda Constitucional n® 44 de 30 de junho de 2004, esse
percentual foi elevado para 29% é destinado aos municipios, com base no indice de participacdo do
ICMS. Sendo que as transferéncias desses recursos ao Municipio de Janeiro a Dezembro somaram
R$ 21.007,07, cuja aplicacdo se deu em programa de infraestrutura de transportes.

Nas Transferéncias do Estado, deve ser destacada a participacdo do Municipio no
ICMS, cujos valores transferidos ao Municipio, no periodo em analise foram de R$ 21.711.463,53,
correspondendo a 102,98% da expectativa anual, que é de R$ 21.081.757,99. Comportamento dessa
receita esta diretamente ligado ao indice de participacdo do Municipio, que sofreu acréscimo de



14,37% em relagdo ao ano anterior devido a geragdo de energia elétrica da barragem Foz do
Chapec6 em nosso Municipio.

A maior arrecadacao é verificada, principalmente, na rubrica das transferéncias do

Estado, onde, para um valor projetado de R$ 21.841.229,79 ocorreu uma realizacdo de R$
22.563.514,36.

Transferéncias do FUNDEB

TRANSFERENCIAS DO FUNDEB - PREVISTA E REALIZADA

Discriminacao Previsao Realizada %
Valores Recebidos do FUNDEB (1) 2.952.218,01 | 3.403.105,00 | 115,27
Valores Transferidos para 0 FUNDEB (I1) 5.594.128,33 | 5.753.903,08 | 102,85
Ganho/Perda com o FUNDEB (I-I1) 2.641.910,32 | 2.350.798,08 | 88,98

Percebe-se, portanto, um pequeno excedente na arrecadacdo do FUNDEB em relacdo ao previsto,
embora a reducdo do numero de alunos, o que vem se verificando gradativamente nos Gltimos anos.

Receita de Capital

As Receitas de Capital, cujo desempenho analitico estd a maior o desempenho da
previsdo. Deve-se a Receita de Alienacdo de Bens Mdveis Vinculados e Livre.

RECEITAS DE CAPITAL - PREVISTAS E REALIZADAS

DISCRIMINACAO PROGRAMADA | REALIZADA %
Receita de Capital 3.030.000,00 1.146.925,49 37,85
Operacdo de Crédito 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens 0,00 0,00 0,00
Amortiza¢do de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Transferéncia de Capital 3.000.000,00 1.146.925,49 38,23
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00

DA ANALISE DAS DESPESAS

A despesa inicialmente autorizada em R$ 35.862.411,56, que foi alterada atraves dos
créditos adicionais ja citados, ficando a despesa total autorizada no valor de R$ 42.196.632,36.

As despesas liquidadas, juntamente com as transferéncias patronais para o RPPS, no
acumulado de janeiro a dezembro de 2017, conforme quadro abaixo:

RESULTADO ORCAMENTARIO

Receita Realizada Programada Realizada %
(1) Receita Total 36.828.529,87 | 36.758.235,22 99,80
Despesa Liquidada Programada Realizada %




Despesas Correntes 33.035.182,42 | 30.807.364,60 93,25
Pessoal e Encargos Sociais 17.419.585,60 | 16.992.745,63 97,54
Juros e Encargos da Divida 2.567,59 0,00 | 100,00
Outras Despesas Correntes 15.613.029,76 | 13.814.618,97 88,48
Despesas de Capital 8.951.904,31 6.771.826,92 75,64
Investimentos 8.425.137,61 6.705.461,58 79,58
Inversdes Financeiras 395.629,20 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida 131.137,50 66.365,34 50,60
Outras Despesas de Capitais 0,00 0,00 0,00
Reserva de Contingéncia 209.545,63 0,00 0,00
(2) Despesas Total 42.196.632,36 | 37.579.191,52 89,05
Resultado Orcamentario (1-2) -5.368.102,49 -820.956,30 15,28

A maior concentracdo de dispéndios se deu em Despesas Correntes, que somaram 0
montante de R$ 30.807.364,60 que representam 93,25% do montante fixado a este titulo.
O comportamento da despesa realizada dos quatro ultimos exercicios, destacando-se

as despesas correntes das de capital, foi a seguinte:

EXERCICIOS CORRENTES CAPITAL TOTAL
2014 23.385.723,89 3.991.291,13 27.377.015,02
2015 25.904.354,60 5.140.776,51 31.045.131,11
2016 30.195.065,13 3.643.717,56 33..838.782,69
2017 30.807.364,60 6.771.826,92 37.579.191,52

A execucdo orcamentaria alcancou as cifras seguintes:

DESPESA AUTORIZADA ..o, R$ 42.196.632,36
Despesa Empenhada...........ccccoovviinciicinnncnne R$ 37.579.191,52
Despesa Liquidada..........c.ccccovevvevieveicieiecreenee. R$ 34.354.807,07
DeSpPesa Paga.........coveereriereieereseeee e R$ 34.149.244,98
Despesa a Pagar.........cccccveveveiieie i R$ 3.429.946,54
Economia Orgamentaria...........ccccoeeeeveeseeeeiennn, R$ 4.617.440,84
RECEITA REALIZADA

Receita prevista........c.coeeevvevevese e R$ 36.828.529,87
Receita arrecadada...........cccoeeeveeveveeeciee e, R$ 36.758.235,22

Arrecadagdo a menor........cccceeeevevenene R$ 70.294,65




RELATORIO FiSICO FINANCEIRO DA EDUCACAO - MDE/FUNDEB

Tenho a honra de apresentar a Vossa Exceléncia o relatério fisico-financeiro
gerencial, firmado pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura Sra. Edilia Catariana Raimondi
Zanatta, do Municipio de Alpestre-RS, referente ao exercicio financeiro de 2016, sobre os projetos e
atividades realizadas relativas a Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino, com a elucidagéo dos
projetos e atividades previstas e aqueles efetivamente executados.

RECEITA

ORCAMENTO

A Lei de meios de n.° 2.157/2016 de 13 de dezembro de 2016 estimou que a receita
proveniente da Arrecadacdo de Impostos, Transferéncias e Divida Ativa Tributaria serd de R$
39.408.602,80, o que de acordo com o artigo 212 da Constituicdo Federal ou caput. Do Artigo 69 da

Lei 9394, estabelece que o gasto com a Manutengdo do Ensino, relativo aos 25% da receita
estimada, era previsto em R$ 9.852.150,70.

EXECUCAO

Durante o exercicio de 2017, o comportamento da Receita Proveniente da
Arrecadacdo de Impostos, transferéncias constitucionais e Divida Ativa, foram a seguinte:

TIPO DE RECEITA ORCADA ARRECADADA 25%
IPTU 196.530,50 208.968,25 106,32
IRRF 640.212,80 946.450,43 147,83
ITBI 149.340,07 152.838,31 102,34
ISS 622.479,72 664.603,09 106,76
ICMS

21.081.757,99 21.711.463,53 102,98
IPVA 479.277,30 502.889,64 104,92
IPI EXPORTACAO 260.000,00 328.154,12 126,21
ICMS DESONERACAO LC 87/96 130.673,20 134.432,76 102,87
FPM 7.100.000,00 6.918.994,04 97,45
ITR 2.688,44 4.628,17 293,39
MUL/JUR/MORA DE IMPOSTOS 767,10 1.959,22 255,40
MUL/JUR DO ISS 4.301,64 5.881,65 136,73
MUL/JUR D. ATIVA IPTU 767,10 1.959,22 255,40
MUL/JUR D. ATVA ITBI 10,00 0,00 0,00




DEDUCAO ICMS 0,00 0,00 0,00
DEDUCAO FUNDEB IPVAE IPI 0,00 0,00 0,00
REC DIV ATIVA DE IMPOSTOS 8.913,66 8.879,02 99,61
REC DIV ATIVA ITBI 0,00 0,00 0,00
REC DIV ATIVA DO ISS 1.149,32 2.696,21 234,59
DESCONTOS CONCEDIDOS IPTU -5.043,87 -11.710,52 -232,17
TOTAIS 30.672.824,97 31.583.087,14 0,00102,96
A receita relativa ao retorno do FUNDEB referente ao exercicio de 2017 é de R$

3.012.894,98.

As deducbes do FUNDEB no exercicio de 2017 somaram o montante de R$ 5.594.128,33
verificando-se, assim, um déficit de R$ 2.420.904,08, o que decorre da diminuicdo de alunos

matriculados.

ndo computaveis para o calculo dos 25% aplicado na educacao.

DESPESA

ORCAMENTO

A despesa inicialmente autorizada com o0s programas que efetivamente s&o
reconhecidos como gastos computaveis no Ensino Fundamental pela Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional somaram R$ 5.519.762,07.

EXECUCAO

A execucdo das diversas atividades e projetos com a educacdo, colocados a
disposicdo desta municipalidade, serdo agora relacionados e discriminados como computaveis ou

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS CONTABILIZADAS

N.°P/A |DESCRICAO PROJETOS E ATIVIDADES | DESP.COMPUTA | DESP.NAO
DA COMPUTAD
A.E CONV.

2073 Manut Desp de Pessoal Reg Classe Ensino

Fundamental FUNDEB 60%

2.247.180,67 0,00

2074 Manut.Desp.Pessoal Transp Escola 40 %
FUNDEB 269.731,09 0,00




2075 Manut.Desp Operac Transp Escolar Ens Fund
FUNDEB 40% 0,00 0,00
2076 Manut.Desp.Pessoal Reg.ClasseEduc Infantil
60% 810.671,67 0,00
2077 Manut.Desp.Pessoal Transp Escola 40 % Educ
Infan 0,00 0,00
2078 Manut.Desp.Operac  Transp Escolar Educ
Infantil 0,00 0,00
2091 Manut.Convénio com a APAE 69.054.46 0,00
1022 Equipar a Sec.Munic Educ Cultura Desp e
Turismo-MDE 13.952,00 0,00
1024 Mobiliar Escolas Municipais
0,00 0,00
1025 Concluir Escola de Educacao Basica 191.432.71 0,00
1027 Aquisicdo de Veiculos p/Transp Escolar 0,00 0,00
1033 Ampliacdo e Reforma de Escolas Municipais 108.193,59 0,00
1086 Ampliacdo EMEF Pingo de Gente
0,00 0,00
1091 Construcdo Escola de Educacdo Basica Vila
Encruzilhada Galcha 0,00 0,00
2079 Manut.Desp de Pessoal da SMECDT/Ensino
Fundam 1.152.985,61 0,00
2080 Manut.Desp.Operac SMECDT/Ensino
Fundamental 970.095,37 0,00
2081 Manut.Desp.Pessoal SMECDT/Educ Infantil 198.656,05 0.00
2082 Manut.Desp.Operac SMECDT/Educ.Infantil 369.075,84 0,00
> . . -
1085 3° Etapa Quadra Poliesportiva da Cidade 0.00 0.00
2083 Promover, Incentivar e Divulgar o Turismo
Municipal 0,00 38.792,49
2084 Manut Desp Operacionais SMECDT - néo
Computaveis 0,00 909.591,05
2090 Manut.Desp. da Prova Ruastica Municipal 0,00 85.345,36
1026 Manter e Equipar o Centro Municipal de
Cultura 0,00 21.674,51
1114 Contrap. Const Quadra Poliesportiva Séo
Roque 0,00 0,00
1090 Construcdo de Quadra Poliesportiva Coberta —
Vila Saltinho do Café 0,00 0,00
1084 Manut Educacao Infantil transferéncia Direta
0,00 0,00




1089 Construcdo de Quadra Poliesportiva Coberta —

Vila Nova Brasilia. 0,00 0,00
1122 Contrap.Implant de Infra-Estrutura Esporte

Recreacdo e de Lazer 0,00 0,00
1104 Modernizacdo de Quadra Poliesportiva-2°

Etapa Vila Sdo Roque. 0.00 0.00

Contrapartida Const Quad Poliespt. Encruz.
1111 Galcha 0,00 0,00
2068 Manut. Do Programa PEATE e Fundo

Estadual 0,00 458.220,63
2069 Manut.do Programa PNATE Inf Federal 0.00 11.161.10
2070 Manut Despesas transp Escolar QSEF 0,00 271.075,79
2071 Manut Programa PNAE — PNAEC 0.00 19.966.64
2072 Manut Desp do Convénio PRADEM -

Estadual 0,00 0,00
2087 Manut Programa PNAE — PNAEP 0,00 17.236,38
2088 Manut Programa PNAE — PNAEF 0.00 31.145.13
2112 Manut Programa PNATE Fund Federal 0.00 58.120.15
2113 Manut Programa PNATE Ensino Médio 000 20 536.39
2136 Merenda Escolar Mais Educacdo PNAME 0.00 43.754.98
2137 AEE- Atendimento Educacional especializado

na EMEF Luiz Primo Balbinotti 0,00 1.591,26
2141 Manutenc¢do Programa Brasil Carinhoso

0,00 5.090,86
2145 Manutencdo do Programa PNAE — PNAEJA
0,00 976,96

1088 TC-PAC 204407/13 Constr Quadra Encruzilha

Da Gaucha 22.945 76

SUBTOTAL 6.401.029,06| 2.018.225,44
SOMA GERAL 8.418.254,50

obtida no célculo da obrigagéo contida no Artigo 212 da Constituicdo Federal.

VALORES LIQUIDADOS A SEREM EXCLUIDOS

Cabe salientar que o total das despesas computaveis devera ser igual ou superior a receita

RECURSO VALOR R$
Despesas Totais 8.419.254,50
A Excluir
Auxilios/convénios/N&o Cons. Art. 71 LDB (09.01) 961.822,03
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Despesas ndo Computaveis (0904)

1.055.403,41

Soma a Excluir

2.017.225,44

Despesas Consideradas (09.02 e 09.03)

6.401.029,06

DEMONSTRATIVO DA DESPESA LIQUIDADA AJUSTADA

DEMONSTRATIVO DA  APLICACAO

DESENVOLVIMENTO EDUCACAO - MDE

NA MANUTENCAO E

Fontes de receita — Base de calculo 100%
32.046.524,98

Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino-MDE 25% (A

Gastar) 8.011.631,24 25%

Despesa Ajustada 25% MDE e FUNDEB 8.425.184,79| 26,29%

Gasto a Maior 413.553,55 1,29%

DEMONSTRATIVO DA APLICACAO DE RECURSOS NA REMUNERACAO

DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

Retorno do FUNDEF no exercicio 3.057.006.95
(+) Rend. Aplic. Financeira — FUNDEB 31 5.351,57
(=) Total Receita FUNDEB 3.062.358,52 100,00 %
Valor Minimo a ser Aplicar na Remuneracdo de
Professores (Paragrafo Unico do art. 7.° Lei Federal n°
9424/96 C/C Parecer 22/2003 TCE/RS). 1.837.415,11
60,00 %
Valor aplicado Remuneragdo Professores, Diretores,
Coordenadores e/ou  Supervisores  Pedagdgicos
(Paragrafo Unico do art. 7.° Lei Federal n° 9424/96 3.412.835,69
C/C Parecer 22/2003 TCE/RS). 89,57%
Gasto superior a0 minimo exigido (Paragrafo Unico
do art. 7.° Lei Federal n° 9424/96 C/C Parecer
22/2003 TCE/RS). 1.575.420,58 41,34%

* Despesa liquidada 60% do FUNDEB
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ,EDUCA(;AO,NCULTURA, DESPORTO E TURISMO.
RELATORIO DE ACOES EXECUTADAS.

Ano Letivo de 2017.

1-ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA SMECDT

1.1 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E TURISMO:

1.1.1 — Setor administrativo;

a) Setor Pedagdgico;

b) Setor de Escrituragéo Escolar;
c) Setor da Merenda Escolar;

d) Setor do Transporte Escolar;
e) Projetos diversos.

1.1.2 — Setor do Centro Municipal da Cultura;
a) Biblioteca;

b) Fototeca;

c) Museu;

c) Telecentro Comunitério;

d) Departamento de Esportes;

f) Setor de Identificacao;

g) Junta do Servico Militar;

f) Associacdo Municipal do Turismo.

1.1.3 - Ginasio Municipal de Esportes;

1.2 - ESCOLAS MUNICIPAIS EM ATIVIDADE:
1.2.1 — Escola Municipal de Educacéo Infantil : 01
Escola Municipal de Educacéo Infantil PINGO DE GENTE

1.2.2 — Escolas municipais de Ensino Fundamental: 04
Esc. Munic. de Ens. Fund. GENERAL SOUZA NETTO;
Esc. Munic. de Ens. Fund. PROFESSOR LUIZ PRIMO BALBINOTTI;

Esc. Munic. de Ens. Fund. TIRADENTES;
Esc. Munic. de Ens. Fund. TREZE DE MAIO.

1.2.3 — Escolas Conveniadas

APAE - Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Alpestre — mantenedora da Escola

de Educacdo Especial CANTINHO DA ALEGRIA.
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1.3 - CONSELHOS MUNICIPAIS:
1.3.1 — CME: Conselho Municipal de Educacéo

O Conselho Municipal de Educacdo, teve como presidente a Conselheira Suzemar
Pavoski e funcionou regularmente com reunides mensais ordinarias, abertas a participacao da
Administracdo Municipal e Comunidade em Geral. Principais atividades do Conselho em
2017:

- participacao no Conselho do FUNDEB;

- participacdo no Forum Municipal de Educacéo;

- participacdo no monitoramento do Plano Municipal de Educacéo;

- participacéo em cursos de Formacgdo Continuada;

- estudo de assuntos relativos aos interesses do CME;

- estudo do Quadro de Pessoal por escola do municipio;

- aprovacdo do Calendario Escolar padréo para a Educacéo Infantil e Ensino Fundamental,
-participacdo nos encontros dos Secretarios e Conselhos Municipais de Educacdo -
AMZOP/UNDIME-RS;

-participacdo nos Seminarios de Monitoramento da Promotoria da Educacdo — Ministério
Publico de Passo Fundo-RS;

-estudo, elaboracdo e aprovacdo de Leis, Pareceres e Resolucdes referentes a Educagdo na
Rede Municipal de Ensino;

-visitas nas escolas para o acompanhamento dos trabalhos realizados pela Dire¢do, Corpo
Docente e Funcionarios com posterior elaboracéo de relatério entregue na SMECDT.

1.3.2 — CAE - Conselho Municipal de Alimentagéo Escolar.
O Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar, teve como presidente neste ano o
Conselheiro Riadi Douglas Mileski.
Principais acdes desenvolvidas pelo CAE em 2017:
-reunides para andlise dos processos licitatérios, chamadas publicas, contratos, notas
fiscais de compras e planilhas de distribuicdo de géneros alimenticios entregues nas escolas;

-realizacéo de vistorias in loco para verificacdo dos géneros alimenticios recebidos dos

fornecedores, conferindo embalagens, prazo de validade, estado e conservacgao dos alimentos;

-visitas nas escolas para verificar as condicdes de armazenamento, preparacao,
distribuicéo e aceitacdo da merenda escolar pelos alunos;

-implantacgdo, apés orientacdo da nutricionista, de embalagens para o recolhimento e
guarda pelo tempo determinado de amostras para posterior analise caso haja necessidade;

-analise dos valores aplicados no programa, recursos recebidos do PNAE e
contrapartida aplicada pelo municipio no programa;

-andlise e emissdo de parecer sobre a Prestacdo de Contas dos recursos financeiros
aplicados no programa.
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1.3.3 — FUNDEB: Conselho Municipal de Acompanhamento, Controle Social,
Comprovacao, Fiscalizacdo dos Recursos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacao Bésica e Valorizagdo do Magistério.

A atual presidente do FUNDEB ¢ a professora Elicena Duarte Pitel.

Principais acoes realizadas pelo Conselho em 2017:

-foram realizadas analises das planilhas de gastos referentes aos 60% e 40%o;

-vistoria e aprovacdo dos empenhos e pagamentos e toda a movimentacdo financeira
dos recursos do FUNDEB;

-andlise dos recursos do FUNDEB: pagamentos, extratos bancérios e razbes de banco;

-elaboracédo de Relatdrio e Parecer de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB
e PNATE.

1.3.4 —BPC NA ESCOLA - BENEFICIO DE PRESTAQAO CONTINUADA
O Conselho do BPC na Escola reuniu-se neste ano conforme a necessidade e também
fez 0 acompanhamento dos relatdrios e questionarios dos beneficiarios do Programa.

1.35 — COMISSAO DE AVALIAC}AO DO QUADRO DE CARREIRA DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL.
A Comissdo de Avaliagdo do Quadro de Carreira do Magistério Publico Municipal,
nomeada atraves de Portaria, desenvolveu as seguintes acdes em 2017:
-realizou reunides periddicas no periodo de avaliacao;
-publicou o Edital que torna publica a abertura do Processo de Avaliacéo;
-recebeu e processou as avaliagoes;
-preencheu as planilhas e encaminhou-as com as devidas promocdes ao Departamento dos
Recursos Humanos.

1.3.6 - RAE - REDE DE APOIO A ESCOLA

Grupo formado por varios segmentos da sociedade com a finalidade de prestar apoio
permanente as escolas no desenvolvimento de suas atividades e principalmente voltado a
frequéncia e permanéncia do aluno na escola, com apoio do Conselho Tutelar, Secretaria da
Assisténcia Social, Secretaria da Saude, Ministério Publico e Promotoria Regional da
Educacdo. No ano de 2017 esta Rede reuniu-se mensalmente para tratar de temas relacionados
a educacdo, visitou algumas escolas, participou de reunifes com os pais e trabalhou com
algumas turmas para colaborar com o bom andamento das atividades escolares. Também teve
participacdo direta na fiscalizacdo do Plano Decenal dos Direitos Humanos da Crianca e do
Adolescente.

Continuou com a Busca Ativa em parceria com as outras secretarias, para o
levantamento de dados e fiscalizacdo das criancas em idade escolar. Dados estes fornecidos
aos orgaos fiscalizadores.

1.3.7- CMT - CONSELHO MUNICIPAL DO TURISMO
Conselho formado por representantes de diversos 0rgaos da sociedade com o objetivo
de fomentar e desenvolver o Turismo no municipio.
Apos a elaboracéo e aprovagdo do Plano Municipal do Turismo e do interesse em
desenvolver o Turismo Rural, varias a¢es foram desenvolvidas:
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-participacdo em cursos de formacdo na area do Turismo Rural, aberto a todos que
tiveram interesse em participar;

-divulgacéo do Roteiro de Turismo Rural;

-incentivo as Escolas para visitarem o Roteiro;

-incentivo na melhoria das estradas de acesso as propriedades que fazem parte do
Roteiro;

-participacdo na Associa¢cao Municipal do Turismo.

1.3.8 - FME - FORUM MUNICIPAL DE EDUCAQAO

O Forum Municipal de Educacdo, foi instituido através de Decreto e possui
representacdo de diversos segmentos da sociedade. E de carater permanente e reuniar-se-a a
cada seis meses ou extraordinariamente de acordo com a necessidade.

Tem como principais finalidades:

- coordenar as Conferéncias Municipais de Educacao;

-acompanhar e avaliar a implementacdo de suas deliberagfes e promover as
articulagdes necessarias com o Forum Estadual e Nacional de Educacéo;

-acompanhar a tramitacdo de projetos relativos a educagdo no municipio junto ao
Legislativo Municipal;

-acompanhar e avaliar o desenvolvimento do Plano Municipal de Educacéo.

2. PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO ANO
2.1 - ATIVIDADES DO SETOR ADMINISTRATIVO

2.1.1 - PROGRAMAS QUE O MUNICIPIO PARTICIPA JUNTO AO FNDE/MEC

2.1.11 - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de
Valorizacéo dos Profissionais da Educacédo - FUNDEB, destinado a manutencdo do Quadro de
Recursos Humanos e outras despesas dentro do percentual legal;

2.1.1.2 - Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE, recurso que vem para e escola e
é administrado pelo CPM (Circulo de Pais e Mestres) fazendo a aquisicdo de materiais de
consumo, expediente, limpeza, material permanente e também o PDDE Interativo na EMEF
General Souza Netto, EMEF Tiradentes, EMEF Treze de Maio, EMEF Professor Luiz Primo
Balbinotti e EMEI Pingo de Gente.

2.1.1.3 - Acompanhamento do Programa Novo Mais Educac¢do, PDDE Educagéo
Integral nas escolas: EMEF Tiradentes, EMEF Treze de Maio, EMEF General Souza Netto e
EMEF Professor Luiz Primo Balbinotti e PDDE Interativo em todas as Escolas da Rede
Municipal;

2114 - Programa Nacional de Alimentacio Escolar -
PNAE/PNAEP/PNAEC/PNAEF/PNAEJA/PNAME;

2.1.1.5 - Programa Nacional de Transporte Escolar - PNATE;

2.1.1.6 - Projeto Presenca - controle da frequéncia escolar dos alunos beneficidrios do
Programa Bolsa Familia;

2.1.1.7 - Educacenso - Cadastro/censo de todos os alunos/professores da Rede
Municipal de Ensino;

2.1.1.8 - Programa Nacional do Livro Didatico — PNLD;
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2.1.1.9 - Programa Nacional Biblioteca da Escola - PNBE;

2.1.1.10 - PROINFO - Manutencéo dos Laboratérios do Proinfo Rural e Urbano para
as Escolas Municipais de Ensino Fundamental: General Souza Netto, Tiradentes e Treze de
Maio;

2.1.1.11 - PAR: Plano de Agdes Articuladas - Monitoramento das Acg0Oes realizadas.
PAC204407/2013 Construcao de Quadra Escolar Coberta com Vestiario;

2.1.1.12 - SISPACTO - PROGRAMA NACIONAL PELA ALFABETIZA(;AO NA
IDADE CERTA;

2.1.1.13 - PROINFANCIA - E. I. MANUTENCAO;

2.1.1.14 - PROGRAMA FORMAGCAO PELA ESCOLA,;

2.1.1.15 - Programa Nacional de Educacéo Fiscal;

2.1.1.16 - Adesdo e participacdo na Rede de Assisténcia para Monitoramento e
Avaliacao dos Planos Municipais de Educacéo;

2.1.1.17 - Adesdo e participacdo nas formacdes para adequacdo e/ou elaboracdo doa
Planos de Carreira e Remuneracao do Magistério Publico Municipal;

2.1.1.18 - Adesdo a Politica de Inovacao Educacdo Conectada.

2.1.2 - PROGRAMAS QUE O MUNICIPIO PARTICIPA JUNTO AO GOVERNO DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL.

2.1.2.1 - PEATE / RS - Recursos Financeiros para Transporte Escolar dos alunos das
Escolas Estaduais - Ensino Fundamental e Ensino Médio;

2.1.2.2 - Cadastro junto ao Pro-Cultura e Pro-Esporte;

2.1.2.3 - Cadastro de projeto junto a SEDACTEL (Academia ao ar livre e escolinha de
altletismo).

213 - PROGRAMAS QUE O MUNICIPIO PARTICIPA COM OUTRAS
ENTIDADES.

2.1.3.1 - PROGRAMA SORRINDO PARA O FUTURO - Com o SESC;

2.1.3.2 - PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA, em conjunto com a Secretaria Municipal
de Saude e Saneamento;

2.1.3.3 - TELECENTRO COMUNITARIO - Laboratério de Informatica. Cursos
gratuitos de informética para a populacéo em geral;

2.1.3.4 - Turma de Alfabetizacdo de Adultos em parceria com a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e CRAS;

2.1.35 - CONVENIO COM A APAE - Para repasse dos recursos do FUNDEB e
manutencdo do funcionamento da Escola de Educacdo Especial Cantinho da Alegria, com
cedéncia de profissionais, merenda e transporte de alunos;

2.1.3.6 - PROJETO CUFA - Com aulas de TAEKONDO e Futsal nas escolas: EMEF
Treze de Maio, EMEF Tiradentes, EMEF General Souza Netto, EMEF Professor Luiz Primo
Balbinotti e EMEI Pingo de Gente;

2.1.3.7 - Curso de Agricultor Familiar via PRONATEC,;

2.1.3.8 - Educacédo de Jovens e Adultos - Parceria com o Centro Educacional S&o
Carlos;
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2.1.3.9 - Estacdo de Permacultura - Instituto Marcos Ninguém - cedéncia do espago e
incentivo ao desenvolvimento de projetos;

2.1.3.10 - CFR - Casa Familiar Rural com a cedéncia do espago e em grande parte a
infraestrutura para o seu funcionamento;

2.1.3.11- SEBRAE - formacéo voltada ao Empreendedorismo;

2.1.3.12- SENAR - Cursos e treinamentos;

2.1.3.13- SESC - na organizacdo e desenvolvimento da tradicional Rdastica no
aniversario do municipio e também com brinquedos inflaveis gratuitos para todas as criangas;

2.1.3.14 - UNIPAR - com cursos de Graduacao e P6s Graduacdo para toda a populacéo.

2.1.3.15 - FOZ DO CHAPECO - Educacio Ambiental;

2.1.3.16 - CRELUZ - Projeto Ligado nas Escolas - EMEF General Souza Netto.

2.1.3.17 - CESC - Centro Educacional S&o Carlos - Educacéo de Jovens e Adultos

2.1.4- OUTRAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS AO LONGO DO ANO
Atividades desenvolvidas ao longo do ano:

-administrativamente foi reorganizado o Quadro de Pessoal por Escola, com algumas
alteractes de lotacdo, conforme as necessidades nas escolas em funcdo do nimero de alunos;

-nomeacdo de Professores aprovados em Concurso Publico para superar necessidades
devido a aposentadoria de alguns profissionais e contratacdo de monitores para auxiliarem os
Professores na sala de aula e AEE (Atendimento Educacional Especializado);

-contratacdo de profissional especializado para assessoria nas escolas aos alunos com
dificuldades de aprendizagem,;

-contratacdo de profissional especializado para acompanhamento dos programas do
FNDE/MEC,;

-participacdo na Comissdo de Gestdo do Plano de Carreira do Magistério Publico
Municipal, conforme Meta 18, estratégia 18.4 do Plano Municipal de Educacao;

-pagamento de Plus para os motoristas do Transporte Escolar;

-pagamento de Horas Extras as Funcionarias das escolas por atenderem integralmente
os alunos devido ao Programa Novo Mais Educacéo e outros programas;

-aquisicao e manutencdo do material de informatica nas escolas, salas de informatica e
SMECDT;

-aquisicdo e manutencao dos aparelhos para as aulas de musica;

-aquisicao e manutencao dos aparelhos de climatizacéo;

-acompanhamento da Lei de Gestdo Democratica, com Lei Especifica e dos Conselhos
Escolares nas escolas da Rede Municipal de Ensino;

-manutencdo do Forum Municipal de Educacéo;

-participacéo direta e efetiva nos questionarios do Tribunal de Contas e outros 6rgaos
fiscalizadores, fornecendo dados e informacdes referentes a educagdo municipal;

- continuidade na elaboracdo do PAR conforme disponibilizado pelo FNDE;
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-manutencdo do custeio das escolas com: agua, luz, gés, telefone, internet, extintores,
dedetizacdo e pequenos reparos na rede elétrica, hidraulica e outros, quando necessario;

-reforma e aquisicdo de equipamentos para cozinhas, salas de aulas, bibliotecas,
secretarias e outros departamentos das escolas, SMECDT, Centro de Cultura e Ginasio
Municipal de Esportes;

- inicio da reforma do prédio da EMEF General Souza Netto e ampliacdo de salas na
EMEF Professor Luiz Primo Balbinotti;

-aquisicdo e distribuicdo de material pedagdgico, de expediente, consumo e limpeza
para todas as escolas;

-aquisicao e distribuicdo de materiais esportivos;

-manutengdo para o bom funcionamento do Centro de Cultura;

-manutencédo dos carros da SMECDT e do transporte escolar;

-manutenc¢ado do Projeto do Uniforme Escolar, com entrega do uniforme padréo para 0s
alunos novos na rede;

-participacdo em diversas capacitacfes e reunides administrativas junto a FAMURS,
CONSEME/UNDIME, DPM, 20® CRE, AMZOP, URI e Promotoria da Educacdo em Passo
Fundo e/ou em outro local agendado;

-participacédo em reunides de diversos Conselhos Municipais;

-incentivo a viagens culturais;

-visita a estacdo de Reciclagem de lixo em Trindade do Sul;

-incentivo e apoio ao Grupo dos Escoteiros de Alpestre;

-transporte para a Feira das Profissdes e incentivo aos projetos do Politécnico;

-realizacdo do 5% Edi¢do do Cha com Projetos;

-apresentacdo da Banda Municipal e Grupo de Dancas em varias cidades;

-participacédo na Gincana Germanica junto a Oktoberfet;

-incentivo a formacdo da 12 Banda Musical com aquisicdo de equipamentos;

-curso de Danca de Salé@o aberto a toda comunidade;

-abertura do Ginasio Municipal para praticas esportivas da populacgao;

-aumento no repasse para os Estudantes Universitarios e ampliacdo para os Cursos
Técnicos;

-preocupac¢do com o transporte escolar oferecendo-o 0 mais proximo possivel do aluno,
conforme estabelecido em Lei;

-incentivo a Escolinha de Futsal com trabalho voluntario;

-incentivo na participagdo em torneios na regio;

-promocgdo de reunides e palestras para pais, alunos, Diretores, Professores e
comunidade em geral, para esclarecimentos sobre diferentes temas e assuntos;

-coordenacdo, organizacdo e participacdo da SMECDT, em eventos tais como:
Cavalgadas, Rodeios, Semana do Municipio, Semana Farroupilha, Concurso de Arte e
Tradicdo, Semana da Patria, Formaturas, Campeonatos, JEMAL, JERGS etc.

-participacdo na organizacdo da Semana do Municipio com varios eventos, entre eles a
tradicional Rustica, Costeldo, Shows e Brinquedos Inflaveis;
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-aquisicdo de artigos e organizagdo da decoragdo para a praca e principais ruas da
cidade na Péascoa e Natal;

-programacao de eventos natalinos envolvendo toda a comunidade com shows
gratuitos;

-acompanhamento de projetos e realizacdo das prestacdes de contas de recursos
estaduais e federais e das parcerias;

-incentivo a dancas folcloricas com elenco artistico que leva o nome de todo nosso
municipio e regiéo;

- participacao na Feira do Agricultor em Frederico Westphalen

-manutencdo da Banda Municipal com reposicdo de instrumentos, mantendo o0s
regentes;

-controle do Patriménio vinculado a SMECDT;

-lancamento no Programa Materiais a aquisicdo de todos os materiais relacionados a
SMECDT com emisséo de guias;

-controle das correspondéncias recebidas e expedidas;

-controle do aluguel dos horérios da quadra do Ginasio Municipal de Esportes;

-Participacdo ativa em diversos conselhos como: CONSELHO MUNICIPAL DA
EDUCAQAO, CONSELHO MUNICIPAL DA SAUDE, CONSELHO MUNICIPAL DA
ASSISTENCIA SOCIAL, CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, REDE DE APOIO A
ESCOLA, CONSELHO MUNICIPAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR,CONSELHO
MUNICIPAL DO FUNDEB, CONSELHO MUNICIPAL DO TURISMO, CONSELHO
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO.

2.1.5 - CONSTRUCOES e REFORMAS de Quadras de Esportes e Escolas

Manutenc¢do e reparos no Ginésio Municipal de Esportes como troca de torneiras,
chaves, fechaduras, manutencao da parte elétrica e hidraulica e outras necessidades;

-manutencao e pequenas reformas nos Ginasios do interior;

-manutencao e pequenas reformas na SMECDT e Centro de Cultura;

- inicio da reforma da EMEF General Souza Netto;

-ampliacdo da EMEF Professor Primo Balbinotti com fechamento de salas no 1° piso;

-fechamento de paredes e colocacéo de portdes de protecdo na Quadra Esportiva da
Encruzilhada Gaucha.

2.1.6 - CULTURA, DESPORTO E TURISMO - Agdes, Atividades, Repasses Mensais e /
ou subvencdes Sociais concedidos em 2017.
Principais atividades:

-atendimento ao publico, com servigo de emprestimo de livros e periddicos na Biblioteca
Publica Municipal Pe. Romano Dancewicz e visitas ao Museu Municipal de Alpestre;
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-organizacdo de toda a biblioteca e fototeca para empréstimo de livros e visitagao;

-manutencao e atualizacdo do cadastro do Museu e Biblioteca Publica junto aos 6rgaos
Estaduais e Federais;

-promocao de atividades culturais no municipio como: Grupo de Dancgas Tradicionalistas,
Banda Municipal com aquisi¢do de instrumentos, XXV Rustica Interestadual do Aniversario
de Alpestre, apresentacdes do Coral Eco dos Alpes, Gincanas, Dia do Desafio, Horas Civicas,
Desfile Civico (Escolas municipais e estaduais) e outros;

-incentivo na promocdo de Bailes Tradicionalistas com apresentaces artisticas dos
alunos;

-organizacdo do Concurso de Arte e Tradicao;

-manutencgdo do Roteiro de Turismo Rural com incentivo a formagdes .

AUXILIO FINANCEIRO PARA:

-AESTUAL - Associacdo dos Estudantes Universitarios de Alpestre;

-Grupos de Integracéo da 32 Idade e Coral Eco dos Alpes, para lazer e entretenimento;

-CTG “Os Sinuelos* para realizacio do XXIX Rodeio Crioulo Interestadual de
Alpestre;

-CTG “Patria e Queréncia” na realizacdio do XX CONCURSO DE ARTE E
TRADICAO.

-Associacdo Cultural Alema Alpenrose, recursos para a realizacdo da XI1X Oktoberfest
de Alpestre.

-APAE, evento cultural - jantar e show cultural, promoc¢do da Escola de Educacéo
Especial Cantinho da Alegria.

-BRASPOL - almocgo juntamente com a Festa a Nossa Senhora de Monte Claro;

-TRADICIONAL FESTA GERMANICA na comunidade da Volta Grande.

2.1.6.1 - ATIVIDADES NO CENTRO MUNICIPAL DE CULTURA.

No Centro Municipal de Cultura de Alpestre, ligado a Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura, Desporto e Turismo, funcionam os seguintes servicos:

-Biblioteca Publica Municipal PE. Romano Dancewicz, Museu Municipal de Alpestre,
Setor de Identificacdo - Carteira de ldentidade e Carteira de Trabalho, Junta do Servigo
Militar, funcionamento do Telecentro Comunitario, Departamento de Esportes, setor do
Patrimdnio Publico Municipal e Associa¢do de Turismo Rural;.

-a Biblioteca Publica Municipal Pe. Romano Dancewicz, a disposi¢cdo do publico em
geral, alunos e professores das escolas municipais e estaduais, com atendimento normal
durante a semana no turno da manha e da tarde;

-0 Museu Municipal de Alpestre manteve a organizacéo e a conservagao do acervo e do
mobilidrio preparado para exposigdes e visitacoes;

-no Saldo de Atos foram realizadas diversas atividades, tais como: reunides, palestras,
formaturas, apresentacfes culturais, seminarios, cursos e outros;

-0 Telecentro Comunitario, esteve a disposi¢cdo dos usuarios para pesquisas, consultas,
trabalhos escolares, inscrigbes em concursos, impressdo de boletos, aulas do Pronatec,
atendimento ao CRAS e aulas de informatica;
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-0 Departamento de Esportes organizou os campeonatos realizados durante este ano e
responsabilizou-se pela coordenacao do Telecentro Comunitario;

-0 Setor de Patriménio Publico manteve sobre controle, registro e observancia os bens
pertencentes ao municipio.

-também neste local, realizou-se os trabalhos junto a Junta de Servico Militar -
Alistamento Militar, Setor de Identificacdo - confeccdo de RG e confecgdo de Carteiras de
Trabalho, tendo participado de reunides e capacitacdes nestes setores.

2.1.7- SETOR DO TRANSPORTE ESCOLAR

O Setor do Transporte Escolar durante este ano:

- administrou as linhas proprias e terceirizadas, do transporte de alunos da Rede
Municipal e Estadual durante os dias letivos previstos no calendario escolar;

-organizou o transporte escolar nos eventos culturais e esportivos promovidos pela
SMECDT e/ou escolas municipais e estaduais;

-realizou o controle dos dias letivos e os quildbmetros rodados que sdo pagos para as
empresas terceirizadas e também o controle da relacdo nominal dos alunos
transportados, incluindo alunos novos e excluindo alunos transferidos ou evadidos;

-controlou as vistorias, seguros e documentacéo dos veiculos e condutores;

-realizou o cadastro e controle do nimero de alunos da Rede Municipal e Estadual, que
utilizam transporte escolar, bem como, itinerario e quilometragem de cada linha, realizacao
dos empenhos para pagamento das empresas e levantamento de gastos com o transporte
escolar;

-verificou e ampliou os roteiros, sempre que possivel;

-fiscalizou e averiguou in loco as denuncias por parte de usudarios de irregularidades no
transporte escolar;

- controlou o Livro Ponto dos motoristas.

2.3—-SETOR PEDAGOGICO

2.3.1 ATIVIDADES DO SETOR DE ESCRITURAQAO ESCOLAR

O Setor de Escrituracdo Escolar da Secretaria Municipal de Educacao,
Cultura, Desporto e Turismo, realizou varias atividades durante este ano como:

-digitacdo de notas trimestrais;

-emissao de tarjetas de notas dos alunos da rede municipal;

-emissdo boletins dos alunos da rede municipal de ensino;

-relatério para emissdo da Certidao de Tempo de Servico;

-elaboracéo e emissdo de Atas de Resultados Finais e envio das mesmas a 202 CRE;

-expedicdo de histéricos escolares, atestados de escolaridade e certificados de
concluséo;

-controle mensal do niumero de cdpias efetuadas nas escolas e entrega de cartuchos de
toners e de gas de cozinha para os setores vinculados a SMECDT;

-realizagéo do Cadastro Escolar de todos os alunos da Rede Municipal;
-correcao, no inicio do ano letivo, da Matricula Inicial enviada pelas escolas;
-realizacéo do Censo Escolar (via on-line);
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-informacgédo do Movimento e Rendimento individual dos alunos ao final do ano letivo
(on-line);

-revisdo durante o ano letivo e ao final do mesmo das Cadernetas de Chamadas, Livro
Ponto dos Professores e Funcionarios, Fichas Individuais, Livro de Notas, Listas de
Classificacdo, Movimento e Rendimento do Alunado para elaboracdo das Atas de Resultados
Finais que serdo enviadas a CRE;

-elaboracdo de relatérios mensais do numero de alunos das escolas municipais,
informando matricula inicial, total e real (Boletim Informativo);

-controle do Livro Ponto dos servidores da SMECDT;
-cadastro, avaliacdo, coordenacdo e acompanhamento dos professores alfabetizadores no
SIMEC/PNAIC;
-parceria com instituicdes de Ensino a Distancia;

-controle da aplicacdo dos recursos repassados pelo Programa FNDE/PDDE e
orientacdo na Prestacdo de Contas do mesmo;

-prestacdo de contas do PEATE;

2.3.2 - ATIVIDADES DO SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO

Este setor ao longo do ano foi responsavel:

-pelo auxilio administrativo as direcdes e CPM das Escolas, para a execucédo do PDDE,
PDE Escola, Programa Mais Educacéo e Programa Sorrindo para o Futuro.

-PDDE/FNDE - Programas Dinheiro Direto na Escola - Auxilio aos mapas
comparativos, ordens de compra, e rotinas diversas até a Prestacdo de Contas do Programa;

-apoio as Escolas na realizacdo de todos 0s processos de pesquisas € orcamentos de
precos, aquisicdo e prestacdo de contas;

-requisicOes de compras de produtos e materiais a serem adquiridos para a SMECDT e
escolas municipais;

2.3.3 - ATIVIDADES DO SETOR DE ALIMENTACAO ESCOLAR

O Setor Responsavel pelo Programa de Alimentacdo Escolar - PNAE em 2017, junto a
vigilancia sanitéria:

-foi responséavel pela elaboracdo do Cardapio da Merenda Escolar Saudavel para as
Escolas de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental, com géneros da agricultura familiar;

-promoveu palestras de orientacdo para as merendeiras, serventes e alunos;

-ofereceu capacitacfes para as Merendeiras da Rede Municipal, abertas para a Rede
Estadual,

-elaborou o Plano de Compra e as requisicdes ao Setor de Compras de todos 0s géneros
alimenticios para preparacgdo da merenda escolar;

-elaborou a planilha de controle de requisi¢des, e quantidades mensais para entrega dos
géneros alimenticios nas escolas;

-recebeu e distribuiu os géneros alimenticios para as escolas, observando as condicdes
de conservacao e higiene do local, junto a vigilancia sanitaria;

22



-coordenou as reunides com o Conselho de Alimentagdo Escolar - CAE, para expor o
andamento do programa, licitacGes, notas, guias de entrega, valores gastos e itens adquiridos
para serem analisados pelo conselho;

-realizou visitas as cozinhas das escolas para orientar, acompanhar e controlar a
execuc¢do do cardapio;

-promoveu a entrega semanal da Merenda Escola, com carro exclusivo, garantindo a
gualidade dos produtos;

-realizou testes de aceitabilidade da merenda escolar nas escolas;

-preencheu as guias para as escolas;

-estabeleceu e orientou a coleta de amostras do alimento preparado e fiscalizagdo do
mesmo;

-manteve controle geral do Programa de acordo com as rubricas: PNAEF/
PNAEC/PNAEP/PNAME

2.3.4- SETOR PEDAGOGICO

O Setor Pedagodgico da SMECDT contou com dois Professores efetivos que no
decorrer do ano letivo de 2017 que:

-assessoraram 0s Diretores e Professores Municipais e acompanharam o
desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem nas Escolas Municipais e realizaram
varias acgdes e/ou atividades;

-ofereceram coordenacdo, planejamento, orientacdo, assessoria e auxilio a planos e
projetos da SMECDT, auxilio aos diretores, professores e funcionarios vinculados a esta
Secretaria, quanto a dificuldades e davidas surgidas;

-coordenacéo das equipes multidisciplinares da Rede Municipal;

-orientacdo e elaboracéo das diretrizes pedagdgicas das escolas;

-orientacdo para as Secretarias de escola;

-participacéo e coordenacdo de reunides com as equipes diretivas e/ou professores;

-orientacdo, medidas e acOes de melhoria do processo ensino-aprendizagem;

-realizacédo de procedimentos para aquisicdo de materiais e equipamentos necessarios
ao desenvolvimento do processo educacional da Rede Municipal de Ensino;

-acompanhamento do desenvolvimento pedagdgico, coordenando e orientando o
processo de planejamento, avalia¢do e dinamizag&o do curriculo;

-visitas as Escolas com acompanhamento das turmas e do trabalho pedagdgico dos
professores e a aprendizagem dos alunos, orientacdo aos Professores que tem alunos nas
turmas com necessidades educacionais especiais;

-coordenacdo dos Cursos de Formacdo Continuada, Olimpiada de Matematica,
Olimpiada de Lingua Portuguesa, SiSPACTO , Plano de Desenvolvimento da Educacéo -
PDE; do PDE- Escola, PAR, Saude na Escola, Provinha Brasil, Escolha do Livro Didatico -
PNLD, Controle de materiais pedago6gicos/consumo/esportivos encaminhados as Escolas
Municipais, Conselho de Grupo, Projetos nas escolas, Cha com Projetos, Concursos;

-organizacéo da solenidade de entrega da Medalha Rui Barbosa e da Missa de Acéo de
Gracas dos 9° Anos;
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-organizacdo e realizacao da 52 Edi¢do do Cha com Projetos.

-participacdo em diversos Conselhos e Comités: O Pacto Nacional pela Alfabetizacéo
na ldade Certa, Conselho Municipal da Saude, Grupo Técnico Municipal — GTM do PIM,
Comité Gestor do Plano de Metas Compromisso Todos pela Educacéo, Conselho Municipal do
Meio Ambiente, CMDCA, CAE, RAE e outros;

-organizacdo da RAE (Rede de Apoio a Escola);

-fiscalizagdo e acompanhamento no cumprimento das metas do Plano Municipal de
Educacao;

-formacéo Base 10;

-curso Empreendedorismo SEBRAE;

-controle da Efetividade;

-lancamento no sistema do Programa Sorrindo para o Futuro, referente ao Cadastro
dos alunos, turmas do Pré-escolar ao 5° ano, distribuicdo de materiais do Programa, e
digitacdo dos resultados;

-acompanhamento da prestacdo de servigo especializado na assessoria as escolas
municipais a fim de orientar os Professores com recursos técnico-praticos para incluséo efetiva
dos alunos com diagndstico e aqueles que apresentam dificuldades de aprendizagem;

-realizacéo de outras atividades afins de acordo com a necessidade do trabalho.

2.3.5- PROGRAMAS DIVERSOS

2.3.5.1 - PNAIC - PACTO NACIONAL PELA ALFABETIZACAO NA IDADE CERTA

O Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa é um Programa lancado pelo Governo
Federal, através do Ministério da Educacdo, aderido por
Estados e Municipios e tem como objetivo a alfabetizacdo de todas as criancgas até os 8 anos de
idade.

ApoOs a adesdo ao Programa neste ano, fez-se o cadastro da orientadora, coordenadora
local e dos professores alfabetizadores no sistema e orientacdes na realizacdo on line da
primeira tarefa.

2.3.5.2 - PROGRAMA SORRINDO PARA O FUTURO

O Programa Sorrindo Para o Futuro visa melhorar a satde bucal das criancas através da
formacéo de habitos saudaveis de higiene bucal e alimentacéo.

O Programa foi desenvolvido em 05 Escolas Municipais, abrangendo os alunos de Pré - Nivel
A e nivel B até o 5° Ano do Ensino Fundamental, com atendimento odontoldgico, distribuicéo
de escova e creme dental, com atividades educativas e escovagao nas escolas.
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RELATORIO DE ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE NO ANO DE
2017

1 - IMOVEL: CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA

Continuidade na obra rede de 4gua no Lajeado Grande convenio FUNASA, instalacdo de
toldo e bancos prédio ESF IV e Secretaria de Saude, pintura ESFIII Farinhas, academia ao Ar
Livre bairro Alpes 11, asfalto em frente ESF | em anexo ao Hospital.

2 - PALESTRAS E TRINAMENTOS

Participacao de servidores da salde em capacitacdo de programas do ESF, E-SUS, Primeira
Infancia Melhor, Sistema de Informagdes Ambulatorial e Hospitalar, SIAB. EDI e API
referentes a imunizacdes (sala de vacina), Vigilancia em saude (dengue), Vigilancia sanitaria e
epidemioldgica, Hanseniase e outros.

Curso de formacéo de Agentes Comunitarios de Saude.

Palestras motivacionais e de capacitagdo com especialistas na area da saude.

3- ASSISTENCIA FARMACEUTICA E AMBULATORIAL.

Aquisicdo e dispensa em torno de 680 itens de medicamentos para farmacias das Unidades de
saude da cidade, ESF Farinhas conforme lista de Assisténcia Farmacéutica Basica, bem como
fornecimento de medicamentos especiais para tratamento de algumas doencas e também casos
de urgéncia/emergéncia. Dispensacdo de medicamentos através do AME da lista de
medicamentos do Estado e Unido.

Aquisicdo em torno de 180 itens de materiais ambulatoriais necessarios nas ESF e
Ambulatdério em anexo ao Hospital Nossa Senhora de Fatima.

Aquisicao de Material Ambulatorial para atendimento a populagdo no setor de enfermagem,
odontologia, atendimento médico nas trés unidades de saude do municipio.

4 - ATENDIMENTOS DE PROFISSIONAIS DA SAUDE

Durante o ano de 2017 foram realizados: 33.218 consultas médicas e enfermagem na area
béasica; 3.600 Exames radiologia médica; 3.968 consultas médicas de urgéncia/emergéncia
contrato com o hospital; 40.587 exames laboratoriais; 840 exames de eletrocardiograma; 1.200
exames de Ultra-sonografia; 3.970 fisioterapias; 3.819 procedimentos odontol6gicos; 5.235
atendimentos ambulatoriais; 3.556 aplicac6es de vacinas; 26.938 visitas domiciliares realizados
por ACS, enfermeiras e médicos; 326 atendimentos de fonoaudidélogo; 2.976. atendimentos de
psicdlogos; 4.350 pessoas participaram de atividades educativas na area da salde academia de
saude e escolas; Ainda foram realizados consultas, com nutricionista, e outros atendimentos
nas areas da vigilancia epidemioldgica, ambiental e sanitaria. Atendimentos feitos na unidade
de saude central e nas ESF da cidade e ESF Farinhas.

5— AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E VEICULOS

Foram adquiridos neste periodo os seguintes equipamentos: equipamentos de informatica,
estabilizadores, seladora, armarios, colposcopio, geladeira, autoclave, cadeiras e um veiculo 5
lugares.
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6 — TRANSPORTE DE PACIENTES

Transporte de 7.080 pacientes realizados principalmente para as cidades de Erechim, Rodeio
Bonito, Frederico Westphalen, Palmeira das Missbes, Passo Fundo, Porto Alegre, Tenente
Portela, Trés Passos, Nonoai, Seberi para realizacdo de procedimentos de média e alta
complexidade inexistentes no municipio.

7 - PROGRAMAS DE SAUDE

Despesas para manutencdo de atividades de programas de salde, destinados a prevencgado e
promocao da saude da populacédo de Alpestre como: Programa Estratégia da Saude da familia
e ESFs saude bucal, PACS — Programa de Agentes Comunitarios de Saude, Primeira Infancia
Melhor (PIM), PSE- Saude na Escola, Vigilancia epidemiologica, vigilancia ambiental com o
controle da dengue, vigilancia sanitaria, programa de controle a tuberculose e hanseniase,
Saude da Crianca com realizacdo do teste do pezinho e combate a desnutricdo com
atendimento nutricional, imunizagdes, Programa da Mulher com o planejamento familiar, pré
natal e prevencdo do cancer do colo do Utero e mama, Saude do adulto e do idoso com o
controle da hipertensao arterial e diabete mellitus, Atendimento saide mental com psicélogo e
assistente social -NAAB e NASF , Atendimento em fisioterapia, Atendimento de
fonoaudidlogo, programa de prevencao do Cancer de pele com fornecimento de protetor solar
e retirada de manchas de pele suspeita de cancer, academia da salde e outros.

8 — AUXILIOS

Assisténcia prestada a pacientes com encaminhamento por profissionais da SMS para
tratamento fora do domicilio como: passagens, consultas e exames especializados.
Fornecimento de 6culos, auxilio combustivel e atendimentos ambulatoriais e internacdes
hospitalares.

9 - POSTOS DE ATENDIMENTO NA CIDADE E INTERIOR DO MUNICIPIO

Despesas com manutencdo de postos de atendimento do programa de salde da familia - ESF
na unidade de Saude da Cidade , ESF I, ESF I1,ESF IV na cidade e na ESF 111 localidades de
Farinhas

10 — CONVENIOS E CONTRATOS PRESTACAO DE SERVICOS COM ENTIDADES NA
AREA DA SAUDE

CIMAU - Consorcio Intermunicipal Do Alto Uruguai, localizado no municipio de Rodeio
Bonito/RS. Tem como objetivo o fornecimento de atendimento na area de
salde na média e alta complexidade. Consultas médicas, exames, cirurgias e atendimento
hospitalar.

CONISA - Consércio Intermunicipal de saude, localizado no municipio de Nonoai/RS,
tem como objetivo licitagdo de medicamentos béasicos para o fornecimento a

SERVIOESTE SOLUCOES AMBIENTAIS — Convénio para o recolhimento e destino

final do lixo produzido na area da saude dos postos de atendimento municipal.

26



CAOL - Localizado no municipio de Erechim, fornecendo estadia para pacientes em
tratamento ontoldgico (radioterapia de 20 a 40 dias) do municipio de Alpestre.

SOCIEDADE BENEFICIENTE NOSSA SENHORA DE FATIMA - Atendimento
ambulatorial e hospitalar a populacdo do municipio, complementando as solicitacdes
excedentes ndo disponibilizadas pelo SUS.

PRAXIS — Protecao Radiologica LTDA, prestacao de servico de assessoria fisica medica
e radioldgica, no controle de qualidade das imagens radioldgicas.

PRORAD- Protecdo Radiologica, servico de dosimetria e radiacdo e concessdo de
direito ao uso de dosimetros.

TELECARDIO- Servico de eletrocardiograma ECG pelo sistema telecardio.

11 - CONCLUSAO

Neste relatorio foram relacionados as acdes e servicos desenvolvidos para a manutencao e
desenvolvimento das atividades relacionadas a Secretaria Municipal da Saude no ano de 2017,
e cumpridos os percentuais minimos de receita propria aplicada em saude.

Conforme demonstrativo de aplicacédo de recursos proprios municipais em agdes e servicos de
saude SIOPS, o percentual foi de 22,34 % em 2016, representando o montante de receita
aplicada a manutencéo das atividades da saude de R$ 7.781.008,97. Podemos ressaltar que este
percentual estd acima do minimo previsto pelo ministério da salide para este ano que era de 15
%.

Também podemos verificar que o total de despesas pagas com recursos proprios em acdes e
servicos de saude foi de R$ 1.049,78 por habitante/ano=2016 (www.fee.tche.br e IBGE).

CONSIDERACOES FINAIS:

Foram ressaltados neste relatério os principais aspectos da gestao
financeira e econdbmica do exercicio de 2017, permanecendo esta Prefeitura Municipal, atraves
da Contadoria Geral do Municipio a disposicdo, para esclarecimentos que se fizerem
Nnecessarios.

RUDIMAR ARGENTON
Prefeito Municipal
GUNTER IANSSEN
Secretaria Munic Educ Cult Desp e Turismo
Portaria 034/2018

INARA MARIA WENCZENOVICZ
Secretaria Municipal da Saude
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