ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Alto Alegre
Rua Recreio n° 233 - CEP: 99.430-000
CNPJ: 92.406.057/0001-03

E-mail: prefeitura@altoalegre.rs.gov.br
Fone: (54) 3382-1122. (54) 996350289

CREDENCIAMENTO 001/2025
CONTRATO N° 056/2025

CQNTRATAQAO DE SERVICOS DE ACOLHIMENTO EM COMUNIDADE
TERAPEUTICA NA CATEGORIA ADULTO PARA DEPENDENTES QUIMICOS.

O MUNICIPIO DE ALTO ALEGRE/RS, com sede na Rua Recreio n° 233, inscrito no
CNPJ sob n°® 92.406.057/0001-03, representado pelo Prefeito Municipal SILMAR
DEMAMAN, CPF n° 496.640.931-49, residente e domiciliado na Avenida Julio de
Castilhos, n°® 418, Centro, na cidade de Alto Alegre/RS, como CONTRATANTE, e
FAZENDA SAO FRANCISCO (PACTO PASTORAL DE APOIO COMUNITARIO AO
TOXICOMANOQO), inscrita no CNPJ sobe n° 10.222.786/0001-45, com sede na
Linha Benjamin Constant, s/n° no Interior do Municipio de Nova
Bassano/RS, neste ato representada por seu responsavel técnico LUIS ROQUE
GAZARO, CPF n° 429.362.760-04, como CONTRATADA, celebram o presente
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, em observancia as normas da Lei n°
14.133/21 e suas alteragbes, pelo Codigo Civil Brasileiro e legislagdo estadual
pertinente, assim como pelas condi¢cbes do Edital de Credenciamento, pelos termos da
proposta e clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente contrato serd Credenciamento Servigos de Acolhimento em
Comunidade Terapéutica na Categoria Adulto Para Dependentes Quimicos.

1.2. Pessoa a ser atendido: Nome RG-CPF

ltem | Quant | Unidade Descricéo Valor unitario Valor total
1 120 Més Servico de Acolhimento em | R$1.633,33 R$ 195.999,60
comunidade terapéutica — Adulto.

CLAUSULA SEGUNDA — EXECUCAO:
2.1. Os servicos referidos serdo executados diretamente pela instituicio em
seu enderecgo, devendo atender aos seguintes requisitos:
a) Atendimento integral ou 24 horas todos os dias da semana;
b) em ambos os sexos;
) InstalacGes estruturais conforme normas:
Portaria SES-RS 591/2013; disponivel em:

https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202210/24180557-591-das.pdf;

Resolugao da Anvisa RDC n° 29/2011; disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2011/res0029 30 06 2011.html;
Resolucdo SISNAD n° 1/2015; Disponivel em:

https://febract.org.br/portal/wp-content/uploads/2020/04/Resolu%C3%A7%C3%A30-
CONAD-01-2015-Marco-Requlatorio.pdf;

Lei n® 13.840/2019. Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-
2022/2019/1ei/113840.htm;



https://saude.rs.gov.br/upload/arquivos/202210/24180557-591-das.pdf;
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2011/res0029_30_06_2011.html;
https://febract.org.br/portal/wp-content/uploads/2020/04/Resolu%C3%A7%C3%A3o-CONAD-01-2015-Marco-Regulatorio.pdf;
https://febract.org.br/portal/wp-content/uploads/2020/04/Resolu%C3%A7%C3%A3o-CONAD-01-2015-Marco-Regulatorio.pdf;
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/lei/l13840.htm;
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/lei/l13840.htm;
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d) manter em dia o prontuario do institucionalizado, bem como com evolucéo diéria;

e) ministrar medicamentos conforme prescricdo médica se houver;

f) os institucionalizados deverdo cumprir os horarios e normas estabelecidos pela
instituicdo a respeito do seu bom funcionamento;

g)A contratada fica responsavel integralmente pela execucédo do objeto deste termo,
incluindo os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais, tributarios e
comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigacdes, em hipotese
alguma seréo transferidos para a contratante;

h)A contratada ficara responsavel em disponibilizar aos internos, Equipe Multiprofissional
com busca da Rede de Atendimento conforme necessidade dos internos;

1)O atendimento deverd ser qualificado, com muito respeito e dignidade, garantindo
assim a prestacao dos servicos aos internos.

2.2. E de responsabilidade exclusiva e integral da contratada a responsabilidade pela
execucdo do objeto deste termo, incluindo os encargos trabalhistas, previdenciérios,
sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigacéo
em nenhuma hipétese poderao serem transferidos para a contratante.

2.3.Para o cumprimento do objeto deste termo, o contratado se obriga a oferecer ao
abrigado, todo o0 recurso necessario ao seu atendimento, ndo podendo utilizar nem
permitir que terceiros utilizem o mesmo para fins de experimentacfes, devendo
atendé-los com dignidade e respeito, de modo universal Igualitario, mantendo-se
sempre a qualidade na prestacdo de servicos, e notificar 0 municipio em caso de
eventual modificacdo de sua razdo social ou de seu controle acionario, ou mudanca
de seu controle social.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E PAGAMENTO

3.1. O MUNICIPIO pagara a quantia mensal de R$ 1.633,33 (um mil, seiscentos e trinta
e trés reais com trinta e trés centavos).

por institucionalizado, considerando o0s pressupostos contidos no Edital de
Credenciamento 001/2025, diretamente & instituicdo, pelo periodo em que perdurar a
internacéo;

3.2. Os pagamentos serdo creditados em favor da instituicdo, devendo para isto, ficar
explicitado o nome do banco, agéncia, localidade e nUmero da conta corrente em que
devera ser efetivado o crédito, conforme o caso:

a) Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, até dia 15 do més subsequente a
prestacdo de servicos e apdés a emissdo da nota fiscal, assinado pelo fiscal de
contrato, da Secretaria Municipal de Saude.

b) Para o pagamento, a instituicdo devera apresentar a nota fiscal de acordo com o
respectivo contrato, devendo ser emitida em nome do Municipio de Alto Alegre/RS,
incluindo as retencdes tributarias e/ou fiscais e a listagem dos beneficiados.

¢) Havendo mais de uma instituicdo credenciada e com disponibilidade de vagas, no
momento do abrigamento, a pessoa em comum acordo com a familia podera escolher
a instituicdo a qual sera abrigado;

d)A vigéncia do presente Termo de Credenciamento é de 12 (doze) meses, a contar
da sua assinatura, sendo facultada a prorrogagao por iguais e sucessivos periodos
até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme Lei Federal n®14.133/2021.

3.3. O contratado apresentard mensalmente as faturas ao Municipio até o ultimo dia
do més de competéncia dos procedimentos realizados, sendo que apés a revisao, o
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orgdo competente encaminhara para que se efetue o pagamento do valor apurado,
em até 15 (quinze) dias do més subsequente ao servigo prestado. As faturas que
apresentarem incorre¢cdes serdo devolvidas ao credenciado para corre¢cdo, sendo que
o0 documento reapresentado serd acompanhado do correspondente documento
original devidamente inutilizado.

3.4. O preco é considerado completo e abrange todos os tributos impostos, taxas,
emolumentos, contribuigbes fiscais e para fiscais, fornecimento de mé&o-de-obra,
especializada ou ndo, leis sociais, seguros, administracdo, lucros, equipamentos e
ferramental, transporte de material e de pessoal e qualquer despesa, acessoria e/ou
necessaria, ndo especificada no Edital.

3.4. O CONTRATANTE podera, nos termos do art. 31, paragrafo 1° da Lei 8212/91,
reter importancias devidas a CONTRATADA até a regularizacdo de suas obrigacdes
sociais, trabalhistas e contratuais.

3.6. Os pagamentos de servicos efetivamente mediante a apresentacdo dos seguintes
documentos:

a) Nota Fiscal/Fatura sem rasuras, vicios ou incorre¢cdes com as devidas
retencoes legais;

b) Relatdrio do Registro Mensal de Atendimentos — RMA,;

C) Lista mensal de acolhidos, nome completo RG e CPF

d) Certidao Negativa INSS com respectivo comprovante de pagamento

e) Certiddo Negativa FGTS -guia e comprovante de pagamento ao més
gue foi prestado servico

f) GFIP referente ao més em que foi prestado o servico;

) Recibo de entrega da declaracdo da DCTF Web
h) Certidao Regularidade justica do Trabalho;

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

8.4. O prazo de vigéncia do termo de credenciamento entre municipio e a instituicao
serd de até 12 (doze) meses podendo ser prorrogado em até 05 (cinco) anos,
contados a partir da assinatura do Termo, por interesse das partes, com base nos
artigos 106 e/ou 107 Lei n° 14.133/2021.

8.4.1-O contrato individual de cada acolhido terd duracdo de 12 meses, podendo ser
prorrogado, mediante justificativa, ou rescindido assim que o acolhido sair (completar seu
acolhimento) na instituicdo e seguira os preceitos da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA - RESPONSABILIDADE CIVIL

5.1. O credenciado é responséavel pela indenizacdo de dano causado ao abrigado,
decorrentes de ato ou omissdo voluntaria, negligéncia, impericia ou imprudéncia
praticada por seus empregados e/ou colaboradores, ficando assegurado ao
credenciado o direito de regresso.

CLAUSULA SEXTA

6.1-OBRIGACOES DA CREDENCIANTE
I- Seguir os parametros e rotinas estabelecidas no ETP e/ou TR, com a observancia das

recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo pertinente;
II- Cumprir fielmente as obrigagdes definidas no ETP e/ou TR, de forma ou acordo com as
exigéncias nela contidas;



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Alto Alegre
Rua Recreio n° 233 - CEP: 99.430-000
CNPJ: 92.406.057/0001-03

E-mail: prefeitura@altoalegre.rs.gov.br
Fone: (54) 3382-1122. (54) 996350289

IlI- Prestar todos os esclarecimentos solicitados e atender as reclamagdes formuladas;

IV- Comunicar ao Contratante qualquer anormalidade constatada e prestar os
esclarecimentos solicitados;

V- Manter, durante toda a execucdo da contratagdo, compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, bem como todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no ato
convocatorio;

VI- Manter padrBes de habitacdo compativeis com as necessidades do paciente;

VII- Fornecer alimentacdo com pelo menos 4 (quatro) refeicdes diarias (café da manha,
almoco, lanche da tarde e jantar), com cardapio equilibrado e construido por nutricionista;
VIl - Garantir acesso a higiene pessoal diaria conforme normas sanitarias vigentes;

VX- Garantir acesso aos tratamentos prescritos para cada usuario acolhido;

X - Permitir visitas de familiares e equipe técnica de referéncia;

Xl - Fornecer relatério técnico mensal referente a satde e qualidade de vida do paciente de
forma periédica, acompanhado da nota fiscal como requisito para o empenho do
pagamento, ou sempre que solicitado pelo servico de salde publica, devidamente
assinado pelo responsavel,

XIl- Apresentar para anuéncia do servico de referéncia, o projeto terapéutico destinado a
cada usuario acolhido, com tempo previsto de internagao;

Xlll- Todo acolhimento deve ser voluntario e/ou consensual, com termo de consentimento
assinado pelo paciente, exceto quando for determinacéo judicial (compulsério);

XIV- E responsabilidade da Comunidade Terapéutica, quando necessario, viabilizar o
acesso aos servicos de saude eletivos ou de urgéncia e emergéncia, podendo ser na rede
publica ou privada.

XV - Caso houver medicamentos prescritos para os acolhidos, os mesmos podem ser
retirados na Farmacia Municipal, desde que estejam incluidos na REMUME além de serem
prescritos por profissionais da rede publica de saude.

6.2. O Municipio obriga-se a:

I- Acompanhar mensalmente o cumprimento do contrato;

II- A Secretaria Municipal da Saude sera responsavel pela distribuicdo dos servigos, que
sera de acordo com:

a) a demanda existente dos servigos;

b) a capacidade mensal de atendimento ofertada pela credenciada;

Ill- Proceder as adverténcias, multas e demais comunicacgdes legais pelo descumprimento
dos termos deste instrumento;

IV- Verificar a regularidade da situacdo fiscal da contratada dos recolhimentos sociais
trabalhistas sob sua responsabilidade, antes de efetuar cada pagamento devido;

V- Promover a fiscalizagdo e conferéncia dos servigos e atestar os documentos fiscais
pertinentes, conforme as especificacdes deste ETP;

VI- Efetuar o pagamento na forma convencionada neste instrumento, das vagas
efetivamente ocupadas;

VII- Prestar informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada;
VIII- Observar para que, durante toda a vigéncia da contratacdo, seja mantida a
compatibilidade com as obrigacfes assumidas e as condi¢des de habilitacdes exigidas;
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XV- Realizar o pagamento da parte que lhe cabe.

XVI - Fornecer medicamentos disponiveis na Farmacia Basica da Unidade Basica de
Saulde mediante apresentacao de prescricdo médica;

XVII - Disponibilizar transporte de pacientes quando necessario para internagéo junto aos
Hospitais, bem como Consultas e Exames mais complexos tanto no municipio como na
regiao.

XVIII- Encaminhar a liberacdo dos pagamentos mensais das faturas de prestacdo dos
servicos, devidamente analisadas e aprovadas pela fiscalizacao;

XIX-Aplicar as penalidades legais e as previstas neste termo, quando necessario;
XX-Notificar, a CREDENCIADA, formal e tempestivamente, através da Secretaria
Municipal de Saude, quanto o ndo cumprimento das clausulas do Termo bem como, quanto
a toda e qualquer ocorréncia relacionada com o objeto do presente instrumento, e aspectos
gue entenda pertinentes como solicitagbes para esclarecimentos e relatérios, observacao
de imperfei¢cdes, convites para discussdes ou outras demandas que julgar cabiveis e que
possam contribuir de forma benéfica para a exemplar prestacao do servigo publico;
XXI-Analisar os relatérios mensais apresentados pela CREDENCIADA;

CLAUSULA SETIMA - DA DIRECAO E FISCALIZACAO

7.1.0 acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos que vierem a ser contratados
através do presente termo de credenciamento sera de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Saude, que devera comunicar a8 CREDENCIADA as ocorréncias que a seu
critério exijam medidas corretivas, bem como designar servidores que serdo os fiscais do
Termo de Credenciamento.

7.2. Compete ao Fiscal do termo de credenciamento:

a) Embargar no todo ou em parte os servicos, se os mesmos forem executados em

desacordo com as condic¢des técnicas exigidas;

b) Notificar a CREDENCIADA sobre as irregularidades;
c) Informar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social sempre que verificar a
inadimpléncia do contrato por parte da CREDENCIADA, visando a tomada de
providéncias juridicas.

CLAUSULA OITAVA - DOS DIREITOS E OBRIGAQ()ES DA CONTRATADA

8.1. Constitui direito da CONTRATADA receber o valor ajustado, na forma e prazo
convencionados.

8.2. Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

a) Cumprir fielmente as obrigacdes definidas no contrato, de forma que o objeto devera
ser executado de acordo com as exigéncias neles contidas;

b) Todas as despesas relativas a materiais, méo-de-obra, equipamentos, impostos,
taxas e emolumentos e leis sociais correrdo por conta da CONTRATADA,;

¢) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo dos servicos;

d) Prestar todos o0s esclarecimentos que forem solicitados pela Prefeitura
Municipal, durante a realizacdo dos servicos;

e) Atender os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, tributarias e
comerciais decorrentes da execuc¢do deste contrato;
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f) Apresentar, quando solicitado, documentos que comprovem estar cumprindo as
exigéncias da legislagdo em vigor quanto as obrigagcbes assumidas;
g) cumprir a legislacdo pertinente as relacdes que se estabelecam com terceiros,
eximindo- se a Prefeitura de quaisquer responsabilidades decorrentes desses
contratos.

h) Realizar o servico dentro dos parametros e rotinas estabelecidas no estudo técnico
preliminar, termo de referéncia, com a observancia as recomendacfes aceitas pela boa
técnica, normas e Legislagédo pertinente ao servigo.

i)Cumprir fielmente as obrigacdes definidas no ETP, TR e Edital, de forma que o servigco
devera ser executado de acordo com as exigéncias nele contidas;

j) Prestar todos os esclarecimentos solicitados e atender as reclamacgdes formuladas;

k) Comunicar ao Contratante qualquer anormalidade constatada e prestar o0s
esclarecimentos solicitados;

I) Manter, durante toda a execu¢do da contratacdo, compatibilidade com as obrigacfes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo exigidas no ato convocatério.

m) Ministrar medicamentos conforme prescricdo médica;

n) Disponibilizar aos internos, Equipe Multiprofissional com busca da Rede de Atendimento
conforme necessidade dos internos;

0) Garantir o convivio familiar e comunitario.

p) Atender de forma qualificada, com muito respeito e dignidade, garantindo assim a
prestacdo dos servi¢cos aos internos.

g) Atendimento 24 horas todos os dias da semana,

r) Atender pessoas de ambos os sexos e/ou acamados;

s) Ministrar medicamentos conforme prescricdo médica

t) Os institucionalizados deverdo cumprir horarios e normas estabelecidas pela instituicao;
u) A instituicdo e/ou contratada fica responsavel integralmente pela execucdo do objeto
deste termo, incluindo os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais, tributarios
e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigacdes, em hipétese
alguma seréo transferidos para a contratante;

CLAUSULA NONA — DA AVALIACAO

9.1. A implantagéo e o desenvolvimento da assisténcia seréo objeto de permanente
acompanhamento e avaliagdo da Prefeitura, mediante a utilizacdo de instrumentos e
metodologia proprios, vistorias “in loco” e eventuais auxilios de pessoas
especializadas.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1. A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE, previstos em lei, em
caso de rescisdo administrativa.

10.2. Este contrato podera ser rescindido:

a)Por ato unilateral do CONTRATANTE nos casos previstos em lei;

b)Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo de
licitacdo, desde que haja conveniéncia para a Administracéo; e

c¢)Judicialmente, nos termos da legislacéo.

10.3. Em caso de rescisdo, a CONTRATADA tera direito a receber o pagamento
correspondente ao servico executado.

10.4. Em caso de ndo haver mais a necessidade da prestacéo dos servicos;
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES E SANCOES
11.1-O Contratado sera responsabilizado administrativamente, mediante concessédo do

direito ao contraditorio e a ampla defesa, pelas seguintes infracoes:

a) dar causa a inexecucdao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecucédo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecucao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentac¢éo exigida para habilitacdo e pagamento;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacéo,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o referido processo ou
prestar declaracéo falsa durante a execucao do contrato;

i) Praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

j) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

[) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

m) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

n) descumprir suas obrigacdes, conforme descricdo Clausula Décima,;

11.2. Serdo aplicadas aos responsaveis pelas infracdes, as seguintes san¢des:

a) adverténcia,

b) multa de no minimo 0,5% (cinco décimos por cento) e maximo de 30% (trinta por cento)
do valor do objeto licitado ou contratado;

c) impedimento de licitar e contratar, no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta
do 6rgéo contratante, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos.

d) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos.

11.3 As sancles previstas nas alineas “a”, “c” e “d” do item 11.2. do presente Contrato
poderao ser aplicadas cumulativamente com a prevista na alinea “b” do mesmao item.

11.4. A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta em
compensatoria e promova a extingao unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de
outras sancoes.

11.5. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
11.6. A aplicacdo das sancdes previstas no item 11.2. deste Contrato ndo exclui, em
hipétese alguma, a obrigacdo de reparacéo integral do dano causado a Administracao
Pdblica.

11.7. Na aplicagdo da sancdo prevista no item 11.2, alinea “b”, do presente termo de
referéncia, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagao.
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11.8. Para aplicagdo das sangdes previstas nas alineas “c” e “d” do item 11.2 do presente
contrato o contratado sera intimado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de intimacgédo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
11.9. Na hip6tese de deferimento de pedido de produgdo de novas provas ou de juntada
de provas julgadas indispensaveis pela agente de contratacdo/equipe de apoio, o
contratado podera apresentar alegacées finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data da intimacé&o.

11.10 A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacédo de coligacéo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em
todos os casos, 0 contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica
prévia.

11.11 E admitida a reabilitacdo do contratado perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, exigidos, cumulativamente:

a) reparacéo integral do dano causado a Administracdo Publica;

b) pagamento da multa;

¢) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso
de declaracéo de inidoneidade;

d) cumprimento das condi¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste artigo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1 - As despesas correrdo a conta das seguintes dotacdes orcamentarias:

Secretaria Municipal de Saude

Projeto/Atividade: 2507 Exames e Consultas

Elemento: 3390.39.50.00.00.00 - Servicos médico, hospitalar, odontoldgico e
laboratoriais

RV: 0040

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
13.1. Fica eleito o foro da Comarca de Espumoso, RS, para dirimir davidas ou questdes
oriundas do presente ajuste.

E por estarem plenamente ajustados e de acordo com as clausulas supra transcritas,
assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual forma, teor e valor,
juntamente com as testemunhas abaixo, produzindo de imediato, seus juridicos e legais
efeitos.

Alto Alegre/RS, 12 de maio de 2025.
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