
Cooperativa de Trabalho dos Profissionais em Educação da Região Sul do Brasil Ltda
CNPJ 05.777.481/0001-60

À Secretaria da Educação do Município de Alto Alegre, 

● TIPOLOGIA CLARA E DEFINIDA: Formação

● BENEFICIADO:  SECRETARIA DA EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE ALTO ALEGRE

● NOME DO EVENTO:  Promovendo Relações Étnico-Raciais - Construindo uma Escola Inclusiva e 
Antirracista

● OBJETIVO: Capacitar professores e atendentes da educação infantil e ensino fundamental das 

escolas municipais, por meio de uma abordagem teórico-prática, para compreender as relações étnico-
raciais, seus impactos no ambiente escolar, e implementar estratégias de promoção da igualdade racial e  
valorização  da  diversidade  cultural,  promovendo  um  espaço  de  convivência  respeitoso  e  inclusivo, 
alinhado à Lei nº 10.639/2003, à Lei nº 11.645/2008 e à Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional  
(LDB - Lei nº 9.394/1996).

● CONTEÚDO ABORDADO: 

Módulo 1: Conceitos-Chave em Relações Étnico-Raciais

• Objetivo:  Apresentar os conceitos fundamentais de racismo estrutural, diversidade cultural e inclusão,  
capacitando os educadores a identificá-los no contexto escolar e refletirem sobre sua relevância com base na  
LDB da Educação Nacional (Lei nº 9.394/1996), nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação das  
Relações Étnico-Raciais (Resolução CNE/CP nº 1/2004) e no Parecer CNE/CP nº 3/2004.

Módulo 2: Impacto do Racismo na Educação

• Objetivo: Sensibilizar sobre os efeitos do racismo no desempenho e bem-estar dos alunos, incentivando 
os educadores a reconhecerem e combaterem práticas discriminatórias em suas escolas com base no Estatuto  
da Igualdade Racial (Lei nº 12.288/2010) e no Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA - Lei nº 8.069/1990).



Módulo 3: Práticas Pedagógicas Inclusivas

• Objetivo:  Fornecer  estratégias  práticas  para  integrar  a  diversidade  cultural  no  currículo  escolar,  
promovendo a valorização de narrativas afro-brasileiras e indígenas com base na Lei nº 10.639/2003 e na Lei nº  
11.645/2008.

Módulo 4: Estratégias de Intervenção no Ambiente Escolar

• Objetivo: Capacitar os educadores com ferramentas práticas para lidar com situações de preconceito e  

promover políticas escolares antirracistas com base na Lei nº 7.716/1989,  atualizada pela Lei nº 14.532/2023, no 

Plano  Nacional  de  Implementação  das  Diretrizes  Curriculares  Nacionais  (2013)  e  na  Política  Nacional  de  
Equidade, Educação para as Relações Étnico-Raciais e Educação Escolar Quilombola (PNEERQ - 2024).

Atividade Prática Interativa: Construindo um Mosaico Pedagógico

• Objetivo:  Engajar os participantes na criação de uma atividade pedagógica inclusiva que valorize a  
diversidade cultural, reforçando o aprendizado prático e sua aplicabilidade no contexto escolar.

● DATA DO EVENTO: 29/08/2025 

● CARGA HORÁRIA: 2h 

● NOME DO INSTRUTOR:  Andrea Ferreira Hoffmann

● PÚBLICO ALVO: Professores e atendentes da educação infantil e ensino fundamental

● INVESTIMENTO: R$ 2.000,00

Angélica Reolon da Costa

Superintendente Coeducars
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