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DADOS DA PROPOSTA: St e

Ne: COT-30472-W2NOL VERSAO: 3 EMISSAO: 28/01/2026

VALIDADE: 30 Dias

EMISSOR: Leonir Mario Zignani TELEFONE: (54) 99189-8241 E-MAIL: leonir.mario@senairs.org.br

DADOS DO CLIENTE: -

RAZAO SOCIAL: MUNICIPIO DE CAMPOS BORGES

CONTATO: Améris Lira Hartmann CNPJ: 92.406.164/0001-31
E-MAIL: adm@camposborges.rs.gov.br TELEFONE: 5433261134
SERVICOS CONTRATADOS:
SERVICOS:
1- Cursos Profissionalizantes para o Programa RS Qualificacdo Recomecar:
P Namero
P CARGA . de
TITULO DO CURSO HORARIA por Investimento st Infraestrutura
turma
de 4h
MONTAGEM E REPARACAO DE CIRCUITOS a5 14 R$15.361,64 12 Kit SI?NAI / Sala
ELETRICOS RESIDENCIAIS Municipio
{ Na UMO SENAI,
CONSTRUGAO EM ALVENARIA 40 15 R$14.082,00 10 ou local do
| Municipio
Na Unidade
R$13.800,00 10 §
ARTE DE COZINHAR 40 15 $ it el
GESTAO DE PESSOAS E EQUIPES 40 20 R$15.120,00 10 Sala Municlplo
Total 168 64 R$58.363,64

Local de execucdo: No Municipio de Campos Borges, conforme coluna infraestrutura na tabela acima.
Turnos: A definir.

Carga horaria: Conforme descrito na tabela acima.

Dia e Horério de Atendimento: A definir.

Numero de alunos/participantes/funcionarios: Conforme descrito na tabela acima.

Frequéncia minima: 75%

Publico beneficiado: Indicados pela prefeitura.

Data prevista de execugdo do servigo, entre 02/03/2026 e 02/03/2027 podendo haver adequagdes/alteragdes mediante as
necessidades das partes.

CONDIC@ES COMERCIAIS:

Qtde: 4 cursos.

Boleto/Fatura

Data de Vencimento: Em até 30 dias apés o término de cada curso, através de nota fiscal e boleto bancario.

Unidade (Vendedora): SENAI CARAZINHO
CNPJ: 03.775.069/0019-04

0 documento padrdo de cobranca para efetuar o pagamento é o boleto bancario, quando o(s) pagamento(s) for(em) realizado(s)
através de deposito bancério e para evitarmos distorgdes na identificagdo do mesmo, solicitamos que seja encaminhado um e-
mail para o endereco contasreceber@fiergs.org.br do Contas a Receber da FIERGS com a identificacdo do cliente depositante
(Razdo Social e CNPJ), o valor do depésito de cada boleto(s), ntimero do(s) boleto(s), nimero da nota fiscal e o vencimento.
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STIMENTO TOTAL:

TOTAL DA PROPOSTA: RS 58.363,64

FORMA DE PAGAMENTO: Conforme forma de pagamento detalhada nesta proposta.

OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

A contratante compromete-se a:

Responsabilizar-se pela disponibilizagdo dos dados de seus indicados, necessarios para execugdo do servico/produto,
observando normativas vigentes, em especial a lei 13.709/2018 (LGPD). O CONTRATADO disponibiliza a sua Politica de
privacidade e o contato do seu Encarregado de Dados em Politica de privacidade FIERGS | FIERGS

Assegurar o acesso dos profissionais da CONTRATADA nas suas dependéncias para prestagéo do servigo contratado;

Garantir a participagdo dos indicados nos dias e horarios previstos para execugdo do servico contratado, caso a contratagdo
tenha previs3o de participagdo dos mesmos;

Responsabilizar-se pelos equipamentos ou materiais da CONTRATADA quando armazenados nas instalagdes da CONTRATANTE,
comprometendo-se a ndo transferir, alugar ou emprestar a terceiros os bens utilizados na prestagdo de servico, sob pena de
responder pelos danos causados, devendo 3 CONTRATANTE responsabilizar-se pela seguranca e higiene dos equipamentos;
Possibilitar a retirada de todo material de consumo e equipamento recebidos, em perfeitas condigdes a CONTRATADA;
Disponibilizar, caso necessario, local, mobilidrios, materiais e equipamentos para execucdo das atividades contratadas, de
acordo com normas técnicas sanitarias vigentes, conforme descrito nas premissas;

Acordar previamente junto 8 CONTRATADA qualquer modificagio no escopo do servigo, como por exemplo: dos turnos de
atendimento dos profissionais, bem como das horas trabalhadas;

Notificar 8 CONTRATADA, por escrito, toda e qualquer ocorréncia em desacordo com o cumprimento das obrigagdes assumidas,
bem como qualguer anormalidade observada durante a prestacdo dos servigos;

Comprometer-se com a observancia das orientagdes repassadas pela CONTRATADA e 6rgédos de salde competentes em relagdo
as medidas de prevencéo & transmissdo de doengas, de modo a adequar o ambiente no qual ocorrerd a prestagdo do(s)
servigo(s);

Possibilitar que os profissionais da CONTRATADA realizem visita técnica para acompanhamento dos trabalhadores no
desempenho de suas atividades laborais e durante a etapa de reconhecimento dos processos de trabalho, a empresa devera
indicar um empregado apto para fornecer informagdes necessarias para execugdo de servigo;

Ter ciéncia de que o levantamento desenvolvido pela CONTRATADA devera seguir cronograma de agendamento previsto para as
atividades acordadas, sob pena de novo agendamento ser realizado conforme disponibilidade da CONTRATADA e informacdes
de atendimento.

Encaminhar a CONTRATADA, antes do inicio do curso, a relagdo dos participantes e as fichas de inscri¢do;

Encaminhar ao curso, SOMENTE colaboradores/participantes, que atendam aos pré-requisitos especificados nesta proposta;
Comunicar aos participantes quanto a data, hordrio e local da realizagdo do curso.

Realizar o pagamento dos valores ajustados na presente proposta.

(OBRIGACOES DA CONTRATAD

A contratada compromete-se a:

Realizar as atividades previstas, conforme data(s) e horario(s) descritos nas informagdes de atendimento;

Fornecer profissionais capacitados para o desenvolvimento das atividades, responsabilizando-se pela metodologia adotada;
Responsabilizar-se por despesas de transporte, alimentagdo e hospedagens de seus profissionais técnicos durante a prestagdo do
servigo contratado, quando necessario;

Fornecer infraestrutura fisica, laboratdrios e materiais de consumo necessaria a execugdo dos sarvicos, incluindo recursos
humanos técnicos e de apoio;

Disponibilizar um profissional para acompanhar juntamente com o CONTRATANTE a execugéo do(s) servigo(s) contratados,
guando necessario;

Manter em sigilo as informacdes fornecidas pela CONTRATANTE;

Respeitar e atuar em conformidade com as normas operacionais da CONTRATANTE;

Disponibilizar EPIs de acordo com as normas da CONTRATANTE;

Disponibilizar apostila, bloco de anotagbes, caneta e pasta aos alunos;



ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSO FUNDO inscrita no CNPJ n2: 87.612.537/0001-90 com sede Rua
Doutor Jodo Freitas, 75, Petrépolis, PASSO FUNDO - CEP 99010005, por intermédio de seu

representante, o Sr. Adolfo de Freitas, Secretdrio de desenvolvimento Econdmico, Atesta, para 0S
devidos fins, que a empresa SENAI - Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial, inscrita no CNPjne: *
03.775.069/0002-66 com sede na Rua Erechim, 59, Bairro Vera Cruz em Passo Fundo RS, executou para a
prefeitura, os servicos abaixo especificados:

OBJETO: Os cursos de Instalagio de CFTV 16 horas; Eletricista Predial 160 horas; Manutengdo
Mecanica e Elétrica de Maquinas e Equipamentos 152 horas; Preparagéio e Operagdo de Torno
CNCe C___ent?o de Usinagem - UMO CNC 80 horas; Instalacdo e manutengdo de condicionador de
ar tipo split 40 horas; Produggo de Comida de Boteco 20 horas; Hamburguer Artesanal 20 horas;
Operagdes de Preparagdo € Soldagem nos Processos Eletrodo Revestido e MAG 72 horas;
Automacao Residencial E Predial ~ Domotica 80 horas; Auxiliar de Mecénica Pesada 100 horas;
Assentamento De Placas Cermicas 60 horas; Acabamentos Em Alvenaria €0 horas; Techologias

Da Industria 4.0 ~ 48 horas; Eletrnica Analdgica e Digital 48 horas; Energias Limpas e Renovaveis ~ 48
horas,

PERIODO: de 18/08/2023 a 18/08/2024.

Atestamos, ainda, que tais servigos foram executados satisfatoriamente, ndo constando, em nossos
registros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigaches
assumidas.

Passo Fundo, 17 de setembro de 2025.

ég :é\ /
7

Adolfo de Freitas
secretario de Desenvolvimento Econdmico

Secretaria Desenvolvimento Econdmico
Rua General Netto, n®443 - 5° Andar
99.010-023 - Centro - Passo Fundo -RS




Sistema

FIERGS

SESI SENAI | IEL | CIERGS

BATA TOCALIDADE AGSUNTO

1°0.10.2025 PORTO ALEGRE DESIGNAGAO

TIFO A

Ato GEAPE/572 JULIANO DA SILVA PEREIRA

A DIRETORA DE EDUCACAO, SAUDE, TECNOLOGIA E INOVAGAO DO SESI, SENAI E
IEL, de acerdo com as atribulges gue lhe confere as alineas “f” e “g” do artigo 41 do
Regimento do SENAIl, as alineas “f" e “g” e paragrafo Gnico do artigo 45 do
Regulamento do SES|, as alineas “d” e “e" do artigo 18 e caput do artigo 19 do Estatuto
do IEL, e ainda, o Ato GEAPE/17 de 1° de fevereiro de 2025,

RESOLVE

19) Ratificar a designagéo do empregado, JULIANO DA SILVA PEREIRA, para o exercicio
do Cargo de Confianga de Gerente de Operagdes Il da Regifo Norte, Sub-regido Norte
1 (Centro de Formagdo Profissional SENAI Jo&do Wallig — Carazinho, Centro de
Formagcdo Profissional SENAI Nicandro Oltramari — Marau e Centro de Formagéo
Profissional SENAI Jorge Barbieux — Passo Fundo), vinculado hierarquicamente a
Geréncia Executiva de Educacéo Profissional, considerando a alteracdo da vinculagdo
hierarquica, recebendo o valor atribuido a este cargo, enquanto exercé-lo.

2°) Este Ato entra em vigor a partir de 1°,10.2025, revogando as demais disposicdes em
contrario.

Porto Alegre, 1° de outubro de 2025.

Assinade eletronicamente por:
Susana Marls Kakuta
CRF: 206,752,840:00
Bata: 22/10/2025 17:01:18 -03:00
Susana Maria Kakuta,
Diretora de Educacdo, Saude, Tecnologia e

inovacdo do SESI, SENAI, IEL

De acordo

Assinado eletronicamente por:
Juliano da Silva Pereira

CPF; 985,326.880-72

Data: 27/10/2025 19:58:00 -03:00

Juliano da Silva Pereira

Esse documento foi assinade por Susana Maria Kakuta e Juliano da Silva Pereira. Para validar o documento e suas
assinaturas acesse hitps:/portaldeassinaturas.fiergs.org.brivalidate/XXWTL-2ZCIY-ND5C4-XD7LZ




MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Cadigo de validagao: XXWTL-ZZC9Y-ND5C4-XD7LZ
Esse documento foi assinado pelos seguintes signatérios nas datas indicadas (Fuso
horario de Brasilia).

« Susana Maria Kakuta (CPF 296.752.940-00) em 22/10/2025 17:01 - Assinado
eletronicamente

Enderego P Geolocalizagéo
187.86.135.18 N&o disponivel
Autenticacéo susana.kakuta@ﬂergs.org.br (Verificado)
Login

«” Juliano da Silva Pereira (CPF 985.326.850-72) em 27/10/2025 19:58 - Assinado
eletronicamente

Enderego IP Geolocalizacio

189.30.205.71 Lat: -28,256343 Long: -52,404147

Preciséo: 14 (metros)

Autenticagéo juliano.pereira@senairs.org.br

Email verificado




Esse documento foi aprovado pelos seguintes aprovadores nas datas indicadas
(Fuso horario de Brasilia):

« Patricia Cardoso Rosa (CPF 626.388.660-91) em 22/10/2025 11:09
Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagdo deste documento:

https://portaldeassinaturas.ﬁergs.org.br/validate/XXWTL-ZZCgY-ND5C4-XD7LZ

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
o codigo de validagao:

https://portaldeassinaturas.fiergs.org.br/validate




B Servico Nacional
, de Aprendizagem
Industrial

INFORMAGOES PARA CONTRATAGCAO DIRETA

Diante da necessidade de comprovagdo da capacidade
operacional e a expertise técnica do SENAI no desenvolvimento e
operacionalizagdo de cursos profissionalizantes, apresentamos através do
presente documento, evidéncias e detalhamento técnico sobre agdes

desenvolvidas pela entidade.
1) Do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI

O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial, SENAI, é
um dos maiores complexos privados de educagéo profissional da América
Latina. Desde sua criagdo, em 1942, j& formou mais de 73 milhdes de
trabalhadores, em 28 areas da industria. Estéd presente em mais de 2 mil
municipios brasileiros e oferece cursos em todos os niveis e modalidades da

educacao profissional e tecnologica.

A rede de escolas do SENAI-RS atua de forma diversificada
e contextualizada com as realidades locais. E constituida por 51 Centros de
Formac&o Profissional distribuidos em todas as regides do Estado, 06 Institutos
SENAI de Tecnologia, 02 Institutos SENAI de Inovagéo e uma Faculdade de
Tecnologia, cada um deles com infraestrutura moderna e privilegiada, com
laboratérios dotados de recursos e tecnologias de Ultima geragao, vocacionados
as carateristicas das industrias de cada regido o Estado do RS. As escolas
caracterizam-se como centros de pesquisa e produgdo, equipadas com
maquinas, equipamentos e tecnologias digitais e automatizadas para criar
produtos, projetar novos processos, construir outras maquinas, fazer

experimentos e desenvolver solugdes inovadoras para empresas industriais.
Atendem as mais diversas areas da industria, como a automotiva, refrigeracéo e

climatizacdo, metalmecénica, eletroeletronica, panificagdo, confeitaria,
vestuario, grafica, construgéo civil, telecomunicagoes, tecnologia da informagéo,
entre outras. E importante salientar que a atuagdo do SENAI-RS esta

Ay Adeic Biaiil 8787 - CEP 91140-001 - Porto Alegre/RS | Tel.: 3347.8787




#  Servico Nacional
' de Aprendizagem
Industrial

fundamentada nas premissas da interiorizagdo, mobilidade e atuagdo em rede

para atender as demandas da industria.

Além das Unidades fixas, o SENAI-RS conta com 18
Unidades Moveis (escolas moveis), equipadas com tecnologias inovadoras. Com

as escolas moveis, reduzimos a distancia entre os alunos e a sala de aula,
tornando o ensino mais eficiente e contribuindo para o fortalecimento da

comunidade local.

Ressaltamos que 0s processos educacionais desenvolvidos
pelo SENAI s&o orientados por metodologia com base em competéncias,
assegurando a plena sintonia entre 0 mundo do trabalho e formagao profissional.
Os perfis profissionais de formacdo s&o definidos com a participagéo e
envolvimento direto dos setores produtivos. Estes, uma vez traduzidos para o
mundo da educacdo, asseguram a definigao de curriculos e a formagéo de
profissionais alinhados com as caracteristicas e necessidades do mundo do
trabalho. Os processos de ensino e aprendizagem, por sua Vez, estao
alicercados nos  principios da contextualizacdo, interdisciplinaridade,
aprendizagem mediada, significativa, com énfase no aprender a aprender,
pensamento criativo e inovagao, integragéo entre teoria e pratica e incentivo ao

uso de tecnologia educacionais.

O SENAI-RS, com mais de 80 anos de experiéncia na
Educagdo Profissional, se apresenta como uma grande oportunidade que
possibilita aos jovens uma educacdo que atenda as suas aspiragbes e, ao
mesmo tempo, as exigéncias do mundo do trabaltio, formando profissionais
qualificados para atuar diretamente na inovagdo, na sustentabilidade e no
aumento da produtividade e da competitividade do mercado de trabalho.

Neste sentido, a histéria e o conceito de qualidade do
SENAI-RS sao fatores que contribuem com a reducéo da evaséo, atendendo as
demandas regionais, possibilitando que os jovens egressos permanegam em seu
municipio de origem, além de promover O desenvolvimento regional pela
educagdo profissional, uma vez que a formagdo de qualidade gera
empregabilidade.

‘ Av;'Ase:;~i_s-8r::—xk;il,’878‘7 - CEP.91140-001 - Porto Alegre/RS | Tel:: 3347.8787 - .
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2) Das evidéncias de Capacidade Operacional e Expertise Técnica

A experiéncia na atuagdo no ensino profissionalizante, pode ser
vislumbrada a partir de instrumentos contratuais firmados com os mais diversos
Municipios e através de matérias e reportagens que indicam o investimento do
Poder Publico na formagdo profissional, conforme segue evidenciado nas
postagens nos canais de comunicag&o de Municipios com repercussao sobre as
formacdes realizadas.

Disponivel em:

https://www.novohamburqo.rs.qov.br/noticia/orefeitura—senai-oferecem-cursos~

qratuitos-quaIificar—profissionais-qerar—empreqos—atrair

PEVSCE g W SRR e 2
Novo Hamburgo avanca

‘na gualificacdo profissio nal

para impulsionar a indastria
L e e _

Av. Assis Brasil, 8787 - CEP 91140-001

Porto Alegre/RS:| Tel:: 3347.8787.
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Disponivel em:
https://www.cachoeiradosul.rs.qov.br/portal/noticias/O/ 3/11728/parceria-entre-

INsaey

orefeitura-senai-e~simco-visa-q‘uaIiﬁcacao-oroﬁssional—na—construcao-civil

Disponivel em:

https://www.aqudo.rs.qov.br/noticias/prafeiturg-e-senai-articulam-oarceria-para-

cursos~qratuitcs—de-qualIficacao—na—construcao—civil

Prefeitura e Senai articulam parceria para cursos gratuitos de
qualifica¢do na construgao civil

Ay Acsic Brasil 8787 - CEP 91140-001~ Porto Alegre/RS | Tel. 33478787
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Serdio disponibilizadas mais de 140 vagas gratuitas

Disponivel em: httos://famurs.com.br/noticia/3861

Qualificagdo profissional: Famurs esteve presente na assinatura de
convénio entre 0 __govermo Estado e a Fiergs/Senal

Assim, diante das informagdes apresentadas, é evidente que
o SENAI possui notéria experiéncia na capacitagdo e aperfeigoamento de
profissionais, oferecendo cursos e formagdes voltados a qualificagéo e
atualizagéo profissional.

Av. Assis Brasil, 8787 - CEP §1140-001 - PottoAlegre/RS | Tel.: 3347.8787
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Por fim, cabe destacar que a Lei n° 14.133/2021 prevé a
possibilidade de contratagéo direta do SENAI, conforme fundamentado nos
artigos 74 e 75 da referida norma. O artigo 74 estabelece a inexigibilidade de
licitagdo quando houver inviabilidade de competigao.

Ja o artigo 75 dispde sobre hipoteses de dispensa de
licitagdo, incluindo a contratagdo de instituicdo brasileira cuja finalidade
estatutaria envolva atividades de ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnolédgico, bem como estimulo a inovagdo — desde
que a entidade contratada possua reputagéo ética e profissional incontestavel e

n3o tenha fins lucrativos (inciso XV).

Porto Alegre, 17 de dezembro de 2025.

Assinado eletronicamente por:
Flora Luciana Teixeira de Oliveira
CPF: 606.995.660-53

Data: 17/12/2025 14:25:05 -03:00

Flora Luciana Teixeira de Oliveira
Unidade Juridica FIERGS

' Av. Assis Brasil, 8787 - CEP 91140-001 - Porto Alegre/RS | Tel.: 3347.8787




DECRETO-LEI Ne 4.048 - DE 22 DE JANEIRO DE 1942 - PUB. CLBR 1942

Cria o Servico Nacional de Aprendizagem dos Industridrios
(SENAI)

Art. 1° Fica criado o Servico Nacional de Aprendizagem dos Industriarios.

Art. g" Compete ao Servigo Nacional de Aprendizagem dos Industriarios organizar e
administrar, em todo o pais, escolas de aprendizagem para industriarios.

Paragrafo Unico. Deverdo as escolas de aprendizagem, que se organizarem, ministrar
ensino de continuacdo e de aperfeigoamento e especializagdo, para trabalhadores
industriarios ndo sujeitos a aprendizagem

Art. 3° O Servigo Nacional de Aprendizagem dos Industriarios sera organizado e dirigido
pela Confederagé@o Nacional da Indastria.

Art. 4° Serdo os estabelecimentos industriais das modalidades de industrias enquadradas
na Confederagdo Nacional da IndUstria obrigados ao pagamento de uma contribuicéo
mensal para montagem e custeio das escolas de aprendizagem.

§ 12 A contribuicéo referida néste artigo sera de dois mil réis, por operario e por més.

§ 2° A arrecadagéo da contribuicdo de que trata éste artigo seréa feita pelo Instituto de
Aposentadoria e Pensoes dos Industriarios, sendo o produto posto & disposigao do Servigo
Nacional de Aprendizagem dos Industriarios.

§ 3° O produto da arrecadagao feita em cada regido do pafs, deduzida a quota necessaria
as despesas de caréater geral sera na mesma regido aplicado.

Art. 5° Estardo isentos da contribuigdo referida no artigo anterior os estabelecimentos que,
por sua propria conta, mantiverem, aprendizagem, considerada, pelo Servigo Nacional de
Aprendizagem dos Industriarios, sob o ponto de vista da montagem, da contribuigdo do

corpo docente e do regime escolar, adequada aos seus fins.

Art. 6° A contribuicdo dos estabelecimentos que tiverem mais de quinhentos operarios
sera acrescida de vinte por cento.

Paragrafo Gnico. O Servigo Nacional de Aprendizagem dos Industriarios aplicaré o produto
da contribuicdo adicional referida néste artigo, em beneficio do ensino nésses mesmos
estabelecimentos, quer criando bolsas de estudo a serem concedidas a operarios,
diplomados ou habilitados, € de excepcional valor, para aperfeicoamento ou especializacéo
profissional, quer promovendo a montagem de laboratérios que possam melhorar as suas
condices técnicas e pedagodgicas.

Art. 7° Os servigos de carater educativo, organizados e dirigidos pelo Servigo Nacional de
Aprendizagem dos Industriarios, serdo isentos de impostos federais.

Paragrafo Unico. Serao decretadas isengbes estaduais e municipais, em beneficio dos
servigos de que trata o presente artigo.

Art. 8° A organizagéo do Servigo Nacional de Aprendizagem dos Industriarios constaréa de
seu regimento, que serd, mediante projeto apresentado ao Ministro da Educagdo pela
Confederacéo Nacional da IndUstria, aprovado por decreto do Presidente da Republica.

Art. 9° A contribuicdo, de que trata o art. 4% deste decreto-lei, comecara a ser cobrada, no
corrente ano, a partir de 1 de abril.




Art. 10. Este decreto-lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 11. Ficam revogadas as disposigoes anteriores, relativas & matéria do presente

decreto-lei.

Rio de Janeiro, 22 de janeiro de 1942, 121° da Independéncia e 54° da Republica.

Getulio Vargas.
Gustavo Capanema.

Alexandre Marcondes Filho.




ST ———— L

¢ SERVICO DE REGISTRG CIVIL DAS

PESBOAS JURIDICAS DE PORTO ALECIE
QRANTE 50

Atualiza o pelo Decreto n° 6.635, de 8

- Brasilia:
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CONFEDERACAO NACIONAL DA INDUSTRIA - CNI

Armando de Queiroz Monteiro Neto
Presidente

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
Conselho Nacional

Presidente: Armando de Queiroz Monteiro Neto

SENAI - Departamento Nacional
Diretor Geral: José Manuel de Aguiar Martins

' Diretora de Operagbes: Regina Maria de Fatima Torres
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DECRETO N° 494, DE 10 DE JANEIRO DE 1962."

Aprova o Regimento do Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE MINISTROS, usando das
atribuigdes que lhe confere o art. 18, item lli, do Ato Adicional
a Constituigdo, decreta:

Art. 12 Fica aprovado o Regimento do Servigo Nacional
de Aprendizagem Industrial (SENAI), que com este baixa,
assinado pelo Ministro de Estado da Educagédo e Cultura®.

Art. 22 O presente decreto entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Brasilia, em 10 de janeiro de 1962, 1419 da Independéncia e
742 da Repubiica.

Tancredo Neves
Anténio de Oliveira Brito

1 Publicado no Diério Oficial da Unido (DOU), de 11 de janeiro de 1962.

2 O Decreto n2 91.144, de 15 de margo de 1985, criou por desdobramento
do Ministério da Educacdo e Cultura, o Ministério da Cultura, alterando
a denominacgdo do Ministério da Educagéo e Cultura para Ministério da

Educacao. Por meio da Lei n2 8.490, de 19 de novembro de 1992, 0 Ministério
da Educacéo passou a denominar-se Ministério da Educacéao e do Desporio.
A Medida Proviséfia n 2.216-37, de 31 de agosto de 2001, introduziu na Lei
n® 9.649, de 27 de maio de 1998, a nova e atual denominagéo de Ministério
da Educacao, que foi mantida pela Lei n® 10.683, de 28 de maio de 2003.
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REGIMENTO DO SERVICC NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL - SENAI

CAPITULO |
Dos Obijetivos

Art. 12 O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI),
organizado & administrado pela Confederagao Nacional da
Indistria, nos termos do Decreto-lei n® 4.048, de 22 de janeiro
de 1942, tem por objstivo:

a) realizar, em escolas instaladas e mantidas pela Instituic@o,
ou sob forma tie cooperagao; a aprangiz.gem industrial a que
estdo obrigacias as empresas de gateyorias econdmicas sob
sua jurisdicdo. nos termos de dispositive sonstitucional e da
legislagdo ordinaria; : (s

b) assistir os empregadores na elaboracdo e execugéo de
programas gerais de treinamento do pessoal dos diversos
niveis de qualificacédc, &€ na realizagdo de aprendizagem
metédica minigtrada no proprio emprego;

c) proporcionar, aos trabalhaciores maiores de 18 anos, a
oportunidade. de completar, em GUrSOS de curta duragao, a

formagéo profissional parcialmente adquirida no local de trabalho;

d) conceder holsas de estudo ¢ de aperfeicoamento € a
pessoal de diragao e a empregados de excepcional valor das

empresas coniribuintes, bem como a professores, instrutores,
administradores e servidores do prépric SENAL

e) cooperar no desenvol'viméﬁtd'de pesquisas tecnologicas
de interesse para a inddstriz e atividades assemelhadas.

1759072

I




10

» pERUCO

REGIMENTO DO SERVICO MACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL ;'“"‘* 4

BoOCUMERTS e

Art. 2¢ O SENAI funcipnafa. como 6rgado consultivo do
Governo Federal em assuntos relacionados com a formagéao
de trabalhadores da indGstria e atividades assemelhadas.

© ‘CAPITULOII
' Caracteristicas Civis

Art. 32 O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial &
uma entidade de direito privado, nos termos da lei civil, com
sede e foro juridico na Capital da Reptbilica, cabendo a sua
organizacéo e diregéo a Confederacdo Nacicnal da IndUstria.

Paragrafo (nicc. Os dirigentes e prepostos do SENAI,
embora responséveis, administrativa e criminalmente,
pelas malversagbes que. . comeierem, _ndo respondem
individualmente pelas obrigacies da entidads,

Art. 42 A entidade inscreveré no f'egistro publico competente
os seus atos constitutivos para todos os efeitos de direito.

Art. 52 As despesas do SENAI serao custeadas por uma
contribuigdo mensal das empresas das categorias econdmicas
da industria, dos transportes4, das comunicacdes e da pesca,
nos termos da lei.

Art. 62 A divida ativa do Ser,\/._igq N?d@ﬁ?! de A;prendizagem
Industrial, decorrente de contribuicoes, multas ou obrigagoes

3 Os atos constitutivos do SENAL encontram-se arquivados e registrados no
12 Oficio de Registro Civil das Pessoas Naturais e Juridicas, localizado em
Brasilia-DF.

4 Exceto os transpcertes: Aquaviario (Lei ne 5.461, de 25 de junho de 1968),
Aeroviario (Decretc-lei n 1.305, de 8.de janeiro de 1974) e Rodoviario (Lei
ne 8.706, de 14 de setembro de 1993).
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contratuais quaisquer, podera ser cobrada judicialmente pelas
instituicoes egﬁﬁ;gcadadcras, segundo o rito . processual dos
executivos fiscais. -

Paragrafo Gnico. No caso de cobranga direta pela entidade,
a divida considerar-se-4 suficientemente instruida com
o levantamentc do débite junto a emptresa, ou com OS
comprovantes fornecidos pelos 6rgaos arrecadadores.

Art. 72 As acbes em que o Servige Nacional de Aprendizagem
Industrial for autor, réu ou interveniente correrao no juizo
privativo da Fazenda Pubiica.

Art. 82 O SENA| seré representado, em juizo ou fora dele, pelo
Presidente déionsetho Nacional gue, para esse fim, poderéa
constituir mandatérios e procuradores.

Art. 9° Os beng e servigos do SENA! gozam da mais ampla
isengéo fiscal.,

Art. 10. No que concerng a orgamento e prestacéo de contas
da gestdo finangeira, a entidade, aléra das exigéncias da sua
regulamentagén, especifica, esté adstrita ao disposto nos arts.

116 13 da Lei n2 2.613, de 23 de dazembro de 1955°.

& 12 A execucdo orcamentéria dos 6rgaos na%ionais e regionais
sera de responsabilidade de cada um deles.”

s\Vide o art. 13 da Lei n° 2.613, de 23 de setembro de 1965, bem como o art. 150,
inciso VI, alinea ‘¢, da Constituigéo da Republica Federativa do Brasil de 1988
(CRFB/1988), corfibinado com o ait. 14 do Cadigo Tributério Nacional (CTN).

o Onde se 16 Lei 112 2.613, de 28 de dezembro de 1055, leia-se Lei n? 2.613,
de 23 de setembro de 1955.

7 Dispositivo renuirierado pelo Decréto n2.6.635, de 5.de novembro de 2008,
publicado no DOJ de 06 de novembro de 2008 {antigo paragrafo Unico).
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§ 29 Os 6rgaos do SENA! destinarao em seéus orgamentos
anuais parcela de suas,._.reeeitas liguidas da contribuigao
compulséria geral a gratuidace em cursos € programas de
educacdo profissional, Sbservadas as diretrizes e regras
estabelecidas pelo Conselho Nacionai.

§ 32 O montante destinado ao atendimento do disposto no
§ 22 abrange as despesas de custeio, investimento e gestao
voltadas & gratuidade. ' :

Art. 11. Em sua condigdo de entidade de ensino, o SENAI sera
fiscalizado pelo Ministério da Educagao e Cultura.

Paragrafo Unizo. O Departamentc Nacional disponibilizara
ao Ministéric! «la Educacgac informagdss necessarias ao
acompanhamento das acbes voltadas 4 gratuidade, de
acordo com método de verificacac nacicnal a ser definido
de comum acaido.

Art. 12. O SENAI, afora os casos de dissolugdo em virtude
de lei, podera cessar a sua atividade por deliberacdo da
Confederagdo Nacional da Industria, tornada por trés quartas
partes dos votos do seu Conselhe de Representantes, em
reunido especialmente convocada para esse fim.

§ 12 O ato extintivo, a requerimento da Confederacdo Nacional
da Inddstria, seré inscrito no registro publico competente,
para 0s efeitog,!ggais.

8 Alteragao proposta pelo. Conselho de Representantes da Confederacao
Nacional da indgstria (CNI) em reuni@o realizada'em 12 de agosto de 2008 e
ratificada pelo Dddreto n® 8.625, de'B de hovembro de 2008, publicado no
DOU de 08 de ngvembro de 2008.

9 Vide Nota n28;,: ;7.
10 \Vide Nota n2 8. -~
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§ 22 Na hipétese de dissclucdo, o patrimonio do SENAI
revertera em ravor da uonfederagao Nacional da Industria.

Art. 13. O SENAi sob regime de umdade normatxva e de
descentralizagdo executiva, atuard em intima colaboracéo e
articulagdo com os estabelecimentos contribuintes, através
dos respectnvos érgaos de classe, visando ao estabelecimento
de um sistema nacional de aprendizagem, com uniformidade
de objetivos e de planos gerais, adaptével acs meios peculiares
as vérias regtc‘ms do Pals.

CAPITULC 1l
Da Qrganizacao

~F -

Art. 14. O Sib lAl, para a realizacéc das suas finalidades,

corporifica 6rgaos normatlvos e Orgaos ¢e administracao, de 13

ambito naciona! e de ambito regional,

Art. 15. Sdo 6rgdos normativos:

a) o Conselho MNacional, coin jurisdigdo em tode o Pals;

b) os conselhos regionais. com }uxisdigéb nas bases territoriais
correspondenies.

Art. 16. Sao 6rgios de admiristragéo:

A

a) o Departameanto Nacional, com jurisdic2o em todo o Pais;

b) os Departamentos Regionais, com Jmmdtcao nas bases
territoriais cor'ﬁspondentes

S £ 14 P e g i
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CAPITULO IV
Do Conselho Nacional

Art. 17. O Conselho Nacional teré a seguinte composicao:

a) presidente da Confederagédo Nacional da Indistria que sera
seu presidente nato;
b) dos presidentes dos Conselhos Regionais, na qualidade
de presidentes das federagoes industriais, representando as
categorias econdmicas da indastria;

c) um representante das categorias econOmicas dos
transportes", das comunicacbes e da pesca, designado
pelo 6rgao sindical de grau superior de maior hierarquia e
antiguidade, no ambito nacicnal; .

d) diretor do Departamento Nacional do SENAI;

e) diretor da Diretoria de Ensino Industrial do Ministério da
Educacéo e Cultura12;

fl um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social'?, designado por seu titular;

1 Vide Notan24. = '
2 VVide Nota n® 2.

13 O art. 32 da Lei n® 6.062, de 25 de junho de 1974, alterou a denominacgéo
do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social para Ministério do Trabalho e

os desvinculou, tendo sido criado o Ministério da Previdéncia e Assisténcia
Social. A Medida Proviséria n® 2.216-37, de 31 de agosto de 2001, introduziu

na Lei n? 9.649, de 27 de maio de 1998, a nova e atual denominagéo de
Ministério do Trabalho e Emprego, que foi mantida pela Lei n? 10.683, de 28
de maio de 2003.
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g) seis representantes dos trabathadores da indastria, e
respectivos suplentes, indicados pelas confederagdes
de trabalhadores da indGstria e centrais sindicais, que
contarem coi~ pelo menos vinte por cento de trabalhadores
sindicalizados em relagdo ao nimero total de trabalhadores
da inddstria ¢y Ambito r‘nacionall.1

§ 12 Duas cu mais confederagbes de trabalhadores da
indistria ou duas ou mais centrais sindicais poderao somar
seus indices de sindicalizagdo do setor da industria para
atender ao requisito de representatividade estabelecido
na alinea "g"",15

§ 29 A indicagdo dos representantes dos trabalhadores segé
proporcional representatividads dr 5 - stidades indicantes.

Art. 18. Os membros do Consetho, exercerdo suas fungoes
individualmente, néo lhes sendo permitido fazé-lo através de  q 5
procuradores, -

2y ‘
§ 12 Nos casos de auséncia ou impedimentos, 0s conselheiros
serdo represgntados, mediants convacagao:

a) o presidente da Confedsgragdo Nacional da Industria, pelo
seu substituto estatutario no drgac de.classs;

b) o presidente do conselho regional, pelo suplente designado
por este 6rgéo, entre os seus membros;

14 Alteragdo proposta pelo Conselho de Representantes da Confederagao
Nacional da Indtstria (CNI) em reunido ordinéfia réalizada em 10 de margo de
2006 e ratificada pelo Decreto n® §.727, de 16 de margo de 20086, publicado no
DOU, de 17 de marco de 2006. : S04 T

5 Vide Not= n? 14.. 0 y
8 \Vide Nota n® 14. F
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c) cada trabalhador pelo respectivo suplente que constar do
ato que indicou: o titular;

d) os demais, por quem for indicado pelo ente re;')'i'assente\(;l().18

§ 22 O mandatc dos Conselheiros indicados nas alineas “c’,
“t" & “g” do art. 17 sera de dois anos, podentlo ser renovado.

§ 32 O voto, em plenério, dos delegados dos conselhos
regionais, comeo representantes das categorias econdmicas
da indGstria, serd contado a razio de um por duzentos mil
operarios ou frzao, existentes na base ferritorial respectiva,
enquanto que o dos demais tera nesG Unitario.

Art. 19. Compets ao Conseiho Nacicnal:

a) estabelecer as diretrizes gerais gue devem ser seguidas pela
administragéo . nacional e pelas administragoes regionais na
educacao profizsional e tecnologica, incluida a aprendizagem
industrial, ber: como regulamentar a guestao da gratuidade
tratada nos §8 22 e 32 do art. 10; |

b) votar, em verbas globais, © orgamento do Departamento
Nacional;

¢) autorizar as transferéncias e as supié_me'nt'agéés de dotagdes
solicitadas pelo Liiretor do Departamento NaCionaI, submetendo
a matéria a autoridade competente, A;,que.mdo a alteragé@o for

superior a 25%.(vinte e cinco por cento) de gada verba;

7 Vide Nota n® 14.

18 \fide Nota n2 14,

19 Vide Nota n2 14. - LA
20 \Vide Nota n® 8. 5 - 1759072
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d) autorizar a comprg, O3 -scebimento por doagéo, dos
imé6veis, no Dafiartamentc Nacional;

e) autorizar a #'ienagao ou gravame dos imdveis do SENAL;

f) autorizar & alienagac dos bens méveis patrimoniais que
estejam sob & responsabilidade da adminigtracdo nacional;

g) homologar os planos de contas do Departamento Nacional
e dos Departamentos Regipnais, decidindo sobre quaisquer
propostas de suas alteragoes;

h) deliberar soore prestacGes de contas anuais do Diretor do
Departamento Nacional, as quais deverao ser previamente
submetidas au exame da Comissao de Contas a que se
referem os artigos 22 e 23;

Wt

especial que designar, a intervenca@o na administracéo regional

que descum_p;.;i‘{ disposigao zagal,ﬁr}e,gu{a,mentgr_, regimental ou
resolucéo plenéria, ou em €aso de comprovada ineficiéncia;

cont IR TR L
i) determinar, depois, de. verificagao realizada por comissao 47

i) estabelecer, a designagao e,a forma de funcionamento de

delegacias paraadministrar os servigosda instituicdo nas unidades
polfticas onde nao haja federagédc de inddstria reconhecida;

k) mediante proposta do Diretor do Departamento Nacional,
aprovar os quadros de pessoal, fixar 0s padrées de vencimentos,
o critério e a épc.cade promogbes, bemcomo examinarquaisquer
reajustamentoé de salérios doJDepa'rtamento Nacional;

) fixar a remuneracéo do diretor do Departamento Nacional;

m) fixar as percentagens de aprendizes a sgrem matriculados
pelas empresag, bem como & duracao dos cursos;

o,

7
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n) autorizar a realizagdo cu anulagao de convénios que
impliquem na concesséo .de isengdo de contribuigao
devida ao SEMAIL; ' N

o) autorizar a realizagdo de acordes com OS 6rgéaos
internacionais ce assisténcia técnica, visando a formacao
de mao-de-obra e ao aperfeigoamanto do pessoal docente
e técnico do SENAI e das empresas contribuintes;

p) decidir sobre estudos e planejamentos da formagao ou
do aperfeicoamento do pessoal latino-americano, ou de
outra procedéncia, quandc decorrentes de acordos com
entidades internacionais;

q) autorizar & *Execuc¢ao de plancs de holsas de estudo
no Pafs ou no estrangeiro, para técnicos das empresas
contribuintes, cu do SENAIL, a serem cugteados, parcial ou
totalmente, pela Institui¢ao; '
i £

r) autorizar a realizagdo de convénios entre o SENAI e
entidades ou escolas de todos os niveis, visando aformacéao
ou ao aperfeicoamento demégm,_dg-;obralin;dustrial;

s) julgar, em instancia final, s recursos das decisoes
das administracbes regionais que aplicarem multas e
penalidades as empresas infratoras das leis pertinentes ao

SENAI;
t) fixar a ajudavdé custo e as di4rias de seus membros;

u) deliberar sobre o relatério anual das atividades da
Instituicdo em todo o Pais;

1§ / . oy
v) expedir as normas intarnas de seu funcionamento,

alterando-as guando juigar conveniente;

1759072
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x) decidir, & fitims insis incia, as uestoes de ordem
geral do interesse ¢o SENAI, ex oficio ou que lhe
forem submetidas pelo Dopartamento Nac:onal e pelas
administracdes regionais;

z) dar solugéo a0s casns UMISS0S.

Art. 20. As despesas .com o funcionamento do Conselho
Nacional serdo autorizadas pelo seu presidente e
correrdo a conta de verbas destacadas no orgamento do
Departamento Nacional.

Art. 21. O Censelho Nacional, para o desempenho de suas
atribuigbes especificas. dispord de um secretario, de um
consultor gerédbs déurn doneultor juridico, aiém dos assessores
técnicos que farem necessérios, a juizo do presidente.

E A o T LR 50 ¥
Art. 22. O Conselho Nacionai designara trés (3) dos seus 49
membros para constituirerm uma Corals sau de Contas que —
tera a mcumiwnua de fvac'shz:ar a execucan orgamentaria,
bem como a movnmentagao de fundos dc: Departamento
Nacional e das Delegacias Regionats.

Art. 23. Para o desempenho de suas atribuigdes a
Comissao de Contas dispora de auditores que deverao ser
contratados pelo prazo ?d)‘f!ﬂO de 1’3 meses.

§ 12 Os auditores ndo poderdc ser contratados por outro
periodo antes, 4z transcorrido o prazo de 2 (dois) anos do
término do G} Umo contratc

§ 22 Além das a’cr:b:.ugoe<2 que !hes fmem determinadas
pela Comlssao, deverao os auditores sncaminhar a esta

um certificado, de reviséo e .de exaticdiao das contas do
Departamentc Nacional e das de'ega,qxas reg:o*rais/

1759072
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Art. 24. Compete ao Prasidente do Conselho Nacional:

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade administrativa,
todas as resolucdes emanadas do Conselho Nacional;

b) fixar os nfveis maximos de vencimentos dos Diretores e
Delegados Regionais; :

¢) deliberar, mediante proposta do Diretor do Departamento
Nacional, sobre a escolha dos nomes dos bolsistas da indistria
e do SENAI com planos de estudo no estrangeiro;

d) exercer, no interregno das sessoes, ad-referendum do
7/

Conselho Nacional, as atribuicbes indicadas nas alineas “c”,
lloli’ Ilplf e llrll~d.0 art, 19.-.‘

Art. 25. O Conselho reunir-sg-a, ordinariamente, duas vezes
por ano e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo
presidente ou por dois tercos de seus membros.

§ 12 O Conselho se instalard com a presenca de um tergo dos
seus membros, sendo, porém, necessario o comparecimento
da maioria absoluta para as deliberagoes.

§ 72 As decisoes serdo tomadas por maioria de sufragios, cabendo
ao presidente o voto de qualidade nos empates verificados.

Art. 26. O Cornselho, no exercicio de suas atribuicbes, seré
coadjuvado, no jue for preciso, pelo Departamento Nacional, que
Ihe ministrara, durante as sessdes, assisténcia técnica necessaria.

Art. 27. O Conselheiro manterd contato permanente com
a Confederacao Nacional da Indistria, na troca e coleta de

elementos relativos ao ensino industrial, autorizando, quando
necessario, a celebracdo de acordos e convénios. i
1759072
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CAZTULOV
Do Departamento Nacional

i
Art. 28. Compete ac Departamento Nacional:
a) promover e realizar estudos e levantamentos de mao-de-obra;

b) colaborar ¢com 08 departamentos regionais na elaboragéao
de planos de Mcoias e Cursos;

c) assistir o ‘Departamentos Regicnais na implantagdo de
cursos novos ¢ no aperfeicoamento dos existentes;

d) elaborar pragramas; séries metodicas, livros € material
didatico, dirctamente ou em colaboragado com OS
departamentos regionais e gdita-los guando conveniente;

: ! 21
e) estabelecer critérios e meios para avaliagao do rendimento G T
escolar;

f) assistir os Departamentog Regionais no planejamento de
edificagbes, bem como no exame € escolha de equipamentos
escolares;

a) cclaborar com as empresas contnbumtes no estudo de
planos de tremamento de mao-de-obra no proprio emprego,
promovendo, -entendimentos entre . OS Departamentos
Regionais e 0s. empregados para a reahzar;ao, '

h) orientar Q$ servicos orgamentanos e contdbeis dos
Departamentos Regionais, wsando 3 sua uniformidade;

i) verificar, au ando determmado pelo Conselho Nacional,
execugao orgamentana eascontas dos Departamentos Re /gsenaxs

759072
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j) submeter aoc Conseilic Nacicnal o plano de contas do
Departamento Nacional e dos Departamentos Regionais;

k) fixar as diretrizes para @ estatistica relativa & aprendizagem
ministrada pelo SENAI e pelas empresas, receber os dados
coletados pelos; Departamentos Regionais e realizar as analises
necessarias;

) promover reunides de diretores, chefes de servigos,
professores, istrutores, stpervisores e técnicos dos
Departamentoe:f Regionais e ‘das empresas, para exame de
problema de furrnagéao e treiraniento de riag-de-obra;

m) elaborar relatdrio anual scbre a formacén e treinamento de
mao-de-obra Wd SEMAle nag efp 3s=s, - :

n) organizar ou realizan, cursos. de apgrizigpamento € de
especializagdo go pessoal docente. técnico & administrativo
do SENAI;

o) realizar estudos e pesquisas de natureza técnica e
administrativa,.de interesse da Instituicao;

p) opinar sobre 0s recursos interpostos sobre penas aplicadas
pelos Departamentos Regionais aos infratores das leis
pertinentes do SENAL

q) submeter &.gprovacéo do Canselho Nacignal proposta de
regras de desempenho a ser seguida pelos 6rgaos do SENAI
nas agbdes de gratuidade, cujo teor deveréa observar o principio
federativo, as diretrizes estratégicas da entidade e o controle
com base em indicadores qualitativos e quantitativos; 1

21 Vide Nota n 8. 1759072
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r) acompanhar e avaliar ¢ cumprimento das regras de
desempenho e das metas fisicas e financeiras relativas as
acoes de graf. idade.?

Art. 29. O Depurtamento Nacional sera dirigido por um diretor,
nomeado e demissivel ad-nutum pelo presidente do Conselho
Nacional, devendo a escolha recair em pessoa com formacéao
universitaria e conhecimentcs especializados de ensino
industrial.

Paragrafo Gnico. O Diretor do Departamento Nacional sera
substituido, en: seus impedimernios, por pessoa designada
pelo presidenie do Conselh~ Naciong:.

Art. 30. Ao Difétor do Depariarento Naciona! compete:

a) fazer cumpriz. sob sua,r,e,spomsah;h iacle funcional, todas as

resolucbes emanadas do Cr‘nselho e enn\,ammhadas pelo seu o=
presidente; i,

b) organizar, .,x,naenntender e flscahzar, direta ou indiretamente,
todos os seivicos. a cargo do Departamento Nacional,
expedindo ordens, mstrugoes de servigoe partarias praticando
todos os atos necessarios ao pleno exercicic de suas fungoes;

c) apresentar ao Consetho Nacional as propostas
orgamentérias, os balangos e as prestagoes de contas anuais
do Departamcnto Nacional, enc ammhando posteriormente
essa documen‘agao ao. orgaq competente,

d) apresentar, eanualmente, ao Conselho,. Nacional o relatorio
das atividades 7o Departamento Nacional;

22 \fide Nota n2 8. :
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e) organizar e submeter a aprovacéo, do Conselho Nacional
o quadro do pessoal do Departamento Nacional, dentro dos
limites orgamentarios;

f) admitir, promover € dernitir os serventuérios do
Departamento [Nacional, meadiante aprovacdo do presidente
do Conselho Nacional;

g) fixar as ajudas de custo e didrias de seus servidores
mediante aprovagdo do presidente do Conselho Nacional;

h) conceder férias, licencas e aplicar penas disciplinares
aos serventuérins do Departamento Wacional, assim como
resolver sobre a movimeniagéo do pessoal, dentro dos
quadros funciofais, inclusive no que respeita ao provimento
dos cargos e fungdes de confianga;

i) submeter & apreciacéo do Conselho Nacional proposigoes
sobre assuntos.que, fora da algada da decisdo do Diretor,
sejam de interesse da Instituigéo;

j) abrir contas‘.;‘.hém .bancos, e movimentar os fundos do
Departamento;  Nacional, assinando os cheques com o
oresidente do Conselho Nacional, ou com pessoa por este
designada, respeitadas as normas previstas no art. 54;

k) cumprir unalq:.Jer missao de natureza técnica ou funcional que
Ihe seja atribuida pelo Conselho Nacional ou pelo seu presidente;

i o B
l) conceder bolsas de estudo, respeitado. © disposto na letra
“g” do art. 19 e na letra “c¢” do art. 24; .. -

m) delegar competéncia a chefes de servico do Departamento
Nacional, mediante aprovacdo do presidente do Conselho
Nacional. ' . P

1759072
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Art. 31. No Distrito Federal, 11os Estadoz e nos Territérios em
que houver tederacéo de indlstrias oficiaimente reconhecida
e filiada ao 6rgédo superior da classe sera constituido um
Conselho Regional e instaiado um [iepartamento Regional do
SENAI, com jurisdigdo na hase territprial respectiva.

,SEQ?-A(} i
Consselhos Regiznais
T O i it

Art. 32. Os Conselhos Regionais se somporéo dos seguintes
membros: Pigep e e

g 25
a) do presidente da federagdo de indlstrias, que sera o seu
presidente nito, ou seu reprasentantie;

b) de quatro delegados das atividades industriais, escolhidos
pelo Conselho de Represeniantes da entidade federativa;

¢) de um . delegado ¢as catebodag sconbmicas dos
transportes%, das comunicactes e da pesca, escolhido pela
associacao sindical de maior hierarquia e antiguidade existente
na base territorial respectiva; . -

d) do diretor do Departamento Regional;

e)detmm representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social®®, designado pelo titular da pasta;

23 \/ide Nota n2 14, s e
24 Vide Nota n® 4& o 72 i
5 Vide Nota ne 14 " .o YTEO R Eann
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f) de um representante co. Miristério da Educacgao e Cultura®®,

designado pelo seu titular;

g) de um representante, € respectivo suplente, dos
trabalhadores da indUstria, indicado pela organizagcdo dos
trabalhadores mais represeniativa da regido.”".

Paragrafo Gnico: Os representantes a que se referem as alineas
“p” “c” e “g" exercerao o mandato por dois anos, sendo
permitida a recondugéo de dois tercos da representagao nos
casos das alineas “b" e “c”.

Art. 33. Ocuparéo os lugares dos Conselheiros Regionais, nas
suas faltas e impedimentos, 08 substitutos estatutarios, ou os
suplentes desighados. it il :

Art. 34. Compete a cada Conselho Regional:

a) votar, em verbas globais, 0 orgamento do Departamento
Regional, e submeté-lo ao poder competente;

b) autorizar as transferéncias e as suplementagoes de
dotagdes solicitadas pelo diretor do Departamento Regional,
encaminhando o assunto a aprovagdo da autoridade
competente quando as alteragoes excederem de 25% (vinte e
cinco por cento) de cada verba;

¢) apreciar periodicamente a execugao orgamentaria na regiao;

d) examinar arualmente O inventario de bens a cargo da
administragéo rzgional;

2% \/ide Nota n® 2.

4759072
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e) deliberar sobre a prestacéo de contas anua! do Departamento
Regional, a quat devera ser previamente submetida ao exame de
uma Comissao de Contas a que se referem 0s artigos 35 e 36;

f) resolver sobre os contratos de construcao de escolas na regiao;

g) autorizar a compra, ou 0 recebimento por doagéo, de bens
imobveis;

h) dar parecer ‘sobre a alienacédo ou gravame de bens imoveis
e encaminhé-la & decisao do Conselho Nacional;

i) autorizar a alienagao de bens méveis patrimoniais que
estejam sob a responsabilidade da administracao regional;
j) deliberar sobre o relatério anual do Departamento Regional,
remetendo uma via dele ao Departamento Nacional, em tempo
atil, para o preparo do relatério anual deste 6rgéo; 27

k) desempenhar as incumbéncias que Ihe forem delegadas
pelo Conselho. Nacional; -

I) mediante proposta do Diretor do Departamento Regional,
deliberar sobre os quadros do pessoal, fixar os padrées de
vencimentos, determinar o critério e a época das promogoes,
bem como examinar quaisquer reajustamentos de salarios;

m) fixar a remuneragéo do diretor do Departamento Regional
dentro dos niveis estabelecidos pelo presidente do Conselho
Nacional;

n) autorizar ¢ Departamento Regional a aplicar as penas
previstas na legislacao vigente aos empregadores que
nao cumprirem os dispositivos legais, regulamentares &
regimentais ielativos ao SENAI;

1750072 Ve </
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o) estabelecer ag normas imvornas €0 seu funcionamento;

p) estabelecer :-cédula de presenca dos conselheiros, néo
podendo esta ‘wxceder, mensalmente, o vaior do salério
minimo mensa! da regiao:

q) autorizar a concessdo de contribuigdes a federagdo de
industriais de sua base territorial até o limite de um por cento
da receita regional.

Art. 35. O Conselho Regiog'z-a%'designaré 3 (trés) dos seus
membros para constituirem ume Comissac de Contas que
teréa a incumbéniia de fiscalizar a execuyan orgamentéria, bem
como a movimentagao de funcios do Departamento Regional.
e TN TR AR ) ~
Art. 36. Para o desempenho de suas atribuigdes 2 Comissao
de Contas, disporad de audifgres que devsrén cer contratados
pelo prazo maximo de 18 (dezoito) meses.
3 FTTREI L o e d TR ae C
§ 12 Os auditores ndo poderao ser contratados por outro

periodo antesde transcorrido 0 prazd de 2 (dois) anos do
término do Gltimo contrato.

§ 29 Além das atribuigbes que lhes forem, determinadas pela
Comissac de Contas deverdo os auditores encaminhar a esia
um certificado de revisao e de exatidao das contas.

Art. 37. Comp}et;e{ aos presi@éq;es; c@fis.gpg}se/lhqs regionais:

o e e Sa Tl M AL
a) dirigir o plepégqio do Co,nsg_-?no_ﬁegiggqgi

by fazer cumprir, sob suas responsabilidades administrativas,
todas as resolugdes emanadas do Conselho Regional.

Art. 38. Os conselhos regionais'reunir—sé?-éo, ordinariamente,
uma vez por mes e, extraordinariamente, quando convocados

1750072 ot
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pelo presidente ou por dois tercos diz seus membros,
aplicando-se-ihes, quanto o funcionamento, o disposto no
artigo 25 e sei g paragrafos 14 2.

SECAO Il
‘Dos Departamentos Regionais

Art. 39. Cada Departamento Regional serd dirigido por um
diretor nomeado, mediante entendimenta cormn o presidente do
Conselho Reginnal, pelo presidente do Censetho Nacional e por
este demissive! “ad-nutum”, devendo & escolharecairempessoa
que, além de tar formagao universitaria, posaua conhecimentos
especializados” e ensino industrial, “cori “experiéncia no
magistério ou na administragac dessa modalidade de ensino.
Paragrafo Gnice: O Diretor Regionai seréd zubstituido, nos seus
impedimentosg,: por quem forgdesignadol pelo presidente do
Conselho Regional, dentro do quadro de serventuarios do
Departamento Regional.

Art. 40. Compete a cada Departamento Regional:

a) submeter ac Conselho Regional o plano para a realizacéo
da aprendizager na regiao; :

b) estabelece}g,,tvmediﬂante ab.révagéo do. Conselho Regional,
a localizagao g’ 0s plano¢ de instalagao ge escolas, cursos
de aprendizagem € .CUrsos e‘xtraprd’in;érigsﬁ_ para operarios
maiores de 1BaRO0S:.. . 3 M

c) cooperar, com as empresas contribuintes, na realizagao
da aprendizagem e treinamento de méq—de-opra no proprio
emprego, elaborando planos e programas; /

g

1759072
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d) complementar, quando conveniente, o treinamento de
pessoal realizado nas empresas contribuintes;

e) elaborar programas, séries metddicas, livros e material
didatico, serrpre que possivel em colaboragdo com o
Departamento Nacional;

f) cuidar do aperfeicoaments do seu pessoal docente, técnico e
administrativo, articulando-se, para issc, com o Departamento
Nacional;

g) verificar o rendimento escolar dos diversos cursos e adotar
medidas para ¢ seu aprimoramento, de maneira a assegurar a
eficiéncia do ensino ministrade nas escolas do SENAI, na regiao;
h) fazer realizar as provas de habilitacao para a concesséo de
certificados de aprendizagem e de cartas de oficios;

i) expedir certificados de aproveitamento, certificados de
aprendizagem. g cartas de oficios;

2o S

j) elaborar a.proposta orgamentéria, em verbas globais,
e preparar a prestacdo de contas anual do Departamento
Regional; i
k) manter em dia e em ordem a escrituragao contabil, adotando
o plano de contas aprovado pelo Conselho Nacional;

I) aplicar as ;benas prevista.js na legislagdo vigente aos
empregadores que nao cqmprirem os dispositivos legais,
regulamentares e regimentais relativos ao SENAI, obedecido
o disposto na letra “n” do art. 34;

m) elaborar o relatério anual das atividades do Departamento
Regional;

1759072
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| :
Art. 41. Compete ao Diﬁef{or de cada Departamento Regional;

f%4 %~ :
a) fazer cumptit, sob sua xespansabilidade‘funcionaI, todas as
resolugbes emanadas de Conselho Regionai e encaminhadas
pelo seu presidunte; i

i

b) organizar, superinter{der e fiscalizar, direta cu indiretamente,
todos os servigos do Departamento Regional, expedindo
ordens, instrugées de servica e pertarias e praticando todos
os atos necessarios ao pleno exarcicio de suas fungoes;
c) apresentar ao tonselho Regioralag propnsias orgamentarias
e as prestacoas de contas anuais tic Depgitamento Regional,
encaminhandn-as, posteriormenie, ao Grgéo competente;

d) apresentar, anualmente, a0 Conselhc Regional, o relatorio
das atividades do Departamento Regional;

e) organizar 3_$r‘submejcep, ao Conselho. Regional, o quadro
de pessoal dg,.Departamento Regional, dentro dos limites
orgamentarios;z |

f) admitir, promover e demitiy 08 __serventuérios do
Departamentq'ﬁegional, med,ia‘nfce,aprqvagéo do presidente
do Conselho Regional; . il ‘

g) conceder férias, licencas e aplicar penas disciplinares
aos serventuarios do Departamento Be_gipqgl, -assim como
resolver sobig a movimentag'éq, :d_o“.;pgs,sgal, dentro dos
quadros funcionais, inclusive no que respgita ao provimento
dos cargos e fungdes de confianga; :

h) fixar as ajudas de C;us!.to\;e diérias'; de seus servidores

mediante aprovagao do Preéidente do Conselho Regional;

1759072
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i) abrir contas & movimerntar 0S fundos do Departamento
Regional, assinando' os chegues com o Presidente do
Conselho Regional ou pessoa por este designada, respeitadas
as normas previstas no art. 54. ;

CAPITULO VII
Do Pessoal do SENAI

Art. 42. O exercicio de todas as funcoes do Servico Nacional de
Aprendizagem industrial dependera de provas de habilitagao
ou de selecao, salvo os contratos especiais.

Art. 43. O Estatuto dos Servidores do SENAI estabelecera 08
direitos e deveres dos funcionérios da entidade em todo o
Pais.

Art. 44. Os seryidores do SENAI estéo sujeitos & legislagao do
trabalho e da previdéncia social, considerando-se o Servigo
Nacional de Aprendizagem Industrial, na sua qualidade de

entidade civil de direito privado, como empresa empregadora.

Paragrafo Unicd. Os servidores do SENAI serao segurados
obrigatérios do Instituto de Aposentadoria e Pensoes dos
Industriarios.

2 O Decreto-lei ni 72, de 21 de novembro de 196€, unificou os Institutos
de Aposentadoria e Pensoes sob a denominagao de Instituto Nacional de

Previdéncia Social (INPS). A Lei n® 8.029, de 12 de abril de 1990, art. 17,
mediante a fusdo do Instituto de Administragao da Previdéncia e Assisténcia
Social IAPAS) corm o INPS, criou 0 Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

{
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CAFITULO Wil
Dos Recursos do SENAI

Art. 45. Constiziiem receita clo SENAL:

a) as contribui¢des previstas em lei;3°

b) as doagdes e legados;
c) as subvengoes;

d) as multas arrecadadas por infragéo de dispositivos legais e
regulamentares;

k¥

e) rendas oriundas de prestagbes de servicos e mutacoes
patrimoniais, inclusive as; de locagéo de bens de qualquer

natureza; ' ! - 33

f) as rendas eventuais.

D 5
i W)

Art. 46. A arrecadagdo das coniribuigdes devidas ao SENAI sera
feita pelo Instituto ou Caixa de Aposentadoria e Pensbes’! a que
estiver filiada a émpresa contribuinte, concomitantemente com a
das contribuigdes de previdéncia social, quer na fase de cobranga
administrativa, quer na de cobranga judicial, correndo as agoes dai
porventura resultantes no mesmo foro da instituicao arrecadadora.

% Pelo art. 12 do Defreto-lei n? 6.246, de 5 de fevereiro de 1944, a contribuigao
destinada & montagem e ao custeio das escolas de aprendizagem, a cargo do
SENAI, passou a ser arrecadada na base de um por cento sobre o0 montante
da remuneracao pgga pelos estabelecimentos contribuintes a todos os seus
empregados. [ :

31 O art. 32 da Lei n® 11.457, de 16 de margo de 2007, indicou a Secretaria
da Receita Federal do Brasil como 6rgéo responsavel pela arrecadacéo e
fiscalizagéo da contribui¢do de terceiros.

4759072
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Art. 47. A titulo de indgnizacdo pelss despesas com a
arrecadagéo feita_em favor do SENAI, as instituigbes de
previdéncia soz;;:l,alsz deduzirdo do montante arrecadado:

a) 1% (hum por cento!, nos recolhimentos por via
administrativa;”*

b) importancia a ser fixada em convénio, guando se tornar
necessaria a ccbranca judicial,

Paragrafo Gnico. Os 6rgéos arrecadadores se reembolsarao,
ainda, dos gastcs efetuados com impressos € com servigos de
terceiros, na efetivacdo dos recolhimentos destinados ao SENAL

Art. 48. Deduzidas as-comissdes a que se refere o artigo
antecedente, as instituicdes de previdéncia34 entregarao ao
SENAI, até o dia 20 de cada.més, as importancias arrecadadas
no més anterior, de acordo com a seguinte distribuigao:

a) ao Departamento Nacional serd entregue a importancia
correspondente a contribuigao adicional e & quota de 15%
sobre a contribui¢ao geral;

b) aos Departamentos Regionais sera entregue a importéncia
correspondente a 85% da contribuicédo geral.

Art. 49. A entrega direta da arrecadagao ao Departamento
Nacional e aos, Departamentos Regionais seré feita pelas

32 \Vide Nota n2 31.

33 Pglo art. 3%, 8 12 da Lei ne 11.457, de 16 de marge de 2007, a ramuheragéo
devida & Secretaria da Receita Federal do Brasil sera de 3,56% (trés inteiros e
cinco décimos por cento) do montante arrecadado.

3 \ide Nota n2 31.
17589072
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instituicoes de prev{::ifi‘zm".%ﬁ&’ inediante duodécimos, que
deverdo ser zajustadss giricdicamente pelo Departamento
Nacional do SENAL :

§ 12 Detrésemtrés meses, proceder-se-d aacertos, entregando-
se ao Departamento Nacional a importancia correspondente
as diferengas entre a arrecadagao efetivamente realizada e os
duodécimos entregues aos diversos Depar’tamentos.36

§ 22 Feitas as recessérias dedugdes, o Departamento Nacional
distribuird aos Departamentos Regionais os saldos que
lhes coubere s em conseqilénsia dos acertos indicados no
paragrafo antziior.
Art. 50. Vieshdo ad sendiriento d8situagbes especiais,
determinadas empresas poderac recolher as suas
contribuigbes, ¢iretamenge aos: cofres o SENAL .

Eut AT | C e a S by 35
Paragrafo Urico. O Departamenio a cujos cofres forem
recolhidas essas contribuicées pravidenciaré, até o dia 20 do
més subseqiiznte, a sua distribui¢do de maneira idéntica ao
que estipulam as letras “a” e “b” do art. 48.

Art. 51. A quota destinada as despesas de carater geral,
prevista na legislagéo vigente e calculada sobre a receita geral
do SENAI, séré assim distribuida:

a) 5% da regg#a da contribuiggo gera! para as despesas de
custeio da Adninistragao Nacional do SEMAL

e . by » ol
K ; ’ . A : “ g

= Vide Nota n% 341. AR : ;
% Atualmente o adsunto & tratado peio Manual GFIP/SEFIP 8.4, aprovado

pela Instrugdo Normativa RFB n2 880, de 16 de outubro de 2008 e pela
Circular CAIXA n® 451/2008, de 13 de outubro de 2008.

‘
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b) 4% da receits da contribui¢go gerai para o auxilio as escolas
ou cursos em regides onde a arrecadacao seja insuficiente para
a manutengéo o minimo de ensino julgado necessario; o

c) 4% destinadcs a planos de ampliagéo de escolas e cursos
ou criagdo de gentros de treinamentos, nas regides Norte e
Nordeste do Pais, ou ainda a concessao de bolsas de estudo
a alunos desses centros, mediante aprovacdo do Conselho
Nacional ;38

d) 2% para a administracéo superior, a cargo da Confederacao
Nacional da Incitistria.

Art. 52. Os recursos previstos na alinea “b” do art. 51 serao
distribuidos as #egides interessadastlevando-se em conta o
nimero de operarios de cada uma e a média dos salarios-
minimos das sedes das escolas, por uma comissao de cinco
membros do Conselho Nacional.

Art. 53. A contribuicao adicional prevista em lei destina-se:

HB! :
a) & formagao, aperfeicoamento ou especializacdo, inclusive
por meio de bolsas de estudo, do pessoal das empresas que
pagam esta contribuicao;

b) ao aperfeicoamento ou especializagdo de pessoal técnico,
docente e admi;;istradores de ensino do SENAI, sob a forma
de bolsas, de cursos e estagios;

c) a montagem de laboratérios de pesquisa para fins de ensino.

37 Vide Regulamem)ﬂ do Fundo de Auxilic a Regides Deficitarias {(FARD),
instituido pelo Conse'ho Nacional do SENAI, por meio do item XIV da Resolugao
n® 145, de margo de 1990, com base na Proposigao n? 15, de margo de 1990.

38 \Vide Nota n2 37.
1759072
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Art. 54. O deposito dos recursos do SENAI seré obrigatoriamente
feito no Banca o Brasil ou em bancos particulares aprovados pelo
Conselho Nacional, no caso <o Departamento Nacional, e pelos
Conselhos Re:ionais, no casc dos Departamentos Regionais. o

§ 12 Nenhum depdsito poderé ser feito em estabelecimento
bancario com capital realizado inferier a dez mil vezes o valor
do maior salério-minimo em vigor no Pais.

§ 22 Os depdsitos em caria sstabelecimento bancério nao
poderao exceder a 1% (hurn por cento) do valor dos depositos
3 vista e & prazo, constantes dos respeciivos balancetes.

w0 e CAPITULO P - ins
Do Orgamento e da Prestagéo de Contas

e

Art. 55. Ov:,.;;orgamento_.‘ dos Departamentos Regionais,
devidamente,‘fprovado pelos Conselhos Regionais, e 0s
orcamentos do Departamento Nacional e das Delegacias
Regionais, aprovados pelo Conselho Nacional, acompanhados
do resumo . geral dos .orgamentosg .da. Entidade,' serao
encaminhados, pelo Presidente do Conselho Nacional, a
Presidéncia da Republica, nos termos dos arts. 11 e 13 da Lei
n2 2.613, de 23 de setembro, de 195540

2 .
Fy

§ 12 Os De;;;artamentds Regionais deverdo ter os seus

® pelo art. 12 do Decreto-lei n® 151, de 9 de fevereiro de 1967, as
disponibilidadesdo SENAldeveréo sermantidas em depdsito exclusivamente
no Banco do Brasil e Caixa Econdmica Federal. N

® () Presidente da Republica por meio do Decreto n® 715, de 29 de dezembro
de 1992, alterado pelo Decreto n® 3.334, de 11 de janeiro de 2000, delegou
competéncia ao Ministro de Estado do Trabalho e Emprego para aprovar o
orgamento geral do SENAL

759072
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orgamentos «“if;j.s‘fQV&dOﬁ nelos Conselhos Regionais em prazo
que permita £ sua enirega. até o dia 30 de setembro de
cada ano, ao +tepartamento Nacional, para que possam ser
remetidos a Presidéncia da Republica.

§ 22 O orcamento devera aprasentar as previsdes da receita e
as aplicagbes cla despesa, em verhas globais,

§ 32 Até 31 de agosto de cada ano, © Departamento Nacional
dara conhecimento as administragoes regionais das previsoes
de receitas que thes serdo atribuidas para o exercicio futuro.

§ 42 O Departamento Nacional crganizara, até 30 de setembro
de cada ano, o seu proprio orcamentc € O das Delegacias
Regionais e, até 31 de outubro decada ano, Um resumo geral
dos orgamentos da Entidade, referente ao exercicio futuro,
para serem subinetidos, 08 primeiros aaprovagao do Conselho

Nacional, e, as dos Regionais, para simples conhecimento
desse Conselho, no correr do més de novembro.

Art.56. Os balangos financeiros, econdmico e patrimonial, bem
como a execugado orgamentéria do Departamento Nacional e
das Delegacias Regionais, para efeitos de prestacéo de contas,
deverdo ser submetidos ao Conselho Nacional, érgéo proprio
de controle e tomada de contas do Departamento Nacional
e das Delegacias Regionais, na primeira guinzena de margo,
para seu pronunciamento, e er)camihhados, em seguida, ao
Tribunal de Contas da Unido, até 31 desse més, de acordo
com os arts. 11 e 13 da lei citada.

§ 12 As prestagdes de contas dos Departamentos Regionais,
sob a responsabilidade de seus titulares, devidamente
aprovadas pelos respectivos Conselhos Regionais, orgaos
préprios de éémrole e tomada de contas regionais, deverao
ser encaminhadas ao Tribunal de Contas da Unido, pelos

1759072
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Presidentes dos respectivas Conselhos Regionais, até o dia
31 de marge. g

§ 29 As prestacdes de contas dos Departamentos e Delegacias
Regionais e & do Departamento Nacional deverao observar as
instrugdes do Tribunal de Contas da Unido.

Art. 57. O Departamento Nacional complementara com
instrucdes préprias a organizagdo dos orgamentos e a
prestacdo de contas, no &mbito nacional, como no regional.

Art. 58. As retificagdes orgamentérias, no correr do exercicio,
se processaran, se necessario, no segundo semestre, até o
més de seterrbro e obedecerdo aos mesmos principios da
elaboragao ddtorgamento. SR 5 ~

“CAPITULOX B8
Disposigoes Gerais i T

Art. 59. O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial
manteré relagcdes permanentes com a Confederagao Nacional
da IndGstria, no ambito Nacional, e com as federagoes
de industrias, no ambito regional, colimando um melhor
rendimento dcs objetivos comuns do ensino industrial, da
ordem e da paz social.

Art. 60. igual procedimento manteréd o SENAI com o Servigo
Social da Indistria (SESI), no atendimento de idénticas
finalidades. '

Art. 61. O dispc:sto nos dois artigos anteriores poderé regular-

se em convénio entre as entidades interessadas.

1759072
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Art. 62. Cabe 4 Confederaciéo Nacional da indistria encaminhar
ao Ministro de ;Educagéo @ Cul;tura41 proposta de alteracéo do
presente regimentc,

CANTULC XI
Das Disposicdes Transitorias

Art. 63. O pessoal lotado no quadro do Conselho Nacional, com
excecao dos servidores aludidos no art. 21, seréa distribuido
pelos 6rgaos do Departamento Nacional.

i I ‘ )
Art. 64. O orgamento e a escritado Conselho Nacional referente
a0 exercicio de 1962 ficam incorporados ao orcamento e a
escrita do Departamento Nacional.
Art. 65. As alteracbes administrativas, orgamentarias e
contébeis decorrentes da entrada em vigor deste Regimento
serdo procedidas imediatamente.apés a sua aprovagao.
Art. 66. Fica autorizada a utilizag@o de recursos dos diversos
departamentos e delegacias do SENAI até o limite de Cr$
200.000.000,00 (duzentos milhdes de cruzeiros), dentro
do prazo de 3 (trés) anos, para a realizacdo dos planos de
construcéo e instalagéo dos centros de treinamento previstos
na letra “c” do. art. 51.

Art. 67. A sede do SENAI permanecera, em carater provisorio,
na Cidade do Rio de Janeiro, transferindo-se para Brasilia,
Distrito Federa!, em égoca. a ser fixada pela Confederagao
Nacional da Indgstria.*

41 \fide Notan® 2, °

@ A Resolugdo n¢ 118, de 25 de margo de 1981, do Conselho Nacional,
transferiu a sede do SENAI para Brasilia-DF. A

(7
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Art. 68. O SENAI! wvincuimd, unual » progressivamente, até
0 ano de 2014, o valor corresondenite a dois tergos de sua
receita liquia”“* da contribuigzaoe clmy slsirie geral para vagas
gratuitas em wrsos e programas ;2 adusacao prcﬂssaona!

§ 12 Para os efeitos deste artigo, entende-se como receita
liqguida da contribuicdo compulséria geral do SENAI o valor
correspondente a noventa e dcis inteiros e cinco décimos por
cento da receita bruta da contribuigaoc compulséria -geral.“

§ 22 O Departamento Nacinndl informara aos Departamentos
Regionais, aniialmente, & estimgtiva da raceita liquida da
contribuicdc compulséria jgeral do SENA! para o exercicio
subseqliente, de forma gue possam ;;rever em seus
orcamentos €% recursgs vircudaion a g atiidade.?

§ 39 A alocacgéo de recursgs para.as vagas gratuitas deverd
evoluir, anualmente, a partir do patamar atualmente .p_raticggo, 41

de acordo com, as seguintes p.rojeg.?es magiags nacionais:

l i ?: 47 - b5 % :C«' ;:‘”
- cinqlienta por cento em 2009

R CACR L

Il - cingUienta e trés por cento em 2010;:418.:

Il - cinglienta & seis por centc em 1 2011 e
g & "

“ Vide Notan® 8. '~ MR - - A T

“Vide Notan® 8., - g AV Tt B

% Vide Nota n2 8. s s eyl e e

% Vide Nota n2 8. 9072

¥ Vide Notan® 8. .. [ lll“llﬂlm l illllllllﬂll!llm

%% Vide Nota n2 8.
48 Vide Nota n2 8.
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IV - cinglienta & nove por cetito @m 2012;*’ﬁ

V - sessenta e dois por centn em 2013; 4

V| - sessenta e seis inteiros e sessenta e seis centésimos por
cento a partir de 2014, equivalente a sessenta e um inteiros
e sessenta e seis centésimos por cento da receita bruta da
contribuicdo compulséria geral

§ 42 Os Departamentos Regionais deverdo submeter ao
Departamento Nacional, até o final do ano de 2008, plano de
adequacéo a picjecdo referida no 8 3058

§ 52 As vagas gratuitas a que se refere este artigo deverao
ser destinadas’a pessoas de baixa renda, preferencnalmente,
trabalhador, empregado ou desempregs4do matriculado ou
que tenha concluido a educagao basica.’

§ 62 A situagédc de baixa renda sera atestada mediante auto-
declaracéo do postu!ante.ss

Art. 69. Fica estabelecida carga horéaria minima de cento
e sessenta horas para 0s cursos de educagao profissional
destinados a formagao lmmal

Paragrafo Unicc. Os cursos e programas de formacéao
continuada nédc estao SUJPI’[OS a carga horéria minima prevista

3 o

5 Vide Nota n®© 8.
51 Vide Nota n2 8.
52 \Vide Nota n® 8.

53 \Vide Nota n® 8.
54 \/ide Nota n® 8. 1750072
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no caput, tendo como requisito para ingresso comprovagao
de formagéo inicial ou avaliagdo ou reconhecimento de
competéncias para aproveitamento em prosseguimento de
estudos.”

Art. 70. O Conselho Nacional deveréa apreciar, até dezembro

2008, a proposta de re%ras de desempenho elaborada pelo
Departamentc Nacional.>® :

B

43

iy
L)

57 VVide Nota n2 8.
58 \Vide Nota n2 8.
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Casa Civil /7

Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO-LEI N@ 4.048, DE 22 DE JANEIRO DE 1942.

(Vide alteracdes) !z.sné NOA gemgo Nacional de Aprendizagem dos Industriarios

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que the confere o art. 180 da Constituig@o,
DECRETA:
Art. 1° Fica criado o Senico Nacional de Aprendizagem dos Industriarios.

Art. 2° Compete ao Senigo Nacional de Aprendizagem dos Industridrios organizar e administrar, em todo o pais,
escolas de aprendizagem para industriérios.

§ 1¢ As escolas do Senai poderdo ofertar vagas aos usudrios do Sistema Nacional de Atendimento

—. Sociceducativo (Sinase) nas condigbes a serem dispostas em instrumentos de cooperagéo celebrados entre os

operadores do Senai e os gestores dos Sistemas de Atendimento Socioeducativo locais. (Incluido pela Lei n°
12.594, de 2012)  (Vide) =

§ 2° Dewerso as escolas de aprendizagem, que se organizarem, ministrar ensino de continuacdo e do
aperfeicoamento e especializagao, para trabathadores industridrios ndo sujeitos & aprendizagem. (Renumerado
do paragrafo tnico pela Lei n® 12.594, de 2012) (Vide) - o

§ 3° As escolas do Senai noderdo ofertar »agas 505 usuarios do Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre
Drogas - SISNAD nas condigdes « serem dispostas em instrumentos de cooperagdo celebrados entre os operadores do

Senai e érgdos e entidades pUblicos locais responsaweis pela pelitica de drogas. (Incluido pela Lei n® 13.840, de
2019) i

Art. 3° O Senico Nacional de Aprendizagem dos lnddst'_tiérios sera organizando e dirigido pela Confederagéo
Nacional da Industria. :

Art, 4° Serdo 0s estabele\}»imentos industriais das modalidades de industrias enquadradas na Confederagao
Nagcional da Industria obrigados ao pagamento de uma contribuicdo mensal para montagem e custeio das escolas de
aprendizagem. (Vide Decreio-Lei 4.936, de 1942)

§ 1° A contribui¢&o referida neste artigo sera de dois mil réis, por operario e por més.

§ 2° A amecadacao da contibuigdo de que trata este artigo sera feita pelo Instituto de Aposentadoria & Pensdes
dos Industriarios, sendo o produto posto & disposig3o do Servigo Nacional de Aprendizagem dos industriarios.

§ 3° O produto da amrecadagao feita em cada regido do pais, deduzida a quota necesséaria as despesas de carater
geral, sera na mesma regido aplicado. :

Art. 5° Estardo isentos da contribuigdo referida no artigo anterior os estabelecimentos que, por sua propria conta,
mantiverem aprendizagem, considerada, pelo Senigo Nacional de Aprendizagem dos Industriarios, sob o ponto de vsta

da montagem, da constituicéo do corpo docente e do regime escolar, adequada aos seus fins. (Vide Lei n°
6.297, de 1975)

Art. 8° A cCONUbuIrao dos estabelecimentos gue tiverem mais de quinhentes eperdries sera acrescida de vinte por

cento. (Vide Decreto-Lei 4.636, de 1942)

Paragrafo Gnico. O Senigco- Nacional de Aprendizagem dos industriarios aplicard ¢ produto da contribuigao
adicional referida neste artigo, em beneficio do ensino nesses mesmos estabelecimentos, quer criando bolsas de estudo
a serem concedidas a operarios, diplomados ou habilitados, e de excepcional valor, para aperfeicoamento ©

especializacdo profissional, quer promovendo a montagem de laboratdrios que possam melhorar as suas condicd
técnicas e pedagdgicas.

s

1759072 20
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Art. 7° Os senigos de ::rater educe'ho, ory vzades = dirigide: pelo Senico Nacional de Aprendizagem dés
Industridrios, sero isentos de inoostos fedzris,

Paragrafo Unico. Serdu «‘>cretadas iganicBes mutadue’s © municipuis, em beneficio dos senigos de que trata o
presente artigo. ? ; : '

Art. 8° A organizacdo do Tenico Nacionz! de Aprendizagem dos Industridrios constara de seu regimento, que
sera, mediante projeto apresertado ao ministro da Educagio pela Confederagdo Nacional da Industria, aprovado por
decreto do Presidente da Reptiica.

Art. 9° A contribuigBo, de Jue trata o art. 4° deste decreto-lei, comegara a ser cobrada, no corrente ano, a partir de
1 de abril.

Art. 10. Este decreto-lei entrard em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 11. Ficam revogadas as disposicbes anteriores relativas & matéria do presente decreto-lei.
Rio de Janeiro, 22 de janeiro de 1942, 121° da Independéncia e 54° da Republica.

GETULIO VARGAS
Gustavo Capanema
Alexandre Marcondes Filho

Este texto ndo substitui © putiiciscy: na CLBR de 1242

Yide alteragbes:

LR .

=iy (Vide Decreto-Lei 4.481, io 1642)

S (Vide Decreiq n® 10.008, ge. £42) :
i (Vide Decréfo-Lei 47936, ge 1532)

(Vide Decreio n® 10.887, 3ie 17342)
_ (Vide Decreto-Lei 6,246, de -244)
iy (Vide Decreto-Lei 7.210, de 15:44)
¥ (Vide Decreto-Lei 9.156, de 1946)
(Vide Decreto n® 31.546, de 1852)
(Vide Decreto n® 49.121-B, _de 1960)
i T ide Decreto n® 50.888, de 1961)
(Vide Decreto n° 494, de 1962)
{Vide Decreto-Lei 151, de 1967)
(Vide Decreto n® 64.352, _de 1969)
(Vide Lei n° 6.297, de 1975)

(Vid i bril 1992}
i to de mbro de 188

(Vide Decreto n° 715, de 1992)

-

..1759072
s
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Patricia Rosa

Advogada o&BIRS 5 )_' "
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ATA DA REUNIAO GERAL EXTRAORDINARIA DO CONSELHO

DE REPRESENTANTES DA FEDERACAO DAS INDUSTRIAS
, DO ESTADO DU RIO GRANDE DO SUL, REALIZADA NO DIA

DEZESSEIS DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E VINTE E UM.

As doze horas, do dia dezesseis de dezembro de dois mil e vinte e um, na sede da
Federacio das Ind(strias do Estado do Rio Grande do Sul - FIERGS, a Avenida Assis
Brasil, n°® 8787, nesta Capital, o Presidente da Federacao, Gilberto Porcello Petry, deu
inicio a instalagédo da Reunido Geral Extraordinaria do Conselho de Representantes da
Entidade, convocada por edital publicado no Jornal do Comeércio, edigao de 9 de dezembro
de 2021, pagina 5 (cinco). Compulsando as assinaturas langadas na lista de presengas, O
Presidente constatou a falta de quoérum para a instalacao valida da reuniao, em primeira
convocagdo. Nessas circunstancias, na forma estatifaria, comunicou que os trabalhos
seriam realizados em segunda cénvocagéo,.-;és 12h30, bportunidade em que deveriam
estar presentes um tego de Sindicatos filiados. E'fét‘iVaménte, as 12h30, o Presidente da
Entidade, o industrial Gilberto Porcello Petry, no uso das prerrogativas estatutarias, deu
inicio & Reuniao Ge:al Extraordinaria do Conselho de Representantes da FIERGS, em
segunda convocagéo, com a presenga de mais de um terco dos Sindicatos filiados,
devidamente identificados pelas assinaturas langadas na lista de presencas. Na condigao
de Presidente dos Trabalhos, O industrial Gilberto Porcello Petry solicitou ao plenario que
escolhesse um Conselheiro, dentre 08 presentes, para secretariar os trabalhos. O plenario
indicou e aprovou, pofr unanimidade, o industrial Gilberto Ribeiro, que passou, entdo, a
integrar a mesa diretora. Integrou também a mesa diretora a advogada e gerente da
Unidade de Desenvolvimento Sindical (UNISIND) do Sistema FIERGS/CIERGS, Patricia
Manica Ortiz. Seguindo, o Secretario dos trabalhos fez a leitura da ordem do dia constante
do edital de convocagéo, o qual se fez publicado nos’ seguintes termos: “EDITAL DE
CONVOCAGAQ. O Presidente da Federagdo das Industrias do Estado do Rio Grande do
Sul — FIERGS - pelo presente Edital e de acordo com as disposi¢bes estatutarias,

CONVOCA o Conselfio de Representantes da Entidade para a Reuni&o Extraordinaria do

conselho de Represcitantes, a Sor roalizada om sua sede social. nesta Capital, na

Avenida Assis Brasil, n® 8787, no dia 16 de dezembro de 2021, as 12 horas, observado o

quérum legal de iristalagdo em primeira convocagdo, com a maioria absplutaHos
‘ ' 4 1
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Sindicatos filiados, ou, néo atingindo esse quérum, em segunda convocagéo, as 12h30,

com um terco dos Sirdicatos filiados, para deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO DIA:
a) Votagéo da extensdc, por um ano, dos mandatos da atual Diretoria, do Conselho Fiscal
da Federagdo, e Delegados Represaniantes junto a CNI; b) Apreciagéo das seguintes
propostas de alteragdo estatutaria: - 0 capitito VIl - Disposi¢oes Gerais, passa a ter a
seguinte redagao: “Disposicbes Gerais e Transitérias” - insercdo do artigo 84 e seu
paragrafo tnico, cont & seguinte redagss. “art. 84. Os mandatos dos membros da Diretoria,
do Conselho Fiscal, @ dos Delegados Representantes junto a CNI, empossados em 20 de
julho de 2020, expirardo em 15 de juiho de 2024, observada a previsao contida no artigo
66, do Estatuto Social. Paragrafo tnico — A Dirstoria, 0 Conselho Fiscal, e 08 Delegados
Representantes subsgquentes terdo seus membro_s_velelitos para o triénio 2024 a 2027,
conforme o disposto hos artigos 40 e 43 do Estatuto Social da Entidade; ¢) Deliberagéo
sobre a Composi¢éo da representagéo da indastria_nosCons’elhos Regionais do SESI e do
SENAI a partir de 1° de janeiro de 2022. Porto Alegre, 9 dé" dezembro de 2021. Gilberto
Porcello Petry. Presidente.”. Haja vista que t"c"i(;los os Delegados conheciam o teor do Edital,
porquanto remetido por meio eletrénico e projetado na oportunidade, © plenaric aprovou a
dispensa da formalidade de leitura do .documento. No prosseguir, antes de adentrar
efetivamente na ordem do dia, esclareceu o Presidente que 0S8 itens “a” e “b" seriam
apreciados de forma ‘conjunta, comevistas a otimizar os trabalhos e propiciar que os
assuntos fossem apiﬂé’sentados numa. sequéncia- légica: primeiro a votagao da extensao
dos mandatos da atual Diretoria, do {Conselho Fiscal da Federagado, e dos Delegados
Representantes junto & CNI, e depois a apreciagao das correspondentes propostas de
alteracéo estatutaria, em casc de aprovaggo da citada extensao. Feitas as consideragdes,
o Presidente dos Trabalhos determinbu que se passasse a apreciagdo da ordem do dia.
itens “a” e “b” da Ordem do Dia - Votagao da extensao, por um ano, dos mandatos
da atual Diretoria, do Conselho Fiscal da Federagao, e Delegados Representantes
junto a CNI; Apreciagdo das seguintes propostas de alteracdo estatutdria: - o
capitulo VIII - Disposicdes Gerais, passa a ter a seguinte redagao: “Disposicbes
Gerais e Transitérias”; - inser¢ao do artigo 84 e seu paragrafo Gnico, com a seguinte
redacao: “Art. 84. Os mandatos des membros da Diretoria, do Conselho Fiscal, e dos
Delegados Represeritantes junto a CNI, empossados em 20 de julho de 2020,

expirardo em 15 de julho de 2024, observada a previsdo contida no artigo 66, do

i
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Estatuto Social. Pardgrafo anizo - A Dirstoria, o Conselho Fiscal, e os Delegados
Representantes subsequentes terdo seus membrbs eleitos para o triénio 2024 a
2027, conforme o disposto nos artigos 40 e 43 do Estatuto Social da Entidade. De
inicio, o Presidente saudou a todos & agradeceu a mgssiya e importante presenca dos
representantes, asseverando que os sindicatos industriais s@o as entidades que compdem
a casa FIERGS, juntamente Com as empresas fabris associadas ao CIERGS. Adentrando
efetivamente na pautaiproposta, destacou que a extens&o dos mandatos da atual Diretoria,
do Conselho Fiscal da Federagao, € dos Delegados Representantes junto & CNI, surgiu a
partir da discussao né_ CNI de se estender o mandato daqueles dirigentes em fungéo do
periodo atipico provccado pela pandemia, em que a agenda da industria foi superada pela
urgéncia da saude € ci;as discussbes e providéncias para a manutencao das atividades do
setor industrial naéior;ai. Ainda que superada tal fése, nao se avéngou na agenda dos
temas industriais. Res3altou o Presidente que, iniciglmente, na Confederacéo, a proposta
era de uma extensao Hor dois anos, mas hou_ve Iéf'ég—{tjf‘?Brgasﬂia o consenso de gque um ano
seria suficiente. A decisao foi tdmada péia\ CNI“é o assunto logicamente comegou \éa
circular, inclusive na: FIERGS;ja que a.‘Federagdo ocupa uma vice-presidéncia na
Confederagao, cujo mandato, entéo; ja tinha sido prorrogado. Salientou 0 Presidente que
recebeu indagagbes de alguns companheiros sobre a eventual prorrogagéo e o tema
acabou sendo levantado em duas reunides da Federagao. Numa das oportunidades, a
extensao foi proposta pelo Vice-Presidente Arildo Bennech Oliveira. Evidenciou que
Sindicatos também acotaram a medida, reportada inclusive pelo Representante Aquiles
Dal Molin Junior, Pres:dente do SINDUSCON/RS. Disse também que, nos debates, foram
levantadas posicdes no sentido de que nao seria o momento de se estender os mandatos,
mas os Sindicatos comegaram a Se manifestar, de modo que foram recebidas na
Federacéo 75 (setente e cinco) manifestacées de apoio, de 75 (setenta & cinco) Sindicatos.
Nesse contexto, o Presidente mencionou que seria injusto deixar os Sindicatos sem uma
resposta, motivo pelc que a reuniao foi convocada. Feita a explanagdo, o Presidente
passou a palavra 3 tadvogada e gerente da Unidade de Desenvolvimento Sindical
(UNISIND) do Sistema FIERGS/CIERGS, Patricia Maniza Ortiz, para consideragdes. A

advogada cumprimentou os presentes e referiu que, se aprovado pelo plenario, a votacao
seria feita por chamada nominal do Sindicato e respectivo Delegado Representante,

conforme lista de p-esengas, para que assim manifestasse seu voto (favoravel a

8.




]
1e saRviIcD O REGIETRO CIVE DA

$ JUAIDICAS DE BORTO ALEORE
bciorr INTEQRANTE 0O

FOLMAN 4 /
- DOCUMENTO NEQISTRADD NESTA
3§
.

SERYVENTIA. / S,

prorrogagao ou contra). Esclareceu gue & apuracgao seria feita ao depois, sendo seguida da

prolacéo do resultaco. Ao fim, expdsg 4uie, caso aprovada a extensao pretendida, passar-
se-ia a analise do itam “b” da ordein do dia, ou seja, a apreciagao das propostas de
alteracéo estatutaria decorrentes. Consultado, o plenario aprovou, de forma unanime, O
procedimento de votagao proposto. Retomando a palavra, o Presidente, de posse da lista
de presengas, deu inicio a votagao. Uma vez encerrada a votagéo por chamada nominal, o
Presidente realizou a contagem dos votos € declarou o resultado: o plenario, a
unanimidade, aproveu.a extenséo dos mandatos da atual Diretoria, do Conselho Fiscal, e
dos Delegados Representantes junto a CNI, por mais um ano. Por conseguinte, com a
aprovagao, os referidos mandatos, que tiveram inicio em 20 de julho de 2020, expirarao
em 15 de julho de 29(24. A Diretoria, o Conselho Fiscal, e 0s Delegados Representantes
subsequentes terao seu‘s‘ membros eleitos para o triénio 2024 a 2027. Registre-se que, ao
todo, 51 {cinquenta e um) Sindicatos filiados assinaram a lista de presengas, no entanto,
devido a contratempos, o Sindicato das :t,r;f}gﬂstrias da Construcao e do Mobiliario de Bento
Gongalves — SINDMOVEIS (repres'entad"ggbela Sra. Maristela Cusin Longhi), o Sindicato da
Industria de Biodiece! e Biocombugétiveis - do Rio Grande do Sul — SINDIBIO-RS
(representado pelo Si. lrineu Boff), o Sindicato da Industria de Oleos Vegetais no Estado
do Rio Grande do Sut—~ SIOLEO (représentado pelo Sr. Irineu Boff), e o Sindicato Nacional
da IndUstria da Extragao de Carvao — SNIEC (répresentado pelo Sr. Carlos Weinschenck
de Faria) chegaram® apds a yotacda, de modo que somente 47 (quarenta e sete)
Sindicatos registraram seus votos. O resultado foi o seguinte: 47 (quarenta e sete) votos
pela aprovagao da extensao dos mandatos da atual Diretoria, do Conselho Fiscal, e dos
Delegados Representantes junto @ CNI, por mais um ano. Registre-se, também, que,
quando informados d0 resultado da votagao, SINDMOVEIS, SINDIBIO-RS, SIOLEO e
SNIEC, por seus representantes, manifestaram o seu apoio a deliberagao unanime do
plenario. No prosseguir, 0 Presidente manifestou sua satisfagdo em ver o resultado e, em
nome de todos os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, agradeceu a confianca
depositada, passando a apreciag@o do item “b” da ordem do dia, isto &, a analise das

propostas de alteragao estatutaria decorrentes da aprovagéo da extensé@o dos mandatos.
Seguindo, 0 President: passou novamente a palavra & advogada e gerente da Unidade de
Desenvolvimento Sirgiical (UNISIND) do Sistema FIERGS/CIERGS, Patricia Manica Ortiz,

a fim de que fizesse ds 'consideragoes necessarias. Na oportunidade, a advogada abordou

o
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as propostas de alteracad no texto estatutsrio, realizando a leitura das modificagdes e das
insergbes, as quais tambem estavam projetadas por midia digital. As seguintes propostas
foram expostas: 1) o capitulo VIil - Disposigbes Gerais, paséa a ter a seguinte redagédo:
“Disposi¢bes Gerais & Transitérias”; 2) insergéo do artigo 84 e seu paragrafo unico, com a
sequinte redagéo: “Art. 84. Os mandatos dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal, e
dos Delegados Representantes junto a CNI, empossados em 20 de julho de 2020,
expirardo em 15 de julho de 2024, observada a previsdo contida no artigo 66, do Estatuto
Social. Paragrafo tnico — A Diretoria, 0 Conselho Fiscal, e os Delegados Representantes
subsequentes terdo seus membros eleitos para o triénio 2024 a 2027, conforme o disposto
nos artigos 40 e 43 do Estatuto Social da Entidade. O Presidente, entao, submeteu as
propostas ao deba@e.___oﬂplenério, ao analisar o qonteudo das alteracdes, propds ao
Presidente que a vofagéo fosse realizada por aclamagao, haja vista a precedente
aprovacao da extensao dos mah’d’fﬁtﬁ{_bs/f:No contexto, ‘acatando a solicitagao do plenario, o
Presidente submeteu as propozgtas a Voftagéc;v por’ adémagéo. Na sequéncia, a
unanimidade, todas as propostas de aiiiéragéo' estatutaria foram aprovadas. Por
conseguinte, o Presidente declarou ‘que, pela votacao plenaria, bem como pelas
disposicdes transitorias do novo texto estatutario da FIERGS, os mandatos da atual
Diretoria, do Conselhe Fiscal, e dos Delegaddés Representantes junto a CNI restaram
estendidos até 15 de julho de 2024 =m simetria com a decisao adotada na CNI, com a
seguinte composicao: DIRETORIA: PRESIDENTE: Gilberto Porcello Petry,
brasileiro, industrial, casado, portador da Carteira de Identidade n°.
4003598184, inscrito no CPF sob o n°. 147.682.830-04, representante da
empresa WECO S.A. Industria de Equipamento Termomecanico, inscrita no
CNPJ sob o n°. 92.783.182/0001-32. VICE-PRES!DENTES: Arildo Bennech
Oliveira, portador Ga Carteira de Identidade n°. 2014935619, inscrito no CPF
sob o n°. 214.840.070-34; Cezar Luiz Miiller, portador da Carteira de
ldentidade n°. 8010875881, inscrito no CPF sob o n°. 373.554.490-87,
Claudio Affonso Amoretti ‘Bier, portador da Carteira de ldentidade n°.

8012844067, inscrtio no CPF sob'o n°. 121.887.190-34; Gilberto Ribeiro,
portagor da Caileira dc Idontidade n®, 2020284892 inscrito'no CPF sob: o n®.

011.536.920-15; Jesé Alfredo Laborda Knorr, portador da Carteira de
identidade n°. 4018558684, ingcrito no CPF sob o n°. 118.316.690-72 e
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Ricardo Lins Portella Nunesg, partador da Carteira de Identidade n°.
5001398774, inscri'o no CPF sob o n° 209.918.940-49. DIRETORES: Adair
Angelo Niquetti, sortador da Carteira de ldentidade n°. 2009070241, inscrito
no CPF sob o n°. 498.583.530-49; Airton Zoch Vifias, portador da Carteira
de ldentidade n°®. 5012529961, inscrito no CPF sob o n°®. 388.398.220-20;
Alexandre Bittencourt De Carli, portador da Carteira de ldentidade n°.
3053615773, inscrite o CPF sob o n”. 882.885.460-68; Amadeu Pedrosa
Fernandes, portador da Carteira de ldentidade n°. RNE W429035A -
CGPI/DIREX/DPF, inscrito no CHF sob o n°. 071.149.150-04; Antonio Mary
Ulrich, portador ¢a Carteira de identidade n°. 5006487697, inscrito no CPF
sob o n°. 171.74;‘*3"“_}"'20~34; _Aq_uz‘wies‘ Dal Molin Junior, portador da Carteira
de ldentidade n°.“:3:';302858731, inscrito no CPF sob o n°. 265.562.940-04,;

Carla Carnevali ._Gomes_"_f*’iipo-rtad’d'ré; da’ f;C;g-rt_fe_fi;ra de Identidade n°.
9037105138, inscrita no GBF sob o #°. 537.161.160-68; Darcio Klaus,
portador da Carteira de iden?‘idade e 401:0'77'1'41""1.'i‘nscrito no CPF sob o n°.
140.154.980-20; Délorges Antonio Horta Duarte, portador da Carteira de
ldentidade n°. 9020584589, inscritc no CPF sob o n°. 065.714.840-72; Elio
Jorge Coradini Fitho, portador da Carteira de ldentidade n°. 6056536581,
inscrito no CPF sob o n°. 767.356.990-68; Ervino Ivo Renner, portador da
Carteira de ldentidade n°. 1014351165, inscrito no CPF sob o n°.
000.992.360-87; Garson Albano Haas, portador da Carteira de ldentidade
n 3038777391, inscrito no CPF éob o n°. 465.928.900-10; Gilberto Brocco,
portador da Carteira de Identidade n®. 2006765149, inscrite no CPF sob o n”.
273.518.310-68; Gilberto Pedrucci, portador da Carteira de ldentidade n°.
4026591191, inscrito no CPF sob o n°. 390.647.430-53; Hernane Kaminski
Cauduro, portader da Carteira- de ldentidade n°. 6001665063, inscrito no
CPF sob o n°. 257.653.880-00; Iro Schiinke, portador da Carteira de
ldentidade n°. 1006934259, inscrito no CPF sob o n°. 198.773.150-68, Joni

Alberto Matte, portador da Carteira de’identidade n°. 5013895511, inscrito
no CPF sob 0 n°. 077.489.900-00; Jorge Romeu Ritter, portador da Carteira
de ldentidade n°. 3011703736, inscrito no CPF sob o n°. 213.268.780-34;

José Augusto Peter Vaniel, portador da Carteira de Identidade n°.

TR
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6030625781, inscritc no CPF s0b o0 n°. 447.§17.090-87; José Zagonel,
portador da Carteira de ldentidade n°. 9034179854, inscrito no CPF sob o n®.
137.796.130-34; Juarez José Piva, portador da Carteira de ldentidade n°.
2032458784, inserito no CPF sob © n°. 433.379.530-34; Julio Carlos
Cardoso Kirchhe¢f, portador da Carteira de lIdentidade n°. 3027917118,
inscrito no CPF seb 9 n° 132.4741.310-00; Marlos Davi Schmidt, portador da
Carteira de Identidade n°. 8059132665, inscrito no CPF 8ab o0 R°.
779.280.240-04; Melson Eggers, portador da Carteira de ldentidade n°.
8009629828, inscrito no CPF sob o n°. 005.132.610-87; Nerison Antoénio
Paveglio, portadcr, da Carteira de ldentidade n°. 7024786282, inscrito no
CPF scb o n°. $83.273.450-87; Newton Marie Battastini, portador da
Carteira de Identidade n° 3007458254, inscrito no CPF sgbh © n°

173.138.720-20; Horberto: LL.u Pasﬁfﬁa’lbtta" portador da Carteira de
Identidade n° 5130899134~.:mscr1to no. CPF sab o n°. 202.058.800-53;
Renato Klein, portador ‘da Carteira de identudade e 7000615067 inscrito
no CPF sob o n°. 625.400. 810-37; Ricardo Coelho- Michelon, portador da
Carteira de Idewtidade n® 9029501658, inscrito no CPF sob © n°

218.926.950-49; Ricardo José Wirth, portador da Carteira de Identidade n°.
10065071389, inscfito no CPF sob o n°. 003.6585.520-15, Roberto Rene
Machemer, portader da Carteira de ldentidade n°. 1022462351, inscrito no
CPF sob o n°. 239.988.900- 25 Roque Noschang, portador da Carteira de
identidade n°. 6039741431, inscrito- no CPF sob o n°. 520.557.360-00;
Serafim Gabriel*-Quissini, portador da Carteira de Identidade n°.
4003358092, inscrito no CPF -sob o n°. 032.817.950-72; Sérgio Bolzan
Panerai, portador da Carteira de ldentidade n°. 1015956491, inscrito no CPF
sob o n°. 205.699:630-87; Sérgio de Bortoli Galera, portador da Carteira de
ldentidade n°. 5017339002, inscrito no CPF sob o n°. 356. 401.970-72;
Ubirajara Terra, portador da Carteira de ldentidade n°. 3011241431, inscrito

no CPF sob o n®.200.232.190- 68: Volnei Luiz Sebben, portador da Carteira
de ldentidade n®. 1017495043, inscrifo no CPF sob o n°®. 344. 344.700-78 e
Waliter Rudi Christmann, - p'ortador da Carteira de Identidade 2 Lol
0008958432, inscrito no CPF sob o n°. 122.706.100-59. CONSELHO

’, j %
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FISCAL: Titulares: Gelson de Otiveira, portador da Carteira de ldentidade
n° 1000536357, inscrito no CPF sob o n®. 147.347.290-34; Reomar Angelo
Slaviero, portader da Carteira de Identidade n°. 3018956379, inscrito no
CPE sob o n° 12302.504.190-81 & Sitvie Colombo, portador da Carteira de
Identidade n°®. 2021228321, inscrito no CPF sob o n° 477.010.300-00.
Suplentes: Gilbertc Luiz Borteduzzi, portador de Carteira de ldentidade n°.
3009596176, inscrito no CPF sob ¢ n°.274.676.990-68;, Joao Altair dos
Santos, portador da Carteira.de ldentidade n°. 5014086473, inscrito no CPF
sob o n°. 296.804.330-72 e José Roberto Fraga Goulart, portador da
Carteira de Identidade n°. 7016242732, inscrito no CPF sob o n”.
286.243.510-49. _;DELEGADOS-REPRESENTANTES JUNTO A CNI:
Titulares: Gilberto Porcello Petry, portador da Carteira de ldentidade n°.
4003598184, inscrito no CP'F”sob 0 n"_.‘ 147.682.830-04 e Gilberto Ribeiro,
sortador da Carteira de Identidade a°. 2020834822, inscrito no GPF sob o n”.
011.536.920-15. Suplentesf':;}:André Meyer 'd'a Silva, portador da Carteira de
|dentidade n°. 1011872478, inscrito no CPF sob o n®: 199.864.910-53 e José
Antonio Fernandeés Martins, poftador da Carteira de ldentidade n°.
1009872845, insciite no CPF. sob ‘o n°. 004.207.600-59. Restam mantidas,

também, eventuais riomeacoes e atribdigoes até entdo conferidas aos dirigentes. Registra-

se que, conforme deliberado, a fim #e otimizar os registros institucionais da FIERGS,
juntamente a esta ata sera registrada‘a ultima versao do texto estatutario, a qual, além das
modificagdes aqui -aprovadas, consolida as alteracoes: aprovadas na Reunigo Geral
Extraordinaria do Conselho de Representantes de 3 de agosto de 2021, e referendadas
nas Reunides Gerais Ordinaria e Extraordinaria do Conselho de Representantes de 19 de
outubro de 2021. Passou-se, entao, ao ltem “c” da Ordem do dia - Deliberagao sobre a
Composicéao da representagdo da indistria nos Conselhos Regionais do SESI e do
SENAI, a partir de 1° de janeiro de 2022. Adentrando no tdpico, o Presidente informou ao
plenario que deveriam ser aprovados 4 (quatro) fitulares € 4 (quatro) suplentes para cada
um dos Conselhos Regionais do SESI e do SENAI (Art. 38, do Regimento do SESI, Art. 32,

do Regimento Interno do SENAL e Art. 37, letra “f’, do Estatuto da FIERGS). Resaaltou que
o Conselho de Representantes da FIERGS € o 6rgao legitimado a eleger o0s delegados

industriais, enfatizando que o Regulamento do SENAI permite a recondugao de 2/3 da

A
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representacdo e que o Regulament: do SESI permite a recondugao, sem qualquer

limitagdo. Seguindo, as composigées fram apresentadas: 1) composicé@o do Conselho
Regional do SESI/RS: Titulares (Gilbario Ribeiro; Vittorio Antonio da Silva Ardizzone —
novo integrante; Volker Lilbke e Arildo Rennech Oliveira); Suplentes (Maristela Cusin
Longhi; Flavio Haas — novo integrante; Aline Eggers — nova integrante - e Newton Mario
Battastini); 2) composigéo do Conselho Regional do SENAI/RS: Titulares (Gilberto Brocco
— novo integrante; Celso Theisen; Reomar Angelo Slaviero e Ricardo José Wirth);
Suplentes (Gerson Aibano Haas: Hernane Kaminski Cauduro; Airton Zoch Vifias — novo
integrante - e Otto Trost). Uma vez apresentadas, o Presidente submeteu as composicoes
a0 debate e votagdo. O Plenario, a unanimidade e por aclamagédo, aprovou as novas
composi¢gdes para cada um dos Conselhos R_egionais do SES| e do SENAIL Na
oportunidade, também foi aprovada a alteragéo do representante da industria da pesca no
Conselho Regional do' SENAI, que passou a ser 0 Sr: Dilson do Valle Branco. Tanto as
posses dos conselheiros do SESIRS, como do_SENAI/RS, se dardo em janeiro de 2022.
Uma vez encerrada'a ordem do dia, 0 Presider'\té.:dos Trabalhos colocou a palavra a
disposicdo do plenario’ e, como deta ‘ninguém fez uso, agradeceu a presenca dos
Delegados Representantes € a colabotacédo prestada pelo Secretario dos trabalhos (Sr.
Gilberto Ribeiro) e pela advogada e :gerente da Unidade de Desenvolvimento Sindical
(UNI.SIND) do Sistema FIERGS/CIERGS, Patricia Manica Ortiz, dando por encerrada a
Reunido Geral Extraordinaria e determinando a lavratura da presente Ata que, depois de
lida e aprovada, vai devidamente assinada pelo Presidente dos Trabalhos, Gilberto
Porcello Petry, pelo Secretario dos Trabalhos, Gilberto Ribeiro e pela advogada do
Sistema FIERGS/CIERGS, Patricia Manica Ortiz, para os devidos fins e efeitos. Porto

Alegre, 16/12/2021. /
7
/)
1%

Gilberto Ribeiro
abalhos  Vice-Presidente da FIERGS e Secretafio dos
-+ /] Trabalhos

Presidente da FIERGS &6

‘akg’!” b Vg

Patricia ica Ortiz

Advogada d¢ Sistema FIERGS/CIERGS
OAB/RS 58.370
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