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ADCOINTER ~ Ceasa da Serra/RS

Camara de Vereadores de Bageé/RS

Camara de Vereadores de Camaqud/RS
Carnara de Vereadores de Canoas/RS

Camara de Vereadores de Caxias do Sul/RS
Carara de Vereadores de Eldorado do Sul/RS
Camara de Vereadores de Eldorado do Sul/RS
Camara de Vereadores de Farroupilha/RS
Camara de Vereadores de Gravatai/RS
Chmara de Vereadores de Imbé/RS

Camara de Vereadores de Itaqui/R5S

Camara de Vereadores de Parobé/RS

Camara de Vereadores de Porto Alegre/R5
Camara de Vereadores de Santa Maria/RS
Camara de Vereadores de Santana do

ivramento/RS

Camara de Vereadores de Sapucaia do Sul/R5
Carmara de Vereadores de Sarandi/R5
Camara de Vereadores de Triunfo/RS

Camara de Vereadores de Uruguaiana/RS
Camara de Vereadores de Viamdo/RS

COMUR - Companhia de Urbanismo/Nova

Hamburgo/RS

L

COMUSA - Companhia de Saneamento - Novo

Hamburgo/RS

&

®

ronselho Tutelar de Viamao/RS
DEMHAR - Departamento de Habitagaoe -

Gravatal/RS

@

o

DMAE - Porto Alegre/RS
EPTC - Empresa Publica de Transporte e

Circulacdo - Porto Alegre/RS

. @

£AS - Fundacdo de Assisténcia Social de

* Caxias do Sul/RS

2

Fundacdo Hospital Butia/R5

Fundacio Hospitalar GetUlio Vargas/RS
Hospital Centendrio de Sa0 Leopoldo/RS
Hospital Getdlio Vargas de Sapucaia do

Sul/RS

Hospital Sdo Camiio - Esteio/RS
IAPS - Instituto de Aposentadoria e Pensbes

do Servidores Municipais de S8o Leopoldo/RS

@&

IMESF/RS - Instituto de Estratégia de Saude

Familiar/RS

IPPASSO - Instituto de Previdéncia Social dos

Servidores Municipals de Passo Fundo/RS

& 6 0 B & 9

Prefeitura de André da Rocha/RS
prefeitura de Ararangud/SC
Prefeitura de Bom Jesus/RS
Prefeitura de Bom Principio/RS
Prefeitura de Cachoeirinha/Rs
prefeitura de Camagqud/RS
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Prefeitura de Campo Bom/RS
Prefeitura de Caxias do Sul/RS
Prefeitura de Chargueadas/RS
prefeitura de Congonhinhas/PR
Prefeitura de Corumbd/MS
prefeitura de Cotipora/RS
prefeitura de Fidorado do Sul/RS
Prefeitura de Estancia Velha/RS
prefeitura de Esteio/RS
Prefeitura de Farroupilha/RS
Prefeitura de Feliz/RS
prefeitura de Flores da Cunha/RS
Prefeitura de Foz do lguacu/PR
Prefeitura de Frederico Westphalen/RS
prefeitura de Gentil/RS
Prefeitura de Gramado/RS
Prefeitura de Ibiaga/RS
Prefeitura de Tmhbé/RS
Prefeitura de Ivoti/RS
Prefeitura de Liberato Salzano/RS
prefeitura de Mampituba/RS
Prefeitura de Monte Belo/RS
prefeitura de Montenegro/RS
refeitura de Nova Alvorada/R5
Prefeitura de Nova Bassano/RS
Prefeitura de Nova Petrdpolis/RS
pPrefeitura de Nova Roma do Sul/RS
Prefeitura de Novo Hamburgo/RS
prefeitura de Nove Horizonte/SP
Prefeitura de Palmeira das Missdes/RS
Prefeitura de Parobe/RS
Prefeitura de Pinhal da Serra/RS
Prefeitura de Porto Alegre/RS
Prefeitura de Porto Xavier/RS
prefeitura de Protadsio Alves/RS
Prefeitura de Quarai/RS
prefeitura de Redentora/RS
Prefeitura de Ric Grande/RS
prefeitura de Rondinha/RS
prefeitura de Saito do Jacui/RS
prefeitura de Santa Clara do Sul/RS
prefeitura de Santa Rosa/RS3

Prefeitura de Santa Vitéria do Palmar/RS

Prefeitura de Santana do Livramento/RS
Prefeitura de S8o Borja/RS

Prefeitura de S3o0 José dos Pinhais/PR
Prefeitura de Sdo Leopoldo/RS
prefeitura de Sapucaia do Sul/RS
Prefeitura de Soledade/RS

prefeitura de Tapejara/RS

prefeitura de Torres/RS

prefeitura de Trés de Maio/RS
Prefeitura de Tupandi/RS

prefeitura de Uruguaiana/R5S
prefeitura de Vacaria/R&
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Prefeitura de Viamao/RS

Prefeitura de Vila Langarc/RS

Projeto ProJovem de Novo Hamburgo/RS
SAMAE ~ Servigo Autonomo de Agua e
Esgoto/Caxias do Sul/RS

» SEMAE - Servigo de Agua e Esgoto de S&o
Leopoldo/RS

e SISPREM - Servigo de Previdéncia de Santana
de Livramento/RS

& & & &

INSTITUICHES ESTADUAILS
+ Assembileia Legislativa/RS
» BRDE - Banco Regional de Desenvolvimento
do Extremo Sul
e Brigada Militar/R5

o~ & CEASA - Centrais de Abastecimento do Rio

"Grande do Sul /RS
s CEEE-D/RS -~ Companhia Estadual de
Distribuicdo de Energia Elétrica/RS
« CEFE-GT/RS - Companhia Estadual de
Geracdo e Transmissdo de Energia Elétrica/RS
s CORAG - Companhia Rio-Grandense de Artes
Graficas/RS
« DAFR - Departamento Autdénomo de Estradas
de Roedagem/RS
« Defensoria Publica/SC
« DFETRAN/RS - Departamento Estadual de
Transito/RS
+« ESP - Escola de Satde Publica/RS
a FADERS - Fundac8o de Articulagdo &
Desenvolvimento de Politicas Plblicas para
passoas com Deficiéncia e com Altas
Habifidades/RS
e FEPPS/RS - Fundacl@o Estadual de Produclo e
Pesquisa em Salde/RS

~~ e 1GP - Instituto Geral de Pericias

"« IRGA - Instituto Rio Grandense do Arroz/RS
s MP - Ministério Pablico/RS
« OSPA - Orquestra Sinfonica de Porto
Alegre/RS
« Palcoparana/PR
« PGE ~ Procuradoria-Geral/RS
« Palicia Civil/RS
s PROCERGS ~ Companhia de Processamento
de Dados/RS
¢ SEDUC - Secretaria de Educagdo/RS
» SEFAZ - Secretaria da Fazenda/RS
s SES -~ Secretaria de Salde/RS
« SPGG - Secretaria de Planejamento Gestdo e
Governanca/RS
s SPH - Superintendéncia de Portos e
Hidrovias/RS
« SULGAS - Companhia de Gas/RS
« SUSEPE - Superintendéncia dos Servigos
Penitenciarios/RS

e Fndatns whas papel damcetiidivache forested,

o T} - Tribunal de Justiga/RS
e TRF - Tribunal Regional Federal - 4%

Regido/RS

e« TRT - Tribunal Regional do Trabatho - 42
Regido/RS

« UDESC - Universidade do Estade de Santa
Catarina/SC

+« UPRGS - Universidade Estadual do Rio
Grande do SUl/RS

INSTITUICOES PRIVADAS
¢ ACM - Associagdo Médica Catarinense/SC
« AMRIGS -~ Associagdo Médica/RS
e CIGA - Consdreio de Informatica na Gestéo
Pabtica /&8C
Colegio Farroupilha/RS
EMATER-ASCAR/RS
Faculdade Meridional ~ IMED/RS
FENAC - Nevo Hamburgo/RS
HMV - Hospital Moinhos de Vento/RS
Hospital Mée de Deus/RS
Hospital Universitario de Cancas/RS
SEBRAE/RS
Sociedade Brasileira de Computagdo

a2 ¢ # 5 €& s » I

CONSELHOS REGIONAIS
» CAU/RS - Conselho Regional de Arquitetura &
Urbanismo/RS
« [RA/RS - Conselhe Regional de
Administragdo/R5S
e« CREA/PR - Consetho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia/PR
» CREMERS - Conselho Ragional de Medicina do
Rio Grande do Sul/RS
» CRFRS - Conselho Regicnal de Farmacia/RS
« CRFF2/RS - Conselho Regional de Educacdo
Fisica/RS
« CRMV - Conselho Regional de Medicing
Veterinaria/RS
« CRP - Conselho Regional de Psicologia/RS
« CRQ/PS - Conselho Regional de Quimica/PR

INSTITUICOES FEDERAIS
e GHC - Grupo Hospitalar Conceigdo
s Ministério da Satlde ~ Aperfeigoamento em
Satde Mental
¢ Petroguimica Triunfo
» REFAP 5/A - Refinaria Alberto Pasqualini 5/A
» UFCSPA - Universidade Federal de Ciéncias
da Satde de Porta Alegre/RS
e UFERSA - Universidade Federal Rural do
Semi-Arido/RN
s UNIPAMPA ~ Universidade Federal do
Pampa/RS

frav.atd 4543

wwrw fundates.org by

%3 1511 3320,4060/ 950G 035 2000 o funddweitundaetes.ag.by % _fus Professer Tristians Fischin 3012 - Port Alegee/BS



(oncursos

# funbatec ===

CONC110.2019 {Rev04) Porto Alegre, 29 de julho de 2018.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS BORGES/RS

PROPOSTA COMERCIAL
PRESTACAO DE SERVIGCOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS )
PARA REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO
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1. DO GB3IETO DESTA PROPOSTA

prestacio de servigos técnicos especializados para organizagdo e realizagdo de Concurso Piblico
com as seguintes especificacdes:

13 cargos de Nivel Superior: Assistente Social - 30h, Atendente de Creche - 40h, Enfermeiro
Padrdo - 40h, Engenheiro Civil - 40h, Médico Clinico-Geral - 20h, Médico Pediatra - 08h, Médico
Ginecologista - 08h, Médico Veterindrio - 12h, Professor Educagdo Infantit - 20h, Professor Séries
Finals - Geografia - 20h, Psicélogo - 30h, Técnico em Informatica e Telecomunicacdes - 40h e
Professor Séries Finais - Ciéncias - 20h;

05 cargos de Nivel Médio: Inspetor Tributaric - 40H, Oficial Administrativo - 40H, Tesoureiro -
40H, Almoxarife & Encarregado do Setor Administrativo;

02 cargos de Nivel Fundamental Completo: Mecanico - 40H e Mestre Operador - 40H;

05 cargos de Nivel Fundamental Incompleto: Motorista - 40H, Operador de Magquinas ~ 40H,
Operario - 40H, Servente - 40H e Vigia - 40H.

Locais de Prova: Municipio de Campos Borges/RS.
2. DOS SERVICOS OFERECIDOS PELA FUNDATEC

2.1 Do Diagnéstico Prévio do Concurso Piblico

Realizacio do diagndstico, em conjunto com representantes designados pelo CLIENTE, com o
lavantamento dos dados técnicos, da legislacdo pertinente, critérios de avalicde e das demais
normas pertinentes ao certame,

2.2 Da Elaboracdo dos Editais do Concurso/Processo Seletivo Plblico

A Fundatec elaborard o Edital de Abertura gue regerd todo o Concurso/Processo Seletivo Paklico
dantro das normas legais vigentes, indicado e validado pelo CLIENTE, gue deverd assina-lo, sendo
responsavel pelo seu contetido. Na estruturacdo da precificago, que define esta Proposta

Comercial, 0 CLIENTE & responsavel pelas informaces referente aos tipos de provas necessarias
para provimento dos cargos.

O Edital de Abertura contera todas as informacges de interesse do candidato, tais como:
cronograma de execugdo, descrigBo  do(s) cargo(s), pré-requisito(s), regime de trabalho,
saldrio(s)/vencimento(s), critérios de aplicacdc das provas, de aprovagao, de classificacdo, bem
como s programas bibliegraficos, e outras informactes do processo de selegdo. Para garantir o
sigilo das informagbes, enquanto o documento estd em elaboragdo, os arquivos sda encaminhados

criptografados comn senha.

Os demais editais pertinentes ao processo de sefegdo, tais como: Homologacio das Inscrigbes,
Data, Hora & Locais das Provas, Classificagdo Final, entre outros, também sio elaborados pela
Fundatec, de acordo com os resultados obtidos durante a reaiizacdo do certame e em consonancia
com os regramentos do Edital de Abertura. '

Todos os editais 530 repassados ao CLIENTE para validagdo e posterior publicacdo no site.

& Sumipier Wit papitans coifoagio eyl
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2.3 Da Disponibilizagdo do Endereco Eletrdnice da Fundatec com Acesse de
Informaches

O Edital de Abertura serd divulgado no site da Fundatec, e o CLIENTE poderd fazer um
redirecionamento para a pagina de publicacdo do Concurso/Processo Seletivo Pdblico.

Durante a execucdo do processo de selegio, os editais, avisos e listas serfo disponibilizados no
endereco eletrbnico da Fundatec para consulta e acompanhamento dos candidatos.

A Fundatec conta com uma conexdo dedicada de internet coim um canal de 10 Megabits/segundo
por fibra Gtica além de 2 canais via cabo de 60 Megabits/segundo e 15 Megabits/segundo.

2.4 Da Divulgacio do Processo Seletivo na Imprensa & Redes Sociais

A Fundatec realiza amplo procedimento de divuigagdo das etapas dos CONCUNSDS & Processos
seletivos, contando com o trabatho de assessoria de imprensa, que consiste em adequar as
informacoes dos editais em formato jornalistico e sugerir as pautas para 0s veiculos, comoe noticia.

Além disso s3o criadas pegas graficas para divulgagdo como e-mail marketing e cards parg
divulgacdo nas redes sociais.

Na finalizag8o do processo, € entregue ao CLIENTE o Relatério de Marketing e Comunicagdo, como
parte do Relatério Final, com as artes utilizadas, indicadores de leitura de e-mail marketing,
performance das publicagbes nas redes sociais e resultado de midia esponténea com as clipagens
obtidas.

2.5 Das Informacdes aos Candidatos

A Fundatec possui mecanismo de envio de informacbes sobre o andamento do processo -
inscricBes & acompanhamento das elapas - 100% disponibilizades ac candidato, via internet,
garantindo velocidade e rapido atendimento as solicitagdes.

Além disso, disponibilizo diversos canais de comunicagac com 0s candidatos, como teiefone, e-mail
e os formulérios “Fale com o Presidente” e "Fale Conosco”, que s&o respondidos diariamente.

Oferecemos, também, um ndmero 0800, gratuito, para atendimento a candidatos do interior e de
oulros estados.

2.6 Do Processc de Inscrigiio

As inscricbes sero realizadas via internet, de acordo com os regramentos contidos no Edital de
Abertura.

Os bancos de dados e o sistema de inscrigdes da Fundatec sdo escalonaveis, o gue significa que
podemos exscufar concursos de qualquer porte.

A Fundatec possui tecnologia para oferecer um sistema de inscrigBes seguro, com ferramenta
ANTI-INTRUSAD, que monitora o ambiente externo digitai contra intrus&o nos portais da Fundatec.
Esse servico e realizado por empresa especializada em seguranca de informacdo, o que garante a
protecio dos dados cadastrados pelos candidatos, bem como evita possiveis tentativas de acessos
indevideos.

Os candidatos deverdio acessar o link de Inscrigdo e seguir oS passos para preenchimento do
cadastro. Ao final, o candidato emitira o boleto bancario ou guia de arrecadagdo para efetuar o
pagamento, Sera disponibilizada a consulta de confirmacdo do pagamento no site da Fundatec.

A Fundatec encaminha ao CLIENTE um link de acesso 3s inscricbes para que possa fazer o
acompanhamento diario dos interessados por cargo.

3 et i papettem paEREE0 Teeitel.
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2.6.1 Mecanismo de Controle de Identificacdo nas etapas de Inscricdo, Realizacdo @
passe dos Candidatos.

Serd oferecido o sistema de identificacde por imagem fotografica, sendo exigido o cadastramento
de foto do candidato na ficha de inscrigdo. A imagem serd verificada no dia de realizagio de prova.
Ao final do certame, o CLIENTE recebera um relatdrio contendo as fotos dos candidatos
assegurando a exatidée da identificagio dos nomeados.

A medida visa qualificar ainda mals a seguranca no processo de identificacdo do candidato tanto na
aplicacio da prova - principalmente durante a entrega da grade de respostas € @ coleta de
assinaturas — quUanto nNa NOMeagao para O cargo. Além disse, a fotografia também auxilia o progrio
candidato a reconhecer de forma mais £4¢il a sua grade de respostas no dia da prova.

57 Do Recebimento de Atestados Médicos de candidatos que gqueiram COnCorrer as
Vages de PCD - Pessoas com Deficiéncia

Quando ha previsao de vagas para candidatos com deficiéncia, a Fundatec realiza 0 recebimento,
via Formuldrio Eletrénico, dos Atestados Médicos, homologando a inscricdo para concorrer as
cotas.

No periodo de homaologagdo das inscricBes, os laudos ndo serao avaliados em sua particularidade,

sendo assim, as pesseas com deficiéncia serdo submetidas, no momento da nomeacdo, & Comissao
Especial, determinada pelo CLIENTE, que fara a avaliagao do enquadramento do candidato.

& Fungres yrfs papri o et tanadt
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2.8 Da Andlise dos Documentos de Isencédo da Taxa de Inscrigdo

Quando da previsdo de lei para isencio da taxa de inscrigdo, a Fundatec fard analise dos
documentos comprobatorios, conforme astabelecido em edital, e encaminhara o parecer de
deferimento/indeferimento para o CLIENTE para validacio, que apos serd divuigade no Edital de
Homologagio das Inscrigdes.

2.9 Da Elaboracio das Provas

A Fundatec conta com Bancas Especialistas das mais diversas areas do conhecimento,
comprometidas em elaborar as provas de acordo com as atribuicBes dos cargos e com o objetivo
de selecionar os melhores candidatos. E firmado com os profissionais contratos e termos ge
compromisso de responsabilidade em sigilo e ética.

O SAF - Sistema Antiplagio da Fundatec - Inspeciona € garanie que todas as provas que serdo
aplicadas sdo inéditas.

A Fundatec tem, em seu grupo de funcionarios, Revisoras para a corregéo técnica e ortografica das
provas.

Sempre gue necessario, sao contratadas Bancas Validadoras que analisam as guestdes produzidas
para avaliar o conteddo técnico e a adesdo das gquestBes aos programas bibliograficos
determinados em Edital.

As provas sao elaboradas conforme as atribuigBes e 0s pré-requisitos das profisstes.

2.9,1 Das Provas Tebrico-objetivas

As Provas teérico-objetivas, de carater classificatéric e eliminatério, conforme critério estabelecidos
erm Edital, conterfio 40 gquestdes, de maltipla escolha, com 05 opgbes de resposta, com conteudo
gue atenda as atribuigGes dos cargos e de acordo com o guadro abaixo:

Quadro Demonstrative de Provas Tedrico-objetiva

Lingua Portuguesa 10
Matematica/Raciocinio Logico 05

Cargos de Nivel Superior Conhecimentos Gerais 05 3 horas
Legislagao 10
Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Legislacio/Estrutura/Funcionamento 10

Cargos de Professores Fundamerttos da Educacio 10 3 horas
Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Mateméatica/Raciocinio Légico 05

Cargos de Nivel Técnico Conhecimentos Gerals 05 3 horas
Lagislacdo 10
Conhecimentos Especificos 10

5 Lomabaipr el paprdvon carifuaghe el
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Eingua Portuguess 15
, . e Matematica/Raciocinio Logico 10
Cargos ge Nivel Médio Conhecimentos Gerais 05 3 horas
legislagdo 10
. Lingua Portuguesa 15
Cargos de Nivel Matematica/Raciocinio Logico 10
Fundamental Conheci Gerai 3 horas
Incompleto on ec&rjﬁentos erais 05
Legislacao 10

Obs.: Esta previsto nesse orgamento:

Que as questdes de Lingua Portuguesa, Conhecimentos Gerais, Matematica/Raciocinio Logico
Legislacdo, com excegio de Conhecimentos Especificos, serdo idénticas para o mesmo nivel de
escolaridade, independente do carge. Sendo assim, as provas do mesmo nivel de escolaridade
deverdo ser aplicadas ne mesmo turno.

IMPORTANTE: Quando houver alteragdo no namero de guestfes ou a necessidade de que as
provas de mesmo nivel de escolaridade sejam em turnos diferentes, deverd ser tratado
anteriormente & assinatura do contrato.

As provas do Concurso Plblico e do Processo Seletivo serdo realizadas no masmo final de semana,
am turnos diferentes, para facilitar a inscrig@o dos candidatos para mais de um cargo.

2.10 Da Impressio das Provas

As provas Serdo mpressas com severa & total controle de seguranca, embaladas por sala, em
pacotes lacrados e acondicionados em malotes com lacres numerados, por prédio, ficando sob a
guarda da Fundatec até a data de sua aplicacdo.

. » As Provas e as Grades de Respostas tém a leitura de QRcode, permitindo a
E !ﬁ E exatiddo da distribuiciio de candidatos e suas respectivas provas.
- |
Dentro da fitosofia empresarial de sustentabilidade da Fundatec, as provas

O Centro de Impressio Segqura (CIS) da Fundatec conta com impressora

rapida e ecolégica, com finisher {a prova sai pronta, sem a intervencéo

cerfio impressas em cores, utitizando papel com certificagdo ecolégica e tinta
a base de soja, biodegradével. '

humana). O local possui controle de acesso restrito  biométrica, sendo
filmado ininterruptamente.

0 controle de ensacamento € maloteamento dos materiais & totalmente informatizado e utiliza
também QR Codes & malotes lacrados e numerados.

2.11 Do Atendimento aos Candidatos com Necessidades Especiails

S3o procedimentos especiais atendidos para 03 candidatos no dia de provas, desde que solicitados
e comnprovados por laudo médico:

Acesso Facilitado e Mesa para cadeirgnter aos candidatos com dificuidade de locomogdo, &
oferecida estrutura adaptada para acesso & realizacdo da prova.

Auxilio_preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: aos candidatos com
deficiéncia visual (cegueira ou baixa viso) efou motricidade comprometida, € oferecido o
preenchimento da Grade de Resposta {GR) da Prova Tedrico-Objetlva, cujo processo é
acompanhado por fiscal designado pela coordenacdo local.

s Femdatys i g pem cranbungio foentad,
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Caderno de Prova Ampliade (padrdg A3 — fonte 18 ou fonte 24): é oferecida aos candidatos com
baixa visio, a impressaa da prova em fotha A3 com a fonte ampliada.

Implante ou protese de metal no corpg: candidatos gue realizaram tratamento cirdirgico com @
colocacdo de implante ou pritese de metal no Corpo, Como, por exemplo, placa de titénio, implante
de ago inoxidavel, hastes intramedulares e etc., devem apresentar laudo médico comprovando a
situacio para efeitos do uso do detector de metais.

Intérprete de Libras: aos candidatos com deficiéncia auditiva, é oferecido profissional habilitado
para mediar a comunicacgio entre surdos e ouvintes no ato da prova.

Ledor; aos candidatos com baixa ou nenhuma visdo, & oferecido profissional habilitado pata a
leitura da prova em sala reservada.

Leitura Labial: Aos candidatos gue necessitam da comunicacio pela leitura dos labios, sera
solicitade ao fiscal que as instruges/orientagtes dadas sejam realizadas pausadamente ¢ de frente
ao candidato. :

prétese Auditiva: o candidate que utiliza protese auditiva somente podera permanecer com o
aparetho durante a realizacio da prova se encaminhar o taudo médico contendo a comprovagdo de
que se faz necesséaria a utilizagdo da prétese de forma continua.

Sisterna de Leitor de Tela — NVDA: aos candidatos com deficiéncia visual (cegueira ou baixa visgo),
& oferecido o NVDA, programa de voz sintética que permite ao candidato ler em dudio as guestdes
da prova.

Técnico_de Enfermagem para troca de Sonda Vesical ou Bolsa de Colostomia: € oferecido aos
candidatos que precisam de atendimentos técnicos para a realizagdo de procedimentos de salide.

Tempo Adicional: aos candidatos com haixa ou nerhuma visdo, com deficiéncia auditiva ou surdo
efou diagndstico de disiexia, é oferecido o tempo adicional de 1 hora para a realizagdc da prova.

2,12 Da Divulgacdo dos Dias, Horarios e Locais das Provas

A divulgacdo dos dias, horérics e locais das provas se darg atraves do enderego eletrénico da
rundatec, onde o candidato tera acesso atravas de consulta por CPF. O candidato também
receberd e-mail com a informagdo da divulgacio do Edital de Data, Hora ¢ Local das Provas.

2.13 Da Aplicacio das Provas

As provas serfo aplicadas em data a ser definida no cronograma do Edital. A Fundatec terd uma
equipe, formada por coordenadores e fiscais treinados, responsavel por todos os procedimentos,
estando em permanente contato com & Coordenacdo Geral Fundatec.

O treinamento @ minucioso com as equipes de coordenacdo de prova, utilizando-se de manuais,
videos e instrumentos de comunicagao.

£ realizado o ensacamento dos materiais dos candidatos antes do inicio da prova, o candidato nao
tem acesso a qualquer tipo de material que ndo permitido em edital. Durante O processo de

~

aplicagdo de prova, os candidatos serdo fiscalizados por, no minima, duas pessoas por sala.

Na entrada e saida dos banheiros, haverd a inspecdo com detectores de metal, mitigandoe, assim,
os riscos referentes a possiveis fraudes por meio efetronico.

530 registradas em atas, todas as ocorréncias durante a execugdo do processo.

Quando necessério, é realizada identificacao especial comn coleta de digitais.

# P Wil Gpgtaem crEago ezt

b e

wwwfundatec.oig by 43 651} B0 1600/ 0300 036 2000 B fundimotbodatecinle 9 i Professor Cristinns Fivdhes, 2012 - Pt Alogearits



artriton

2.14 Da Divulgacio dos Gabaritos Tedrico-objetivas

0Os gaharitos das provas tedrico-objetivas poderdo ser divulgados em até 24 horas apbs a aplicagdo
da prova, pelo enderego eletrénico da Fundatec. Também serd disponibilizado ao candidato o
acasso ao modelo de prova aplicada no dia de realizacao.

2.15 Da Correcio das Provas

Garantia de sistema parametrizado € seguro para gerar 05 resultados dos candidatos dentro dos
critérios classificatorios definidos em edital,

As Grades de Respostas s8o corrigidas digitalmente, via sistema especifico, em que a taxa de erro
& Six Sigma, ou seja, erro proximo de zero. Além disso, esse processo de corregdo permite 2o
candidate a visualizac8o das imagens da sua Grades de Respostas através do site da Fundatec,
mediante senha pessoal.

As grades de respoestas s30 corrigidas digitalmente, esse processo de correcdo ainda permile 3
visualizacio da grade de respostas pelo candidato através do portal da Fundatec, na internet,
mediante senha pessoal.

2.16 Dos Recursos

A Fundatec foi pioneira na implantagéo da facilidade de permitir aos candidatos postarem o3
recursos administrativos, eletronicamente em seu site, tais como: gabaritos preliminares, notas
prediminares, entre outros.

No que refere-se aos recursos das provas, estes sio repassados para a Banca sem identificacde ao
candidato, garantindo a impessoalidade do processo de selecdo. Serdio divulgadas as justificativas
para manutencio/alteragéo dos gabaritos preliminares com parecer coletivo dos recursos por
guestdo.

2.17 Gutros Tipos de Provas/de Avaliacio
2.17.1 Da Prova de Titulos

Os candidatos aprovados nos cargos de Professores terdo seus titulos avaliados, de acordo com a
sequinte tabela de pontos:

Doutorado i 4,00 4,00
Mestrado i 3,06 3,00
Fspeciatizacdo Latu 3 1,00 3,00
Sensu/MBA/ Residéncia
Eotaé geral em Titulos 5 - 10,00

et
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2.17.2 Prova Pratica

As Provas Praticas realizadas pela Fundatec t&m por objetivo avaliar os candidatos quanto ao
conhecimento das atribuigbes dos cargos. Esta previsto nesse orgamento, a realizac8o de prova
pratica para os primeiros classificados na prova tedrico-objetiva, conforme tabela abaixe:

Mestre Operador 1 maquina para operagao 10

Motorista 1 veiculo (baliza e trajeto) 20

1 maguina para cperacdo

(retroescavadeira) 10

Operador de Maguinas

2.18 Dos Resuitados

Os resultados de todas as provas serdo divulgados no endereco eletrbnico da Fundatec, de acordo
com as datas determinadas no cronograma de EXecugao.

Ao final do processo de selegio, € encaminhado ao CLIENTE o Relatério Final, contendo um dossié
de toda a execuco, bem como a entrega de todos os documentos pertinentes do certame, para
guarda da instituigao e avaliaglo do Tribunal de Contas (TC), gquando solicitado.

530 materiais gue constam no Relatério Final: todos editais publicados; recursos encaminhados em
todas as fases; justificativas de notas e gabatitos emitidos pelas Bancas; estatistica de acertos por
prova, planitha contendo dados pessoais do candidato para posterior convocacdo, listagem por
ordem decrescente de ciassificagdo e por ordem alfabética, cépia digital de todas as grades de
respostas dos candidatos, das listas de presenca, atas e atestados.

Os dados de contato dos candidatos classificados somente serao fornecidos ao cliente apoés
guitacdo da Gitima parcela.

3, DAS OBRIGACOES DA FUNDATEC

» Desenvolver e implementar o objeto desta proposta através de seu quadro técnico e
funcional;

© Dedicar-se ac projeto até sua efetiva conclusio dentro dos padrdes de gqualidade &
exceléncia;

e Divulgar todos os editals do processo na internet;

® Divulgar a realizacdo (0 processo nos meios de comunicacio via releases a imprensa, e-rmail

marketing, informativo de concursos eletréinico e outros dentrc de suas possibitidades;
o Zelar pelo nome do CLIENTE no ambito das atividades decorrentes da presente proposta;

® Contratar coordenadores de escola, fiscais, volantes, serventes porieiros para o
dia de realizagio das Provas Tedrico-objetivas;

» Tratar como confidencial toda e qualguer informacdo e material do processc, que somente
sera divulgade ou distribuido no cumprimento do cronograma;

® Realizar o Sorteic Piblico para desempate dos candidatos na sede da Fundatec, O
procedimento sera filmado;

g b ARG
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® Responsabilizar-se  pelo  pagarmento de todas as obrigacbes trabalhistas, fiscais e
previdenciarias decorrentes da execucio do processo, no que couber;

° A Fundatec se compromete a nde utilizar mao de obra em condicio de trabalho degradante,
forcado, escrave, infantil, em todas as atividades relacionadas com a execugdo deste
instrumento, sob pena de suspensdo Ou FesCisdo cantratual, e aplicacdo de penalidades
rcontratuais e legais.

4. DAS OBRIGACOES DO CLIENTE

* Designar um representante, com poderes decisdrios no Processo, por ocasido da assinatura
do Contrato;

s Fornecer & Fundatec as informacdes técnicas necessdrias para o desenvolvimento do
Concurso Plblico;

s Definir e responsabilizar-se pela caracterizacdo do regime juridico de trabaibo e pela
tegisiagso,;

= Disponibifizar endereco eletrénice para facilitar as comunicacbes com a Fundatec;

s Disponibilizar espacos para a realizacdo das Provas;

a Disponibilizar espago e equipamentos para realizacdo das Provas Praticas;

s Disponibilizar equipe responsavel pela operacio dos equipamentos que Serao

utilizados na Prova Pratica;

» Realizar Publicacdes Oficiais dos Editais no que couber: Diario Oficial & Jornal de
cCirculacio Local, sendo previsto extratos referentes: Edital de Abertura,
Convocacdo para as Provas (Data/Hora Local) e Homologagdo Final;

s Fornecer capia de toda a legislagdo pertinente ao Concurso;

e Fornecer, em meio magnético, as informagbes para elaboracdo do Edital,

o publicar @ homologacio dos candidatos aprovados;

a Fornacer & Fundatec, ao final de cada exercicio financeiro e/ou apbs o término da vigéncia

deste contrato/convénio, atestado de capacidade técnica e atestade ou declaragdo de
aprovacio da aplicagdo €os recursos publicos ou de regularidade dos servicos por ela
prestados, conforme recomendacio da Procurgdoria de Fundacdes do Ministério Piblico do
Estado do Rio Grande do Sul.

5, DOS CUSTGS

A arrecadacdo das inscri¢Bes sera feita pela Fundatec, com inscrigdes no valor de R$ 55,00 para
os cargos de Nivel Fundamental, R$ 75,00 para cargos de Nivel Médio/Técnico e de R$ 110,00
para cargos de Nivel Superior, em conta corrente da Fundatec pelo Banco do Brasil.

A Fundatec iré ressarcir-se de todas as despesas mediante cobranca da taxa de inscricdo dos
candidatos, considerando o prazo minimo de 30 (trinta) dias para realizacdo das inscrigées.

6. DO CRONGGRAMA

A data de inicio do cronograma dependerd da assinatura do contrato e dos ajustes efetuados pelo
CLIENTE, com previsfo média de 120 dias do lancamento do Edital até a homologacdo final.
Todas as etapas legais estardo previstas no cronegrama.
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Ao setor de compras

Prefeitura Municipal de Ndo-Me-Toque - RS

Av. Alto Jacui, 840

CEP 99470-000 - Ndo-Me-Toque - RS

concurso publico e empre,

CARGOS CONCURSO PUBLICO

Agente de Controle Interno

IPPEC

Instihsto de Pexquiras, Pés Graduacae
a Ensino do Cascavel

ORCAMENTO

1 Apresentamos abaixo o nosso or¢amento para efeito de consulta de pregos, para a execugdo de
riblico para os seg

ESCOLARIDADE

Ensino Superior

intes cargos.

REGIME DE
TRABALHO

ESTATUTARIO

CARGA
HORARIA
SEMANAL
34 horas

SALARIO R$

4.140,32

Arquiteto Ensino Superior CR ESTATUTARIO 34 horas 4.140,32
Assistente Social Ensino Superior C.R. ESTATUTARIO 40 horas 4.140,32
Auxiliar de Cuidador Ensino Fundamental 01 ESTATUTARIO 44 horas 1.502,48
Ausiliar de Operagdes 47 série do Ensino 02 ESTATUTARIO 44 horas 1.086,76
Fundamentai
Augxiliar de Servigos Gerais 43 gérie do Ensino ESTATUTARIO 1.086,76
) Fundamental 02 44 horas
Calceteiro 42 série do Ensino 01 ESTATUTARIO 44 horas 1.377,14
Fundamental
Contadoer Ensine Superior C.R ESTATUTARIO 34 haras 4.140,32
Cozinheiro Ensino Fundamental 04 ESTATUTARIO 44 horas 1.137,22
Educador/Cuidador Ensino Médio 02 ESTATUTARIO 44 horas 1.950,26
Eletricista Ensino Fundamentat 01 ESTATUTARIO 44 horas 1.618,63
Encarregado de Biblioteca Ensinc Médio 01 ESTATUTARIO 34 horas 1.950,26
Engenheiro Ensino Superior 01 ESTATUTARID 34 horas 4.140,32
Engenheiro Elétrico Ensino Superior 01 ESTATUTARIO 34 horas 4.140,32
Mecanico gifg:;(eigtiilsmo o ESTATUTARIO 44 horas 1.717,97
Médico Ensino Superiar C.R. ESTATUTARIO 10 horas 5.390,46
Médio Ginecologista / Gbstetra Ensino Superior C.R. ESTATUTARIO 10 horas 5.029,50
Médico Pediatra Ensino Superior C.R. ESTATUTARIO 10 horas 5.923,50
Monitor Social Ensino Médio 03 ESTATUTARIO 40 horas 1.618,63
Motorista Ensino Fundamental 03 ESTATUTARIQ 44 horas 1.502,48
Oficial Administrativo Ensino Médio 05 ESTATUTARIO 34 horas 1.950,26
Operador de Maguinas Ensino Fundamental 01 ESTATUTARIO 44 horas 1.717,97
Pedreira 42 série do Ensino o ESTATUTARIO 44 horas 1.502,48
Fundamental
Pintor gi ;21:; gﬁgilsmu CR ESTATUTARIO 44 horas 1.377,14
Professor Anos Finais - Lingua Inglesa | Ensino Superior 01 ESTATUTARIO 22 haras 1.985,04
Professor Anos Finais - Geografia Ensino Superior CR. ESTATUTARIO 22 horas 1.986,04
Psicélogo Ensinc Superior C.R. ESTATUTARIO 40 horas 4.140,32
Técnico em Contabilidade Técnlca C.R. ESTATUTARIO 34 horas 2.647,15
Técnico em Enfermagem Técnico C.E. ESTATUTARIO 40 horas 2.148,93
Técnico em Informatica Ensino Médio C.R. ESTATUTARIO 34 horas 2.647,15

CARGOS EMPREGO PUBLICO

Agente de Combate 4s Endemias

ESCOLARIDADE

Ensino Médio

VAGAS

REGIME DE
TRABALHO

CARGA

HORARIA
SEMANAL
40 horas

SALARIO R$

1.5058,57

Agente Comunitario de Satide: . - CLT 1.509,57
) R 4

Area 001 - Bairro Santo Antdnio Ensino Médio CR 0 horas

Agente Comunitario de Saiide: CLT 1.509,57
Area 002 - Baitro Ensino Médio 01 40 horas

Jardim

ippec@ippec.org.br - http://www.ippec.org.br/
Rua Humberto de Campos, n.2 769 ~ Bairro Coqueiral
CEP 85.807-470 - Cascavel /PR - CNPJ:02.276.193/0001-33




IPPEC

@ Enaino de Cascovel

Inxtihnto de Pesqguisas, Pés Graduacao

Agente Comunitirio de Satde: . - CLT 1.509,57
Area 003 - Centro Ensino Médio C.R. 40 horas
Agente Comunitario de Satde: . L CLT 1.509,57
Area 004 - Bairro Industrial Ensino Médio CR. 40 horas
Agente Comunitdrio de Saude: " - CLT 1.509,57
Area 005 - Centro Ensino Médio CR. 40 horas

Total R$= 80.000,00

11 (OITENTA MIL REAIS), para até 1.250 candidatos inscritos. Sera cobrado um valor de R$70,00 (setenta
reais} por candidato excedente.

1.1.1 0 valor correspondente ao excedente de inscricdes homologadas serd pago juntamente com a
dltima parcela do contrato;
1.1.2 0 pagamento pelo excedente das inscri¢des estipulado no item 1.6.1, ndo sera limitado ao

estabelecido no § primeiro do art. 65 da Lei 8.666/93, pois trata-se da remuneracdo da
empresa pelos servicos prestados e ndo acréscimo ou alteraciio de objeto contratual.

2 Declaro, para todos os fins, que:

2.1 Nos precos contidos na proposta incluem-se todos os custos e despesas, tais como: frete, custos
diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administracio, materiais, servigos, encargos sociais,
trabalhistas, seguros, embalagens, lucro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto.

2.2 0 preco informado encontra-se compativel com o de mercado.
2.3 A validade do orcamento é de 120 dias.

24 Instituto de Pesquisas, P6s-Graduagio e Ensino de Cascavel - IPPEC, Associacio Civil, de
carater privado, sem fins lucrativos, registrado no Cartério de Registro de Titulos ¢ Documentos e de
Pessoas Jurfdicas sob o n? 2.295 em data de 02 de dezembro de 1997, nome fantasia IPPEC, CNPJ:
02.276.193/0001-33, situado na Rua Humberto de Campos, n.2 769 - Bairro Coqueiral - CEP 85.807-
470, Cascavel /PR, telefone: 45 99910 0612, e-mail, ippec@ippec.org.br, site: http://www.ippec.org.br.

2.5 Os objetivos do IPPEC sdo:

a) Promover agdes cientifico-culturais;

b} Estimular as pesquisas e o ensino das diversas dreas do conhecimento, especialmente as Ciéncias
Sociais Aplicadas;

¢) Assessorar ou desenvolver projetos ambientais, EIA - RIMA individualmente ou em parceria com
entidades ptiblicas e privadas;

d) Ministrar treinamentos especializados, capacitagio e cursos especificos nas diversas dreas
empresariais;

¢) Assessorar instituigbes publicas, promovendo concursos puiblicos, testes seletivos, consultorias,
projetos, auditorias, pericias, pesquisas e estudos técnicos em assuntos gerais refacionados a boa
gestdo publica; .

f) Promover a divulgagdo do conhecimento através de publicagbes técnicas, periédicos, monogratias e
outras formas que se fizerem adequadas;

g) Assessorar na implantagdo de PDI (plano diretor de informética) em entidades publicas e privadas;
h) Realizar diagnéstico empresarial e social, tanto no setor piiblico quanto privado;

i) Promover a educagdo corporativa, por meio de cursos, treinamentos, consultorias, assessorias e
diagnéstico empresarial, auxiliando na boa gestdo dos recursos empresariais;

j} Assessorar a criagdo e gestdo de universidades corporativas privadas e escolas de Governo publicas;
k) Ministrar cursos de pés-graduag¢do lato sensu {especializagdo académica e profissional) proprios ou
em convénio com outras instituigdes de ensino superior.

ippec@ippec.org.br - http://www.ippec.org.br/
Rua Humberto de Campos, n.2 769 - Bairro Coqueiral
CEP 85.807-470 - Cascavel /PR - CNPJ:02.276.193/0001-33



IPPEC

Insfitutc de Pesquiras, Pds Graduacio
o Ensinc de Cascovel

2.6 0s trabalhos para execucio dos servicos obedecerdo os seguintes paramentros:

2.6.1.10 prazo para conclusao dos trabalhos serd de 180 {cento e oitenta) dias, a contar da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado a critério do Municipio.

2.6.2 - SAO OBRIGACOES GERAIS DA CONTRATADA

2621

2.6.2.2

2.6.2.3
2624

2,625

2626

2.6.2.7

2628

2.6.29

2.6.2.10
2.6.2.11

Realizar os trabalhos que lhe sd0 atribufdos com estrita observincia aos preceitos da
transparéncia, impessoalidade, moralidade, eficiéncia e legalidade, considerando as normas
legais municipais, estaduais e federais que norteiam o assunto;

Possuir estrutura como leitora de gabarito e sistema de informacdo, apropriada e capaz de
atender as obrigagdes por parte da contratada;

Adaptar o sistema de informacio com vistas as necessidades da contratante;

Observar as regras dispostas no Edital de Abertura de Concurso, o qual sera elaborado pelo
contratada, com aprovagio final da Contratante, conforme item 4 do projeto basico;

Receber as inscrigbes dos candidatos, por meio eletrdnico, com emissio de boletos com
registro. O recolhimento das taxas de inscrigio devem ser efetivados em conta proépria da
contratante e em caso de impossibilidade técnica poderd mediante autorizagdo da
contratante ser realizada em conta da contratada, que devera proceder a deveolugfio em até
5 dias tteis apos a homologacdo das inscrigdes.

Receber e analisar os requerimentos de isenc¢fio da taxa de inscri¢do, de acordo com o

previsto em legislacio municipal e edital de concurso;

Fornecer arquivo digital dos candidatos inscritos, contendo todos os dados e informacdes

contidos na ficha de inscri¢io destes;

Adaptar as provas e 0s locais de realizagdo das provas, de acordo com as necessidades

declaradas por candidatos com deficiéncia, apés devidamente homologadas e autorizadas

pela Comissio Organizadora de Concursos do Municipio;

Disponibilizar no site da contratada todas as informagdes referentes ao concurso, tais como:

editais, avisos, gabaritos e outroes, para consulta e impressao;

Dispenibilizar o ensalamento dos candidatos para consulta ¢ impressédo via internet;

Elaborar, aplicar e corrigir a prova escrita, para os cargos previstos no presente orcamento;

2.3.1.11.1 As provas deverdo ser elaboradas por profissionais comprovadamente
habilitados para as quais deverio ser consideradas as especificidades do cargo,
tais como: nivel de escolaridade, conteido programatico e atribuicbes e
habilidades do cargo.

2.3.1.11.2 A Contratada deverd fornecer a Equipe Técnica com profissionais habilitados
para cada cargo licitado, devendo comprovar a formagdo dos profissionais
através de diploma devidamente reconhecido pelo MEC, bem como apresentar a
comprovacio de vinculo.

2.3.1.11.3 A Contratada devera fornecer no minimo 02 (dois) Atestados de Capacidade
Técnica fornecidos por pessoas juridicas ou privadas, com objeto compativel
com 0s servicos a serem executados, comprovando que executou os servicos de
foram satisfatéria e dentro dos prazos estabelecidos.

2.3.1.11.4 A execugdo dos servigos previstos neste termo de referéncia nio poderdo ser
subcontratada, devendo ser executada diretamente pela contratada, com
excecdo dos casos previstos em lei.

ippec@ippec.org.br - http://www.ippec.org.br/
Rua Humberto de Campos, n.2 769 - Bairro Coqueiral
CEP 85.807-470 - Cascavel /PR - CNPJ:02.276.193/0001-33



2.6.2.12
2.6.213
2.6.2.14

2.6.2.15

2.6.2.16

2.6.2.17

2.6.2.18

2.6.2.19

2.6.2.20

26221

2.6.2.22

IPPEC

Institutc de Pesquisas, Pés Graduagio
a Ensine de Cascavel

Organizar, aplicar e apurar as provas priticas;

Organizar, aplicar e apurar as provas de aptidao fisica;

Fornecer os resultados das provas por cargo, com classificagdo e desempate, contendo:
nimero da inscri¢do, nome do candidato, data de nascimento, niimero do documento de
identificaco e total de acertos nas questdes especificas, guando couber, e média/nota final,
por meio de documento impresso e em arquivo de editor de texto ou planilha eletrénica.
Disponibilizar e remunerar os fiscais, coerdenadores e equipes responsaveis pela limpeza,
seguranga e de primeiros socorros nos locais de realizacdo das provas, bem como
providenciar os equipamentos e insumos necessarios para o desenvolvimento das
atividades pertinentes ao certame;

Fornecer as respostas e fundamentacio de possiveis recursos, dentro dos prazos
estabelecidos pela Comissdo Organizadora de Concursos do Municipio;

Manter representante da instituicio, formalmente constituido, durante o periodo de
organizagio, realizacio e conclusio do certame, o qual deverd manter-se disponivel para o
repasse de orientagdo por parte da contratante;

Manter contato com os drgdos ptiblicos responsaveis pela seguranca e trafego na localidade
da realizagio das provas, objetivando conservar a seguranga, a organizagdo ¢ a ordem nos
locais de realizac3o das provas;

Apresentar antes da finalizagio dos trabalhos declaragdo de que os responsdveis pela
elaboracio/correcio das provas nfo sdo cOnjuges, companheiros ou companheira, e
parentes consangiiineos ou afins ate o terceiro grau, dos candidatos inscritos;

Cumprir as orientagdes e recomendacdes proferidas pelo Contratante.

Todos os equipamentos, materiais de expediente e demais insumos decorrentes da
organizacio e realizagdo de todas as etapas do processo seletivo abrangidas neste certame
sdo de responsabilidade da contratada, ressalvados os casos acordado entre as partes.

A contratada deverd manter 0s originais dos gabaritos dos candidatos em arquivo, por 06
(seis) meses, a contar da data da homologa¢do final do Concursos, fornecendo cdpias
originais para analise, quando solicitado pelo Contratante. Deverd ainda encaminhar os
gabaritos originais em c6pia digital para a contratante em até 60 dias ap6s a homologacao
final, podendo a contratante solicitar cépias a qualquer tempo, enquanto a contratada tiver a
posse dos gabaritoes originais.

2.6.3 - DOS CARGOS

2.6.3.1

0 processo seletivo ptblico em questio tem por objetivo a selegdo de candidatos para os
seguintes cargos:

Agente de Controle Interno Ensino Superior SIM SIM
Arquiteto Ensino Superior SIM SIM
Assistente Social Ensine Superior SIM SIM
Auxiliar de Cuidador Ensino Fundamental SIM
Auxiliar de Operagdes 42 série do Ensino SIM

Fundamental
Augxiliar de Servigos Gerais 42 série do Ensino SIM
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Fundamental
Calceteiro 4% gérie do Ensino SIM
Fundamental
Contador Ensino Superior SIM SIM
Cozinheiro Ensino Fundamental SiM
Educador/Cuidador Ensino Médio SIM
Fletricista Ensinc Fundamental SIM SIM
Encarregado de Biblioteca Ensino Médio SIM
Engenheiro Ensino Superior SIM SIM
Engenheiro Elétrico Ensino Superior SIM SIM
Mecanico 42 gérje de Ensino SIM
Fundamental
Médico Ensino Superior SIM SIM
Médio Ginecologista / Obstetra Ensino Superior SIM “SIM
P Médico Pediatra Ensino Superior SIM SIM
Monitor Social Ensino Médio SIM -
Motorista Ensino Fundamental SIM SIM
Oficial Administrativo Ensino Médio SIM
Operador de Miquinas Ensino Fundamental SIM SIM
Pedreiro 42 série do Ensino SIM SIM
Fundamental
Pintor 42 série do Ensino SIM
Fundamental
Professor Anos Finais - Lingua . . SIM SIM
Ensino Superior
Inglesa
Professor Anos Finais - Geoprafia Ensino Superior SIM SIM
Psicélogo Ensino Superior SIM SIM
Técnico em Contabilidade Técnico SIM
Técnico em Enfermagem Técnico SIM
Técnico em Informética Ensino Médio SIM
N o 10S
o Agente de Combate as Endemias Ensino Médio
Agente Comunitario de Sadde: Fnsino Médic SIM
Area 001 - Bairro Santo Anténio
Agente Comunitario de Sadde: SIM
Area 002 - Bairro Ensino Médio
Jardim
Agente Comunitario de Satide: . . SIM
Agea 003 - Centro Ensino MEdm‘
Agente Comunitdrio de Saide: Ensino Médio SIM
Area 004 - Bairro Industrial
Agente Comunitario de Satde: Fnsino Médio SIM
Area 005 - Centro

2.6.4 - DAS INSCRICOES

2.6.41 £ de responsabilidade da contratada a realizagiio das inscrigbes para o Concurso Piblico,
conforme especificado nos itens a seguir.
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2.6.4.2 As inscricées deverdo ser realizadas via Internet, por um periodo de pelo menos 15 (quinze)
dias titeis, a ser determinado pelo Municipio, devendo a confratada disponibilizar aos
candidatos, para impressdo:
2.5.1.1 0 Edital do concurso e seus anexos;
2.5.1.2 O comprovante de inscrigdo e orientagdes gerais aos candidatos;
2.5 1.3 O boleto bancério para pagamento da taxa de inscrigao;
2.5.1.4 O contetido programaticc;
2.5.1.5 A descrigio do cargo pretendido;
2.5.1.6 Opgdo de reimpressdo do comprovante de inscrigiio e do boleto bancario.

2.6.4.3 No processo de realizagdo das inscri¢es, deverdo ser solicitados, obrigatoriamente, o0s
seguintes dados:
- Nome do Candidato;
- Data de Nascimento;
- Sexo do Candidato;
- Cargo Pretendido;
- Niimero do R.G,;
- Ntumero do CP.F;
2.6.44 O sistema de informacio deverd admitir apenas a inscri¢do na qual o CPF informado
seja valido, com verificagdo junto ao banco de dados da Receita Federal.
- Endereco completo, telefone do candidato e um telefone para recado, telefone celular
e e-mail;

2 6.4.5 A contratada devera fornecer ao Municipio, no prazo maximo de 7 (sete) dias titeis, a contar do
dia (til subsegilente ao encerramento das inscrigdes, arquivo magnético em planilha eletrdnica
ou editor de texto, contendo todos os dados referentes 3s inscricbes realizadas a serem
homologadas, a relagdo contendo aquelas nio homologadas, identificando o respectivo motivo
da nao homologagio, bem como dos candidatos isentos da taxa de inscricdo, nos termos da Lel.

2.6.4.6 A publicacio dos editais de concurso em Orgdo Oficial de imprensa ficara a cargo do Municipio,
inclusive no que refere aos custos gerados, cabendo 2 contratada apenas manter os editais em
site préprio. A formatagio e emissdo dos documentos ficario sob responsabilidade do
Municipio, sendo que a elaboragao serd em conjunto com a contratada.

2 6.4.7 A contratada ndo podera admitir inscri¢ao paga fora do prazo estipulado no edital de abertura
do concurso, tampouco aquela recolhida fora dos meios definidos em edital.

2.6.5 DAS PROVAS ESCRITAS

2.6.5.1 E de responsabilidade da contratada a organizagdo e realizagio de todas as etapas referentes a
prova escrita.

2.6.5.2 As provas deverdo ser constituidas de questdes objetivas, inéditas ou de dominio publico, de
miiltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas diferentes, com apenas uma opgdo correta, e de
elaboracio de texto, quando couber.

2.6.5.3 Nio poderdo constar dentre as alternativas de respostas das questbes as opgoes “N.D.A",
“nenhuma alternativa”, ou “todas as alternativas estdo corretas” e/ou alternativas similares.

2.6.5.4 As questdes da prova escrita nio poderdo se repetir enfre cargos aplicados em turnos ou datas
diferentes.

2.6.6 DaComposicio das Provas Escritas
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2.6.6.1 A prova escrita serd composta de 40 questdes, abrangendo as seguintes dreas de
conhecimento, para todos os cargos:

Carge Piiblico Conhecintentos Legishicao Portugués Raciocinio Informdtica Prova Prova de Titulos

especificos Ldgico Pritica
X

Agente de Controle Interno X

Arguiteto X

Assistente Social *

[T 8 Bl E
)
[N LR B B

Auxiliar de Cuidador

Auxiliar de Operagdes

'
.

'
N
'

Auxiliar de Servigos Gerais

Caketeira

Contador
Cozinheiro

Educador/Cuidador

Eletricista

Encarregado de Biblieteca

Engenheiro

Engenheira Elérico

Mecdnico

o [ Toe [t [oe [ [ e o [ e i oo [e Nos e
HNMNNKR*NRNM**R*
[UR O VR IO TV PO PO EV £ ENR R SR R LR R
w oo faefe e [0 | ] L
who o e | | ] = |

AR CRERE

Médico Qbstetra/
Ginecologista

Médico

'
BN Y

Médica Pediatra

Monitor Social

Motorista
Gficial Administrative

R EIEAE
e Y |l

Opergdor de Mdguinas

Pedreiro

Ve sy x|

Pintor

M1 R L R B
EAEREN BN R Lt ]
FOR PV TR B B o e e

Professor Anos Finais - Lingua
Inglesa

=
B3
;<
B
L3
'
B

Professar Anos Finais -
Geografia

Psicdlogo

Técnico em Contabilidade
Técnico em Enfermagem

3¢ |5 [ e
¢ [2e [ {3
IEAERES
x| [ |
x [5e ] |=

Técnico em Informdtica

Empregos Piiblicos

Emprego Publico Conhaci oS Legiskag Portugués Ruciocinio Infermdtica Prova Prova de Titulos
especificos Ldgico Pritica
Agente de combate ds Endemias X X X x X -

Agente Coraunitdrio de Sadde X X X X X - -

2.6.6.1 As questdes poderdo ter pesos diferenciados entre si, conforme definido pelo Municipio no
edital de concurso.

2.6.6.2 E de responsabilidade da contratada a elaboragio do conteudo programatico o qual devera ser
revisado e aprovado pelo Municipio.

2.6.6.3 As questdes deverdo ser elaboradas, rigorosamente, em concordancia com o contelido
programético divulgado e atribuicdes dos cargos.

2.6.6.4 E de responsabilidade da contratada providenciar a adaptagdo das provas, dos equipamentos
necessarios ¢ das salas especiais para os candidatos com deficiéncia, beneficiados com a
reserva de vagas, conforme previamente deliberadc pela Comissio de Concurso do Municipie.

2.6.6.5 As provas escritas poderdo ser aplicadas aos candidatos em datas, locais e horarios
diferenciados desde que justificado, prevalecendo a opgdo por unico local, sendo prerrogativa
do Municipio a defini¢do das datas e horarios de realizacdo das provas.

2.6.6.6 As provas aplicadas deverdo ser disponibilizadas aos candidatos na forma definida pelo
Municipto.
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2.6.6.7 A correcio das provas escritas objetivas devera ser realizada por meio de leitura
eletronica/automatizada de cartdes resposta sendo que esses deverdo ser devidamente
identificados com os dados pessoais do candidato e cargo pretendido, devendo, ainda, conter
campo especifico para o colhimento da assinatura do candidato e dos fiscais de sala e, em
havendo redacdo, as folhas definitivas para fins de correcio ndo poderdo conter dados do
candidato, exceto codigo de identificagiio. Devera ainda ser coletada no Cartdo Resposta a
impresséo digital dos candidatos.
2.6.6.7.1 Recolher as grades de respostas em envelopes lacrados e assinados na presenca da
coordenacio, fiscal da sala e \iltimos trés candidatos que deixarem a sala. 0 Gltimo candidato a
deixar a sala, e o fiscal, deverfio colocar a impresséo digital no verso de todas as grades de
resposta, antes de serem lacrados no envelope;

2 6.6.8 A contratada devera fornecer os resultados da prova escrita, contendo o namero da inscrigdo, o
nome do candidato, o niimere do documente de identificacao, a data de nascimento, as notas
dos candidatos, inclusive da redagio quando houver, total de acertos nas questdes especificas
para fins de desempate de nota e, caso seja a ultima etapa do cargo, a classificagdo final,
obedecidos todos os critérios de desempates.

2.6.6.8.1 0 desempate serd realizado pela contratada, seguindo critérios objetivos definidos

em edital, devendo o relatério de resultado final ser entregue ao Municipic com o0$

desempates ja realizados. Seré utilizado o sorteio como tildmo critério, sendo aplicado

somente se persistir o empate depois de aplicados todos os demais critérios. Caso seja

necessario utilizar o sorteio, ficara a cargo da Contratada.

2.6.6.9 E de responsabilidade da contratante a disponibilizagdo dos locais de realizagdo das provas

escritas, sendo que, na data de realizaggio, esses deverdo estar devidamente higienizados,

organizados. A identificagéio dos locais para o recebimento dos candidatos sera de

responsabilidade da Contratada;

2.6.6.9.1 O ensalamento dos candidatos deverd ser realizado respeitando-se a capacidade de
cada sala, garantindo um espagamento minimo entre 0s candidatos, de forma a
evitar a comunicagio entre eles e garantir a lisura do processo e um ambiente
adequado ao candidato.

26.69.2 O ensalamento dos candidatos com deficiéncia devera ser feito de forma a
respeitar sua deficiénciae a condigio especial solicitada.

2.6.6.9.3 [ de responsabilidade da contratada a contratacio de profissionais habilitados e
capacitados para a elaboragfio das provas, sendo, também, de sua inteira
responsabilidade, o total sigilo do contetido das provas.

2.6.7 DOS FISCAIS, APLICADORES E DEMAIS EQUIPES DE APOIO

2671 A contratada devera disponibilizar, em cada um dos locais de realizagio das provas gue sera
fornecido pela contratante, profissionais devidamente habilitados e capacitados para o
desenvolvimento das seguintes atividades:
2.6.7.1.1 Aplicacdo das provas;
2.6.7.1.2 Coordenacio dos locais de realizagio e das equipes envolvidas na aplicagdo das
provas;

2.6.7.1.3 Recepcio, organizagéo, identificacio e orientagio dos candidatos;

2.6.7.1.4 Manutengio da seguranga, de forma a garantir a integridade dos candidatos e dos
locais de prova;
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2.6.7.2 E de responsabilidade da contratada o recrutamento, selecdo, treinamento, coordenacic e

pagamento dos fiscais, examinadores e demais profissionais necessarios para a realizaciio das

provas escrita.

2.6.7.2.1Para a aplicagio da prova escrita, a contratada devera designar pelo menos 2 (dois)
fiscais por sala.

2.6.7.2.2 Devera designar, também, pelo menos 02 (dois) fiscais itinerantes, a cada 06 (seis)
salas, sendo 01 (um) do sexo masculino e 01 {um) do sexo feminino.

2.6.7.2.3 Devera designar 1 (um) fiscal por sanitario, que far o controle do fluxo de candidatos
para seu uso, bem como para manter organizado e higienizado durante os trabalhos.

5 6.7.2.4 Deverd disponibilizar, ainda, aplicadores devidamente capacitados para a aplicagao
das provas aos candidatos com deficiéncia, quando hecessario.

2.6.8 DO VALOR DAS INCRICOES

5.6.8.1 O valor das inscrigdes sera definido pela comissdo organizadora do concurso, levando em

consideracdo o nfvel de escolaridade de cada cargo

Cascavel - PR, 3 de jutho de 2019.

Dr. EHag®arcia
RG 3.100.524-8/SSP-PE7/ CPF n? 409.342.849-20
[nstituto de Pesquisas, Pés-Graduagdo e Ensino de Cascavel - IPPEC
CNPJ: 02.276.193/0001-33
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PROPOSTA DE EXECUGAO TECNICA

>

CONCURSO PUBLICO

Municipio de Campos Borges/RS

Canoas-RS, 31 de Jutho de 20192,




Exmo. Senhor Everatdo Moraes,
Prefeito Municipio de Campos Borges.

Gratos pela oportunidade, ratificamos nosso interesse em apoiar sua gestdo frente aos
novos desafios do Municipio de Campos Borges/RS.

Nossa estrutura e metodologia de trabalho tém como moldura a trajetoria da Rede
Lassalista presente em mais de 80 paises e com diversos colégios e unidades de ensino
supetior distribuidos por todo o Brasil. A filosofia subjacente a essa moldura reflete a crenca
de que a contribuigio dos funcionarios para a eficdcia e qualidade da Instituicdo estd
diretamente relacionada ao modo de sua selegiio e formagdo oferecida.

Por melo de sua origem académica e larga experiéncia na assessoria de InstituicBes
Piblicas e Privadas, a Fundac3o La Salle possui uma ampla e qualificada equipe capacitada
para a orientaciio e assessoria técnica em projetos.

Esse documento apresenta uma proposta especifica para a demanda de concurso
publico do Municipio de Campos Borges/RS.

Ficamos a disposico para mais informacdes € agradecemaos antecipadamente a atengdo

dispensada, certos de que estabeleceremos uma excelente parceria.

Mutiiciplo de Canoas-RS, 31 de Julho de 2019,

Lucinei Hanauer
Coordenador Geral
Fundagfo La Salle

FUNDAGCAO LA SALLE
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CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA FUNDAGAO LA SALLE - QUADRIENIO 2018-2021
1. CONSELHO CURADOR

Ir. Olavo losé Dalvit — Presidente

Ir. Jardelino Menegat

Ir. Eder Polido

Ir. Edgar Genuing Nicodem

Ir. Paulo Fossatti

Ir. Marcos Anténio Corbellini

Ir. Clovis Trezzi

ir. Flavio Azevedo

Ir. Jorge Alexandre Bieluczyk
) " Ir. Plécio Jose Bohn
! Jodo Batista Machado da Rocha
Renaldo Vieira de Souza
Cldudio Argiles da Costa
Maria Regina Coronet Laner
Maria Elisa Schuch Medeiros

1. CONSELHO FISCAL

Ir. Albana Thiele
Ir. Waldemiro José Schneider
Vitor Augusto Costa Benites

Suplentes:

Ir. Laura Bahnenberger
Ir. Valdir Zoletti

Maércio Tartas

2. DIRETORIA EXECUTIVA

Ir. Marcelo Cesar Salami - Diretor Presidente (Representante Legal)
ir. Nelso Antanio Bordignon - Diretor Técnico
Ir. Cledes AntBnio Casagrande - Diretor Administrativo

FUNDAGAOQ LA SALLE
AV. GETULIO VARGAS, 5558, SALA 105 - CENTRO, CANOAS — RS - CEP 92010-242

CNPJ 08.341.725/0001-55

INSCRICAO MUNICIPAL

INSCRICAQ ESTADUAL: ISENTA

WEBSITE: www.fundacaolasalle.org.br
CONTATO COMERCIAL : Cleon da Fonseca

E-MAIL: cleon.f@fundacaolasalle.org.br
FONE: {(51) 99860-5761
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APRESENTACAO

A Rede La Salle

A Rede La Salle pertence aos Irmdos Lassalistas. A filosofia de trabalho é baseada nos
principios de Sdo Jodo Batista de La Salle, sacerdote francés (1651-1719) que, repunciando a
todos os privilégios da sua condigio de nobre, dedicou-se a criagdo de escolas para as criangas

das classes menos favorecidas, Sua primeira escola foi fundada em 1679.

Da Franga, a atuacdo dos Irmaos espalhou-se pelo munda. Atualmente, sdo mais de 80
pafses que contam com Instituicdes Lassalistas; mais de 6.000 Irmaos; 55.000 Educadores e
1.50.0 Comunidades Educativas que atingem, aproximadamente, 1 m.iihﬁ.o de criancas, jovens &
adultos. No Brasil, os Lassalistas estdo presentes desde 1907, guando fundaram a sua primeira
escola para os filhos das operarios que residiam no Bairro Navegantes, em Porto Alegre. Sio,
hoje, mais de 200 Irm3os e 2.500 Educadores, em 43 Comunidades Educativas, que aténdem

mais de 50 mil criangas, jovens e adultos, em 11 estados brasileiros.

A Fundacio La Salle

A Fundagio La Salle é uma Instituicio de cardter comunitario que visa ao
desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensdo, além do desenvolvimento social,
comunitario e assistencial. Para alcangar tais objetivos, desenvolve atividades de apoio,
elabora e executa projetos e agdes de ensino, pesquisa e servigos a entidades piblicas, além
de captar recursos externos junio a entidades de cooperagdo técnica e financeira nacional e
organismos internacionais, aproveitando a disponibilidade de linhas de crédito, para a

viabilizagdo de estudos, planos, programas e projetos, de acordo com suas finalidades.

Visa a estabelecer com as entidades pdblicas e privadas, nacionais e internacionais,
através de contratos, convénios e outras formas de cooperacdo, o desenvolvimento ou a
transferéncia de tecnologia e conhecimento, visando a incrementar programas de intercadmbia

técnico e cultural com instituicBes cong@neres nacionais ou internacionais.

Propde-se, também, a realizar estudos, pesquisas, projetos, consultorias, cursos,
semindrios e prestacio de servi¢os a entidades publicas e privadas. Promover e desenvalver
projetos de responsabilidade social, interesse comunitdrio e assistencial seja diretamente ou

com parcerias.

FUNDAGAG LA SALLE
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Missdo

Promover projetos e atividades que visem ao desenvolvimento social, educacional e

cultural da comunidade.

Visdg
Tornar-se reconhecida, em ambito nacional, em projetos sociais e na execugdo de

processos seletivos.

Principias
Sinergia com a rede Lassalista; Gest3o participativa; Fidelidade aos principios
Lassalistas; Atencdo para a educagio a pobres; Disponibilidade para as demandas sociais e

Credibilidade.

Objetlvos Instituclonals

O desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensdo nas Unidades de Ensino
mantidas pela Sociedade Porvir Cientifico, especialmente as de Ensino Superior. O

desenvolvimento social, comunitario e assistencial.

Organograma

ConmuRaR: ProjetosSueials Prolstns Tonktne
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Area de Concursos Piiblicos

A Fundac3o La Salle trabalha oferecendo a credibilidade da congregacio Lassalista, a
competéncia e a seguranca de uma estrutura com mais de oito anos de experiéncia em

processos seletivos.

Miss8o
Selecionar pessoas capacitadas e adequadas de forma transparente e segura para

efetivacio de um servigo piblico de qualidade.

Objetivo
Alocar pessoas capacitadas de forma transparente e segura para oportunidades de

trabalho.

Principios
= [neditismos e sigilo, garantindo oportunidades iguais;
» NMetodologia adequada 4 reafidade do cliente;
= Respeito e responsividade ao candidato;
»  Agilidade e ampla comunicagio;
= Transparéncia dos processos.

Diferenciais

= Credibilidade da marca Lassalista;

» |ogistica terrestre de contelddos sigilosos independente da web;

» Bancas formadas por elaboradores especialistas e revisores técnicos e linguisticos;
= Gerenciamento de colaboradores e capacitagfes por software especifico;

Medidas de seguranga

*  Seguranga pessoal 24 horas;

= C3imeras em todos os ambientes;

»  Acessos restritos e controlados por biometria;

» Scaneamento de grades de respostas por leitura Optica, com sistema de Tl de
referéncia internacional;

= Detectores de metais em dias de provas;

= Selos para impressdo digital de candidatos em grades de respostas;

* Arquivos digitais criptografados por softwares especificos;

= Embalagem de provas inviolaveis e descartdveis produzidas em polietileno co-
extrusado;

» Provas transportadas em malotes invioldveis, com lacre identificador;

= Nio utiliza a web como forma de envio de material sigilo.

FUNDACAD LA SALLE
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PROPOSTA PARA O MUNICIPIO DE CAMPOS BORGES/RS

Objetivo Geral

A presente proposta de prestagdc de servicos de consultaria técnica-administrativa
tem por objetivo elaborar e desenvolver o Projeto de Planejamento e Captagdo de
Profissionais para o concurso plblico do Municipio de Campos Borges/RS, através de provas

seletivas de carater competitivo, para os cargos listados na tabela a seguir:

N° Cargos Nivel Escolar Tip%seiii::gvas
1 | Mecéanico Fundamental Objetivas

2 | Motorista Fundamental Dbjetivas e Praticas
3 | Mestre Operador Fundamenial Objetivas e Praticas
4 | Operario Fundamental Objetivas

5 | Operador de Maguinas Fundamental Objetivas e Praticas
6 | Servente Fundamental Objetivas

7 | Vigia Fundamental Objetivas

8 | Agente de Saude Medio Objetivas “,s(
9 | Atendente de Creche Médio Objetivas

10 i Inspetor Tributario Médio Objetivas

11 | Oficial Administrativo Médio Objetivas

12 | Tesoureiro Médic Obijstivas-

13 | Assistente Social Superior Objetivas

14 | Enfermeiro Padréo - Superior Objetivas

15 | Engenhsiro Civil Superior Objetivas

16 | Médico Clinico Geral Superior Objetivas

17 | Médico Pediatra Superior Obijetivas

18 | Médico Ginecologista Superior Objetivas

19 | Médico Veterinario Superior Objetivas

20 | professor Educagao Infantil Superior Objetivas e Titulos
21 | Professor Séries Finais — Geografia Superior Objetivas e Titulos
22 | psicologo Superior Objetivas

23 %{g‘égﬁﬁm J;;%r;ganca © Superior Objetivas
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Método de Trabalho

Etapa A ~ Estudo de Viébiﬁdade

Esta etapa de diagnéstico é realizada em conjunto com o cliente. Consiste na
elaboragdo da minuta dos instrumentos que serdo utilizados, como contrato, editals,

cronogramas e definicdo de estratégia e critérios de selego.
Etapa B — Concurso Publica

Esta fase inclui desde a elaboracdo de edital, realizagiio de inscrigBes, elaboragda e
aplicacdo de provas e andlises, elaboracdo da lista de classificaciio e assessoria pds-evento aos

inscritos e o Municipio de Campos Borges/RS, com Assessoria Juridica.

0 recrutamento e selecdo desta proposta condicionam a todos os candidatos a

realizacio de provas objetivas de cardter competitivo, sendo eliminatério e classificatério.

A prova objetiva & elaborada por uma banca de especialistas para os cargos desta
demanda de concurso peblico. Apds a elaboraco da prova, esta passa por uma revisio técnica
e linguistica. A coleta das questbes elaboradas é realizada presencialmente pela Fundagio La
Sai.le, nio utilizando, assim, nhenhum envio de material sigiloso pela rede de computadores, a

fim de manter o sigilo.

A prova objetiva é eliminatéria e classificatéria, composta por guestdes de mdltipla
escotha, com D5 (cinco) alternativas de resposta (A, B, C, D, E), sendo apenas uma considerada

'correta, com pontuacdo total de 100 pontos.

A avaliacdio objetiva é condicionada ao total de 40 {quarenta) questdes. Segue abaixo
a sugestdo de distribuigdo de questSes das provas objetivas:

Para todos os cargos:

a) 10 {dez) questdes de Conhecimentos Especificos;

b} 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa;

c) 10 (dez) questbes de Legislagdo;

d} 10 (dez} quest8es de Raciocinio Logico.

As provas seletivas serdo aplicadas sob a coordenacgdo e execugdo da equipe técnica da

Fundac3o La Salle Concursos.
Todas as provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamentoe eletronico.
FUNDAGCAC LA SALLE
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A etapa de provas de titulos, de carater ciassificatdrio, sera aplicada, exclusivamente,

para os cargos de Professor, condicionada a todos os candidatos classificados aprovados na

etapa de provas objetivas,

A etapa de provas préaticas, de cardter classificatério e eliminatdrio, serd aplicada para
os cargos de Mestre Operador, Operador de Méaquinas e Motorista, condicionada aos 20
{vinte) candidatos aprovados mais bem classificados na etapa de provas cbjetivas, por cargo.

As publicagbes pertinentes ao concurso publico serdo publicadas e disponibilizadas no

site www.fundacaolasalie.org.br/concursos.
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Etapa C - Plano de Trabatho

As etapas e as agbes macro do processo, com seus respectivos responsaveis e o

detalhamento das atividades, sdo apresentadas a seguir, tendo o prazo de execucio de até

140 {cento e quarenta) dias, a contar da publicagdo do Edital de Abertura.

Indicar e fornecer legislagiio que regerd o concurse plblico Municipic
Elaborar Edital e Avisos Fundacio La Salle
Ratificar Juridicamente Edital e Avisos Municipio
Realizar publica¢tes legais Municipio

Receber os valores das taxas de inscrigdo Municipio ou Fundag8o La Salle
Disponibilizar inscri¢3o via web Fundagso La Salle
Receber e analisar o5 recursos de inscrigbes Fundacggo La Salle

Compilar conte(idos programaticos e bibliografia das provas

Fundac¢3o La Salle

objetivas

Disponibilizar infraestrutura de salas, limpeza e seguranca Municioio
para aplicar as provas objetivas P
Treinar fiscais e coordenar a aplicagio das provas objetivas Fundagdo La Salle
Disponibilizar infraestrutura, equipamentos, veiculos e Municipio
motoristas para a execugdo das provas praticas P
Organizar e aplicar as provas praticas Fundag3o La Salle
Receber e analisar documentos das provas de titulos ' Fundac3o La Salle

Processar grades de respostas das provas selativas e divulgar
resultado no site

Receber, analisar e responder recursos de contestacfes
administrativas

Fundac¢do La Salle

Fundagdo Ea Saile

Publicar lista de classifica¢Ho final de aprovados no site Fundacso La Salle
FUNDAGCAQ LA SALLE
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investimento Envolvido no Projeto

A Fundac8o La Salle se responsabiliza pela assessoria integral do concurso publico e
sua divulgacdo, incluindo a execugdo das agbes conforme metodologia e planc de trabalho.

0 Municipic de Campos Barges/RS compromete-se a prestar as informacBes
solicitadas, indicando sua representante com poderes decisdrios para acompanhar o processo
de selecdo junto a Fundagdo La Salle. Do mesmo modo, deve comprometer-se com o
cronograma, apoiar na divulgagdo e executas as agbes previstas na metodologia.

A seguir apresentamos nossa proposta de execug¢do do certame puablico, considerando
para tal a concepcio de proposta por GLOBAL. '

A Fundacio La Salle propde-se a receber diretamente a seguinte taxa de inscri¢do

sugerida:
Valor da Taxa de Inscri¢do Nivel Escolar do Cargo
RS 50,00 Fundamental
RS 65,00 Médio
R$ 130,00 Superior

A Fundacfio La Salle estabelece o valor financeiro global de R$ 49.700,00 {quarenta e
nove mil e setecentos reais), valor este pago diretamente pelo Munidpio de Campos
Borges/RS, descontado o valor arrecadado com as taxas de inscri¢do, se for o caso. Tal
proposta condiciona ao atendimento de até 350 (trezentos e cinglienta) candidatos inscritos
homologados no concurso publico. No caso de haver um numero superior de candidatos
inscritos serd cobrada a importincia financeira de RS 29,90 (trinta e quatro reais e cinqlienta

centavos), por candidato adicional.

Esta propo'sta tem validade de 60 (sessenta) dias, a contar desta data.
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CONSIDERACOES FINAIS

A proposta apresentada visa a estabelecer uma duradoura e sélida parceria junto ao
Municipio de Campos Borges/RS, atendendo a um processo extremamente importante para as

melhorias constantes dos servigos prestados & comunidade.

Os servigcos serdo realizados de forma extremamente técnica, visando a estabelecer
escalas e critérios necessarios para determinar um concurso publico eficaz as necessidades do
Municipio de Campos Borges/RS. A metodologia proposta permite a garantia da qualidade
final no processo, com profissionais enquadrados corretamente e estimulados em suas

funcdes para melhor atender a comunidade.

Nossa estrutura é composta por profissionais com grande experiéncia nas atribuicdes
especificas necessdrias a este processo. Assim, temos condicdes de atender a demanda

apresentada e garantir seguranga e transparéncia nos processos.

Cordialmente,

Lucinei Hanauer
Coordenador Geral
Fundacio La Salle
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ANEXO 01 - PORTFOLIO DE CLIENTES
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