RIO GRANDE DO SUL VIGENCIA A PARTIR DE 11/2022

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
DESCRICAO HORISTA MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
% % % %

GRUPO A

INSS | 000% | 000% | 2000% | 20,00% |
SenAl | 100% | 100% | 100% | 100% |

GRUPO B

Repouso Semanal Remunerado 17,93% 17,93%
Auxilio - Enfermidade 0,86% 0,86%

Dwsdechwas | 1s0% | NAomncde | 156% | Niomnce

10,28% 10,28%

46,75% | 17,54% | 46,75% | 17,58%
GRUPO C

Aviso Prévio Indenizado 4,56% 3,47%

Férias Indenizadas | 335% | 255% | 335% | 255%

Indenizag3o Adicional 0,38% 0,29%

GRUPO D

Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,85% | 2,95% | 17,20% 6,45%

823% | 328% | 17,61% __ 676%

TOTAL(A+B+C+D) 83,01% 46,12% 112,39% 69,64%




