CEE
RS

A PREFEiTURA MUNICIPAL DE CAMPOS BORGES

ORCAMENTO

Razdo Social: Centro de Integragdo Empresa Escola do Rio Grande do Sul — CIEE-RS
CNPJ/MF N°: 92.954.957/0001-95 | INSCRIGAO ESTADUAL: Isento
Enderego: Rua Dom Pedro |l, n° 861, Bairro Sao JoZo Porto Alegre, RS.

CEP: 90.550-142
Contato: Adriano Lirio
Fone: (54) 984125336

E-mail: adriano.lirio@cieers.org

Taxa de
2 : Administragao em
Item Objeto percentual
01 Apresentamos nosso orgamento para os servigos de 9,00%
Agente: de Integracdo de Estagios a Prefeitura (Nove por cento)
Municipal de Campos Borges

Validade: 6C {sessenta) dias.
*Taxa paga ‘;"7ensalmente por estagiario.

Porto Alegre, 10 de margo de 2026.
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE N°. 24/2025
DE AGENCIAMENTO DE ESTAGIARIOS

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SOLEDADE, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ sob n°. 87.738.530/0001-10, com sede na Avenida Jdlio de Castilhos, n°. 898,
Centro, Soledade/Rs, CEP 99300-000, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o senhor
Paulo Ricardo Cattaneo, brasileiro, cadastrado no CPF sob o n°. 454.991.010-00, portador do
RG sob o n°. 1035618055, residente e domiciliado nesta cidade, de ora em diante denominado
simplesmente de CONTRATANTE.

CONTRATADA: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO RIO
GRANDE DO SUL - CIEE/RS, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
inscrito no CNPJ sob o n°. 92.954.957/0001-95, com sede na Rua Dom Pedro II, n°. 861, Bairro
Higiendpolis, Porto Alegre,/RS, CEP 90550-142, de ora diante denominado simplesmente de
CONTRATADA, tendo justo e acertado o presente contrato vinculado ao processo de dispensa
de licitagdo, conforme os arts. 72 e 75, XV, da Lei n°. 14.133/2021, resolvem celebrar o
presente contrato, mediante as cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS LEGAIS DO CONTRATO:
1.1. O presente contrato fundamenta-se:

I - De acordo com as disposi¢des da Lei Federal n°. 14.133 de 1° de Abril de 2021 e da
Lei Federal n°. 11.788 de 25 de Setembro de 2008;

II — De acordo com os arts. 72 e 75, XV, da Lei Federal de Licitagdes e Contratos;

III- Nos preceitos de direito publico; e

IV- Supletivamente, nos principios da teoria geral dos contratos € nas disposicdes do
direito privado.

1.2. O objeto do presente contrato terd como fiscal a senhora Tariele Aparecida Alves
Schaffer, Oficial Administrativo, a qual estd incumbida da tarefa de fiscalizar a execugéo do
presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO E DO VALOR:

2.1. O presente contrato tem por objeto a contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de
agenciamento de estdgios remunerados para estudantes de instituicdes de ensino do Municipio
de Soledade/RS, conforme previsto no art. 5° da Lei Federal de n°. 11.788/2008, para atuar nos
6rgdos da Prefeitura Municipal de Soledade, sem vinculo empregaticio, obedecidas as
caracteristicas da cada setor, tudo conforme termo de referéncia anexo.
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excepcionalidade, o enquadramento e fundamento legal, acompanhado de declaracdo de
isencdo e responsabilidade fiscal, assinada pelo representante legal da empresa, com fins
especificos e para todos os efeitos, de que é inscrita/enquadrada em sistema de apuragdo e
recolhimento de impostos e contribui¢des diferenciado, e que preenche todos os requisitos para

beneficiar-se da condigdo, nos termos da lei.

4.9. Caso haja aplicagio de multa, o valor serd descontado de qualquer fatura ou crédito
existente no Contratante em favor da Contratada ou da garantia apresentada. Caso esse valor
seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferenca serd cobrada administrativamente
ou judicialmente, se necessario.

4.10. Fica desde ja reservado ao Contratante o direito de suspender o pagamento, até a
regularizacdo da situagéo, se, no ato da entrega e/ou na aceitacdo dos servigos prestado forem
identificadas imperfeicdes e/ou divergéncias em relagdo ao efetivamente contratado.

4.11. A Contratada caso seja regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°. 123/2006 e suas alteragSes posteriores, nao sofrerd a retencdo tributéria
quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, 0 pagamento
ficard condicionado 2 apresentacio de comprovagio por meio de documento oficial de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACZ&O ORCAMENTARIA: Os recursos financeiros
correrdo a conta dos créditos abaixo discriminados:

ficacao/6D50-5344-03CF-C646 e informe o codigo 6D50-5344-03CF-C646
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SECRETARIA 1500 Recursos nao | 5 3997 339039990100

MUN. ADM E Vinculados de

PLANEJAMENTO Impostos.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

6.1. Na execuciio do objeto do presente contrato, obriga-se a Contratada a envidar todo o
empenho e a dedicag@o necessarios ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que lhe sdo
confiados, e ainda a:

I — Responsabilizar-se pela prestagdo dos servigos objeto deste contrato;

II — Manter durante a execugio do contrato, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagéo
exigidas no processo licitatério;
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III — Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, seguro de acidentes, impostos,
contribuicdes previdencidrias e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servigos
executados por seus empregados, uma vez inexistir, no caso, vinculo empregaticio deles com o
Contratante;

IV — Submeter-se 2 fiscalizagdio da CONTRATANTE durante toda a vigéncia do contrato;

VI — Nzo ceder ou subcontratar, inteira ou parcialmente, os direitos e obriga¢des deste contrato
ou os dele resultantes, sem prévia e formal anuéncia da CONTRATANTE;

V — Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, seguro de acidentes, impostos,
contribui¢des previdencidrias e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servigos
executados por seus empregados, uma vez inexistir, no caso, vinculo empregaticio deles com o
Contratante;

VI — Arcar com os custos relativos aos custos operacionais, tais como de tramsporte,
alimentacéo, de obrigagdes tributérias, trabalhistas, dentre outros;

VII - Cumprir as obrigacdes constantes neste contrato, sem prejuizo das decorrentes das
normas, dos anexos e da natureza da atividade.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAC@ES DO CONTRATANTE:
7.1. O Contratante, durante a vigéncia deste contrato, compromete-se a:

I - promover os pagamentos dentro do prazo estipulado neste contrato;
II - fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as
obrigagdes contratuais.

7.2. O servidor indicado na cldusula primeira, item 1.2, neste ato resta nomeado como fiscal do
contrato, sem prejuizo de sua substituigdo, a critério da Administragao.

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO:

8.1. Todos os servicos a serem prestados, constantes neste contrato, serdo fiscalizados pelo
Municipio, por meio de servidor piblico designado, doravante denominado Fiscalizag@o, que
ters autoridade para exercer, em seu nome, toda e qualquer agao de orientagdo geral, controle e
fiscalizagdo da execugdo contratual.

8.2. A Fiscalizagio compete, entre outras atribuigdes:

I - solicitar & Contratada e seus prepostos, ou obter da Administrag@o, tempestivamente, todas
as providéncias necessdrias a0 bom andamento deste contrato, & anexar aos autos do processo

correspondente c6pia dos documentos escritos que comprovem essas solicitacbes de
providéncias;
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II - verificar a conformidade da execuc¢do contratual com as normas especificadas e se 0s
procedimentos e materiais empregados sdo adequados para garantir a qualidade desejada dos
Servigos;

III - atestar mensalmente a execucgdo dos servigos e seu recebimento definitivo;

IV - encaminhar ao Servico de Orgamento e Pagamento os documentos que relacionem as
importancias relativas a multas aplicadas a Contratada, bem como os referentes a pagamentos.

8.3. A acfo da Fiscalizagio ndo exonera a Contratada de suas responsabilidades contratuais.
CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES SOBRE A CONTRATADA:

9.1. No caso de atraso injustificado ou inexecug@o total ou parcial do compromisso assumido
com o Contratante, as sangdes administrativas aplicadas a Contratada sero:

I - adverténcia;

II - multa;

III - suspensio tempordria de participar de licitagdes e impedimento de contratar com a
Administrac@o;

IV - declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢do Piblica.

9.2. O atraso injustificado no prazo de atendimento ou no de conclus@o dos servigos implicard
aplicagio de multa correspondente a 1% por dia de atraso, calculada sobre o valor total do
contrato, até o limite de 30 % desse valor.

9.3. Na hip6tese do item anterior, o atraso injustificado por periodo superior a 30 dias
caracterizar4 o descumprimento total da obrigagdo, punivel com as sangbes previstas nos
incisos III e IV do caput desta cldusula.

9.4. As multas porventura aplicadas serdo descontadas dos pagamentos devidos pelo
Contratante, da garantia ofertada ou cobradas diretamente da Contratada, amigavel ou
judicialmente, e poderao ser aplicadas cumulativamente as demais sangdes previstas nestas
clausula.

9.5. Serdo considerados injustificados os atrasos ndo comunicados tempestivamente e
indevidamente fundamentados, € a aceitag@o da justificativa, ficard a critério do Contratante.

9.6. Sempre que ndo houver prejuizo para o Contratante, as penalidades impostas poderao ser
relevadas ou transformadas em outras de menor sanc¢do, a seu critério.

9.7. A aplicagdo das penalidades serd precedida da concessdo da oportunidade de ampla defesa
por parte da Contratada, na forma da lei.
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CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO: Constituem motivos incondicionados para

rescisio do contrato as situacdes previstas no art. 137, na forma do art. 138, inclusive com as
consequéncias do art. 139, da Lei n®. 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO: Fica eleito o foro da cidade de
Soledade/RS, como competente para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente contrato,
com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem ajustadas e acordadas, as partes assinam o presente em quatro vias de igual teor
e forma para um s6 efeito legal, na presenca de duas testemunhas.

Soledade/RS, 11 de margo de 2025.

LUCAS ANTONIO SCIAPINA Assinado de forma digital por

’ LUCAS ANTONIO SCIAPINA
BALDISSEROTTO:44354134 BALDISSEROTTO:44354134004

004 Dados: 2025.03.13 16:24:00 -03'00'
MUNICIPIO DE SOLEDADE CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA
Paulo Ricardo Cattaneo DO RIO GRANDE DO SUL — CIEE/RS
Prefeito Municipal Representante Legal
CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas:

Lhais Cdssia M. Orlandini Gheller Tatiele Aparecida Alves Schaffer
Diretora Geral da Secr. Mun. Adm. € Oficial Administrativo

Planjeamento
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Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Ibiraiaras

PROCESSO LICITATORIO N.° 227/2025
DISPENSA DE LICITAGAO N.° 173/2025
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 147/2025
DATA DA HOMOLOGAGAO 02/12/2025
DISPENSA POR JUSTIFICATIVA

Por este instrumento particular, que de um lado, o MUNICIPIO DE
IBIRAIARAS, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ
sob o n.%87.613.584/0001-59, com sede fisica na Rua Jodo Stella,
n.° 55, na cidade de Ibiraiaras/RS, representado por seu Prefeito
Municipal, JOEL ISIDORO CRISTIANETTI, doravante denominado de
CONTRATANTE, e de outro lado a empresa CENTRO DE INTEGRAGAO
EMPRESA ESCOLA DO RIO GRANDE DO SUL - CIEE-RS, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob 92.954.957/0001-95, com
sede na Rua Dom Pedro II, 861, Bairro S&o Joao, Porto Alegre/RS,
neste ato representada pelo Superintendente Executivo, Sr. LUCAS
ANTONIO SCIAPINA BALDISSEROTTO, inscrito no CPF: 443.541.340-04,
abaixo assinado, doravante denominada CONTRATADA, tém entre si,
como justo e contratado o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - O objeto do presente instrumento & a
Contratacdo do Centro de Integragdo Empresa Escola do Rio Grande
do Sul - CIEE-RS, para a prestagdo dos servigos de Agente de
Integracdo de Estdgio para o Municipio de Ibiraiaras/RS.

N° e Carga Valor da TR Taxa Total
de Estagiario horiri bolsa administrativa Mes
vaga a (10%)
s
Estudantes 30
10 regularmente s R$ 1.518,00 R$ 151,80 R$ 1.518,00
matriculados semanais

1 saléario
minimo nacional

no ensino
médio, curso
profissionaliz
ante ou em
curso
superior,
vinculado ao
ensino publico
ou particular,
oficial ou
reconhecido
Nivel médio e

técnico

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA DO CONTRATO:
I- O contrato terd vigéncia 12 (doze) meses, contados a partir
da sua assinatura, nos termos do artigo 105 da Lei n°
14.133/2021, podendo ser prorrogado na forma da Lei Federal

MUNICIPIO DE IBIRAIARAS - RS CNPJ 87.613.584/0001-59
Rua Jodo Stella, 55 - CEP 95305-000 - Ibiraiaras - RS - Fone: 54 3355 1122
www.ibiralaras.rs.gov.br - Email: administracao@ibiraiaras.rs.gov.br
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n°14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGCAO, GESTAO E FISCALIZAGCAO CONTRA-
TUAL:

I - O regime de execugdo contratual e recebimento do objeto
constam no Terno Dispensa. O contrato deverad ser executado
fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

II - As comunicacdes entre o 6rgdo e a contratada devem ser
realizadas por escrito, sempre que o ato exigir tal formali-
dade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse
fim.

III - O CONTRATANTE poderi convocar representante da empresa
para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imedi-
ato.

IV- A formalizacdo da contratagdo ocorrerd por meio de con-

trato.

V - A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscali-
zada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput) .

CLAUSULA QUARTA — DO PREGO:

I- Como pagamento pelos servigos prestados, © CONTRATANTE al-
cancard a CONTRATADA o percentual de 10% sobre o estagidrio
bolsista, no valor estimado de RS 1.518,00 e o valor total de
12 (doze) meses R$ 18.216,00.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO:

I - O pagamento a CONTRATADA sera efetuado em moeda nacio-
nal, no prazo de até 30 (trinta) dias apbs a emissdo da Nota
Fiscal e emissdo de cronograma de atividades atestadas pelo
fiscal. O pagamento serd por meio de depdsito em conta cor-
rente, mediante Ordem Bancaria.

II - No pagamento do(s) servigo(s) descrito(s) na Nota Fiscal,
serd verificada a pertinéncia da retengdo do Imposto sobre a
Renda (IR), e demais, a retencdo do Imposto Sobre Servigos
(ISS) ocorrerad desde que esteja prevista em regulamento que se
aplique ao caso.

CLAUSULA OITAVA — DOS DIREITOS E OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

1 - Autorizar a execug¢dao dos Servigos;

ITI - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato por meio
de servidores designados como Gestor e Fiscal do contrato;
ITI- Comunicar imediatamente & CONTRATADA qualquer irregulari-
dade manifestada na execucdo do contrato, para que sejam adotadas
as medidas corretivas pertinentes;

MUNICIPIO DE IBIRAIARAS - RS CNPJ 87.613.584/0001-59
Rua Jodo Stella, 55 - CEP 95305-000 - Ibiraiaras — RS - Fone: 54 3355 1122
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IV - Efetuar o pagamento devido, na forma constante na Clausula
sexta do presente contrato.

CLAUSULA NONA - DOS DIREITOS E OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

I -. Identificar, divulgar e captar estudantes interessados nas
vagas de estédgio ofertadas pelo Municipio de Pontdo/RS, reali-
zando a mediacdo entre os candidatos e as secretarias municipais
demandantes.

II. Elaborar, administrar e manter atualizados os Termos de
Compromisso de Estdgio e os Planos de Atividades de Estéagio,
em conformidade com a legislagdo vigente, garantindo a segu-
ranca juridica da relagdo de estagio.

III Promover o acompanhamento pedagdgico e administrativo dos
estagidrios, fornecendo suporte as instituicdes de ensino, aos
estagidrios e ao Municipio, a fim de assegurar a qualidade e a
efetividade da experiéncia de estégio.

Iv Disponibilizar equipe técnica para atendimento continuo ao
Municipio, aos estagidrios e as instituicdes de ensino, orien-
tando quanto & legislagdo, rotinas e boas praticas relacionadas
aos estéagios.

v A prestagdo dos servigos sera realizada de forma continua,
durante todo o periodo de vigéncia do contrato, conforme demanda
do Municipio, com .a possibilidade de insercdo de estagiarios
em diversas areas administrativas, técnicas e pedagdgicas, con-—
forme necessidade das secretarias municipais.

VI- Responsabilizar-se por todos os dnus e tributos, emolumen-
tos, honordrios ou despesas incidentes sobre os servigos con-—
tratados, bem como cumprir todas as obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e acidentarias relativas aos funcionarios que
empregar para a execugao dos servicos, inclusive as decorrentes
de convencdo, acordo ou dissidios coletivos;

VII - Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das
normas do Ministério do Trabalho, cabendo aquela fornecer-lhes
equipamentos de protegdo individual e crachd de identificagéo
contendo o nome e funcdo do empregado;

VIII - Responsabilizar-se por todos os danos causados por
seus funcionarios a contratante e/ou terceiros, decorrentes de
culpa ou dolo, devidamente apurados mediante processo adminis-—
trativo, quando da execugdo dos servigos;

IV - Reparar e/ou corrigir os servigos efetuados em que se ve-

rificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execu-
cdo do servigo contratado;

X - Manter durante toda a execucdo do contrato os servigos ne-
cessarios para atender o objeto.
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CLAUSULA DECIMA- DAS INFRAGCOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS:
I- Comete infracdo administrativa, nos termos da Leil Federal
n® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;
b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause
grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos servicgos
publicos ou ao interesse coletivo;

(eh) der causa & inexecucdo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do
objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declara-
cdo falsa durante a execugdao do contrato;
£) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
g) comportar—-se de modo iniddneo ou cometer fraude de
qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013.
1I - Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infra-
cdes acima descritas as seguintes sancdes:
a) Adverténcia, guando o contratado der causa a inexe-

cucdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°
14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas
as condutas descritas nas alineas “b”, “e” e “d” do subitem
acima deste Contrato, sempre gue nao se justificar a imposigdo
de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de
2021);

c) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar,
quando praticadas as condutas descritas nas ali-
neas “e”, M7, “g” e Yh” do subitem acima deste

Contrato, bem como nas alineas “p”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave
(art. 156, § 5°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

d) Multa:

-Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor do contrato celebrado,
até o limite de 30 (trinta) dias;

-0 atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Adminis-
tracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento
ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde
o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
11T - A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato néao
exclui, em hipdétese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral
do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n®
14.133, de 2021).

v - Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, § 7°, da Lei
n® 14.133, de 2021).
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A\ - Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do
interessado no prazo de 15 (quin- ze) dias uteis, contado da
data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021)
VI - Se a multa aplicada e as indenizac¢des cabiveis forem
superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante a Contratada, além da perda desse valor, a dife-
renca serd cobrada judicialmente (art. 156, § 8°, da Lei n°
14.133, de 2021).
VIl - Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a
multa poderd ser recolhida administrativamente no prazo maximo
de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comuni-
cacdo enviada pela autoridade competente.
VIII - A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo ad-
ministrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de decla-
racdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
IX - Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, S1°,
da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

ol as circunstdncias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeigoamento de programa de

integridade, conforme normas e orientacdes dos oérgdos de
controle.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES:
I - Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disci-
plina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021.

IT - A contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem neces-—
sarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

III - As alteracgdes contratuais deverdo ser promovidas mediante
celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia aprovagédo da
consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de Jugti—
ficada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em
que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de
1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021}.

IV - Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem
ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragao
de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de
2021.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - E vedada a subcontratacgdo total ou
parcial dos servigos constantes neste contrato administrativo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A Administracdo Publica, a qualquer
tempo, poderd rescindir o contrato por decis&do fundamentada, ou
guando houver inadimpléncia de cléusulas ou condigdes contratu-
ais por parte da CONTRATADA, desobediéncia da determinacdo da
fiscalizacdo; quando da ocorréncia de fato superveniente ou cir-
cunstdncia desabonadora da CONTATADA.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - As despesas serdo cobertas por conta da
seguinte dotagdo orcamentaria:

Orgéo: 03 Secretaria Municipal de Administragdo e
Planejamento.

Unid. 03.01 Secretaria Geral

Orcamentéria:

Projeto/Atividade: | 2003 Manuteng¢do da Secretaria de
Administracdo e Planejamento.

Rubrica: 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS PESSOA JURIDICA

Fonte: 1500 Recursos ndo vinculados de impostos

CLAUSULA DECIMA QUINTA - A CONTRATADA reconhece OS direitos da
Administracdo constantes no art. 124 e seguintes da Lei Federal
n® 14.133/21 e alteracdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Constitui motivo para rescisdo do con-
trato, a ocorréncia das hipéteses previstas no art. 137 da Lei
Federal n°® 14.133/21 e alteracgdes.

Paragrafo tUnico - A rescisdo se dara na forma especificada no
art. 138, aplicadas as consequéncias fixadas no art. 139, ambos
artigos da Lei Federal n® 14.133/21 e alteragdes, sempre asse-—
gurada a ampla defesa, porém com faculdade a administragdo de
agir preventiva e imediatamente, inclusive com suspensdao dos
servicos, quando o interesse publico recomendar.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - A CONTRATADA assumird inteira respon-—
sabilidade por todos os prejuizos que venha dolosa ou culposa-
mente prejudicar o Municipio, quando da execugdo dos servigos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — Ficam nomeados os seguintes servidores
para exercerem a fiscalizacdo da execugdo contratual:

a) Marcela de Sousa Carvalho, para exercer a funcdo de
Gestor do Contrato Administrativo;
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b) Vanessa Carine Fracasso, para exercer a fungdo de Fiscal
do Contrato Administrativo.

CLAUSULA DECIMA NONA - As partes elegem o Foro da Comarca de
Lagoa Vermelha - RS para dirimir qualquer conflito oriundo do
presente contrato, com exclusdo de qualquer outro por mais pri-
vilegiado que seja.

Assim, apds lido na presenga do Contratante e Contratada, assi-
naram o presente instrumento contratual, em duas vias, para que
melhor forma em direito admitida, produza seus juridicos e legais
efeitos para si e seus sucessores.

Municipio de Ibiraiaras/RS, em 17 de dezembro de 2025.

MUNICIPIO DE IBIRAIARAS/RS CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA
JOEL ISIDORO CHRISTIANETTI ESCOLA DO RIO GRANDE DO SUL -
Contratante CIEE-RS
LUCAS ANTONIO SCIAPINA BALDIS-
SEROTTO
Contratada
MARCELA DE SOUSA CARVALHO VANESSA CARINE FRACASSO
Gestor Fiscal
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Prestacdo de servicos de Agente de Integracdo de Estagio para o
Municipio de lbiraiaras-RS;

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA DO RIO GRANDE DO SUL
-CEE-RS (92.954.957/0001-95)

17/12/2025
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117.546,00
117.546,00
Tipo Inicio Responsabilidade Fim Responsabilidade Ato de Design:
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N2 186/2025

3
>'l-.¢t4‘

O MUNICIPIO DE ARROIO GRANDE, Entidade de Direito Publico Interno, com sede
de sua Prefeitura localizada na Rua Dr. Monteiro, n2 199, nesta cidade de Arroio Grande — RS, CNPJ:
88.860.366/0001-81, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, PLINIO VIZEU PEREIRA
NETO, brasileiro, solteiro, empresdrio, inscrito no CPF sob o n2 011.576.110-10, portador do RG n2
6082016756, residente e domiciliado nesta cidade, na Rua Basilio Conceigdo, n¢ 196, doravante
denominado CONTRATANTE e, de outro lado, CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA DO RS
- CIEE RS, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n? 92.954.957/0001-95, com
sede na Rua Dom Pedro Il, n2 861, bairro S3o Jodo, Porto Alegre/RS, CEP 90.550-142, neste ato
representada pelo Sr. Lucas Antonio Sciapina Baldisserotto, inscrito no CPF sob o n? 443.541.340-
04, ora denominada CONTRATADA, firmam entre si 0 que segue:

Pelo presente instrumento, vinculado ao Processo de Licitagdo n? 4975/2025 —
Modalidade: Dispensa de Licitagdo n2 4842/2025 o CONTRATANTE e CONTRATADA acordam em
celebram o presente contrato, mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA 01 — A CONTRATADA compromete-se, por for¢a deste contrato, a
prestar os servigos de intermediagdo e gestdo de estagidrios de nivel médio, técnico e superior, os
quais serdo designados para as Secretarias Municipais, de acordo com a demanda e a
disponibilidade orcamentéria, conforme especificagdes detalhadas no Termo de Referéncia anexo.

CLAUSULA 02 - O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir do
dia 28 de dezembro de 2025. O prazo poderd ser prorrogado a critério da Administragdo Publica e
concordancia da empresa contratada.

CLAUSULA 03 — O valor ora contratado é de RS 1.935.033,60 (um milhdo
novecentos e trinta e cinco mil e trinta e trés reais e sessenta centavos), conforme tabela abaixo:

Item Escolaridade Quant. Vagas | Valor bolsa | Valor aproximado Taxa
Estimadas mensal Administrativa
1 Ensino Médio — 30h 12 RS 600,00 RS 7.200,00 3,9%
2 Técnico —30h 14 RS 800,00 RS$ 11.200,00 3,9%
3 Ensino Superior — 30h 114 RS 1.200,00 RS 136.800,00 3,9%
Valor Total
Valor total estimado mensal: RS 155.200,00 Mensal
R$ 161.252,80
Valor Total
Valor total estimado anual: R$ 1.862.400,00 Anual
R$ 1.935.033,60

3.1. A taxa ofertada pela empresa refere-se a todos os servicos oferecidos na
proposta em anexo;

3.2. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses consecutivos e
ininterruptos, tendo inicio a partir do dia 28 de dezembro de 2025, apds a rescisdo da atual agente
de integragdo de estdgio;

3.3. Consta na proposta em anexo O pagamento de auxilio-transporte aos
estagiarios. No entanto, conforme informado no estudo técnico preliminar, o Municipio de Arroio
Grande n3o oferece transporte publico, por ser uma cidade pequena, ndo havendo essa



necessidade. Aos estagiarios lotados em escolas na zona rural, a Prefeitura disponibiliza transporte
gratuito junto aos estudantes;

3.4. A CONTRATADA remetera ao PODER EXECUTIVO, até o dia 30 (trinta) de cada
més, os documentos relativos as despesas, para os atos da liquida¢do;

3.5. O valor da bolsa-estagio sera definido por Lei Municipal;

3.6. O CIEE, conforme Estatuto Social em anexo, é uma empresa sem fins
lucrativos;

3.7. O CIEE no final de cada més emitira os boletos para pagamento dos estagidrios
e, apGs andlise, serd emitido o pagamento para que a empresa faca o repasse da bolsa aos
estagiarios o inicio do més seguinte.

CLAUSULA 04 — DESCRICAO DO SERVICO A SER REALIZADO

4.1. A contrataco visa o fornecimento de servigos de intermediac3o e gestdo de
estagios, dos quais o CIEE sera responsével pela selecdo, acompanhamento, orientagdo e apoio
logistico dos estagidrios;

4.2. A execucdo dos servigos deve ocorrer de forma eficiente, em conformidade
com a Lei Federal n2 11.788/2088 e com a Lei Municipal n2 3.498/2025, garantindo a qualidade da
formacao oferecida aos estagiarios;

4.2.1. O CIEE deverd demonstrar possuir a estrutura necessaria para gerenciar a
selecdo de aproximadamente 140 estagiarios, incluindo ferramentas para cadastro, selegéo, gestdo
e acompanhamento, além de oferecer capacitagdes periddicas e apoio aos estagiarios;

4.2.2. O CIEE deveré apresentar um plano de acompanhamento de execugdo do
estagio, detalhando como sera feita a avaliagdo do desempenho dos estagidrios, bem como o
suporte continuo para os jovens, incluindo a formac3o e orientagio pedagodgica, quando aplicavel;

4.2.3. O CIEE sera responsavel pela elaboragdo de processos seletivos simplificado,
totalmente online, com critérios claros e adequados as necessidades das secretarias municipais;

42.4. Durante o periodo de estdgio, o CIEE deverd acompanhar o
desenvolvimento e desempenho dos estagidrios, assegurando que as atividades realizadas estejam
em conformidade com o plano de estagio e contribuam para a formagao dos jovens;

4.2.5. O CIEE deverd organizar e realizar atividades de capacita¢gdo para 0s
estagiarios, abordando aspectos comportamentais, fundamentais para o seu desenvolvimento
profissional;

4.2.6. O CIEE devera fornecer relatérios periddicos a Prefeitura, com informaces
sobre o desempenho dos estagiarios e a efetividade do programa, bem como realizar reunides
periddicas com o Coordenador de Estagidrios para ajustes necessarios;

4.2.7. O CIEE devera confeccionar os Termos de Compromisso e Termos Aditivos
para cada estagidrio contratado, além de elaborar o contrato com as instituicdes de ensino, quando
necessario, dando apoio a Prefeitura Municipal e aos estagiarios;

4.2.8. O CIEE ira contratar e providenciar seguro de acidentes pessoais em favor
dos estagidrios;

4.2.9. A contratada prestard os servicos de acordo com as solicitagdes da
Prefeitura Municipal, buscando sempre garantir eficiéncia e agilidade no retorno e respostas das
solicitacoes;



4.2.10. A empresa deveré gerenciar e administrar todos os contratos de estagios

firmados pela Prefeitura Municipal, incluindo vagas cedidas e selecionadas para outros orgdos
publicos;

4.2.11. Deverd a empresa disponibilizar mensalmente planilha/relatério com
informacdes para serem inseridas no e-social.

CLAUSULA 05 — O pagamento sera efetuado mensalmente, de acordo com o
relatério de execugdo dos servigos emitido pelo do fiscal de contratos.

CLAUSULA 06 — O pagamento somente serd liberado apés o recolhimento de

eventuais multas que tenham sido impostas & contratada em decorréncia de inadimpléncia
contratual.

CLAUSULA 07 — Qualquer erro ou omissdo havido na documentagdo fiscal ou na
fatura serd objeto de corregdo pela contratada e haverd, em decorréncia, suspensdo do prazo de
pagamento até que o problema seja definitivamente regularizado.

CLAUSULA 08 — As despesas decorrentes da contratagdo aqui ajustada correrdo
por conta das seguintes dotagdes orcamentarias:

SMA Desdobrada 1212
SME Desdobrada 2191
SMS Desdobrada 2380

CLAUSULA 09 - Todas as despesas com tributos, encargos trabalhistas e
previdencidrios e outros custos decorrentes direta e indiretamente do fornecimento do objeto
desta contratacdo correrdo por conta exclusiva da CONTRATADA.

CLAUSULA 10 - As notas fiscais de prestagdo de servigo deverdo ser emitidas pela
CONTRATADA sem rasuras, emendas ou borrdes.

CLAUSULA 11 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. Executar os servigos dentro do prazo previsto neste contrato;

11.2. Responsabilizar-se integralmente pela execugdo, nos termo da legislagdo
vigente e exigéncias contratuais, observadas as especificagdes, normas e outros detalhamentos,
quando for o caso ou no que for aplicavel, fazer cumprir, por parte de seus empregados e
prepostos, as normas da Secretaria;

11.3. Realizar os servicos no prazo estabelecido, informando em tempo habil
qualquer motivo impeditivo ou que impossibilite assumir o estabelecido;

11.4. Assumir inteira responsabilidade sobre a execugdo dos servigos, reservando
ao fiscal de contratos o direito de recusa-lo caso ndo satisfaga aos padrdes especificados;

11.5. Comunicar imediatamente ao fiscal de contratos, quando for o caso,
qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizacdo necessarias;

11.6. Responder objetivamente por quaisquer danos pessoais ou materiais
decorrentes da execucio dos servigos, seja por vicio de fabricagdo ou por agdo ou omissdo de seus
empregados;

11.7. Arcar com o pagamento de todos os encargos trabalhistas, fiscais,
previdenciérios, securitarios e outros advindos da execucdo do objeto, de forma a eximir a
secretaria de quaisquer dnus e responsabilidades;

11.8. Manter durante toda a execucdo contratual, em compatibilidade com as
obrigacBes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas;



11.9. A empresa contratada deverd informar na nota fiscal o nimero do empenho
e a secretaria solicitante.

CLAUSULA 12 — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

12.1. Conferir a execucdo dos servicos, embora a empresa contratada seja a Unica
e exclusiva responsavel pelo servigo nas condigdes especificadas;

12.2. Comunicar a contratada qualquer irregularidade na execug¢do dos servigos e
interromper imediatamente os servigos, se for o caso;

12.3. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela contratada;

12.4. Atestar o adimplemento da obrigagdo, desde que satisfaga as exigéncias
contratuais;

12.5. Efetuar o pagamento & empresa contratada por meio de crédito em conta
corrente bancéria, mediante a apresentacdo da respectiva nota fiscal eletrénica.

CLAUSULA 13 — A CONTRATADA respondera em caso de inadimplemento de suas
obrigagdes, sem prejuizo do contrato, e pagamento de perdas e danos aos quais der causa,
ressalvados as hipdteses consideradas pela ordem juridica como caso fortuito ou de forga maior.

CLAUSULA 14 - S3o reconhecidos os direitos da Administragdo, em caso de
inexecugdo parcial ou total do contrato, conforme art. 155, incisos |, Il e lll da Lei 14.133/21.

CLAUSULA 15 — O fiscal responsavel seré o servidor Nelcy Ferreira Neto (matricula
ne 214175), que ficard responsavel pela fiscalizagdo necessédria para o bom funcionamento do
contrato entre o Centro de Integragdo Empresa Escola do RS (CIEE-RS) e o Municipio de Arroio
Grande.

CLAUSULA 16 - Fica expressamente acordado que as relagdes decorrentes do
presente instrumento aplicar-se-do ds solugdes preconizadas pela Legislacdo Brasileira e, ainda,
que o negécio juridico foi celebrado em estrita observéncia ao disposto na Lei de Licitagdo
supracitada e demais normais pertinentes.

CLAUSULA 17 — Em caso de inexecugdo parcial ou total das condigdes pactuadas,
erro ou demora na execugio do contrato, garantida a prévia defesa, ficara a CONTRATADA sujeita
as sances indicadas abaixo, sem prejuizo de outras previstas na legislagdo vigente:

a) Pelo atraso na prestagdo do servigo em relagdo ao prazo estipulado, a contar do
primeiro dia apés o vencimento do prazo pactuado para a execugao: multa de 0,1% (um décimo
por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia do servigo do valor ndo executado, limitado a
incidéncia a 15 (quinze) dias. Apés o décimo quinto dia, serd considerada inexecu¢do parcial do
contrato, salvo motivo devidamente justificado e comprovado;

b) Em caso de inexecugcdo parcial do contrato: multa de 3% (trés por cento) até 8%
(oito por cento) do valor do objeto, cumulada ou ndo com a suspensao temporaria, pelo periodo de
até 02 (dois) anos, de participacio em licitagdo e contratacdo com a Administragdo Publica, de
acordo com as circunstancias do caso concreto;

¢) Em caso de inexecugéo total do contrato: multa de 10% (dez por cento) do valor
do objeto, cumulada ou ndo com a suspensdo tempordria, pelo periodo de até 03 (trés) anos, de
participacdo em licitagdo e contratagdo com a Administragdo Publica, de acordo com as
circunstancias do caso concreto;

d) Causar prejuizo material resultante diretamente da execugdo do servico,
apresentar documentac¢do falsa, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal:
declaracdo de inidoneidade cumulada com a suspensdo do direito de licitar e contratar com a



Administragdo Publica pelo prazo de até 05 (cinco) anos e multa de 15% (quinze por cento) do valor
do servico;

e) Pelo n3o cumprimento de qualquer condicdo fixada neste contrato e ndo
abrangida nas alineas anteriores: 1% (um por cento) a 10% (dez por cento) do valor contratado,
para cada evento, de acordo com as circunstancias do caso concreto, salvo motivo devidamente
justificado e comprovado.

17.1. As multas ser3o calculadas sobre o montante n3o adimplido do contrato;

17.2. As penalidades serdo registradas no cadastro do contratado, quando for o
caso.

CLAUSULA 18 - Para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial do
contrato em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execugdo do
contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparticdo objetiva de risco
estabelecida no contrato, conforme previsto no artigo 124, inciso I1, alinea ‘d’, da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA 19 — Nas altera¢des unilaterais a que se refere o inciso | do caput do
art. 124 da Lei n® 14.133/21, o contratado serd obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Bes
contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato que se fizerem nas obras, nos servigos ou nas compras, conforme previsto
no artigo 125 da Lei n2 14.133/21.

CLAUSULA 20 - Fica eleito o foro desta Comarca de Arroio Grande para dirimir
quaisquer duvidas, ou questdes oriundas do presente contrato, por mais privilegiado que outro

seja.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente em duas vias
de igual teor e forma.

Arroio Grande, 16 de outubro de 2025.

PLINIO VIZEU PEREIRA NETO
Prefeito Municipal
LUCAS ANTONIO Assinado de forma digital por
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Contratacdo da empresa CENTRO DE INTEGRAGCAQ EMPRESA ESCOLA
DO RS - CIEE RS para intermediagéo e gestdo de estagiarios de nivel
médio, técnico e superior, os quais serao designados para as
Secretarias Municipais, conforme demanda e disponibilidade
orcamentéria, com base na Lei Federal n® 11.788/2008 e Lei Municipal
n° 3.498/2025, por dispensa de licitagdo, com fundamento no artigo
75, inciso XV, da Lei n°® 14.133/2021.

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA - CIEE (92.954.957/0001-
95)

30/10/2025

28/12/2025 a 28/12/2026

1.935.033,60
1.935.033,60
Tipo Inicio Responsabilidade Fim Responsabilidade Ato de Desig
Gestor 28/12/2025 28/12/2026 &
Fiscal 28/12/2025 28/12/2026 -
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". Municipio da
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL ;
MUNICIPIO DE ARAMBARE ﬁn)ambarg

k¥ Contrato n2 21/2025

Em 04 de junho de 2025, de um lado o Municipio de Arambaré/RS, pessoa juridica de
direito puUblico, inscrito no CNPJ sob o n® 90.152.950/0001-24, com sede na Av.
Ormezinda Ramos Loureiro, n® 180, bairro Caramurd, cidade de Arambaré, Estado do Rio
Grande do Sul, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. IAGO DOS SANTOS
KIELERMANN, brasileiro, maior, residente e domiciliado na Rua Dr. Donario Lopes, 452,
Municipio de Arambaré, Estado do Rio Grande do Sul, portador(a) do CPF n°
030.875.340-21 e Carteira de Identidade n® 1102136759-SJS/Il RS, doravante
denominado simplesmente de CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA/RS, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob n? 92.954.957/0001-95, com sede a Rua Dom Pedro Il n® 861, CEP: 90.550-
142, Cidade: Porto Alegre, Estado: RS , neste ato representado pelo seu Representante
Legal, Sr. Lucas Antonio Sciapina Baldisserotto, RG 3018846067, CPF 443.541.340-04,
doravante denominado simplesmente CONTRATADA, celebram entre si o presente
Contrato que seré regido pelas clausulas e condigbes que seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTAGAO

O presente instrumento € fundamentado no procedimento realizado pela
CONTRATANTE através do edital de licitagdo de Dispensa por Justificativa n® 43/2025 e
na proposta vencedora, conforme termos de homologagéo e de adjudicacéo datados de
04 de junho de 2025, e se regera pelas clausulas aqui previstas, bem como pelas normas
da Lei Federal n® 14.133/21 (inclusive nos casos omissos), suas alteragdes posteriores e
demais dispositivos legais aplicaveis.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO i

O presente contrato tem por objeto CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SELEGAO E AGENCIAMENTO DE ESTAGIARIOS, pela
CONTRATADA, conforme proposta vencedora.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO, FORMA E LOCAL DA PRESTAGAO DO SERVIGO
3.1. O prazo para a prestagdo do servico do objeto € de 12 MESES a contar da
assinatura do presente contrato.
3.2. O objeto da prestagéo de servigo devera ser prestado de acordo com previsto
no edital e na proposta vencedora da licitagdo de acordo com o projeto basico ou termo
de referéncia.

| - A CONTRATADA deveré realizar a prestacéo do servi¢o do presente contrato no
prazo méximo de 12 MESES contados a partir do recebimento da Ordem de
Fornecimento/servigo/Nota de Empenho, emitida pela CONTRATANTE;

Il - O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 MESES, tendo como data inicial 04
de junho de 2025 e data final 04 de junho de 2026.

Parigrafo Unico. O presente contrato poderd ser prorrogado sucessivamente,
respeitada a vigéncia maxima decenal, mediante demonstracédo de que as condigdes e os
precos permanecem vantajosos para a CONTRATANTE, sendo permitidas eventuais
negociagdes entre as partes.

DOE SANGUE, DOE ORGAOS, SALVE VIDAS! 1
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CLAUSULA QUARTA- DO PRECO
O prego a ser pago pela prestagdo do servigo do objeto do presente contrato € de
R$ R$ 225.567,00 (duzentos e vinte e cinco mil quinhentos e sessenta e sete reais),
conforme a proposta vencedora da licitagéo, ofertada pela CONTRATADA.
Os valores das bolsas pagas pela administragdo publica, instituidos através da Lei
Municipal 2.602/2025, atualmente sdo:
a) R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta reais) para estudantes de Ensino Médio.
b) R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais) para estudantes de Ensino Técnico.
c) R$ 900,00 (novecentos reais) para estudantes de Ensino Superior.

Municipic de

@Pambaré

JUNTGS POR UM FUTURG MELHOR

ltem

Descrigéao

N° Vagas

Valor
Bolsa

A — Valor Anual
da Bolsa

B — Valor
Anual da
taxa
administrativ
a

Valor Global
(R$) (A+B)

Prestacao de
servigos de
selecao e
agenciamento
de estagiarios
de nivel médio

SVC

17

R$ 650,00

R$ 132.600,00

Prestacao de
servicos de
selecéo e
agenciamento
de estagiarios
de nivel
superior

SVC

R$ 750,00

R$ 36.000,00

Prestacao de
servigos de
selegao e
agenciamento
de estagiarios
de nivel
superior

SVC

R$ 900,00

R$ 43.200,00

6.5%

R$ 141.219,00

R$ 38.340,00

R$ 46.008,00

TOTAL
GLOBAL

25

R$ 211.800,00

R$ 13.767,00

R$ 225.567,00

CLAUSULA QUINTA = DO PAGAMENTO

O pagamento seré efetuado em até até o décimo (10°) dia Util do més subsequente
apbés a execugido do servico, mediante a apresentagdo de nota fiscal e aprovagdo da

fiscalizacao da CONTRATANTE.

DOE SANGUE, DOE ORGAOS, SALVE VIDAS!
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CLAUSULA SEXTA — DO RECURSO FINANCEIRO

As despesas do presente contrato correrdo a conta da seguinte dotagéo
orgcamentaria:

ORGAO FONTE DE RECURSO CODIGO DA DESPESA
SECRET. MUN. FAZENDA E1500 3680
ADMINISTRACAO
SECRET. MUN. EDUCACAO E1500 3806
CULTURA
SEC. ASSIST SOCIAL,1500 3916
TRABALHO E CIDADANIA

CLAUSULA SETIMA — DA ATUALIZACAO MONETARIA

Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serdo atualizados monetariamente
pelo indice IPCA - Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo do periodo, ou outro
indice que vier a substitui-lo, e a CONTRATANTE compensard a CONTRATADA com
juros de 0,5% ao més calculados pré-rata dia, até o efetivo pagamento.

CLAUSULA OITAVA — DO REAJUSTAMENTO

O valor relativo ao objeto do presente contrato podera ser reajustado a contar da
data-base vinculada a data do orcamento estimado, através do indice IPCA - Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo, ou outro indice que vier a substitui-lo;

CLAUSULA NONA — DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

Diante da ocorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculdveis que venham a inviabilizar a execu¢éo do contrato nos termos inicialmente
pactuados, sera possivel a alteragéo dos valores pactuados visando o restabelecimento
do equilibrio econdmico-financeiro, mediante comprovagao e respeitando a reparticao
objetiva de risco estabelecida.

Paragrafo Unico. Em sendo solicitado o reequilibrio econdémico-financeiro, a
CONTRATANTE respondera ao pedido dentro do prazo méaximo de 15 (quinze) dias
contados da data do fornecimento da documentacéo que o instruiu.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
Sé&o obrigagdes da CONTRATANTE:
| - Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA, nos termos do presente
instrumento;
Il - Dar 8 CONTRATADA as condigdes necessarias a regular execugdo do contrato;
[l - Determinar as providéncias necessarias quando a prestagdo de servigco do

objeto néo observar a forma estipulada no edital e no presente contrato, sem prejuizo da
aplicacao das sangdes cabiveis, quando for o caso;

IV - Designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE, para ser

responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do objeto do presente
contrato;

V - Cumprir todas as demais clausulas do presente contrato.

DOE SANGUE, DOE ORGAOS, SALVE VIDAS! 3
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Sao obrigagdoes da CONTRATADA:

| — Prestar o servigo do objeto de acordo com as especificagdes, quantidade e
prazos do edital e do presente contrato, bem como nos termos da sua proposta,

Il - Responsabilizar-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos, honoréarios ou
despesas incidentes sobre o objeto contratado, bem como por cumprir todas as
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e acidentérias relativas aos funcionarios que
empregar para a execugao do objeto, inclusive as decorrentes de convengdes, acordos ou
dissidios coletivos;

[l - Manter durante a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagéo,
apresentando, mensalmente, copia das guias de recolhimento das contribuigbes para o
FGTS e o INSS relativas aos empregados alocados para a execugdo do contrato, bem
como da certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

IV — Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social e para aprendiz;

V - Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas do
Ministério do Trabalho;

VI - Responsabilizar-se por todos os danos causados por seus funcionarios a
CONTRATANTE e/ou terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, devidamente apurados
mediante processo administrativo, quando da execugdo do objeto contratado;

VIl - Reparar e/ou corrigir, as suas expensas, 0 servico em que se verificar vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execugéo do objeto em desacordo com o pactuado;

VIIl - Executar as obrigacdes assumidas no presente contrato por seus proprios
meios, ndo sendo admitida a subcontratagdo nao prevista em edital e no presente
contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA GESTAO DO CONTRATO

| - A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por LISIANE
DUMER BRUM fiscal(is) ou por seu(s) respectivo(s) substituto(s);

Il - Dentre as responsabilidades do(s) fiscal(is) estd a necessidade de anotar, em
registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, inclusive
quando de seu fiel cumprimento, determinando o que for necessario para a regularizagao
de eventuais faltas ou defeitos observados;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO RECEBIMENTO DO OBJETO

O objeto do presente contrato sera recebido:

| - Provisoriamente, de forma sumaria, pelo responséavel por seu acompanhamento
e fiscalizagdo, designado pela CONTRATANTE, com verificagdo posterior da
conformidade do servico com as exigéncias contratuais. O recebimento provisério devera
ocorrer em até 15 (QUINZE) dias da entrega do objeto, pela CONTRATADA, mediante
recibo;

Il - Definitvamente por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, mediante assinatura de termo circunstanciado comprovando o atendimento
das exigéncias contratuais. O recebimento definitivo ocorrerd depois de transcorrido o
prazo de 15 (QUINZE) dias do recebimento provisério.

DOE SANGUE, DOE ORGAOS, SALVE VIDAS! 4
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Paragrafo Unico. O recebimento provisério ou definitivo ndo eximird a
CONTRATADA de eventual responsabilizagdo em ambito civil pela perfeita execugao do
contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA GARANTIA DO OBJETO

A CONTRATADA se responsabilizard pelo prazo de 180 (CENTO E OITENTA)
dias, a contar da data do recebimento definitivo do objeto pela CONTRATANTE em
relagdo a vicios, inclusive ocultos, defeitos ou incorregdes identificadas, ficando
responsavel pela reparacéo, corre¢ao, reconstru¢ao ou substituicdo necessarias.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS PENALIDADES

A CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades:
l. Adverténcia, por escrito, no caso de pequenas irregularidades, para as quais haja
concorrido;
Il. Multas, sobre o valor inadimplido atualizado do contrato,
lll. De 0,5% (meio por cento):
a) no caso de nao assinatura do contrato no prazo fixado no Edital;
b) pelo descumprimento de clausula contratual ou norma de legislacao pertinente;
IV. De 5% (cinco inteiros por cento) nos casos de inexecugao parcial, execucado imperfeita
ou em desacordo com as especificagdes, e negligéncias na execucdo do objeto
contratado;
V. De 10% (dez inteiros por cento) no caso de inexecugao total do objeto contratado.
VI. Verificada a inexecugéo parcial do Contrato, execugdo imperfeita ou em desacordo
com as especificagbes, além da multa prevista, serd cumulada com a suspenséo do
direito de licitar e contratar com a Administragao Publica pelo prazo de 01 (um) ano.
VII. Verificada a inexecugéo total do contrato, além da multa prevista, sera cumulada com
a suspenséo do direito de licitar e contratar com a Administragcéo Publica pelo prazo de
dois (02) anos.
VIII. A multa prevista no item IV, somente deixard de ser executada, em caso de atraso
das prestagdes dos servigos, por motivo oriundo de caso fortuito e forga maior
(intempéries) desde que nao superior a dez (10) dias e sendo pronta e expressamente
comunicado ao CONTRATANTE.
IX. A multa dobrara a cada caso de reincidéncia, ndo podendo ultrapassar a 20% (vinte
inteiros por cento) do valor inadimplido atualizado do Contrato, sem prejuizo da cobranga
de perdas e danos que venham a ser causados ao interesse publico e da possibilidade da
resciséo contratual.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DISPOSICOES GERAIS

l.  Nenhum pagamento isentard a CONTRATADA de suas responsabilidades.

Il. E vedada a transferéncia, total ou parcial, do objeto deste Contrato sem a expressa
anuéncia do CONTRATANTE.

[1l. A CONTRATADA devera manter preposto aceito pela Administragdo, para representa-
lo junto a0 CONTRATANTE.

IV. A CONTRATADA se compromete a manter durante a execugao do contrato, todas as
condi¢cdes de habilitacdo apresentadas na licitacdo.

DOE SANGUE, DOE ORGAOS, SALVE VIDAS! K
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n° 14.133/21 e demais principios juridicos
aplicaveis a espécie.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca Camaqua, neste Estado, para dirimir eventuais dividas
e/ou conflitos originados pelo presente Contrato, com renlncia a quaisquer outros por
mais privilegiados que possam ser.

E, por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 03 (TRES)
vias de igual teor e forma.

Arambaré/RS, Quarta-Feira, 04 de junho de 2025.

inado de forma digital
IAGO DOS SANTOS 151280 26201 e
KIELERMANN:0308 KIELERMANN:03087534021

Dados: 2025.07.09 10:42:30
7534021 oo

lago Dos Santos Kielermann
Prefeito Municipal

LUCAS ANTONIO Assinado de forma digital por
SCIAPINA LUCAS ANTONIO SCIAPINA

BALDISSEROTTO:44354134004
BALDISSEROTTO:4435 pados: 2025.07.11 14:02:16

4134004 -0300

LUCAS BALDISSEROTTO
Representante da CONTRATADA

DOE SANGUE, DOE ORGAOS, SALVE VIDAS! 6
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CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SELECAO E
AGENCIAMENTO DE ESTAGIARIOS

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA/RS (92.954.957/0001-95)
04/06/2025

04/06/2025 a 04/06/2026

225.567,00

225.567,00

Tipo Inicio Responsabilidade Fim Responsabilidade Ato de Designag
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GOVERNO MUNICIPAL DE

2 NONOAI

TERMO DE REFERENCIA
CONTRATAGAO DIRETA N° 025/2025

Modalidade: Dispensa de Licitagéo (Art. 75, Il, da Lei n® 14.133/2021)

1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de agente de integragéo para operacionalizar o Programa de Estagio do
Municipio de Nonoai/RS, mediante concessao de bolsa de estagio a estudantes regularmente
matriculados e com frequéncia efetiva em cursos de ensino regular de nivel médio, superior,
e de educagio profissional de nivel médio, oferecidos por instituigbes publicas ou privadas
de educagio superior, conforme previsto na Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, e
ainda, de acordo com a Lei Municipal n° 3.505 de 24 de agosto de 2021.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. Foi instituido o Programa de Estagio no ambito do municipio de Nonoai, através da Lei
Municipal n® 3.505/21, com o objetivo principal de propiciar ao estudante o aprendizado de
competéncias propriis da atividade profissional e a contextualizagéo curricular, com o
objetivo de educéa-lo rara a vida cidada e para o trabalho.

2.2. A Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, trouxe novo regramento ao instituto de
estagio curricular. A referida norma impde novas obrigagdes, que culminam com a
necessidade de accmpanhamento permanente, principalmente no que concerne ao
atendimento das obrigagdes da instituicdo como concedente do estagio. Dessa forma,
considerando todo ¢ arcabouco administrativo que envolve a realizagdo de selegéo,
convocagao, contratacéo e gerenciamento do estagio diretamente pelo municipio, o cenario
para a contratagdo de uma empresa para atuar como agente de integragéo e gerir o programa
se apresenta como medida indispensavel.

2.3. Merece, também_ ser ressaltada a relevancia da contratagdo do agente de integragao,
se avaliarmos o custo/beneficio da designacdo de tantos servidores quanto forem
necessarios para gerir e atuar no Programa de Estagio no &mbito do municipio, em razéo de
toda gama de atribuicdes inerentes & coordenagéo e desenvolvimento do programa.

2.4. Registre-se, ainda, que a contratagdo de agente de integracdo, em face de sua
experiéncia na drea, ¢ uma pratica adotada por inumeros érgaos publicos. Essa contratagéo
traz, tambem, mais transparéncia aos processos de recrutamento e de sele¢do, 0 que cumpre
o disposto em normatiios a respeito do tema, aumentando as chances de 0 municipio recrutar
e selecionar candidat/'s mais qualificados.

2.5. O servigo de age_ite de integragdo é um servigo executado de forma continua, visto que

o contratado é respc isavel pela selegdo, convocagdo, contratagéo dos estagiarios e pelo
gerenciamento do prc jyrama de estagio.

2.6. A presente contre tacdo sera realizada por meio de Dispensa de Licitacdo, com fulcro no
Art. 75, inciso Il, da Lé)i n° 14.133/21. A justificativa para a adogao deste procedimento reside
no fato de que o valcr estimado para a contratagao dos servigos por 12 (doze) meses se

v
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enquadra no limite de valor estabelecido no referido dispositivo legal. Desta forma, a
realizagdo de um processo licitatério completo se mostra antieconémica e contraria ao
principio da eficiéncia, sendo a contratagdo direta a medida que melhor atende ao interesse
publico.

3. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

a) Lein®11.788, de 25 de setembro de 2008, que prevé a admissao de estagiarios por 6rgaos
da Administragao PL’Jb!ica direta, autarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

b) Lei n® 14.133/21, d;_Je trata de LicitagOes e Contratos na Administragéo Publica.

c) Lei Municipal 3.505/21, que autoriza o municipio de Nonoai/RS a conceder estagios de
complementagéo edticacional, bem como autoriza o executivo firmar convénio com agentes
de integracéo.

4. DA ESPECIFICAGAO DO SERVIGO E DESCRIGAO DO OBJETO

4.1. Contratacéo de égente de integragédo para operacionalizar o Programa de Estagio no
ambito do municipio d2 Nonoai/RS, mediante a concesséo de bolsa de estagio e a realizagdo
de processo seletivo publico de estagidrios, com o preenchimento de até 40 (quarenta) vagas
de estagio, para estudantes do ensino médio, ensino superior e educagéo profissional de
nivel médio.

4.2. O Contratado devera gerenciar os estagiarios que, no dia da vigéncia do contrato,
estejam estagiando ro municipio de Nonoai/RS, adotando todas as providéncias, até o
término do Termo de Estagio vigente ou dispensa pelos respectivos supervisores dos
referidos estudantes. |

4.3. O municipio ndo esta obrigado a preencher o total de vagas disponibilizadas para estagio,
haja vista que tal preenchimento ocorrera de acordo com as necessidades da administracéo,
condicionadas ao seu interesse e a sua disponibilidade orcamentaria e financeira.

4.4, Os agentes de integragdo interessados na contratagdo deverdo ofertar valor fixo pré-
determinado refereni$ (taxa de administragdo) por estagiario, considerando as vagas
efetivamente ocupadzs.

4.5. No valor oferti:do, deverdo estar inclusos todos os impostos, taxas e demais
encargos/despesas rcessarios ao atendimento do objeto deste Termo de Referéncia, ou
seja, todas as despe:.1s relativas a energia elétrica, pessoal, condominio, telefone, aluguel,
postagem, material di’ expediente, despesas bancérias e ouiras decorrentes da selegéo, do
encaminhamento e do acompanhamento dos estagiarios, além de todas aquelas
relacionadas a plena e“;xecugéo das atividades do Programa de Estagio.

4.6. O municipio repessara ao agente de integragdo contratado, mensalmente, a quantia
correspondente ao vaior nominal obtido referente a taxa de administracéo para fazer face as
despesas decorrentes do Programa de Estagio.

3
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5. DA VIGENCIA DO CONTRATO

5.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado por sucessivos periodos, nos termos dos art. 106 e
107 da Lei n° 14.133/21, desde que haja interesse da Administragéo e a proposta se
mantenha vantajosa. -

%3

6. DA DOTAGAO OIEQAMENTARIA

6.1. As despesas pgza execugdo do objeto, no exercicio de 2025, correrdo por conta da
seguinte dotagao: =:

0801 — SEC. DE ADM. E RECURSOS HUMANOS
2030 — MAN. DA SEC. DE ADMINISTRACAO
339039990100 — SERVICOS DE ESTAGIARIOS

7. DA NATUREZA DO ESTAGIO

7.1. O Programa de Estagio do municipio de Nonoai/RS visa propiciar ao estudante o
aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional, com o objetivo de educa-lo
para a vida cidad@ e para o trabalho. As atividades de estagio serdo realizadas nas
dependéncias das secretarias e departamentos da administragdo municipal.

7.2. Seréao repassadas, das vagas de estégio oferecidas, 10% (dez por cento) aos estudantes
portadores de deficiéricia, conforme § 5° do art. 17 da Lei n°® 11.788/2008 .

7.3. O quantitativo de vagas do Programa de Estagio do municipio sera distribuido em fungao
da area de especializagdo e da demanda das secretarias e departamentos, podendo ser
alterado, reduzido ou acrescido, no interesse da administragdo municipal.

7.4. Para ingressar nv. estAgio, o estudante devera preencher todos os requisitos exigidos no
edital do concurso pulico para o Programa de Estégio do municipio.

8. DA DURAGAO DO ESTAGIO E DA DESVINCULAGAO EMPREGATICIA

8.1. A realizagdo de €stagio no municipio de Nonoai/RS esta condicionada a assinatura do
Termo de Compromis:o de Estagio e tera a duragdo maxima de 2 (dois) anos.

8.2. A durag@o do estagio para o estudante portador de deficiéncia podera exceder esse
prazo, podendo ser prorrogado até a conclusao do curso ou colagéo de grau, desde que seja
feita a solicitagdo formal de prorrogagéo e de que haja interesse e concordancia entre as
partes.

9. DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO

9.1. A jornada de estagio € de 20 (vinte) horas semanais para estagiarios de nivel médio, e
30 (trinta) horas semanais para estagidrios de nivel superior e educacgao profissional de nivel
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medio, devendo ser compativel com o horario escolar, cumprida de segunda a sexta-feira, no
horario de expedient:- da respectiva unidade.

10. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1. Proporcionar locais e condigbes para a realizagdo das atividades de estagio.

10.2. Celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o estudante, zelando pelo
seu cumprimento.  *

10.3. Dispor de recursos financeiros para o planejamento, a execugdo e o0 acompanhamento
das atividades pertinentes ao Programa de Estagio Remunerado.

10.4. Efetuar o pagarhento da bolsa de estagio e do auxilio-transporte aos estagiarios.
10.5. Disponibilizar acesso ao contracheque para os estagidrios.

10.6. Fornecer aos estagiarios, anualmente, informe sobre bolsas de estagio concedidas,
para fins de Declaracdo de Imposto de Renda.

10.7. Recolher, quancio for o caso, o imposto de renda sobre o valor das bolsas de estagio
junto a Receita Federal, bem como prestar informacgdes aos 6rgéaos de controle do governo,
caso requerido.

10.8. Indicar servidor com formacé@o ou experiéncia profissional na area de conhecimento
desenvolvida na curs,: do estagiario, para desempenhar atividades de superviséo de estagio
até o limite de 10 (def") estagiarios simultaneamente.

10.9. Solicitar ao ag::nte de integragdo contratado a realizagdo de processo seletivo de
estagio sempre que for identificada a necessidade.

10.10. Aprovar edital(iais) para a realizagdo de processo(s) seletivo(s) de estagio.

10.11. Solicitar ao agente de integragdo contratado a substituicdo de estudantes, quando
ocorrer desligamentos, a fim de que esse proceda & convocagao dos estudantes habilitados
em processo seletivo.

10.12. Informar ao agente de integragdo contratado as atividades, a jornada, a carga horaria,
a data do inicio do esiagio, o horario, a duragado, assim como a unidade onde se realizara o
estagio.

10.13. Participar da sistematica do acompanhamento, supervisédo e avaliagdo dos estagiarios,
fornecendo dados as instituicdes de ensino ou ao agente contratado, quando solicitado.
10.14. Manter a dispos.igdo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagédo de estagio.

10.15. Encaminhar eslagiarios as secretarias e departamentos solicitantes, verificando a
compatibilidade entre-as atividades a serem desenvolvidas com a area de formagao do
estudante.

10.16. Autorizar o ret ianejamento (movimentacdo) do estagidrio, na forma dos normativos
internos concernente:va questao.
&
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10.17. Emitir o cracha de identificagdo do estagidrio para acesso as dependéncias do
municipio.

10.18. Acompanhar a frequéncia mensal dos estagiarios.

10.19. Assegurar ao estagiario recesso remunerado, a ser gozado preferencialmente durante
as férias escolares, nc}s termos do art. 13, caput, da Lei n°® 11.788/2008.

10.20. Conceder bolsa de estagio, nos termos da Lei n® 11.788/2008.

10.21. Quando a instituicdo de ensino adotar verificagdes de aprendizagem periddicas ou
finais, reduzir a jornada de estagio pelo menos a metade nos periodos de avaliagdo, desde
que previamente infonmados.

10.22. Solicitar aos gupervisores a apresentagdo periddica de relatério de atividades de
estagio para encaminhamento a instituicéo de ensino.

10.23. Realizar avaliagdo de desempenho do estagidrio quando da prorrogagéo,
desligamento do est& jio ou, ainda, quando julgar conveniente.

10.24. Entregar, por - casido do desligamento do estagiario, termo de realizago do estagio
com indicag&o resuriida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagéo de
desempenho. - '

10.25. Cumprir com tydas as responsabilidades, como contratante, indicadas no Termo de
Compromisso de Estégio e no Termo Aditivo.

10.26. Proporcionar tcdas as facilidades indispensaveis ao bom cumprimento das obrigacdes
contratuais, inclusive permitir o livre acesso dos funcionarios autorizados pelo agente de
integragao contratado as dependéncias do municipio.

10.27. Exercer, permznentemente, fiscalizagdo da execugéo dos servigos, por intermédio da
Secretaria municipal de Administragéo e Recursos Humanos.

10.28. Notificar o agente de integracédo contratado, por escrito, sobre imperfei¢bes, falhas ou
irregularidades constatadas na execugédo do contrato para que sejam adotadas as medidas
corretivas necessarias.

10.29. Enviar a instituigdo, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de
atividades, com vista obrigatoria ao estagiario de acordo com o disposto na Lei 11.7888/08,
art. 99, inciso VII.

11. DAS OBRIGAGC:iS DO AGENTE DE INTEGRAGAO CONTRATADO
11.1. Condigoes Gexuis:
11.1.1. Cumprir com as obrigagdes contratuais firmadas com o municipio.

11,24 Possuir;_(midade de atendimento para realizar processos seletivos, divulgar as
vagas, acompanhar ¢ ; estagiarios, emitir declaragdes e termos, e orientar a Administragéo
Municipal. N

11.1.3. Possuir & manter, devidamente atualizado, banco de dados dos estagiarios.

P

Péagina 5 de 10



GOVERNO MUNICIPAL DE

NONOAI

11.1.4. Manter convénios firmados com universidades e instituicdes de ensino publicas
e privadas, devidamente reconhecidas pelo Ministério da Educacéo.

11.1.5. Contratar seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, arcando
integralmente com as despesas, com cobertura para Morte Acidental (MA) e Invalidez
Permanente por Acidente (IPA) no valor de R$ 25.000,00 cada, e Despesas Médicas,
Hospitalares e Odontolégicas (DMHO).

11.1.6. Acompanhar e prestar assisténcia aos estagiarios e seus familiares nos casos
de sinistros.

Ve
11.2. Recrutamento & Selegao de estudantes/estagiarios:

11.2.1. Realizar processo(s) seletivo(s) de estagiarios, pelo menos uma vez ao ano ou
quando se esgotarem‘os candidatos classificados.

11.2.2. Elaborai, em parceria com a Secretaria Municipal de Administragéo e Recursos
Humanos, o edital dos processos seletivos.

11.2.3. Disponililizar o edital em seu sitio na internet e divulgar nas instituicdes de
ensino conveniadas.

11.2.4. Realizar a inscrigéo para o processo seletivo, gratuitamente, por meio do sitio
da contratada na internet e/ou modo presencial.

11.2.5. Garantir a participagdo de estudantes com deficiéncia em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, providenciando atendimento especial quando
solicitado.

11.2.6. Disponibilizar central de atendimento aos candidatos para orienta-los em todas
as etapas.

11.2.7. Elaborar, confeccionar, imprimir e aplicar as provas (objetivas e/ou discursivas)
aos estudantes, que poderéo ser realizadas em formato online, garantindo sigilo e seguranca.

11.2.8. Manter equipe responsavel pela aplicagdo e seguranga das provas nos dias de
sua realizagao.

11.2.9. Realizar a correcdo das provas, divulgar gabaritos, receber e analisar recursos,
e publicar o resultadc final no sitio da contratada.

11.2.10. Fornecar ao municipio as listas com o resultado final e relatérios detalhados
de cada processo seli tivo.

11.2.11. Prestar assessoramento técnico e juridico em todas as fases do processo
seletivo e assumir todos os encargos decorrentes da contratagéo de recursos para sua
realizagéo.

11.2.12. Controlar as listas de aprovados e fornecer relatérios semanais ao municipio
sobre a situagdo dos candidatos.

11.2.13. Entregar o Termo de Compromisso de Estagio do estudante convocado ao
municipio em até 2 (dnis) dias Uteis, conferindo toda a documentagéo necessaria.
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11.2.14. Lavrar o Plano de Atividades, o Termo de Compromisso de Estagio e seus
aditivos, quando for ¢ caso.

11.2.15. N&o substabelecer as obrigacbes assumidas sem a anuéncia expressa do
municipio.

11.3. Acompanhamento do estagiario:

11.3.1. Estabelecer mecanismos de acompanhamento, controle e avaliagdo do
Programa de Estagioz

11.3.2. Controlar e informar ao municipio os vencimentos dos Termos de Compromisso
de Estagio com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia.

11.3.3. Providerciar Termos Aditivos e a documentagéo necessaria para prorrogagées
de contrato.

11.3.4. Exigir dos estagidrios a apresentagéo periddica de relatério de atividades de
estagio.

11.3.5. Realiza:, pelo menos uma vez ao ano, o acompanhamento “in loco” do
estagiario.

11.4. Acompanhamehto da vida escolar do estudante:

11.4.1. Acompanhar, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, a situagdo escolar
dos estudantes que realizam estagio no municipio.

11.4.2. Disponibilizar, no sitio da contratada na internet, relatérios de atividades e
formularios de avaliat.30 do estagiério, a serem preenchidos pelo supervisor.

11.5. Gerenciamento do processo:

11.5.1. Assumir inteiramente a responsabilidade e arcar com todos os custos, despesas
e encargos trabalhiste s, sociais, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugéo
do contrato.

11.5.2. Responsabilizar-se por todo o transporte de pessoas e materiais necessarios a
execucédo do contrato.‘

11.5.3. Manter, l~:iurante a vigéncia do contrato, todas as condigdes que ensejaram a
sua habilitagao.

11.6. Assessoramento técnico, juridico e administrativo:

11.6.1. Prestar orientagdo a Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos sobre aspectos técnicos, juridicos e pedagdgicos do estagio.

11.6.2. Fornecer assessoramento juridico quando necessério, principalmente na
ocorréncia de possive’s demandas trabalhistas.

12. DAS OBRIGAGOLES DOS ESTAGIARIOS

12.1. Assinar o Term:» de Compromisso de Estagio e Plano de Atividades, pelos quais se
obrigara a cumprir asy:ondicoes de estagio.
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12.2. Comunicar im« diatamente ao municipio e ao agente de integragdo sobre qualquer
alterag&o em sua situa¢do escolar ou académica.

12.3. Acatar a legislacdo e as normas disciplinares de trabalho do municipio, além de
preservar sigilo referente as informagdes a que tiver acesso.

12.4. Participar das feunides promovidas pelo municipio ou pelo agente de integracéo,
quando convocado.

12.5. Executar as atividades que lhe forem atribuidas, que estejam relacionadas ao seu
aprimoramento profissional, conforme definido no Termo de Compromisso de Estagio.

12.6. Promover a devolugéo de valores recebidos de forma indevida por ocasido de seu
desligamento.

i
13. DA SUBCONTRATACAO

13.1. N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatério.

14. DO CRITERIO D SELEGAO DA PROPOSTA

14.1. A selegZo da [ oposta mais vantajosa para a Administracdo se dara pelo critério de
menor prego, consiierando a menor taxa de administracdo mensal por estagiario
efetivamente contrat::o.

14.2. A empresa pr‘éenonente devera apresentar sua proposta de preco e demonstrar o
atendimento a todos 9s requisitos de qualificagdo e as especificagdes do servigo contidas
neste Termo de Refsi3ncia.

15. DA ALTERAGAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagédo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitac@o exigidos nei contratacéo original; sejam mantidas as demais clausulas e condigées
do contrato; néo haja prejuizo a execugéo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administragéo a continuidade do contrato.

16. DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS REFERENTES AOS SERVICOS PRESTADOS

16.1. O pagamento sera efetuado pelo municipio, por meio de ordem bancaria, no prazo de
até 10 (dez) dias Gt is contados da data da apresentagdo do documento de cobranga,
devidamente atestad: pelo setor competente. ‘

16.2. O agente de +itegracdo devera encaminhar até o 5° dia utili do més seguinte a
fatura/nota fiscal com'™ valor a ser pago, acompanhado de relatério nominal dos estagiarios

para conferéncia e & 2ste, além dos documentos comprobatérios de regularidade fiscal e
trabalhista. :
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16.3. O MUNICIPIO dispora do prazo de 5 (cinco) dias Uteis para proceder o atesto do
documento de cobranga, contados do seu recebimento.

16.4. No caso de incorregdo da fatura/nota fiscal, estes serdo restituidos ao agente de
integracdo para as corregdes necessarias, e o pagamento ficara pendente até que seja
sanado o problema, n3o respondendo o municipio por quaisquer encargos resultantes de
atrasos na liquidagéo dos pagamentos correspondentes.

17. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

17.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo do objeto deste Termo de Referéncia ser&o
exercidos por um segvidor do municipio de Nonoai/RS especialmente designado para esse
fim.

»
o

17.2. A fiscalizagdo sera exercida no interesse do municipio e ndo exclui ou reduz a
responsabilidade do agente de integragéo, inclusive perante a terceiros.

17.3. Ao municipio reserva-se o direito de, sem que restrinja a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo das disposi¢bes contidas
neste Termo de Refeiéncia.

18. DO VALOR DA BOLSA DE ESTAGIO

18.1. Conforme previ!;to no art. 5° da Lei Municipal n® 3.505 de 24 de agosto de 2021, os
valores da bolsa de estagio s&o:

a) Nivel Médio: R$ 550,00 (quinhentos e cinquenta reais) mensais — 20 horas semanais.

b) Nivel Superior / Educagéo Profissional de Nivel Médio: R$ 825,00 (oitocentos e vinte
e cinco reais) mensais — 30 horas semanais.

18.2. As alterages dos valores da bolsa de estagio, promovidas por meio de normativo
préprio a ser editado pelo municipio, serdo incorporadas ao contrato por intermédio de termo
aditivo.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E PENALIDADES

19.1. A CONTRATA!'A ficara sujeita as penalidades previstas na Lei 14.133/21, quando
cabivel, em caso de «iescumprimento de quaisquer das clausulas ou condigdes do contrato.

20. DAS CONDI(}@E%}‘ DE HABILITAGAO

20.1. Para a efetivacao da contratagdo, o agente de integragéo escolhido devera comprovar
as seguintes condigdes:

a) Habilitagao TéSnica: Comprovar experiéncia em recrutamento, selecdo e
acompanhamento de 2studantes, por meio de atestado(s) ou declaragdo(des) de capacidade
técnica expedidos por:pessoas juridicas de direito publico ou privado.
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b) Convénios: Comprovar que possui convénios firmados com instituicoes de ensino
publicas e privadas, Cujos cursos sejam reconhecidos pelo Ministério da Educagdo. Caso nao
possua todos os convanios necessarios, sera concedido o prazo de até 30 (trinta) dias, apds
a assinatura do contrato, para formaliza-los.

¢) Habilitagdo Juridica, Fiscal, Social e Trabalhista: A comprovacao da regularidade sera
verificada por meio de: consulta ao SICAF e outros cadastros oficiais, ou pela apresentacéo
direta dos documenteis pertinentes.

-
>~

th
21. DAS DISPOSIGGES FINAIS

21.1. Os casos Omissos neste Termo de Referéncia serdo resolvidos pela Secretaria de

-

Administracdo e Rectrsos Humanos, com base na Leij n° 1 4.133/2021 e demais legislagdes
aplicaveis. :

Nonoai/RS, 28 de julhs de 2025.

NATALHIE GUERRA VIEIRA TIZZIANI
' Sec. Adm e RH
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