ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS BORGES
Praga 13 de Abril N° 302 - CEP 99435-000

TERMO DE FOMENTO N° 01/2021

TERMO DE FOMENTO COM O OBJETIVO DE PROPORCIONAR AS
CRIANCAS E ADOLESCENTES MATRICULADOS NA ESCOLINHA
POLIESPORTIVA IPIRANGA ATIVIDADES DESPORTIVAS E
CULTURAIS QUE ENRIQUECEM SUA FORMACAO E QUALIDADE DE
VIDA, FOMENTADO A CIDADANIA E A PRATICA DO BEM COMUM.

O Municipio de Campos Borges/RS, inscrito noi NP sob o n° 92.406.164/0001-3.1, com sede a Praga Treze de
Abril, N 302, Bairgo~Centro, \CER._99.435-000, neste ato devidamente representada_pela Prefeita Municipal, Sra.
CLEONICE PASQUALOTTO DA PAIXAO TOLEDO, bfasileira, casada, inserita sob CPF sob o n° 536.280.710-20.
residente e domiciliada na Rua Geids, no municipio de Campos Borges/RS, ﬁo exercicio de suas atribuicdes legais e
regulamentares, doravante denominédo Administragio Publica e por outro lado ESCOLINHA POLIESPORTIVA
IPIRANGA, inscrito sob CNPJ'28.168.658/0001-26, com sede na Rua Espumoso, no municipio de Campos Borges/RS,
CEP 99.435-000, neste ato devidamente representada por seu Presidente, Sr. JATIR TONELLO, brasileiro, inscrito no
CPF sob o n®331.538.920-91, residente e domiciliado nesse Municipio, doravante denominada entidade privada sem fins
lucrativos, com fundamento na Lei Federal n®13.019/2014, bem como nos principios que regem a Administracdo Publica
¢ demais normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na forma e condu;oes estabelecidas nas seguin /s/

clausulas: <

Processo N° 49/2021 Inexigibilidade de Licitacio N° 02/2021

1. DO OBJETO P

1.1 O objeto do presente termo de fomento tem por objeto proporcionar as criangas e adolescentes matriculados na escolinha
poliesportiva Ipiranga atividades desportivas e culturais que enriquecem sua formagdo e qualidade de vida, fomentado a
cidadania e a pratica do bem comumy.o convivio familiar com humildade, coragem, respeito, reshonsabilidade e amor.

conforme valores e quantidades estabelecidas abaixo:

ITEM |QUANT| UN DESCRICAO VALOR/MES| \  VALOR
TOTAL
o 01 | UN | PROPORCIONAR AS CRIANCAS E ADOLESCENTES | RS RS
| MATRICULADOS NA ESCOLINHA POLIESPORTIVA 1
IPIRANGA  ATIVIDADES ~ DESPORTIVAS E| \
CULTURAIS, INCLUINDO ATIVIDADES DIVERSAS. |
ENTRE  ELAS  ATUALMENTE  FUTSAL | o
FEMININO/MASCULINO E DANGA GAUCHA. | )

RESPEITO, TRABALHO E COMPROMISSO COM O POVO.
FONES (54) 3326-1110/1122/1134/1157
E-mail: adm@camposborges.rs.gov.br Site: www.campo.borges.rs.gov.br



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS BORGES
Praga 13 de Abril N° 302 - CEP 99435-000

2. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1 As despesas decorrentes desse processo serdo custeadas com recursos provenientes da seguinte dotagio orgamentaria
para o ano de 2021, Lei Orgamentaria Anual N° 1.679 de 11 de dezembro de 2020:

06 SEC. MUN. DE EDUCACAO E CULTURA
06.04 ESPORTES E LAZER

2057 MANUT DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS = TR
3350.43.00.00.00.00 SUBVENCO AIS s G Yo —

01 LIVRE 1”

UN

’

3. DAS OBRIGACOES D S P s
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3.1. Compete a Ah—nl \ *@.‘ g
\ t\

3.1.1 Transferir os'ge . acordo valor fixa c esth lisposte m01 do ob_]eto

o de Fomento, o * A0 fara cessa iminuir a responsa
: ?ﬁ, quais da . ive qua O a terceiros, '\Sor irregularidades
. 5 & ‘g S
: et —.

xando—lhe, quando

3.1.2 Fiscalizar a ex

perfeito cumpriment
constatadas;

3.1.3 Comunicar formaln
nao pactuado nesse T

3.1.4 Receber, apur , evidas regularizagdes;

(.onstatadas ¢ al ; ‘»

ordenar a suspens ql I !”L& =

qualquer indeniza 3 ﬁ{ s dent 170 estabelecid el b da notificagio;
3.1.6 Aplicar as penalidac

istragdo Publica podera

e esta tenha direito a

! ': i, "I '—:

(U (10 9 cCCSSAal

3.1.7 Fiscalizar perlodlcamente ds con;‘rai\s de trabalho g Y wrer dire balhistas, sociais e previdenciarios
dos trabalhadores e prestadores d o da er " A

3.1.8 Apreciar a prestagdo de co}t} | entada, no prazo de a ¢ ¢ nquenta dias, contado da data de seu
recebimento ou do cumprimento de dlhgeﬁma or rrogével Jjustificadamente por igual periodo; e

3.1.9 Publicar, as suas expensas, o extrato deste Term He“Fomento na imprensa oficial do Municipio.

3.2 Compete a Entidade Privada:

3.2.1 Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragdo PubN¢a, observadas
as disposi¢des do Termo de Fomento relativas a aplicagdo dos recursos;
3.2.2 Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fis

ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do Termo de Fomento, ndo se caracterizando tesponsabjlidade spidaria
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Administragdo Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou

restricao a sua execucao;

3.2.3 Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, nos prazos estabelecidos neste
instrumento;

3.2.4 Indicar a0 menos 1 (um) dirigente que se responsabilizard, de forma solidaria, pela execugdo das atividades e
cumprimento das metas pactuadas na parceria;

3.2.5 Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito, universal e igualitario;

3.2.6 Manter em perfeitas condigdes gg‘uso 0s equij mentos ecs:ssarlos para a realiza¢do dos servigos e

a¢des pactuadas, através da, implantacio. | ventiva e Forr 'va { e todos os instrumentais e
equipamentos; G B g WS

3.2.7 Responder, com exc' ela ca i es técni Y 40 ¢ obra necessaria a fiel e perfeita
execu¢do o Termo de‘Fo ent og‘ | \

3.2.8 Manter conat 1.’3 g

.f
: segure direitos trabalhlstas, socnals epr Cid seus trabalhadores e

prestadores de servig §a
3.2.9 Responsabili : !,%‘-‘j S 1' s do Term §T5"' dano causado ao

empregados;

3.2.10 Responsabiliz obranca indevida feita 2 blico, por profissional’ empreeads preposto, em razio da

execuc¢do do Termoid

‘g imento das agdes objeto
3 2 2
= f I -LJ
f ? de monitoramento e

$s0s, a0s documentos

3211 Responsabl? ar p "ai\{ spa CO glco e u1pamentos e mobiliai

desta parceria;
3.2.12 Garantir o

avaliagdo, ao ges@

e as informagdes refe F

3.2.13 Aplicar os recursos recndo\e_ ev it 0 ndo utilizados, obrigatoriamente, em
instituicdo financeira oficial indi¢ as receitas decorrentes, que serdo
obrigatoriamente computadas a crédito do "; o ) icadas, excl isivamente, no objeto de sua finalidade,

"
aco es’de contas; e

devendo constar de demonstrativo especifico que inte
3.2.14 Restituir a Administragdo Pliblica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular,
depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a entidade podera solicitar autorizagdo para que o

ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse piblico, mediante a apresentagao

que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.
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ade adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da celebragdo do termo de

fomento, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo do Termo de Fomento, obrigando-se a entidade
agrava-lo com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a Administragdo

Piblica, na hipétese de sua extingdo.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas neste Termo de Fomento,

sendo vedado: :
4.1.1 pagar, a qualquer tityla w“n ega s. 0 m 0.com ¢ ursé éﬁw ., fomento;
4.1.2 modificar o obj .- .M@. a 30 d tas, desde que seja %‘ e"aprovada a adequagio do

plano de trabalho pela Ad @ﬂ'

4.1.3utilizar,ainaqec senial; recirsos para finalidade diversa da estabeleeidano plano de trabalho
4.1.4 pagar despe‘ b : {‘?‘\\ ,

4.1.5 efetuar paga en

durante sua vigéncias \%\
4.1.6 Realizar despesas

y i
se decorrentes de at ‘;; da Adm
4.1.6.2 Publicidad s previ

) C direta nte '_‘ Hiadas ao o “ B
z’ff & omes, simbolos oi ;’_« que caracterizem
- . .

£
\‘3
promogdo pessoalye i’l j,"‘ X

4.1.6.3 Pagamen .w-,' ¢ do 2 1,46 da Lei Federal n°

educativo, informatiy

4.3. Os rendimentos de ativos finan¢eiros serdo aplicados no objeto de termo, estando sujeitos as mesmas condi¢des de
prestacdo de contas exigidas para os recurs - rransf l' g% & ;
4.4. Por ocasido da conclusdo, dentincia, rescisdo o ~=z.1b,u a0 -  te ter 0, 0s saldos financeiros remanescentes, inclusive
0s provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas, serdo devolvidos a Administra¢do Piblica no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da Administragdo Pablica.

4.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria ser4 realizada mediante transferéncia elg

identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depésito em sua conta bancaria.

4.6. O pagamento ser efetuado no prazo maximo de 30 (trinta) dias, apos ao termino do més, e
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ponsavel da unidade requisitante.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS
5.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos':
a) até 15 (quinze) dias do término de cada exercicio (se a duragdo da parceria exceder um ano); e

b) até 15 (quinze) dias a partir do término da vigéncia da parceria.

r'sos rece “'u

er apresentada -e-- 0s segumtes relatorios:
Sg = m n 0 des desenvolvidas para o
0! 55! oo a l"!
L 1

a partir do cronograma
N/

'
S ..

’ . - e =
I11 - Original ou ‘K \;‘\x% as dos comprov Spe enticadas 3 orio ou por servidor
| 7 £ ; 2 #

5.2. A prestacdo de contas final dos re

I - Relatério de Execugédo de Ob

¢M‘i‘§‘ii'

acordado, anexando- se do d ’ ‘-q npro

cumprimento do objétg

Il - Relatério de xeel g }j das despesas e receitas

o

efetivamente real Q d

da administracdo, de Jffa',.’i- yolvidos os origir
Y ’) ) SC
IV - Extrato banca
saida dos recursos, _
"u ‘ ” 5 f : 3 : e = g = - -
V - Demonstrativo ﬂ,\ cugdo de Receita e Despe devidz ¢ acompanhado di provantes das despesas
realizadas e assinado
VI - Comprovante, qu ‘término da vigéncia
deste Termo de F :

VII - Relatorio cir » : Xercicio € das metas

3 : q (
alcancadas. 13 l

5.3. No caso de prestagdo di al, os relatdrios ex; ¢ 05 documentos referidos no item 5.1 deverdo ser

apresentados, exceto o relacionado no_

6. DO PRAZO DE VIGENCIA ‘% ﬁ &gw
6.1. O presente Termo de Fomento vigorara a ata d inatura até 31 de dezembro de 2021 , podendo ser

prorrogado mediante solicitagdo da Entidade Privada, devidamente formalizada e Justificada, a ser apresentada a

Administragdo Piblica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

6.2. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento seré feita pela Administragdo Pijflica quando\ela der

causa a atraso na liberag@o de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.
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COES

- Este Termo de Fomento poder4 ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebragéo de Termos Aditivos,
desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término de sua vigéncia.
7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragio de valores ou de metas, mediante termo aditivo ao

plano de trabalho original, desde que aceito e autorizado pela administragdo municipal.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E F ISCALIZACAO

8.1. A Administragdo Piblica promovera o monjtoramento-e a avaliagdo do-cumprimento do objeto desta parceria,
podendo valer-se do apoio tée ' cia [
8.2. A Administragao ﬂl

por obrigagdes:

I - Acompanhar e lscb i

Il - Informar ao sel sip 3{‘;‘% i arquico a existéncia de fatos que comprometarm ou'g 0Ssam comprometer as atividades
ou metas da parceria e t:" s de irregularidades na gesta ; idéncias adotadas ou que
p indic gularida gesta . g s 9
s : : N

serdo adotadas parass
I - Emitir parece - con IS0 desar ise da prestaca ontas mensa inal, com bas N0 relatorio técnico de

monitoramento e avalia =
3 ?

IV - Disponibilizar ateriais : equipamentos tecn ecessarios as atividades de monitoramento e avaliagio.
8.3. A execucdo tanibém serd acon : loramento e A A0, esp {:‘.- ;4 e designada.
§ &/ e s - )
8.4. A Administragdo Put ; ot L avaliacdo da parcer “‘x meteraaComlssio

de Monitoramento s : esi nologa S atorieda -_ de apresentacdo da
prestagdo de conta : v -
8.5. O relatério té @
I - descrig¢do sumarla‘

I - analise das atividades realiz. o do be eficio social obtido em razio da

abelecidos e 0$ no plano de trabalho:
_..m—-"'"

mcﬁ’ pela entidade privada na prestacdo de contas,

quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de Fomento.

VI - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizag3 entiva, bem

como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias
8.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento e A aliagdo poderdoYealizar
visita in loco, da qual sera emitido relatdrio.
8.7. Sem prejuizo da fiscalizagio pela Administragio Publica e pelos orgdos de controle, a ¢xecucdo da parceffa seré

Jl

acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica piiblica correspondente.
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a a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a execugo do plano de

trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto,

de forma a evitar sua descontinuidade.

9. DO PAGAMENTO:
9.1 O pagamento sera efetuado de acordo com cronograma de desembolso que segue em anexo a este processo, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, apds a assinatura do contrato, e através de crédito em conta corrente, mediante apresentagio
de oficio, devidamente atestada p ponsével'da unidade requis

W P
10. DA RESCISAO {"

Fos i
60 (pesterite) dinsgde Jag N’&& T TR S reditados os beneficios
no periodo em '3"'“‘_; {i‘;\_’ . { Q- ’? ‘

10.1. E facultado aos parce nten¢do no prazo minimo de

P

‘ Lg atacio das seguintes

L

10.2. A Administra ‘\h‘z‘?\{.’
situagdes: : ; &\’,’ 3 4~
I - Utilizagdo dos recu; ‘g i

1)

;

Y
e
IT - Retardamento injustif;

I - Descumprimen

12
/5

! .
11. DA RESPON "”
11.1. O presente Tg com 3 s clausulas pactuadas

);’: on X e v 2 . e Delo 2 SIC
e a legisla¢@o pertinen e. . spondendo cada um pela T ncias de sua inexecuca -rd.g-_:-- al, conforme previsto
A i e e . E)

em Lei. ' ’3..

12.1. O foro da Comarca de Espumos uer davidas oriundas do presente Termo
de Fomento.

12.2. Antes de promover a agdo judicial conipe gatoriamente, fardo tratativas para prévia tentativa de

solu¢do administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido, com a participagdo da Procuradoria/Assessoria
Procuradoria/Assessoria do Municipio.

13. DISPOSICOES GERAIS

todos os efeitos legais.
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CLEONICE PASQUALOTTO DA PAIXAO TOLEDO
PREFEITA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL

47/1/&0&"’

JATIR TON ELLO
IPIRANGA
LUC S

TESTEMUNHAS
NOME:
CPF:

NOME:
CPF:
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