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Desde 1946

DELEGACOES DE PREFEITURAS MUNICIPAIS

OBSERVACOES PRELIMINARES AO 3
ANTEPROJETO DE LEI DE REESTRUTURACAO
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

1. O texto apresentado a seguir constitui anteprojeto de lei para a
reestruturacdo do regime proprio de previdéncia municipal ja instituido e
formado na modalidade de fundo publico. No caso de instituicdo de um regime
ou da opcado pela criacdo na modalidade instituto, devera ser devidamente
adaptado, assim como devera sé-lo em razdo das peculiaridades locais.

2. O texto considera a redacao do anteprojeto de regime juridico elaborado por
esta DPM, o que podera determinar, também, adaptacdes em razdo dos textos
legais vigentes no Municipio.

3. O anteprojeto esta adequado, no que é possivel, as regras do Regime Geral
de Previdéncia Social, j& consideradas as recentes normativas que
modificaram profundamente as normas relativas, sobretudo, ao tempo de
percepc¢ao da penséo por morte, em razéo da idade dos dependentes.

4. A definicdo das aliquotas de contribuicdo e da base de calculo sobre a qual
estas incidirdo demanda cuidadosa analise local, inclusive com opinido técnica
do atuario responsavel pelo regime a ser providenciada antes da finalizacdo do
texto. A redagdao do anteprojeto, insistimos, deve ser adaptada, inclusive
porque a nomenclatura das leis jA vigentes, relativamente a parcelas
remuneratorias, deve ser considerada.

5. Especialmente em relagdo a base de calculo das contribui¢cdes, a opcao foi
pela sugestdo de inclusdo somente de parcelas permanentes (ou ja
incorporadas), evitando argumentacao no sentido da ilegalidade da cobranca,
guestdo sensivel e que ainda carece de decisdo definitiva pelos tribunais,
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sendo inclusive alvo de recurso extraordinario com repercussao geral
reconhecida que tramita no Supremo Tribunal Federal.

6. Referentemente aposentadoria compulsoria, a idade limite esta de acordo
com o que dispde a Lei Complementar n.° 152, de 03/12/2015 (DOU de
04/12/2015), que regulamenta o art. 40, § 1°, I, da Constituicdo da Republica —
CR, com redacao da Emenda Constitucional n.° 88, de 07/05/2015. De registrar
que a Lei Complementar n.°-152/2015 teve génese em processo legislativo
desencadeado pelo Congresso Nacional, especificamente pelo Senado, razdo
do veto presidencial — vicio de iniciativa — que foi derrubado pelo Congresso
em sessdo do dia 1° de dezembro. O alegado vicio de iniciativa, razéo do veto
presidencial, € um dos fundamentos da Acao Direta de Inconstitucionalidade de
n.° 5430, proposta pela Associacdo dos Magistrados Brasileiros - AMB e pela
Associacdo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho — ANAMATRA,
no dia 04/12/2015, todavia sem o deferimento de liminar ainda pelo Supremo
Tribunal Federal — STF, ou seja, a Lei Complementar n.° 152/2015 segue em
vigor e surtindo seus efeitos, inclusive no que se refere aos servidores publicos
titulares de cargos efetivos dos Municipios.

7. Quanto a organizacdo do regime, a sugestdo partiu da constituicdo de um
conselho de previdéncia, de um comité de investimentos e da figura de um
gestor administrativo e financeiro. Esta estrutura, inclusive quanto a vedacéo
de participacdo dos componentes em mais de um dos 6rgdos mencionados,
bem como suas atribuicbes e os limites das suas competéncias devem ser
adaptados a realidade local, sempre observadas as exigéncias da regularidade
do regime sua importancia enquanto garantidor dos beneficios previdenciarios
dos servidores.

8. O-anteprojeto ndo prevé remunerag¢ao para os integrantes do conselho, do
comité ou mesmo para o gestor administrativo e financeiro, exatamente por se
tratar de mera sugestao que deve ser adaptada as peculiaridades locais, o que
inclui a verificacdo da conveniéncia e da oportunidade de prever tal
contraprestacdo. Havendo intencdo de criar, por exemplo, gratificagdes,
medida que entendemos viavel pelo fato de haver suporte fatico suficiente, a
redacao do projeto devera ser adequada.

9. Eventual projeto de lei dessa natureza devera, ainda, contar com avaliacdo
da Procuradoria Juridica local e com estimativa do impacto orgcamentario e
financeiro, nos termos do disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal.
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10. Referentemente a estrutura administrativa ora sugerida, a mesma, assim
como todo o arcabouco legal, serd implementada a partir da entrada em vigor
da nova Lei. Entretanto, considerando a eventual existéncia de mandatos em
curso dos componentes dos Conselhos Municipais de Previdéncia, Comité de
Investimentos e Gestor dos Recursos Financeiros do RPPS, apomos regra de
transicéo no art. 90, a serem adequadas conforme as peculiaridades locais, de
forma que estes completardo na integralidade o prazo de seus mandatos,
aplicando-se, no entanto, as regras da nova legislagdo quanto as competéncias
de tais 6rgaos, bem como da forma de substituicdo dos-mesmos, a partir da
entrada em vigor da nova legislacao.

11. No tocante a vigéncia da nova Lei do RPPS, o art. 92 estabelece que esta
entrara em vigor a partir do 1° dia do més subsequente ao que completar 90
dias contados da data da publicacdo da Lei. Tal vacatio legis resulta na
continuidade da vigéncia da legislacdo previdenciaria anterior, especialmente
no tocante as aliquotas de contribuicdo e as respectivas bases de célculo, até a
entrada em vigor da nova Lei.
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ANTEPROJETO DE LEI*

Reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio de [...],
de que trata 0 art. 40 da Constituicdo da Republica, e
da outras providéncias.

Capitulo |
DISPOSIQ@ES PRELIMINARES E OBJETIVOS

Art. 1°. Fica reestruturado, nos termos desta Lei, o Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio de [...], de
que trata o art. 40 da Constituicdo da Republica.

§ 1° Para viabilizar a operacionalizacdo do Regime Préprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio, observados os critérios
estabelecidos nesta Lei, fica criado, vinculado a Secretaria de Administracéo,
de acordo com o art. 71 da Lei n.° 4.320, de 17-03-64, o Fundo de Previdéncia
Social do Municipio.

§ 2° Cabe ao Poder Executivo prover a estrutura fisica e de recursos humanos
para gestdo -administrativa do. Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Efetivos do Municipio.

8§ 3° Compete ao Chefe de cada Poder e aos responsaveis legais das suas
autarquias e fundacdes a emissdo dos atos necessarios a concessao e a
revisdo dos beneficios cobertos pelo Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Efetivos do Municipio.

Art. 2°. O Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Efetivos do Municipio visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos 0s

! Atencao para as observagfes preliminares registradas no inicio do documento.
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beneficiarios, e compreende um conjunto de beneficios que, nos termos desta
Lei, atendam as seguintes finalidades:

| - cobertura de eventos de doenca, invalidez, morte e idade avancada,
Il - protecdo a maternidade, especialmente a gestante;

Il - salario-familia e auxilio-reclusé@o, para os dependentes dos beneficirios de
baixa renda; e

IV - pensédo por morte do segurado, homem ou mulher, ao conjuge ou
companheiro e dependentes nos termos desta Lei.

Capitulo II
DOS BENEFICIARIOS

Art. 3% Os beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Efetivos do Municipio classificam-se como segurados e
dependentes, nos termos das Secdes | e Il deste Capitulo.

Secao |

Dos segurados

Art. 4°, Sao segurados obrigatérios do Regime Proprio de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio:

| - 0 servidor publico ativo do Municipio, titular de cargo efetivo nos Poderes
Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundacoes.

Il - o servidor publico inativo, aposentado pelo Municipio em cargo efetivo nos
Poderes Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundacoes.

§ 1° Equiparam-se aos servidores inativos os servidores em disponibilidade
remunerada.

8§ 2° Ficam excluidos do disposto no caput o servidor ocupante,
exclusivamente, de cargo em comissao declarado em lei de livre nomeacao e
exoneracao, o contratado por prazo determinado para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, e o ocupante de emprego publico.

8 3° Na hipétese de acumulacdo remunerada, o servidor mencionado neste
artigo sera segurado obrigatorio em relacéo a cada um dos cargos ocupados.
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Art. 5°. A perda da condicdo de segurado do Regime Proprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio ocorrer4 nas seguintes
hipoteses:

| - morte;
Il - exoneracdo ou demissao;
Il - cassacéao de aposentadoria ou de disponibilidade;

IV - na hip6tese do art. 6°, IV, apés decorrido o prazo referido no § 2° do
mesmo artigo.

Paragrafo Unico. A perda da condicdo de segurado nos casos dos incisos Il a
IV, implica o automatico cancelamento da inscricdo de seus dependentes.

Art. 6°/ Permanece filiado ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Efetivos do Municipio, na qualidade de segurado, o
servidor ativo que estiver:

| - cedido, com ou sem 6nus, para outro 6rgdo ou entidade da administracéao
direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;

Il - afastado ou licenciado do cargo efetivo, independentemente da opcéo que
fizer pela remuneracéo, para o exercicio de mandato eletivo federal, estadual,
distrital ou municipal, nos termos do art. 38 da Constituicdo da Republica;

Il - afastado ou licenciado do cargo efetivo, desde que considerados como de
efetivo exercicio e com o recebimento de remuneracédo, nos termos do Regime
Juridico dos Servidores;

IV --afastado ou licenciado do cargo efetivo, sem o recebimento de
remuneracao, nos termos do Regime Juridico dos Servidores, observados os
prazos previstos no § 2°.

§ 1° Exclusivamente nas hipoteses dos incisos |, Il e lll, o periodo em que
permanecer o servidor afastado ou licenciado sera computado para efeito de
aposentadoria.

8 2° Na hipotese do inciso IV, o servidor mantém a qualidade de segurado,
independentemente de contribuicdo, até doze meses apds a sua cessagao,
sendo esse prazo prorrogado por mais doze meses caso 0 servidor tenha
tempo de contribuicdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Efetivos do Municipio igual ou superior a cento e vinte meses.
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8§ 3° Na hipodtese referida no paragrafo anterior, a manutencdo da filiagdo
somente assegura direito ao beneficio de pensdo por morte, a ser concedido
aos dependentes do segurado, ficando vedado o cdmputo do tempo de
afastamento para efeito de aposentadoria.

Secéo Il
Dos dependentes

Art. 7°. Sao beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Efetivos do Municipio, na condicdo de dependentes do
segurado:

| - o cOnjuge, o companheiro ou companheira, o filho ndo emancipado, de
qualquer condicdo, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido ou que tenha
deficiéncia grave ou intelectual ou mental,

Il - a m&@e e o pai que comprovem dependéncia econdmica do segurado;

lll - 0.irm&o ndo emancipado, de qualquer condicdo, menor de 21 (vinte e um)
anos ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia
grave.

§ 1° Equiparam-se aos dependentes indicados no inciso | deste artigo, o
cbnjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato, desde que lhe seja
assegurada a prestacao de alimentos.

8§ 2° Os dependentes de uma mesma classe concorrem em igualdade de
condicodes.

8 3° A existéncia de dependentes de qualquer das classes deste artigo exclui
do direito as prestacfes o0s das classes seguintes.

8§ 4° Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do inciso |, mediante declaragéo
escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica, o
enteado e 0 menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes
para o préoprio sustento e educacao.

8 5° O menor sob tutela somente poderéa ser equiparado aos filhos do segurado
guando, além de atender aos requisitos do paragrafo anterior, houver a
apresentacao de termo de tutela.

§ 6° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que mantenha unido
estavel com o segurado ou segurada, nos termos da Lei Civil.

8§ 7° A dependéncia econOmica das pessoas indicadas nos incisos | é
relativamente presumida e das demais deve ser comprovada, nos termos do
art. 10.
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Art. 8°. A perda da qualidade de dependente, no Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio, ocorre:

| - para o conjuge:

a) pela separagdo judicial ou divorcio, enquanto ndo lhe for assegurada a
prestacao de alimentos;

b) pela anulacédo do casamento;
Cc) pela morte; e
d) por sentenca judicial transitada em julgado.

Il - para 0 companheiro ou companheira, pela cessacao da unido estavel com o
segurado ou segurada, enquanto ndo lhe for assegurada a prestacdo de
alimentos;

lll - para o filho e o irméo, de qualquer condicdo, ao completarem vinte e um
anos de idade, salvo se invalidos ou que tenham deficiéncia grave ou
intelectual ou mental, reconhecidas antes:

a) de completarem vinte e um anos de idade;
b) do casamento;
c) do inicio do exercicio de cargo ou emprego publico efetivo;

d) da constituicdo de estabelecimento civil ou comercial ou da existéncia de
relacdo de emprego, desde que, em funcdo deles, o menor com dezesseis
anos completos tenha economia prépria; ou

e) da concessdao de emancipagdo, mediante instrumento - publico,
independentemente de homologac¢éo judicial, ou por sentenca; e

IV - para os dependentes em geral:
a) pela cessacéo da invalidez ou da dependéncia econémica; ou

b) pela morte.

Secéao lll

Das inscri¢oes
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Art. 9°. A inscricdo do segurado é automética e ocorre quando da investidura
no cargo.

Art. 10. A inscricdo do dependente do segurado serd promovida por este ou
quando do requerimento do beneficio a que tiver direito o dependente,
mediante a -apresentacdo dos -seguintes documentos, além_dos arrolados no
§2°, quando for o caso:

| - para 0s dependentes indicados no art. 7°, inc. | desta Lei:
a) conjuge e filhos: certiddes de casamento e de nascimento;

b) companheira ou companheiro: documento de identidade e certiddo de
casamento com averbacao da separacgdo judicial ou divércio, quando um dos
companheiros ou ambos ja tiverem sido casados, salvo se comprovada a da
separacgao de fato, ou certiddo de 6bito, se for o caso;

c) equiparado a filho: certiddo judicial de tutela e, em se tratando de enteado,
certidao de casamento do segurado e de nascimento do dependente;

Il - pais; certiddo de nascimento do segurado e documentos de identidade dos
mesmos; e

Il - irmao: certiddo de nascimento.

8 1° A inscricao de dependente invalido requer sempre a comprovacao dessa
condicao por inspecdo médica oficial do Municipio, que podera, sempre que
entender conveniente, submeter o dependente a nova avaliacao.

§ 2° Para caracterizagdo do vinculo e/ou da dependéncia econémica, conforme
0 caso, devem ser apresentados, no minimo, trés documentos comprobatorios,
podendo ser utilizados, exemplificativamente, os arrolados a seguir:

| - certiddo de nascimento de filho havido em comum;
Il - certiddo de casamento religioso;

[l - declaracao do imposto de renda do segurado, em que conste o interessado
como seu dependente;

IV - disposi¢Oes testamentarias;
V - declaracéo especial feita perante tabelido;

VI - prova de mesmo domicilio;
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VII - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou
comunh&o nos atos da vida civil;

VIII - procuracao ou fianca reciprocamente outorgada,;
IX - conta bancéria conjunta;

X - registro em associagcdo de qualquer natureza, onde conste o interessado
como.dependente do segurado;

XI - anotacao constante de ficha ou livro de registro de empregados;

XIl - apdlice de seguro da qual conste 0 segurado como instituidor do seguro e
a pessoa interessada como sua beneficiaria;

XIlI - ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica, da qual conste o
segurado como responsavel;

XIV - escritura de compra e venda de imovel pelo segurado em nome de
dependente;

XV - declaracdo de ndo emancipacao do dependente menor de vinte e um
anos; ou

XVI - quaisquer outros que possam levar a convic¢ao do fato a comprovar.

CAPITULO Il

DO FINANCIAMENTO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS DO MUNICIPIO

Art. 11. S&o fontes de financiamento do Regime Proprio de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio:

| - a contribuicdo do Municipio;

Il - a contribuicdo dos servidores dos ativos, dos servidores inativos e dos
pensionistas;

Il - doacdes, subvencdes e legados;

IV - receitas decorrentes de aplicacbes das suas disponibilidades financeiras e
investimentos patrimoniais;

V - valores recebidos a titulo da compensacgéo financeira de que trata o art.
201, 89°, da Constituicdo da Republica; e

VI - demais dotacgdes previstas no orcamento municipal.
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CAPITULO IV
DAS CONTRIBUICOES

Secao |

Das contribui¢Bes a cargo-do Municipio

Subsecéo |

Da contribuigdo normal a cargo do Municipio

Art. 12.. A contribuicdo normal a cargo do Municipio, destinada ao Regime
Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio, é
de [...J incidente sobre a base de célculo prevista no art. 17, | a V, desta Lei.

Subsecao li

Da contribuicéo para recuperacédo do passivo atuarial e financeiro a cargo
do Municipio

Art. 13. A contribuicdo para a recuperacdo do passivo atuarial e financeiro a
cargo do Municipio, destinada ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Efetivos do Municipio, € de [...] incidente sobre a base de
calculo prevista no art. 17, 1 a V, desta Lei.

Paragrafo Unico. A aliquota a que refere o caput vigorara até a competéncia [...]
de [...], obedecendo, a partir da competéncia seguinte, o escalonamento que
segue:

Aliguota Competéncia inicial Competéncia final

[.]de[.]

[.]de[.]

[.]de[.]

[.]de[.]

[.]de[.]

[.]de[.]

Jde[..]

[.]de[.]

I~ [ | | [~
(MY T T T T

L.
[.]de[.]

[.]de[.]
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Secéo Il

Das contribuicbes a cargo dos servidores ativos, inativos e dos
pensionistas

Subsecéo |

Da contribuicdo a cargo dos servidores ativos

Art. 14. A contribuicdo a cargo dos servidores ativos, destinada ao Regime
Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio, é
de [...] incidente sobre a base de céalculo prevista no art. 18, | e I, desta Lei.

Subsecéo I

Da contribuic&o a cargo dos servidores inativos

Art. 15. A contribuicdo a cargo dos servidores inativos, destinada ao Regime
Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio, é
de [...] incidente sobre a base de céalculo prevista no art. 19, | e Il, desta Lei.

Subsecao Il

Da contribuicéo a cargo dos pensionistas

Art. 16. A contribuicdo a cargo dos pensionistas, destinada ao Regime Proprio
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio, é de [...]
incidente sobre a base de calculo prevista no art. 20, | e Il, desta Lei.

Secao Il

Das bases de calculo das contribuigdes do municipio, dos servidores
ativos, inativos e dos pensionistas

Subsecéo |
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Da base de céalculo das contribuigdes do municipio

Art. 17. Considera-se base de calculo para a incidéncia das contribuicbes a
cargo do Municipio, previstas nos arts. 12 e 13:

| - o total da remuneracédo de contribuicdo dos servidores ativos;

Il - a'parcela dos proventos que superar-0_limite maximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, no caso dos servidores
inativos;

lll - a parcela das pensdes que superar o limite maximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, no caso dos pensionistas;

IV - a gratificacdo natalina paga aos servidores ativos;

V - a parcela da gratificacdo natalina, paga aos servidores inativos e aos
pensionistas, que superar o limite maximo estabelecido para os beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social.

8 1° No caso dos incisos I, lll e V considera-se base de calculo apenas a
parcela dos proventos de aposentadoria, das pensdes e da gratificacado
natalina que superar o dobro do limite maximo estabelecido para os beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social, quando o servidor inativo ou o
pensionista for portador de doenca incapacitante devidamente confirmada em
inspecédo médica oficial.

§ 2° A gratificacdo natalina ou sua parcela sera considerada separadamente
dos demais valores componentes da base de calculo para incidéncia das
contribuigdes.

Subsecao li

Da base de calculo da contribuicdo do servidor ativo

Art. 18. Considera-se base de calculo para a incidéncia da contribui¢cdo a cargo
do servidor ativo, prevista no art. 14:

| - o total da sua remuneracao de contribuicao;
Il - a gratificacdo natalina que |he for paga;

Paragrafo unico. A gratificacdo natalina ou sua parcela serd considerada
separadamente dos demais valores componentes da base de calculo para
incidéncia das contribuicdes.
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Subsecéo li

Da base de calculo da contribuicdo do servidor inativo

Art. 19 Considera-se base de célculo para a incidéncia da contribuicdo a cargo
do servidor inativo, prevista no art. 15:

| - a parcela dos seus proventos que superar o limite maximo estabelecido para
os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social;

Il - a parcela da gratificacdo natalina que lhe for paga que superar o limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social.

8 1° No ‘caso dos incisos | e Il considera-se base de calculo apenas a parcela
dos proventos de aposentadoria e da gratificacdo natalina que superar o dobro
do limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, quando o servidor inativo for portador de .doenca
incapacitante devidamente confirmada em inspe¢do médica oficial.

8 2° A gratificacdo natalina ou sua parcela sera considerada separadamente
dos demais valores componentes da base de calculo para incidéncia das
contribuicdes.

Subsecéo llI

Da base de calculo da contribuicdo do pensionista

Art. 20. Considera-se base de calculo para a incidéncia da contribui¢cdo a cargo
do pensionista, previstas no art. 16:

| - a parcela da pensdao que superar o limite maximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social;

Il - a parcela da gratificacdo natalina que lhe for paga que superar o limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social.

8 1° No caso dos incisos | e Il considera-se base de calculo apenas a parcela
da pensdo e da gratificacdo natalina que superar o dobro do limite méaximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social,
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quando o pensionista for portador de doenca incapacitante devidamente
confirmada em inspecé@o médica oficial.

8 2° A gratificacdo natalina ou sua parcela sera considerada separadamente
dos demais valores componentes da base de calculo para incidéncia das
contribuicdes.

8 3° A base de célculo é aferida antes do eventual rateio da penséao.

Secéo IV

Do conceito de remuneracao de contribuicao

Art. 21. A remuneracéo de contribuicdo, para os efeitos do art. 17, |, e 18, |,
desta Lei, € composta pelas seguintes parcelas de natureza remuneratoria,
pagas aos servidores ativos segurados do Regime Préprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio:

| - vencimento basico do cargo efetivo;
[l - adicionais por tempo de servico;

[l - classe;

IV - nivel; e

V - as demais ja incorporadas ao conjunto remuneratério nos termos de lei
municipal ou de deciséo judicial.

8 1° Mediante opgéo expressa de cada servidor ativo, poderdo ser incluidas, na
composicao da remuneragao de contribuicdo de que trata o caput, as seguintes
parcelas de natureza remuneratoria:

| - adicionais de insalubridade e periculosidade;
Il - adicionais ou gratificacdes pelo desempenho de atividades especiais;

Il - valores pagos em razdo de convocacdo para Regime suplementar de
trabalho;

IV - fungdes de confianga;

V - vencimento de cargo em comissdo, quando ocupado por servidor segurado
do Regime Proéprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do
Municipio titular de cargo efetivo.

§ 2° A opgéao de que trata o 81° deve ser formalizada por escrito e por iniciativa
de cada servidor ativo, relativamente a cada uma das parcelas especificadas
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NOS seus incisos, e tera validade enquanto perdurar a percepcao continuada de
cada uma das parcelas ou até a opcéo pela sua exclusdo da remuneracao de
contribuicdo, a ser também formalizada por escrito e por iniciativa de cada
servidor ativo.

§ 3° Tanto a opcédo pela inclusdo como pela exclusdo de parcelas da
remuneracao de contribuicdo, nos termos dos 88 1° e 2°, ter4 efeito na primeira
competéncia seguinte a sua formalizagéo e protocolo junto ao setor municipal
competente.

8 4° No caso de descontinuidade da percepgéo da parcela pela qual tenha o
servidor ativo optado por incluir, os valores pagos na competéncia da excluséo,
mesmo ' que proporcionais, serdo considerados como componentes da
remuneracao de contribuicao.

8 5° Nas hipoteses da exclusdo ou da descontinuidade da percepc¢ao, podera
haver nova inclusado de parcelas na remuneracao de contribuicdo, para o que
deverd ser observado o disposto nos 88 1° e 2°.

8 6° As parcelas incluidas na remuneragéo de contribuicdo, mediante a opcéo
de que trata o 81° ficam sujeitas tanto a incidéncia das aliquotas de
contribuicdo a cargo do Municipio como daquelas a cargo dos servidores
ativos.

8§ 7° A 'remuneracado de contribuicdo do servidor titular de cargo efetivo,
nomeado para cargo em comissédo, € definida como se em exercicio do cargo
efetivo estivesse, nos termos do caput deste artigo, salvo na hipétese da opcéo
facultada pelo seu § 1°, V.

8 8° Nas hipoteses dos incisos | e Il do art. 6° desta Lei, a remuneragédo de
contribuicdo do servidor titular de cargo efetivo € definida como se no exercicio
deste cargo estivesse, nos-termos do caput deste artigo.

8 9° Na hipotese do inciso Ill do art. 6° desta Lei, a remuneracdo de
contribuicdo do servidor titular de cargo efetivo corresponde aos valores
efetivamente pagos ao servidor ativo, nos termos do caput deste artigo.

8 10. Além daquelas ndo enquadradas nos incisos do caput e daquelas acerca
das quais ndo houve a opcédo de que o § 1° deste artigo, estdo excluidas da
remuneracdo de contribuicdo todas as parcelas de natureza indenizatoria
pagas aos servidores ativos segurados do Regime Proprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio.

8§ 11. Equiparam-se a remuneracao de contribuicdo de que trata o caput, pelo
seu valor total relativo a cada competéncia, o auxilio-doenca e o salario
maternidade pagos aos servidores ativos segurados do Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio.
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8 12. No caso dos servidores ativos, segurados do Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio, em acumulo
remunerado de cargos, as regras deste artigo aplicam-se a cada um dos
vinculos de forma individualizada.

Secéo V

Do recolhimento das contribuicdes

Subsecéo |

Da responsabilidade pelo desconto e pelo recolhimento das contribuicdes

Art. 22. O desconto das contribuicdes a cargo dos servidores ativos, inativos e
dos pensionistas e o0 seu recolhimento, ao Regime Proprio de Previdéncia
Social' dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio, juntamente com as
contribuicdes a cargo do Municipio, sdo de responsabilidade:

| - na hipotese do inciso | do art. 6° desta Lei, do ente publico da administracéao
direta ou indireta da Unido, dos estados, do Distrito Federal ou dos municipios
ao qual o servidor tenha sido cedido, salvo se esta ocorrer sem dnus para o
cessionario, quando a responsabilidade observara o disposto no inciso Il deste
artigo.

Il - na hipotese do inciso Il do art. 6° desta Lei, do poder federal, estadual,
distrital 'ou municipal no qual o servidor estiver exercendo mandato eletivo,
salvo quando houver opcéo do servidor ativo pela remuneracdo do seu cargo
efetivo, quando a responsabilidade observard o disposto no-inciso Il deste
artigo.

[l - nas demais hip6teses, do Municipio.

Paragrafo unico. Cabe ao Municipio, nas hipoteses do art. 6°, | e Il, informar ao
responsavel pelo recolhimento o valor da remuneragédo de contribuicdo a ser
considerada para o calculo das contribuices.

Subsecao i

Da ocorréncia do fato gerador das contribuicdes



Liesas 1966

DELEGACOES DE PREFEITURAS MUNICIPAIS

Art. 23. Considera-se ocorrido o fato gerador das contribuicdes previstas nos
arts. 12 a 16:

| - no competéncia em que forem devidos ou pagos os valores que compdem a
remuneracao de contribuicdo, o que ocorrer primeiro;

Il - na competéncia em que forem devidos ou pagos 0s proventos, 0 que
ocorrer primeiro;

Il — na competéncia em que-forem devidas ou pagas as pensoes, 0 que
ocorrer primeiro;

IV - na competéncia em que for devida ou paga a ultima parcela da gratificacéo
natalina, o que ocorrer primeiro;

8 1° No caso do gozo de férias, cujos valores irdo compor a remuneracao de
contribuicdo nos termos do art. 21 desta Lei, considera-se ocorrido o fato
gerador  na competéncia a que estas se referirem, mesmo no caso de
pagamento antecipado.

8 2° As regras deste artigo ficam excepcionadas no caso de determinacao
diversa constante em decisao judicial.

Subsecéo lli

Do prazo para recolhimento das contribuigdes

Art. 24. As contribuigcbes de que tratam os arts. 12 a 16 desta Lei deveréo ser
recolhidas as contas do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Efetivos do Municipio até o dia cinco da competéncia seguinte aquela
em que ocorrer o fato gerador, prorrogando-se o vencimento para o dia util
subsequente quando ndo houver expediente bancario no dia cinco.

8 1 Nos recolhimentos em atraso das contribuicbes de que trata o caput, 0s
valores serdo atualizados de acordo com o indice ou fator que corrige os
tributos municipais e sofrerdo incidéncia de juros de 6% ao ano.

§ 2° No caso de parcelamento das contribuicdes em atraso, os valores seréo
consolidados observados os critérios de atualizagdo e de incidéncia de juros
definidos no paragrafo anterior, aplicando-se, a partir da consolidagédo, a
mesma regra para as parcelas vincendas e vencidas.

8§ 3° Ocorrendo pagamento em atraso das parcelas estabelecidas em
parcelamento, além da atualizacdo e do calculo dos juros, na forma dos 88 1° e
2°, sera aplicada multa diaria a razéo de [...] do valor da parcela em atraso.
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CAPITULO V

DA ORGANIZACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS DO MUNICIPIO

Secao |

Do Conselho Municipal de Previdéncia

Art. 25. Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia, 6rgdo de
deliberacgéo colegiada, com a seguinte composic¢ao:

| - dois servidores representantes do Poder Executivo;

Il - um servidor representante do Poder Legislativo;

[l - trés servidores representantes dos servidores ativos; e

IV - um representante dos servidores inativos e dos pensionistas.

§ 1° Cada Membro, necessariamente beneficiario do Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio e que nao
exerca, no Municipio, o mandato de vereador, tera um suplente, também
beneficiario, e serdo designados pelo Prefeito para um mandato de dois anos,
admitida,uma Unica reconducéo.

§ 2° Os/representantes, inclusive os suplentes, do Executivo e do Legislativo,
serdo indicados pelos Chefes dos proprios Poderes, e os representantes dos
servidores ativos, dos inativos e dos pensionistas, por assembleia geral
especialmente convocada para esse fim pelo Conselho Municipal de
Previdéncia.

§ 3° Os Membros do Conselho Municipal de Previdéncia ndo seréo destituiveis
ad nutum, somente podendo ser afastados de suas fun¢des depois de julgados
em processo administrativo, culpados por falta grave ou infracdo punivel com
demisséo, ou em caso de vacancia, assim entendida a auséncia néao justificada
em trés reunifes consecutivas ou em quatro intercaladas no mesmo ano.

8§ 4° Pela atividade exercida no Conselho Municipal de Previdéncia seus
Membros néo serdo remunerados.

8 5° A Presidéncia do Conselho Municipal de Previdéncia sera exercida por um
dos seus Membros, escolhido pelo conjunto dos Conselheiros, com mandato
de um ano, permitida a reconducéo, uma vez, por igual periodo.



Liesas 1966

DELEGACOES DE PREFEITURAS MUNICIPAIS

8 6° Na hipotese de inexisténcia de algum dos beneficiarios indicados nos
incisos Il e IV, as respectivas vagas serdo preenchidas por representantes de
servidores ativos.

Subsecéo |

Do funcionamento do Conselho Municipal de Previdéncia

Art. 26. O Conselho Municipal de Previdéncia reunir-se-a, ordinariamente, em
sessfes mensais e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu
Presidente ou por, pelo menos, trés de seus membros, com antecedéncia
minima de cinco dias.

Paragrafo Unico. Das reunides do Conselho Municipal de Previdéncia, seréo
lavradas atas em livro préprio.

Art. 27. As decisdes do Conselho Municipal de Previdéncia serdo tomadas por
maioria, exigido o quérum minimo de quatro membros.

Paragrafo unico. O voto do Presidente decidira os casos de empate.

Subsecao Il

Da competéncia do Conselho Municipal de Previdéncia

Art. 28. Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia:

| - estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio;

Il - apreciar e sugerir em relacdo a proposta orcamentaria do Regime Préprio
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio;

Il - sugerir em relagdo a estrutura administrativa, financeira e técnica do
Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do
Municipio;

IV - acompanhar, avaliar e deliberar em relacdo a gestdo operacional,
econdmica e financeira dos recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio;
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V - examinar e deliberar acerca da politica de investimentos, bem como de
suas alteracoes;

VI- opinar sobre a contratacdo de empresas especializadas para a realizacéo
de auditorias contabeis e estudos atuariais ou financeiros;

VII - opinar sobre a alienacdo de bens iméveis e o gravame daqueles ja
integrantes do patriménio do Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Efetivos do Municipio;

VIIl - ‘opinar sobre a contratagcdo de agentes financeiros, bem como a
celebracdo de contratos, convénios e ajustes;

IX - opinar sobre a aceitacdo de doacdes, cessdes de direitos e legados,
guando onerados por encargos;

X - sugerir e adotar, quando de sua competéncia, as providéncias cabiveis para
a corregdo de atos e fatos, decorrentes de gestdo, que prejudiquem o
desempenho e o cumprimento das finalidades do Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio;

Xl - acompanhar e fiscalizar a aplicacdo da legislacdo pertinente ao Regime
Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio;

XIl - apreciar a prestacao de contas anual;

Xl - solicitar a elaboracdo de estudos e pareceres técnicos relativos a
aspectos atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais pertinentes a
assuntos de sua competéncia;

XIV - dirimir davidas quanto a aplicacdo das normas regulamentares, relativas
ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do
Municipio, nas matérias de sua competéncia;

XV - deliberar acerca da constituicdo de reserva com as sobras do custeio das
despesas do exercicio, cujos valores serdo utilizados exclusivamente para 0s
fins a que se destina a taxa de administracao;

XVI - na pessoa do Presidente, apds aprovacdo do Conselho Municipal de
Previdéncia, firmar acordos de composi¢cdo de débitos previdenciarios do
Municipio para com o Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Efetivos do Municipio;

XVII - em reunido com a maioria de seus membros, escolha dos integrantes do
Comité de Investimentos dos Recursos Previdenciarios, dentre aqueles
habilitados nos termos desta Lei e na forma estabelecida em regulamento a ser
definido por este mesmo Conselho Municipal de Previdéncia;
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XVIII - em reunido com a maioria de seus membros, escolha do Gestor
Administrativo e Financeiro ou do seu substituto, dentre aqueles habilitados nos
termos desta lei e na forma estabelecida em regulamento a ser definido por
este mesmo Conselho Municipal de Previdéncia;

XIX - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao
Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do
Municipio.

Secao Il

Do Comité de Investimentos dos Recursos Previdenciarios

Art. 29. Fica instituido o Comité de Investimentos dos Recursos
Previdenciarios, 6rgdo auxiliar e consultivo do processo decisério para a
execucao da politica de investimentos.

Art. 30. O Comité de Investimentos dos Recursos Previdenciarios sera
integrado por 03 (trés) servidores municipais ativos ou inativos, vinculados ao
Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do
Municipio, ndo integrantes do Conselho Municipal de Previdéncia, escolhidos
nos termos do art. 28, XVII e designados por ato do Prefeito Municipal.

8§ 1° Pelo menos 2 (dois) dos 3 (trés) membros do Comité de Investimentos dos
Recursos Previdenciarios, deverdo ter sido aprovados em exame de
certificacdo organizado por entidade autbnoma de reconhecida capacidade
técnica e difusédo no mercado brasileiro de capitais.

82° Os integrantes do Comité de Investimentos dos Recursos Previdenciarios
desempenhardo mandato de um ano, podendo ser reconduzidos.

83° Pela atividade exercida no Comité de Investimentos dos Recursos
Previdenciarios seus Membros nao serdo remunerados.

84° Por voto da maioria, na primeira reunidao dos membros do Comité apods a
designacdo do Prefeito Municipal, sera escolhido seu Coordenador, a quem
cabera o registro formal de suas atividades em livro proprio, a comunicacao
com o Gestor Administrativo e Financeiro e com o Conselho Municipal de
Previdéncia, bem como as demais iniciativas correlatas a sua atuacao.
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Art. 31. S&o atribuicbes do Comité de Investimentos dos Recursos
Previdenciarios:

| - acompanhar, quando elaborada por terceiros, ou elaborar e avaliar a politica
anual de investimentos, podendo sugerir adequacdes, para aprovagao pelo
Conselho Municipal de Previdéncia;

Il - avaliar as alteracdes da politica de investimentos propostas pelo Gestor
Administrativo e Financeiro ou pelo Conselho Municipal de Previdéncia;

lll - avaliar as operacdes relativas aos investimentos, de oficio ou quando
provocado pelo Gestor Administrativo e Financeiro, pelo Conselho Municipal de
Previdéncia, pelos beneficiarios ou pelo Prefeito Municipal.

IV - fiscalizar as aplicacBes dos recursos, para verificacdo da adequacédo a
politica de investimentos definida para o Regime de Previdéncia e da
adequacao as normas e regulamentos vigentes;

V - propor a adocao de medidas administrativas para aperfeicoar a gestao dos
recursos previdenciarios.

Paragrafo unico. As iniciativas do Comité de Investimentos dos Recursos
Previdenciarios ndo tém carater deliberativo, devendo ser apreciadas e
decididas pelo Conselho Municipal de Previdéncia, observada a competéncia
disposta nesta Lei.

Art. 32. As reunides ordinarias do Comité de Investimentos dos Recursos
Previdenciarios ocorrerdo [...], sendo possivel a convocacdo de reunido
extraordinaria por ato do Coordenador, por decisdo deste ou a pedido de um de
seus membros.

Paragrafo Unico. As reunides do Comité de Investimentos dos Recursos
Previdenciarios serdo registradas em ata, sendo submetidas ao Conselho
Municipal de Previdéncia para fins de aprovacdo, as matérias de sua
competéncia.

Art. 33. Podera ser autorizado, para a melhoria da qualificagdo dos membros
do Comité de Investimentos dos Recursos Previdenciarios, sempre observado
o limite da taxa de administracéo, o custeio, com recursos do Regime Proéprio
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio, de cursos
de qualificacdo e as despesas relativas a certificacdo por entidade autbnoma
de reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais,
para fins de atendimento do previsto no art. 30, § 1°, desta Lei.
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Secéo Il

Do Gestor Administrativo e Financeiro

Art. 34. Fica instituida a figura do Gestor Administrativo e Financeiro
responsavel pela gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Efetivos do Municipio.

8 1° O Gestor Administrativo e Financeiro, escolhido pelo Conselho Municipal
de Previdéncia, nos termos do art. 28, XVIII, sera designado por ato do Prefeito
Municipal para mandato com duragao de um ano, podendo ser reconduzido.

8§ 2° A escolha do Gestor Administrativo e Financeiro recaira dentre 0s
servidores que tenham sido aprovados em exame de certificacdo organizado
por entidade autbnoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo no
mercado brasileiro de capitais, ndo podendo recair sobre os membros do
Conselho Municipal de Previdéncia e do Comité de Investimentos dos
Recursos Previdenciarios.

8§ 3°'A gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Efetivos do Municipio, a ser executada em consonancia com as
diretrizes e deliberacdes das demais instancias que integram sua estrutura, e
respeitadas as competéncias estabelecidas nesta Lei, compreende, dentre
outras atividades correlatas, as seguintes:

| - gestao dos seus recursos financeiros,

Il - acompanhamento do preenchimento e encaminhamento de relatérios,
informagdes e demonstrativos exigidos pelos 6rgédos de fiscalizacdo ‘e controle
dos Regimes Proprios de Previdéncia Social; e

lll - elaboracéo e apresentacao da prestacdo de contas anual, a ser apreciada
pelo Conselho Municipal de Previdéncia, nos termos do art. 28, XIlI, desta Lei.

8 4° As despesas e a movimentacdo das contas bancéarias do Regime Proprio
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio
decorrentes da gestdo dos recursos financeiros, serdo autorizadas em conjunto
pelo Gestor Administrativo e Financeiro e pelo Prefeito Municipal, ou por
Secretario Municipal com delegacéo expressa.

8 5° O Gestor Administrativo e Financeiro ndo sera remunerado pela atividade
desempenhada.

Art. 35. A destituicdo do Gestor Administrativo e Financeiro, antes de findo o
periodo de um ano, por deciséo unilateral da Administracédo ocorrera:
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| - em caso de condenacéao pela pratica de falta grave ou infracdo punivel com
demissao, nos termos do Regime Juridico dos Servidores;

Il - em caso do ndo cumprimento das atribuicdes especificadas no art. 34, 83°,
[, Il e lll desta Lei.

Paragrafo unico. Nos casos dos incisos | e Il, a destituicdo sera formalizada por
ato do Prefeito Municipal, ficando este ato condicionado, exclusivamente no
caso do-inciso Il, & prévia deliberacdo do Conselho Municipal de Previdéncia.

Art. 36.'No caso de afastamento legal, o Gestor Administrativo e Financeiro
podera ser substituido por servidor que preencha os requisitos desta Lei para o
desempenho da tarefa durante o impedimento do titular, o que sera deliberado
pelo Conselho Municipal de Previdéncia e formalizado através de ato do
Prefeito Municipal.

CAPITULO VI
DO PLANO DE BENEFICIOS

Art. 37. O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Efetivos do Municipio compreende os seguintes beneficios:

| - quanto ao servidor ativo:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoria;

c) aposentadoria por idade e tempo de contribuicéo;
d) aposentadoria por idade;

e) auxilio-doenca;

f) salario-maternidade; e

g) salario-familia.

Il - quanto ao dependente:

a) pensao por morte; e

b) auxilio-recluséo.
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Secéo |

Da aposentadoria por invalidez

Art. 38. A aposentadoria por invalidez serd devida ao servidor ativo que for
considerado incapaz de readaptacdo e ser-lhe-a paga enquanto permanecer
nessa condicdo, observado, quanto ao seu calculo, o disposto no art. 72.

8 1° A aposentadoria por invalidez tera proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em servico, moléstia
profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel.

§ 2° Acidente em servico € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se
relacione, direta ou indiretamente, com as atribuicdes deste, provocando lesao
corporal ou perturbacéo funcional que cause a perda ou reducdo, permanente
ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 3° Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei:

| - 0 acidente ligado ao servico que, embora néo tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a reducdo ou perda da sua capacidade para o
trabalho, ou produzido les@o que exija atencdo médica para a sua recuperacgao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou colega
de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servico;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de colega
de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razao; e

e) desabamento, inundacao, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes
de forga maior.

lIl - a doenca proveniente de contaminacdo acidental do segurado no exercicio
do cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de
Servigo:

a) na execucao de ordem ou na realizac&o de servico relacionado ao cargo;
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b) na prestacdo espontanea de qualquer servico ao Municipio para lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

C) em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio
dentro de seus planos para melhor capacitacdo da mao-de-obra,
independentemente do meio de locomocdo utilizado, inclusive veiculo de
propriedade do servidor ativo; e

d) no percurso da residéncia para.o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja 0 meio de locomocao, inclusive veiculo de propriedade do
servidor ativo.

8 4° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da
satisfacdo de outras necessidades fisiolégicas, no local do trabalho ou durante
este, o servidor é considerado no exercicio do cargo.

8 5° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se
refere o' paragrafo segundo, tuberculose ativa, hanseniase, alienacédo mental,
esclerose multipla, hepatopatia grave, neoplasia maligna, cegueira, paralisia
irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenca de Parkinson,
espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estado avancado da doenca
de Paget (osteite deformante), sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida
(aids) ou contaminagcao por radiacdo, com base em conclusdo da medicina
especializada.

8 6° A concessdo de aposentadoria por invalidez dependera da verificacdo da
condicdo de incapacidade total e definitiva para o exercicio de qualquer cargo
ou funcéo publica, apurada por junta médica oficial do Municipio e sera devida
a partir da publicacéo do ato de sua concessao;

§ 7° O aposentado por invalidez, com menos de 75 anos, devera se submeter,
bienalmente ou quando a Administracdo entender conveniente, a avaliacdo por
junta’'médica oficial do Municipio, sob pena de sustacdo do pagamento do
beneficio.

§ 8° As avaliagBes por junta médica oficial do Municipio serdo agendadas
mediante prévia comunicacéo ao aposentado por invalidez.

8 9° O aposentado por invalidez que se julgar apto a retornar a atividade
podera solicitar a realizacdo de nova avaliacdo por junta médica oficial do
Municipio, devendo instruir o pedido com manifestagdo médica neste sentido.

8 10. O aposentado por invalidez que tiver cessada a incapacidade, verificada
nos termos dos 88 7° e 8°, sera revertido ao seu cargo ou em outro cargo
compativel com sua incapacidade, nos termos de Lei Municipal.
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8§ 11. Conforme critérios estabelecidos em lei especifica, os proventos de
aposentadoria por invalidez concedidos de acordo com este artigo serdo
reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real.

Secéo Il

Da aposentadoria compulsoria

Art. 39. O servidor ativo sera compulsoriamente aposentado aos setenta e
cinco anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao,
observado quanto ao céalculo, o disposto no art. 72.

8 1° A aposentadoria sera declarada por ato, com vigéncia a partir do dia
imediato’' aguele em que o servidor atingir a idade limite de permanéncia no
servico.

8§ 2° Conforme critérios estabelecidos em lei especifica, os proventos de
aposentadoria compulséria concedidos de acordo com este artigo serdo
reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real.

Secao lll

Da aposentadoria por idade e tempo de contribuicéo

Art. 40. 'O servidor ativo fara jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo
de contribuicdo, com proventos integrais, calculados na forma prevista no art.
72, desde que preencha, cumulativamente, os-seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria; e

lll - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuicdo, se
homem, e cinquenta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de
contribuicao, se mulher.

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo previstos neste artigo
serdao reduzidos em cinco anos, para 0 professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exercicio da funcdo de magistério na
educacao infantil e no ensino fundamental e médio.
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§ 2° Conforme critérios estabelecidos em lei especifica, os proventos de
aposentadoria por idade e tempo de contribuicdo concedidos de acordo com
este artigo serdo reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o
valor real.

Secéo IV

Da aposentadoria por idade

Art. 41. O servidor ativo fara jus a aposentadoria por idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados na forma prevista no art.
72, desde que preencha, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria; e

Il - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher,

Paragrafo dnico. Conforme critérios estabelecidos em lei especifica, os
proventos de aposentadoria por idade concedidos de acordo com este artigo
serado reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real.

Secao V

Do auxilio-doenca

Art. 42. O auxilio-doenca sera devido ao servidor ativo que ficar incapacitado
para o seu trabalho por mais de quinze dias consecutivos e consistira no valor
da média aritmética simples das doze ultimas remuneragdes de contribui¢do.

8§ 1° Na hipotese de o servidor ativo ndo possuir doze competéncias de
contribuicdo, a média de que trata o caput deste artigo sera calculada
considerando o numero de competéncias completas relativamente as quais
tenha ocorrido fato gerador de contribuicdo ao Regime Préprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio.

8§ 2° Nao contando o servidor ativo com o minimo de duas competéncias
completas relativamente as quais tenha ocorrido fato gerador de contribuicdo
ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do
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Municipio, o calculo do auxilio-doenca ter4 por base a remuneracdo de
contribuicdo total relativa a competéncia do afastamento, independentemente
da data inicial do beneficio.

8 3° Sera concedido auxilio-doenca, a pedido ou de oficio, com base em
inspecao realizada por junta médica oficial do Municipio.

8§ 4° Findo o prazo do beneficio, o servidor ativo podera ser submetido a nova
inspecdo._por junta médica, que--concluira pela volta ao servico, pela
prorrogacdo do auxilio-doenca, pela readaptacdo ou pela aposentadoria por
invalidez.

8 5° Nos primeiros quinze dias de afastamento do segurado por motivo de
doenca, ‘é responsabilidade do Municipio o pagamento da sua remuneracao,
que o fard com recursos nao vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio.

8 6° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doencga dentro dos
sessenta dias seguintes a cessacdo do beneficio anterior, este sera
prorrogado, ficando o Municipio desobrigado do pagamento relativo aos
primeiros quinze dias.

§ 7° Se o segurado, por motivo de doenca, afastar-se durante quinze dias,
retornando a atividade no décimo sexto dia, e se dela voltar a se afastar dentro
de sessenta dias desse retorno, em decorréncia da mesma doenca, fara jus ao
auxilio-doenca a partir da data do novo afastamento.

Art. 43. O segurado em gozo de auxilio-doenca, insusceptivel de recuperacao
para exercicio do seu cargo ou de readaptacdo serd aposentado por invalidez.

Secao VI

Do salario-maternidade

Art. 44. Sera devido salario-maternidade a servidora ativa gestante, por cento e
vinte dias consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a
data de ocorréncia deste.

8 1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao
parto podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspecéo
médica oficial do Municipio.
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§ 2° Para fins de desta Lei, considera-se parto o evento ocorrido a partir da
vigésima terceira semana (sexto més) de gestacdo, inclusive em caso de
natimorto.

8§ 3° O salario-maternidade consistirdA numa renda mensal igual a ultima
remuneracao da segurada.

8§ 4° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico
com informacéo do codigo especifico relativo a Classificacdo Internacional de
Doencas, a servidora ativa tera direito ao salario-maternidade correspondente a
duas semanas.

§ 5° Tratando-se de parto antecipado ou nado, ainda que ocorra parto de
natimorto, este Ultimo comprovado mediante certiddo de 6bito, a segurada tera
direito aos cento e vinte dias de salario-maternidade, sem necessidade de
avaliacao por inspecédo médica oficial.

8 6° O, salario-maternidade ndo podera ser acumulado com beneficio por
incapacidade.

8§ 7° Tratando-se de servidora ativa ocupante de cargos acumulaveis, o.salério-
maternidade seré devido em relacéo a cada cargo.

8 8° A remuneracdo a ser considerada para efeito deste artigo é aquela
composta do vencimento basico acrescido das parcelas pecuniarias
incorporadas ou ndo, excluidas aquelas de natureza indenizatoria.

8 9° No caso de falecimento do servidor ou servidora ativo que fizer jus ao
salario-maternidade, é assegurado ao cénjuge ou companheiro, que também
seja servidor, o periodo do beneficio restante a que teria o falecido, exceto no
caso de morte do filho ou de seu abandono.

Art. 45. Ao servidor ou servidora ativo, que adotar ou obtiver guarda judicial
para fins de adocao de crianca, € devido o salario-maternidade pelo periodo de
cento e vinte dias.

8§ 1° O salario-maternidade é devido ao servidor ou servidora ativo
independentemente de a méae biolégica ter recebido o mesmo beneficio quando
do nascimento da crianca.

§ 2° Para a concessédo do salario-maternidade sera indispensavel que conste
da nova certiddo de nascimento da crianga ou do termo de guarda, o nome do
servidor ou servidora adotante ou guardido/guardia, bem como deste ultimo,
que se trata de guarda para fins de adocdo, ndo sendo devido o beneficio se
contiver no documento apenas o nome do conjuge ou companheiro.
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8§ 3° Quando houver adogao ou guarda judicial para adog¢ao simultanea de mais
de uma crianca, é devido um unico salario-maternidade, observando-se que no
caso de acumulacéo licita de cargos, o servidor ou servidora fard jus ao
beneficio, concomitantemente, relativamente a cada vinculo funcional.

8 4° A adocdo ou guarda judicial conjunta ensejard a concessao do salario-
maternidade a apenas um dos adotantes ou guardides quando ambos forem
servidores municipais.

8 5° No caso de falecimento do servidor ou servidora ativo que fizer jus ao
salario-maternidade, é assegurado ao conjuge ou companheiro, que também
seja servidor, o periodo do beneficio restante a que teria o falecido, exceto no
caso de morte do filho ou de seu abandono.

Secéo VIl

Do salario-familia

Art. 46. Serd devido o salario-familia, mensalmente, ao servidor ativo ou
inativo, que tenha renda bruta mensal igual ou inferior a fixada pela legislacdo
federal para a concessdo do mesmo beneficio pelo Regime Geral de
Previdéncia Social, na proporcdo do numero de filhos ou equiparados nos
termos desta Lei, de qualquer condicdo, de até quatorze anos ou invalidos.

§ 2° Em caso de acumulo constitucional, para aferir a renda bruta mensal do
segurado deverdo ser somadas as remunerag¢des e/ou o proventos percebidos.

§ 3° O/ valor da cota do salario-familia serd& em valor igual ao fixado pela
legislacdo federal para os segurados do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 47. Quando pai e mae forem segurados do Regime Préprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio, ambos terédo direito ao
salario-familia.

Paragrafo unico. Em caso de divorcio, separacao judicial ou de fato dos pais,
ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do poder familiar,
o salario-familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o
sustento do menor.

Art. 48. O pagamento do salario-familia é condicionado a apresentagéo dos
seguintes documentos:
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| - certiddo de nascimento do filho ou da documentacao relativa ao equiparado
ou ao invélido, nos termos desta Lei;

Il - caderneta de vacinagdo ou equivalente, quando o dependente conte com
até seis anos de idade;

[l - comprovante de frequéncia a escola, quando dependente a partir de sete
anos.

8§ 1° A comprovacao de frequéncia escolar seré feita mediante apresentacao de
documento emitido pela escola, na forma de legislacdo prépria, em nome do
aluno, onde conste o registro de frequéncia regular ou de atestado do
estabelecimento de ensino, comprovando a regularidade da matricula e
frequéncia escolar do aluno.

8 2° A manutenc¢do do salario-familia esta condicionada a apresentacao:

| - anual, no més de novembro, de caderneta de vacinacdo dos filhos e
equiparados até os seis anos de idade; e

Il - semestral, nos meses de maio e novembro, de comprovante de frequéncia
escolar para os filhos e equiparados a partir dos sete anos completos.

8§ 3° Sera suspenso o pagamento do salario-familia se o segurado né&o
apresentar o atestado de vacinacdo obrigatoria e a comprovacéo de frequéncia
escolar do filho ou equiparado, nas datas definidas no § 2° deste artigo, até que
a documentacéao seja apresentada, observando-se que:

| - ndo é devido o salario-familia no periodo entre a suspensao da cota
motivada pela falta de comprovacao da frequéncia escolar e sua reativacao,
salvo se provada a frequéncia escolar no periodo; e

Il - se ap6s a suspensdo do pagamento do salario-familia, o segurado
comprovar a vacinacao do filho, ainda que fora de prazo, cabera o pagamento
das cotas relativas ao periodo suspenso.

Art. 49. O direito ao salario-familia cessa automaticamente:
| - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do 6bito;

Il - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salvo se
invalido, a contar da competéncia seguinte ao da data do aniversario;

lIl - pela recuperacdo da capacidade do filho ou equiparado invalido, a contar
da competéncia seguinte ao da cessacao da incapacidade.
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Art. 50. O salario-familia ndo se incorporara a remuneracdo ou ao beneficio,
para qualquer efeito.

Secao VI

Da penséo por morte

Art. 51. A pensado por morte consistira numa importancia mensal conferida ao
conjunto dos dependentes do segurado, quando do seu falecimento.

8§ 1° Serd concedida penséo provisoria por morte presumida do segurado,
desde que esta seja declarada em deciséo judicial.

8 2° A pensdo proviséria serd transformada em definitiva com o 6bito do
segurado ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo,
ficando os dependentes desobrigados da reposicdo dos valores recebidos,
salvo'ma-fé.

8 3° O pensionista de que trata o 8 1.° devera anualmente declarar que o
segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar
imediatamente ao Municipio o reaparecimento deste, sob pena de ser
responsabilizado civil e penalmente.

8§ 4° Conforme critérios estabelecidos em lei especifica, os proventos de
pensdo concedidos de acordo com este artigo serdo reajustados para
preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, ressalvados os casos de
pensdo decorrente do falecimento de servidores aposentados com base nos
arts. 67 e 68 desta Lei, cujo _reajustamento seguird a regra do paragrafo
seguinte.

8§ 5° Observado o art. 37, XlI, da Constituicdo da Republica, as pensdes
decorrentes do falecimento de servidores aposentados com base nos arts. 67 e
68 desta Lei serdo revistas, na mesma propor¢cédo e na mesma data, sempre
que se modificar a remuneracao dos servidores titulares dos mesmos cargos
gue serviram de base para concessao do beneficio de aposentadoria, sendo
também estendidos aos pensionistas destes, quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidas aos servidores em atividade, na forma
da lei, inclusive quando decorrentes da transformacdo ou reclassificacdo do
cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria.

Art. 52. A penséao por morte sera devida aos dependentes a contar:
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| - do Obito, quando requerida até noventa dias depois deste;
Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso anterior;

[l - da decisao judicial, no caso de morte presumida.

Art. 53. A penséao por morte sera igual:

| - ao valor da totalidade dos proventos percebidos pelo servidorinativo na data
anterior a do Obito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social, acrescido de setenta por cento da parcela
excedente a este limite; ou

Il - ao valor da totalidade da remuneracao percebida pelo servidor ativo, relativa
ao seu cargo efetivo, na data imediatamente anterior a do ébito, até o limite
maximo 'estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a esse limite.

Paragrafo unico. Na hipétese de que trata o inciso Il, a remuneracdo a ser
considerada € aquela composta pelas parcelas ja incorporadas aos
vencimentos, nos termos de lei local, na data imediatamente anterior a do
Obito.

Art. 54. A penséo sera rateada entre todos os dependentes em partes iguais e
nao serda protelada pela falta de habilitagcdo de outro possivel dependente.

BN

8§ 1° O/ coOnjuge ausente nao exclui do direito a pensao por morte o
companheiro ou a companheira.

8§ 2° A habilitacdo posterior que importe incluséo ou exclusado de dependente s6
produzira efeitos a contar da data da inscricdo ou habilitac&o.

§ 3° Sera revertida em favor dos dependentes restantes e rateada entre eles a
parte do beneficio daqueles cujo direito a pensao se extinguir.

Art. 55. A cota individual da pensao sera extinta:
| - pela morte do pensionista;

Il - para filho, pessoa a ele equiparada ou irmdo, de ambos 0s sexos, ao
completar 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se for invalido ou tiver
deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

[l - para filho, pessoa a ele equiparada ou irméo, caso invalidos, pela cessacao
da invalidez;
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IV - para filho, pessoa a ele equiparada ou irmdo, que tenham deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave, pelo afastamento da deficiéncia,
aferida em inspecéo médica oficial;

V - para conjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessacdo da invalidez ou pelo
afastamento da deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da

aplicagao das alineas “b” e “c”;

b) em 4 (quatro) meses, se o Obito ocorrer sem que o segurado tenha vertido
18 (dezoito) contribuicbes mensais ou se 0 casamento ou a unido estavel
tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do seu 0bito;

c) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade
do dependente na data de Obito do segurado, se este ocorrer depois de
vertidas 18 (dezoito) contribuicbes mensais e pelo menos 2 (dois) anos apés o
inicio do casamento ou da unido estavel:

1) 3 (trés) anos, no caso do dependente com menos de 21 (vinte e um) anos de
idade;

2) 6 (seis) anos, no caso do dependente com idade entre 21 (vinte e um) e 26
(vinte e'seis) anos;

3) 10 (dez) anos, no caso do dependente com idade entre 27 (vinte e sete) e 29
(vinte e nove) anos;

4) 15 (quinze) anos, no caso do dependente com idade entre 30 (trinta) e 40
(quarenta) anos;

5) 20 (vinte) anos, no caso do dependente com idade entre 41 (quarenta e um)
e 43 (quarenta e trés) anos;

6) vitalicia, no caso do dependente com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos
de idade.

8 1° Serao aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea “a” e os
prazos previstos na alinea “c”, ambas do inciso V deste artigo, se o o6bito do
segurado decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenca profissional
ou do trabalho, independentemente do recolhimento de 18 (dezoito)
contribuicbes mensais ou da comprovacao de 2 (dois) anos de casamento ou

de unido estavel.

8§ 2° O tempo de contribuicéo a outro Regime Proprio de Previdéncia Social ou
ao Regime Geral de Previdéncia Social sera considerado na contagem das 18

(dezoito) contribuigdes mensais de que tratam as alineas “b” e “c” do inciso V
deste artigo.
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Art. 56. A pensdo podera ser requerida a qualquer tempo, devendo ser
observadas, para o eventual deferimento, as regras da prescricao quinquenal
estabelecidas no Decreto Federal n° 20.910, publicado no DOU de 08/01/1932.

bY

Art. 57. Perde o direito a pensdo por morte, apds o transito em julgado, o
condenado-pela préatica de crime de que tenha dolosamente resultado a morte
do segurado.

Art. 58. Perde o direito a pensdo por morte o cénjuge, o companheiro ou a
companheira se comprovada, a qualquer tempo, simulacdo ou fraude no
casamento ou na unido estavel, ou a formalizacdo desses com o fim exclusivo
de constituir beneficio previdenciario, apuradas em processo judicial.

Art. 59. A condicdo legal de dependente, para fins desta Lei, é. aquela
verificada na data do Obito do segurado, observados os critérios de
comprovacao de dependéncia.

Paragrafo Unico. A invalidez ou a alteracdo de condicbes quanto ao
dependente, supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a
qualquer direito a pensao.

Secao IX

Do auxilio-reclusao

Art. 60. O auxilio-reclusédo sera devido, em valor equivalente ao da pensao por
morte, aos dependentes do servidor ativo recolhido a prisdo que tenha renda
bruta mensal igual ou inferior a fixada pela legislacao federal para a concessao
do mesmo beneficio pelo Regime Geral de Previdéncia Social, salvo na
hipotese de permanecer este percebendo qualquer tipo de contraprestacdo dos
cofres publicos.

8 1° Para fins de reconhecimento do direito ao beneficio de auxilio-reclusao, o

recolhimento & prisdo deverd decorrer de aplicacdo de pena privativa de
liberdade, cumprida em Regime fechado ou semiaberto, sendo:

| - regime fechado aquele sujeito a execucdo da pena em estabelecimento de
seguranga maxima ou media; e
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Il - regime semiaberto aquele sujeito a execucdo da pena em colbnia agricola,
industrial ou estabelecimento similar.

§ 2° Os dependentes do servidor ativo detido em prisdo provisoOria (preventiva
ou temporaria) terdo direito ao beneficio previsto neste artigo.

8§ 3° Nao cabe a concessédo de auxilio-reclusdo aos dependentes do servidor
ativo que esteja em livramento condicional ou que cumpra pena em Regime
aberto.

8§ 4° Para a instrucdo do processo de concessdo do auxilio-recluséo, além da
documentacédo que comprovar a condigao de servidor ativo e de dependentes,
sera exigida certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo
recolhimento do segurado a prisdo e o respectivo Regime de cumprimento da
pena, sendo tal documento renovado trimestralmente.

8 5% O auxilio-reclusdo serd devido enquanto permanecer o servidor ativo
recolhido, nos termos deste artigo, e sera rateado em cotas-partes iguais entre
seus dependentes.

8 6° Sera revertida em favor dos dependentes restantes, e rateada igualmente
entre eles, a parte do beneficio daguele cujo direito ao auxilio-reclusdo se
extinguir.

8 7° O auxilio-recluséo sera devido a contar da data do efetivo recolhimento do
servidor ativo a prisédo, se requerido até noventa dias depois desta, ou da data
do requerimento, se posterior.

Art. 61. Os pagamentos do auxilio-reclusao seréo suspensos:

| - se'0 dependente deixar de apresentar atestado trimestral, firmado pela
autoridade competente, para prova de que o servidor ativo  permanece
recolhido a prisao; e

[l - na hip6tese de fuga do servidor ativo.

Paragrafo dnico. O beneficio sera restabelecido a partir da data da
apresentacao do atestado firmado pela autoridade competente, da recaptura ou
da reapresentacdo a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes
enquanto perdurar umas das causas suspensivas previstas neste artigo.

Art. 62. Caso o servidor ativo venha a ser ressarcido com o pagamento da
remuneracado correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus
dependentes tenham recebido auxilio-reclusédo, os valores correspondentes ao
periodo deverdo ser restituidos ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos
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Servidores Publicos Efetivos do Municipio pelo segurado ou por seus
dependentes.

Paragrafo unico. Os valores de que trata o caput serdo atualizados de acordo
com o indice ou fator que corrige os tributos municipais e sofrerdo incidéncia de
juros de 6% ao ano.

Art. 63. Aplicar-se-ao ao auxilio-recluséo,--no que couber, -as disposi¢coes
atinentes a pensao por morte.

Art. 64. Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera
transformado em penséo por morte.

Capitulo VII
DAS REGRAS TRANSITORIAS SOBRE APOSENTADORIAS E PENSOES

Art. 65. Observado o disposto no art. 4° da Emenda Constitucional n® 20, de 15
de dezembro de 1998, é assegurado o direito de opcdo pela aposentadoria
voluntaria com proventos calculados de acordo com o art. 72 desta Lei, aquele
que tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na Administracdo Publica
direta, autarquica e fundacional, até a data de publicacdo daquela Emenda,
guando o servidor ativo, cumulativamente:

| - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de
idade, se mulher;

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se-der a
aposentadoria;

[l - contar tempo de contribuicdo igual, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento do tempo
que, na data de publicacdo daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de
tempo constante da alinea a deste inciso.

8 1 ° O servidor ativo de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput tera os seus proventos de inatividade
reduzidos para cada ano antecipado em relacdo aos limites de idade
estabelecidos 40, Ill, e § 1°, desta Lei, na seguinte proporcao:
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| - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

Il - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O professor que, até a data de publicacdo da Emenda Constitucional n®
20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo
efetivo-de magistério e que opte por aposentar-se na forma do disposto no
caput, tera o tempo de servico exercido até a publicagcdo daquela Emenda
contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por
cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de
efetivo exercicio nas funcdes de magistério, observado o disposto no § 1°.

8§ 3° Conforme critérios estabelecidos em lei especifica, os proventos de
aposentadoria concedidos de acordo com este artigo serdo reajustados para
preservar-lhes, em carater permanente, o valor real.

Art. 66. Ressalvado o direito de op¢ao por eventual regra mais vantajosa que
lhe seja aplicavel, o servidor que tenha ingressado no servi¢o publico até 31 de
dezembro de 2003 poderd aposentar-se com proventos integrais, que
corresponderao a totalidade da remuneracao do servidor no cargo efetivo em
que se der a aposentadoria, na forma da lei quando vier a preencher,
cumulativamente, as seguintes condicdes:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade, se
mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuicéo,
se mulher;

[l - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se
der a aposentadoria.

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo previstos neste artigo
serdao reduzidos em cinco anos, para 0 professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exercicio da funcdo de magistério na
educacao infantil e no ensino fundamental e médio.

8§ 2° Os proventos do servidor aposentado pelas regras deste artigo
corresponderdo, nos termos da legislacdo municipal, a totalidade da
remuneracdo do cargo efetivo em que se der a aposentadoria, assim
considerada aquela composta pelas parcelas permanentes e ja incorporadas

na data da concessao do beneficio.
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8 3° Observado o disposto no art. 37, Xl, da Constituicdo da Republica, os
proventos de aposentadoria abrangidos pelo caput deste artigo, serdo revistos
na mesma proporcdo e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos
aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacéo
ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria.

Art. 67. Ressalvado o direito de op¢éo por eventual regra mais vantajosa que
Ihe seja’aplicavel, o servidor que tenha ingressado no servi¢o publico até 16 de
dezembro de 1998 podera aposentar-se com proventos integrais, desde que
preencha, cumulativamente, as seguintes condicées:

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuicéo,
se mulher;

Il - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servico publico, quinze anos de
carreira e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;

lll - idade minima resultante da reducéo, relativamente aos limites do art. 40,
inc. lll, desta Lei, de um ano de idade para cada ano de contribuicdo que
exceder a condicéo prevista no inciso | do caput deste artigo.

Paragrafo unico. Observado o disposto no art. 37, Xl, da Constituicdo da
Republica, os proventos de aposentadoria abrangidos pelo caput deste artigo,
serdo revistos na mesma proporcdo e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrentes da transformagéo ou reclassificagéo do cargo ou funcdo em que se
deu a aposentadoria.

Art. 68. O servidor que tenha ingressado no servico publico até 31 de
dezembro de 2003 e que venha a se aposentar por invalidez permanente, com
fundamento no art. 38 desta Lei, tem direito a proventos de aposentadoria
calculados com base na remuneracdo do cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, ndo sendo aplicaveis as disposi¢cdes constantes do art. 72 desta
Lei.

Paragrafo unico. Observado o disposto no art. 37, Xl, da Constituicdo da
Republica, os proventos de aposentadoria, abrangidos pelo caput deste artigo,
seréo revistos na mesma proporcdo e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também



Liesas 1966

DELEGACOES DE PREFEITURAS MUNICIPAIS

estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos a estes servidores, inclusive quando decorrentes da
transformacdo ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a
aposentadoria

Art. 69. Aos servidores ativos e seus dependentes que, até 16 de dezembro de
1998, data da publicacdo da Emenda Constitucional n.° 20, ou 31 de dezembro
de 2003, data da publicacdo da Emenda Constitucional n.° 41, tenham
cumprido todos os requisitos para obtencdo de aposentadoria e pensédo, €
assegurada a concessao desses beneficios, a qualquer tempo, com base nos
critérios da legislacao entéo vigente.

8§ 1° Os proventos de aposentadoria a serem concedidos aos servidores
publicos ' referidos no caput, integrais ou proporcionais ao tempo de
contribuicdo exercido até 16 de dezembro de 1998 ou 31 de dezembro de
2003, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de
acordo’ com a legislacdo em vigor a época em que foram atendidos os
requisitos nela estabelecidos para a concessao desses beneficios.

8 2° Observado o art. 37, Xl, da Constituicdo da Republica, os proventos de
aposentadoria e as pensdes abrangidos pelo caput serdo revistos na mesma
proporcdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracao dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos
aos servidores em atividade, na forma da lei, inclusive quando decorrentes da
transformacdo ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da penséo.

Capitulo VIl
DA GRATIFICACAO NATALINA

Art. 70. A gratificacdo natalina, a ser paga em dezembro, sera devida aquele
que, durante o ano, tiver recebido proventos de aposentadoria, pensao por
morte, auxilio-reclusdo, salario-maternidade ou auxilio-doenca pagos pelo
Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do
Municipio.

8§ 1° A gratificacdo de que trata o caput serd proporcional ao niamero de
competéncias em que houve o pagamento de beneficios pelo Regime Préprio
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio.
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§2° Cada competéncia correspondera a um doze avos, e tera por base o valor
do beneficio do més de dezembro, exceto quando este encerrar-se antes desta
competéncia, quando o valor serd o do més da cessacao.

8§ 3° A fracdo igual ou superior a 15 dias sera considerada como uma
competéncia, salvo se ja considerada pelo Regime Juridico dos Servidores,
para fins de pagamento da gratificacdo natalina dos servidores ativos.

Capitulo IX
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 71.. O servidor ativo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas nos arts. 40 e 65 e que opte por
permanecer em atividade, fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao
valor da sua contribuicdo previdencidria até completar as exigéncias para
aposentadoria compulséria contidas no art. 39.

8 1° O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condi¢des, ao
servidor que opte por permanecer em atividade tendo completado as
exigéncias para aposentadoria voluntaria previstas no art. 69 e que conte com,
no minimo, vinte e cinco anos de contribuicdo, se mulher, ou trinta anos de
contribui¢do, se homem.

8 2° O abono de permanéncia sera devido a contar do requerimento formal do
servidor e da sua opcao expressa pela permanéncia em servico, sendo
condicdo para pagamento o cumprimento dos requisitos para aposentadoria
nos termos do caput e do paragrafo primeiro.

8 3° O pagamento do abono € responsabilidade do Municipio, que o fara com
recursos nao vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Efetivos do Municipio.

Capitulo X
DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 72. No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos artigos 38,
39, 40, 41 e 65 desta Lei, sera considerada a média aritmética simples das
maiores remuneracdes utilizadas como base para as contribuicbes do
segurado aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes
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a oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de
1994 ou desde a do inicio da contribui¢éo, se posterior aguela competéncia.

81° Para os efeitos do disposto no caput, serdo utilizados os valores das
remuneracdes que constituiram base para as contribuicbes do servidor aos
regimes de previdéncia, independentemente do percentual da aliquota
estabelecida ou de terem sido estas destinadas para o custeio de apenas parte
dos beneficios previdenciérios, inclusive nos periodos em que houve isencdo
de contribuicdo ou afastamento remunerado _do cargo, desde -que este seja
considerado como de efetivo exercicio.

§ 2° A gratificacdo natalina, considerada para fins contributivos nos termos
desta Lei, ndo integrard a meédia das remuneracdes de contribuicdo para efeito
do célculo de que trata o caput deste artigo.

8 3° Na hipétese da nao instituicdo de contribuicdo para o Regime Proprio
durante o periodo referido no caput, considerar-se-a4, como base de calculo dos
proventos, a remuneracdo do segurado no mesmo periodo, inclusive nagueles
em que houve afastamento remunerado, desde que este seja considerado
como de efetivo exercicio.

8 4° As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos
terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variacéo
integral do indice fixado para a atualizacdo dos salarios-de-contribuicdo
considerados no célculo dos beneficios do Regime Geral da Previdéncia
Social.

8 5° Os valores das remuneragfes a serem utilizadas no célculo de que trata
este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgaos e
entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve
vinculado.

§ 6° Para os fins deste artigo, as remuneracdes consideradas no calculo da
média, apos a atualizacdo dos valores, nos termos deste artigo, ndo poderao
ser:

| - inferiores ao valor do salario-minimo nacional; ou

Il - superiores ao limite maximo do salério-de-contribuicdo, quanto aos meses
em que o servidor esteve vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social.

8 7° Os proventos de aposentadoria calculados de acordo com o caput, por
ocasido de sua concessao, ndo poderao exceder a remuneracdo do respectivo
segurado, no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria.

8 8° As maiores remuneragdes de que trata o caput serdo definidas depois de
aplicados os fatores de atualizacdo e da observancia, més a més, dos limites
referidos no § 6°.
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8§ 9° Havendo, a partir de julho de 1994, lacunas no periodo contributivo do
segurado por auséncia de vinculacdo a regime previdenciario, esse periodo
sera desprezado no calculo de que trata este artigo.

8§ 10. Para o calculo de proventos proporcionais ao tempo de contribuicédo,
considerar-se-a a fracdo cujo numerador sera o total desse tempo em dias e o
denominador, o tempo, também em dias, necessario a respectiva
aposentadoria voluntaria, com proventos integrais, no cargo considerado.

8 11. A fracdo de que trata o paragrafo anterior seréa aplicada sobre o valor dos
proventos calculados na forma do caput, observando-se, previamente, a
aplicacao do limite de que trata o § 7° deste artigo.

Art. 73. Independe de caréncia a concessao de beneficios previdenciarios pelo
Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do
Municipio, ressalvadas as aposentadorias previstas nos art. 40, 41, 65, 66 e 67
que observardo os prazos minimos previstos nesses artigos.

Paragrafo unico. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessao das
aposentadorias mencionadas no caput, o tempo de efetivo exercicio no cargo
em gue se dara a aposentadoria devera ser cumprido no cargo efetivo que o
servidor titular na data imediatamente anterior a da concessao do beneficio.

Art. 74. Ressalvada a aposentadoria compulsoéria, a aposentadoria vigorara a
partir da /data da publicacdo do respectivo ato.

Art. 75. Para fins de concessdo de aposentadoria pelo Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio € vedada a
contagem de tempo de contribuicéo ficticio.

Art. 76. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na
forma da Constituicdo da Republica, serd vedada a percepgédo de mais de uma
aposentadoria por conta do Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Efetivos do Municipio.

Art. 77. Desde que devidamente certificado e sem ressalvas, sera computado,
integralmente, o tempo de contribuicdo no servigo publico federal, estadual,
distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem
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como o tempo de contribuicdo junto ao Regime Geral de Previdéncia Social, na
forma da lei.

Art. 78. Aplicam-se aos beneficios garantidos pelo Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio as regras da
prescricdo quinquenal estabelecidas no Decreto Federal n° 20.910, publicado
no DOU de 08/01/1932.

Art. 79. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ao
titular, ou, no seu impedimento, ao seu representante legal ou procurador com
mandato especifico, nas seguintes hipoteses:

| - auséncia, comprovada mediante declaragéo escrita do outorgante indicando
o periodo de auséncia;

Il - moléstia contagiosa, comprovada através de atestado médico que evidencie
a situacao do outorgante; ou

[l - impossibilidade de locomocéao, devendo a outorga ser acompanhada de:
a) atestado médico que comprove tal situacao;

b) atestado de recolhimento a prisdo, emitido por autoridade competente, nos
casos de privacao de liberdade; ou

c) declaracdo de internacdo em casa de recuperacdo de dependentes
guimicos, quando for o caso.

8 2° Na hipotese de pagamento ao procurador, o mandato especifico ndo
podera exceder de 12 meses, renovaveis.

§ 3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos seus

dependentes habilitados a pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus
sucessores, independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 80. Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos
dependentes:

| - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

Il - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo Regime
Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio;

lll - o imposto de renda retido na fonte;
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IV - a pensédo de alimentos prevista em decisao judicial;

V - consignacdes em favor de terceiros, observado o limite maximo de 30% do
valor do beneficio, incidentes exclusivamente nas hipoteses dos seguintes
beneficios:

a) aposentadoria;

b) auxilio-doenca;

c) salario-maternidade;
d) penséo por morte.

Paragrafo Unico. As consignacfes de que trata o inciso V dar-se-ao a critério
da administracdo e com reposi¢ao de custos.

Art. 81. Salvo no caso do salario-familia e do auxilio-recluséo, na hipétese de
divisdo entre aqueles que a eles fizerem jus e do abono de permanéncia,
nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior a um salario-minimo
nacional.

Art. 82.. Concedida a aposentadoria ou pensdo sera o ato publicado e
submetido a apreciacao do Tribunal de Contas do Estado.

Paragrafo Unico. Caso o ato de concessao nao seja registrado pelo Tribunal de
Contas, 0 beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as medidas
juridicas pertinentes.

Art. 83. Fica vedada a celebracdo de convénio, consércio ou outra forma de
associacdo para a concessao dos beneficios previdenciarios de que trata esta
Lei.

Capitulo XI
DA ESCRITURACAO CONTABIL

Art. 84. O Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Efetivos do Municipio observara as normas de contabilidade especificas que
Ihe forem aplicaveis.
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Art. 85. Serd mantido registro individualizado dos beneficiarios, que contera:
| - nome;

Il - matricula;

[l - remuneracdo de contribuicdo, més a més;

IV - valores mensais e acumulados da contribuicdo do servidor ativo, inativo e
do pensionista; e

V - valores mensais e acumulados da contribuicdo do municipio.

IV - valores das contribui¢cdes previdenciarias mensais e das acumuladas nos
meses anteriores do servidor ativo, inativo e do pensionista, bem como do
Municipio, suas autarquias e fundacoes.

Paragrafo unico. Aos servidores ativos, inativos e aos pensionistas, quando for
0 caso, sera enviado, anualmente, ou disponibilizado por meio eletrénico,
extrato previdenciario contendo as informacdes previstas neste artigo.

Capitulo XIlI
DAS DISPOSIQOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 86. O conceito de Municipio, para os efeitos desta Lei, compreende:
| - na Administracéo direta, o Poder Executivo e o Poder Legislativo;

Il - na administracdo indireta, as autarquias e as fundacdes.

Art. 87. O Municipio mantera programa permanente de atualizacdo cadastral
dos aposentados e dos pensionistas cujos beneficios sejam custeados pelo
Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do
Municipio, denominado recenseamento previdenciario.

8 1° O recenseamento previdenciario sera realizado no minimo uma vez a cada
guatro anos, e sera regulamentado por Decreto.

§ 2° O nao fornecimento das informacdes exigidas, nas datas, locais e formas
estabelecidas no Decreto a que refere o paragrafo anterior, autoriza a
suspensdo do pagamento dos beneficios previdenciarios percebidos pelos
aposentados e pensionistas e custeados pelo Regime Proprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio, até a regularizagdo do
cadastro.
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8§ 3° Uma vez regularizado o cadastro, 0os pagamentos suspensos seréo
liberados, inclusive as parcelas devidas no periodo de vigéncia da suspensao,
as quais serdo pagas corrigidas monetariamente de acordo com o indice ou
fator que corrige os tributos municipais.

Art. 88. Os recursos vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Efetivos do Municipio--somente poderdo ser utilizados para
pagamento dos-beneficios previdenciarios previstos nesta Lei:

81° Ficam excepcionadas as despesas com a administragédo e a gestdo do
Regime, as quais ndo poderdao exceder o limite para as despesas
administrativas.

82° O limite para as despesas administrativas referido no paragrafo anterior,
denominado de taxa de administracdo, € de 2% do valor total das
remuneracdes, proventos e pensdes dos servidores ativos, inativos e dos
pensionistas vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Efetivos do Municipio, relativamente ao exercicio financeiro anterior.

83° As despesas excepcionadas pelo §1°, possiveis de serem custeadas com
recursos vinculados ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
Efetivos do Municipio, observado o limite estabelecido pelo §2° deverdo ser
dimensionadas quando do estudo atuarial anual, de forma que as aliquotas de
contribuicdo definidas permitam o ingresso de recursos suficientes para a sua
cobertura.

Art. 89. Os recursos depositados nas contas do Regime Proprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio instituido pela Lei
Municipal n.° [...] serdo transferidos para as contas do Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio
regulamentado por esta Lei.

Art. 90 Os atuais componentes do Conselho Municipal de Previdéncia, do
Comité de Investimentos e o Gestor Administrativo e Financeiro, ou
equivalente, cumprirdo seus mandatos junto as respectivas funcdes nos prazos
da legislacdo até entdo vigente, sendo observadas as regras desta Lei, quanto
as suas substituicdes e competéncias, a contar da sua entrada em vigor.

Art. 91 Revoga-se a Lei Municipal n°[...].



Desde 1966

DELEGACOES DE PREFEITURAS MUNICIPAIS

Art. 92. Esta lei entra em vigor no primeiro dia do més seguinte ao nonagésimo
dia posterior a sua publicacéo.
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ANTEPROJETO DE LEI N°[..], de [...]

O PREFEITO MUNICIPAL DE [...]
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Titulo |
DISPOSIC}OES PRELIMINARES

Art. 1° Esta lei institui o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Poder Executivo e Legislativo do Municipio de
[...], suas autarquias e fundacdes publicas.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, servidor publico é a pessoa legalmente investida em cargo publico.

Art. 3° Cargo publico é o criado em lei, em nimero certo, com denominacao prépria, remunerado pelos cofres mu-
nicipais, ao qual corresponde um conjunto de atribui¢cdes e responsabilidades cometidas a servidor publico.

Paragrafo Unico. Os cargos publicos serdo de provimento efetivo ou em comissao.

Art. 4° Ainvestidura em cargo publico depende de aprovacao prévia em concurso publico de provas ou de provas e
titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacdes
para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacéo e exoneracao.

§ 1° Ainvestidura em cargo do magistério municipal sera por concurso de provas e titulos.

§ 2° Somente poderéo ser criados cargos de provimento em comissdo para atender encargos de direcéo, chefia ou
assessoramento, e seu provimento, nos casos, condigdes e percentuais minimos previstos no art. 46, sera desti-
nado aos servidores de carreira.

Art. 5° Fungéo de confianca € a instituida por lei para atender a encargos de direcdo, chefia ou assessoramento,
sendo privativa de detentor de cargo de provimento efetivo, integrante do quadro do Municipio ou posto a sua dis-
posicéo.

Paragrafo Unico. A carga horaria, atribuicdes e demais requisitos para o exercicio da fungéo de confianca serdo
definidos na lei municipal de criacdo das respectivas funcdes®.

Titulo 1l
DO PROVIMENTO E DA
VACANCIA

Capitulo |
DO PROVIMENTO

Secéao |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 6° O provimento dos cargos publicos far-se-4 mediante ato da autoridade competente de cada Poder, autar-
quia e fundagéo publica.

Art. 7° Ainvestidura em cargo publico ocorrera com a posse.

§ 1° S&o requisitos basicos para investidura em cargo publico:

| — ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da lei;
Il — ter idade minima de dezoito anos;

Alei a que se refere o paragrafo é o plano de cargos e salarios dos servidores municipais.



Il — estar quite com as obrigac@es militares e eleitorais;
IV — gozar dos direitos politicos;
V — gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio do cargo publico, comprovada mediante inspecao oficial;

VI — comprovar que ndo exerce outro cargo, emprego ou funcéo publica ou percebe proventos de aposentadoria
pelos regimes de previdéncia previstos nos artigos 40, 42 e 142 da CR, ressalvadas as hipdteses de acumulagdo
previstas no art. 37, incisos XVI e XVII, da CR;

VII — ter atendido outras condicdes prescritas em lei.

§ 2° As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever em concurso publico para provi-
mento de cargo cujas atribuices sejam compativeis com as limitagGes apresentadas, nos termos de lei municipal.

Art. 8° Sdo formas de provimento dos cargos publicos:
| — nomeacao, seguida de posse e exercicio;

Il — reconducéo;

Il — readaptacao;

IV — reverséo;

V — reintegracéo;

VI — aproveitamento.

Secéo Il
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 92 O concurso publico sera de provas ou de provas e titulos, ressalvado o disposto no § 1° do artigo 4°.

§ 1° As provas poderdo ser escritas, de capacidade fisica ou préaticas, aplicadas em conjunto ou ndo, conforme
previsao do edital.

§ 2° Aléem do disposto no § 1° deste artigo, quando for o caso, poderdo ser realizadas avalia¢des psicoldgicas, cujo
regramento seré definido no respectivo edital.

§ 3° As normas gerais para realizacdo de concurso serdo estabelecidas em regulamento.

§ 4° Além das normas gerais, 0s concursos serdo regidos por instrucBes especiais, constantes nos editais res-
pectivos, observadas as disposi¢cfes legais.

§ 5° Os editais de concurso deverdo ser expedidos pela autoridade competente, com ampla publicidade.
Art. 10 O prazo de validade do concurso sera de até dois anos, prorrogavel, uma vez, por igual periodo.

Secéo Il
DA NOMEACAO

Art. 11 A nomeacgdo em cargo publico sera feita:
| —em comisséo ou
Il — em carater efetivo.

Paragrafo Unico. A nomeagdo em carater efetivo obedecera a ordem de classificagdo obtida pelos candidatos e ao
prazo de validade do concurso publico.

Secéao IV
DA POSSE E DO EXERCICIO

Art. 12 Posse é a aceitacdo expressa das atribuicdes, deveres e responsabilidades inerentes ao cargo publico,
com o compromisso de bem servir, formalizada com a assinatura de termo pela autoridade competente e pelo no-
meado.

§ 1° A posse dar-se-a no prazo de até quinze dias contados da data de publicacdo do ato de nomeacéo, podendo,
a pedido, ser prorrogado por igual periodo.

8 2° No ato da posse o nomeado apresentara, obrigatoriamente, declaragdo de bens e valores que constituam seu
patriménio.



Art. 13 Exercicio € o desempenho das atribuic6es do cargo pelo empossado.
§ 1° E de cinco dias o prazo para o empossado entrar em exercicio, contados da data da posse.

§ 2° O exercicio deve ser dado pelo chefe da reparticdo para a qual o servidor for designado e sera registrado no
seu assentamento funcional.

§ 3° A empossada que estiver no periodo compreendido pela licenca a gestante, nos termos constitucionais, sera
dado o exercicio ficto mediante apresentacdo de certiddo de nascimento ou atestado médico, devendo iniciar de
fato suas atividades no primeiro dia seguinte ao término da licenca.

8 4° Ao empossado que estiver cumprindo servico militar obrigatério, serd dado o exercicio ficto, sem remunera-
¢ao, devendo iniciar de fato suas atividades, apds a desincorporacédo, nos prazos do art. 94, § 2°,

Art. 14 Sera tornado sem efeito o ato de nomeacéo, se ndo ocorrer a posse ou 0 exercicio, nos prazos legais.

Art. 15 Ao entrar em exercicio, 0 nomeado apresentara, ao 6rgdo de pessoal, os elementos necessarios ao assen-
tamento individual, conforme regulamento.

Secdo V
DA ESTABILIDADE

Art.16 O servidor nomeado para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico adquire estabilidade
apos trés anos de efetivo exercicio, na forma desta Lei.

Paragrafo Unico. O servidor estavel s6 perdera o cargo:
| — em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;
Il — mediante processo administrativo em que |lhe seja assegurada a ampla defesa e o contradit6rio;

Il — mediante procedimento de avaliacdo periddica de desempenho, na forma de lei complementar, assegurada a
ampla defesa e o contraditério;

IV — para cumprimento dos limites da despesa com pessoal, nos termos da Constituicdo da Republica e da legisla-
¢éo correlata.

Art. 17 Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estagio proba-
tério por periodo de trés anos, durante o qual a sua aptidao, capacidade e desempenho serdo objetos de procedi-
mento de avaliagdo conduzida por Comisséo Especial designada para esse fim, com vista a aquisi¢cao da estabili-
dade, observados 0s seguintes quesitos:

| — assiduidade;

Il — pontualidade;

Il — disciplina;

IV — eficiéncia;

V — responsabilidade;

VI — relacionamento.

§ 1° A Comisséo Especial de estagio probatério sera formada por trés servidores efetivos e estaveis.

§ 2° A avaliacdo sera realizada através de boletins de desempenho, cada um deles abrangendo o periodo de trés
meses de exercicio.

Art. 18 A avaliagdo do servidor ocorrera no efetivo exercicio do cargo para o qual foi nomeado.
§ 1° Todos os afastamentos, exceto o gozo de férias legais, suspendem a avaliacéo do estagio probatério.
§ 2° Cessada a causa suspensiva, a avaliagdo sera retomada.

Art. 19 Durante o processo de avaliagdo, o servidor devera ter vista de cada boletim de estagio, podendo se mani-
festar sobre os itens avaliados pela(s) respectiva(s) chefia(s), devendo apor sua assinatura.

Art. 20 O servidor que ndo preencher algum dos requisitos do estagio probatdrio devera receber orientacao ade-
gquada para que possa corrigir as deficiéncias.



Art. 21 Verificado, em qualquer fase do estagio, resultado insatisfatorio por trés avaliagbes consecutivas, sera pro-
cessada a exoneracao do servidor.

Art. 22 Sempre que se concluir pela exoneragdo do estagiario, ser—lhe—a assegurada vista do procedimento, pelo
prazo de cinco dias Uteis, para apresentar defesa e indicar as provas que pretenda produzir.

Paragrafo Unico. A defesa, quando apresentada, sera apreciada em relatério conclusivo, por comissdo especial-
mente designada pelo Prefeito, podendo, também, ser determinadas diligéncias e ouvidas testemunhas.

Art. 23 O servidor ndo aprovado no estagio probatério serd exonerado e reconduzido ao cargo anteriormente ocu-
pado, se estavel, observado o disposto no artigo 26.

Art. 24 O estagiario, quando convocado, devera participar de todo e qualquer curso especifico referente as ativida-
des de seu cargo.

Art. 25 Nos casos de cometimento de falta disciplinar, o estagiario tera a sua responsabilidade apurada através de
sindicancia ou processo administrativo disciplinar, independente da continuidade da apuracéo do estagio probat6-
rio.

Secéo VI
DA RECONDUCAO

Art. 26 Reconducéo é o retorno do servidor estavel ao cargo anteriormente ocupado.
§ 1° Areconducdo decorrera de:

| — inabilitacdo em estagio probatdrio em outro cargo municipal de provimento efetivo;
Il — reintegracdo do anterior ocupante.

§ 2° A hipotese de reconducgdo de que trata o inciso | do paragrafo anterior serd apurada obedecendo ao disposto
nos artigos 18 a 23.

§ 3° Inexistindo vaga, serdo cometidas ao servidor as atribuicdes do cargo de origem, assegurados os direitos e
vantagens decorrentes, até o regular provimento.

Secéo VI
DA READAPTACAO

Art. 27 Readaptacdo é a investidura do servidor efetivo em cargo de atribuicBes, responsabilidades, habilitagédo e
nivel de escolaridade compativeis com a limitagdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental, verifica-
da em inspecéo de saude oficial.

§ 1° A readaptacao seréa efetivada em cargo de igual padrdo de vencimento ou inferior.

§ 2° Realizando-se a readaptacdo em cargo de padrao inferior, ficara assegurada ao servidor a irredutibilidade do
valor total da remuneracao ja incorporada, mediante, se for o caso, pagamento de parcela autbnoma, reajustada
quando da revisdo geral anual de que trata o artigo 37, inciso X, da0 CR.

§ 3° Inexistindo vaga, serdo cometidas ao servidor as atribuicdes do cargo indicado, até o regular provimento.

Art. 28 Definido o cargo, serdo cometidas as respectivas atribuicdes ao servidor em periodo experimental, pelo
O0rgdo competente, por prazo de noventa dias, mediante acompanhamento a ser realizado pela chefia imediata,
nos termos de regulamento.

§ 1° Verificada a aptiddo do servidor para o exercicio das atribuicdes do cargo, sera formalizada sua readaptacéo,
por ato da autoridade competente.

§ 2° Constatada a inaptidao do servidor para o exercicio das atribuicdes do cargo, observado o disposto no artigo
20, serdo ao readaptando cometidas atribuicbes de outro cargo, iniciando-se novo periodo experimental.

§ 3° O estéagio probatério de servidor readaptando sera suspenso durante o periodo experimental, sendo retomado
pelo periodo restante, a partir da formalizagcao da readaptacao, nos termos do § 1° deste artigo.



Secéao VIl
DA REVERSAO

Art. 29 Reversao € o retorno do servidor aposentado por invalidez a atividade no servigco publico municipal, verifi-
cado, em processo, que ndo subsistem os motivos determinantes da aposentadoria.

§ 1° Inexistindo vaga, serdo cometidas ao servidor as atribuicdes do cargo de origem, assegurados os direitos e
vantagens decorrentes, até o regular provimento.

§ 2° Em nenhum caso podera efetuar-se a reversdo sem gue, mediante inspecédo de saude oficial, fique provada a
capacidade para o exercicio do cargo.

8§ 3° Podera ocorrer reversdo para cargo anteriormente ocupado ou em outro compativel com eventual limitagao
fisica ou mental, observados os requisitos de investidura do cargo originario e o disposto no artigo 28, desta Lei.

Art. 30 Sera tornada sem efeito a reverséo e cassada a aposentadoria do servidor que ndo entrar no exercicio do
cargo para o qual haja sido revertido, salvo motivo de forca maior, devidamente comprovado, no dia imediatamente
posterior a data da publicagao do ato.

Art. 31 N&o podera reverter o servidor aposentado que ja tiver completado setenta anos de idade.

Secéo IX
DA REINTEGRACAO

Art. 32 Reintegracao € a investidura do servidor no cargo anteriormente ocupado por deciséo judicial.

Paragrafo Unico. Reintegrado o servidor e ndo existindo vaga, aquele que houver ocupado o cargo sera reconduzi-
do, nos termos do artigo 26, sem direito a indenizacdo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade.

Secado X
DA DISPONIBILIDADE E DO
APROVEITAMENTO

Art. 33 Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficard em disponibilidade, com re-
muneracgéao proporcional ao tempo de servi¢o, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 34 O aproveitamento do servidor em disponibilidade dar-se-4 em cargo equivalente por sua natureza e retribui-
¢do aquele de que era titular, dependendo de prévia comprovacdo de boa saude fisica e mental, em inspecao ofi-
cial.

§ 1° Verificada a incapacidade definitiva e para qualquer fungéo, por junta médica oficial, o servidor em disponibili-
dade seré aposentado por invalidez.

§ 2° No aproveitamento, tera preferéncia o servidor que estiver h4 mais tempo em disponibilidade e, no caso de
empate, 0 que contar mais tempo de servigo publico municipal.

Art. 35 Sera tornado sem efeito o aproveitamento e cassada a disponibilidade se o servidor ndo entrar em exercicio
no dia imediatamente posterior a data da publicacdo do ato, salvo doenga comprovada em inspecédo de saude ofi-
cial.

Capitulo Il
DA VACANCIA

Art. 36 A vacéancia do cargo decorrera de:
| — exoneracéao;

Il — demisséo;

Il — readaptacéo;

IV — reconducéo;

V — aposentadoria;



VI — falecimento.

Paragrafo Unico. Dar-se-a a exoneracao:
| — a pedido;

Il — de oficio quando:

a) se tratar de cargo em comissao;

b) de servidor ndo estavel quando nado forem satisfeitos os requisitos do estagio probatério, nos termos do artigo
17 desta lei.

Titulo 111
DAS MUTACOES FUNCIONAIS

Capitulo |
DA SUBSTITUICAO

Art. 37 Dar-se-4 a substituicdo de titular de cargo em comisséo ou de fun¢éo gratificada durante o seu impedimen-
to legal, mediante a edicdo de ato de nomeacé&o ou designagao.

§ 1° Sera organizada e publicada no més de janeiro a relacdo de substitutos para o ano todo.
§ 2° Na falta dessa relagéo, a nomeagédo ou designacéo sera feita em cada caso.

Art. 38 O substituto fara jus ao vencimento do cargo em comisséo ou do valor da fungdo gratificada, proporcional
aos dias de efetiva substitui¢&o.

Capitulo Il
DA RELOTACAO

Art. 39 Relotacdo € o deslocamento do servidor de uma para outra reparticdo, mediante ato da autoridade compe-
tente.

Paragrafo Gnico. A relotagcao podera ocorrer:

| — a pedido, atendida a conveniéncia do servico;

Il — de oficio, no interesse da administracao.

Capitulo 1l

DO EXERCICIO DE FUNCOES GRATIFICADAS E CARGOS EM COMISSAO

Art. 40 A fungdo de confianca, a ser exercida exclusivamente por servidor publico titular de cargo de provimento
efetivo, ocorrera sob a forma de funcéo gratificada.

Art. 41 A funcéo gratificada é instituida por lei para atender atribuicGes de direcdo, chefia e assessoramento.

Paragrafo Unico. A funcdo gratificada podera também ser criada em paralelo ao cargo em comissdo, como forma
alternativa de exercicio da posi¢ao de confianca.

Art. 42 A designacgédo para o exercicio da funcdo gratificada sera feita por ato da autoridade competente, ndo po-
dendo ser cumulativa com a nomeacao para cargo em comissao.

Art. 43 O valor da funcdo gratificada serd percebido conjuntamente com a remuneragdo do cargo de provimento
efetivo.

Paragrafo Gnico. E facultado ao servidor efetivo do Municipio, quando nomeado para o exercicio de cargo em co-
missao, optar pela designacao para o exercicio da fungéo gratificada correspondente.

Art. 44 Sera tornada sem efeito a designacgéo do servidor que ndo entrar no exercicio da funcéo gratificada no dia
imediatamente posterior ao da publicacéo do ato de designacéo.

Art. 45 A designagéo para o exercicio de fungéo gratificada podera recair em servidor ocupante de cargo efetivo de
10



outra entidade publica posto a disposi¢cao do Municipio, sem prejuizo de seus vencimentos.

Art. 46 O percentual minimo de cargos em comissao a serem preenchidos por servidores efetivos da Administra-
¢do Direta, Autarquias e Fundag6es do Municipio, nos termos do artigo 37, V, da CR, é fixado em [...]1% ( [...] por
cento) dos criados por lei’.

§ 1° Serdo computadas para efeito do atendimento do percentual minimo de que trata o caput as designacdes para
funcbes gratificadas que tenham sido criadas em paralelo a cargos em comissao, nos termos do artigo 41, para-
grafo Unico.

§ 2° Quando a aplicacdo do percentual fixado neste artigo resultar em nimero fracionado superior a 0,5 (cinco dé-
cimos), a fracdo sera majorada até um inteiro; e quando igual ou menor do que 0,5 (cinco décimos), a fragdo sera
desprezada.

Titulo IV
DO REGIME DE TRABALHO

Capitulo |
DO HORARIO E DO PONTO

Art. 47 A carga horéria de cada cargo ou fungéo € a estabelecida na legislacdo especifica, ndo podendo a duragéo
do trabalho normal, ser superior a oito horas diérias e a quarenta e quatro horas semanais.

Paragrafo Unico. A autoridade competente fixara, quando néo estabelecido em lei ou regulamento, e observado o
interesse publico, a jornada de trabalho, respeitada a carga horaria maxima diaria e semanal do cargo publico.

Art. 48 Atendendo a conveniéncia ou a necessidade do servico e mediante acordo escrito individual, podera ser
instituido sistema de compensac¢édo de horério, hipétese em que a jornada podera ser superior a oito horas e a car-
ga horaria semanal superior a quarenta e quatro horas, sendo o excesso de horas compensado pela correspon-
dente diminuigcdo em outro dia.

Paragrafo unico. A compensagéo de que trata o “caput” devera ocorrer no prazo maximo de trés meses.

Art. 49 A frequéncia do servidor serd controlada:
| — pelo ponto ou
Il — pela forma determinada em regulamento, quanto aos servidores nao sujeitos ao ponto.

§ 1° Ponto é o registro, eletrbnico ou ndo, que assinala o comparecimento do servidor ao servigo e pelo qual se
verifica, diariamente, a sua entrada e saida.

§ 2° E vedado dispensar o servidor do registro do ponto, salvo nos casos do inciso |l deste artigo, e abonar faltas
ao servigo.

Capitulo Il
DO SERVICO EXTRAORDINARIO

Art. 50 A prestacdo de servicos extraordinarios s6 podera ocorrer por expressa determinacdo da autoridade com-
petente, mediante solicitagdo fundamentada do chefe da reparticéo, ou de oficio.

§ 1° Salvo a hipotese de compensacao, nos termos do art. 48, e da exigéncia de trabalho em dias feriados civis e
religiosos, caso em que as horas trabalhadas serdo pagas nos termos do art. 53, 0 servigo extraordinario sera re-
munerado por hora que exceda a jornada normal de trabalho, com acréscimo de cinquenta por cento sobre o valor
da hora normal.

§ 2° Considera-se hora normal aquela calculada com base no vencimento do cargo.

Capitulo 1l

2 . . - N . . -
O percentual a ser fixado neste artigo deve ser decidido conforme a conveniéncia e a oportunidade da Administra-

¢do, ja que, segundo o art. 37, inciso V, da Constituicdo da Republica, os percentuais minimos serdo previstos em lei, no caso
a municipal. E importante ndo definir percentual demasiadamente baixo, sob pena de burla ao espirito da Constituicao.
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DO REPOUSO SEMANAL

Art. 51 O servidor tera direito a repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos, sem prejuizo dos
dias feriados civis e religiosos.

Paragrafo Gnico. A remuneracao do dia de repouso correspondera a um dia normal de trabalho.

Art. 52 Perdera a remuneracéo do repouso o servidor que tiver falta injustificada ao servico durante a semana,
mesmo que em apenas um turno.

Art. 53 Atendendo a conveniéncia ou a necessidade do servico, podera ser exigido o trabalho nos dias feriados
civis e religiosos, hipétese em que as horas trabalhadas serdo pagas com acréscimo de cem por cento da hora
normal, salvo a hipétese de compensacéao, nos termos do artigo 48.

Titulo V
DOS DIREITOS

Capitulo |
DO VENCIMENTO, DOS VENCIMENTOS E DA REMUNERACAO

Art. 54 Vencimento é a retribuicdo paga ao servidor pelo efetivo exercicio do cargo, correspondente ao valor do
padréo fixado em lei.

Art. 55 Vencimentos € o vencimento acrescido das parcelas pecuniarias incorporadas.

Art. 56 Remuneracéo € o vencimento acrescido das parcelas pecuniérias incorporadas ou ndo, excluidas aquelas
de natureza indenizatoria.

Art. 57 Nenhum servidor podera perceber mensalmente, a titulo de remuneragéo ou subsidio, importancia maior do
que a fixada como limite pela Constituicdo da Republica, nos termos do artigo 37, inciso XI.

Art. 58 O servidor perdera:

| — a remuneracéo do dia que faltar ao servico, bem como do dia de repouso da respectiva semana, sem prejuizo
da penalidade disciplinar cabivel,

Il — a parcela da remuneragéo diaria, proporcional aos atrasos, auséncias e saidas antecipadas, iguais ou superio-
res a dez minutos, sem prejuizo da penalidade disciplinar cabivel.

Paragrafo Unico. Na hip6tese do inciso I, a propor¢éo a ser observada levara em conta a totalidade do periodo ndo
trabalhado.

Art. 59 Ressalvados os casos de consignacdo em folha de pagamento em favor de terceiros, mediante autorizacéo
expressa do servidor, e nos casos de imposicdo legal ou mandato judicial, nenhum desconto incidir4 sobre a re-
muneracao.

Paragrafo unico. A consignacao em folha de pagamento em favor de terceiros, de que trata o “caput”, seré realiza-
da a critério da administracdo e com reposicdo de custos, até o limite de trinta por cento dos vencimentos.

Art. 60 As reposi¢des devidas por servidor & Fazenda Municipal serdo feitas em parcelas mensais, corrigidas mo-
netariamente, com a utilizacdo, como indexador, do indice de corregdo de tributos municipais3, e mediante descon-
to em folha de pagamento.

Paragrafo Unico. O valor de cada parcela ndo podera exceder a trinta por cento dos vencimentos do servidor.

Capitulo Il
DAS VANTAGENS

Indicar o indice de correcao monetaria escolhido pela Administracao.
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Art. 61 Além do vencimento, poderdo ser pagas ao servidor as seguintes vantagens:
| — gratificacdes e adicionais;

Il — prémio por assiduidade;

Il — auxilio para diferenca de caixa.

Paragrafo Unico. Salvo nos casos expressamente previstos em lei, as vantagens ndo se incorporardo aos venci-
mentos.

Art. 62 Os acréscimos pecuniarios ndo serdo computados nem acumulados para fim de concessédo de acréscimos
ulteriores.

Secéao |
DAS GRATIFICACOES E ADICIONAIS

Art. 63 Constituem gratificacdes e adicionais:

| — gratificacdo natalina;

Il — adicional por tempo de servico;

Il — adicional pelo exercicio de atividades em condi¢bes insalubres ou perigosas;
IV — adicional noturno;

V — outras gratificacdes e adicionais previstos em lei.

Subsecéo |
DA GRATIFICAGAO NATALINA

Art. 64 A gratificacdo natalina correspondera a um doze avos da remuneracéo a que o servidor fizer jus no més de
dezembro por més de exercicio, no respectivo ano.

§ 1° Os adicionais, as gratificacdes, o auxilio para diferenca de caixa e o valor de fun¢éo gratificada que ndo mais
estejam sendo percebidos no més de dezembro, serdo computados proporcionalmente, observados os valores
atuais.

§ 2° A fracdo igual ou superior a 15 dias sera considerada como 1 més completo.

Art. 65 A gratificacdo natalina seré paga até o dia vinte do més de dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico. Entre os meses de fevereiro e novembro de cada ano, o Municipio pagara, como adiantamento
da gratificacao referida, de uma s6 vez, metade da remuneragédo percebida no més anterior.

Art. 66 Em caso de exoneracao, falecimento, aposentadoria ou disponibilidade do servidor, a gratificacdo natalina
sera devida na propor¢do de um doze avos por més de exercicio ou fracdo superior a quatorze dias, calculada so-
bre a dltima remuneracéo.

Subsecéo Il
DO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

Art. 67 O adicional por tempo de servico € devido a razdo de [...]% ([...] por cento) por ano de servigo publico inin-
terrupto prestado ao Municipio, incidente sobre o valor do padrédo de vencimento do servidor ocupante de cargo
efetivo.

§ 1° Computar-se-a para a vantagem o tempo de servi¢o anteriormente prestado ao Municipio, sob qualquer forma
de ingresso em cargo, emprego ou funcao, desde que sem solucéo de continuidade com o atual.

§ 2° O servidor fard jus ao adicional a partir do més em que completar o anuénio.

Art. 68 Suspendem o anuénio as seguintes ocorréncias:

| — as licengas para tratamento de saude e os auxilios-doenca, salvo se decorrentes de acidente em servi¢o ou
moléstia profissional, excedentes de noventa dias, consecutivos ou ndo, dentro do periodo aquisitivo do adicional,
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em periodo igual ao nimero de dias excedentes;

Il - licenca para tratamento de pessoa da familia, enquanto remunerada;
Il — licenca para o servico militar obrigat6rio;

IV — falta injustificada.

Art. 69 Interrompem o anuénio as seguintes ocorréncias:

| — penalidade disciplinar de suspensao ainda que convertida em multa;

Il — afastamento do cargo em virtude de:

a) licenca para tratar de interesses patrticulares;

b) licenca para tratamento de pessoa da familia, quando ndo remunerada.

Subsecéo Il
DOS ADICIONAIS DE
INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE

Art. 70 Os servidores que executarem atividades insalubres ou perigosas fardo jus a um adicional incidente sobre o
valor do menor padrdo de vencimento do quadro de servidores do Municipio.

Paragrafo Unico. As atividades insalubres ou perigosas serdo definidas em lei prépria.

Art. 71 O exercicio de atividade em condi¢des de insalubridade assegura ao servidor a percep¢édo de um adicional,
respectivamente, de [...]1% ([...] por cento), [...]% ([...] por cento) ou [...]% ([...] por cento), segundo a classificacdo
nos graus maximo, médio ou minimo.

Art. 72 O adicional de periculosidade sera de [...] ([...] por cento), incidente sobre o valor do menor padrdo de ven-
cimento do quadro de servidores do Municipio.

Art. 73 Os adicionais de insalubridade e periculosidade ndo sdo acumulaveis, cabendo ao servidor optar por um
deles, quando for o caso.

Art. 74 A concesséao do adicional de insalubridade ou periculosidade sera precedida de laudo pericial realizado por
médico ou engenheiro do trabalho, cessando com a eliminagéo das condi¢des ou riscos que Ihe deram causa.

Subsecéo IV
DO ADICIONAL NOTURNO

Art. 75 O servico noturno prestado em horario compreendido entre vinte e duas horas de um dia e cinco horas do
dia seguinte, tera o valor-hora -crescido de [...] % ([...] por cento) sobre o valor-hora diurno.

§ 1° Considera-se valor-hora aquele calculado com base no vencimento do cargo.

§ 2° Nos horéarios mistos, assim entendidos os que abrangem periodos diurnos e noturnos, o adicional sera pago
proporcionalmente as horas de trabalho noturno.

Secéo ll
DO PREMIO POR ASSIDUIDADE

Art. 76 Apos cada cinco anos ininterruptos de servigo prestado ao Municipio, a contar da entrada em exercicio em
cargo de provimento efetivo, o servidor fara jus a um prémio por assiduidade de valor igual a um més de venci-
mento do seu cargo efetivo, mesmo que esteja no exercicio de cargo em comissao ou fungéo gratificada.

Art. 77 Suspendem o quinquénio as seguintes ocorréncias:

| — as licengas para tratamento de saude e os auxilios-doenca, salvo se decorrentes de acidente em servigco ou
moléstia profissional, excedentes de noventa dias, consecutivos ou ndo, dentro do periodo aquisitivo do prémio por
assiduidade, em periodo igual ao nimero de dias excedentes;

Il — licenga para tratamento de pessoa da familia, enquanto remunerada;
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Il — licenca para o servico militar obrigatério.
IV — até quatro faltas injustificadas.

Art. 78 Interrompem o quinquénio as seguintes ocorréncias:

| — penalidade disciplinar de suspensao ainda que convertida em multa;

Il — afastamento do cargo em virtude de:

a) licenca para tratar de interesses particulares;

b) licenca para tratamento de pessoa da familia, quando ndo remunerada.
Il — cinco faltas injustificadas.

Secao lll
DO AUXILIO PARA DIFERENCA
DE CAIXA

Art. 79 O servidor que, por forca das atribuicGes proprias de seu cargo, pagar ou receber em moeda corrente, per-
ceberd um auxilio para diferenga de caixa, no montante de dez por cento do vencimento.

Paragrafo Unico. O auxilio de que trata este artigo sé sera pago enquanto o servidor estiver efetivamente execu-
tando servicos de pagamento ou recebimento e nas férias regulamentares.

Capitulo 1l
DAS INDENIZACOES

Art. 80 Constituem indenizagfes ao servidor:
| — diarias;

Il — ajuda de custo;

Il — transporte;

IV — vale-alimentacéo;

V — vale-transporte.

Paragrafo Unico. As indeniza¢Bes de que tratam os incisos serdo regulamentadas por lei municipal, ndo sendo in-
corporadas para qualquer efeito.

Capitulo IV
DAS FERIAS

Secéo |
DO DIREITO A FERIAS E DA SUA
DURACAO

Art. 81 O servidor tera direito anualmente ao gozo de um periodo de férias, sem prejuizo da remuneracao.

Art. 82 Apés cada periodo de doze meses de vigéncia da relagdo entre o Municipio e o servidor, terd este direito a
férias, na seguinte proporgao:

| — trinta dias corridos, quando n&o houver faltado ao servigco mais de cinco vezes;

Il — vinte e quatro dias corridos, quando houver tido de seis a quatorze faltas;

Il — dezoito dias corridos, quando houver tido de quinze a vinte e trés faltas;

IV — doze dias corridos, quando houver tido de vinte e quatro a trinta e duas faltas.

Paragrafo Unico. E vedado descontar, do periodo de férias, as faltas do servidor ao servico.

Art. 83 Nao serdo consideradas faltas ao servico as concessodes, licengas, afastamentos e demais hipoteses pre-
vistas em lei, nas quais o servidor continuar com direito ao vencimento normal, como se em efetivo exercicio esti-
vesse.
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Art. 84 Suspendem o periodo aquisitivo de férias as seguintes ocorréncias:

| — licenca para tratamento de pessoa da familia, quando ndo remunerada;

Il — exercicio de mandato eletivo;

Il — licenca para o servico militar obrigat6rio;

IV — penalidade de suspensao aplicada em decorréncia de apuracéo disciplinar, salvo se convertida em multa;
V — disponibilidade remunerada.

Art. 85 Interrompem o periodo aquisitivo de férias as seguintes ocorréncias:
| — mais de trinta e duas faltas ao servico;

Il — gozo de auxilio-doenca por mais seis meses, mesmo descontinuos;

Il — licenca para tratar de interesses particulares.

Paragrafo Unico. Iniciar-se-a o decurso de novo periodo aquisitivo, no primeiro dia em que o servidor retornar ao
trabalho, apds a ocorréncia de uma das hip6teses previstas nos incisos |, Il e lll.

Secéo Il
DA CONCESSAO E DO GOZO DAS
FERIAS

Art. 86 E obrigatéria a concesséo e gozo das férias, em um sé periodo, nos doze meses subsequentes a data em
que o servidor tiver adquirido o direito.

§ 1° No interesse da administragdo, sera o gozo das férias fracionado em dois periodos, um dos quais ndo podera
ser inferior a dez dias corridos.

§ 2° As férias poderdo ser suspensas por motivo de calamidade publica, comocé&o interna ou por motivo de superi-
or interesse publico, por ato devidamente motivado, devendo o periodo restante ser gozado em uma sé vez, imedi-
atamente ap0s a cessacao da causa suspensiva.

§ 3° As férias serdo suspensas em decorréncia de licenga a gestante, devendo o periodo restante ser gozado em
uma s6 vez, apés o termino do beneficio.

Art. 87 A concessao das férias, mencionando o periodo de gozo, sera participada, por escrito, ao servidor, com an-
tecedéncia de, no minimo, quinze dias, cabendo a este assinar a respectiva notifica¢éo.

Art. 88 Vencido o prazo mencionado no artigo 86, sem que a Administracao tenha concedido as férias, incumbira
ao servidor, no prazo de dez dias, requerer a fixagdo do periodo de gozo.

Paragrafo Unico. Recebido o requerimento, a autoridade responsavel tera de despachar no prazo de quinze dias,
marcando o periodo de gozo de férias, dentro dos sessenta dias seguintes.

Secdao Il
DA REMUNERACAO DAS FERIAS

Art. 89 O servidor percebera, durante as férias, a remuneracgéao integral, acrescida de um terco.

Paragrafo Unico. Os adicionais, as gratificacfes, o auxilio para diferenca de caixa e o valor de funcao gratificada
gue ndo mais estejam sendo percebidos no més de gozo das férias serdo computados proporcionalmente, obser-
vados os valores atuais.

Secéao IV

DOS EFEITOS NA

EXONERACAO, NO FALECIMENTO E NA
APOSENTADORIA

Art. 90 No caso de exoneracdo, falecimento ou aposentadoria, sera devida a remuneracéo correspondente ao pe-
riodo de férias na proporcéo de um doze avos por més de exercicio ou fragdo superior a quatorze dias.
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Capitulo V
DAS LICENCAS

Art. 91 Conceder-se-a licenca ao servidor ocupante de cargo efetivo:
| — para tratamento de salude em periodo nao superior a quinze dias;
Il — por motivo de doenca em pessoa da familia;

Ill — para o servico militar obrigatorio;

IV — para concorrer a mandato eletivo;

V — para desempenho de mandato classista;

VI — para desempenho de mandato de conselheiro tutelar;

VIl — para desempenho de mandato eletivo;

VIII — para tratamento de interesse particular;

IX — para a gestante ou adotante.

Paragrafo Unico. A licenca concedida dentro de sessenta dias do término de outra da mesma espécie sera conside-
rada como prorrogacao.

Secéo |
DA LICENCA PARA TRATAMENTO
DE SAUDE

Art. 92 Sera concedida ao servidor licenca para tratamento de salde, a pedido ou de oficio, com base em inspecao
de saude oficial, sem prejuizo da remuneracgéo a que fizer jus, até o limite de quinze dias.

§ 1° Ainspecao de saude oficial serd regulamentada por decreto, sendo indispenséavel, para a aceitagdo do laudo,
gue nele conste o Cadigo de Classificagéo Internacional de Doencas - CID.

§ 2° Nos casos de prorrogacao, previsto no paragrafo Unico do artigo 91, desde que em virtude da mesma doenca,
fica o Municipio desobrigado do pagamento dos primeiros quinze dias, do afastamento, que, neste caso, correra a
conta do regime de previdéncia a que estiver vinculado o servidor.

Secéo Il

DA LICENCA POR MOTIVO DE
DOENCA EM PESSOA DA
FAMILIA

Art. 93 Seréa concedida licenca ao servidor ocupante de cargo efetivo, por motivo de doeng¢a do cénjuge ou compa-
nheiro, do pai ou da mée, do filho, enteado ou menor sob guarda para fins de adocéo e de irméo, mediante inspe-
¢ao de saude oficial e estudo social.

§ 1° Alicenca somente serd deferida se a assisténcia direta do servidor for indispensével e ndo puder ser prestada
simultaneamente com o exercicio do cargo, apurada através do competente processo administrativo, conduzido
por comissdo especificamente designada para esse fim.

§ 2° A licenca sera concedida sem prejuizo da remuneracdo, até um més, e, ap0s, sem remuneracdo, em até o
maximo de dois anos.

§ 3° No caso de a licenca ser concedida por prazo superior a trinta dias, a verificacdo da manutencéo das condi-
¢Oes previstas neste artigo sera realizada no minimo semestralmente.

Secao Il

DA LICENCA PARA O SERVICO
MILITAR

Art. 94 Ao servidor ocupante de cargo efetivo que for convocado para o servigo militar ou outros encargos de segu-
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ranca nacional sera concedida licenca sem remuneracéo.
§ 1° Alicenca sera concedida & vista de documento oficial que comprove a convocacao.

§ 2° O servidor desincorporado em outro Estado da Federacédo deverd reassumir o exercicio do cargo dentro do
prazo de trinta dias; se a desincorporacao ocorrer dentro do Estado, o prazo sera de quinze dias.

Secéo IV
DA LICENCA PARA CONCORRER
A MANDATO ELETIVO

Art. 95 O servidor ocupante de cargo efetivo que concorrer a mandato eletivo federal, estadual, distrital ou munici-
pal, fara jus a licenca sem prejuizo da remuneracao.

Paragrafo Unico. O periodo de duracdo da licenca coincidird com o prazo de afastamento estabelecido pela legisla-
¢éo federal reguladora do processo eleitoral, ainda que ndo haja necessidade de desincompatibilizacdo do cargo
para fins de elegibilidade.

Secéo V

DA LICENGA PARA
DESEMPENHO DE MANDATO
CLASSISTA

Art. 96 E assegurado ao servidor o direito & licenca para o desempenho de mandato em confederacéo, central sin-
dical, federacdo ou sindicato representativo da categoria, entidade de classe ou fiscalizadora da profissdo, sem
prejuizo de sua situacéo funcional e remuneratéria.

§ 1° Somente poderdo ser licenciados servidores eleitos para cargos de dire¢éo.
§ 2° Alicenca terd duragéo igual a do mandato, podendo ser prorrogada no caso de re—eleicao.

Secédo VI
DA LICENGA PARA
DESEMPENHO DE MANDATO DE CONSELHEIRO TUTELAR

Art. 97 Sera concedida ao servidor licenca para desempenho de mandato de conselheiro tutelar, sem remunera-
céao.
Paragrafo Unico. A licenca tera duragéo igual a do mandato, podendo ser prorrogada no caso de reconducao.

Secéo VI
DA LICENCA PARA
DESEMPENHO DE MANDATO ELETIVO

Art. 98 Nos termos do disposto no artigo 38 da Constituicdo da Republica, ser& concedida ao servidor licenca para
desempenho de mandato eletivo.

Paragrafo Gnico. A licenga tera duracao igual a do mandato, podendo ser prorrogada no caso de reeleigdo.

Secéo VI
DA LICENGCA PARA TRATAR
DE INTERESSES PARTICULARES

Art. 99 A critério da administracé@o, podera ser concedida ao servidor estavel licenga para tratar de interesses parti-
culares, pelo prazo de até dois anos consecutivos, sem remuneracao.

§ 1° Alicenca podera ser interrompida a qualquer tempo, a pedido do servidor ou no interesse do servico.
§ 2° Nao se concedera nova licenca antes de decorridos dois anos do término ou interrupcdo da anterior.

Secdao IX
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DA LICENCA A GESTANTE E A
ADOTANTE

Art.100 Sera concedida licenca a servidora gestante por 120 (cento e vinte) dias consecutivos, sem prejuizo da
remuneragao com inicio no periodo entre 28 (vinte e oito) dias antes do parto e a data de ocorréncia deste.

§ 1° A licenga a gestante sera concedida inclusive no caso de natimorto, aborto ndo criminoso, adogéo ou guarda
judicial para fins de adocéo.

§ 2° Para fins de desta lei, considera—se parto o evento ocorrido a partir da vigésima terceira semana (sexto més)
de gestacao, inclusive em caso de natimorto.

8§ 3° Em caso de aborto ndo—criminoso, comprovado mediante atestado médico com informacao do CID especifico,
a segurada tera direito a licenca correspondente a duas semanas.

§ 4° Tratando-se de parto antecipado ou ndo, ainda que ocorra parto de natimorto, este Ultimo comprovado medi-
ante certidao de 6bito, a segurada tera direito aos cento e vinte dias previstos em lei, sem necessidade de avalia-
¢do médico-pericial por junta médica oficial.

Art. 101. Ao segurado ou segurada que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adocao de crian¢a, sera ga-
rantido o afastamento do trabalho, pelo periodo de cento e vinte dias.

§ 1° O afastamento é devido a servidora independentemente de a mae biolégica ter recebido o mesmo beneficio
gquando do nascimento da crianca.

§ 2° Para a concessao do afastamento sera indispensavel que conste da nova certiddo de nascimento da crianga
ou do termo de guarda, o nome do servidor ou servidora adotante ou guardido/guardia, bem como deste ultimo,
gue se trata de guarda para fins de adog¢é&o, ndo sendo devido o beneficio se contiver no documento apenas o no-
me do cdnjuge ou companheiro.

§ 3° Quando houver adoc¢éo ou guarda judicial para adocdo de mais de uma crianga, é devida uma Unica licencga,
observando que no caso de acumulacgéo licita de cargos, empregos ou fungfes, a servidora fara jus ao afastamen-
to, concomitantemente, relativo a cada vinculo funcional.

§ 4° A adocgdo ou guarda judicial conjunta ensejara a concessdo da licenca a apenas um dos adotantes ou guar-
dides quando ambos forem servidores municipais.

8 5° No caso de falecimento do servidor ou servidora que fizer jus ao afastamento € assegurado ao cénjuge ou
companheiro, que também seja servidor, o periodo de licenga, pelo tempo restante a que teria o falecido, exceto no
caso de morte do filho ou de seu abandono.

Art. 102 O salario-maternidade devido a servidora, em razdo dos afastamentos, correrd a conta do regime de pre-
vidéncia a que estiver vinculada a servidora.

Capitulo VI
DA CEDENCIA

Art. 103 O servidor ocupante de cargo efetivo e estavel podera ser cedido, mediante sua concordancia, para ter
exercicio em outro 6rgdo ou entidade dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, ou
entidades privadas, nas seguintes hipoteses:

| — para exercicio de cargo em comissao ou fun¢éo gratificada;
Il — em casos previstos em leis especificas e
IIl — para cumprimento de convénio.

Paragrafo Unico. Na hipétese do inciso | deste artigo, a cedéncia sera sem 6nus para 0 Municipio e, nos demais
casos, conforme dispuser a lei ou o convénio.

Capitulo VII
DAS CONCESSOES

Art. 104 Sem qualquer prejuizo, podera o servidor ausentar-se do servigo:
| — por um dia, em cada doze meses de trabalho, para doacédo de sangue;
Il — pelo tempo que se fizer necessario para a realizagdo de consulta ou exames médicos, mediante a apresenta-
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¢do de comprovante;

Il — até trés dias, em cada més, limitado ao maximo de doze dias no ano civil, para acompanhamento em consulta,
exames médicos ou internacdes hospitalares, de filho menor de 16 anos, ou a ele equiparado, ou invalido de qual-
quer idade, mediante comprovacado médica;

IV — até dois dias, para se alistar como eleitor;

V — de cinco dias consecutivos, a partir da data do evento, por motivo de:

a) casamento;

b) falecimento do cénjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos ou enteados, menor sob guarda e ir-
maos;

¢) nascimento do filho para o pai.

VI — de dois dias consecutivos, a partir da data do evento, por motivo de:

a) falecimento de avd ou avo;

b) falecimento de sogro ou sogra.

VIl — nos dias em que estiver comprovadamente realizando provas de exame vestibular para ingresso em estabe-
lecimento de ensino superior;

VIII — pelo tempo que se fizer necessario, quando convocado a comparecer em juizo.

Art. 105 A servidora tera direito a afastar-se do local de trabalho uma hora por dia para amamentar o proprio filho
até que este complete seis meses de idade.

§ 1° A hora podera ser fracionada em dois periodos de meia hora, se a jornada for de dois turnos.
§ 2° Se a saude do filho o exigir, o periodo de seis meses podera ser prorrogado em até trés meses.
§ 3° O afastamento serd precedido de inspecdo de saude, nos termos de decreto que a regulamenta.

Art. 106 Podera ser concedido horario especial ao servidor efetivo estudante quando comprovada a incompatibili-
dade entre o horario escolar e o da reparticdo, desde que ndo haja prejuizo ao exercicio do cargo.

§ 1° Para efeitos do disposto neste artigo, sera exigida a compensacéo de horarios na reparti¢ao.
§ 2° A compensacdao de que trata o 8 1° devera ocorrer no prazo maximo de trés meses.

Capitulo VI
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 107 A apuracao do tempo de servico sera feita em dias, os quais serdo convertidos em anos, considerados
estes como periodo de trezentos e sessenta e cinco dias.

Paragrafo Unico. Os dias de efetivo exercicio serdo computados a vista dos comprovantes de pagamento ou dos
registros funcionais.

Art. 108 Além das auséncias ao servi¢o previstas no artigo 104, sdo considerados como de efetivo exercicio os
afastamentos em virtude de:

| — férias;

Il — exercicio de cargos em comissao;

Il — jari e outros servicos obrigatdrios por lei;

IV — desempenho de mandato eletivo Federal, Estadual, Distrital ou Municipal;

V — participac@o em programas de treinamento regularmente instituidos e correlacionados as atribuigées do cargo,
bem como cursos, congressos ou similares, sem prejuizo da remuneracgdo, quando autorizados pela administra-
cao;

VI — afastamento preventivo;

VII — penalidade de suspenséo, quando convertida em multa e, no caso de provimento de pedido de reconsidera-
¢&o, recurso ou revisao;

VIl - licenga para tratamento de saude ou auxilio—doencga;

IX — licenga a gestante e adotante e a sua prorrogagao;

X —licenga para tratamento de salide de pessoa da familia, quando remunerada;
Xl — licenca para o servigo militar obrigatério;
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XIlI — licenga para concorrer a mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, na forma determinada pela
legislacao eleitoral;

Xl - licenga para desempenho de mandato classista.

Art. 109 Para efeito de disponibilidade sera considerado o total de tempo de servico publico federal, estadual ou
municipal.

Capitulo IX
DO DIREITO DE PETICAO

Art. 110 E assegurado ao servidor o direito de requerer, pedir reconsideracio, recorrer e representar, em defesa de
direito ou de interesse legitimo.

Paragrafo Unico. As peticGes, salvo determinacdo expressa em lei ou regulamento, serdo dirigidas a autoridade
competente e terdo decisdo no prazo de trinta dias.

Art. 111 O pedido de reconsideracdo devera conter novos argumentos ou provas suscetiveis de reformar o despa-
cho, a deciséo ou ato.

Paragrafo unico. O pedido de reconsideracédo, admitido uma Unica vez, sera submetido & autoridade que houver
prolatado o despacho, proferido a deciséo ou praticado o ato.

Art. 112 Cabera recurso a autoridade competente, como Ultima instancia administrativa.

Paragrafo Unico. Ter4 carater de recurso o pedido de reconsideragdo quando o prolator do despacho, deciséo ou
ato houver sido o Prefeito.

Art. 113 O prazo para interposicdo de pedido de reconsideracédo ou de recurso é de trinta dias, a contar da data da
ciéncia do interessado da decis@o, mediante notificacdo pessoal ou da publicagdo do despacho, o que ocorrer por
altimo.

Paragrafo unico. O pedido de reconsideracéo e o recurso ndo terdo efeito suspensivo e, se providos, seus efeitos
retroagiréo a data do ato impugnado.

Art. 114 A representacéo sera dirigida ao chefe imediato do servidor que, se a solugdo nédo for de sua al¢ada, a en-
caminhara a quem de direito.

Paragrafo Unico. Se néo for dado andamento a representagdo, dentro do prazo de cinco dias, podera o servidor
dirigi-la direta e sucessivamente as chefias superiores.

Art. 115 E assegurado o direito de vista do processo ao servidor ou ao seu representante legal.

Titulo VI
DO REGIME DISCIPLINAR

Capitulo |
DOS DEVERES

Art. 116 S&o deveres do servidor:

| — exercer com zelo e dedicacgéo as atribuices do cargo;

Il — ser leal as instituicBes a que servir;

Il — observar as normas legais e regulamentares;

IV — cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;

V — atender com presteza:

a) ao publico em geral, prestando as informacg6es requeridas, ressalvadas as protegidas por sigilo;

b) a expedicao de certiddes requeridas para defesa de direito ou esclarecimento de situacdes de interesse pessoal
e
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) as requisicdes para a defesa da Fazenda Publica;

VI — levar ao conhecimento da autoridade superior as irregularidades de que tiver ciéncia em razéo do cargo;
VIl — zelar pela economia do material e conservacédo do patrimonio publico;

VIII — guardar sigilo sobre assuntos da reparticdo;

IX — manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

X — ser assiduo e pontual ao servico;

Xl — tratar com urbanidade as pessoas;

XIl — representar contra ilegalidade ou abuso de poder;

XIll — apresentar—se ao servico em boas condi¢des de asseio e convenientemente trajado ou com o uniforme que
for determinado;

XIV — observar as normas de seguranca e medicina do trabalho estabelecidas, bem como o uso obrigatério dos
equipamentos de protecao individual (EPI) que Ihe forem fornecidos;

XV — manter espirito de cooperacao e solidariedade com os colegas de trabalho;
XVI — frequentar cursos e treinamentos para seu aperfeicoamento e especializacéo;

XVII — apresentar relatdrios ou resumos de suas atividades nas hip6teses e prazos previstos em lei ou regulamen-
to, ou quando determinado pela autoridade competente;

XVIII — sugerir providéncias tendentes a melhoria ou aperfeicoamento do servico;
XIX — participar de comissdes e demais atividades necesséarias ao bom andamento do servigo publico.
XX — apresentar anualmente declaracao de bens e rendas nos termos da legislacdo que regulamenta a matéria.

Paragrafo unico. Nas mesmas infracdes disciplinares incorre o servidor superior hierarquico que, recebendo de-
ndncia ou representacao a respeito de irregularidades no servigo ou falta cometida por seu subordinado, deixar de
tomar as providéncias necessérias a sua apuracao.

Capitulo Il
DAS PROIBICOES

Art. 117 E proibido ao servidor qualquer a¢io ou omissdo capaz de comprometer a dignidade e o decoro da funcéo
publica, ferir a disciplina e a hierarquia, prejudicar a eficiéncia do servigo ou causar dano a Administracéo Publica,
especialmente:

| — ausentar-se do servigo durante o expediente, sem prévia autorizacdo do chefe imediato;

Il — retirar, modificar ou substituir, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento, registro
eletrénico ou objeto da reparticéo;

Il — recusar fé a documentos publicos;
IV — opor resisténcia injustificada ao andamento de documento e processo ou execuc¢ao de servico;
V — promover manifestagéo de apre¢co ou desapre¢o no recinto da reparticao;

VI — referir-se de modo depreciativo ou desrespeitoso as autoridades publicas ou aos atos do Poder Publico, me-
diante manifestacdo escrita ou oral;

VIl — cometer a pessoa estranha a reparticdo, fora dos casos previstos em lei, 0 desempenho de encargo que seja
de sua competéncia ou de seu subordinado;

VIl — compelir ou aliciar outro servidor no sentido de filiagdo a associacao profissional ou sindical, ou a partido poli-
tico;

IX — manter sob sua chefia imediata, cdnjuge, companheiro ou parente até segundo grau civil, salvo se decorrente
de nomeacdao por concurso publico;

X — valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da funcgédo publica;

Xl — atuar, como procurador ou intermediario, junto a reparticbes publicas, salvo quando se tratar de beneficios
previdenciarios ou assistenciais de parentes até o segundo grau;

XII — receber propina, comissdo, presente ou vantagem de qualquer espécie, em razdo de suas atribuicdes;
XIll — aceitar comisséo, emprego ou pensao de Estado estrangeiro, sem licenca prévia nos termos da lei;
XIV — praticar usura sob qualquer de suas formas;

XV — proceder de forma desidiosa no desempenho das fun¢des;

XVI — cometer a outro servidor atribuicdes estranhas as do cargo que ocupa, exceto em situacdes de emergéncia e
transitorias;
XVII — utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticdo em servicos ou atividades particulares;
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XVIII — exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do cargo ou funcdo e com o horario
de trabalho;

XIX — recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando solicitados.

Art. 118 E licito ao servidor criticar atos do Poder Publico do ponto de vista doutrinario ou da organizacdo do servi-
¢o, em trabalho assinado, respondendo, porém, civil ou criminalmente na forma da legislacdo aplicavel, se de sua
conduta resultar delito penal ou dano moral de qualquer ordem.

Capitulo Il
DAACUMULACAO

Art. 119 E vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto quando houver compatibilidade de hora-
rios:

| — de dois cargos de professor;

Il — de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

Il — de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde, com profissGes regulamentadas.

§ 1° A proibicao de acumular estende-se a empregos e fun¢des e abrange autarquias, fundagfes, empresas publi-
cas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo
poder publico.

§ 2° E vedada a percepcdo simultanea de proventos de aposentadoria decorrente dos artigos 40, 42 e 142 da
Constituicdo da Republica com a remuneracdo de cargos, empregos ou funcédo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis na forma do caput, os cargos eletivos e os cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacao
e exoneracao.

Capitulo IV
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 120 O servidor responde civil, penal e administrativamente pelos atos praticados enquanto no exercicio do
cargo.

Paragrafo Unico. As sangdes civis, penais e administrativas poderdo cumular-se, sendo independentes entre si.

Art. 121 A responsabilidade civil decorre de ato omissivo ou comissivo, doloso ou culposo, de que resulte prejuizo
ao erario ou a terceiros.

§ 1° Alindenizacao de prejuizo causado ao erario serd liquidada na forma prevista no artigo 60.
§ 2° Tratando-se de dano causado a terceiros, respondera o servidor perante a Fazenda Publica.

§ 3° A obrigacgédo de reparar o dano estende-se aos sucessores, e contra eles sera executada, até o limite do valor
da heranca recebida.

Art. 122 A responsabilidade penal abrange os crimes e contraveng¢8es imputados ao servidor.

Art. 123 A responsabilidade administrativa resulta de ato omissivo ou comissivo praticado por servidor investido no
cargo ou funcao publica.

Art. 124 A responsabilidade civil ou administrativa do servidor sera afastada no caso de absolvigdo criminal definiti-
va gue negue a existéncia do fato ou a sua autoria.

Capitulo V
DAS PENALIDADES

Art. 125 Sao penalidades disciplinares aplicaveis ao servidor, apés procedimento administrativo em que lhe seja
assegurado o direito de defesa:

| — adverténcia;
Il — suspensao;
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Il — demisséo;
IV — cassacédo de aposentadoria ou da disponibilidade;
V — destituicao da posicao de confianca.

Art. 126 Na aplicacdo das penalidades, serdo consideradas a natureza e a gravidade da infragcdo cometida, os da-
nos que dela provierem para o servi¢o publico, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os antecedentes.

Art. 127 Nao podera ser aplicada mais de uma pena disciplinar pela mesma infracéo.

Paragrafo unico. No caso de infragfes simultaneas, a maior absorve as demais, funcionando estas como agravan-
tes na gradacao da penalidade.

Art. 128 Observado o disposto nos artigos precedentes, a pena de adverténcia ou suspensédo sera aplicada, por
escrito, na inobservancia de dever funcional previsto em lei, regulamento ou norma interna, nos casos de violacdo
de proibicao que nao tipifique infracao sujeita a penalidade de demissao.

Art. 129 A pena de suspensao ndo podera ultrapassar sessenta dias.

Paragrafo Unico. Quando houver conveniéncia para o servico, a penalidade de suspensao podera ser convertida
em multa, na base de cinquenta por cento por dia de remuneracgéo, ficando o servidor obrigado a permanecer em
servico e a exercer suas atribuicdes legais.

Art. 130 Sera aplicada ao servidor a pena de demissao nos casos de:
| — crime contra a administracao publica;

Il — abandono de cargo;

Il — indisciplina ou insubordinag&o graves ou reiteradas;

IV — inassiduidade ou impontualidade habituais;

V — improbidade administrativa,;

VI — incontinéncia publica e conduta escandalosa,;

VIl — ofensa fisica contra qualquer pessoa, cometida em servico, salvo em legitima defesa;
VIl — aplicacéo irregular de dinheiro publico;

IX — revelagéo de segredo apropriado em razdo do cargo;

X — lesdo aos cofres publicos e dilapidacéo do patrim6nio municipal;
Xl — corrupcéo;

XIlI — acumulagéo ilegal de cargos, empregos ou funcdes;

XIll — percepcéo simultdnea de proventos de aposentadoria decorrente dos artigos 40, 42 e 142 da Constituic&do da
Republica, com a remuneracdo de cargos, empregos ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumuléveis na
forma do artigo 119, os cargos eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeacgéo e exonera-
céao.

XIV — transgressao do artigo 117, incisos X a XVII.

§ 1° Configura abandono de cargo a auséncia intencional ao servi¢o por mais de trinta dias consecutivos.

§ 2° A demissdo por inassiduidade ou impontualidade somente seré aplicada quando caracterizada a habitualidade,
de modo a representar séria violagao dos deveres e obrigacdes do servidor, apds anteriores puni¢cdes por adver-
téncia ou suspensao.

Art. 131 A acumulacédo de que trata o inciso XlI do artigo 130 acarreta a demissao de um dos cargos, empregos ou
funcdes.

§ 1° Verificada a acumulagédo, serd concedido ao servidor o prazo de dez dias para apresentar op¢do por um dos
cargos, empregos ou fun¢des, mediante comprovacao do requerimento de desligamento.

§ 2° Na hipétese do néo exercicio da opcao pelo servidor, sera determinada instauracdo de processo administrati-
vo disciplinar.

§ 3° Se comprovado que a acumulagdo se deu por ma-fé, o servidor sera demitido de ambos os cargos que detém
no Municipio.

§ 4° Na hipotese do § 3°, sendo um dos cargos, empregos ou fungbes exercido na Unido, nos Estados, no Distrito
Federal ou em outro Municipio, a demisséo serd comunicada ao outro 6rgao ou entidade onde ocorre acumulagao.
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Art. 132 Sera cassada a aposentadoria e a disponibilidade se ficar provado que o inativo, quando na atividade:
| — praticou falta punivel com a pena de demisséo;
Il — aceitou ilegalmente cargo, emprego ou fungéo publica.

Art. 133 A pena de destituicao de posicao de confianca sera aplicada:
| — quando se verificar falta de exacéo no seu desempenho;

Il — quando for verificado que, por negligéncia ou benevoléncia, o servidor contribuiu para que nédo se apurasse
irregularidade no servigo.

Paragrafo Gnico. A aplicagdo da penalidade deste artigo ndo implicara na perda do cargo efetivo.

Art. 134 O ato de imposigao de penalidade mencionard sempre o fundamento legal e a identificagcdo da sindicancia
ou processo administrativo disciplinar que serviu de base.

Paragrafo Unico. As penalidades aplicadas ao servidor serdo registradas em sua ficha funcional.

Art. 135 A aplicagdo de penalidade é de competéncia da autoridade maxima do 6rgdo ou entidade.

§ 1° Podera ser delegada competéncia aos secretarios municipais para aplicacdo da pena de suspenséo ou adver-
téncia.

§ 2° Sera delegada a competéncia ao vice-prefeito ou secretarios municipais, para aplicacdo de penalidades, nos
casos de impedimento ou suspei¢do do prefeito municipal.

Art. 136 A demissao por infringéncia ao artigo 117, incisos X, XI, e artigo 130 incisos I, V, VIII, X e Xl, incompatibili-
zard o ex-servidor para nova investidura em cargo, emprego ou funcdo publica do Municipio, pelo prazo de cinco
anos.

Art. 137 Ao servidor demitido ou destituido da posi¢cdo de confianca é devida apenas a remuneracgéo pelos dias
trabalhados.

Art. 138 A pena de destituicdo de posicao de confianga implicar4 a impossibilidade de ser investido em fun¢des
dessa natureza durante o periodo de cinco anos a contar do ato de punicgao.

Art. 139 A acao disciplinar € obrigatéria, ndo podendo ser relevada pela autoridade competente, ainda que o impli-
cado ndo mais perten¢a aos quadros da administragéao.

Art. 140 Se, ao término da ac¢éo disciplinar, for reconhecida a culpa do acusado que ndo mais gozar da condicao
de servidor publico, a autoridade competente devera:

| — nos casos puniveis com adverténcia e suspenséao, determinar a baixa e arquivamento do feito, com as anota-
¢Bes pertinentes na ficha funcional e com a determinacgéo, quando for o caso, de responsabilizacdo civil;

Il — na hipétese de pena de demisséo ou destituicdo da posi¢do de confianga, a determinacdo da conversdo da
exoneracao na aplicacdo da respectiva penalidade,

Paragrafo Unico. Convertido o ato exoneratorio em aplicacdo de penalidade, caberd a autoridade competente de-
terminar o ressarcimento das verbas recebidas pelo servidor a titulo de exoneracéo.

Art. 141 A acao disciplinar prescrevera:

| — em cinco anos, quanto as infragcdes puniveis com demisséo, cassacao de aposentadoria e disponibilidade, ou
destituicdo de posicdo de confianca;

Il — em dois anos, quanto as infragdes puniveis com suspensao e
Il — em um ano, quanto as infragdes puniveis com adverténcia.
§ 1° A falta também prevista na lei penal como crime prescrevera juntamente com este.

§ 2° O prazo de prescricdo comegara a correr da data em que a autoridade tomar conhecimento do cometimento
da falta.

§ 3° Ainstauragdo de sindicancia punitiva ou de processo administrativo disciplinar interrompera a prescri¢ao.
§ 4° Na hipotese do § 3° deste artigo, o prazo prescricional recomecara a correr no dia imediato ao da interrupgao.
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Art. 142 As penalidades disciplinares terdo seus registros cancelados, mediante requerimento do servidor, apos o
decurso de:

| — trés anos para a penalidade de adverténcia;

Il — cinco anos para a penalidade de suspenséo, demisséo, cassacdo da aposentadoria e disponibilidade e desti-
tuicdo da posicao de confianca.

§ 1° Interrompe o decurso dos prazos a prética pelo servidor de nova infracéo disciplinar.

§ 2° Na hipdtese do paragrafo anterior, o prazo recomegard a contar no dia imediatamente posterior ao da interrup-
céo.

8§ 3° O cancelamento do registro da penalidade nao surtira efeitos retroativos.

Capitulo VI
DO PROCEDIMENTO
DISCIPLINAR

Secéo |
DISPOSI(;C)ES PRELIMINARES

Art. 143 A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servigco publico é obrigada a promover a sua apuragao
imediata, mediante sindicancia ou processo administrativo disciplinar, sob pena de incorrer nas previsdes do artigo
116, paragrafo unico.

§ 1° Quando o fato denunciado, de modo evidente, ndo configurar infracdo disciplinar, a denincia serd arquivada
por falta de objeto.

§ 2° Na hip6tese do relatério da sindicancia ou do processo administrativo disciplinar concluir pela préatica de crime,
a autoridade competente oficiara ao Ministério Publico e remetera copia dos autos.

Art. 144 As irregularidades e faltas funcionais serdo apuradas em processo regular com direito a plena defesa, por
meio de:

| — sindicancia investigatdria, quando nao houver dados suficientes para sua determinagdo ou para apontar o servi-
dor faltoso;

Il — sindicancia disciplinar, quando a ac¢do ou omissdo torne o servidor passivel de aplicacdo das penas de adver-
téncia e suspensao;

IIl — processo administrativo disciplinar, quando a gravidade da agdo ou omissao torne o servidor passivel de de-
missao, cassacao da aposentadoria ou da disponibilidade.

Secéo Il
DA SUSPENSAO CONDICIONAL
DO PROCEDIMENTO

Art. 145 Nas infragc8es disciplinares decorrentes da infringéncia dos deveres funcionais previstos no artigo 116, a
Comissdao podera propor a suspensao do processo administrativo disciplinar ou da sindicéncia de que trata o artigo
154 desta Lei, pelo prazo de trés anos, e desde que o servidor ndo tenha sido condenado por outra infracdo disci-
plinar nos dltimos dois anos.

8§ 1° Formulada a proposta, em audiéncia, a comissao especificara as condi¢des a que se subordina a suspensao,
pelas quais devera o servidor beneficiado:

| — nas infra¢cdes que ndo importem em ressarcimento ao Erario, contribuir com o valor de uma a trés cestas-
bésicas, de acordo com a falta disciplinar cometida, a entidade beneficente do Municipio, devendo a comprovacao
ser juntada ao processo em, no maximo, trinta dias da data da homologacédo da proposta;

Il — autorizar o desconto em folha dos valores devidos com relacédo a indenizacéo do dano experimentado pelo Era-
rio, inclusive quando decorrerem de indenizagdo a terceiros;

Il — prestar compromisso de observar os deveres do artigo 116 e néo infringir as proibicdes previstas no artigo 117,
ambos desta Lei.

§ 2° Aceita a proposta, o servidor firmard documento autorizando o desconto em folha das presta¢des devidas a
Fazenda Publica, de acordo com o disposto no artigo 60.

§ 3° O procedimento administrativo, com a proposta e aceitagcao do servidor, serd encaminhado a autoridade ins-
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tauradora para deciséo.

Art. 146 Recebido o procedimento, a autoridade instauradora, no prazo de cinco dias, podera:

| — homologar a proposta, determinando a suspenséo do procedimento administrativo;

Il — alterar, fundamentadamente as condicdes estabelecidas para a suspensdo, observado o disposto nesta Se-
¢éao;

Il — mediante fundamentagéo, quanto a ndo aplicacdo da suspensao condicional, determinar o prosseguimento do
procedimento disciplinar, até decisao final.

Art. 147 A suspenséao condicional do processo serd automaticamente revogada caso 0 servidor, no curso de seu
prazo, descumprir as condicdes estabelecidas ou vier a ser processado por outra falta, hipétese em que o proce-
dimento disciplinar sera retomado.

Art. 148 Expirado o prazo da suspensdo e satisfeitas suas condi¢ces, a autoridade julgadora declarara extinta a
punibilidade.

Art. 149 Nao correrd prescri¢cdo durante o prazo de suspensédo condicional do processo.

Art. 150 A suspenséo condicional do procedimento disciplinar somente podera ser novamente proposta ao servidor
beneficiado, depois de declarada a extingdo da punibilidade.

Secéo Il
DO AFASTAMENTO
PREVENTIVO

Art. 151 A autoridade competente podera determinar o afastamento preventivo do servidor até sessenta dias, pror-
rogaveis por mais trinta se, fundamentadamente, houver necessidade de seu afastamento para apuracédo de falta a
ele imputada.

Art. 152 O servidor fara jus a remuneracéo integral durante o periodo de afastamento preventivo.

Secéo IV
DA SINDICANCIA
INVESTIGATORIA

Art. 153 A sindicancia investigatéria sera conduzida por servidor ocupante de cargo efetivo ou, a critério da autori-
dade competente, considerando o fato a ser apurado, por comissao de trés servidores efetivos, podendo estes se-
rem dispensados de suas atribuicbes normais até a apresentagéo do relatdrio.

§ 1° O sindicante ou a comissao efetuara, de forma sumaria, as diligéncias necessarias ao esclarecimento da ocor-
réncia e indicagdo do responséavel, apresentando, no prazo maximo de trinta dias, relatério a respeito.

8 2° Preliminarmente, devera ser ouvido o denunciante e o servidor ou servidores referidos, se houver.

§ 3° Reunidos os elementos apurados, o sindicante ou comisséo traduzira no relatério as suas conclusées, indi-
cando o possivel culpado, qual a irregularidade ou transgresséo e o seu enquadramento nas disposi¢cfes estatuta-
rias.

§ 4° A autoridade, de posse do relatério, acompanhado dos elementos coletados na investigacéo, decidird, no pra-
zo de cinco dias Uteis:

| — pela instauracdo de sindicancia disciplinar;
Il — pela instauracdo de processo administrativo disciplinar ou
Il — pelo arquivamento do processo.

§ 5° Entendendo a autoridade competente que os fatos ndo estéo devidamente elucidados, inclusive na indicacéo
do possivel culpado, devolvera o processo ao sindicante ou comissdo, para ulteriores diligéncias, em prazo certo,
ndo superior a dez dias Uteis.

8§ 6° De posse do novo relatorio e elementos complementares, a autoridade decidira no prazo e nos termos do § 4°
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deste artigo.

Secao V
DA SINDICANCIA DISCIPLINAR

Art. 154 A sindicancia disciplinar sera conduzida por comisséo de trés servidores efetivos e estaveis, designada
pela autoridade competente, que indicara o seu presidente, podendo ser dispensados de suas atribuicdes normais
até a apresentacao do relatorio.

§ 1° A comisséo efetuara as diligéncias necessarias ao esclarecimento dos fatos, apresentando, no prazo de trinta
dias, relatorio a respeito, podendo o prazo ser prorrogado por mais trinta dias, por solicitagdo da comissao sindi-
cante, com justificacdo do motivo.

§ 2° Preliminarmente, devera ser ouvido o servidor sindicado, passando-se, apos, a instrucao.

§ 3° O sindicado sera intimado pessoalmente da instalagdo da sindicancia e da audiéncia para seu interrogatorio,
com antecedéncia de, no minimo, quarenta e e oito horas.

§ 4° Na audiéncia, a comissao promovera o interrogatorio do sindicado, concedendo—lhe, em seguida, o prazo de
dois dias para oferecer alegacdes escritas, requerer provas e arrolar testemunhas, até o0 maximo de trés.

§ 5° Havendo mais de um sindicado, o prazo sera comum e de quatro dias, contados a partir do interrogatério do
Gltimo deles.

§ 6° A comissdo promovera a tomada de depoimentos, acareacdes, investigactes e diligéncias cabiveis, objetivan-
do a coleta de prova, recorrendo, quando necessario, a técnicos e peritos de modo a permitir a completa elucida-
¢ao dos fatos.

§ 7° Concluida a instrucao, o sindicado sera intimado para apresentar defesa final no prazo de cinco dias.
§ 8° Reunidos os elementos apurados, caberd a comisséo elaborar relatério conclusivo, indicando:

| — a irregularidade ou transgressao, o seu enquadramento nas disposi¢@es estatutérias e a penalidade a ser apli-
cada;

Il — a abertura de processo administrativo disciplinar quando a falta apurada sujeitar o servidor a aplicacdo de pe-
nalidade de demisséo, cassacao de aposentadoria ou disponibilidade ou destituicdo da posicao de confianca ou

IIl — o arquivamento da sindicancia.

Art. 155 A autoridade, de posse do relatério, acompanhado dos elementos coletados na instrugéo, decidira, no pra-
zo de cinco dias:

| — pela aplicacdo de penalidade de adverténcia ou suspensao;
Il — pela instauracdo de processo administrativo disciplinar ou
Il — pelo arquivamento da sindicancia.

§ 1° Entendendo a autoridade competente que os fatos ndo estdo devidamente elucidados, devolvera o processo a
comissao, para ulteriores diligéncias, em prazo certo, ndo superior a dez dias (teis.

§ 2° De posse do novo relatério e elementos complementares, a autoridade decidird no prazo do caput deste arti-
go.

Art. 156 Aplicam-se, supletivamente a sindicancia disciplinar, as normas de processo administrativo disciplinar pre-
vistas nesta lei.

Secéao VI
DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 157 O processo administrativo disciplinar sera conduzido por comisséo de trés servidores efetivos e estaveis,
designada pela autoridade competente que indicara, dentre eles, o seu Presidente.

Paragrafo Unico. A comissdo processante, sempre que necessario e expressamente determinado no ato de desig-

nacao, dedicara todo o tempo aos trabalhos do processo, ficando os membros da comissao, em tal caso, dispen-
sados dos servicos normais da reparticao.

Art. 158 O processo administrativo sera contraditério, assegurada ampla defesa ao acusado, com a utilizagao dos
meios e recursos admitidos em direito.
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Art. 159 Quando o processo administrativo disciplinar resultar de prévia sindicancia, o relatério desta e o julgamen-
to da autoridade competente integrardo os autos, como peca informativa.

Art. 160 O prazo para a concluséo do processo ndo excedera sessenta dias, contados da data da reunido de insta-
lacdo da comissao, admitida a prorrogacdo por mais trinta dias, quando as circunstancias o exigirem, mediante ato
da autoridade que determinou a sua instauragéo.

Art. 161 As reuniBes da comisséo serdo registradas em atas que deverdo detalhar as delibera¢gfes adotadas.

Art. 162 Ao instalar os trabalhos da comisséo, o Presidente determinara a autuacdo da portaria e demais pecas
existentes e a expedicao do mandado de citacdo ao indiciado, designando dia, hora e local para o seu interrogaté-
rio.

Paragrafo Gnico. A comissédo terd como secretario servidor designado pelo presidente, podendo a designagao re-
cair em um dos seus membros.

Art. 163 A citacado do indiciado devera ser feita pessoalmente e mediante contrarecibo, com, pelo menos, quarenta
e oito horas de antecedéncia em relacdo a audiéncia inicial e conterd dia, hora e local e qualificacdo do indiciado e
a falta que lhe é imputada, com descri¢éo dos fatos.

§ 1° Caso o indiciado se recuse a receber a cita¢éo, devera o fato ser certificado, com assinatura de, no minimo,
duas testemunhas.

§ 2° Estando o indiciado ausente do Municipio, se conhecido seu endereco, serd citado por via postal, com carta
registrada, juntando—se ao processo o comprovante do registro e o aviso de recebimento.

§ 3° Achando—se o indiciado em lugar incerto e ndo sabido, sera citado por edital, divulgado como os demais atos
oficiais do Municipio e publicado pelo menos uma vez em jornal de circulagdo, no minimo, na regido a que perten-
ce o Municipio, com prazo de quinze dias.

Art. 164 Em caso de revelia, caracterizada pelo ndo comparecimento ao interrogatério apés regular citagéo, o pre-
sidente da comisséo processante designard, de oficio, um servidor para atuar na defesa do indiciado, dando—se
preferéncia a servidor que seja formado em curso de ciéncias juridicas, quando possivel.

Art. 165 O indiciado podera constituir advogado para fazer a sua defesa.

Art. 166 Na audiéncia marcada, a comissao promovera o interrogatério do indiciado, concedendo-lhe, em seguida,
0 prazo de trés dias para oferecer alegacdes escritas, requerer provas e arrolar testemunhas, até o maximo de
cinco.

§ 1° Havendo mais de um indiciado, o prazo sera comum e de seis dias, contados a partir do interrogatério do Ulti-
mo deles.

§ 2° O indiciado ou seu advogado terdo vista do processo na reparticdo, podendo ser fornecida copia de inteiro teor
mediante requerimento e reposi¢do do custo.

Art. 167 A comissao promovera a tomada de depoimentos, acareacdes, investigacdes e diligéncias cabiveis, obje-
tivando a coleta de prova, recorrendo, quando necessario, a técnicos e peritos de modo a permitir a completa elu-
cidacéo dos fatos.

Art. 168 O indiciado tem o direito de, pessoalmente ou por intermédio de procurador, assistir aos atos probatérios
que se realizarem perante a comissao.

§ 1° De todos os atos probatérios deverdo ser intimados, com antecedéncia minima de vinte e quatro horas, o indi-
ciado e seu advogado.

§ 2° Alintimacdao relativa a audiéncia de inquiricdo devera conter o rol de testemunhas.

Art. 169 O Presidente da comissao podera indeferir pedidos considerados impertinentes, meramente protelatorios
ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos, motivadamente.
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Art. 170 As testemunhas serdo intimadas a depor mediante mandado expedido pelo Presidente da comisséo, de-
vendo a segunda via, com o ciente do intimado, ser anexada aos autos.

Paragrafo Unico. Se a testemunha for servidor publico, a expedicdo do mandado sera imediatamente comunicada
ao chefe da reparticdo onde serve, com a indicacéo do dia e hora marcados para a inquiricao.

Art. 171 A comissao inquirird as testemunhas separada e sucessivamente; primeiro aquelas referidas na denudncia
ou arroladas de oficio e por ultimo as do indiciado, de modo que uma ndo ouga o depoimento das outras.

Art. 172 O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a termo, ndo sendo licito a testemunha trazé—lo por
escrito.

Art. 173 Antes de depor, a testemunha sera qualificada, declarando o nome por inteiro, a profisséo, a residéncia e o
estado civil, bem como se tem relacdes de parentesco com o indiciado, ou interesse no objeto do processo.

Paragrafo Unico. E licito ao indiciado contraditar a testemunha, arguindo—lhe a incapacidade, o impedimento ou a
suspeicdo. Se a testemunha negar os fatos que lhe sdo imputados o indiciado podera provar a contradita com do-
cumentos ou com testemunhas, até trés, apresentadas no ato e inquiridas em separado. Sendo provados ou con-
fessados os fatos, a comissado dispensara a testemunha, ou lhe tomara o depoimento, independentemente de
compromisso.

Art. 174 Ao inicio da inquiricdo, a testemunha prestarad o compromisso de dizer a verdade do que souber e lhe for
perguntado.

Paragrafo Unico. O Presidente da comissao advertird a testemunha que incorre em sanc¢ao penal quem faz a afir-
magcdo falsa, cala ou oculta a verdade.

Art. 175 O Presidente da comissao inquirird a testemunha sobre os fatos, concedendo em seguida a oportunidade
para que o indiciado ou seu advogado, formule perguntas tendentes a esclarecer ou complementar o depoimento.

Paragrafo Unico. Mediante requerimento do indiciado ou de seu advogado as perguntas indeferidas serdo transcri-
tas no termo.

Art. 176 Na hip6tese de depoimentos contraditorios ou que se infirmem, proceder—se—4 a acareacdo entre os de-
poentes.

Art. 177 Concluida a inquiricdo de testemunhas, poderd a comissao processante, se julgar Util ao esclarecimento
dos fatos, reinterrogar o indiciado.

Art. 178 Ultimada a instru¢éo do processo, o indiciado ou seu advogado sera intimado, via mandado, por carta pos-
tal ou ciéncia nos autos, de que dispde de prazo de vinte e quatro horas para requerer diligéncias, cuja necessida-
de ou conveniéncia se origine de circunstancias ou de fatos apurados na instrucao.

§ 1° Nao havendo requerimento do indiciado, ou concluidas as diligéncias, serd concedido prazo de dez dias para
apresentagdo de defesa escrita, assegurando—se vista do processo na reparticdo e sendo fornecida cépia de intei-
ro teor, mediante requerimento e reposi¢ao do custo.

§ 2° O prazo de defesa serd comum e de quinze dias se forem dois ou mais os indiciados.

Art. 179 ApGs o decurso do prazo, apresentada a defesa ou ndo, a comissao apreciara todos os elementos do pro-
cesso, apresentando relatorio, no qual constardo em relagédo a cada indiciado, separadamente, as irregularidades
de que foi acusado, as provas que instruiram o processo e as razdes de defesa, propondo, justificadamente, a ab-
solvicao ou punigdo do indiciado, e indicando a pena cabivel e seu fundamento legal.

Art. 180 O processo sera remetido a autoridade que determinou a sua instauragdo, dentro de dez dias contados do
término do prazo para apresentacdo da defesa.

Paragrafo Unico. A comissao ficard a disposicao da autoridade competente, até a deciséo final do processo, para
prestar esclarecimentos ou cumprir diligéncias julgadas necessarias.

Art. 181 Recebidos os autos, a autoridade que determinou a instauragdo do processo podera:

| — dentro de cinco dias:

a) pedir esclarecimentos ou determinar diligéncias que entender necessarias a comissao processante, estabele-
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cendo prazo para cumprimento;
b) encaminhar os autos a autoridade superior, se entender que a pena cabivel escapa a sua competéncia.

Il — julgar o processo dentro de dez dias, acolhendo ou ndo as conclusdes da comissdo processante, fundamen-
tando a sua deciséo.

Paragrafo Gnico. Nos casos do inciso | deste artigo, 0 prazo para julgamento sera contado a partir do retorno ou
recebimento dos autos.

Art. 182 Da deciséao final sdo admitidos os recursos previstos nesta Lei.

Art. 183 As irregularidades processuais que ndo constituam vicios substanciais insanaveis, suscetiveis de influirem
na apuracao da verdade ou na decisédo do processo, ndo lhe determinar&o a nulidade.

Art. 184 O servidor que estiver respondendo a processo administrativo disciplinar s6 podera ser exonerado a pedi-
do do cargo, ou aposentado voluntariamente, apés a conclusédo do processo e o cumprimento da penalidade, aca-
so aplicada.

Paragrafo Unico Excetua-se o caso de processo administrativo instaurado apenas para apurar o abandono de car-
go, quando podera haver exoneragédo a pedido, a juizo da autoridade competente.

Secéo VI
DA REVISAO DO PROCEDIMENTO

Art. 185 O procedimento disciplinar podera ser revisto, a qualquer tempo, a pedido ou de oficio, uma Unica vez,
gquando:

| — a decisao for contréria ao texto de lei ou & evidéncia dos autos;
Il — a decisdo se fundar em depoimentos, exames ou documentos falsos ou viciados;

IIl — forem aduzidas novas provas suscetiveis de atestar a inocéncia do interessado ou de autorizar diminui¢cdo da
pena.

8§ 1° Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento do interessado, qualquer pessoa da familia podera
requerer a revisao do procedimento.

§ 2° No caso de incapacidade mental do interessado, a revisao seré requerida pelo respectivo curador.
Art. 186 No processo revisional, o 6nus da prova cabe ao requerente.

Art. 187 A simples alegacéo de injustica da penalidade ndo constitui fundamento para a revisdo, que requer ele-
mentos novos, ainda ndo apreciados no procedimento originario.

Art. 188 O requerimento de revisdo do procedimento sera dirigido a autoridade competente, que, verificando o
cumprimento de uma das condi¢des estabelecidas no artigo 185, determinara a designacdo de comisséo proces-
sante, na forma do artigo 157.

Paragrafo Gnico. Na peticéo inicial, o requerente indicard as provas que pretende produzir.
Art. 189 A revisao correra apensa ao procedimento originario.

Art. 190 A comisséo processante terd sessenta dias para a conclusdo dos trabalhos, admitida a prorrogacao por
mais trinta dias quando as circunstancias o exigirem, mediante ato da autoridade que determinou a revisao.

Art. 191 O julgamento do processo de revisdo cabera a autoridade que aplicou a penalidade.

Paragrafo Unico. O prazo para julgamento sera de vinte dias, contados do recebimento do processo, no curso do
gual a autoridade julgadora podera determinar diligéncias.
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Art. 192 Julgada procedente a revisdo, sera declarada sem efeito a penalidade aplicada, restabelecendo-se todos
os direitos do servidor, exceto em relagdo a destituicao da posicéo de confianca, que sera convertida em exonera-
¢do ou dispensa, conforme o caso.

Paragrafo Unico. Da revisdo do processo ndo podera resultar agravamento de penalidade.

Titulo VII
DA SEGURIDADE SOCIAL DO
SERVIDOR

Capitulo Unico
DA PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES

Art. 193 O regime de previdéncia social dos servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo € o estabelecido
pelo Municipio em lei especifica.

Art. 194 O regime de previdéncia social dos ocupantes, exclusivamente, de cargo em comisséo e dos servidores
contratados por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, é o
estabelecido pela Constituicdo da Republica e pela legislacao federal pertinente.

Titulo VIII
DA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE

EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO?!

Capitulo Unico

Art. 195 Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, poderéo ser efetuadas contrata-
¢Oes de pessoal por tempo determinado.

Art. 196 Consideram—se como de necessidade temporaria de excepcional interesse publico, as contratagdes que
visam a:

| — atender a situac¢des de calamidade publica, pelo prazo maximo de 06 (seis) meses;
Il — combater surtos epidémicos, pelo prazo maximo de 06 (seis) meses;
Il — substituir servidores, nas seguintes situacdes:

a) licenca-maternidade ou adotante, pelo prazo méximo de 120 (cento e vinte) dias ou de 180 (cento e oitenta) di-
as, nos casos de prorrogacao prevista em lei municipal;

b) férias, pelo prazo maximo de 30 (trinta) dias;
c) licenca para tratamento de salde ou auxilio-doenga, pelo prazo maximo de 06 (seis meses);2
IV — atender outras situacdes de emergéncia que vierem a ser definidas em lei especifica.

8§ 1° Nos casos dos incisos | a lll a contratagdo devera ser justificada em procedimento administrativo préprio e, em
quaisquer casos, ser precedida do processo seletivo simplificado.

§ 2° Fica dispensada a realizacdo de processo seletivo quando existir concurso publico, com lista de aprovados
para a mesma funcéo objeto da contratacéo.

Art. 197 E vedado o desvio de funcéo de pessoa contratada, na forma deste capitulo.

Art. 198 Os contratos serdo de natureza administrativa, ficando assegurados os seguintes direitos ao contratado:

| — vencimento equivalente ao percebido pelos servidores de igual ou assemelhada fungcdo no quadro permanente
do respectivo poder no Municipio;
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Il — jornada de trabalho, servico extraordinario, repouso semanal remunerado, adicionais de insalubridade, penosi-
dade, periculosidade e noturno e gratificagéo natalina proporcional, nos termos desta Lei;

Il — férias proporcionais, ao término do contrato;
IV — inscrigdo no Regime Geral da Previdéncia Social.

Art. 199 Ao contratado por tempo determinado, aplicam-se, no que couber, as disposi¢cdes referentes ao regime
disciplinar de que trata o Titulo VI.

Art. 200 O contrato por tempo determinado extinguir-se-a:
| — pelo término do prazo contratual ou
Il — antecipadamente, por iniciativa de qualquer uma das partes contratantes.

§ 1° A extingcdo do contrato por iniciativa do contratado devera ser comunicada com a antecedéncia minima de
quinze dias, sob pena de desconto da remuneracao correspondente ao periodo.

§ 2° A extingdo do contrato por iniciativa do contratante, decorrente do interesse publico e devidamente motivada,
importara no pagamento da remuneracgéo dos dias trabalhados, das férias proporcionais e da gratificagdo natalina
proporcional.

§ 3° Excetua-se a extingdo do contrato decorrente do cometimento de infrag&o disciplinar punivel com demisséo e
decorrente de procedimento disciplinar, hipétese em que sera devida apenas a remuneracgédo pelos dias trabalha-
dos.

Titulo IX

DAS DISPOSICOES GERAIS E
FINAIS

Capitulo tnico

Art. 201 O Dia do Servidor Publico sera comemorado a vinte e oito de outubro.

Art. 202 Salvo disposicao em contrario, computar-se-80 0s prazos previstos nesta lei, excluindo o dia do comeco e
incluindo o do vencimento.

§ 1° Os prazos somente comegam a correr em dias Uteis.
§ 2° Considera—se prorrogado até o primeiro dia Util seguinte o prazo vencido em dia em que néo haja expediente.

Art. 203 Revogam-se as disposi¢des da Lei Municipal n.° ..................

Art. 204 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

! A fixagcdo de hipoteses de contratacéo, dispensando, nestes casos a lei especifica, segue orientagdo do

TCE-RS, no Incidente de Uniformizagdo de Jurisprudéncia (processo n° 9632-0200/12-9), cuja ementa € a seguin-
te: “UNIFORMIZACAO DE JURISPRUDENCIA. ADMISSOES. CONTRATACOES POR TEMPO DETERMINADO.
33



LEI ESPECIFICA. NECESSIDADE. EXCECOES. A regra para a efetivacéo de contratacbes por tempo determinado
€ a necessidade de lei especifica. Admite-se autorizagdo genérica nos casos em que a situagdo concreta hipoteti-
camente prevista ndo admite dlvida quanto a funcéo a ser provida, o0 numero de contratos e os prazos de vigén-
cia.” Optamos por inserir, nas hipéteses de contratacdo que dispensariam lei especifica, apenas situagbes que
apresentam afastamento compulsério. Outras hipéteses a serem tratadas na lei dependerdo de avaliacdo, sempre
pautada pelo interesse publico, a cargo do legislador local.

2 O prazo de 06 (seis) meses é mera recomendacdo, cabendo ao Municipio, fixa-lo diferentemente, se for o
caso, de acordo o interesse publico local. Entretanto, asseveramos que prazo muito extenso, sem a existéncia de
lei especifica, autorizadora da contratacdo, podera resultar em questionamentos dos 6rgéos de controle — interno e
externo.

34
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Consideracoes preliminares:

1. Este material compde-se de um conjunto normativo que se interliga e se complementa,
formado necessariamente pela lei local (que deve estabelecer os critérios gerais do pro-
cesso de escolha), pela resolucdo a ser editada pelo COMDICA e os documentos comple-
mentares que tratam das questdoes procedimentais e operacionais envolvidas (editais,

despachos, atas, oficios, etc.).

2. Constitui-se em mero modelo, elaborado a partir das normas federais aplicaveis, a ser
analisado, conferido e adaptado pelo Municipio, considerando suas peculiaridades locais,
sobretudo a eventual existéncia de normatizacao municipal distinta da sugerida pela
DPM.

3. E de extrema importancia:

3.1 A leitura e o entendimento das observacoes constantes das notas de rodapé, com as

adequacoes de texto necessarias e que delas eventualmente resultem;

3.2 A conferéncia e a adequacdo das eventuais remissoes a artigos, paragrafos, incisos ou
itens, sobretudo se houver, — e possivelmente havera — alteracdo dos textos constantes

dos modelos.

108C

Au. Parnambmcs, 1001 - Baitre Navegarioes Fomee [STF 3027 3400 « Fax (51) 3077 3401 - 30273402

Parto AlegrelRE - CEP D0240-004 e-mal dpm-rEfdpm-rocmn b - Lebsconosco@dpm-ts;corn. b




Tq DELEGACOES DE PREFEITURAS MUNICIPAIS

/1 Somar experiéncias para dividir conhecimentos

ey
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE —
COMDICA —[..]*
Criado pela Lei Municipal n°[...]2

Edital n°[...]J/[..]3

RETIFICA O EDITAL N°[...]* REFERENTE AO PROCESSO DE ESCOLHA DOS
MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR

O(a) Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescen-
te — COMDICA — do Municipio de [...J5, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o
art. 139 da Lei Federal n® 8.069 (ECA), arts. [...] da Lei Municipal n° [...]¢ e da Lei Municipal
n° [...]7, torna publica a retificacdo do Edital n° [...] referente ao processo de escolha de Con-

selheiros Tutelares, nos seguintes termos:
No item “[...]", onde esta escrito “[...]",
Leia-se:
[...]
Local e data.

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de [...]

1 Adaptar.
2 Adaptar.
3 Adaptar.
4 Adaptar.
5 Adaptar.

6 Indicar os artigos da Lei Municipal que “Dispde sobre a Politica Municipal de Protecdo aos Direitos
da Crianca e do Adolescente, cria o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o Sistema Municipal de Atendimento So-
cioeducativo e o(s) Conselho(s) Tutelar(es)” que tratam do processo de escolha.

7 Indicar o nimero da Lei Municipal que DispGe sobre o processo para a escolha dos Conselheiros
Tutelares.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE —
COMDICA —[...]8
Criado pela Lei Municipal n°[...]°

Edital n°[...]/[...]*°

PRORROGA PRAZO DE INSCRICAO PARA O PROCESSO DE ESCOLHA DOS
MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR

O(a) Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescen-
te — COMDICA — do Municipio de [...]'%, no uso de suas atribui¢cdes legais e de acordo com 0
art. 139 da Lei Federal n® 8.069 (ECA), arts. [...] da Lei Municipal n° [...]*2 e da Lei Municipal
n° [...]'3, torna publica a prorrogacéo do prazo para a inscricdo para o processo de escolha
de Conselheiros Tutelares, por mais [...] dias a contar da publicacdo deste Edital.

Permanecem inalterados os locais e horarios para a inscri¢cao:
Local:

Horario:

Local e data.

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de [...]

8 Adaptar.
° Adaptar.
10 Adaptar.
11 Adaptar.

12 |Indicar os artigos da Lei Municipal que “Dispde sobre a Politica Municipal de Protecdo aos Direitos
da Crianca e do Adolescente, cria 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o Sistema Municipal de Atendimento So-
cioeducativo e o(s) Conselho(s) Tutelar(es)” que tratam do processo de escolha.

13 Indicar o nimero da Lei Municipal que Disp6e sobre o processo para a escolha dos Conselheiros
Tutelares.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE —
COMDICA —[...]*
Criado pela Lei Municipal n°[...]*

Edital n°[...]/[...]*®

HOMOLOGA INSCRICOES NO PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEMBROS DO
CONSELHO TUTELAR

O(a) Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescen-
te — COMDICA - do Municipio de [...]*", no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o
art. 139 da Lei Federal n® 8.069 (ECA), arts. [...] da Lei Municipal n° [...]'8 e da Lei Municipal
n° [...]*°, torna publica a lista de inscricbes homologadas para o processo de escolha de

Conselheiros Tutelares.

14 Adaptar.
15 Adaptar.
16 Adaptar.
17 Adaptar.

18 |Indicar os artigos da Lei Municipal que “Dispde sobre a Politica Municipal de Protecdo aos Direitos
da Crianca e do Adolescente, cria 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o Sistema Municipal de Atendimento So-
cioeducativo e o(s) Conselho(s) Tutelar(es)” que tratam do processo de escolha.

19 |Indicar o nimero da Lei Municipal que Disp6e sobre o processo para a escolha dos Conselheiros
Tutelares.
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Llesde | Dk

A partir da data da publicacdo deste Edital fica aberto o prazo de [...] dias para a
impugnacado de candidaturas, que podem ser apresentadas por qualquer cidaddo ou pelo
representante do Ministério Publico, com a devida fundamentacdo e comprovacao das ra-
z0es alegadas, conforme formulario em anexo, de acordo com o item “3.5.7"2 do Edital de

abertura do processo de escolha n°[...].
Local e data.

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de [...]

20 “3.5.7 Publicada a lista dos inscritos sera aberto prazo de [...] dias (teis, contados da data da publi-
cacdao, para pedidos de impugnacéao de inscricdes”.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE —
COMDICA —[...]*
Criado pela Lei Municipal n°[...]?2

Edital n® [...]/[...]%

HOMOLOGA CANDIDATURAS DEFINITIVAS PARA O PROCESSO DE ESCOLHA
DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR

O(a) Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescen-
te — COMDICA - do Municipio de [...]J#, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o
art. 139 da Lei Federal n® 8.069 (ECA), arts. [...] da Lei Municipal n° [...]?*> e da Lei Municipal
n° [...]?, torna publica a lista de candidaturas homologadas para o processo de escolha de

Conselheiros Tutelares.

21 Adaptar.
22 Adaptar.
23 Adaptar.
24 Adaptar.

25 |Indicar os artigos da Lei Municipal que “Dispde sobre a Politica Municipal de Protecdo aos Direitos
da Crianca e do Adolescente, cria 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o Sistema Municipal de Atendimento So-
cioeducativo e o(s) Conselho(s) Tutelar(es)” que tratam do processo de escolha.

26 Indicar o nimero da Lei Municipal que Disp6e sobre o processo para a escolha dos Conselheiros
Tutelares.
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Ficam desde ja os candidatos acima nominados convocado para reunido no dia
[...], as [...] horas, no [...], a fim de que seja realizado sorteio, em ato publico, para a defini-
¢do do numero a ser utilizado por cada candidato, conforme item “3.5.15"27 do Edital de
abertura do processo de escolha n°[...].

Local e data.

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de [...]

271 “3.5.15 Apds a homologacao das candidaturas, no prazo de [...] dias Uteis, sera atribuido um nime-
ro ao candidato mediante sorteio, em ato publico, cujo resultado sera publicado por Edital.” No Edital
de processo de escolha com prova este item corresponde ao “4.2.15".
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE —
COMDICA —[...]®8
Criado pela Lei Municipal n°[...]?°

Edital n° [...]/[...]*°

DIVULGA LOCAL DE REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA DE CARATER ELIMINA-
TORIO PARA PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTE-
LAR

O(a) Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescen-
te — COMDICA — do Municipio de [...]*, no uso de suas atribui¢cdes legais e de acordo com o
art. 139 da Lei Federal n® 8.069 (ECA), arts. [...] da Lei Municipal n° [...]2 e da Lei Municipal
n° [...]33, torna publico que a PROVA ESCRITA, etapa do processo de escolha de Conselhei-
ros Tutelares, sera aplicada no local abaixo relacionado:

[...]
Endereco: [...]

1. As provas serdo aplicadas no dia [...], das [...] horas as [...] horas.

28 Adaptar.
29 Adaptar.
30 Adaptar.
31 Adaptar.

82 |Indicar os artigos da Lei Municipal que “Dispde sobre a Politica Municipal de Protecdo aos Direitos
da Crianca e do Adolescente, cria 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o Sistema Municipal de Atendimento So-
cioeducativo e o(s) Conselho(s) Tutelar(es)” que tratam do processo de escolha.

33 |Indicar o nimero da Lei Municipal que Disp6e sobre o processo para a escolha dos Conselheiros
Tutelares.
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Llesde | Dk

2. Os candidatos deverao comparecer ao local de aplicagdo das pro-

vas com antecedéncia minima de trinta minutos, munidos de:
2.1 comprovante de inscri¢ao;
2.2 documento oficial com foto; e
2.3 caneta esferografica azul ou preta.
Local e data.

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de

[.]
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE —
COMDICA —[...]3*
Criado pela Lei Municipal n°[...]%®

Edital n°[...]/[...]%®

RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA ESCRITA APLICADA AOS CANDIDATOS
NO PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR

O(a) Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescen-
te — COMDICA - do Municipio de [...]*7, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com o
art. 139 da Lei Federal n® 8.069 (ECA), arts. [...] da Lei Municipal n° [...]*8 e da Lei Municipal
n° [...]%, torna publico o resultado preliminar da prova escrita aplicada aos candidatos no

processo de escolha de Conselheiros Tutelares:

Classificacao Nome do candidato
10
20
30

1. Do resultado, cabe recurso dirigido & Comisséo Especial Eleitoral, no prazo de

[...] dias Uteis.

34 Adaptar.
35 Adaptar.
36 Adaptar.
37 Adaptar.

38 |ndicar os artigos da Lei Municipal que “Dispde sobre a Politica Municipal de Protecdo aos Direitos
da Crianca e do Adolescente, cria 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o Sistema Municipal de Atendimento So-
cioeducativo e o(s) Conselho(s) Tutelar(es)” que tratam do processo de escolha.

39 |Indicar o nimero da Lei Municipal que Disp6e sobre o processo para a escolha dos Conselheiros
Tutelares.
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2. N&o havendo reconsideracdo, a Comissao Especial Eleitoral notificar4 os re-
correntes da sua decisdo, para que estes possam interpor recurso perante 0 COMDICA no
prazo de [...] dias da notificagao.

Local e data.

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de [...]
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE —
COMDICA —[...]*
Criado pela Lei Municipal n°[...]*

Edital n°[...]/[...]*

RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA ESCRITA APLICADA AOS CANDIDATOS NO
PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR

O(a) Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescen-
te — COMDICA - do Municipio de [...]*3, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o
art. 139 da Lei Federal n® 8.069 (ECA), arts. [...] da Lei Municipal n° [...]*¢ e da Lei Municipal
n° [...]*5, torna publico o resultado definitivo da prova escrita aplicada aos candidatos no

processo de escolha de Conselheiros Tutelares:

Classificagéo Nome do candidato

10

20

30

1. Os candidatos ndo aprovados na prova escrita ficam excluidos do processo d

e escolha de Conselheiros Tutelares.

40 Adaptar.
41 Adaptar.
42 Adaptar.
43 Adaptar.

44 Indicar os artigos da Lei Municipal que “Dispde sobre a Politica Municipal de Protecdo aos Direitos
da Crianca e do Adolescente, cria 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o Sistema Municipal de Atendimento So-
cioeducativo e o(s) Conselho(s) Tutelar(es)” que tratam do processo de escolha.

45 Indicar o nimero da Lei Municipal que DispGe sobre o processo para a escolha dos Conselheiros
Tutelares.
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2. Os candidatos aprovados cujo nome consta na relagdo acima ficam desde ja

convocados para o0 ato publico no qual sera realizado o sorteio para a definicdo do nimero a
ser utilizado no processo de escolha de Conselheiros Tutelares, que ocorrera no dia, horério

e local abaixo definidos:
Dia: [...]
Horério: [...]
Local: [...]

3. O ndo comparecimento de um ou mais candidatos nédo adiara a realizacao do
procedimento, que ocorrerd na presenca da Comissdo Especial Eleitoral e dos candidatos

que estiverem presentes.

4. Nao estando nenhum deles presente, a Comissédo convocara testemunhas pa-

ra presenciarem o sorteio, cujo resultado sera divulgado em Edital.
Local e data.

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de [...]
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE —
COMDICA —...]*6
Criado pela Lei Municipal n°[...]*

Edital n° [...]/[...]*®

ATRIBUI NUMERO AOS CANDIDATOS NO PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEM-
BROS DO CONSELHO TUTELAR

O(a) Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescen-
te — COMDICA - do Municipio de [...]*?, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com o
art. 139 da Lei Federal n® 8.069 (ECA), arts. [...] da Lei Municipal n° [...]*° e da Lei Municipal
n° [...]%4, torna publico o nimero dos candidatos no processo de escolha de Conselheiros

Tutelares, conforme sorteio realizado no dia [...] na presenca dos mesmos:

NOME DO CANDIDATO NUMERO

46 Adaptar.
47 Adaptar.
48 Adaptar.
49 Adaptar.

50 Indicar os artigos da Lei Municipal que “Dispde sobre a Politica Municipal de Protecdo aos Direitos
da Crianca e do Adolescente, cria 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o Sistema Municipal de Atendimento So-
cioeducativo e o(s) Conselho(s) Tutelar(es)” que tratam do processo de escolha.

51 Indicar o nimero da Lei Municipal que Disp6e sobre o processo para a escolha dos Conselheiros
Tutelares.
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Os numeros acima definidos serédo utilizado por ocasido da propaganda eleitoral,

bem como para identificar os candidatos no dia das eleigées.

Local e data.

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de [...]
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE —
COMDICA —[...]%2
Criado pela Lei Municipal n°[...]%3

Edital n°[...]/[...]>

DIVULGA LOCAIS DE VOTACAO PARA O PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEM-
BROS DO CONSELHO TUTELAR

O(a) Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescen-
te — COMDICA - do Municipio de [...]*3, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com o
art. 139 da Lei Federal n® 8.069 (ECA), arts. [...] da Lei Municipal n° [...]°¢ e da Lei Municipal
n° [...]%, torna publico os locais de votacao para processo de escolha de Conselheiros Tute-

lares.

1. Os eleitores votardo de acordo com a Zona e a Sec¢éao Eleitoral estabelecidas pelo Tribu-

nal Regional Eleitoralse:

52 Adaptar.
53 Adaptar.
54 Adaptar.
55 Adaptar.

56 Indicar os artigos da Lei Municipal que “Dispde sobre a Politica Municipal de Prote¢do aos Direitos
da Crianca e do Adolescente, cria o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o Sistema Municipal de Atendimento So-
cioeducativo e o(s) Conselho(s) Tutelar(es)” que tratam do processo de escolha.

57 Indicar o nimero da Lei Municipal que Disp6e sobre o processo para a escolha dos Conselheiros
Tutelares.

58 As Zonas poderdo ser agrupadas por local ou regido para melhor atender a operacionalizacdo do
processo de escolha.
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ey
Llesibe | Db

ZONA SECAO LOCAL DE VOTACAO ENDERECO
ELEITORAL

[...] [...] Escola Municipal [...] Avenida [...], n°[...] — Bairro [...]

2. As elei¢des acontecerdo no dia [...], das [...] horas as [...] horas.
3. Os eleitores devem comparecer munidos do titulo de eleitor e/ou

documento oficial com fotografia.

4. A apuracdo sera centralizada e ocorrera unicamente nas depen-
déncias do(a) [...].
Local e data.

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de [...]

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE —
COMDICA —[...]%
Criado pela Lei Municipal n°[...]¢°

Edital n° [...]/[...]%*

59 Adaptar.
60 Adaptar.
61 Adaptar.
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=
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DIVULGA LISTA DE MESARIOS PARA ATUAR NA VOTACAO REFERENTE AO
PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR

O(a) Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescen-
te — COMDICA - do Municipio de [...]J¢2, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o
art. 139 da Lei Federal n® 8.069 (ECA), arts. [...] da Lei Municipal n° [...]¢3 e da Lei Municipal
n° [...]%4, torna publica a lista de mesarios que irdo atuar na votacao referente ao processo de

escolha de Conselheiros Tutelares.

A partir da data da publicacdo deste Edital fica aberto o prazo de [...] dias para a
impugnacao de candidaturas, que podera ser proposta pelo candidato ou qualquer cidadéo,
fundamentadamente, conforme formulario em anexo, de acordo com o item “4.3.6"% do Edi-

tal de abertura do processo de escolha n° [...].

Local e data.

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de [...]

62 Adaptar.

63 Indicar os artigos da Lei Municipal que “Dispde sobre a Politica Municipal de Prote¢do aos Direitos
da Crianca e do Adolescente, cria o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o Sistema Municipal de Atendimento So-
cioeducativo e o(s) Conselho(s) Tutelar(es)” que tratam do processo de escolha.

64 Indicar o nimero da Lei Municipal que Disp6e sobre o processo para a escolha dos Conselheiros
Tutelares.

65 “4,.3.6 O candidato ou qualquer cidaddo podera impugnar a indicacdo de mesario, fundamentada-
mente, no prazo de [...] dias Uteis, contados da publicacdo do Edital com a respectiva nominata, nos
moldes do formulario ANEXO.” No caso de Edital de processo de escolha com prova, o item corres-
pondente € 0 “5.3.6".
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE —
COMDICA —[...]%
Criado pela Lei Municipal n°[...]%’

Edital n°[...]/[...]®8

RESULTADO PRELIMINAR DAS ELEICOES DE CONSELHEIROS TUTELARES
ELEITOS PARA O MANDATO 2016-2019

O(a) Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescen-
te — COMDICA - do Municipio de [...]*%, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com o
art. 139 da Lei Federal n® 8.069 (ECA), arts. [...] da Lei Municipal n° [...]’° e da Lei Municipal
n° [...]74, torna publica a nominata preliminar de candidatos eleitos para a funcédo de Conse-

Iheiros Tutelares para o mandato 2016-2019:
Titulares:
1.

2.

66 Adaptar.
67 Adaptar.
68 Adaptar.
69 Adaptar.

70 Indicar os artigos da Lei Municipal que “Dispde sobre a Politica Municipal de Protecdo aos Direitos
da Crianca e do Adolescente, cria 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o Sistema Municipal de Atendimento So-
cioeducativo e o(s) Conselho(s) Tutelar(es)” que tratam do processo de escolha.

! Indicar o nimero da Lei Municipal que Disp6e sobre o processo para a escolha dos Conselheiros
Tutelares.
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Suplentes:

1.
2.
3.
4.
5.
Do resultado preliminar cabe recurso ao COMDICA, o qual deverd ser apresen-
tado em até [...]”2 dias Uteis, a contar da publicacdo deste Edital.
Local e data.

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de [...]

72 Sugerimos que o prazo seja de 3 (trés) dias Uteis.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE —
COMDICA —[..]™
Criado pela Lei Municipal n°[...]"

Edital n°[...]/[...]"°

RESULTADO DEFINITIVO DAS ELEICOES DE CONSELHEIROS TUTELARES ELEI-
TOS PARA O MANDATO 2016-2019

O(a) Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescen-
te — COMDICA - do Municipio de [...]’8, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com o
art. 139 da Lei Federal n® 8.069 (ECA), arts. [...] da Lei Municipal n° [...]’” e da Lei Municipal
n° [...]’8, torna publica nominata dos Conselheiros Tutelares eleitos para o mandato 2016-
2019:

Titulares:

o~ w0 DN P

Suplentes:

73 Adaptar.
74 Adaptar.
75 Adaptar.
76 Adaptar.

77 Indicar os artigos da Lei Municipal que “Dispde sobre a Politica Municipal de Protecdo aos Direitos
da Crianca e do Adolescente, cria 0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o Sistema Municipal de Atendimento So-
cioeducativo e o(s) Conselho(s) Tutelar(es)” que tratam do processo de escolha.

78 Indicar o nimero da Lei Municipal que Disp6e sobre o processo para a escolha dos Conselheiros
Tutelares.
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1.
2.
3.
4.

5.
A posse dos Conselheiros dar-se-a no dia 10 de janeiro de 2016, no Gabinete do

Prefeito Municipal, situado na[...], as [...] horas.
Local e data.

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de [...]

Au. Parnambmcs, 1001 - Baitre Navegarioes Fome: [SHF3027 3400 « Fax (511 377 3401 - 30373402
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ANTEPROJETO DE LEI N°[..]*

DispGe sobre a Politica Municipal de Protegdo aos
Direitos da Crianca e do Adolescente?®, cria o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, o Sistema Municipal de Atendimento
Socioeducativo e o(s) Conselho(s) Tutelar(es).’

TITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A politica municipal de protecdo aos direitos da Crianca e do Adolescente far-se-a
segundo o disposto nesta Lei, observadas as seguintes linhas de acéo:

| — politicas sociais basicas;

Il — politicas e programas de assisténcia social, em carater supletivo, para aqueles que
deles necessitem;

Il — servicos especiais de prevencdo e atendimento médico e psicossocial as vitimas de
negligéncia, maus-tratos, exploragéo, abuso, crueldade e opresséo;

IV — servico de identificacdo e localizacdo de pais, responsavel, criancas e adolescentes
desaparecidos;

V — protecdo juridico-social por entidades de defesa dos direitos da crianca e do
adolescente;

VI — politicas e programas destinados a prevenir ou abreviar o periodo de afastamento do
convivio familiar e a garantir o efetivo exercicio do direito a convivéncia familiar de criangas e

adolescentes; e

! Adaptar.

% O legislador constituinte de 1988 dispds que é dever “da familia, do Estado e da Sociedade” garantirem &
crianca e ao jovem “o direito a vida, a saude, a alimentacéo, a educacao, ao lazer, a profissionalizagao, a
cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e & convivéncia familiar e comunitéria, além de coloca-los a
salvo de toda forma de negligéncia, discriminacdo, exploracdo, violéncia, crueldade e opressao” (art. 227,
caput, da Constituicdo da Republica de 1988). Nesse sentido, a responsabilidade em assegurar esses
direitos as respectivas criancas e adolescentes € partilhada entre as entidades sociais e o Poder Publico
(Unido, Estados e Municipios). A regulamentacdo no ambito federal da politica de protecdo a crianga e ao
adolescente ocorreu com a edi¢do da Lei n.° 8.069, de 13.7.1990, denominada Estatuto da Crianca e do
Adolescente.

% O art. 132 da Lei federal n.° 8.069-90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente — dispde que “Em cada
Municipio e em cada Regido Administrativa do Distrito Federal havera, no minimo, 1 (um) Conselho Tutelar
como o6rgéo integrante da administragéo publica local”’, do que se presume que, em havendo necessidade,
conforme a realidade local, podera haver mais de um Conselho Tutelar no mesmo Municipio.
G:\DPM\HELENA\Projetos de lei - atualizados\Plei0108 (conselho tutelar crianca adolescente)l.doc
Atualizado 05/2015 AMJ, GBL e VFO



VIl — campanhas de estimulo ao acolhimento sob forma de guarda de criancas e
adolescentes afastados do convivio familiar e & adogéo, especificamente inter-racial, de criancas
maiores ou de adolescentes, com necessidades especificas de saude ou com deficiéncias e de
grupos de irmaos.

Art. 2° O atendimento a Crianca e ao Adolescente visa:

| — & protecéo a vida e a saude;

Il — a liberdade, o respeito e a dignidade como pessoa em processo de desenvolvimento e
como sujeito de direitos civis, humanos e sociais; e

Il — a criacdo e a educacao no seio da familia ou, excepcionalmente, em familia substituta.

§ 1° O direito a vida e a saude € assegurado mediante a efetivacdo de politicas sociais
publicas que permitam o nascimento e o desenvolvimento sadio e harmonioso, em condicdes
dignas de existéncia.

§ 2° O direito a liberdade compreende 0s seguintes aspectos:

| — ir, vir e estar nos logradouros publicos e espacos comunitarios, ressalvadas as
restricdes legais;

Il — opinido e expresséo;

IIl — crencga e culto religiosos;

IV — participar da vida familiar e comunitaria, sem discriminagao;

V — brincar, praticar esportes e divertir-se;

VI — participar da vida politica, na forma da lei; e

VIl — buscar refagio, auxilio e orientagéao.

§ 3° O direito ao respeito consiste na inviolabilidade da integridade fisica, psiquica e moral
da crianca ou do adolescente, abrangendo a preservagdo da imagem, da identidade, da
autonomia, dos valores, ideias e crencas, dos espacos e objetos pessoais.

§ 4° O direito & convivéncia familiar implica em ser a crianga ou o adolescente criados e
educados no seio de sua familia e, excepcionalmente, em familia substituta, assegurada a
convivéncia familiar e comunitaria em ambiente livre de pessoas de ma-formagéo ou dependentes

de bebidas alcodlicas ou entorpecentes.

TiTULO Il
DOS ORGAOS E INSTRUMENTOS DA POLITICA

Art. 3° Sdo Orgdos e instrumentos da politica de atendimento dos Direitos da Crianga e do
Adolescente:

I — Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — COMDICA,;

Il — Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — FUMDICA,

Il — Sistema Municipal de Atendimento Socioeducativo — SIMASE; e

IV — Conselho Tutelar.



CAPITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Art. 4° E criado o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
COMDICA como o6rgao deliberativo, controlador e de cooperagdo governamental, com a
finalidade de auxiliar a Administracdo na orientacdo, deliberacdo e controle da matéria de sua
competéncia.*

Paragrafo Unico. O COMDICA ficard diretamente vinculado ao Gabinete do Prefeito
Municipal e funcionara em consonancia com os Conselhos Estadual e Federal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, articulando-se com os demais 6rgdos municipais.

Art. 5° O Poder Publico Municipal devera garantir espaco fisico adequado para o
funcionamento do COMDICA, cuja localizagdo sera amplamente divulgada.

Paragrafo Unico. Sera prevista dotacdo orcamentéria especifica para o custeio de
despesas relativas as suas atividades.

Art. 6° O COMDICA é o 6rgao encarregado do estudo e da busca de solugbes para os
problemas relativos a crianga e ao adolescente, especialmente no que se refere ao planejamento
e a execucao de programas de protecdo e socioeducativos a eles destinados e em regime de:

| — orientacéo e apoio sociofamiliar;

Il — apoio socioeducativo em meio aberto;

Il — colocagéao familiar;

IV — abrigo;

V — liberdade assistida;

VI — semiliberdade; e

VIl — internagao.

Art. 7° As entidades ndo governamentais somente poderdo funcionar depois de
registradas junto ao COMDICA.

Art. 8° O COMDICA devera expedir resolucdo indicando a relacdo de documentos a serem
apresentados pelas organizagbes da sociedade civil para fins de registro, considerando a
regulamentacao constante na legislacdo federal pertinente®.

§ 1° Os documentos a serem exigidos visam, exclusivamente, comprovar a capacidade da
entidade de garantir a politica de atendimento compativel com os principios do Estatuto da

Crianca e do Adolescente.

* Se o Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente ja tiver sido criado por outra lei, a redacéo desse
artigo devera ser: “O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - COMDICA, criado pela
Lei Municipal n°® XX, de XX de xxxxx de XXXX, como 6érgao deliberativo, controlador e de cooperacdo
governamental, com a finalidade de auxiliar a Administracdo na orientacdo, deliberacdo e controle da
matéria de sua competéncia, passa a ser regido pelas disposi¢des desta Lei.”.

® Nesse sentido, ver art. 91 da Lei n° 8.069/1990.



§ 2° O registro terda validade maxima de 4 (quatro) anos, cabendo ao COMDICA,
periodicamente, reavaliar o cabimento de sua renovagdo, observado o disposto no § 1° deste
artigo.

§ 3° O COMDICA providenciara a publicagdo, na imprensa oficial do Municipio, do registro
das entidades que preencherem os requisitos exigidos.

Art. 9° O COMDICA negara registro a entidade que:

| — ndo ofereca instalacdes fisicas em condi¢cdes adequadas de habitabilidade, higiene,
salubridade e seguranca;

Il — ndo apresente plano de trabalho compativel com os principios desta Lei;

Il — esteja irregularmente constituida;

IV — tenha em seus quadros pessoas inidéneas.

V — ndo se adequar ou deixar de cumprir as resolucbes e deliberacdes relativas a
modalidade de atendimento prestado, expedidas pelos Conselhos de Direitos da Crianca e do
Adolescente, em todos o0s niveis;

VI — que desenvolvam somente atendimento em modalidades educacionais formais de
educacao infantil, ensino fundamental e médio.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo do disposto neste artigo e na legislacao federal que dispde
sobre politicas para criancas e adolescentes, o COMDICA podera definir outras situacbes nas
guais o registro das organizacdes da sociedade civil sera negado, por meio de resolugao.

Art. 10. Verificada a ocorréncia de alguma das hipéteses previstas no art. 9° desta Lei, a
qualquer momento podera ser cassado o registro concedido a entidade pelo COMDICA.

Art. 11. O COMDICA devera comunicar, sempre que possivel de imediato, a autoridade
judiciaria, ao Ministério Publico e ao Conselho Tutelar:

| — arelacéo de entidades ndo governamentais registradas junto ao COMDICA para fins de
funcionamento;

Il — a cassacéo de registro concedido a entidade;

Il — o comprovado atendimento a crianga ou adolescente por entidade sem o registro de

que trata o art. 7° desta Lei.

Secdao |

Da Competéncia do Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente

Art. 12. Compete ao COMDICA:

| — fixar critérios de utilizacdo dos recursos depositados no Fundo Municipal da Crianca e
do Adolescente, mediante planos de aplicacdo que deverdo ser condizentes com as metas e
acOes previstas nesta Lei;

Il — na primeira sessdo anual, escolher, dentre seus membros, o Presidente, o Vice-

Presidente e o Secretéario;



Il — formular a politica municipal de prote¢céo, promocéao e defesa dos Direitos da Crianca
e do Adolescente, definindo prioridades e controlando as a¢des de execugao em todos 0s niveis;

IV — deliberar sobre a convivéncia e oportunidade de implementacdo dos programas e
servicos destinados ao atendimento das criangas e adolescentes, bem como sobre a criacdo de
entidades governamentais ou realizacdo de consorcio intermunicipal regionalizado de
atendimento;

V — propor modificagdes nas estruturas das Secretarias e 6rgdos da Administracao ligados
a promocao, protecéo e defesa dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente;

VI — elaborar e aprovar seu Regimento Interno, por Resolucao, no prazo de [...]° dias apds
a edicéo desta Lei’, a qual ser4 encaminhada ao Prefeito Municipal para publicacdo na imprensa
oficial do Municipio;

VIl — propor ao Executivo e auxiliar na realizacdo de conferéncias locais destinadas a
criacdo de politicas publicas e a discussdo de alternativas que se destinam a assegurar 0s
direitos das criancas e dos adolescentes;

VIII — opinar sobre a politica de formacdo de pessoal com vista a qualificacdo do
atendimento da crian¢a e do adolescente;

IX — manter intercambio com entidades internacionais, federais e estaduais congéneres,
ou que tenham atuacdo na protecdo, promocdo e defesa dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

X — realizar e incentivar campanhas promocionais de conscientizacdo dos Direitos da
Crianca e do Adolescente;

Xl — estabelecer critérios, bem como organizar juntamente com a Poder Executivo, a
eleicdo dos Conselheiros Tutelares, conforme as disposicdes desta lei;

XIl — exercer as func¢des deliberativas e de controle do Sistema Municipal de Atendimento
Socioeducativo;

XIII — deliberar sobre o Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo;

XIV - divulgar, amplamente, a comunidade, por meio da imprensa oficial do Municipio:

a) o calendario de suas reunides;

b) as acgbes prioritarias para aplicacdo das politicas de atendimento & crianca e ao
adolescente;

C) 0s requisitos para a apresentacdo de projetos a serem beneficiados com recursos dos
Fundos dos Direitos da Crianca e do Adolescente nacional, estaduais, distrital ou municipais;

d) a relacdo dos projetos aprovados em cada ano-calendario e o valor dos recursos

previstos para implementacdo das acdes, por projeto;

6 Adaptar.

" A Resolucdo n.° 105, de 15.6.2005, do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CONANDA, no Capitulo Ill, Sec¢éo I, traz diretrizes para que o COMDICA elabore o seu Regimento Interno.



e) o total dos recursos recebidos e a respectiva destinagéo, por projeto atendido, inclusive
com cadastramento na base de dados do Sistema de Informagbes sobre a Infancia e a
Adolescéncia; e

f) a avaliacdo dos resultados dos projetos beneficiados com recursos dos Fundos dos
Direitos da Crianca e do Adolescente nacional, estaduais, distrital e municipais.

Paragrafo unico. O COMDICA executard o controle das atividades referidas nos incisos
deste artigo, no ambito municipal, em cooperacdo com os demais 6rgdos da Administracao,
quando for o caso, visando a integra-las com as atividades assemelhadas dos municipios

limitrofes da regido.

Secéo Il
Dos Membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

Art. 13. O COMDICA compor-se-a4 de [...] (por extenso)® membros designados pelo
Prefeito, sendo:

I —[...] (por extenso) representantes do Municipio, a saber:

a) [...] (por extenso) representante(s) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

b) [...] (por extenso) representante(s) da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;

c) [...] (por extenso) representante(s) da Secretaria Municipal da Saude;

d) [..J°

Il - [...] (por extenso)'® membros, sem qualquer vinculagdo com o Poder Publico Municipal,
representantes das seguintes entidades™":

a)[..]

b) [...]

c) [...]

d)[...]

Paragrafo Unico. Os membros do COMDICA serdo indicados, por escrito, pelos seus

respectivos 6rgaos ou entidades, de acordo com a sua organizacao ou de seus féruns proprios e

® Adaptar, considerando que a definicdo do nimero de integrantes do COMDICA fica a critério da

Administracéo Publica, sopesando-se o indice de criancas e adolescentes que habitam no Municipio, o que
influencia na demanda de servicos a serem realizados. Contudo, esse 0rgdo devera ser paritario, ou seja,
composto de membros representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil, com o mesmo ndmero de
representantes para ambos 0s segmentos.

o Adaptar.
19 Adaptar.

A Resolugdo n.° 105/2005, do CONANDA recomenda uma série de critérios para a escolha dos
representantes da sociedade civil, a saber: a) a entidade devera estar constituida ha pelo menos dois anos
no territério municipal; b) o mandato dos representantes da sociedade civil junto ao COMDICA é de dois
anos; c) o processo de escolha dos Conselheiros devera ocorrer em até sessenta dias antes do término do
mandato, mediante comissdo criada para tanto, composta por representantes do Poder Executivo e da
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independentes, sendo um titular e o outro suplente, e suas nomeacgfes serdo efetuadas por ato
proprio do Prefeito Municipal, para um periodo de 02 (dois) anos, admitida a reconducao.

Art. 14. Nao poder&o integrar o COMDICA:*

| — conselhos de politicas publicas;

Il — representantes de 6rgao de outras esferas governamentais;

Il = ocupantes de cargo em comissao e/ou funcdo de confianca do Poder Publico, na
gqualidade de representante de organizacao da sociedade civil;

IV — Conselheiros Tutelares.

Art. 15. O desempenho da funcdo de membro do COMDICA sera gratuito e considerado
de relevancia para o Municipio.

Art. 16. O integrante do COMDICA tera seu mandato cassado quando:

| — ndo comparecer por 03 (trés) reunides consecutivas ou 06 (seis) intercaladas no
periodo de 01 (um) ano, sem apresentar justificativa; e/ou

Il — incorrer em ato infracional incompativel com a fungao que desempenha, inclusive, com
0s principios constitucionais que norteiam a Administracdo Puablica, e as normas que tratam da
protecdo dos direitos da crianca e do adolescente.

Art. 17. A cassacdo do mandato dos integrantes do COMDICA demandaréa a instauragéo
de procedimento administrativo especifico, a ser instaurado no ambito do préprio Conselho, por
despacho do Presidente, com a garantia do contraditério e ampla defesa.

§ 1° Ao procedimento, no que couber, aplicar-se-ao as regras dos arts. 73 a 103.

8§ 2° A decisdo devera ser tomada por maioria absoluta de votos dos integrantes do
respectivo Conselho.

8§ 3° Sendo cassado o mandato do conselheiro em exercicio, o suplente passara a
condicao de titular.

Art. 18. Os membros do COMDICA reunir-se-do, no minimo, a cada més, e,
extraordinariamente, quando necessario, em sessfes abertas ao publico.

Art. 19. As reunibes e o funcionamento do COMDICA seguirdo o disposto no seu
Regimento Interno, que sera elaborado de acordo com o previsto no art. 12, VI desta Lei.

Art. 20. O COMDICA manifestar-se-a por meio de Resolu¢des, Recomendacdes, Mogdes

e outros atos deliberativos.

CAPITULO II
DO FUNDO MUNICIPAL PARA A CRIANCA E O ADOLESCENTE™

sociedade civil, durante assembleia especifica; e, d) comunicacdo ao representante do Ministério Publico
para que, havendo interesse, acompanhe o processo de escolha dos representantes do COMDICA.



Art. 21. E criado o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente™ —
FUMDICA vinculado ao Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente, destinado a suportar as
despesas dos programas que visem a preservacdo e a protecdo dos direitos das criancas e
adolescentes.™

Secéao |

Dos Recursos do Fundo Municipal para a Crian¢a e o Adolescente

Art. 22. Constituem recursos do FUMDICA:

| — os aprovados em lei municipal, constantes dos orgamentos;

Il — os recebidos de pessoas fisicas e juridicas, publicas ou privadas, em doacéo;

IIl — os auxilios e subvencdes especificos concedidos por 6rgaos publicos;

IV — os provenientes de multas impostas judicialmente em a¢des que visem a protecdo de
interesses individuais, difusos ou coletivos, proprios da infancia e da adolescéncia;

V — os provenientes de financiamentos obtidos em instituigdes publicas ou privadas;

VI — os rendimentos das aplicagBes financeiras de suas disponibilidades e dos demais
bens; e

VIl — os recursos publicos que lhes forem repassados por outras esferas de governo.

Secéo ll

Da aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal para a Crianga e o Adolescente

Art. 23. Os recursos do FUMDICA, apdés aprovacdo, pelo COMDICA, do plano de
aplicacdo™ encaminhado pelo Poder Executivo, destinar-se-d0 ao financiamento das

seguintes a¢des governamentais e ndo-governamentais:

'2 De acordo com o art. 11 da Resolu¢cdo CONANDA n° 105/2005.

A orientagdo do CONANDA, na Resolugéo n.° 137/2010, é no sentido de que “o Fundo dos Direitos da
Crianca e do Adolescente devera ser instituido pela mesma Lei que criar o Conselho dos Direitos da Crianca
e do Adolescente, ressalvados os casos em que, criado o Conselho, ainda ndo tenha sido instituido o
Fundo” (art. 5°, § 1°).

4 A Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica (SDH/PR) editou a Portaria n.° 1.461, de
18 de dezembro de 2012, em vigor desde a data da sua publicacdo, ocorrida no Diario Oficial da Unido de
19 de dezembro de 2012, Secao 1, pagina 2, dispondo sobre o cadastramento dos Fundos dos Direitos da
Crianca e do Adolescente distrital, estaduais e municipais, com a finalidade de elaborar a relacao atualizada
dos fundos para encaminhamento a Secretaria da Receita Federal do Brasil. Portanto, o FUMDICA deve
possuir CNPJ préprio.

!5 vide nota 4.

16 . ) .. .. .. ~ T . )

A lei podera definir a periodicidade em que a Administracdo Publica encaminhara esse plano para
apreciacdo do COMDICA. E importante referir, no entanto, que os recursos do FUMDICA n&o poderdo ser
gastos pelo Poder Executivo sem a deliberacéo prévia do Conselho.



| — desenvolvimento de programas e servicos complementares ou inovadores, por, no
maximo, 3 (trés) anos a contar do seu inicio, relacionados a politica de promocéo, protecéo,
defesa e atendimento dos direitos da crianca e do adolescente;

Il — acolhimento, sob a forma de guarda, de crianca e de adolescente 6rfao ou
abandonado;

Il — programas e projetos de pesquisa e de estudos, elaboracdo de diagnésticos,
sistemas de informac¢Bes, monitoramento e avaliacdo das politicas publicas de promocéo,
protecao, defesa e atendimento dos direitos da crianca e do adolescente;

IV — programas e projetos de capacitacdo e formacdo profissional continuada dos
orgdos da politica de atendimento aos direitos da crianca e do adolescente, inclusive do
Conselho Tutelar;

V — desenvolvimento de programas e projetos de comunicacdo, campanhas
educativas, publica¢cdes, divulgacdo das acdes de promocao, protecdo, defesa e atendimento
dos direitos da crianca e do adolescente; e

VI — agOes de fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, com énfase na mobilizacdo social e na articulacéo para a defesa dos direitos da
crianca e do adolescente.

Art. 24. E vedada a utilizagdo dos recursos do FUMDICA em despesas nao
identificadas diretamente com as suas finalidades, de acordo com os objetivos determinados
na Lei da sua instituicdo, em especial nas seguintes situacoes:

| — aplicagéo dos valores sem a prévia deliberagdo do COMDICA,;

Il — manutencdo e funcionamento do Conselho Tutelar, bem como quaisquer outras
despesas relacionadas aos seus servigos, exceto as destinadas para formacéo e qualificacédo
dos seus integrantes®’;

Il — manutencéo e funcionamento do COMDICA,

IV — financiamento das politicas publicas sociais basicas, em carater continuado e que
disponham de fundo especifico, nos termos da legislagdo pertinente; e

V — investimentos em aquisi¢cdo, construcdo, reforma, manutencdo e/ou aluguel de
imoveis publicos e/ou privados, ainda que de uso exclusivo da politica dos direitos da crianca

e do adolescente.

" De acordo com o art. 4° da Resolucdo CONANDA n.° 170/2014 é a Lei Or¢camentéaria Anual do Municipio
que deve estabelecer dotacdo especifica para implantacdo, manutencdo e funcionamento do Conselho
Tutelar, bem como para o processo de escolha dos conselheiros tutelares, custeio com remuneracao,
formacdo continuada e execucédo de suas atividades. Esse regramento esta em consonéncia com o disposto
no paragrafo unico do art. 134 do ECA. Sendo assim, os recursos do FUMDICA n&o podem ser utilizados
nestas finalidades. A Unica excecdo, no que diz respeito a utilizacdo dos recursos do FUMDICA para
despesas do Conselho Tutelar, diz respeito aquelas realizadas para formagao e qualificagdo funcional dos
conselheiros tutelares, nos termos do 8§ 6° do art. 4° da referida Resolucdo — hipotese contemplada na
excecdo do inciso em comento.



Secao lll

Da Administracdo do Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente

Art. 25. O FUMDICA sera gerido pelo Prefeito Municipal®®, observadas as diretrizes
emanadas pelo COMDICA.

§ 1° A Secretaria Municipal de [...]'* mantera os controles contabeis e financeiros das
movimentacdes dos recursos do FUMDICA, obedecido ao disposto na legislacdo pertinente.

§ 2° Os recursos do FUMDICA serdo depositados em conta especial em estabelecimento
oficial de crédito, na forma de regulamento.

§ 3° Obedecida a programacao financeira previamente aprovada, 0 excesso de caixa
existente sera aplicado no mercado de capitais, através de banco oficial.

Art. 26. Cabe ao Poder Executivo Municipal, apés deliberagdo, aprovacao, registro e
inscricdo dos programas relacionados a politica da crianca e do adolescente pelo COMDICA,
formalizar os repasses de recursos do FUMDICA, bem como a sua operacionalizacao,
fiscalizag&o, controle e julgamento de presta¢des de contas.

Pardgrafo Unico. As transferéncias financeiras de recursos do FUMDICA para
organizacdes da sociedade civil, com vistas a celebracdo e a execug¢ado de parcerias voluntarias,
serdo realizadas pelo Poder Executivo com observancia ao disposto na Lei Federal n°® 13.019, de
31 de julho de 2014, e alteracdes posteriores.

Art. 27. O COMDICA manteréa cadastro com o registro e a inscrigdo dos programas das
entidades governamentais e das organizagbes da sociedade civil, com seus regimes de
atendimento, que pleiteiem ou sejam beneficiarios de recursos do FUMDICA.

§ 1° E vedada a participacdo dos membros do COMDICA na comissdo de avaliagdo dos
programas apresentados pelas entidades governamentais e das organizacbes da sociedade civil
de que sejam representantes e que possam vir a ser beneficiarios dos recursos do FUMDICA.

§ 2° O registro e a inscricdo de novos programas de promocao e protecado dos direitos da
crianca e do adolescente, bem como o recadastramento daqueles ja vinculados ao Municipio,
deveréa ocorrer no prazo maximo de 2 (dois) anos, podendo ser efetuada em menor tempo.

§ 3° O registro e a inscricdo, para fins de cadastramento e de recadastramento de que
trata o § 2° deste artigo, ocorrera por meio de convocacao dos interessados, mediante publicacdo
de edital de chamada publica na imprensa oficial do Municipio, na forma de regulamento

aprovado por Resolu¢do do COMDICA.

'8 A orientacdo do CONANDA, na Resolugao n.° 137/2010, é no sentido de que o Poder Executivo “designe
os servidores publicos que atuardo como gestor e/ou ordenador de despesas do Fundo dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, autoridade de cujos atos resultara emissdo de empenho, autorizacdo de
pagamento, suprimento ou dispéndio de recursos do Fundo” (art. 8°).

1% Via de regra, a Secretaria a qual esta vinculada a Contabilidade do Municipio, ou 6rgao equivalente.
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§ 4° O COMDICA expedira ato proprio indicando as entidades governamentais e das
organizacdes da sociedade civil devidamente cadastradas, o qual sera encaminhado ao Poder
Executivo Municipal para a publicacao oficial.

§ 5° Sem prejuizo do disposto no § 4° deste artigo, a relacao de entidades governamentais
e das organizacdes da sociedade civil cadastradas e cujos programas tenham sido selecionados
serd comunicada, pelo COMDICA, ao Juizo da Infancia e da Juventude, ao Conselho Tutelar e ao
representante do Ministério Publico, mediante oficio com aviso de recebimento.

§ 6° Sera negado registro e inscricdo do programa que nao respeite 0s principios
estabelecidos na legislacdo que trata dos direitos da crianca e do adolescente e/ou seja
incompativel com a politica de promog¢éo dos direitos da crianga e do adolescente tracada pelo
COMDICA.

Art. 28. Aplica-se a legislacdo que estabelece as normas gerais de licitacdo, a Lei
n® 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como as normas municipais que dispdem sobre os
convénios celebrados no ambito da Administragcdo Direta e Indireta do Municipio, no que
couberem, aos repasses de recursos do FUMDICA para 6rgdos publicos de outros entes
federados®.

Art. 29. Aplica-se a legislagdo que estabelece as normas gerais de parcerias voluntérias, a
Lei Federal n®13.019, de 31 de julho de 2014, e alteracdes posteriores, para a selecdo, a
celebracdo, a execugdo, 0 monitoramento e a avaliacdo, bem como a prestacdo de contas dos
repasses de recursos do FUMDICA para organizacdes da sociedade civil.

Art. 30. A entidade beneficiaria dos recursos do FUMDICA estara obrigada a prestar
contas do valor recebido, no prazo maximo e na forma estabelecidas na legislagéo aplicavel.

§1° A prestacdo de contas devera ser protocolada na Secretaria [...]**, contendo os
documentos previstos no instrumento assinado, bem como outros que vierem a ser objeto de
regulamento, e formara processo administrativo proprio.

§ 2° O recebimento da prestacdo de contas ndo implica a sua aceitagcdo como regular, o
que dependera de analise e decisdo fundamentada.

§ 3° ApOs o processamento da prestacdo de contas, que devera assegurar o contraditério
e a ampla defesa a entidade interessada, o processo sera encaminhado ao COMDICA, para
deliberacao e parecer sobre o cumprimento dos objetivos propostos.

§ 4° A manifestacdo do COMDICA é requisito para o regular julgamento da prestacéo de
contas, embora ndo gere efeito vinculante em relacdo aos aspectos técnicos, que deverdo ser

analisados pela Administracdo Publica.

20 conforme estabelece o art. 84 da Lei n® 13.019/2014.
L Adaptar.
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CAPITULO I
DO SISTEMA MUNICIPAL DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO

Art. 31. Fica instituido o Sistema Municipal de Atendimento Socioeducativo — SIMASE,
conjunto de regras, servicos e acbes destinadas & execucdo de medidas socioeducativas,
destinado a prestar assisténcia especializada as criangcas e aos adolescentes autores de ato
infracional.

Art. 32. Para o cumprimento dos objetivos do SIMASE, sera elaborado o Plano Municipal
de Atendimento Socioeducativo, em conformidade com os Planos Nacional e Estadual.

§ 1° O Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo devera contemplar acdes
articuladas nas areas de educacao, salude, assisténcia social, cultura, capacitacdo para o trabalho
e 0 esporte, para os adolescentes atendidos, em conformidade com os principios elencados na
legislacdo que trata dos direitos da crianca e do adolescente.

§ 2° O Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo indicard o érgao administrativo que
terd funcdes executiva e de gestdo do SIMASE.

§ 3° O Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo ser4 submetido a deliberacdo do
COMDICA.

Art. 33. Ao 6rgdo executivo gestor do SIMASE compete:

| — formular, instituir, coordenar e manter o Sistema, respeitadas as diretrizes fixadas pela
Unido e pelo Estado;

Il — criar e manter programas de atendimento para a execucdo das medidas
socioeducativas em meio aberto;

IIl — editar normas complementares para a organizacdo e funcionamento dos programas
do Sistema;

IV — cadastrar-se no Sistema Nacional de Informagdes sobre o Atendimento
Socioeducativo e fornecer regularmente os dados necessarios ao povoamento e a atualizagcdo do
Sistema; e

V — cofinanciar a execucdo de programas e ac¢les destinados ao atendimento inicial de
adolescente apreendido para apuragcdo de ato infracional, bem como aqueles destinados a
adolescente a quem foi aplicada medida socioeducativa em meio aberto.

Art. 34. O Poder Executivo Municipal poderd regulamentar, na forma da lei, a

operacionalizacdo do SIMASE.
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CAPITULO IV
DO CONSELHO TUTELAR
Secéo |

Da sua criagdo, natureza e atribuigdes

Art. 35. E criado o Conselho Tutelar do Municipio encarregado de zelar pelo cumprimento
dos direitos da crianca e do adolescente.?

Art. 36. O Conselho Tutelar do Municipio € 6rgdo permanente e autbnomo, nao
jurisdicional, integrante da administracdo publica local, vinculado ao Gabinete do Prefeito
Municipal, composto por 05 (cinco) membros, escolhidos pela populacéo local.

Paragrafo Unico. Enquanto 6rgao publico autbnomo, no desempenho de suas atribuicdes
legais, o Conselho Tutelar ndo se subordina aos Poderes Executivo e Legislativo municipais, ao
Poder Judiciario ou ao Ministério Publico.?

Art. 37. S&o atribuicdes do Conselho Tutelar:

| — atender as criancas e adolescentes sempre que seus direitos forem ameagados ou
violados;

Il — atender e aconselhar os pais ou responsaveis, aplicando as medidas previstas em Lei;

Il — promover a execucao de suas decisdes, podendo, para tanto:

a) requisitar servigos publicos no ambito do Municipio, nas &reas de saude, educagéo,
servico social, previdéncia, trabalho e seguranca;

b) representar junto a autoridade judicial nos casos de descumprimento injustificado de
suas deliberagodes.

IV — encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua infragdo administrativa
ou penal contra os direitos da crianca e do adolescente;

V — encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia;

VI — providenciar a medida estabelecida pela autoridade judiciaria quanto a:

a) encaminhamento de pais ou responsaveis, mediante termo de responsabilidade;

b) orientacdo, apoio e acompanhamento temporarios;

¢) matricula e frequéncia obrigatéria em estabelecimento oficial de ensino fundamental;

d) inclusdo em programa oficial ou comunitario de auxilio, orientacdo e tratamento a

alcodlatras e toxicOmanos;

22 V/ide nota 4.
23 - P A .
Quanto a caracteristica de 6érgdo autbnomo, opina Souza:

“Em matéria técnica de sua competéncia, delibera e age aplicando as medidas préticas pertinentes, sem
interferéncia externa. Exerce suas fun¢cdes com independéncia, inclusive para relatar e corrigir distor¢des
existentes na prépria administragdo municipal relativas ao atendimento a criangas e adolescentes. Suas
decisbes sO podem ser revistas pelo juiz da Infancia e da Juventude, a partir de requerimento daquele que
se sentir prejudicado (art. 137 da Lei n° 8.069/90).” (Guia Pratico do Conselheiro Tutelar / Everaldo
Sebastido de Sousa. (Coordenador) -- Goiania : ESMP-GO, 2008.)
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e) inclusdo em programa comunitario ou oficial de auxilio a familia, a crianca e ao
adolescente;

f) requisicdo de tratamento médico, psicolégico ou psiquiatrico, em regime hospitalar ou
ambulatorial;

g) abrigo em entidade;

h) colocacdo em familia substituta.

VIl — expedir notificacdes;

VIII — requisitar certiddes de nascimento e de Obito de crianga ou adolescente, quando
necessario;

IX — assessorar o Poder Executivo na elaboracdo da proposta orgcamentéaria para planos e
programas de atendimento dos direitos da crian¢a e do adolescente;

X — representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violagédo dos direitos previstos
no inciso Il do § 3° do artigo 220 da Constituicdo da Republica de 1988;

Xl — representar ao Ministério Publico, para efeito das acdes de perda ou suspenséo do
poder familiar.

Paragrafo Unico. O Conselho Tutelar elaborara seu Regimento Interno, a ser oficializado

por ato do Poder Executivo.

Secao Il

Da estrutura e funcionamento

Art. 38. As Secretarias e Departamentos do Municipio dardo ao Conselho Tutelar o apoio
técnico e administrativo necessario a realizagcdo de suas finalidades e atribuicbes, em
consonancia com os programas estabelecidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente.

Paragrafo unico. O Poder Executivo podera colocar servidores a disposicdo do Conselho
Tutelar, por solicitagdo deste, para exercer trabalhos auxiliares e de secretaria.

Art. 39. O Conselho Tutelar funcionara no(a) [..]J**, de segundas a sextas-feiras®®, no
horario das [...] as [...]*°, periodo em que todos os Conselheiros devem estar atuando,
conjuntamente.

§ 1° Além do horario de expediente, o Conselho Tutelar mantera plantdo nos dias de
semana, a noite, e nos sabados, domingos e feriados, durante as vinte e quatro horas do dia.

§ 2° Para o funcionamento dos plantdes serd organizada uma escala de horéarios de

atendimento pelos membros do Conselho Tutelar, que devera ser divulgada nos meios de

?* Indicar o local.
*® possibilidade de incluir expediente aos sabados, se for conveniente para a Administragao.

% A definicdo do horario depende da andlise de conveniéncia da Administracdo, sendo, no entanto,
recomendavel que haja atendimento nas manhds e tardes, em horario comercial.
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comunicacdo de massa, com indicacdo da forma de localizacdo e dos telefones dos membros do
Conselho Tutelar designados para o plantéo.
§ 3° A escala também devera ser entregue, com antecedéncia minima de [...]*" dias, a

Delegacia de Policia, ao Comando da Brigada Militar e ao Juiz Diretor do Foro local.

Secao Il

Do processo de escolha e do mandato dos Conselheiros Tutelares

Art. 40. O processo para a escolha dos membros do Conselho Tutelar ocorrera através de
eleicdo pelo voto direto, secreto, universal e facultativo dos cidadaos do Municipio, presidida pelo
COMDICA e fiscalizada pelo Ministério Publico.

§ 1° O processo de escolha a que se refere o caput deste artigo ocorrerd em data
unificada em todo o territério nacional a cada 4 (quatro) anos, no primeiro domingo do més de
outubro do ano subsequente ao da elei¢cdo presidencial.

8§ 2° O processo de escolha serd realizado em locais publicos de facil acesso, observando
0S requisitos essenciais de acessibilidade.

8 3° No processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar é vedado ao candidato
doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza,
inclusive brindes de pequeno valor.

8 4° As demais regras referentes ao processo de escolha serdo objeto de Resolucéo
regulamentadora a ser expedida pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente.

Art. 41. O mandato dos Conselheiros Tutelares é de 4 (quatro) anos, permitida uma
reconducéo.

§ 1° A recondugdo, permitida por uma Unica vez, consiste no direito do Conselheiro Tutelar
de concorrer ao mandato subsequente, em igualdade de condi¢cbes com os demais pretendentes,
submetendo-se ao mesmo processo de escolha pela sociedade, vedada qualquer outra forma de
reconducéo.

8 2° Nos casos em que o Conselheiro Tutelar tenha sido eleito como suplente e, no curso
do mandato, assumido a condicdo de titular, em definitivo, também somente podera ser
reconduzido uma Unica vez, independentemente do periodo em que permaneceu no mandato.

Art. 42. Sao requisitos para candidatar-se a funcdo de Conselheiro Tutelar:

| — reconhecida idoneidade moral;

Il — idade superior a 21 anos;

[l - residir no Municipio;

IV — ser eleitor®®: e

%" Indicar nimero de dias.
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V — escolaridade minima em nivel de [...].*

Paragrafo Unico. Os requisitos referidos nos incisos | a V deste artigo devem ser exigidos
também para a posse e mantidos pelo periodo que durar o mandato, como condi¢cdo para o
exercicio da funcao de Conselheiro Tutelar.

Art. 43. Sado impedidos de servir no mesmo Conselho marido e mulher, ascendentes e
descendentes, sogro e genro ou nora, irmaos, cunhados, durante o cunhadio, tio e sobrinho,
padrasto ou madrasta e enteado.

§ 1° Estende-se o impedimento do conselheiro, na forma deste artigo, em relagdo a
autoridade judiciaria e ao representante do Ministério Publico com atuagéo na Justica da Infancia
e da Juventude, em exercicio na comarca, foro regional ou distrital.

§ 2° A inexisténcia do impedimento de que trata o caput deste artigo devera ser verificada
gquando da posse do Conselheiro Tutelar e mantida durante o curso do mandato.

Art. 44. O exercicio efetivo da fun¢cdo de Conselheiro Tutelar constituird servico publico
relevante e estabelecera presuncéo de idoneidade moral.

Paragrafo unico. A funcdo de membro do Conselho Tutelar exige dedicacdo exclusiva,

vedado o exercicio concomitante de qualquer outra atividade publica ou privada.*

% 0 ECA apenas prevé como requisitos os citados nos incisos | a IV. N&do obstante, desde que tal Estatuto
nao seja contrariado, outros requisitos podem ser exigidos pelo Municipio, na lei local.

2 A Resolucdo n® 170-2014 do CONANDA, no inciso Il do § 2° do art. 12 recomenda que seja exigido do
candidato a Conselheiro Tutelar “comprovagao de, no minimo, conclusdo de ensino médio”. Optamos por
fazer constar a exigéncia de escolaridade ja na candidatura a fim de que o resultado do processo nado reste
inviabilizado, caso no momento da posse, o candidato eleito ndo a possua e, consequentemente ndo possa
assumir. No entanto, alertamos que ha decisdo do TJ-RS, entendendo que a escolaridade, a exemplo do
que ocorre em procedimento de concurso publico, somente deve ser comprovada na posse:

“CONCURSO PUBLICO. MANDADO DE SEGURANCA. MUNICIPIO DE CHIAPETTA. EXIGENCIA DE
COMPROVACAO DE ESCOLARIDADENO ATO DAINSCRICAO. PROCESSO SELETIVO
PARA CONSELHEIRO TUTELAR. ILEGALIDADE NO ATO ADMINISTRATIVO QUE INDEFERIU
A INSCRICAO. DIREITO LIQUIDO E CERTO RECONHECIDO. Aimpetrante teve obstada a sua
inscricdo no processo seletivo para eleicbes de Conselheiro Tutelar do Municipio de Chiapetta, sob o
argumento de que deveria apresentar o comprovante de escolaridade minima exigida no ato da inscricao.
Impedimento de realizar ainscricdo que esta revestido de ilegalidade. Liminar deferida que garantiu
a inscricdo da impetrante. Sentenca de procedéncia que vai mantida. Aplicagdo do principio da razoabilidade
(proporcionalidade) em vista do teor do verbete n°266 da Sumula do Superior Tribunal de Justica.
Precedentes desta Corte colacionados. SENTENCA CONFIRMADA EM REEXAME NECESSARIO.
(Reexame Necessario N° 70034387738, Terceira Camara Civel, Tribunal de Justica do RS, Relator: Nelson
Antdnio Monteiro Pacheco, Julgado em 31/01/2013)”

% Dispositivo redigido com base no art. 38 da Resolugdo n° 170-2014 do CONANDA e no entendimento do
TCE-RS, como se pode verificar no trecho do Parecer n® 06-2001 a seguir transcrito:

“Uma vez que necessita estar constantemente disponivel para exercer as atividades de Conselheiro Tutelar,
evidentemente que ndo existe a compatibilidade horaria que viesse a permitir o exercicio do
cargo/emprego/funcéo publica com o outro, em que foi investido por eleicdo, de modo que esta situa¢do nédo
se enquadra nas hipoteses excepcionadas pela Constituicdo Federal como viabilizadoras de acumulo de
cargos (art. 37, XVI e XVII, da Constituicdo Federal).

Se a fung@o de Conselheiro Tutelar ndo for remunerada, ainda assim permanece a indisponibilidade de
carga horéaria para o exercicio do cargo publico titulado pelo servidor investido no mandato de Conselheiro
Tutelar. Neste sentido é a orientagdo tracada pela Procuradoria-Geral do Estado, constante dos Pareceres
n° 11053, de 02-04-96, 11600, de 22-04-97 e 11601, de 22-04-97. Por outro lado, ressalta-se que, se
entendido que o cargo de Conselheiro Tutelar configura exercicio de mandato eletivo, também nao haveria
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Secao IV

Da posse, remuneracéo e direitos dos Conselheiros Tutelares

Art. 45. A posse dos Conselheiros Tutelares eleitos ocorrera, a cada quatro anos, em 10
de janeiro do ano subsequente ao da respectiva eleicéo.

8 1° A posse também pode ser dada, no curso do mandato, ao Conselheiro Tutelar eleito
como suplente, quando assumir a posi¢ao de titular, em definitivo.

§ 2° Nos casos de substituicdo temporéria do titular pelo suplente ndo ha a necessidade
de posse.

Art. 46. Dentre os Conselheiros eleitos, um sera escolhido pelos seus pares para presidir 0
Conselho Tutelar pelo periodo de [...]*, admitida a reconducéo.

Art. 47. Sendo eleito servidor publico municipal, este gozara da licenga para desempenho
de mandato de Conselheiro Tutelar a que se refere o art. [...] da Lei Municipal n° [...], que institui o
Regime Juridico dos Servidores do Municipio, sem remuneracao.

Art. 48. Em caso de afastamento para concorrer a mandato eletivo federal, estadual ou
municipal, o Conselheiro Tutelar devera retornar ao desempenho do mandato no dia
imediatamente posterior ao da realizagéo das elei¢des.

Art. 49. Os Conselheiros Tutelares receberdo, a titulo de remuneracao mensal, o valor de
R$ [...] (por extenso).

Art. 50. Ficam assegurados ao Conselheiro Tutelar, ainda, os seguintes direitos:

| — gozo de férias anuais remuneradas, com acréscimo de um tergo sobre a remuneragéo
mensal;

Il — afastamento por ocasido da licenca-maternidade, custeada pelo regime de previdéncia
a gue estiver vinculado;

Il — licenca-paternidade de 5 (cinco) dias;*

IV — décima terceira gratificacéo a ser paga no més de dezembro de cada ano.*®

possibilidade de acumula-lo com cargo publico municipal em razdo de que a Carta Federal, no inciso Il do
art. 38, sO permite a acumulagdo desta remuneracdo se houver compatibilidade de horarios, aplicando-se
aqui, por semelhanca, o disposto para o Vereador, ou seja, o detentor de cargo eletivo no Municipio - caso
do Conselheiro Tutelar -, que também titula cargo, emprego ou fungédo na municipalidade, Estado ou Uni&o.

[.]

De qualquer sorte, porém, em nenhuma das duas acepgbes possiveis para tais cargos, seja como “nova
forma de trabalho publico”, como entende a Procuradoria-Geral do Estado, seja como exercicio de mandato
eletivo, como se posiciona o citado parecer da Auditoria desta Casa e o Tribunal de Justi- ¢a do Estado -
entendimento com o qual comungo - ndo é possivel o acimulo de cargo/emprego/funcdo publica municipal
com o cargo de Conselheiro Tutelar por absoluta incompatibilidade de carga horaria: o Conselheiro tem de
estar sempre disponivel para dar atendimento integral a crianca e ao adolescente, nos termos do art. 225,
caput, e § 3° e incisos, da Carta Federal, e do art. 1° do ECA.”

%! Definir o periodo.
32 com fundamento no art. 7°, XIX c/c art. 10, § 1° do ADTC.
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Paragrafo Unico. No ultimo ano de mandato as férias serdo indenizadas, salvo se o
Conselheiro for reconduzido a funcdo, hipétese em que o gozo dar-se-4 no primeiro ano do
mandato seguinte.

Art. 51. Os Conselheiros Tutelares terdo direito a diarias ou ajuda de custo para assegurar
a indenizacao de suas despesas pessoais quando, fora de seu Municipio, participarem de eventos
de formacg&o, seminarios, conferéncias, encontros e outras atividades semelhantes, e quando nas
situacdes de representacéo do conselho, nos moldes da Lei Municipal n° [...].*

Art. 52. Os conselheiros tutelares suplentes serdo convocados nos seguintes casos:

| — nas férias do titular;

Il — quando as licencas a que fizerem jus os titulares excederem a [...] dias;*®

Il — no caso de afastamento preventivo, renincia, cassacao ou falecimento do titular.

§ 1° Os suplentes serdo chamados conforme a sua ordem de classificagdo no processo de
escolha, do mais votado ao menos votado, recaindo cada necessidade de substituicdo sobre um
deles®, salvo quando se tratar de substituicdo em carater definitivo, quando o suplente melhor
classificado no processo de escolha terd sempre prioridade sobre os demais para assumir como
membro titular.

§ 2° Para as substituigbes temporarias, uma vez chamados todos os suplentes, reinicia-se
a ordem de classificacdo nas demais situacdes em que houver necessidade.

§ 3° Reassumindo o titular, encerra-se a convocacdo do suplente, que percebera a
remuneracdo e a gratificacdo natalina proporcional ao periodo de exercicio da funcdo em
substituigao.

§ 4° No caso de inexisténcia de suplentes, a qualquer tempo, devera o Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente realizar o processo de escolha suplementar para o
preenchimento das vagas, seguindo o procedimento de escolha regular, conforme lei especifica.

§ 5° Os Conselheiros eleitos no processo de escolha suplementar exercerdo as funcdes

somente pelo periodo restante do mandato original.

Secao V

Do regime disciplinar dos Conselheiros Tutelares

Art. 53. Sao deveres dos Conselheiros Tutelares:

% Qutros direitos podem ser estendidos aos Conselheiros, a exemplo de vale-alimentacdo, por expressa
previsdo na presente Lei. Isto porque o RJ ndo se aplica, automaticamente aos Conselheiros Tutelares, pois
ndo se tratam de servidores publicos em sentido estrito.

% Fazer referéncia & Lei Municipal que dispde sobre o pagamento de diarias aos servidores publicos do
Municipio.

% No caso da licenca-paternidade, por exemplo, ndo vislumbramos a necessidade de substituicao, pois sdo
apenas cinco dias de afastamento do titular.
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| — manter conduta publica e particular ilibada;

Il — zelar pelo prestigio da instituicdo a que serve;

Il — indicar os fundamentos de seus pronunciamentos administrativos, submetendo sua
manifestacao a deliberacdo do colegiado;

IV — obedecer aos prazos regimentais para suas manifestacfes e exercicio das demais
atribuicoes;

V — comparecer as sessbes deliberativas do Conselho Tutelar e do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, conforme dispuser o Regimento Interno;

VI — desempenhar suas fun¢des com zelo, presteza e dedicacao;

VII — declarar-se suspeitos;

VIl — declarar-se impedidos, nos termos do art. 43;

VIII — adotar, nos limites de suas atribuicdes, as medidas cabiveis em face de
irregularidade no atendimento a criangas, adolescentes e familias;

IX — tratar com urbanidade os interessados, testemunhas, funcionarios e auxiliares do
Conselho Tutelar e dos demais integrantes de 6rgdos de defesa dos direitos da crianca e do
adolescente;

X —residir no Municipio;

Xl — prestar as informac6es solicitadas pelas autoridades publicas e pelas pessoas que
tenham legitimo interesse ou seus procuradores legalmente constituidos;

XII — identificar-se em suas manifestagfes funcionais; e

XIII — atender aos interessados, a qualguer momento, nos casos urgentes.

Pardgrafo Unico. Em qualquer caso, a atuagcdo do membro do Conselho Tutelar serd
voltada a defesa dos direitos fundamentais das criangas e adolescentes, cabendo-lhe, com o
apoio do colegiado, tomar as medidas necessarias a protecédo integral que Ihes é devida.

Art. 54. E vedado aos Conselheiros Tutelares:

| — receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, vantagem pessoal de qualquer
natureza,

Il — utilizar-se do Conselho Tutelar para o exercicio de propaganda e atividade politico-
partidaria;

Il — ausentar-se da sede do Conselho Tutelar durante o expediente, salvo quando em
diligéncias ou por necessidade do servico;

IV — opor resisténcia injustificada ao andamento do servico;

V — delegar a pessoa que ndo seja membro do Conselho Tutelar o desempenho da
atribuicdo que seja de sua responsabilidade;

VI — valer-se da fungéo para lograr proveito pessoal ou de outrem;

% E possivel também, que o Municipio defina cada suplente como substituto de um titular em especifico,
hipétese em que, sempre que aquele se afastar, o respectivo suplente ser4 chamado.
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VII — receber comissdes, presentes ou vantagens de qualquer espécie, em razao de suas
atribuicoes;

VIl — proceder de forma desidiosa;

IX — exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio da funcdo e
com o horario de trabalho;

X — exceder no exercicio da funcdo, abusando de suas atribuices especificas, nos termos
previstos na Lei n° 4.898, de 9 de dezembro de 1965;

Xl — deixar de submeter ao Colegiado as decisdes individuais referentes a aplicacdo de
medidas protetivas a criangas, adolescentes, pais ou responsaveis previstas nos arts. 101 e 129
da Lei n° 8.069, de 1990; e

XII — descumprir os deveres funcionais mencionados no art. 53 desta Lei.

Subsecéo |

Das penalidades

Art. 55. Sao penalidades disciplinares aplicaveis ao Conselheiro Tutelar, apés
procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o direito de defesa:

| — adverténcia;

Il — suspensao do exercicio da fungéo;

Il — cassacédo do mandato.

Art. 56. Na aplicacdo das penalidades, serdo consideradas a natureza e a gravidade da
infracdo cometida, os danos que dela provierem para o servico publico, as circunstancias
agravantes ou atenuantes e os antecedentes.

Art. 57. N&o poderd ser aplicada mais de uma pena disciplinar pela mesma infragao.

Paragrafo unico. No caso de infragbes simultdneas, a maior absorve as demais,
funcionando estas como agravantes na gradacao da penalidade.

Art. 58. A pena de adverténcia ou suspensdo do exercicio da fungédo sera aplicada, por
escrito, na inobservancia de dever ou proibicdo previsto em lei, regulamento ou norma interna que
ndo importe em cassagédo do mandato.

Art. 59. A pena de suspensdo, que importa, além do afastamento, na perda da
remuneracgao, ndo podera ultrapassar sessenta dias.

Art. 60. A penalidade de cassacao do mandato sera aplicada ao Conselheiro Tutelar no
caso de cometimento de falta grave.

Art. 61. Para os fins desta lei, considera-se falta grave as seguintes ocorréncias, atribuidas
ao Conselheiro Tutelar:

| — pratica de crime;

Il — abandono da funcéo de Conselheiro Tutelar;

Il inassiduidade ou impontualidade habituais;
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IV — prética de ato de improbidade administrativa;

V — incontinéncia publica e conduta escandalosa;

VI — ofensa fisica contra qualquer pessoa, cometida em no exercicio da fungéo, salvo em
legitima defesa;

VIl — revelacéo de segredo apropriado em razéo da funcéo;

VII — corrupcéao;

IX — acumulacgéo do exercicio da funcdo de conselheiro com cargos, empregos publicos ou
privados e/ou funcdes;*’ e

X — transgresséo do artigo 53, incisos | e Il e VI ao X.

§ 1° Configura abandono da fungdo a auséncia intencional ao servico por mais de trinta
dias consecutivos.

§ 2° A cassacao do mandato por inassiduidade ou impontualidade somente sera aplicada
guando caracterizada a habitualidade, de modo a representar séria violagdo dos deveres e
obrigacdes do Conselheiro, apds anteriores punigdes por adverténcia ou suspensao.

Art. 62. A aplicacdo de penalidade de perda do mandato é de competéncia do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Paragrafo unico. O ato de imposi¢cdo de penalidade mencionara sempre o fundamento
legal e a identificagcdo da sindicancia ou processo administrativo disciplinar que lhe serviu de
base.

Art. 63. A acado disciplinar prescreverd em cinco anos a contar da data em que a
autoridade processante tomar conhecimento do cometimento da falta.

§ 1° A falta também prevista na lei penal como crime prescrevera juntamente com este.

§ 2° A instauragdo de sindicancia punitiva ou de processo administrativo disciplinar
interrompera a prescri¢ao.

§ 3° Na hipotese do 8§ 2° deste artigo, 0 prazo prescricional recomecara a correr no dia

imediato ao da interrupcao.

Subsecéo Il

Da Corregedoria do Conselho Tutelar

Art. 64. E criada a Corregedoria do Conselho Tutelar, 6rgdo de controle de seu
funcionamento, que tera a seguinte composicao:

| — 2 (dois) representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de

Il — 2 (dois) representantes do Poder Executivo Municipal; e

Il — 1 (um) representante do Conselho Tutelar.

37 Vide nota “27”.
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§ 1° A Corregedoria, em deliberagdo por maioria, escolhera, um de seus membros, para o
exercicio da funcdo de Corregedor-Geral.

§ 2° O exercicio da fungcdo de membro da Corregedoria seré gratuito e constituira servico
publico relevante.

Art. 65. Compete a Corregedoria:

| — fiscalizar o cumprimento de horéario e o regime de trabalho dos Conselheiros Tutelares,
a efetividade e a forma de plantdo, de modo a compatibilizar o atendimento a necessidade da
populagéo 24 horas por dia; e

Il instaurar e conduzir procedimento administrativo disciplinar em razéo da inobservancia
de deveres, violacdo de proibi¢cdes e pratica de falta grave cometida pelo Conselheiro Tutelar no
desempenho de suas funcoes;

Art. 66. Ao tomar ciéncia de irregularidade no desempenho das atividades e no
funcionamento do Conselho Tutelar, o Corregedor-Geral € obrigado a promover a sua apuracao
imediata, mediante sindicancia ou processo administrativo disciplinar.

§ 1° Quando o fato denunciado, de modo evidente, ndo configurar infracdo disciplinar, a
denuncia seré arquivada por falta de objeto.

8§ 2° Na hipétese do relatério da sindicancia ou do processo administrativo disciplinar
concluir pela préatica de crime, o Corregedor-Geral oficiara ao Ministério Pablico e remetera copia
dos autos.

Art. 67. As irregularidades e faltas funcionais serdo apuradas em processo regular com
direito a plena defesa, por meio de:

| — sindicancia investigatéria, quando ndo houver dados suficientes para sua determinacéo
ou para apontar o Conselheiro faltoso;

Il — sindicancia disciplinar, quando a acdo ou omissao torne o Conselheiro passivel de
aplicacdo das penas de adverténcia e suspenséo;

Il — processo administrativo disciplinar, quando a gravidade da acdo ou omissao torne o

Conselheiro passivel da aplicagéo da pena de cassagédo de mandato.

Subsecéo Il

Do Afastamento Preventivo do Conselheiro Tutelar

Art. 68. O Corregedor-Geral podera determinar o afastamento preventivo do Conselheiro
Tutelar até sessenta dias, prorrogaveis por mais trinta se, fundamentadamente, houver
necessidade de seu afastamento para apuragéo de falta a ele imputada.

Art. 69. O Conselheiro Tutelar fara jus a remuneracao integral durante o periodo de

afastamento preventivo.
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Subsecéo IV

Da Sindicancia Investigatéria

Art. 70. A sindicancia investigatoria sera conduzida por um dos Corregedores ou, a critério
do Corregedor-Geral, considerando o fato a ser apurado, por comissao de trés Corregedores.

§ 1° O sindicante ou a comisséao efetuard, de forma sumaria, as diligéncias necessarias ao
esclarecimento da ocorréncia e indicacdo do responsavel, apresentando, no prazo maximo de
trinta dias, relatério a respeito.

§ 2° Preliminarmente, deverd ser ouvido o denunciante e o Conselheiro ou Conselheiros
referidos, se houver.

§ 3° Reunidos os elementos apurados, o sindicante ou comissao traduzird no relatério as
suas conclusées, indicando o possivel culpado, qual a irregularidade ou transgressao e o0 seu
enquadramento nas disposicdes legais.

8 4° O Corregedor-Geral, de posse do relatério, acompanhado dos elementos coletados
na investigagdo, decidira, no prazo de cinco dias Uteis:

| — pela instaurag&o de sindicancia disciplinar;

Il — pela instauracdo de processo administrativo disciplinar; ou

Il — pelo arquivamento do procedimento.

§ 5° Entendendo o Corregedor-Geral que os fatos ndo estdo devidamente elucidados,
inclusive na indicacdo do possivel culpado, devolvera o processo ao sindicante ou comissao, para
ulteriores diligéncias, em prazo certo, ndo superior a dez dias Uteis.

8 6° De posse do novo relatério e elementos complementares, o Corregedor-Geral decidira

no prazo e nos termos do § 4° deste artigo.

Subsecéo V

Da Sindicancia Disciplinar

Art. 71. A sindicancia disciplinar ser4 conduzida por comissdo de trés Corregedores,
designados pelo Corregedor-Geral, que indicara, entre eles, o seu presidente.

§ 1° A comissdo efetuard as diligéncias necessarias ao esclarecimento dos fatos,
apresentando, no prazo de trinta dias, relatorio a respeito, podendo o prazo ser prorrogado por
mais trinta dias, por solicitacdo fundamentada da comisséo sindicante.

§ 2° Preliminarmente, deverd ser ouvido o Conselheiro Tutelar sindicado, passando-se,
apos, a instrucao.

§ 3° O Conselheiro Tutelar sindicado serd intimado pessoalmente da instalacdo da
sindicancia e da audiéncia para seu interrogatério, com antecedéncia de, no minimo, quarenta e

oito horas.

23



8§ 4° Na audiéncia, a comissdao promovera o interrogatério do sindicado, concedendo-lhe,
em seguida, o prazo de dois dias para oferecer alegacdes escritas, requerer provas e arrolar
testemunhas, até o maximo de trés.

§ 5° Havendo mais de um sindicado, o prazo ser4d comum e de quatro dias, contados a
partir do interrogatério do ultimo deles.

§ 6° A comissdo promoverda a tomada de depoimentos, acareacdes, investigacdes e
diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de prova, recorrendo, quando necessério, a técnicos e
peritos de modo a permitir a completa elucidagéo dos fatos.

§ 7° Concluida a instrugdo, o sindicado sera intimado para apresentar defesa final no
prazo de cinco dias.

§ 8° Reunidos os elementos apurados, cabera a comissao elaborar relatério conclusivo,
indicando:

| — a irregularidade ou transgresséo, o seu enquadramento nas disposi¢cdes legais e a
penalidade a ser aplicada;

Il — a abertura de processo administrativo disciplinar quando a falta apurada sujeitar o
Conselheiro Tutelar a aplicacdo de penalidade de cassacdo do mandato; e

Il — o arquivamento da sindicancia.

Art. 72. O Corregedor-Geral, de posse do relatério, acompanhado dos elementos
coletados na instrugdo, decidira, no prazo de cinco dias:

| — pela aplicagéo de penalidade de adverténcia ou suspenséo;

Il — pela instaurag&o de processo administrativo disciplinar; ou

Il — pelo arquivamento da sindicancia.

8§ 1° Entendendo o Corregedor-Geral que os fatos nao estdo devidamente elucidados,
devolvera o processo a comisséao, para ulteriores diligéncias, em prazo certo, nao superior a dez
dias uteis.

§ 2° De posse do novo relatorio e elementos complementares, o Corregedor-Geral decidira
no prazo do caput deste artigo.

Art. 73. Aplicam-se, supletivamente, a sindicancia disciplinar, as normas de processo

administrativo disciplinar previstas nesta Lei.

Subsecéo VI

Do processo administrativo disciplinar

Art. 74. O processo administrativo disciplinar ser4 conduzido por comissdo de trés
Corregedores, designada pelo Corregedor-Geral que indicara, dentre eles, o seu Presidente.
Art. 75. O processo administrativo observara o contraditorio e assegurara a ampla defesa

ao acusado, com a utilizacdo dos meios e recursos admitidos em direito.

24



Art. 76. Quando o processo administrativo disciplinar resultar de prévia sindicancia, o
relatério desta e o julgamento da autoridade competente integrardo os autos, como peca
informativa.

Art. 77. O prazo para a conclusdo do processo ndo excedera sessenta dias, contados da
data da reunido de instalacdo da comissdo, admitida a prorroga¢do por mais trinta dias, quando
as circunstancias o exigirem, mediante ato da autoridade que determinou a sua instaurac&o.

Art. 78. As reunides da comissdo serdo registradas em atas que deverdo detalhar as
deliberacdes adotadas.

Art. 79. Ao instalar os trabalhos da comisséo, o Presidente determinara a autuacéo da
portaria e demais pegas existentes e a expedicdo do mandado de citagdo ao indiciado,
designando dia, hora e local para o seu interrogatério.

Paragrafo unico. A comissao tera como secretario Corregedor designado pelo presidente.

Art. 80. A citacdo do indiciado devera ser feita pessoalmente e mediante contra-recibo,
com, pelo menos, quarenta e oito horas de antecedéncia em relacdo a audiéncia inicial e contera
dia, hora e local e qualificagdo do indiciado e a falta que Ihe € imputada, com descrig&o dos fatos.

§ 1° Caso o indiciado se recuse a receber a citacdo, devera o fato ser certificado, com
assinatura de, no minimo, duas testemunhas.

§ 2° Estando o indiciado ausente do Municipio, se conhecido seu endereco, sera citado
por via postal, com carta registrada, juntando—se ao processo 0 comprovante do registro e o aviso
de recebimento.

8§ 3° Achando-se o indiciado em lugar incerto e ndo sabido, serd citado por edital,
divulgado como os demais atos oficiais do Municipio e publicado pelo menos uma vez em jornal
de circulagdo, no minimo, na regido a que pertence o Municipio, com prazo de quinze dias.

Art. 81. Em caso de revelia, caracterizada pelo ndo comparecimento ao interrogatério apos
regular citagdo, o presidente da comissdo processante designara, de oficio, um defensor para
atuar na defesa do indiciado, podendo, para tanto, solicitar ao Prefeito Municipal a designacdo de
um servidor publico, dando-se preferéncia a servidor que seja formado em curso de ciéncias
juridicas, quando possivel.

Art. 82. O indiciado podera constituir advogado para fazer a sua defesa.

Art. 83. Na audiéncia marcada, a comissao promovera o interrogatério do indiciado,
concedendo-lhe, em seguida, o prazo de trés dias para oferecer alegagfes escritas, requerer
provas e arrolar testemunhas, até o maximo de cinco.

§ 1° Havendo mais de um indiciado, o prazo sera comum e de seis dias, contados a partir
do interrogatério do ultimo deles.

§ 2° O indiciado ou seu advogado terdo vista do processo na reparticdo, podendo ser

fornecida coépia de inteiro teor mediante requerimento e reposi¢céo do custo.
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Art. 84. A comissdo promovera a tomada de depoimentos, acareacgles, investigacdes e
diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de prova, recorrendo, quando necessario, a técnicos e
peritos de modo a permitir a completa elucidacdo dos fatos.

Art. 85. O indiciado tem o direito de, pessoalmente ou por intermédio de procurador,
assistir aos atos probatoérios que se realizarem perante a comissao.

8 1° De todos os atos probatoérios deverdo ser intimados, com antecedéncia minima de
vinte e quatro horas, o indiciado e seu advogado.

§ 2° A intimacdo relativa & audiéncia de inquiricao devera conter o rol de testemunhas.

Art. 86. O Presidente da comissao podera indeferir pedidos considerados impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para o0 esclarecimento dos fatos,
motivadamente.

Art. 87. As testemunhas serdo intimadas a depor mediante mandado expedido pelo
Presidente da comissdo, devendo a segunda via, com o ciente do intimado, ser anexada aos
autos.

Paragrafo Unico. Se a testemunha for servidor publico, a expedicdo do mandado sera
imediatamente comunicada ao chefe da reparticdo onde serve, com a indicagdo do dia e hora
marcados para a inquiri¢cao.

Art. 88. A comisséo inquirira as testemunhas separada e sucessivamente:

| — primeiro aquelas referidas na dentncia ou arroladas de oficio; e

Il — por ultimo as do indiciado.

Paragrafo Unico. Nenhuma testemunha pode ouvir o depoimento da(s) outra(s).

Art. 89. O depoimento serd prestado oralmente e reduzido a termo, ndo sendo licito &
testemunha trazé-lo por escrito.

Art. 90. Antes de depor, a testemunha sera qualificada, declarando o nome por inteiro, a
profissdo, a residéncia e o estado civil, bem como se tem relacdes de parentesco com o indiciado,
ou interesse no objeto do processo.

§ 1° E licito ao indiciado contraditar a testemunha, arguindo-lhe a incapacidade, o
impedimento ou a suspeicao.

§ 2° Se a testemunha negar os fatos que Ihe sdo imputados o indiciado podera provar a
contradita com documentos ou com testemunhas, até trés, apresentadas no ato e inquiridas em
separado.

§ 3° Sendo provados ou confessados os fatos, a comissao dispensara a testemunha, ou
lhe tomara o depoimento, independentemente de compromisso.

Art. 91. Ao inicio da inquiricdo, a testemunha prestard o compromisso de dizer a verdade
do que souber e Ihe for perguntado.

Paragrafo unico. O Presidente da comissao advertira a testemunha que incorre em sancao

penal quem faz a afirmacéo falsa, cala ou oculta a verdade.
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Art. 92. O Presidente da comisséo inquirird a testemunha sobre os fatos, concedendo em
seguida a oportunidade para que o indiciado ou seu advogado, formule perguntas tendentes a
esclarecer ou complementar o depoimento.

Paréagrafo Unico. Mediante requerimento do indiciado ou de seu advogado as perguntas
indeferidas seréo transcritas no termo.

Art. 93. Na hipotese de depoimentos contraditérios ou que se infirmem, proceder-se-a a
acareacgdo entre os depoentes.

Art. 94. Concluida a inquiricdo de testemunhas, podera a comissdo processante, se julgar
Gtil ao esclarecimento dos fatos, reinterrogar o indiciado.

Art. 95. Ultimada a instrucao do processo, o indiciado ou seu advogado sera intimado, via
mandado, por carta postal ou ciéncia nos autos, de que dispfe de prazo de vinte e quatro horas
para requerer diligéncias, cuja necessidade ou conveniéncia se origine de circunstancias ou de
fatos apurados na instrucao.

§ 1° Nao havendo requerimento do indiciado, ou concluidas as diligéncias, sera concedido
prazo de dez dias para apresentagdo de defesa escrita, assegurando—se vista do processo na
reparticao e sendo fornecida cépia de inteiro teor, mediante requerimento e reposi¢ao do custo.

§ 2° O prazo de defesa sera comum e de quinze dias se forem dois ou mais os indiciados.

Art. 96. ApGs o decurso do prazo, apresentada a defesa ou ndo, a comissao apreciara
todos os elementos do processo, apresentando relatorio, no qual constardo em relagdo a cada
indiciado, separadamente, as irregularidades de que foi acusado, as provas que instruiram o
processo e as razdes de defesa, propondo, justificadamente, a absolvigdo ou punicdo do
indiciado, e indicando a pena cabivel e seu fundamento legal.

Art. 97. O processo sera remetido ao Corregedor-Geral, dentro de dez dias contados do
término do prazo para apresentacao da defesa.

Paragrafo Unico. A comisséo ficara a disposicao da autoridade competente, até a decisao
final do processo, para prestar esclarecimentos ou cumprir diligéncias julgadas necessarias.

Art. 98. Recebidos os autos, o Corregedor-Geral poderd, dentro de cinco dias:

| — pedir esclarecimentos ou determinar diligéncias que entender necessarias a comissao
processante, estabelecendo prazo para cumprimento; ou

Il — encaminhar os autos ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
para deliberacdo acerca da pena a ser aplicada, se reconhecida hipotese de perda do mandato.

Art. 99. As irregularidades processuais que nao constituam vicios substanciais insanaveis,
suscetiveis de influirem na apuragcdo da verdade ou na decisdo do processo, ndo lhe

determinardo a nulidade.
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Subsecéao VII

Do Pedido de Reconsideracdo e do Recurso

Art. 100. Da decisdo do Corregedor-Geral e do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente que aplicar penalidade a Conselheiro Tutelar € garantido o direito de
pedir reconsideracao e recorrer, em defesa de direito ou de interesse legitimo.

Paragrafo unico. As peticBes, salvo determinacdo expressa em regulamento, serdo
dirigidas a autoridade competente e terdo deciséo no prazo de trinta dias.

Art. 101. O pedido de reconsideracdo deverd conter novos argumentos ou provas
suscetiveis de reformar da deciséo.

Paragrafo Unico. O pedido de reconsideracdo, admitido uma Unica vez, ser4 submetido ao
Corregedor-Geral ou ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, para
deliberacdo em plenéria, de acordo com a competéncia para a aplicagdo da penalidade.

Art. 102. Caberé recurso ao Prefeito Municipal, como dltima instancia administrativa.

Art. 103. O prazo para interposicdo de pedido de reconsideragédo ou de recurso é de trinta
dias, a contar da data da ciéncia do Conselheiro Tutelar da decisdo, mediante notificacdo pessoal
ou da publicagdo do despacho, o que ocorrer por ultimo.

Paragrafo unico. O pedido de reconsideracdo e o recurso nao terao efeito suspensivo e,
se providos, seus efeitos retroagirdo a data do ato impugnado.

Art. 104. E assegurado o direito de vista do processo ao Conselheiro Tutelar ou ao seu

representante legal.

TITULO Il
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 105. O mandato dos Conselheiros Tutelares atualmente vigente fica prorrogado até o
dia 09 de janeiro de 2016.%

Paragrafo Unico. A prorrogacdo a que se refere o caput ndo tem caracteristica de novo
mandato para fins de reconducgdo do Conselheiro Tutelar.

Art. 106. As despesas com a execucdo dos programas de atendimento a Crianca e do
Adolescente terdo a cobertura do Fundo Municipal para a Crianga e o Adolescente, criado pelo
artigo 21 desta Lei.*

Art. 107. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada a Lei Municipal n°

[...].%°

% Tal previsdo segue as orientacdes exaradas pelo CONANDA, através da Resolugdo n° 152-2012, bem
como o previsto na Lei Estadual n® 14.297-2013.

% Vide nota 4.

40 se for o caso.
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ANTEPROJETO DE LEI

Estabelece o Caddigo Tributario do Municipio,
consolida a legislacdo tributaria e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE

Faco saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DO ELENCO TRIBUTARIO MUNICIPAL

Art. 1° E estabelecido por esta lei o Cadigo Tributario Municipal, consolidando a
legislacao tributaria do Municipio, com observancia dos principios e normas gerais
estabelecidos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, no Codigo Tributario
Nacional e na legislagdo complementar extravagante.

Art. 2° Os tributos de competéncia do Municipio sdo os seguintes:
| - Impostos sobre:

a) Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU;

b) Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN;

¢) Transmissédo Onerosa “Inter-Vivos” de Bens Iméveis - ITBI.

Il - Taxas de:

a) Expediente;

b) Coleta de Lixo;

c) Localizacéo de Estabelecimento e Atividade Ambulante;

d) Fiscalizacao e Vistoria,

e) Execucao de Obras;



f) Outras, instituidas em leis especificas.
[l - Contribuicéo de Melhoria;

IV — Contribuicdo para o Custeio do Servico de lluminacéo Publica — CIP.

TiTuLO Il

DOS IMPOSTOS

CAPITULO |

IMPOSTO SOBRE PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - IPTU

Secéao |
Da Incidéncia

Art. 3° O imposto sobre propriedade predial e territorial urbana — IPTU incide sobre a
propriedade, o dominio Util ou a posse a qualquer titulo de imével edificado ou néo, situado
na zona urbana do Municipio.

§ 1° Para os efeitos deste Imposto, entende-se como zona urbana a definida em lei
municipal, observado o requisito minimo da existéncia de melhoramentos indicados em pelo
menos 2 (dois) dos incisos seguintes:

| - meio fio ou calgamento com canalizagédo de aguas pluviais;

Il - abastecimento de agua;

Il - sistema de esgotos sanitarios;

IV - rede de iluminag&o publica, com ou sem posteamento, para distribuicdo domiciliar;

V - escola primaria ou posto de salde a uma distancia maxima de 3 (trés) quildbmetros
do imovel considerado.

§ 2° A lei podera considerar urbanas as areas urbanizaveis, ou de expansao urbana,
constantes de loteamentos aprovados pelos 6rgdos competentes, destinados a habitacao, a
inddstria ou ao comércio, mesmo que localizados fora das zonas definidas nos termos do
paragrafo anterior.

8§ 3° O imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana abrange, ainda, o
imovel que, embora localizado na zona rural, seja utilizado, comprovadamente, como sitio
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de recreio, desde que existentes, no minimo, 2 (dois) dos melhoramentos indicados no § 1°
deste artigo.

§ 4° Para efeito deste imposto, considera-se:

| - prédio, o imovel edificado, concluido ou ndo compreendido o terreno com a
respectiva construcao e dependéncias;

Il - terreno, o imovel ndo edificado;

Il — posse a qualquer titulo, assim entendida como aquela em que o possuidor ja
atende integralmente aos requisitos para ser o proprietério, pendente, apenas, a declaracéo
correspondente.

§ 5° E considerado integrante do prédio o terreno de propriedade do mesmo
contribuinte e localizado junto:

| - a estabelecimento comercial, industrial ou de prestacdo de servico desde que
necessario e utilizado de modo permanente na finalidade do mesmo;

Il - a prédio residencial, desde que convenientemente utilizado ou efetivamente
ajardinado.

Art. 4° A incidéncia do imposto independe do cumprimento de quaisquer outras
exigéncias legais, regulamentares ou administrativas, relativas ao imdvel, sem prejuizo das
penalidades.

Paragrafo Unico. O fato gerador do imposto repete-se anualmente, considerando-se
ocorrido no dia 1° de janeiro de cada ano civil.

Secéo Il
Da Base de Calculo e Das Aliquotas

Art. 5° O IPTU é calculado sobre o valor venal do imével, que sera determinado em
fungéo dos seguintes elementos:

| - na avaliacdo do terreno, o preco do metro quadrado, relativo a cada face do
quarteirdo, a forma e a area real.

Il - na avaliacdo da gleba, entendida esta como a area de terreno com mais de 10.000
m? (dez mil metros quadrados), o valor do hectare e a area real;

lll - na avaliacao do prédio, o preco do metro quadrado de cada tipo de construcao, a
idade e a area.
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Paragrafo Unico. No caso de gleba com loteamento aprovado e em processo de
execucado, considera-se terreno ou lote individualizado aquele situado em logradouro ou
parte deste, cujas obras estejam concluidas.

Art. 68° O preco do hectare, da gleba e do metro quadrado do terreno padrdo serdo
fixados levando-se em consideracgao:

| - 0 indice médio de valoriza¢ao;

Il - os precos relativos as Ultimas transacdes imobilidrias, deduzidas as parcelas
correspondentes as construcées;

Il - os acidentes naturais e outras caracteristicas que possam influir em sua
valorizacao;

IV - qualquer outro dado informativo.

Art. 7° O prego do metro quadrado de cada tipo de construcdo serd fixado levando-se
em consideracao:

| - os valores estabelecidos em contratos de construgéo;

Il - os pregos relativos as ultimas transag6es imobiliarias;

[l - o custo do metro quadrado de constru¢do corrente no mercado imobiliario;
IV - quaisquer outros dados informativos.

Art. 8° Os precgos do hectare da gleba e o do metro quadrado de terreno padrdo e de
cada tipo de construgdo, serdo estabelecidos por lei observados os critérios estipulados nos
artigos 6° e 7°.

Paragrafo unico. Na hip6tese de simples atualizacdo da base de calculo adotada para
lancamento do imposto no exercicio anterior, decreto do Poder Executivo dispor4 sobre a
corre¢do anual com base em indice de inflacdo calculado por instituicdo oficial ou de
reconhecida idoneidade.

Art. 9° O valor venal do prédio é constituido pela soma do valor do terreno ou de parte
ideal deste, com o valor da construcdo e dependéncias.

Art. 10. O valor venal do terreno resultara da multiplicagdo do pre¢co do metro
quadrado de terreno pela &rea do mesmo.

Paragrafo unico. Para fins de calculo do valor venal no que pertine ao terreno, a area
real a que se referem os incisos | e Il do artigo 5° sera corrigida, quando couber, mediante
aplicacdo da férmula de Harper, constante no Anexo VII desta Lei.

Art. 11. A aliquota para o calculo do imposto, quando se tratar de prédio, sera de:
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| - 0,80% (oitenta centésimos por cento) quando o imovel for utilizado Unica e
exclusivamente como residéncia e seu valor venal ndo exceder a RS ..... (cereeriiinnnns );

II - 0,90% (noventa centésimos por cento), no caso de imoével exclusivamente

residencial cujo valor venal exceda a RS ..... CHPP );
Il - 1,0% (um por cento), quando se tratar de imével de uso misto;

IV - 1,2% (um inteiro e vinte centésimos por cento), quando se tratar de imével de uso
comercial, industrial ou de prestacdo de servicos.

Art. 12. A aliquota para o calculo do imposto, quando se tratar de terreno, sera de:
| - 2% (dois por cento) para imével localizado na segunda (2%) divisao fiscal;

Il - 3% (trés por cento), para imével localizado na primeira (1) divisao fiscal.

§ 1° - Para os efeitos do disposto no caput deste artigo, considera-se?:

| - 12 Divis&o Fiscal:

a) a area compreendida no poligono formado pelos seguintes logradouros:

b) os imdveis fronteiros aos logradouros de delimitagcdo com a 22 Divisao Fiscal.
[l - 22 Divisao Fiscal, o restante da area tributavel.

§ 2° Seréa considerado terreno, sujeito a aliquota prevista para divisao fiscal em que

~

estiver localizado, o prédio incendiado, condenado a demolicdo ou a restauragdo, ou em
ruinas, aos fins do langamento do imposto de que trata esse capitulo, no exercicio seguinte

a ocorréncia do fato.

Secéo Il
Da Inscri¢cdo no Cadastro Imobiliario

Art. 13. Contribuinte do imposto é o proprietario do imovel, o titular do dominio util ou o
seu possuidor a qualquer titulo.

Art. 14. O prédio e o terreno estéo sujeitos a inscricdo no Cadastro Imobiliario, ainda

que beneficiados por imunidade ou isencéo.
Art. 15. Alinscri¢cdo € promovida:

| - pelo proprietario;

Podem ser criadas mais divisfes fiscais, de acordo com a realidade local.
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II - pelo titular do dominio util ou pelo possuidor a qualquer titulo;
Il - pelo promitente comprador;

IV - de oficio, quando ocorrer omissdo das pessoas relacionadas nos incisos
anteriores e inobservancia do procedimento estabelecido no artigo 19.

7

Paragrafo Unico. No ato de inscricdo € obrigatdria a indicacdo do endereco do
contribuinte, o qual sera adotado como domicilio tributario para todos os efeitos legais.

Art. 16. Ainscricdo de que trata o artigo anterior € procedida mediante a comprovacao,
por documento habil, da titularidade do imével ou da condicdo alegada, o qual, depois de
anotado e feitos o0s respectivos registros, sera devolvido, ao contribuinte, mediante prévia
assinatura da ficha de inscrigéao.

§ 1° Quando se tratar de area loteada, devera a inscricdo ser precedida do
arquivamento, na Fazenda Municipal, da planta completa do loteamento aprovado, na forma
da lei.

§ 2° Qualquer alteragdo praticada no imovel ou no loteamento devera ser
imediatamente comunicada pelo contribuinte & Fazenda Municipal.

§ 3° O prédio terd tantas inscrigbes quantas forem as unidades distintas que o
integram, observado o tipo de utilizag&o.

§ 4° Em se tratando de co-propriedade, constardo na ficha de cadastro os nomes de
todos os co-proprietarios.

Art. 17. Estéo sujeitas a nova inscrigdo, nos termos desta lei:

| - o desdobramento ou englobamento de areas;

Il - a transferéncia da propriedade ou do dominio;

§ 1° Estdo sujeitas a averbacgéo na ficha de cadastro:

| - a alterag&o resultante da construcdo, aumento, reforma, reconstrugdo ou demolicao;
Il - a mudanga de endereco do contribuinte.

§2° Quando se tratar de alienacéo parcial, serd precedida de nova inscricdo para a
parte alienada, alterando-se a primitiva.

Art. 18. Na inscri¢cdo do prédio ou de terreno serdo observadas as seguintes normas:
| - quando se tratar de prédio:

a) com uma so entrada, pela face do quarteirdo a ela correspondente;
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b) com mais de uma entrada, pela face do quarteirdo que corresponder a entrada
principal e, havendo mais de uma entrada principal, pela face do quarteirdo por onde o
imovel apresentar maior testada e, sendo estas iguais, pela de maior valor;

Il - guando se tratar de terreno:
a) com uma frente, pela face do quarteirdo correspondente a sua testada;

b) com mais de uma frente, pelas faces dos quarteirdes que corresponderem as suas
testadas, tendo como profundidade média uma linha imaginaria equidistante destas;

c) de esquina, pela face do quarteirdo de maior valor ou, quando os valores forem
iguais, pela maior testada;

d) encravado, pelo logradouro mais préximo ao seu perimetro.

Paragrafo unico. O regulamento dispora sobre a inscricdo dos prédios com mais de
uma entrada, quando estas corresponderem a unidades independentes.

Art. 19. O contribuinte ou seu representante legal devera comunicar, no prazo de trinta
(30) dias, as alteragBes de que trata o artigo 17, assim como, no caso de areas loteadas, ou
construidas, em curso de venda:

| - os lotes ou unidades prediais vendidas e seus adquirentes;
Il - as rescisGes de contratos ou qualquer outra alteragéo.

§ 1° No caso de prédio ou edificio com mais de uma unidade autdnoma, o proprietario
ou o incorporador fica obrigado a apresentar perante o Cadastro Imobiliario, no prazo de 30
(trinta) dias, a contar do habite-se, a descricdo de areas individualizadas.

§ 2° O ndo cumprimento dos prazos previstos neste artigo ou informacgdes incorretas,
incompletas ou inexatas, que importem em reducdo da base de céalculo do imposto,
determinardo a inscricdo de oficio, considerando-se infrator o contribuinte.

§ 3° No caso de transferéncia da propriedade imovel, a comunicacdo de que trata o
caput deste artigo devera ser procedida no prazo de 30 (trinta) dias contados da data do
registro do titulo no Registro de Imoveis.

Secéao IV
Do Langamento

Art. 20. O Imposto sobre Propriedade Predial e Territorial Urbana serd langado,
anualmente, tendo por base a situacao fisica do imével ao encerrar-se o0 exercicio anterior.
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Art. 21. O lancamento sera feito em nome da pessoa hatural ou juridica inscrita como
contribuinte no Cadastro Imobiliario.

Paragrafo Unico. Em se tratando de co-propriedade, o documento de arrecadacao
fiscal serd emitido em nome de um dos co-proprietarios, com a designacao de “outros” para
os demais.

CAPITULO Il

DO IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISS

Secéao |
Do Fato Gerador, Incidéncia e Local da Prestagao

Art. 22. O Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS tem como fato gerador
a prestacao de servicos por pessoa natural ou pessoa juridica, com ou sem estabelecimento
fixo.

§ 1° Para os efeitos deste artigo, sdo considerados servicos, nos termos da lei
complementar prevista no art. 156, inciso lll, da Constituicdo Federal, os constantes da
seguinte Lista, ainda que 0s servicos ndo se constituam como atividade preponderante do
prestador:

1. Servicos de informatica e congéneres.

1.01. Andlise e desenvolvimento de sistemas.

1.02. Programacé&o.

1.03. Processamento de dados e congéneres.

1.04. Elaboracao de programas de computadores, inclusive de jogos eletronicos.
1.05. Licenciamento ou cesséo de direito de uso de programas de computacao.
1.06. Assessoria e consultoria em informatica.

1.07. Suporte técnico em informatica, inclusive instalacao, configuracdo e manutengéo
de programas de computacédo e bancos de dados.

1.08. Planejamento, confec¢do, manutencéo e atualizagdo de paginas eletronicas.
2 — Servicos de pesquisas e desenvolvimento de qualquer natureza.

2.01. Servicos de pesquisas e desenvolvimento de qualquer natureza.
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3. Servicos prestados mediante locacdo, cesséo de direito de uso e congéneres.
3.01. (vetado no texto da Lei Complementar n.° 116/2003)
3.02. Cessao de direito de uso de marcas e de sinais de propaganda.

3.03. Exploracdo de saldes de festas, centro de convencdes, escritérios virtuais,
stands, quadras esportivas, estadios, ginasios, auditorios, casas de espetaculos, parques de
diversdes, canchas e congéneres, para realizacdo de eventos ou negdécios de qualquer
natureza.

3.04. Locacdo, sublocacao, arrendamento, direito de passagem ou permisséo de uso,
compartilhado ou nédo, de ferrovia, rodovia, postes, cabos, dutos e condutos de qualquer
natureza.

3.05. Cessao de andaimes, palcos, coberturas e outras estruturas de uso temporario.
4. Servigos de saude, assisténcia médica e congéneres.
4.01. Medicina e biomedicina.

4.02. Andlises clinicas, patologia, eletricidade médica, radioterapia, quimioterapia,
ultra-sonografia, ressonancia magnética, radiologia, tomografia e congéneres.

4.03. Hospitais, clinicas, laboratérios, sanatérios, manicébmios, casas de saulde,
prontos-socorros, ambulatérios e congéneres.

4.04. Instrumentacao cirdrgica.

4.05. Acupuntura.

4.06. Enfermagem, inclusive servicos auxiliares.

4.07. Servicos farmacéuticos.

4.08. Terapia ocupacional, fisioterapia e fonoaudiologia.
4.09. Terapias de qualquer espécie destinadas ao tratamento fisico, organico e mental.
4.10. Nutrigéo.

4.11. Obstetricia.

4.12. Odontologia.

4.13. Ortodptica.

4.14. Préteses sob encomenda.

4.15. Psicanalise.

4.16. Psicologia.
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4.17. Casas de repouso e de recuperacao, creches, asilos e congéneres.
4.18. Inseminacao artificial, fertilizac&o in vitro e congéneres.
4.19. Bancos de sangue, leite, pele, olhos, évulos, sémen e congéneres.

4.20. Coleta de sangue, leite, tecidos, sémen, 6rgdos e materiais biol6gicos de
qualquer espécie.

4.21. Unidade de atendimento, assisténcia ou tratamento mével e congéneres.

4.22. Planos de medicina de grupo ou individual e convénios para prestacao de
assisténcia médica, hospitalar, odontolégica e congéneres.

4.23. Outros planos de saude que se cumpram através de servigcos de terceiros
contratados, credenciados, cooperados ou apenas pagos pelo operador do plano mediante
indicagé@o do beneficiéario.

5. Servicos de medicina e assisténcia veterinaria e congéneres.
5.01. Medicina veterinaria e zootecnia.

5.02. Hospitais, clinicas, ambulatérios, prontos-socorros e congéneres, ha area
veterinaria.

5.03. Laboratdrios de andlise na area veterinaria.
5.04. Inseminacéo artificial, fertilizag&o in vitro e congéneres.
5.05. Bancos de sangue e de 6rgaos e congéneres.

5.06. Coleta de sangue, leite, tecidos, sémen, 6rgdos e materiais biol6gicos de
qualquer espécie.

5.07. Unidade de atendimento, assisténcia ou tratamento mdével e congéneres.

5.08. Guarda, tratamento, amestramento, embelezamento, alojamento e congéneres.
5.09. Planos de atendimento e assisténcia médico-veterinaria.

6. Servicos de cuidados pessoais, estética, atividades fisicas e congéneres.

6.01. Barbearia, cabeleireiros, manicuros, pedicuros e congéneres.

6.02. Esteticistas, tratamento de pele, depilacdo e congéneres.

6.03. Banhos, duchas, sauna, massagens e congéneres.

6.04. Ginastica, danga, esportes, natacdo, artes marciais e demais atividades fisicas.

6.05. Centros de emagrecimento, spa e congéneres.
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7. Servicos relativos a engenharia, arquitetura, geologia, urbanismo, construcao civil,
manutencao, limpeza, meio ambiente, saneamento e congéneres.

7.01. Engenharia, agronomia, agrimensura, arquitetura, geologia, urbanismo,
paisagismo e congéneres.

7.02. Execucdo, por administracdo, empreitada ou subempreitada, de obras de
construcao civil, hidraulica ou elétrica e de outras obras semelhantes, inclusive sondagem,
perfuracdo de pocos, escavacdo, drenagem e irrigacdo, terraplanagem, pavimentacao,
concretagem e a instalacdo e montagem de produtos, pecas e equipamentos (exceto o
fornecimento de mercadorias produzidas pelo prestador de servicos fora do local da
prestacdo dos servigos, que fica sujeito ao ICMS).

7.03. Elaboracao de planos diretores, estudos de viabilidade, estudos organizacionais
e outros, relacionados com obras e servicos de engenharia; elaboracéo de anteprojetos,
projetos basicos e projetos executivos para trabalhos de engenharia.

7.04. Demolicéo.

7.05. Reparagdo, conservagdo e reforma de edificios, estradas, pontes, portos e
congéneres (exceto o fornecimento de mercadorias produzidas pelo prestador dos servigos,
fora do local da prestagéo dos servigos, que fica sujeito ao ICMS).

7.06. Colocagéo e instalacdo de tapetes, carpetes, assoalhos, cortinas, revestimentos
de parede, vidros, divisorias, placas de gesso e congéneres, com material fornecido pelo
tomador do servigo.

7.07. Recuperagdo, raspagem, polimento e lustragéo de pisos e congéneres.
7.08. Calafetacao.

7.09. Varrigdo, coleta, remocao, incineragdo, tratamento, reciclagem, separacdo e
destinacgéo final de lixo, rejeitos e outros residuos quaisquer.

7.10 . Limpeza, manutencdo e conservacdo de vias e logradouros publicos, imoveis,
chaminés, piscinas, parques, jardins e congéneres.

7.11. Decoracdao e jardinagem, inclusive corte e poda de arvores.

7.12. Controle e tratamento de efluentes de qualquer natureza e de agentes fisicos,
quimicos e biolégicos.

7.13. Dedetizacdo, desinfeccdo, desinsetizacdo, imunizacdo, higienizagéo,
desratizacao, pulverizacdo e congéneres.

7.14. (vetado no texto da Lei Complementar n.° 116/2003)
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7.15. (vetado no texto da Lei Complementar n.° 116/2003)
7.16. Florestamento, reflorestamento, semeadura, adubacao e congéneres.
7.17. Escoramento, contencdo de encostas e servicos congéneres.

7.18. Limpeza e dragagem de rios, portos, canais, baias, lagos, lagoas, represas,
acudes e congéneres.

7.19. Acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo de obras de engenharia,
arquitetura e urbanismo.

7.20. Aerofotogrametria  (inclusive interpretacdo), cartografia, mapeamento,
levantamentos topograficos, batimétricos, geograficos, geodésicos, geoldgicos, geofisicos e
congéneres.

7.21. Pesquisa, perfuragdo, cimentacdo, mergulho, perfilagem, concretacao,
testemunhagem, pescaria, estimulacdo e outros servigos relacionados com a exploracdo e
explotacdo de petroleo, gas natural e de outros recursos minerais.

7.22. Nucleagéo e bombardeamento de nuvens e congéneres.

8. Servigos de educacgdo, ensino, orientacdo pedagodgica e educacional, instrucao,
treinamento e avaliacdo pessoal de qualquer grau ou natureza.

8.01. Ensino regular pré-escolar, fundamental, médio e superior.

8.02. Instrucdo, treinamento, orientagdo pedagodgica e educacional, avaliacdo de
conhecimentos de qualquer natureza.

9. Servicos relativos a hospedagem, turismo, viagens e congéneres.

9.01. Hospedagem de qualquer natureza em hotéis, apart-service condominiais, flat,
apart-hotéis, hotéis residéncia, residence-service, suite service, hotelaria maritima, motéis,
pensdes e congéneres; ocupacdo por temporada com fornecimento de servico (o valor da
alimentacdo e gorjeta, quando incluido no preco da diéria, fica sujeito ao Imposto Sobre
Servigos).

9.02. Agenciamento, organizacéo, promocao, intermediag&o e execucdo de programas
de turismo, passeios, viagens, excursdes, hospedagens e congéneres.

9.03. Guias de turismo.
10. Servigos de intermediacdo e congéneres.

10.01. Agenciamento, corretagem ou intermediacdo de cambio, de seguros, de cartbes
de crédito, de planos de saude e de planos de previdéncia privada.
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10.02. Agenciamento, corretagem ou intermediacdo de titulos em geral, valores
mobiliarios e contratos quaisquer.

10.03. Agenciamento, corretagem ou intermediacdo de direitos de propriedade
industrial, artistica ou literaria.

10.04. Agenciamento, corretagem ou intermediacdo de contratos de arrendamento
mercantil (leasing), de franquia (franchising) e de faturizacéo (factoring).

10.05. Agenciamento, corretagem ou intermediacdo de bens moveis ou imoveis, ndo
abrangidos em outros itens ou subitens, inclusive aqueles realizados no ambito de Bolsas de
Mercadorias e Futuros, por quaisquer meios.

10.06. Agenciamento maritimo.
10.07. Agenciamento de noticias.

10.08. Agenciamento de publicidade e propaganda, inclusive o agenciamento de
veiculag&o por quaisquer meios.

10.09. Representacao de qualquer natureza, inclusive comercial.
10.10. Distribuicdo de bens de terceiros.
11. Servicos de guarda, estacionamento, armazenamento, vigilancia e congéneres.

11.01. Guarda e estacionamento de veiculos terrestres automotores, de aeronaves e
de embarcagoes.

11.02. Vigilancia, seguranca ou monitoramento de bens e pessoas.
11.03. Escolta, inclusive de veiculos e cargas.

11.04. Armazenamento, deposito, carga, descarga, arrumagédo e guarda de bens de
qualquer espécie.

12. Servigos de diversdes, lazer, entretenimento e congéneres.
12.01. Espetéaculos teatrais.

12.02. Exibi¢cdes cinematogréficas.

12.03. Espetaculos circenses.

12.04. Programas de auditorio.

12.05. Parques de diversdes, centros de lazer e congéneres.

12.06. Boates, taxi-dancing e congéneres.
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12.07. Shows, ballet, dancas, desfiles, bailes, 6peras, concertos, recitais, festivais e

congéneres.
12.08. Feiras, exposicdes, congressos e congéneres.
12.09. Bilhares, boliches e diversdes eletronicas ou nao.
12.10. Corridas e competicdes de animais.

12.11. Competicdes esportivas ou de destreza fisica ou intelectual, com ou sem a

participacdo do espectador.
12.12. Execucédo de musica.

12.13. Producdo, mediante ou sem encomenda prévia, de eventos, espetaculos,
entrevistas, shows, ballet, dancas, desfiles, bailes, teatros, déperas, concertos, recitais,

festivais e congéneres.

12.14. Fornecimento de mdusica para ambientes fechados ou nao, mediante

transmissao por qualquer processo.
12.15. Desfiles de blocos carnavalescos ou folcléricos, trios elétricos e congéneres.

12.16. Exibicdo de filmes, entrevistas, musicais, espetaculos, shows, concertos,
desfiles, Operas, competicfes esportivas, de destreza intelectual ou congéneres.

12.17. Recreagdo e animacao, inclusive em festas e eventos de qualquer natureza.
13. Servigos relativos a fonografia, fotografia, cinematografia e reprografia.
13.01. (vetado no texto da Lei Complementar n.° 116/2003)

13.02. Fonografia ou gravagdo de sons, inclusive trucagem, dublagem, mixagem e

congéneres.

13.03. Fotografia e cinematografia, inclusive revelagdo, ampliacdo, cépia, reproducao,

trucagem e congéneres.
13.04. Reprografia, microfilmagem e digitalizacéo.

13.05. Composicao gréfica, fotocomposicdo, clicheria, zincografia, litografia,

fotolitografia.
14. Servicos relativos a bens de terceiros.

14.01. Lubrificagdo, limpeza, lustracdo, revisdo, carga e recarga, conserto,
restauracdo, blindagem, manutencdo e conservacdo de maquinas, veiculos, aparelhos,
equipamentos, motores, elevadores ou de qualquer objeto (exceto pecas e partes
empregadas, que ficam sujeitas ao ICMS).
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14.02. Assisténcia técnica.

14.03. Recondicionamento de motores (exceto pecas e partes empregadas, que ficam
sujeitas ao ICMS).

14.04. Recauchutagem ou regeneracao de pneus.

14.05. Restauracdo, recondicionamento, acondicionamento, pintura, beneficiamento,
lavagem, secagem, tingimento, galvanoplastia, anodizacdo, corte, recorte, polimento,
plastificacdo e congéneres, de objetos quaisquer.

14.06. Instalacdo e montagem de aparelhos, maquinas e equipamentos, inclusive
montagem industrial, prestados ao usuario final, exclusivamente com material por ele
fornecido.

14.07. Colocacédo de molduras e congéneres.
14.08. Encadernacéo, gravacao e douracao de livros, revistas e congéneres.

14.09. Alfaiataria e costura, quando o material for fornecido pelo usuario final, exceto
aviamento.

14.10. Tinturaria e lavanderia.

14.11. Tapecaria e reforma de estofamentos em geral.
14.12. Funilaria e lanternagem.

14.13. Carpintaria e serralheria.

15. Servicos relacionados ao setor bancario ou financeiro, inclusive aqueles prestados
por instituigdes financeiras autorizadas a funcionar pela Unido ou por quem de direito.

15.01. Administracdo de fundos quaisquer, de consorcio, de cartdo de crédito ou débito
e congéneres, de carteira de clientes, de cheques pré-datados e congéneres.

15.02. Abertura de contas em geral, inclusive conta-corrente, conta de investimentos e
aplicacdo e caderneta de poupanga, no Pais e no exterior, bem como a manutencdo das
referidas contas ativas e inativas.

15.03. Locacdo e manutencdo de cofres particulares, de terminais eletrbnicos, de
terminais de atendimento e de bens e equipamentos em geral.

15.04. Fornecimento ou emissdo de atestados em geral, inclusive atestado de
idoneidade, atestado de capacidade financeira e congéneres.
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15.05. Cadastro, elaboracdo de ficha cadastral, renovacdo cadastral e congéneres,
inclusdo ou exclusdo no Cadastro de Emitentes de Cheques sem Fundos — CCF ou em
gquaisquer outros bancos cadastrais.

15.06. Emisséo, reemissao e fornecimento de avisos, comprovantes e documentos em
geral; abono de firmas; coleta e entrega de documentos, bens e valores; comunicacdo com
outra agéncia ou com a administracdo central; licenciamento eletrébnico de veiculos;
transferéncia de veiculos; agenciamento fiduciario ou depositario; devolu¢cdo de bens em
custodia.

15.07. Acesso, movimentacgao, atendimento e consulta a contas em geral, por qualquer
meio ou processo, inclusive por telefone, fac-simile, internet e telex, acesso a terminais de
atendimento, inclusive vinte e quatro horas; acesso a outro banco e a rede compartilhada;
fornecimento de saldo, extrato e demais informagfes relativas a contas em geral, por
gqualquer meio ou processo.

15.08. Emisséo, reemissédo, alteragdo, cessédo, substituicdo, cancelamento e registro
de contrato de crédito; estudo, andlise e avaliacdo de operacfes de crédito; emisséo,
concessao, alteragdo ou contratagdo de aval, fianca, anuéncia e congéneres; servicos
relativos a abertura de crédito, para quaisquer fins.

15.09. Arrendamento mercantil (leasing) de quaisquer bens, inclusive cessao de
direitos e obrigagfes, substituicAo de garantia, alteracdo, cancelamento e registro de
contrato, e demais servigos relacionados ao arrendamento mercantil (leasing).

15.10. Servicos relacionados a cobrangas, recebimentos ou pagamentos em geral, de
titulos quaisquer, de contas ou carnés, de cambio, de tributos e por conta de terceiros,
inclusive os efetuados por meio eletrbnico, automatico ou por maquinas de atendimento;
fornecimento de posigcdo de cobranca, recebimento ou pagamento; emissdo de carnés,
fichas de compensacéo, impressos e documentos em geral.

15.11. Devolugéo de titulos, protesto de titulos, sustacdo de protesto, manutencdo de
titulos, reapresentacao de titulos, e demais servicos a eles relacionados.

15.12. Custddia em geral, inclusive de titulos e valores mobiliarios.

15.13. Servicos relacionados a operagfes de cambio em geral, edicdo, alteracao,
prorrogacdo, cancelamento e baixa de contrato de cambio; emissdo de registro de
exportagdo ou de crédito; cobranca ou depdsito no exterior; emissdo, fornecimento e
cancelamento de cheques de viagem; fornecimento, transferéncia, cancelamento e demais
servigos relativos a carta de crédito de importacdo, exportacdo e garantias recebidas; envio
e recebimento de mensagens em geral relacionadas a operagfes de cambio.
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15.14. Fornecimento, emissdo, reemissdo, renovacdo e manutencdo de cartdo
magnético, cartdo de crédito, cartdo de débito, cartdo salario e congéneres.

15.15. Compensacdo de cheques e titulos quaisquer; servicos relacionados a
depdsito, inclusive depdsito identificado, a saque de contas quaisquer, por qualquer meio ou
processo, inclusive em terminais eletrénicos e de atendimento.

15.16. Emisséao, reemissao, liquidacao, alteracdo, cancelamento e baixa de ordens de
pagamento, ordens de crédito e similares, por qualguer meio Ou processo; Servicos
relacionados a transferéncia de valores, dados, fundos, pagamentos e similares, inclusive
entre contas em geral.

15.17. Emissédo, fornecimento, devolugdo, sustacdo, cancelamento e oposi¢cdo de
cheques quaisquer, avulso ou por talao.

15.18. Servicos relacionados a crédito imobiliario, avaliagdo e vistoria de imdvel ou
obra, analise técnica e juridica, emissdo, reemissao, alteragéo, transferéncia e renegociagéo
de contrato, emissdo e reemissdo do termo de quitacdo e demais servigos relacionados a
crédito imobiliario.

16. Servigcos de transporte de natureza municipal.

16.01. Servigos de transporte de natureza municipal.

17. Servicos de apoio técnico, administrativo, juridico, contabil, comercial e
congéneres.

17.01. Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, ndo contida em outros itens
desta lista; andlise, exame, pesquisa, coleta, compilacdo e fornecimento de dados e
informag0des de qualquer natureza, inclusive cadastro e similares.

17.02. Datilografia, digitagdo, estenografia, expediente, secretaria em geral, resposta
audivel, redacéo, edicdo, interpretacdo, revisdo, traducdo, apoio e infra-estrutura
administrativa e congéneres.

17.03. Planejamento, coordenacdo, programac¢ao ou organizacdo técnica, financeira
ou administrativa.

17.04. Recrutamento, agenciamento, sele¢céo e colocacdo de méo-de-obra.

17.05. Fornecimento de ma&o-de-obra, mesmo em carater temporario, inclusive de
empregados ou trabalhadores, avulsos ou temporarios, contratados pelo prestador de
servico.
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17.06. Propaganda e publicidade, inclusive promoc¢do de vendas, planejamento de
campanhas ou sistemas de publicidade, elaboracdo de desenhos, textos e demais materiais
publicitarios.

17.07. (vetado no texto da Lei Complementar n.° 116/2003)
17.08. Franquia (franchising).
17.09. Pericias, laudos, exames técnicos e analises técnicas.

17.10. Planejamento, organizacdo e administracao de feiras, exposi¢cdes, congressos
e congéneres.

17.11. Organizagdo de festas e recepcdes; bufé (exceto o fornecimento de
alimentacao e bebidas, que fica sujeito ao ICMS).

17.12. Administracdo em geral, inclusive de bens e negocios de terceiros.
17.13. Leildao e congéneres.

17.14. Advocacia.

17.15. Arbitragem de qualquer espécie, inclusive juridica.
17.16. Auditoria.

17.17. Analise de Organizacdo e Métodos.

17.18. Atuéaria e célculos técnicos de qualquer natureza.
17.19. Contabilidade, inclusive servigos técnicos e auxiliares.
17.20. Consultoria e assessoria econdémica ou financeira.
17.21. Estatistica.

17.22. Cobranca em geral.

17.23. Assessoria, andlise, avaliacdo, atendimento, consulta, cadastro, selecao,
gerenciamento de informagfes, administragdo de contas a receber ou a pagar e em geral,
relacionados a operacdes de faturizacao (factoring).

17.24. Apresentacao de palestras, conferéncias, seminarios e congéneres.

18. Servigcos de regulacdo de sinistros vinculados a contratos de seguros; inspecao e
avaliacdo de riscos para cobertura de contratos de seguros; prevencao e geréncia de riscos
seguraveis e congéneres.
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18.01. Servicos de regulacdo de sinistros vinculados a contratos de seguros; inspec¢ao
e avaliacdo de riscos para cobertura de contratos de seguros; prevencao e geréncia de
riscos seguraveis e congéneres.

19. Servicos de distribuicdo e venda de bilhetes e demais produtos de loteria, bingos,
cartdes, pules ou cupons de apostas, sorteios, prémios, inclusive os decorrentes de titulos
de capitalizacédo e congéneres.

19.01. Servicos de distribuicdo e venda de bilhetes e demais produtos de loteria,
bingos, cartbes, pules ou cupons de apostas, sorteios, prémios, inclusive os decorrentes de
titulos de capitalizacdo e congéneres.

20. Servigos portuarios, aeroportuérios, ferroportuérios, de terminais rodoviarios,
ferroviarios e metroviarios.

20.01. Servigos portuérios, ferroportuarios, utilizacdo de porto, movimentacdo de
passageiros, reboque de embarcacdes, rebocador escoteiro, atracacdo, desatracacao,
servicos de praticagem, capatazia, armazenagem de qualquer natureza, servigcos
acessorios, movimentacdo de mercadorias, servicos de apoio maritimo, de movimentacao
ao largo, servigos de armadores, estiva, conferéncia, logistica e congéneres.

20.02. Servicos aeroportuarios, utilizacdo de aeroporto, movimentagdo de
passageiros, armazenagem de qualquer natureza, capatazia, movimentagcdo de aeronaves,
servicos de apoio aeroportudrios, servicos acessorios, movimentacdo de mercadorias,
logistica e congéneres.

20.03. Servicos de terminais rodoviarios, ferroviarios, metroviarios, movimentacao de
passageiros, mercadorias, inclusive suas operacgoes, logistica e congéneres.

21. Servicos de registros publicos, cartorarios e notariais.
21.01. Servigos de registros publicos, cartorarios e notariais.
22. Servicos de exploracdo de rodovia.

22.01. Servigcos de exploracdo de rodovia mediante cobranca de prego ou pedagio dos
usuérios, envolvendo execucao de servicos de conservagdo, manutencdo, melhoramentos
para adequacdo de capacidade e seguranca de transito, operagcdo, monitoragéo, assisténcia
aos usudrios e outros servicos definidos em contratos, atos de concessdo ou de permisséo

ou em normas oficiais.
23. Servicos de programacgédo e comunicagdo visual, desenho industrial e congéneres.

23.01. Servicos de programacdo e comunicagdo visual, desenho industrial e
congéneres.
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24. Servicos de chaveiros, confeccdo de carimbos, placas, sinalizacao visual, banners,
adesivos e congéneres.

24.01. Servicos de chaveiros, confec¢cdo de carimbos, placas, sinalizacao visual,
banners, adesivos e congéneres.

25. Servicos funerarios.

25.01. Funerais, inclusive fornecimento de caixdo, urna ou esquifes; aluguel de capela;
transporte do corpo cadavérico; fornecimento de flores, coroas e outros paramentos;
desembaraco de certiddo de O6bito; fornecimento de véu, essa e outros adornos;
embalsamento, embelezamento, conservagao ou restauracao de cadaveres.

25.02 — Cremacgéo de corpos e partes de corpos cadavéricos.
25.03. Planos ou convénio funerarios.
25.04. Manutencgdo e conservagao de jazigos e cemitérios.

26. Servicos de coleta, remessa ou entrega de correspondéncias, documentos,
objetos, bens ou valores, inclusive pelos correios e suas agéncias franqueadas; courrier e
congéneres.

26.01 — Servicos de coleta, remessa ou entrega de correspondéncias, documentos,
objetos, bens ou valores, inclusive pelos correios e suas agéncias franqueadas; courrier e
congéneres.

27. Servicos de assisténcia social.

27.01. Servigos de assisténcia social.

28. Servicos de avaliagdo de bens e servigos de qualquer natureza.
28.01. Servicos de avaliagédo de bens e servicos de qualquer natureza.
29. Servicos de biblioteconomia.

29.01. Servigos de biblioteconomia.

30. Servigos de biologia, biotecnologia e quimica.

30.01. Servicos de biologia, biotecnologia e quimica.

31. Servicos técnicos em edificacdes, eletrbnica, eletrotécnica, mecanica,
telecomunicacgdes e congéneres.

31.01. Servicos técnicos em edificacbes, eletrbnica, eletrotécnica, mecanica,
telecomunicacgdes e congéneres.

32. Servigos de desenhos técnicos.
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32.01. Servicos de desenhos técnicos.

33. Servicos de desembaraco aduaneiro, comissarios, despachantes e congéneres.
33.01. Servicos de desembaraco aduaneiro, comissarios, despachantes e congéneres.
34. Servicos de investigac8es particulares, detetives e congéneres.

34.01. Servicos de investigagBes particulares, detetives e congéneres.

35. Servicos de reportagem, assessoria de imprensa, jornalismo e relagdes publicas.

35.01. Servicos de reportagem, assessoria de imprensa, jornalismo e relacdes
publicas.

36. Servigcos de meteorologia.

36.01. Servigos de meteorologia.

37. Servigos de artistas, atletas, modelos e manequins.
37.01. Servicos de artistas, atletas, modelos e manequins.
38. Servicos de museologia.

38.01. Servigos de museologia.

39. Servicos de ourivesaria e lapidacao.

39.01. Servicos de ourivesaria e lapidacdo (quando o material for fornecido pelo
tomador do servico).

40. Servicos relativos a obras de arte sob encomenda.
40.01. Obras de arte sob encomenda.

§ 2° O imposto incide também sobre o servi¢co proveniente do exterior do Pais ou cuja
prestacdo se tenha iniciado no exterior do Pais.

§ 3° O imposto incide ainda sobre os servigos prestados mediante a utilizacdo de bens
e servicos publicos explorados economicamente mediante autorizagdo, permissdo ou
concessao, com o0 pagamento de tarifa, preco ou pedagio pelo usuério final do servigo.

8§ 4° Alincidéncia do imposto independe:
| — da denominacé&o dada, em contrato ou qualquer documento, ao servico prestado;

I — do cumprimento de quaisquer exigéncias legais, regulamentares ou
administrativas, relativas as atividades, sem prejuizo da penalidade aplicavel,

Il — do resultado financeiro obtido.

29



Art. 23. O imposto néo incide sobre:
| — as exportacfes de servigos para o exterior do Pais;

Il — a prestacdo de servicos em relacdo de emprego, dos trabalhadores avulsos, dos
diretores e membros de conselho consultivo ou de conselho fiscal de sociedades e
fundacdes, bem como dos sécios-gerentes e dos gerentes-delegados;

Il — o valor intermediado no mercado de titulos e valores mobiliarios, o valor dos
depdsitos bancarios, o principal, juros e acréscimos moratérios relativos a operacbes de
crédito realizadas por instituicdes financeiras.

Paragrafo unico. Nao se enquadram no disposto no inciso | os servigos desenvolvidos
no Municipio cujo resultado nele se verifigue ainda que o pagamento seja feito por residente
no exterior.

Art. 24. O servigo considera-se prestado e o imposto devido no local do
estabelecimento prestador ou, na falta de estabelecimento, no local do domicilio do
prestador.

§ 1° Considera-se estabelecimento prestador o local onde o contribuinte desenvolva a
atividade de prestar servicos, de modo permanente ou temporério, e que configure unidade
econdmica ou profissional, sendo irrelevantes para caracteriza-lo as denominagfes de sede,
filial, agéncia, posto de atendimento, sucursal, escritorio de representacdo ou contato ou
quaisquer outras que venham a ser utilizadas.

§ 2° |Independentemente do disposto no caput e § 1° deste artigo, o ISS sera devido
ao Municipio de sempre gue seu territorio for o local:

| — do estabelecimento do tomador ou intermedidrio do servico, ou, na falta de
estabelecimento, do seu domicilio, no caso de servico proveniente do exterior do Pais ou
cuja prestacao se tenha iniciado no exterior do Pais;

Il — da instalagdo de andaimes, palcos, coberturas e outras estruturas, no caso de
servigos descritos no subitem 3.05 da Lista do §1° do art. 22;

lll — da execugdo da obra, no caso dos servigos descritos no subitem 7.02 e 7.19 da
Lista do 81° do art. 22;

IV - da demolicdo, no caso dos servigos descritos no subitem 7.04 da Lista do 81° do
art. 22;

V — das edificacbes em geral, estradas, pontes, portos e congéneres, no caso dos
servicos descritos no subitem 7.05 da Lista do 81° do art. 22;
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VI — da execucéo da varricdo, coleta, remocéo, incineracao, tratamento, reciclagem,
separacdo e destinacdo final do lixo, rejeitos e outros residuos quaisquer, no caso de
servicos descritos no subitem 7.09 da Lista do §1° do art. 22;

VIl - da execucdo da limpeza, manutencdo e conservacao de vias e logradouros
publicos, imbveis, chaminés, piscinas, parques, jardins e congéneres, no caso dos servicos
descritos no subitem 7.10 da Lista do 81° do art. 22;

VIIl — da execucado da decoracédo e jardinagem, do corte e poda de arvores, no caso
dos servigos descritos no subitem 7.11 da Lista do §1° do art. 22;

IX — do controle e tratamento do efluente de qualquer natureza e de agentes fisicos,
guimicos e bioldgicos, no caso dos servigos descritos no subitem 7.12 da Lista do §1° do
art. 22;

X — (vetado no texto da Lei Complementar n.° 116/2003)
XI - (vetado no texto da Lei Complementar n.° 116/2003)

XIl — do florestamento, reflorestamento, semeadura, adubagéo e congéneres, no caso
dos servigcos descritos no subitem 7.16 da Lista do §1° do art. 22;

Xlll — da execugdo dos servigos de escoramento, contencdo de encostas e
congéneres, no caso dos servigos descritos no subitem 7.17 da Lista do 81° do art. 22;

XIV — da limpeza e dragagem, no caso dos servi¢os descritos no subitem 7.18 da Lista
do §1° do art. 22;

XV — onde o bem estiver guardado ou estacionado, no caso dos servi¢cos descritos no
subitem 11.01 da Lista do §1° do art. 22;

XVI — dos bens ou do domicilio das pessoas vigiados, segurados ou monitorados, no
caso dos servicos descritos no subitem 11.02 da Lista do §1° do art. 22;

XVII — do armazenamento, depdsito, carga, descarga, arrumacao e guarda do bem, no
caso dos servicos descritos no subitem 11.04 da Lista do §1° do art. 22;

XVIII — da execugdo dos servigos de diversao, lazer, entretenimento e congéneres, no
caso dos servigos descritos nos subitens do item 12, exceto o 12.13, da Lista do 81° do
art. 22;

XIX — onde est4 sendo executado o transporte, no caso dos servi¢cos descritos pelo
subitem 16.01 da Lista do §1° do art. 22;
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XX — do estabelecimento do tomador da mao-de-obra ou, na falta de estabelecimento,
do seu domicilio, no caso dos servicos descritos pelo subitem 17.05 da Lista do §1° do
art. 22;

XXI — da feira, exposicdo, congresso ou congénere a que se referir o planejamento,
organizacao e administracdo, no caso dos servicos descritos pelo subitem 17.10 da Lista do
81° do art. 22;

XXII — do porto, aeroporto, ferroporto, terminal rodoviario, ferroviario ou metroviario, no
caso dos servicos descritos pelo item 20 da Lista do §1° do art. 22.

§ 3° - No caso dos servigos a que se refere o subitem 3.04 da Lista, considera-se
ocorrido o fato gerador e devido o imposto no Municipio de , relativamente a
extensdo de ferrovia, rodovia, postes, cabos, dutos e condutos de qualquer natureza,
objetos de locagéo, sublocacao, arrendamento, direito de passagem ou permisséo de uso,
compartilhado ou néo, existente em seu territério.

§ 4° - No caso dos servigos a que se refere o subitem 22.01 da Lista, considera-se
ocorrido o fato gerador e devido o imposto no Municipio de relativamente a
extensao da rodovia explorada, existente em seu territério.

Secéo Il
Do Contribuinte
Art. 25. Contribuinte do ISS é o prestador do servico.

Art. 26. Sao responsaveis pelo crédito tributario referente ao ISS, sem prejuizo da
responsabilidade supletiva do contribuinte, pelo cumprimento total da obrigacéo, inclusive no
que se refere a multa e aos acréscimos:

| — o tomador do servico, estabelecido no territério do Municipio, relativamente aos
servicos que |he forem prestados por pessoas natural ou pessoas juridicas sem
estabelecimento licenciado, ou domicilio, no Municipio, ou ndo inscritos em seu cadastro
fiscal, sempre que se tratar de servicos referidos no § 2° do art. 24 desta Lei;

Il — o tomador dos servigos, relativamente aos que lhe forem prestados por pessoa
natural ou pessoas juridicas, com estabelecimento ou domicilio no Municipio, quando ndo
inscritos no cadastro fiscal;

[l — o tomador ou o intermediario do servigo estabelecido ou domiciliado no Municipio,
relativamente a servico proveniente do exterior do Pais ou cuja prestacdo se tenha iniciado

no exterior do Pais;
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IV — a pessoa juridica, ainda que imune ou isenta, tomadora ou intermediaria dos
servicos descritos nos subitens 3.05, 7.02, 7.04, 7.05, 7.09, 7.10, 7.12, 7.14, 7.16, 7.17,
7.19, 11.02, 17.05 e 17.10 da Lista do §1° do art. 22, sem prejuizo do disposto nos incisos
anteriores deste artigo.

§ 1° Aresponsabilidade de que trata este artigo sera efetivada mediante retengéo na
fonte e recolhimento do ISS devido, calculado sobre o preco do servi¢co, aplicada a aliquota
correspondente, conforme tabela que constitui o Anexo | desta Lei.

§ 2° O valor do imposto retido na forma do § 1° deste artigo devera ser recolhido no
prazo maximo de cinco (5) dias Uteis contados da data do pagamento do preco do servico.

§ 3°. O valor do imposto nao recolhido no prazo referido no paragrafo anterior, sera
acrescido de juros, multa e atualizagdo monetaria nos termos desta Lei.

§ 4° Os responsaveis a que se refere este artigo sdo obrigados ao recolhimento
integral do ISS devido, multa e acréscimos legais, independente de ter sido efetuada sua
retencao na fonte.

§ 5° Os contribuintes alcancados pela retencdo do ISS, assim como o0s responsaveis
que a efetuarem, manterdo controle préprio das operacdes e respectivos valores sujeitos a
esse regime.

8 6°. No caso de prestacdo de servigos ao proprio Municipio, sempre que, nos termos
desta lei, for ele o credor do ISS, o respectivo valor sera retido quando do pagamento do
servigo e apropriado como receita, entregando-se comprovante de quitagdo ao contribuinte.

Secéo Il
Base de Calculo e Aliquota
Art. 27. A base de calculo do ISS é o preco do servico.

81° Quando os servicos descritos no subitem 3.04, da Lista do 8§1° do art. 22, forem
prestados no territério de mais de um Municipio, a base de célculo sera proporcional,
conforme o caso, a extensdo da ferrovia, rodovia, dutos e condutos de qualquer natureza,
ou numero de postes localizados em cada Municipio.

§ 2° N&o se inclui na base de calculo do ISS o valor dos materiais fornecidos pelo
prestador dos servigos previstos nos itens 7.02 e 7.05 da Lista do 81° do art. 22, desde que
se trate de mercadorias produzidas pelo préprio prestador fora do local da prestacao dos

Servigos.
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Art. 28. As aliquotas do ISS séo as constantes da Tabela que constitui 0 Anexo | desta
Lei.

§ 1° Quando a natureza do servigo prestado tiver enquadramento em mais de uma
aliqguota, o imposto sera calculado pela de maior valor, salvo quando o contribuinte
discriminar a sua receita, de forma a possibilitar o calculo pelas aliguotas em que se
enquadrar.

§ 2° A atividade nédo prevista na tabela sera tributada de conformidade com a atividade
gque apresentar com ela maior semelhanca de caracteristicas.

Art. 29. Quando se tratar de prestacdo de servigos sob a forma de trabalho pessoal do
proprio contribuinte, o ISS seré calculado por meio de aliquota fixa, em fun¢do da natureza
do servigo, na forma da Tabela que constitui o Anexo | desta Lei.

81° Ficardo sujeitos ao ISS por meio de aliquota fixa, quando prestados por
sociedades uniprofissionais, os seguintes servicos®:

| — medicina e biomedicina;

Il — andlises clinicas, patologia, eletricidade médica, radioterapia, quimioterapia,
ultrasonografia, ressonancia magnética, radiologia, tomografia e congéneres;

[l — enfermagem, inclusive servigos auxiliares;

IV — terapia ocupacional, fisioterapia e fonoaudiologia;

V — obstetricia;

VI — odontologia;

VII — ortéptica;

VIII — préteses sob encomenda,;

IX — psicologia;

X — servigos de medicina, assisténcia veterinaria e congéneres;

Xl — engenharia, agronomia, agrimensura, arquitetura, geologia, urbanismo,
paisagismo e congéneres;

XIlI — agenciamento, corretagem ou intermediacdo de direitos de propriedade.
Industrial, artistica ou literaria;

XIIl — advocacia;

3 Esses servigcos sdo aqueles constantes no 83° do art. 9° do Decreto Lei n.° 406/1968, ainda

vigente, que sao os atuais itens 4.01, 4.02, 4.06, 4.08, 4.11, 4.12, 4.13, 4.14, 4.16, 5, 7.01, 10.03,
17.14,17.16, 17.19, 17.20 da Lista da Lei Complementar n.° 116/2003.
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X1V — auditoria;
XV — contabilidade, inclusive servicos técnicos e auxiliares;
XVI — consultoria e assessoria econdmica ou financeira.

82° Na hipéteses do 8§1° o valor fixo do ISS serd devida relativamente a cada
profissional habilitado, socio, empregado ou ndo, que preste servico em nome da sociedade,
embora assumindo responsabilidade pessoal, nos termos da legislacdo profissional
aplicavel.

Art. 30. O contribuinte sujeito a aliquota variavel escriturard, em livro de registro
especial, dentro do prazo de 15 (quinze) dias no maximo, o valor diario dos servi¢cos
prestados, bem como emitird, para cada usuario, uma nota simplificada, de acordo com os
modelos aprovados pela Fazenda Municipal.

Paragrafo unico. Quando a natureza da operagéo, ou as condi¢cdes em que se realizar,
tornarem impraticavel ou desnecessaria a emissao de nota de servico, a juizo da Fazenda
Municipal, podera ser dispensado o contribuinte das exigéncias deste artigo, calculando-se o
imposto com base na receita estimada ou apurada na forma que for estabelecida em
regulamento.

Art. 31. Sem prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis, a receita bruta podera
ser arbitrada pelo fisco municipal, levando em consideragdo os pre¢cos adotados em
atividades semelhantes, nos casos em que:

| - 0 contribuinte ndo exibir a fiscalizacdo os elementos necesséarios & comprovagéo de
sua receita, inclusive nos casos de perda ou extravio dos livros ou documentos fiscais ou
contabeis;

Il - houver fundadas suspeitas de que os documentos fiscais ou contabeis nao reflitam
a receita bruta realizada ou o preco real dos servicos;

Il - o contribuinte ndo estiver inscrito no Cadastro do ISSQN.

Secéo IV
Da Inscri¢cédo no Cadastro do ISS

Art. 32. Estdo sujeitas a inscricdo obrigatdria no Cadastro do ISS as pessoas naturais
ou juridicas enquadradas no art. 22 ainda que imunes ou isentas do pagamento do imposto.

Paragrafo Unico. A inscricdo sera feita pelo contribuinte ou seu representante legal
antes do inicio da atividade.
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Art. 33. Far-se-a a inscricdo de oficio quando ndo forem cumpridas as disposi¢cdes
contidas no artigo anterior.

Art. 34. Para efeito de inscricdo, constituem atividades distintas as que:

| - exercidas no mesmo local, ainda que sujeitas a mesma aliquota, correspondam a
diferentes pessoas fisicas ou juridicas;

Il - embora exercidas pelo mesmo contribuinte, estejam localizadas em prédios
distintos ou locais diversos;

Il - estiverem sujeitas a aliquotas fixas e variaveis.

Paragrafo Unico. Nao sdo considerados locais diversos dois ou mais imdveis
contiguos, com comunicacao interna, nem em varios pavimentos de um mesmo imovel.

Art. 35. Sempre que se alterar o nome, a firma, a razdo ou a denominacao social,
localizagdo ou, ainda, a natureza da atividade e quando esta acarretar enquadramento em
aliquotas distintas, devera ser feita a devida comunicagdo a Fazenda Municipal, dentro do
prazo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico. O ndo cumprimento do disposto neste artigo determinaré a alteracdo
de oficio.

Art. 36. A cessacgdo da atividade serd comunicada no prazo de 30 (trinta) dias, por
meio de requerimento.

§ 1° Dar-se-4 baixa da inscricdo apés verificada a procedéncia da comunicacao,
observado o disposto no art. 41.

§ 2° O ndo cumprimento da disposicdo deste artigo, importar4 em baixa de oficio.

§ 3° A baixa da inscricdo ndo importard na dispensa do pagamento dos tributos
devidos, inclusive, os que venham a ser apurados mediante revisdo dos elementos fiscais e
contabeis, pelo agente da Fazenda Municipal.

Secédo V
Do Langamento

Art. 37. O imposto é lancado com base nos elementos do Cadastro Fiscal e, quando
for o caso, nas declaracbes apresentadas pelo contribuinte, por meio da guia de
recolhimento mensal.

Paragrafo Unico. A guia de recolhimento sera preenchida pelo contribuinte e obedecera
ao modelo aprovado pela Fazenda Municipal.
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Art. 38. No caso de inicio de atividade sujeita a aliquota fixa, o lancamento
corresponderd a tantos duodécimos do valor fixado na tabela, quantos forem os meses do
exercicio, a partir, inclusive, daguele em que teve inicio.

Art. 39. No caso de atividade iniciada antes de ser promovida a inscricdo, o
lancamento retroagird ao més do inicio.

Paragrafo Unico. A falta de apresentacdo de guia de recolhimento mensal, no caso
previsto no artigo 37, determinara o lancamento de oficio.

Art. 40. A receita bruta declarada pelo contribuinte na guia de recolhimento mensal
sera posteriormente revista e complementada, promovendo-se o langamento aditivo, quando
for o caso.

Art. 41. No caso de atividade tributavel com base no preco do servi¢o, tendo-se em
vista as suas peculiaridades, poderao ser adotadas pelo fisco outras formas de lancamento,
inclusive com a antecipacdo do pagamento do imposto por estimativa ou operagao.

Art. 42. Determinada a baixa da atividade, o langamento abrangera inclusive o més em
que ocorrer a cessacao das atividades.

Art. 43. O recolhimento sera escriturado, pelo contribuinte, no livro de registro especial
a que se refere o art. 30, dentro do prazo maximo de 15 (quinze) dias.

CAPITULO 1Il

DO IMPOSTO DE TRANSMISSAO INTER VIVOS DE BENS IMOVEIS - ITBI

Secdao |
Da Incidéncia

Art. 44. O imposto sobre a transmissao inter vivos, por ato oneroso, de bens iméveis e
de direitos reais a eles relativos, tem como fato gerador:

| - a transmissao, a qualquer titulo, da propriedade ou do dominio Gtil de bens iméveis

por natureza ou acessao fisica, como definidos na lei civil;

Il - a transmissdo, a qualquer titulo, de direitos reais sobre imoveis, exceto os de
garantia;

[l - a cessdo de direitos relativos as transmissoes referidas nos itens anteriores.

Art. 45. Considera-se ocorrido o fato gerador:
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| - na adjudicacdo e na arrematacado, na data da assinatura do respectivo auto;

Il - na adjudicacdo sujeita a licitacdo e na adjudicacdo compulséria, na data em que
transitar em julgado a sentenca adjudicatoria;

Il - na dissolucéo da sociedade conjugal, relativamente ao que exceder a meacao, na
data em que transitar em julgado a sentenca que homologar ou decidir a partilha;

IV - no usufruto de imovel, decretado pelo Juiz da Execucdo, na data em que transitar
em julgado a sentenca que o constituir;

V - na extincdo de usufruto, na data em que ocorrer o fato ou ato juridico determinante
da consolidacédo da propriedade na pessoa do nu-proprietario;

VI - na remissao, na data do depdésito em juizo;

VII - na data da formaliza¢éo do ato ou negdcio juridico:

a) na compra e venda pura ou condicional;

b) na dacdo em pagamento;

C) na permuta;

d) na cessao de contrato de promessa de compra e venda;
e) na transmissao do dominio util;

f) na instituicdo de usufruto convencional,

g) nas demais transmissdes de bens imoveis ou de direitos reais sobre os mesmos,
ndo previstas nas alineas anteriores, incluida a cesséo de direitos a aquisigao.

Paragrafo Gnico. Na dissolucdo da sociedade conjugal, o excesso de meagdo, para
fins do imposto, é o valor em bens imoéveis, incluido no quinhdo de um dos cbnjuges, que
ultrapasse 50% (cinglienta por cento) do total partilhavel.

Art. 46. Consideram-se bens imdveis para fins de imposto:

| - o solo com sua superficie, os seus acessorios e adjacéncias naturais,
compreendendo as arvores e os frutos pendentes, 0 espaco aéreo e 0 subsolo;

Il - tudo quanto o homem incorporar permanentemente ao solo, como as construcdes
e a semente lancada a terra, de modo que n&o se possa retirar sem destruicdo, modificacdo,
fratura ou dano.
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Secao Il
Do Contribuinte
Art. 47. Contribuinte do imposto é:
| - nas cessoOes de direito, o cedente;

Il - na permuta, cada um dos permutantes em relacdo ao imével ou ao direito
adquirido;

[ll - nas demais transmissdes, o adquirente do imovel ou do direito transmitido.

Secéo Il
Da Base de Célculo e Da Aliguotas

Art. 48. A base de célculo do imposto é o valor venal do imével objeto da transmissao
ou da cesséo de direitos reais a ele relativos, no momento da avaliagao fiscal.

§ 1° Na avaliacdo fiscal dos bens imoOveis ou dos direitos reais a eles relativos,
poderdo ser considerados, dentre outros elementos, os valores correspondentes das
transacbes de bens da mesma natureza no mercado imobilidrio, valores de cadastro,
declaracdo do contribuinte na guia de imposto, caracteristicas do imovel, como forma,
dimensbes, tipo, utilizacdo, localizacdo, estado de conservagdo, custo unitario de
construgdo, infra-estrutura urbana, e valores das éareas vizinhas ou situadas em zonas
economicamente equivalentes.

§ 2° A avaliacdo prevalecera pelo prazo de 30 (trinta) dias, contados da data em que
tiver sido realizada, findos os quais, sem o pagamento do imposto, devera ser feita nova
avaliacao.

Art. 49. Sdo, também, bases de calculo do imposto:
| - o valor venal do imével aforado, na transmissédo do dominio util;
Il - o valor venal do imével objeto de instituicdo ou de extincdo de usufruto;

Il - a avaliacdo fiscal ou o preco pago, se este for maior, na arrematacdo e na
adjudicacao de imovel.

Art. 50. Nao se inclui na avaliacdo fiscal do imoével o valor da construcdo nele
executada pelo adquirente e comprovada mediante exibicdo dos seguintes documentos:

| - projeto aprovado e licenciado para a construcao;

Il - notas fiscais do material adquirido para a construcéo;
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Il - por quaisquer outros meios idéneos de prova, a critério do Fisco.
Art. 51. A aliquota do imposto é:
| - nas transmissdes compreendidas no Sistema Financeiro da Habitac&o:

a) sobre o valor efetivamente financiado: % ( por cento);

b) sobre o valor restante: . % ( por cento);

Il - nas demais transmissoes: ....% (..... por cento).

§ 1° A adjudicagdo de imoOvel pelo credor hipotecario ou a sua arrematagdo por
terceiro estdo sujeitas a aliquota de .....% (........ por cento), mesmo que o bem tenha sido
adquirido, antes da adjudicag&o, com financiamento do Sistema Financeiro de Habitag&o.

§ 2° Considera-se também como parte financiada, para fins de aplicacdo da aliquota
prevista na alinea a do inciso | do caput, o valor do Fundo de Garantia por Tempo de Servico
- FGTS liberado para a aquisi¢cao do imével.

Secéo IV
Da Né&o Incidéncia
Art. 52. O imposto né&o incide:
| - na transmissao do dominio direto ou da nua-propriedade;

Il - na desincorporacdo dos bens ou dos direitos anteriormente transmitidos ao
patrimoénio de pessoa juridica, em realizacdo de capital, quando reverterem aos primitivos
alienantes;

lll - na transmissdo ao alienante anterior, em razdo do desfazimento da alienacéo
condicional ou com pacto comissorio, pelo ndo-cumprimento da condicdo ou pela falta de
pagamento do preco;

IV - na retrovenda e na volta dos bens ao dominio do alienante em razdo da compra e
venda com pacto de melhor comprador;

V - na usucapiao;

VI - na extincdo de condominio, sobre o valor que ndo exceder ao da quota-parte de

cada conddémino;
VII - na transmissao de direitos possessorios;

VIII - na promessa de compra e venda;
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IX - na incorporacdo de bens ou de direitos a eles relativos, ao patriménio da pessoa
juridica, para integralizacéo de cota de capital;

X - na transmissdo de bens imoéveis ou de direitos a eles relativos, decorrente de
fusao, incorporacdo ou extincdo de pessoa juridica.

§ 1° O disposto no inciso Il, deste artigo, somente tem aplicagdo se os primitivos
alienantes receberem os mesmos bens ou direitos em pagamento de sua participacao, total
ou parcial, no capital social da pessoa juridica.

§ 2° As disposigOes dos incisos IX e X deste artigo ndo se aplicam, incidindo o ITBI,
guando a pessoa juridica adquirente tenha como atividade preponderante a compra e venda
desses bens ou direitos, locacdo de bens imdveis ou arrendamento mercantil.

§ 3° Considera-se caracterizada a atividade preponderante referida no paragrafo
anterior, quando mais de 50% (cinquenta por cento) da receita operacional da pessoa
juridica adquirente, nos 2 (dois) anos seguintes a aquisicdo, decorrer de vendas,
administracdo ou cesséo de direitos a aquisicado de imoveis.

§ 4° Verificada a preponderancia a que se referem os paragrafos anteriores, tornar-se-
a devido o imposto nos termos da lei vigente a data da aquisicdo e sobre o valor atualizado
do imovel ou dos direitos sobre eles.

Secédo V
Das Obrigacbes de Terceiros

Art. 53. Nao poderdo ser lavrados, transcritos, registrados ou averbados, pelos
Tabelides, Escrivdes e Oficiais de Registro de Imodveis, os atos e termos de sua
competéncia, sem prova de pagamento do imposto devido, ou do reconhecimento da
imunidade, da ndo incidéncia e da isenc¢do.

§ 1° Tratando-se de transmissdo de dominio util, exigir-se-a, também, a prova de
pagamento do laudémio e da concessao da licenca quando for o caso.

§ 2° Os Tabelides ou os Escrivaes fardo constar, nos atos e termos que lavrarem, a
avaliacao fiscal, o valor do imposto, a data de seu pagamento e o nimero atribuido a guia
pela Secretaria Municipal da Fazenda ou, se for o caso, a identificacdo do documento
comprobatorio do reconhecimento da imunidade, da néo incidéncia e da isencgéo tributaria.
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TITULO I

DAS TAXAS

CAPITULO |

DA TAXA DE EXPEDIENTE

Secéo |
Da Incidéncia

Art. 54. A Taxa de Expediente é devida por quem se utilizar de servico do Municipio
gue resulte na expedi¢do de documentos ou prética de ato de sua competéncia.

Art. 55. A expedicdo de documentos ou a pratica de ato referidos no artigo anterior
sera sempre resultante de pedido escrito ou verbal.

8§ 1° Ataxa sera devida:

| - por requerimento, independentemente de expedicdo de documento ou pratica de
ato nele requerido;

Il - tantas vezes quantas forem as providéncias que, idénticas ou semelhantes, sejam
individualizadas;

[l - por inscricdo em concurso;
IV - outras situacdes ndo especificadas.
§ 2° Nao estdo sujeitos ao pagamento da Taxa de Expediente:

| - requerimentos ou peticdes em defesa de direito pessoal ou contra ilegalidade ou
abuso de poder;

Il — requerimento e fornecimento de certiddo para defesa de direito e esclarecimento
de situacdo de interesse pessoal.

Secéo Il
Da Base de Calculo e Do Valor

Art. 56. A Taxa é cobrada com base nos valores constantes da Tabela que constitui o
Anexo |l desta Lei, diferenciados em func¢éo da natureza do documento ou ato administrativo
gue Ihe der origem.
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Secao Il
Do Langcamento e Da Arrecadacéao

Art. 57. A Taxa de Expediente serd langada e arrecadada simultaneamente com a
entrada do requerimento ou previamente a expedicdo do documento ou pratica do ato

requerido.

CAPITULO I

DA TAXA DE COLETA DE LIXO

Secéao |
Da Incidéncia

Art. 58. A Taxa de Coleta de Lixo é devida pelo proprietario ou titular do dominio atil ou
da posse de imovel situado em zona beneficiada, efetiva ou potencialmente, pelo servigo de

coleta de lixo.

Secéo Il
Da Base de Célculo e Do valor

Art. 59. A Taxa é cobrada em valor fixo, tendo por base o volume de residuos,
relativamente a cada economia predial ou territorial, diferenciado em funcdo do custo
presumido do servico, na forma da Tabela anexa que constituiu o Anexo lll, desta Lei.

Secéo Il
Do Lancamento e Da Arrecadacéao

Art. 60. O lancamento da Taxa de Coleta de Lixo serd feito anualmente e sua
arrecadacdo se processara juntamente com o Imposto sobre Propriedade Predial e

Territorial Urbana.

§ 1° Nos casos em que 0 servi¢o seja instituido no decorrer do exercicio, a taxa sera
cobrada e lancada a partir do més seguinte ao do inicio da prestacdo dos servicos, em

conhecimento préprio ou cumulativamente com a do ano subsequente.
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§ 2° Quando o contribuinte da Taxa for imune, estiver isento, ou por qualquer outra
razéo nao for contribuinte do Imposto Predial e Territorial Urbano, o lancamento sera feito
em conhecimento especifico.

CAPITULO 1l

DAS TAXAS DE LICENCA DE LOCALIZACAO E DE ATIVIDADE AMBULANTE

Secéao |
Da Incidéncia e Do Licenciamento

Art. 61. A Taxa de Licenca de Localizacao de Estabelecimento € devida pela pessoa
natural ou juridica que, no Municipio, se instale para exercer atividade comercial, industrial
ou de prestacao de servico de carater permanente, eventual ou transitorio.

Art. 62. Nenhum estabelecimento podera se localizar, nem sera permitido o exercicio
de atividade ambulante, sem a prévia licenca do Municipio.

8§ 1° Entende-se por atividade ambulante a exercida em tendas, trailers ou estandes,
veiculos automotores, de tragdo animal ou manual, inclusive quando localizados em feiras.

§ 2° Alicenca é comprovada pela posse do respectivo Alvara, o qual sera:
| - colocado em lugar visivel do estabelecimento, tenda, trailer ou estandes;

Il - conduzida pelo titular (beneficiario) da licenca quando a atividade nao for exercida
em local fixo.

8 3° Alicenca abrangera todas as atividades, desde que exercidas em um so6 local por
um s6 meio e pela mesma pessoa fisica ou juridica.

§ 4° Devera ser requerida no prazo de 30 (trinta) dias a alteracdo de nome, firma,
razdo social, localizacéo ou atividade.

8§ 5° A cessacdao da atividade serd comunicada no prazo de 30 (trinta) dias para efeito
de baixa.

8§ 6° Dar-se-a a baixa apo6s verificada a procedéncia da comunicacdo, e, na falta
desta, a baixa sera promovida de oficio uma vez constatado o encerramento da atividade.

44



Secao Il
Da Base de Calculo e Do Valor

Art. 63. A Taxa é é cobrada em valor fixo, na forma da Tabela que constitui o0 Anexo IV
desta Lei.

Paragrafo unico. No caso de alteragdo da licenca, nos termos do § 4° do art. 62,
apenas quanto ao nome, a firma e a razdo social, a taxa sera paga com reducéo de .__ %

( por cento).

Secéo Il
Do Lancamento e Da Arrecadacéo
Art. 64. A Taxa sera lancada:

| - em relacdo a Licenca de Localizacdo, seja ela decorrente de solicitacdo do
contribuinte ou de oficio, previamente a expedi¢édo do respectivo documento;

Il - em relacdo aos Ambulantes e atividades similares, no momento da concesséo da
licenca.

Paragrafo Unico. A Taxa sera arrecadada no ato de fornecimento ou entrega do Alvara.

CAPITULO IV

DA TAXA DE FISCALIZACAO E VISTORIA

Secéo |
Da Incidéncia

Art. 65. A Taxa de Fiscalizagdo ou Vistoria € devida pelas verificacdes do
funcionamento regular, e pelas diligéncias efetuadas em estabelecimento de qualquer

natureza, visando ao exame das condic¢des iniciais da licencga.

Secéo Il
Da Base de Calculo e Do Valor

Art. 66. A Taxa € cobrada em valores fixos, diferenciados em funcdo da natureza da
atividade, na forma da Tabela que constitui 0 Anexo V desta Lei.
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Secao Il
Do Langcamento e Da Arrecadacéao

Art. 67. A taxa serd lancada sempre que o competente érgdo municipal proceder, nos
termos do art. 65, verificagdo ou diligéncia quanto ao funcionamento do estabelecimento,
realizando-se a arrecadacdo até trinta (30) dias apO6s a notificacdo da pratica do ato
administrativo.

Paragrafo Unico. Salvo quando houver denincia ou conhecimento pela autoridade ou
agente municipal de irregularidade em estabelecimento, a fiscalizagcdo mediante vistoria sera
realizada periodicamente, segundo calendario a ser baixado em norma regulamentar.

CAPITULO V

DA TAXA DE LICENCA PARA EXECUCAO DE OBRAS

Secéao |
Da Incidéncia e Do Licenciamento

Art. 68. A Taxa de Licenca para Execugcdo de Obras é devida pelo contribuinte do
Imposto Sobre Propriedade Predial e Territorial, cujo imével receba a obra objeto do
licenciamento.

Paragrafo Unico. A Taxa incide ainda, sobre:

| - a fixagdo do alinhamento;

Il - aprovagéo ou revalidacao do projeto;

[l - a prorrogacao de prazo para execucao de obra;
IV - a vistoria e a expedi¢édo da Carta de Habitacao;
V - aprovacgéo de parcelamento do solo urbano.

Art. 69. Nenhuma obra de construgéo civil sera iniciada sem projeto aprovado e prévia
licenca do Municipio.

Paragrafo unico. A licenca para execugdo de obra serda comprovada mediante o
respectivo Alvara.
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Secao Il
Da Base de Calculo e Do valor

Art. 70. A Taxa € cobrada em valor fixo, diferenciado em fungdo da natureza do ato
administrativo, na forma da Tabela que constitui o Anexo V desta Lei.

Secéo Il
Do Lancamento e Da Arrecadacdao

Art. 71. A Taxa serd lancada e arrecadada no ato do protocolo do pedido ou
previamente a expedi¢do e entrega do documento pertinente ao ato administrativo objeto do
pedido do contribuinte.

TiTULO IV

DA CONTRIBUICAO DE MELHORIA

Secéo |
Do Fato Gerador e Da Incidéncia

Art. 72. A Contribuicdo de Melhoria tem como fato gerador a realizacdo, pelo
Municipio, de obra publica da qual resulte valorizagdo dos iméveis por ela beneficiados.

Paragrafo unico. Considera-se ocorrido o fato gerador da Contribuicdo de Melhoria na
data de conclusédo da obra referida neste artigo.

Art. 73. A Contribuicdo de Melhoria sera devida em virtude da realizacdo de qualquer
das seguintes obras publicas:

| - abertura, alargamento, pavimentacédo, iluminacdo, arborizacdo, esgotos pluviais e
outros melhoramentos em pracas e vias publicas;

Il - construcdo e ampliagcdo de parques, campos de desportos, pontes, taneis e
viadutos;

[l - construcao ou ampliacdo de sistemas de transito rapido, inclusive todas as obras e

edificagbes necessérias ao funcionamento do sistema;

IV - servicos e obras de abastecimento de agua potavel, esgotos sanitarios,
instalacbes de redes elétricas, telefénicas, de transportes e instalacdes de comodidade
publica;
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V - protegdo contra secas, inundacdes, erosdo, ressacas e obras de saneamento e
drenagem em geral, diques, canais, desobstrucdo de portos, barras e canais d’agua,
retificacao e regulariza¢édo de cursos d’agua e irrigagao;

VI - construcédo, pavimentacao e melhoramento de estradas de rodagem;
VIl - construcéo de aer6dromos e aeroportos e seus acessos;

VIII - aterros e realizacdes de embelezamento em geral;

IX - outras obras realizadas que valorizem os imdveis beneficiados.

Paragrafo Unico. As obras elencadas no caput poderédo ser executadas pelos 6rgaos
da Administracdo Direta ou Indireta do Poder Publico Municipal ou empresas por ele
contratadas.

Secéo Il

Do Sujeito Passivo

7

Art. 74. O sujeito passivo da obrigagdo tributéria € o titular do imoével, direta ou
indiretamente, beneficiado pela execuc¢éo da obra.

Art. 75. Para efeitos desta Lei, considera-se titular do imovel o proprietario, o detentor
do dominio util ou o possuidor a qualquer titulo, ao tempo do respectivo lancamento,
transmitindo-se esta responsabilidade aos adquirentes e sucessores, a qualquer titulo.

§ 1° No caso de enfiteuse ou aforamento, responde pela Contribuicdo de Melhoria o
enfiteuta ou foreiro.

§ 2° A contribuicdo de melhoria incidente sobre os bens indivisos podera ser lancada
em nome de todos os proprietarios ou de um s6, tendo, aquele que pagar, o direito de exigir
dos demais as parcelas que Ihes couberem.

§ 3° Quando houver condominio, quer de simples terreno quer com edificagcbes, o
tributo serd lancado em nome de todos os conddbminos que serdo responsaveis na
proporcéo de suas guotas.

Art. 76. A Contribuicdo de Melhoria sera cobrada dos titulares de iméveis de dominio
privado, salvo as excecdes previstas nesta Lei.
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Secao Il
Do Calculo

Art. 77. A Contribuicdo de Melhoria tem como limite total a despesa realizada com a
execucdo da obra e, como limite individual, o acréscimo de valor que da obra resultar para
cada imovel beneficiado.

Paragrafo Unico. Na verificagdo do custo da obra serdo computadas as despesas de
estudos, projetos, fiscalizagdo, desapropriacdo, administracdo, execucdo e financiamento,
inclusive prémios de reembolso e outros de praxe em financiamento ou empréstimos, bem
como demais investimentos a ela imprescindiveis, e tera a sua expressao monetéria
atualizada, na época do lancamento, mediante a aplicacdo de coeficientes de correcdo
monetaria.

Art. 78. Para o célculo da Contribuicdo de Melhoria, a Administracdo procedera da
seguinte forma:

| - definirA a obra a ser realizada, com base nas leis que estabelecem o Plano
Plurianual, as Diretrizes Orcamentarias e o Orcamento Anual, e que, por sua natureza e
alcance, comportar a cobranca do tributo, lancando em planta prépria sua localizacéo;

Il - elaborard o memorial descritivo de cada obra e o seu orcamento detalhado de
custo;

[Il - delimitara a zona de influéncia da obra, na planta a que se refere o inciso |, para
fins de relacionamento de todos os imOveis que, direta ou indiretamente, sejam por ela
beneficiados;

IV - relacionara todos os iméveis que se encontrarem dentro da area delimitada na
forma do inciso anterior, em lista propria, atribuindo-lhes um nimero de ordem;

V - fixara o valor de cada um dos iméveis constantes da relacdo a que se refere o
inciso IV, por meio de avaliacdo, independentemente dos valores que constarem do cadastro
imobiliario fiscal, sem prejuizo de consulta a este quando estiver atualizado em face do valor
de mercado;

VI — estimara o valor que cada imdvel tera apés a execucado da obra, por intermédio de
novas avaliagbes, considerando a influéncia do melhoramento a realizar na formagéo do

valor do imével;

VII - lancara em duas colunas separadas e na linha correspondente a identificacao de
cada imovel, na relacao a que se refere o inciso 1V, os valores fixados na forma do inciso V e

estimados na forma do inciso VI;
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VIII - lancard em outra coluna na linha de identificacdo de cada imovel, na relacéo a
que se refere o inciso 1V, a valorizagdo decorrente da execucao da obra, assim entendida a
diferenca, para cada imovel, entre o valor estimado na forma do inciso VI e o fixado na forma
do inciso V;

IX - somara as quantias correspondentes a todas as valoriza¢des, obtidas na forma do
inciso anterior;

X - definirh em que proporcdo o custo da obra sera recuperado através de cobranca
da Contribuicdo de Melhoria, observando os limites do art. 77 desta Lei;

Xl - calcularéa o valor da Contribuicdo de Melhoria devida pelos titulares de cada um
dos imoéveis constantes da relacdo a que se refere o inciso IV, multiplicando o valor de cada
valorizacao (inciso VIII) pelo indice ou coeficiente resultante da divisdo da parcela do custo a
ser recuperado (inciso X) pelo somatorio das valorizagdes (inciso 1X);

Paragrafo Unico. A parcela do custo da obra a ser recuperada ndo sera superior a
soma das valorizagfes, obtida na forma do inciso IX deste artigo.

Art. 79. A percentagem do custo da obra a ser cobrada como Contribuicdo de
Melhoria, a que se refere o inciso X do artigo 78, observado o seu paragrafo Unico, nhdo sera
inferior a % ( por cento).

81° Para a definicdo da percentagem do custo da obra a ser cobrado como
Contribuicdo de Melhoria, entre o limite total e o percentual minimo estabelecido no caput
deste artigo, o Poder Publico realizar4 audiéncia publica para a qual deverdo ser
convocados todos os titulares de imdveis situados na zona de influéncia, regendo-se a
consulta nela realizada pelo disposto em regulamento.

§ 2° Tendo em vista a natureza da obra, os beneficios para os usuarios, as atividades
predominantes e o nivel de desenvolvimento da zona considerada, lei especifica podera
estabelecer percentagem de recuperacdo do custo da obra inferior ao previsto no caput
deste artigo.

Art. 80. Para os efeitos do inciso Ill do art. 78, a zona de influéncia da obra sera
determinada em fungéo do beneficio direto e indireto que dela resultar para os titulares de
imoveis nela situados.

8§ 1° Serao incluidos na zona de influéncia iméveis ndo diretamente beneficiados,
sempre que a obra publica Ines melhore as condicbes de acesso ou lhes confira outro
beneficio.

§ 2° Salvo prova em contrério, presumir-se-a indice de valorizagdo decrescente
constante para os imoéveis situados na area adjacente a obra, a partir de seus extremos,
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considerando-se intervalos minimos lineares a partir do imével mais préximo ao mais
distante.

§ 3° O valor da Contribuicdo de Melhoria pago pelos titulares de imoveis nao
diretamente beneficiados, situados na area de influéncia de que trata este artigo, sera
considerado quando da apuracéo do tributo em decorréncia de obra igual que os beneficiar
diretamente, mediante compensacao na forma estabelecida em regulamento.

§ 4° Serédo excluidos da zona de influéncia da obra os imoveis ja beneficiados por
obra da mesma natureza, cujos titulares tenham pago Contribuicdo de Melhoria dela
decorrente.

Art. 81. Na apuracao da valorizagdo dos iméveis beneficiados, as avaliagcdes a que se
referem os incisos V e VI do artigo 78 serdo procedidas levando em conta a situagdo do
imével na zona de influéncia, sua area, testada, finalidade de exploracdo econdmica e
outros elementos a serem considerados, isolada ou conjuntamente, mediante a aplicagédo de
métodos e critérios usualmente utilizados na avaliagcdo de iméveis para fins de determinacéo
de seu valor venal.

Paragrafo (nico. A metodologia e critérios a que se refere este artigo seréo
explicitados em regulamento.

Secéo IV
Da cobrancga e Do Langamento

Art. 82. Para a cobranca da Contribuicdo de Melhoria a Administracao publicara edital,
contendo, entre outros julgados convenientes, 0s seguintes elementos:

| - delimitagdo das areas direta e indiretamente beneficiadas e a relagdo dos imoveis
nelas compreendidos;

Il - memorial descritivo do projeto;
[Il — orgamento total ou parcial do custo das obras;

IV — determinacdo da parcela do custo das obras a ser ressarcida pela contribuicéo,

com o correspondente plano de rateio entre os iméveis beneficiados.

Art. 83. Os titulares de imoéveis situados nas zonas beneficiadas pelas obras,
relacionadas na lista prépria a que se refere o inciso IV do art. 78, tém o prazo de trinta (30)
dias, a comecar da data de publicacdo do edital referido no artigo anterior, para a
impugnacéao de qualquer dos elementos dele constantes, cabendo ao impugnante o énus da

prova.
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§ 1° A impugnacéo devera ser dirigida a autoridade fazendaria, através de peticao
escrita, indicando os fundamentos ou raz8es que a embasam, e servird para a abertura do
processo administrativo, o qual reger-se-a pelo disposto neste Cadigo Tributario Municipal.

§ 2° Aimpugnacgéo ndo suspende o0 inicio ou prosseguimento das obras, nem obsta a
Administracao a pratica dos atos necessarios ao langamento e cobranca da Contribuicéo de
Melhoria.

§ 3° O disposto neste artigo aplica-se também aos casos de cobranca de Contribuicdo
de Melhoria por obras publicas em execuc¢ao, constantes de projeto ainda ndo concluido.

Art. 84. Executada a obra de melhoramento na sua totalidade ou em parte suficiente
para beneficiar determinados imoOveis, de modo a justificar o inicio da cobranca da
Contribuicdo de Melhoria, o Poder Publico Municipal procederd os atos administrativos
necessarios a realizagdo do langamento do tributo no que se refere a esses imoveis, em
conformidade com o disposto neste Capitulo.

Paragrafo unico. O langcamento sera precedido da publicagdo de edital contendo o
demonstrativo do custo efetivo, total ou parcial, da obra realizada.

Art. 85. O 6rgéo encarregado do langamento devera escriturar, em registro proprio, o
valor da Contribuicdo de Melhoria correspondente a cada imoével, notificando o sujeito
passivo, pessoalmente, do langamento do tributo, por intermédio de servidor publico ou
aviso postal.

§ 1° Considera-se efetiva a notificacdo pessoal quando for entregue no endereco
indicado pelo contribuinte, constante do cadastro imobiliario utilizado, pelo Municipio, para o
lancamento do IPTU.

§ 2° A notificacdo referida no caput devera conter, obrigatoriamente, os seguintes
elementos:

| - referéncia a obra realizada e ao edital mencionado no art. 82;

Il - de forma resumida:

a) o custo total ou parcial da obra;

b) parcela do custo da obra a ser ressarcida;

[l - o valor da Contribui¢cdo de Melhoria relativo ao imével do contribuinte;
IV - 0 prazo para o pagamento, nimero de prestagdes e seus vencimentos;
V - local para o pagamento;

VI - prazo para impugnacao, que nao sera inferior a 30 (trinta) dias.
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§ 3° Na auséncia de indicacdo de endereco, na forma do § 1° e de ndo ser
conhecido, pela Administracdo, o domicilio do contribuinte, verificada a impossibilidade de
entrega da notificacdo pessoal, o contribuinte serd notificado do lancamento por edital, nele
constando os elementos previstos no § 2.°.

Art. 86. Os contribuintes, no prazo que lhes for concedido na notificacdo de
lancamento, poderdo apresentar impugnacéao contra:

| - erro na localizagdo ou em quaisquer outras caracteristicas dos imoveis;
[l - o célculo do indice atribuido, na forma do inciso XI| do art. 78;

[l - o valor da Contribuicdo de Melhoria;

IV - 0 nimero de prestacgoes.

Paragrafo unico. A impugnacédo devera ser dirigida a autoridade administrativa atraves
de peticdo fundamentada, que servird para o inicio do processo tributario de carater
contencioso.

Secéo V
Do Pagamento

Art. 87. A Contribuicdo de Melhoria sera paga em até __ ( ) parcelas mensais,
iguais e consecutivas, de tal modo que o montante anual dos respectivos valores nao
ultrapasse a trés por cento (3%) do valor atualizado do imdvel, incluida a valorizagéo
decorrente da obra, nos termos do previsto no inciso VI do art. 78, desta Lei.

8§ 1° O valor das prestacfes sera acrescido da taxa SELIC, nos termos do art. 156
desta Lei.

§ 2° O contribuinte poderéa optar:

| - pelo pagamento do valor total de uma sé vez na data de vencimento da primeira
prestacédo, hipétese em que sera concedido desconto de ( %);

Il - pelo pagamento em nimero menor de parcelas do que o langado com desconto

proporcional em relagédo ao previsto no inciso anterior.
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Secéo VI
Da Néao Incidéncia
Art. 88. Nao incide a Contribuicdo de Melhoria em relacdo aos iméveis cujos titulares
sejam a Unido, o Estado ou outros Municipios, bem como as suas autarquias e fundacoes,
exceto aqueles prometidos a venda e os submetidos a regime de enfiteuse ou aforamento.
Art. 89. O tributo, igualmente, n&o incide nos casos de:
| - simples reparacdo e/ou recapeamento de pavimentacao;

Il - alteracéo do tracado geométrico de vias e logradouros publicos;
Il - colocagao de “meio-fio” e sarjetas.

IV - obra realizada na zona rural, cujos iméveis beneficiados sejam dessa natureza,
salvo quando disposto de outra forma em lei especial.

V - obra realizada em loteamento popular de responsabilidade do Municipio.

Secéo VIl
Das Disposi¢des Finais

Art. 90. Fica o Prefeito expressamente autorizado a, em nome do Municipio, firmar
convénios com a Unido e o Estado para efetuar o langamento e a arrecadacdo da

Contribuicdo de Melhoria devida por obra publica federal ou estadual, cabendo ao Municipio
percentagem na receita arrecadada.

Art. 91. O Municipio cobrard a Contribuicdo de Melhoria das obras em andamento,
conforme prescrito neste Titulo.

TiITULO V

DA CONTRIBUICAO DE ILUMINACAO PUBLICA - CIP

Secao |
Do Fato Gerador e Do Sujeito Passivo

Art. 92. A Contribuicdo de lluminacédo Publica - CIP tem como fato gerador a existéncia
e funcionamento do servicos de iluminacédo de vias, logradouros e demais bens publicos e a
instalacdo, manutencdo, melhoramento e expansao da respectiva rede.
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Art. 93. A CIP é devida pelas pessoas naturais e juridicas e a estas equiparadas,
residentes ou estabelecidas no territério do Municipio, consumidoras de energia elétrica.

Secao Il
Do valor e do Pagamento

Art. 94. O valor da CIP sera fixo por unidade predial4, a ser estabelecido em lei
especifica.

Paragrafo unico. O valor da CIP sera devido mensalmente pelo sujeito passivo.

Art. 95. A CIP podera ser cobrada na fatura mensal de energia elétrica, mediante
ajuste com a concessionaria dos servigos de distribuicdo de energia elétrica, hipétese em
que sera disposto sobre a forma de cobranca e repasse dos recursos correspondentes.

Paragrafo unico. Havendo a cobranca na forma prevista no caput, a concessionaria de
de energia elétrica, até o dia de cada més, remeter4 ao Municipio a relacdo das
pessoas indicadas no art. 93.

Art. 96. O valor da CIP, devido e ndo pago, sera inscrito em divida ativa, em 120 (cento
e vinte) dias apos verificada a inadimpléncia.

§ 1° Ainscricao sera procedida a vista de:

| — comunicacdo do ndo-pagamento efetuada pela concessionéaria de energia, quando
for o caso;

Il — verificacdo da inadimpléncia por qualquer outro meio.

§ 2° Os valores da CIP ndo pagos no vencimento serdo acrescidos de correcdo
monetaria, juros de mora e multa, nos termos dos arts. 156 e 157 dessa Lei.

Art. 96. Os recursos provenientes da cobranca da CIP serdo depositados em conta
especifica do Municipio mantida em banco oficial, e serédo utilizados exclusivamente para
pagamento das despesas de consumo de energia elétrica em iluminacao publica, instalacao,
manutencdo e ampliacdo das respectivas redes, instalacdes e equipamentos.

4 A fixacdo de um valor Unico para todos os contribuintes é solugdo aceita no exame judicial

das questfes atinentes a CIP.
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TiTULO VI

DA NOTIFICAGAO E INTIMACAO

Secéao |
Das Disposi¢fes Gerais

Art. 97. Os contribuintes serdo notificados do lancamento do tributo e intimados das
infracdes, previstas no Titulo VIII desta Lei, em que tenham incorrido.

Secéo Il
Da Notificagdo de Langamento do Tributo

Art. 98. Ressalvado o disposto no art. 85, o contribuinte sera notificado do langamento
do tributo por uma ou mais de uma das seguintes formas:

| - pela imprensa escrita, por radio ou por televisdo, de maneira genérica e impessoal;
Il - pessoalmente, por servidor municipal ou aviso postal;
[l - por Edital.

Paragrafo Unico. No caso previsto no inciso Il deste artigo, sera considerada efetiva a
notificagdo quando entregue no endereco indicado pelo contribuinte.

Secéo Il
Da Intimacéo de Infrac&o

Art. 99. A intimacao de infracdo a dispositivo desta Lei sera feita pelo Agente do Fisco,
com prazo de vinte (20) dias, por meio de:

| - Intimacao Preliminar;
Il - Auto de Infracéo.

8 1° Feita a intimagdo preliminar, ndo providenciando o contribuinte na regularizagao
da situacdo, no prazo estabelecido no caput deste artigo, serdo tomadas as medidas
cabiveis tendentes a lavratura do Auto de Infracéo.

§ 2° Decorrido o prazo sem a regularizacdo da situacdo ou diante de decisdo
administrativa irrecorrivel, o débito consignado no Auto de Infracdo sera corrigido
monetariamente e inscrito em divida ativa, na forma do art. 123.
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8§ 3° Nao cabera Intimacao Preliminar nos casos de reincidéncia.

8§ 4° Considerar-se-a encerrado o processo fiscal quando o contribuinte pagar o tributo,
ndo cabendo posterior impugnagao ou recurso.

Art. 100. O Auto de Infracéo sera lavrado pelo Agente do Fisco, quando o contribuinte
incorrer nas infracdes previstas no Titulo VIII desta Lei.

TiTULO VI

DA ARRECADAGAO DOS TRIBUTOS

Secéao |
Das formas de Arrecadacéo
Art. 101. A arrecadacéo dos tributos sera procedida:
| - & boca de cofre;
Il - através de cobranca amigavel; ou
Il - mediante acdo executiva.

Paragrafo Unico. A arrecadacédo dos tributos se efetivara por intermédio da Tesouraria
do Municipio, do Agente do Fisco ou de estabelecimento bancério.

Secéo Il
Dos procedimentos de Arrecadagao

Art. 102. A arrecadacao correspondente a cada exercicio financeiro proceder-se-a da
seguinte forma:

| - 0 imposto sobre propriedade predial e territorial urbana e taxas correlatas, em uma

sé vez, no més de , OU em (_) parcelas, conforme calendéario estabelecido
pelo Executivo, por decreto;

Il - o imposto sobre servigcos de qualquer natureza:

a) no caso de atividade sujeita a aliquota fixa, em ( ) parcelas nos meses de

b) no caso de atividade sujeita & incidéncia com base no preco do servico, através da
competente guia de recolhimento, até o dia 15 (quinze) do més seguinte ao de competéncia.
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Il - 0 imposto sobre transmissao inter vivos de bens imdveis seré arrecadado:

a) na transmissdo de bens imdveis ou na cessao de direitos reais a eles relativos, que
se formalizar por escritura pablica, antes de sua lavratura;

b) na transmisséo de bens imoveis ou na cessao de direitos reais a eles relativos que
se formalizar por escrito particular, no prazo de 15 (quinze) dias contados da data de
assinatura deste e antes de sua transcri¢cdo no oficio competente;

€) na arrematacao, no prazo de 30 (trinta) dias contados da assinatura do auto e antes
da expedicao da respectiva carta;

d) na adjudicagédo, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da assinatura do auto
ou, havendo licitagdo, do transito em julgado da sentengca de adjudicacdo e antes da
expedicdo da respectiva carta;

e) na adjudicacdo compulséria, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data em que
transitar em julgado a sentenca de adjudicagcdo e antes de sua transcricdo no oficio
competente;

f) na extingdo do usufruto, no prazo de 30 (trinta) dias, contados do fato ou ato juridico
determinante da extingéo e:

1. antes da lavratura, se por escritura publica;
2. antes do cancelamento da averbagé&o no oficio competente, nos demais casos.

g) na dissolugéo da sociedade conjugal, relativamente ao valor que exceder & meagéo,
no prazo de 30 (trinta) dias contados da data em que transitar em julgado a sentenca
homologatéria do célculo;

h) na remisséo, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data do depdsito e antes da
expedicdo da respectiva carta;

i) no usufruto de imével concedido pelo Juiz da Execucdo, no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da data da publicagdo da sentenca e antes da expedi¢céo da carta de constituicao;

j) quando verificada a preponderancia de que trata o paragrafo 3° do art. 52, no prazo
de 30 (trinta) dias, contados do primeiro dia util subsequente ao do término do periodo que
serviu de base para a apuracao da citada preponderancia;

[) nas cessbes de direitos hereditarios:

1. antes de lavrada a escritura publica, se o contrato tiver por objeto bem imovel certo
e determinado;
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2. no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data em que transitar em julgado a
sentenca homologatéria do célculo:

2.1. nos casos em que somente com a partilha se puder constatar que a cessdo
implica a transmisséo do imoével;

2.2. guando a cessao se formalizar nos autos do inventario, mediante termo de cessao
ou desisténcia.

m) nas transmissdes de bens iméveis ou de direitos reais a eles relativos nédo referidos
nos incisos anteriores, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da ocorréncia do fato gerador e
antes do registro do respectivo instrumento no oficio competente;

IV - as taxas, na forma do disposto na respectiva Secdo ou quando lancadas
isoladamente, nos termos estabelecidos em ato regulamentar;

V - a contribuicdo de melhoria, observado o disposto no art. 87, de uma s6 vez,
gquando a parcela individual for inferior ao valor de RS .........

§ 1° E facultado o pagamento antecipado do imposto correspondente a extingdo do
usufruto, quando da alienagdo do imovel com reserva daquele direito na pessoa do
alienante, ou com a sua concomitante instituicdo em favor de terceiro.

§ 2° O pagamento antecipado nos moldes do paragrafo anterior, deste artigo, elide a
exigibilidade do imposto quando da ocorréncia do fato gerador da respectiva obrigagédo
tributaria.

Art. 103. Os tributos langcados fora dos prazos normais, em virtude de inclusdes ou
alteracdes, sdo arrecadados:

| - no que respeita ao imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana e taxas
correlatas, quando houver, em parcelas mensais e consecutivas, de igual valor, vencendo a
primeira 30 (trinta) dias apos a data da notificacao;

Il - no que respeita ao imposto sobre servigos de qualquer natureza:
a) quando se tratar de atividade sujeita a aliquota fixa:

1. nos casos previstos no art. 37 de uma so6 vez, no ato da inscri¢ao;
2. dentro de 30 (trinta) dias da intimagé&o, para as parcelas vencidas;

b) quando se tratar de atividade sujeita a incidéncia com base no pre¢o do servi¢o, nos
casos previstos no artigo 38, dentro de 30 (trinta) dias da intimag&o para o periodo vencido;

[l - no que respeita a taxa de licenca para localizagao, no ato do licenciamento.
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Art. 104. Os valores decorrentes de infracdo e penalidades, nédo recolhidos no prazo
assinalado no art. 99, serdo acrescidos de juros de mora equivalentes a taxa SELIC e de
multa, nos termos, respectivamente, dos arts. 156 e 157 desta Lei.

TITULO ViIII

DAS INFRACOES E DAS PENALIDADES

Art. 105. O infrator a dispositivo desta lei, fica sujeito, em cada caso, as penalidades
abaixo graduadas:

| - igual a 50% (cinquenta por cento) do montante do tributo devido, correspondente ao
exercicio da constatacao da infracdo, aplicada de plano, quando:

a) instruir, com incorrecdo, pedido de inscri¢do, solicitagcdo de beneficio fiscal ou guia
de recolhimento de imposto, determinando reducéo ou supressao de tributos;

b) ndo promover inscricdo ou exercer atividades sem prévia licenca;

c) prestar a declaracao, prevista no artigo 34, fora do prazo e mediante intimacao de
infracéo;

d) ndo comunicar, dentro dos prazos legais, qualquer alteracdo de construcdo
licenciada ou alteracdo de atividade, quando, do ato ou fato omitido, resultar aumento do
tributo;

II - igual a 100% (cem por cento) do tributo devido, quando praticar atos que
evidenciem falsidade e manifesta intencéo dolosa ou ma fé, objetivando sonegacéo;

Nn-R$....... (coreeeen ), quando:

a) ndo comunicar, dentro dos prazos legais a transferéncia da propriedade, alteracdo
de firma, razdo social ou localizacdo de atividade;

b) deixar de conduzir ou de afixar o Alvara em lugar visivel, nos termos desta lei;
IV-R$....... (cereeenn ), quando:

a) embaracar ou iludir, por qualquer forma, a acéo fiscal;

b) praticar atos que visem diminuir o0 montante do tributo;

V-R$.... (coreeeeen ), quando deixar de emitir a nota de servi¢co ou de escriturar o Livro
de Registro Especial;
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VI-R$ ....... T YaR$ ... (T ), na falta de autenticagdo do comprovante
do direito de ingresso, no caso de prestacéo de servico de jogos e diversdes publicas.

VII-R$ ..... (.)aR$.... (......), na falsificacdo ou sempre que se verificar fraude, dolo
ou ma fé, no caso de prestacao de servicos de jogos e diversdes publicas.

§ 1° Quando o contribuinte estiver sujeito a exigéncias simultaneas e n&do excludentes
de penalidade, em razdo de um mesmo fato, sera aplicada san¢éo pela infracdo de maior
valor.

§ 2° As penalidades previstas nos incisos VI e VIl deste artigo serdo impostas nos
graus minimos, médio e maximo, conforme a gravidade da infragcdo, considerando-se grau
médio a média aritmética dos graus maximo e minimo.

83° No célculo das penalidades, as fragbes de R$ (real) serdo arredondadas para a
unidade imediata.

Art. 106. Na reincidéncia, as penalidades previstas no art. 105 serdo aplicadas em
dobro.

Paragrafo unico - Constitui reincidéncia a repeticdo da mesma infracdo, pela mesma
pessoa natural ou juridica.

Art. 107. N&o caracteriza infragdo o pagamento de tributo ou a realizagdo de outra
acdo em conformidade com decisdo administrativa decorrente de reclamagdo ou com
deciséo judicial passada em julgado, mesmo que, posteriormente, venha a ser modificada a
orientagao.

Art. 108. Quando o contribuinte procurar sanar a irregularidade, ap6s o inicio do
procedimento administrativo ou de medida fiscal, sem que disso tenha ciéncia, fica reduzida
a penalidade para:

| - 10% (dez por cento) do valor da diferenga apurada ou do tributo devido, nos casos
previstos no inciso | do art. 105;

(1]

Il - 10% (dez por cento) do valor da penalidade prevista na letra “a” do inciso Ill e na

letra “a” do inciso VI, do art. 105.

TITULO IX

DAS ISENCOES
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CAPITULO |

DAS CONDIGOES E DOS REQUISITOS

Secéao |
Do Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU

Art. 108. S&o isentos do pagamento do Imposto sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana:

| — entidade cultural, beneficente, hospitalar, recreativa e religiosa, legalmente
organizadas e sem fins lucrativos, e a entidade esportiva, registrada na respectiva
federacéo;

II - sindicato e associacao de classe;

[ll - entidade hospitalar, ndo enquadrada no inciso |, e a educacional ndo imune,
quando colocam a disposi¢do do Municipio, respectivamente:

a) 10% (dez por cento) de seus leitos para assisténcia gratuita a pessoas
reconhecidamente pobres;

b) 5% (cinco por cento) de suas matriculas, para concessdo de bolsas a estudantes
pobres;

IV — pessoa natural reconhecidamente pobre, com renda familiar igual ou inferior a
( ) salarios minimos nacionais;

V - proprietario de imoOvel, cedido gratuitamente, mediante contrato devidamente
averbado na matricula do imovel, por periodo nado inferior a 5 (cinco) anos, para uso
exclusivo das entidades imunes e das descritas nos incisos | e Il deste artigo;

VI - proprietario de terreno sem utilizacao, atingido pelo Plano Diretor da Cidade ou
declarado de utilidade publica, para fins de desapropriacao, relativamente ao todo ou a parte
atingida, mesmo que sobre ele exista constru¢cao condenada ou em ruina.

Paragrafo Unico. Somente serdo atingidos pela isencédo prevista neste artigo, nos
casos referidos:

| - nos incisos |, Il e lll, o imével utilizado integralmente para as respectivas finalidades

das entidades beneficiadas;

Il - no inciso IV, o prédio cujo valor venal ndo seja superior a R$ ( ),
utilizado exclusivamente como residéncia dos beneficiados, desde que ndo possuam outro

imovel.
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Secao Il
Do Imposto de Transmisséo Inter Vivos de bens iméveis - ITBI
Art. 109. E isenta do pagamento do imposto a primeira aquisi¢ao:

| - de terreno, situado em zona urbana ou rural, quando este se destinar a construcao
da casa proépria e cuja avaliacao fiscal ndo ultrapasse a R$ . ( ).

Il - da casa propria, situada em zona urbana ou rural cuja avaliacao fiscal ndo seja
superior a R$ ( ).

§ 1° Para efeitos do disposto nos incisos | e Il deste artigo, considera-se:

a) primeira aquisi¢cdo aquela realizada por pessoa que comprove nao ser ela prépria, o
cOnjuge ou companheiro, proprietario de terreno ou outro imével edificado no Municipio, no
momento da transmissao ou cessao;

b) casa propria aquele imoével que se destinar a residéncia do adquirente, com animo
definitivo.

§ 2° O pagamento do imposto dispensado nos termos do inciso | deste artigo tornar-
se-4 devido na data da aquisicdo do imovel, devidamente corrigido para efeitos de
pagamento, se 0 beneficiario ndo apresentar a Fiscalizacdo, no prazo de 12 meses,
contados da data da escritura, prova de licenciamento para construir, fornecida pela
Administracdo Municipal ou, se antes de esgotado o referido prazo, der ao imovel
destinacao diversa, inclusive aliena-lo.

§ 3° As isencbes de que tratam os incisos | e Il deste artigo ndo abrangem as
aquisicdes de imoveis destinados a recreagdo, ao lazer ou ao veraneio.

Secéo Il
Da Contribuicdo de Melhoria

Art. 110. Séo isentas do pagamento da ContribuicAo de Melhoria as entidades
assistenciais, educacionais, culturais e esportivas sem fins lucrativos.

Paragrafo Unico. O beneficio da isencdo serd concedida a vista de requerimento e
comprovagao dos requisitos previstos no art. 14 da Lei Federal n® 5.172, de 25 de outubro
de 1966, o Codigo Tributario Nacional.
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Secao IV
Da Contribui¢éo e lluminacédo Publica - CIP

Art. 111. Estdo isentos do pagamento da CIP, os sujeitos passivos da classe/categoria
residencial com consumo de até 50 (cinquenta) Kw/h, e os da classe/categoria rural com
consumo de até 70 (setenta) Kw/h.

Paragrafo Unico. Na determinacao da classe/categoria de consumidor, observar-se-ao
as normas baixadas pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica- ANEEL, ou do érgdo que a
substituir.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS ISENCOES

Art. 112. O beneficio da isen¢do do pagamento do imposto devera ser requerido, nos
termos desta lei, com vigéncia:

| - no que respeita ao Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana, a
partir:

a) do exercicio seguinte, quando solicitada até 30 de novembro;

b) da data do requerimento, quando solicitada dentro de 30 (trinta) dias seguintes a
concesséao da Carta de Habitacéo;

Il - no que respeita ao Imposto de Transmissdo Inter Vivos de Bens Imoéveis,
simultdneamente com o pedido de avaliagéo.

Art. 113. O contribuinte que gozar do beneficio da isencao fica obrigado a provar, por
documento habil, até o dia 30 (trinta) de novembro dos anos terminados em zero (00) e
cinco (05), que continua preenchendo as condicbes que lhes asseguravam o direito, sob
pena de cancelamento a partir do exercicio seguinte.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo se aplica ao Imposto de Transmisséo

Inter Vivos de Bens Imdveis.

Art. 114. O promitente comprador goza, também, do beneficio da isencao, desde que o
contrato de compra e venda esteja devidamente inscrito no Registro de Iméveis e seja
averbado a margem da ficha cadastral.

Art. 115. Serdo excluidos do beneficio da isencao fiscal:
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| - até o exercicio em que tenha regularizado sua situacdo, o contribuinte que se
encontre, por qualquer forma, em infracdo a dispositivos legais ou em débito perante a
Fazenda Municipal,

Il - a area de imoével ou o imével cuja utilizacdo ndo atenda as disposicdes fixadas para
0 gozo do beneficio.

TITULO X

DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

CAPITULO |
DA FISCALIZACAO

Art. 116. Compete a autoridade fazendaria, pelos érgaos especializados, a fiscalizacdo
do cumprimento das normas tributarias.

Art. 117. A Fiscalizacao Tributaria seré procedida:
| - diretamente, pelo agente do fisco;

I - indiretamente, por meio dos elementos constantes do Cadastro Fiscal e
informagodes colhidas em fontes que nédo as do contribuinte.

Art. 118. Todas as pessoas passiveis de obrigacao tributaria, inclusive as beneficiadas
por imunidade ou isencao, estdo sujeitas ao exercicio de fiscalizagao.

Art. 119. O Agente Fiscal, devidamente credenciado ao exercicio regular de suas
atividades, terd acesso ao interior de estabelecimentos, depdsitos e quaisquer outras
dependéncias onde se faca necesséria a sua presenca.

Art. 120. A Fiscalizacdo possui ampla faculdade no exercicio de suas atividades,
podendo promover ao sujeito passivo, especialmente:

| - a determinacdo de exibicdo de livros e documentos de escrituracdo contabil
legalmente exigidos;

Il - a exigéncia de exibicdo de elementos fiscais, livros, registros e talonérios exigidos
pelas Fazendas Publicas Municipais, Estaduais e Federal,

[l - a exigéncia de exibicdo de titulos e outros documentos que comprovem a
propriedade, a posse ou o dominio Gtil de imével,
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IV - a solicitacdo de seu comparecimento a reparticdo competente para prestar
informacdes ou declaracdes;

V - a apreensdo de livros e documentos fiscais, nas condicdes e formas
regulamentares.

Art. 121. Caracterizada a omissdo de formalidades legais ou, ainda, constatacdo da
existéncia de vicios ou fraude na escrituracdo fiscal ou contabil, tendente a dificultar ou
impossibilitar a apuracdo do tributo, é facultado a autoridade fazendaria promover o
processo de arbitramento dos respectivos valores por meio de informacdo analiticamente

fundamentada e com base nos seguintes elementos:
| - declaracéo fiscal anual do préprio contribuinte;
Il - natureza da atividade;
Il - receita realizada por atividades semelhantes;
IV - despesas do contribuinte;

V - quaisquer outros elementos que permitam a afericdo da base de calculo do
imposto.

Art. 122. O exame de livros, arquivos, registros e talonarios fiscais e outros
documentos, assim como demais diligéncias da fiscalizagéo, poderdo ser repetidos em
relacdo a um mesmo fato ou periodo de tempo, enquanto ndo extinto o direito de proceder
ao lancamento do tributo, ou da penalidade, ainda que ja lancado e pago.

Art. 123. A Autoridade Fiscal do Municipio, por intermédio do Prefeito, podera requisitar
auxilio de forca publica federal, estadual ou municipal, quando vitima de embaraco ou
desacato no exercicio de suas fungfes, ou quando indispensavel a efetivagdo de medidas
previstas na legislacao tributaria.

CAPITULO Il

DA INSCRICAO E DA CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA

Art. 124. Constitui divida ativa tributaria a proveniente de crédito dessa natureza,
regularmente inscrito na reparticdo administrativa competente, depois de esgotado o prazo
fixado para pagamento pela lei ou por deciséo final proferida em processo regular.

Paragrafo Unico. A divida ativa sera apurada e inscrita na Fazenda Municipal.
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Art. 125. Ainscricdo do crédito tributario em divida ativa far-se-a, obrigatoriamente, até
31 (trinta e um) de marco do exercicio seguinte aguele em que o tributo é devido.

Paragrafo unico. No caso de tributos langados fora dos prazos normais, a inscricdo do
crédito tributario far-se-4 até 60 (sessenta) dias apds o prazo de vencimento.

Art. 126. O termo de inscricAo da divida ativa, autenticado pela autoridade
competente, indicara, obrigatoriamente:

| - 0 nome do devedor, dos co-responsaveis e, sempre que conhecido, o domicilio ou
residéncia de um e de outros;

Il - o valor originario da divida, bem como o termo inicial e a forma de calcular os juros
de mora e demais encargos previstos em lei ou contrato;

Il - a origem, a natureza e o fundamento legal ou contratual da divida;

IV - a indicagéo, se for o caso, de estar a divida sujeita a atualizagdo monetaria, bem
como o respectivo fundamento legal e o termo inicial para o célculo;

V - a data e o nimero da inscricdo no Registro de Divida Ativa; e

VI - o numero do processo administrativo ou do ato de infragcdo, se neles estiver
apurado o valor da divida.

Paragrafo Unico. A Certidao de Divida Ativa contera, além dos requisitos deste artigo, a
indicagdo do livro e da folha ou ficha de inscricdo, e podera ser extraida através de
processamento eletrdnico e sera autenticada pela autoridade competente, inclusive com o
uso de certificacdo digital.

Art. 127. O parcelamento do crédito tributario inscrito em divida ativa sera disciplinado
por em lei especifica, mas ndo excederd a (__) parcelas mensais, sem prejuizo da
incidéncia dos acréscimos legais.

CAPITULO 1l

DAS CERTIDOES NEGATIVAS

Art. 128. As certidbes negativas, caracterizadoras da prova de quitacdo de
determinado tributo, serdo expedidas, mediante requerimento do contribuinte, nos termos
em gue requeridas.

Paragrafo unico. O requerimento de certiddo devera conter a finalidade pela qual foi

formulado e outras informacdes necessarias a determinacéo do seu conteudo.
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Art. 129. A certiddo negativa fornecida nao exclui o direito de o Fisco Municipal exigir, a
qualquer tempo, os débitos que venham a ser apurados.

Paragrafo Unico. Quanto aos efeitos e demais disposicdes sobre as certiddes
negativas observar-se-a o regramento contido na Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966, o
Cddigo Tributario Nacional - CTN.

TITULO XI

DO PROCESSO TRIBUTARIO

CAPITULO |

DO PROCEDIMENTO CONTENCIOSO

Secéao |
Das Disposi¢cdes Gerais
Art. 130. O processo tributario por meio de procedimento contencioso, tera inicio:
| - com lavratura do auto de infrag@o ou notificagéo de langamento;
Il - com a lavratura do termo de apreensao de livros ou documentos fiscais;

[ll - com a impugnacgédo pelo sujeito passivo, do lancamento ou ato administrativo dele
decorrente.

Art. 131. O inicio do procedimento tributario exclui a espontaneidade do sujeito passivo
em relagdo aos atos posteriores, e, independentemente de intimacado, a das demais pessoas
envolvidas nas infracdes verificadas.

Art. 132. O auto de infragdo, lavrado por servidor publico competente, com precisdo e
clareza, sem entrelinhas, emendas ou rasuras, devera conter:

| - olocal, a data e a hora da lavratura;
Il - o nome, o estabelecimento e o domicilio do autuado e das testemunhas, se houver;

[ll - 0 nimero da inscri¢do do autuado no cadastro fiscal do Municipio ou, na auséncia
deste, no cadastro fiscal federal (CPF ou CNPJ, conforme o caso);

IV - a descricdo do fato que constitui a infrag&o e circunstancias pertinentes;

V - a citac&o expressa do dispositivo legal infringido e do que fixe penalidade;
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VI - o célculo do valor dos tributos, das multas e demais encargos, e seu
enquadramento legal;

VII - a referéncia aos documentos que serviram de base a lavratura do auto;

VIIl - a intimacdo para a realizacdo do pagamento dos tributos e respectivos
acréscimos legais ou apresentacao de impugnacao dentro do prazo previsto nesta Lei;

IX - a assinatura do autuante e a indicacdo do seu cargo;

X - a assinatura do autuado, ou de seu representante legal ou, ainda, a mencao da
circunstancia de que os mesmos ndo puderam ou se recusaram a assinar;

§ 1° As incorre¢cbes ou omissfes verificadas no auto de infragdo n&o constituem
motivo de nulidade do processo, desde que do mesmo constem elementos suficientes para
a determinacao da infracdo e da pessoa do infrator.

§ 2° Havendo reformulacdo ou alteragdo do auto de infragdo, sera devolvido ao
contribuinte autuado o prazo de defesa previsto nesta Lei.

§ 3° A assinatura do autuado devera ser lancada simplesmente no auto ou sob
protesto, e em nenhuma hipdtese implicard em confissdo, nem a sua falta ou recusa, em
nulidade do auto de infragdo ou sua agravacéo.

Art. 133. Da lavratura do auto de infrac@o sera intimado:

| - pessoalmente, mediante a entrega de cépia do auto de infracdo, o préprio autuado,
seu representante legal ou mandatario, com assinatura de recebimento do original;

Il - por via postal, remetendo-se a coOpia do auto de infragdo, com aviso de
recebimento datado e firmado pelo destinatario ou pessoa do seu domicilio;

[ll - por publicacdo, na imprensa oficial do Municipio, ou meio de divulgagéo local, na
sua integra ou de forma resumida, quando resultarem inexitosos os meios referidos nos
incisos anteriores.

Art. 134. A notificacdo de langamento conteré:
| - a qualificacdo do sujeito passivo notificado;

I - a mencdo ao fato gerador da obrigacdo tributaria, com 0 seu respectivo
fundamento legal;

Il - o valor do tributo e o prazo para recolhimento ou impugnacao;
IV - a disposicéo legal infringida e a penalidade correspondente, se for o caso;

V - a assinatura do servidor publico competente, com a indicacéo de seu cargo.
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Art. 135. O sujeito passivo podera impugnar a exigéncia fiscal, independentemente de
prévio depdsito, dentro do prazo de vinte (20) dias, contados da data da notificacdo de
lancamento, da data da lavratura do auto de infracdo ou da data do termo de apreensao de
livros ou documentos fiscais, mediante defesa por escrito, alegando, de uma sé vez, toda a
matéria que entender Util e juntando os documentos comprobatérios de suas razdes.

81° A impugnacdo instaura a fase contraditoria do procedimento e tera efeito
suspensivo quando apresentada tempestivamente.

§ 2° A impugnagdo encaminhada fora do prazo, quando deferida, ndo eximira o
contribuinte do pagamento dos acréscimos previstos em lei, incidentes sobre o valor
corrigido, quando for o caso, a partir da data inicialmente prevista para o recolhimento do
tributo.

Art. 136. A autoridade fazendaria determinara, de oficio ou a requerimento do sujeito
passivo, a realizacdo de diligéncias, quando entendé-las necessérias, fixando-lhes prazo, e
indeferird as que considerar prescindiveis, impraticaveis ou protelatérias.

Paragrafo unico. Se da diligéncia resultar oneragdo para 0 sSujeito passivo,
relativamente ao valor impugnado, serd reaberto o prazo para oferecimento de nova
reclamacéo ou aditamento da primeira.

Secéo Il
Do Julgamento e dos Recursos
Art. 137. Preparado o processo, a autoridade fazendaria proferira despacho, por

escrito, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, em que resolvera todas as questbes debatidas
e pronunciara a procedéncia ou improcedéncia do auto de infracdo ou da reclamacéo.

Paragrafo Unico. Do despacho sera notificado o sujeito passivo ou autuado,
observadas as regras contidas no artigo 130.

Art. 138. A autoridade julgadora de primeira instancia recorrera de oficio, mediante
declaracao no proprio despacho, quando este exonerar, total ou parcialmente, o sujeito
passivo do pagamento de tributo ou de multa.

Paragrafo anico. O recurso do oficio sera dirigido a autoridade superior competente
para seu exame, nos termos da Lei.

Art. 139. Do despacho que resultar em decisao desfavoravel ao sujeito passivo cabera
recurso voluntario, total ou parcial, com efeito suspensivo, ao Prefeito Municipal, dentro do
prazo de (_) dias, contados de sua notificacéo.
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Art. 140. A deciséo dos recursos sera proferida no prazo maximo de ..... (.....) dias,
contados da data do recebimento do processo pelo Prefeito.

Paragrafo unico. Decorrido o prazo definido neste artigo sem que tenha sido proferida
a decisdo, ndo serdo computados juros e multa a partir desta data, mas, sim, apenas da
data em que aquela for prolatada.

Art. 142. As decisBes de qualguer instancia tornam-se definitivas, uma vez esgotado o
prazo legal sem interposicao de recurso, salvo se sujeitas a recurso de oficio.

Art. 143. Na hipétese de a impugnacédo ser julgada definitivamente improcedente, os
lancamentos dos tributos e penalidades impagos serdo objeto dos acréscimos legais de
multa, juros moratérios e correcdo monetaria, a partir da data dos respectivos vencimentos,
guando cabiveis.

§ 1° O sujeito passivo podera evitar, no todo ou em parte, a aplicacdo dos acréscimos
referidos no caput, desde que efetue o pagamento dos valores exigidos até a decisédo da
primeira instancia.

§ 2° No caso de decisao final favoravel, no todo ou em parte, ao sujeito passivo, serao
restituidas a este, dentro do prazo de _ ( ) dias, contados da decisao final, e na
proporcdo do que lhe for cabivel, as importancias referidas no paragrafo anterior, corrigidas
monetariamente a partir da data em que foi efetuado o pagamento.

Art. 144. E facultado ao sujeito passivo encaminhar pedido de reconsideragdo ao
Prefeito Municipal, no prazo de _ ( ) dias, contados da data da intimagdo da
decisdo de improvimento do recurso voluntario, quando fundado em fato ou argumento novo
capaz de modificar a deciséo.

CAPITULO Il

DOS PROCEDIMENTOS ESPECIAIS

Secao |
Do Procedimento de Consulta

Art. 145. Ao sujeito passivo ou seu representante legal é assegurado o direito de
consulta sobre interpretacao e aplicacao da legislacéo tributaria, desde que formulada antes
da acdao fiscal e em obediéncia as normas estabelecidas.
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Art. 146. A consulta seréd dirigida a autoridade fazendéaria, com a apresentacao clara e
precisa do caso concreto e de todos os elementos indispensaveis ao entendimento da
situacdo de fato, indicados os dispositivos legais, e instruida, se necessario, com a juntada
de documentos.

Paragrafo unico. Nenhum procedimento fiscal serd promovido contra o sujeito passivo,
em relacdo a espécie consultada, nas seguintes hipéteses:

a) durante a tramitacdo da consulta, salvo quando nhecessario para prevenir a
decadéncia ou a prescricao tributaria;

BN

b) posteriormente, quando proceda em estrita observancia a solugdo fornecida a
consulta e elementos informativos que a instruiram.

Art. 147. A autoridade fazendéaria dard solucdo a consulta, por escrito, no prazo de
( ) dias contados da sua apresentacao.

Art. 148. Do despacho proferido em processo de consulta ndo cabera recurso.

Art. 149. A resposta a consulta sera vinculante para a Administracdo, salvo se fundada
em elementos inexatos fornecidos pelo consulente.

Secéo Il
Do Procedimento de Restituicéo

Art. 150. O contribuinte tera direito, independentemente de prévio protesto, a
restituicdo total ou parcial do tributo, nos casos previstos no Cédigo Tributario Nacional,
observadas as condicdes ali fixadas.

Art. 151. A restituicdo total ou parcial de tributos abrangerd, também, na mesma
proporcao, os acréscimos que tiverem sido recolhidos, salvo os referentes a infracbes de
carater formal ndo prejudicadas pela causa da restituicao.

§ 1° As importancias objeto da restituicdo serdo acrescidas de juros equivalentes a
taxa SELIC, nos termos do art. 156 desta Lei.

§ 2° O termo inicial para fins de calculo dos juros previstos no § 1° é a data do efetivo
pagamento do tributo a ser restituido.

Art. 152. As restituicbes dependerdo de requerimento da parte interessada, dirigido ao
titular da Fazenda, cabendo recurso para o Prefeito.
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Paragrafo Unico. Para os efeitos do disposto neste artigo, serdo anexados ao
requerimento os comprovantes do pagamento efetuado, os quais poderdo ser substituidos,
em caso de extravio, por um dos seguintes documentos:

| - certiddo em que conste o fim a que se destina, passada a vista do documento
existente nas reparticbes competentes;

Il - certiddo lavrada por serventuario publico, em cuja reparticdo estiver arquivado
documento;

Il - cépia fotostatica do respectivo documento devidamente autenticada.

Art. 153. Atendendo a natureza e ao montante do tributo a ser restituido, podera o
titular da Fazenda Municipal propor que a restituicAo do valor se processe mediante a
compensacao com crédito do Municipio, cabendo a op¢éo ao contribuinte.

Art. 154. Quando a divida estiver sendo paga em prestacdes, o deferimento do pedido
de restituicAo somente desobriga o contribuinte ao pagamento das parcelas vincendas, a
partir da data da decisdo definitiva na esfera administrativa, sem prejuizo do disposto no
art. 156.

TITULO XII

DISPOSICOES GERAIS

Art. 155. O valor do tributo serd o valor do langamento, para pagamento de uma s6
vez, no més de competéncia.

§ 1° Més de competéncia, para os efeitos deste artigo, € o més estabelecido para
pagamento do tributo pelo valor langcado em quota Unica.

§ 2° Nos casos em que a lei autoriza pagamento parcelado do tributo, as parcelas
serdo calculadas dividindo-se o valor lancado pelo nimero de parcelas, vencendo-se a
primeira na data estabelecida para pagamento em quota Unica.

§ 3° As parcelas subsequentes a primeira serdo acrescidas de juros equivalentes a
taxa SELIC, na forma prevista no art. 156 desta Lei.

Art. 156. Os valores dos débitos de natureza tributaria, vencidos e exigiveis, inscritos
ou ndo em divida ativa, serdo acrescidos de juros de mora equivalentes a taxa referencial do
Sistema Especial de Liquidacao e de Custddia — SELIC para titulos federais, a que se refere
o art. 13 da Lei Federal n° 9.065, de 20 de junho de 1995, acumulada mensalmente, até o
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ultimo dia do més anterior ao do pagamento e de 1% (um por cento) no més do pagamento,
sem prejuizo da multa.

Paragrafo Unico. Estabelecendo a Unido outro indice ou critério para atualizacdo dos
débitos fiscais e tributarios, tal indice sera adotado no Municipio, automaticamente e
independente de autorizacdo legislativa, a partir da eficicia da lei federal que o instituir, para
todos os efeitos previstos nesta Lei.

Art. 157. O pagamento dos tributos apds o prazo fixado em lei ou na forma da lei
determina, ainda, a incidéncia de multa a razdo de 0,25% (zero, vinte e cinco por cento) por
dia de atraso, até o maximo de 12% (doze por cento).

Paragrafo unico. Decorridos trés meses do vencimento da obrigacao tributaria, sem o
seu pagamento, o respectivo valor, acrescido das demais incidéncias sera inscrito em divida
ativa.

Art. 158. Os prazos fixados neste Codigo serdo continuos e fatais, excluindo-se na sua
contagem o dia do inicio e incluindo-se o do vencimento.

Paragrafo Unico. Os prazos s6 se iniciam e vencem em dia Util e de expediente normal
da reparticdo em que tenha curso o processo ou deva ser praticado o ato, ressalvados 0s
casos em que a obrigacéo deva ser cumprida em determinada data, quando, se esta recair
em dia ndo util, o contribuinte devera satisfazer a obrigacdo até o udltimo dia util
imediatamente anterior.

TITULO XllI
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 159. A aplicacdo dos juros pela taxa SELIC, nos termos do art. 156 e demais
dispositivos a ela pertinentes constantes desta Lei, dar-se-a a partir do inicio de sua
vigéncia, incidindo, até entdo, juros de mora e corregcdo monetaria em conformidade com a
anterior legislac&o.’

8§ 1° O disposto neste artigo aplica-se, também, aos parcelamentos de débitos,

inclusive aos existentes, ressalvados os casos em que a Lei reguladora excluia a incidéncia

° O texto do art. 159 destina-se a regular, basicamente, os efeitos da extingdo da Unidade de

Referéncia Municipal (URM, VRM, UFM), vinculada a indice adotado como medida de correcédo
monetéaria ou como base de calculo dos tributos, com a concomitante ado¢édo da SELIC. Fora desse

contexto, deve ser ignorado.
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de juros e correcdo monetaria sobre as parcelas ou os estabelecia em condicdes
especificas.

§ 2° Os valores langados ou convertidos em Unidade Fiscal de Referéncia — UFIR ou
em Unidade de Referéncia Municipal — URM que a tenha substituido, nos termos da Lei
Municipal, ficam convertidos em Real na data da vigéncia desta Lei, com base no valor que
referidas unidades teriam na mesma data.

Art. 160. O Prefeito Municipal regulamentara por decreto a aplicacdo deste cddigo, no
gue couber.

Art. 161. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo com eficacia a partir de
01 de janeiro de

Art. 162. Revogam-se todas as Leis , 0S artigos da

Lei Municipal n° , de

(Localidade e data)

Prefeito Municipal
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ANEXO |

DO IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISS

1 TRABALHO PESSOAL VALOR ANUAL
1 Profissionais liberais com curso superiore os legalmente equiparados R$
1.2 OQutros servicos profissionais R$

1.3 Agenciamento, corretagem, representacao e qualquer outra espécie de intermediacao

R$
1.4 Outros servicos nao especificados R$
2 SERVICOS DE TAXI (POR VEICULO) R$
3 RECEITA BRUTA® ALIQUOTA
3.1 Servigos de informatica (item 1 Lista) %
3.2 Servigos de pesquisas e desenvolvimento de qualquer natureza (item 2) %

6 O Municipio tem liberdade de fixar a aliquota na tributagdo com base no preco dos servigos,

desde que o faca entre o maximo (5%) e 0 minimo (2%), observando-se que a aliquota minima de 2%
ndo é obrigatéria apenas para 0s servicos descritos nos subitens 7.02, 7.04 e 7.05, que
correspondem aos itens 32, 33 e 34 da Lista anterior. Isso face ao prescrito no art. 88 do Ato das
Disposi¢des Constitucionais Transitérias — ADCT, acrescido pela Emenda Constitucional n® 37, de 12-
6-2002.

Assim, a aliquota pode ser fixada por item, por subitem ou ser Unica para todos os itens e,
consequentemente, todos 0s subitens, o que ndo parece aconselhavel. A aliquota, em tese, deve ser
adequada a capacidade econdmica do contribuinte, e, dentro do limite maximo e minimo, pode ser
utilizada como instrumento de politica fiscal — obter receita, que € o objetivo do imposto ou incentivar

o desenvolvimento de determinadas atividades locais
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3.3 Servicos prestados mediante locacao, cessaode direito de uso e congéneres (item 3 da
Lista)
%
3.4 Servicos de saude, assisténcia médica e congéneres (item 4) %
3.5 Servicos de medicina e assisténcia veterinaria e congéneres (item 5) %

3.6 Servicos de cuidados pessoais, estética, atividades fisicas e congéneres (item 6)

%

3.7 Servigos relativos a engenharia, arquitetura, geologia, urbanismo, construgdo civil,
manutencao, limpeza, meio ambiente, saneamento e congéneres (item 7)

%

3.8 Servicos de educacdo, ensino, orientagdo pedagodgica, instrucdo, treinamento e
avaliacdo de qualquer grau ou natureza (item 8)

%

< e assim sucessivamente, conforme os itens da Lista de Servicos Anexa a Lei
Complementar n.° 116, que estdo no art. 22 deste anteprojeto >
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7.

8.

ANEXO I
DA TAXA DE EXPEDIENTE

EM R$

. Atestado, declaracéo, por unidade

. Autenticacao de plantas ou documentos, por unidade ou folhas

. Certidao, por unidade ou por folha

. Expedicéo de certificado, por unidade

. Expedicdo de 22 via de alvard, carta de habitac&@o ou certificado, por unidade

. Inscri¢des, exceto as no cadastro fiscal, por unidade

Fotocopias de plantas, além do custo da reproducao, por folha autenticada

Inscricdo em concurso para cargo de:

a) nivel superior

b) nivel médio

c) nivel simples

9.

Outros atos ou procedimentos néo previstos
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ANEXO Il

DA TAXA DE LIXO

Abrange apenas os imoveis localizados em logradouros efetivamente atendidos pelo

servico de recolhimento de lixo.

ESPECIE DE IMOVEL

VOLUME PRESUMIDO
ANUAL

VALORES
EMR$

a) Nao Edificado

igual ao previsto no item b.1 por mddulo

urbano padrao de ............... m?

b) Edificado de ocupacéo residencial

b.1 - ..m? quando de area
inferior a 50m?

b.2 - ..m3 quando de area
superior a 50m? até 100m?

b.3 - ..m3 quando de area
superior a 100m? até 150m?

b.4 - ..m3 quando de area
150m? até 200m?

b.5 - ..m3 quando de area
superior a 200m? até 300m?

b.6 - ..m3 quando de area
superior a 300m?

construida

construida

construida

superior a

construida

construida

c) Edificado de
residencial

c.l - ..m? quando de area
inferior a 50m?

c.2 - ..m? quando de area
superior a 50m? até 100m?

c.3 - ..m3 quando de é&rea
superior a 100m? até 150m?

c4 - ..m3 quando de éarea
superior a 150m? até 200m?

c.5 - ..m3 quando de é&rea
superior a 200m? até 400m?

construida

construida

construida

construida

construida
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ANEXO IV

DA TAXA DE LICENCA DE LOCALIZACAO DE ESTABELECIMENTO E DE ATIVIDADE
AMBULANTE

DE LICENCA DE LOCALIZACAO EM R$
| - De estabelecimento com localizagéo fixa, de qualquer natureza:
a) Prestacao de servicos por pessoa fisica

b) Prestacdo de servigos por empresario ou pessoa juridica

1. grande porte

2. médio porte

3. pequeno porte

c) Comércio:

1. grande porte

2. médio porte

3. pequeno porte

d) Industria:

1. grande porte

2. médio porte

3. pequeno porte

e) Atividades ndo compreendidas nos itens anteriores

Para efeito do disposto nas letras “b”, “c” e “d” do item | deste ANEXO, em fungéo do
tamanho e natureza do estabelecimento, complexidade de suas instalacbes e tempo
presumido de atividade administrativa necessaria ao exame do pedido de licenca,
considera-se:
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1. De Grande Porte: O Estabelecimento cuja area util ocupada na atividade de
prestacdo de servicos, comercial ou industrial seja igual ou superior a 500m? (quinhentos
metros quadrados);

2. De Médio Porte: O Estabelecimento, cuja area util ocupada na atividade de
prestacdo de servigos, comercial ou industrial seja inferior a 500m? (quinhentos metros
gquadrados) até 200m? (duzentos metros quadrados);

3. De Pequeno Porte: O Estabelecimento, cuja 4rea ocupada na atividade de
prestacdo de servicos, comercial ou industrial seja inferior a 200m? (duzentos metros
quadrados).

DE LICENCA DE ATIVIDADE AMBULANTE EM R$
Il - em carater permanente por 1 ano:

a) sem veiculo

b) com veiculo de tragdo manual

c) com veiculo de tragdo animal

d) com veiculo motorizado

e) em tendas, estandes, similares, inclusive nas feiras, anexo ou néo a veiculo

[ll. Em caréater eventual ou transitorio:

a) quando a transitoriedade ou eventualidade nado for superior a 10 dias, por dia:
1. sem veiculo

2. com veiculo de tragdo manual

3. com veiculo de tracdo animal

4. com veiculo de tragdo a motor

5. em tendas, estandes e similares

b) quando a transitoriedade ou eventualidade for superior a 10 dias, por més ou
fracéo:

1. sem veiculo

2. com veiculo de tragdo manual
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3. com veiculo de tracao animal
4. com veiculo de tracdo motor
5. em tendas, estandes e similares

c) jogos e diversdes publicas exercidos em tendas, estandes, palanques ou similares
em carater permanente ou ndo, por més ou fracdo, e por tenda, estande, palanque ou
similar
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ANEXO V
DA TAXA DE FISCALIZACAO E VISTORIA DE ESTABELECIMENTO
EM R$
| - De estabelecimento com localizacéo fixa, de qualquer natureza:
a) Prestacao de servigos por pessoa fisica
b) Prestacdo de servigos por empresario ou pessoa juridica
1. grande porte
2. médio porte
3. pequeno porte
c) Comeércio:
1.) grande porte
2. médio porte
3. pequeno porte
d) Industria:
1. grande porte
2. médio porte
3. pequeno porte

e) Atividades n&o compreendidas nos itens anteriores

Para efeito do disposto nas letras “b”, “c” e “d” do item | deste ANEXO, em funcéo do
tamanho e natureza do estabelecimento, complexidade de suas instalacbes e tempo
presumido da atividade de fiscalizacao e vistoria, considera-se:

1. De Grande Porte: O Estabelecimento cuja area Util ocupada na atividade de
prestacdo de servicos, comercial ou industrial seja igual ou superior a 500m? (quinhentos
metros quadrados);

2. De Médio Porte: O Estabelecimento, cuja area Uutil ocupada na atividade de
prestacdo de servigos, comercial ou industrial seja inferior a 500m? (quinhentos metros
guadrados) até 200m? (duzentos metros quadrados);
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3. De Pequeno Porte: O Estabelecimento, cuja &rea ocupada na atividade de
prestacdo de servicos, comercial ou industrial seja inferior a 200m? (duzentos metros
quadrados).
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ANEXO VI
DA TAXA DE LICENCA PARA EXECUCAO DE OBRAS
EM R$
| - Pela aprovacao ou revalidacao de projetos de:
a) construcédo, reconstrugéo, reforma ou aumento de madeira ou misto:
1. com area de até 80 m?
2. com &rea superior a 80 m?, por metro quadrado ou fracdo excedente
b) construcao, reconstrucao, reforma ou aumento de prédio de alvenaria:
1. com é&rea até 100 m?
2. com area superior a 100 m?, por metro quadrado ou fracdo excedente

c) loteamento ou arruamento, para cada 10.000 m* ou fracdes da gleba objeto do

parcelamento
Il - Pela fixagéo de alinhamentos:
a) em terrenos de até 20 metros de testada
b) em terrenos de testada superior a 20 metros, por metro ou fracdo excedente

[l - Pela vistoria de construcao, reconstrucdo, reforma ou aumento de prédio de

madeira ou misto:
1. com area de até 80 m?

2. com area superior a 80 m?, por metro quadrado ou fracdo excedente
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ANEXO VII
APLICAGCAO DA FORMULA DE HARPER

I

AR - reareal

AC - area corrigida

IC - indice de corregéo
PP - profundidade padréo

PM - profundidade média

a) A area real via de regra € obtida multiplicando-se a metragem da testada do terreno
pela metragem da sua profundidade média.

Ex.: Terreno de 10m de frente por 30m de frente a fundos:
areareal - 10 x 30 = 300 m?

b) A éarea corrigida é encontrada pela multiplicagdo da éarea real pelo indice de

corregao:
Ex.: Se o indice de corregéo for 1,22474 e a &rea real 200 m?, teremos:
AC =200 m? x 1,22474 = 244,94 m?

c) O indice de correcao é obtido pela formula de Harper assim enunciada:

PP ou seja, é resultante da raiz quadrada da relacdo que se
verificar entre a profundidade padréo e a profundidade média ou
profundidade real.

Ex.: Profundidade padrdo = 30 m

Profundidade média =20 m
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30
IC= =15 = 1,22474

20

d) Profundidade padrédo € a fixada em lei, para o lote urbano, que poderé ser diferente
para cada Divisdo Fiscal.

e) Profundidade média é a profundidade real ou a que resultar da divisdo da area de
terrenos de formas irregulares pela sua testada:

Ex.: testada =12m
area =358 m?

prof. média = 358 + 12 = 29,83

A férmula de Harper determina as seguintes consequéncias:

a) No caso de terreno padrao:

Terreno com 10m de frente por 30m de frente a fundos.

Para a profundidade padréo de 30m a area corrigida sera igual a area
real: 10m
30
IC = =1=1
30
30m

areareal - 10m x 30m = 300 m?
area corrigida=AR x IC
AC =300 m?x 1 =300 m?

b) Se a profundidade média for maior que a profundidade padréo a area corrigida sera
menor do que a area real.

Ex.: terreno 10 m de frente
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40 m profundidade média
40 m
30 10 m
IC = = 0,75 =0,86602
40
areareal =10 m x 40 m = 400 m?

area corrigida =AR x IC
AC =400 m* x 0,86602 = 346,40 m?

c) Se a profundidade média for menor que a profundidade padrédo a area corrigida sera

maior que a area real.

Ex.: terreno 10 m de frente

20 m de profundidade média

10m
30
IC = =1,5=1,22474
20 20m
areareal =10 m x 20 m = 200 m?

area corrigida = AR x IC
AC =200 m? x 1,22474 = 244,94 m?
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OBSERVACOES:

1 - Trata-se de minuta de ANTEPROJETO DE LEI a titulo de sugestao e como estudo
preliminar, que devera ser atentamente apreciado pela Administracdo Municipal, em especial
pela Secretaria da Fazenda.

2 - Cabe salientar os seguintes aspectos:

2.1 - A minuta foi elaborada com o propodsito de oferecer um texto “enxuto” e, ao
mesmo tempo, 0 mais completo possivel, com obediéncia aos principios e normas gerais de
direito tributario e atendendo a orientagdo doutrinéria e jurisprudencial dominante. No caso
do IPTU, optou-se pela aplicacao de aliquotas graduadas em razao do valor do imével, e
diferentes de acordo com a localizacao e o uso do imével, conforme E.C. n® 29, de 13 de
setembro de 2000. As aliquotas sdo meramente exemplificativas.

2.2 - Os percentuais, nUmeros ou valores expressos em alguns dispositivos da minuta,
dimensionando aliquotas para calculo de tributos, multas ou quaisquer grandezas
monetérias, sdo meramente INDICATIVOS. De tal sorte, compete ao Poder Executivo,
quando da elaboracao do projeto de lei, estabelecer os parametros desejados, a luz dos
estudos de compatibilizacdo com a realidade local e politica fiscal desejada.

2.3 - Da mesma forma, os dispositivos atinentes as isen¢des, por exemplo, deverao
ser ajustados a politica fiscal do Municipio com especial observancia da Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000).

2.4 - Merece especial atencdo o preenchimento dos claros deixados na minuta ao ser
elaborado o projeto de lei. De modo especial, as aliquotas e valores monetarios a serem
estabelecidos nas TABELAS DE INCIDENCIA para célculo do ISSQN e TAXAS, deverdo
resultar de estudo criterioso, levando em conta as caracteristicas socio-econdmicas da
comunidade local.

Observa-se que as Tabelas de Incidéncia foram estabelecidas em valores monetarios
(R$), ao invés de em percentuais de valor ou unidade de referéncia. Na minuta anterior,
adotou-se, como sugestao para base de calculo das taxas e quantificacdo de outros valores,
unidade de referéncia (VRM/URM), esclarecendo-se que deveria ser desconsiderada,
adotando-se valores em moeda, no caso de nao ter sido instituida. Nessa hip6tese sugeria-
se instituir apenas indice para fins de atualizacdo monetaria dos tributos (IPCA, INPS, IPG-
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M etc.). Informava-se, outrossim, que, no caso de ter sido adotada a SELIC, em substituicdo
a atualizacdo antes feita com base na UFIR e aos juros, devia-se suprimir toda mencgéo a
VRM, além de adequar a redacao de outros dispositivos, em especial os que diziam respeito
a pagamento feito fora do prazo.

Nesta oportunidade de revisdo do anteprojeto, que tem por principal objetivo adequar
a disciplina do ISS a Lei Complementar n° 116, de 31 de julho de 2003, também resolveu-se
ndo mais estabelecer a base de calculo de tributos em unidade de referéncia (VRM/URM)
indexada a determinado indice de inflacdo (IPCA, INPC, IPG-M), também adotado para
atualizar os créditos impagos.

Essa opcao deve-se ao fato de existir séria controvérsia sobre a possibilidade juridica
de os Municipios (assim como os Estados) criarem unidade fiscal de referéncia indexada a
determinado indice de inflagdo. Ha4, inclusive, decisdo do Orgdo Especial do Tribunal de
Justica do Estado do Rio Grande do Sul (ADIn n° 7000 350 1004) declarando
inconstitucional lei municipal que instituira tal unidade, ao entendimento de que a matéria diz
respeito a sistema monetario, de competéncia legislativa federal (CF, art. 22, VI). Parecer da
Auditoria do Tribunal de Contas do mesmo Estado igualmente se posiciona pela
inviabilidade de unidade fiscal indexada a indice de inflagdo para atualizar tributos. A
alternativa aceita € a adogcdo da SELIC, como representativa dos juros, neles
compreendidos os fatores de inflagdo segundo a metodologia de célculo determinada em lei
federal.

Diante disso, adota-se, na minuta, na determinacdo de valores (base de célculo ou
aliquota de valor fixo), expressdo monetéria (R$). Por outro lado, relativamente aos valores
lancados e ndo pagos, adota-se a SELIC como fator de atualizag&o e juros.

2.5 — O Capitulo relativo ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS esta
reformulado em virtude das modificag6es decorrentes da Lei Complementar n° 116, de 31 de
julho de 2003.

Na Listagem de Servicos sujeitos ao ISS (art. 22, § 1°), foram reproduzidos os 40 itens
e respectivos subitens constantes na Lista anexa a referida Lei Complementar, mesmo 0s
que resultaram sem texto, por veto. Tal deve-se a que a Lista é uniforme para todo o Pais e
também referida na doutrina e jurisprudéncia ao tratar desse imposto.

2.6 — Recomenda-se manter a redagdo sugerida aos dispositivos de natureza
conceitual, sob pena de, caso contrario, poderem ocorrer dificuldades na aplicagédo da futura
lei.

2.7 — Em caso de duvida, consultar a DPM.
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CONSULTORIA TECNICA
Ementario de Anteprojetos Disponiveis

Delegacoes de Prefeituras Municipais

Somar experiéncias para dividir conhecimentos

iNDICE DE ANTEPROJETOS DE LEI, DECRETOS e MINUTAS DE EDITAIS DA DPM:
002 Dispde sobre os hordrios de taxi e d& outras providéncias.
Autoriza o Poder Executivo a realizar despesa com a troca de categoria da carteira nacional de habilitacdo dos
005 motoristas e operarios municipais.
Institui o Fundo de Reaparelhamento da Procuradoria do Municipio e da outras providéncias.
006
Delega competéncias ao Vice-Prefeito do Municipio, durante os afastamentos do Prefeito
007
008 Institui turno Unico no servico municipal e da outras providéncias
Autoriza o recebimento de imével por dacdo em pagamento de créditos tributdrios, e da outras providéncias.
009
Estabelece normas para realizacdo de servicos a particulares, com equipamentos e maquinas do Municipio.
010
Autoriza contratacdo tempordria de excepcional interesse publico e da outras providéncias.
011
011A Contrato administrativo para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico que entre si
celebram o Municipio de .............. (X I () I ,com base no art. 37, IX, da Constituicao Federal e na Lei
Municipal ne...............
Dispde sobre a instalacdo de cameras de seguranca nas escolas publicas municipais.
012
Dispoe sobre o parcelamento, a remissao, a compensacao, a dacdo em pagamento, a revisao, o cancelamento
013 e o cadastro de créditos tributarios e ndo-tributarios, inscritos ou ndo em Divida Ativa.
015 Altera a denominacdo da Secretaria de Obras. Cria o Departamento de Transito e da outras providéncias.
017 Dispde sobre incentivo a cultura e dé outras providéncias.
018 Dispde sobre a incorporacao de funcdes gratificadas.
Dispde sobre o pagamento de didrias aos servidores da Administracdo Publica Direta e Indireta do Municipio
019 de . e da outras providéncias.
020 Cria o Sistema Municipal de Ensino de .......cccovevenneeen.
Institui Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar e Especial e atribui
022 gratificacdo aos seus membros.
Autoriza a convocacao de servidores para regime especial de trabalho e dé outras providencias.
023
Define as atividades insalubres e perigosas para efeitos de percepcdo do adicional correspondente.
024
Dispde sobre a utilizagao do gindsio municipal de esportes e da casa de cultura e alteraaLein°.......
025
Fixa precos para utilizacdo do gindsio municipal de esportes e da casa de cultura e d4 outras providéncias.
025 A
026 Dispbe sobre o desconto em folha de pagamento.
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027 Delega atribuicdes ao Vice-Prefeito.
028 Altera a Lei n°...... e cria 0 Gabinete do Vice-Prefeito.
029 Aprova o Plano Municipal de Registro Civil de Nascimento e Documentacdo Basica.
030 Institui o Comité Gestor do Registro Civil de Nascimento e Documentacao Basica.
032 Aprova o regimento interno do Departamento Municipal de Transito - DMT, e da outras providéncias.
033 Institui o Conselho Municipal de Politica de Administracdo e Remuneracao de Pessoal - COMPARP, e da outras
providéncias.
034 Autoriza o Municipio a custear plano de saide médica aos servidores titulares de cargo efetivo e em comissao.
Altera as atribuicoes e a denominacao do cargo de Telefonista e da outras providéncias.
035
Autoriza o poder executivo a instituir o programa de estimulo a expedicdo de notas fiscais, estabelece sorteios
e premiacao, abre crédito especial no orcamento do municipio, altera o plano plurianual, a lei de diretrizes
037 orcamentarias e da outras providéncias.
038 Disp6e sobre o Fundo Municipal do Meio Ambiente — FUNDEMA.
039 Minuta de Termo de Permissao de Uso.
040 Cria a Ouvidoria Legislativa da Camara Municipal de......... e da outras providéncias.
Minuta de Edital de tomada de precos para a contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos de
041 | e
Minuta de Edital de convite para a contratacdo de empresa para a prestacao de servicos de .......cnnerrnenens
042 | ..
043 Dispde sobre ruidos ou sons excessivos ou incobmodos.
044 Minuta de Edital de concorréncia para a contratacao para o fornecimento de ...........
045 Minuta de Edital de tomada de precos para a contratacao para o fornecimento de ......
Minuta de Edital de tomada de precos para a contratacdo de empresa para a construcao de ,
046 com area total de m?2.
Minuta de Edital de tomada de precos para a contratacao de prestacao de servicos de transporte escolar.
047
048 Dispde sobre o regime de adiantamento de numerario.
Minuta de Decreto que Regulamenta a Lei n°...., que dispde sobre o regime de adiantamento de numerario.
049
050 Cria a Divisao de Vigilancia Sanitéria, e da outras providéncias.
Dispbe sobre as inspecdes de saude fisica e mental no Poder Executivo Municipal.
051
Estabelece normas para a exploracdo do Servico Publico de Transporte Individual por Taxi no Municipio e da
052 outras providéncias.
053 Institui normas para a transferéncia de recursos do Municipio para entidades privadas sem fins lucrativos.
Cria o conselho municipal de desenvolvimento s6cio-econémico, o fundo municipal s6cio-econémico e da
054 outras providéncias.
055 Modelo de Ata de Registro de Preco.
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057 Institui premiacdo para a criagdo do Hino do Municipio.
Modelo de Decreto que Institui normas para a modalidade de licitacdo denominada pregao, para aquisicdo de
058 bens e servicos comuns, no @ambito do Municipio de ........
059 Institui o Fundo Municipal de Saude e dé outras providéncias.
Dispde sobre a concessao de vales-refeicao aos servidores municipais e da outras providéncias.
060
Dispde sobre a concessao de beneficio-alimentacdo aos servidores municipais e da outras providéncias.
061
Dispde sobre o cumprimento do estagio probatério de que trata o § 4° do art. 41 da Constituicdo da Republica,
062 com a redacgao dada pela EC n° 19-98, e da outras providéncias.
064 Institui a Taxa de Vigilancia Sanitaria Municipal[1].
065 Delega atribuicdes administrativas aos Secretarios Municipais.
066 Autoriza e estabelece regras para a devolucao administrativa das parcelas de contribuicdo dos servidores
inativos e dos pensionistas, determinada pela Lei ..........
067 Minuta de Contrato de Prestacdo de Servicos Hospitalares ao Municipio de ...........
Institui a Imprensa Oficial do Municipio e dispde sobre a publicacdo dos avisos de licitacao.
068
Autoriza o pagamento de despesas de passagem e hospedagem a convidados oficiais do municipio e dé
069 outras providéncias.
070 Minuta de Decreto que aprova o regimento interno do conselho municipal de .........
Dispde sobre a contribuicdo de melhoria, revoga artigos da Lei n.e........... e da outras providéncias.
071
071A Minuta de Edital de Contribuicdo de Melhoria.
071B Dispde sobre a cobranca de Contribuicdo de Melhoria na execucdo de obras publicas que enumera.
072 Minuta de Edital de concurso para a elaboracao de Hino para o Municipio.
Fixa normas para a revisao geral e anual dos vencimentos e dos subsidios dos servidores publicos municipais,
dos proventos dos aposentados e das pensdes, e dos subsidios dos exercentes de mandato eletivo, dos
073 Poderes Executivo e Legislativo, das Autarquias e das Fundagdes.
Estabelece o indice para a revisdo geral anual dos vencimentos e dos subsidios dos servidores, dos proventos
074 dos aposentados e das pensodes, do Poder Executivo.
Concede revisao geral anual - art. 37, X, da CF - aos vencimentos dos servidores, aos proventos e as pensdes
dos aposentados e pensionistas do Poder Executivo, bem como concede aumento real aos vencimentos dos
074 A servidores, aos proventos e as pensdes dos aposentados e pensionistas que especifica, além de dar outras
providéncias.
Concede aos exercentes de mandato eletivo de Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, aos servidores ativos,
075 inativos e aos pensionistas da Camara Municipal e aos Secretarios Municipais, a revisao geral anual de que
trataaleino..... ,de e
Institui horario especial de trabalho, cria gratificacao por atividade de natureza especial para Motoristas do
076 Municipio, que exercam suas fungdes no transporte escolar, e da outras providéncias.
077 Cria o conselho municipal de defesa do meio ambiente - COMDEMA.
078 Institui e requlamenta a concessdo do auxilio para Tratamento Fora de Domicilio-TFD.
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Regulamenta a inscricao de fornecedores de bens, servicos e obras no Registro Cadastral do Municipio de

079
080 Autoriza o Poder Executivo a instituir transporte gratuito para entidades culturais.
081 Cria o titulo honorifico “cidaddo ____,"e dd outras providéncias.
082 Cria distingdées honorificas no Municipio de - RS, e dd outras providéncias.
084 Dispde sobre a destinacdo de drea municipal.
085 Cria 0 Museu Municipal e da outras providéncias.
Cria o distrito industrial, dispde sobre incentivos fiscais a industria e da outras providéncias.
086

Cria o Distrito Industrial do Municipio de estabelece incentivos a instalacdo de industrias,
087 institui o Programa de Desenvolvimento Industrial (PDI) e o Conselho de Desenvolvimento Industrial (CDI) e
dd outras providéncias

088 Cria o Conselho Municipal de Desportos - CMD - e da outras providéncias.
Institui a Comissao Municipal Tripartite e Paritaria de emprego e da outras providéncias.
091
092 Minuta de Notificacdo de Edital de Contribuicdo de Melhoria.
Dispde sobre a permissao de uso de bens imdveis do municipio, e dé outras providéncias.
093
094 Institui a Coordenadoria municipal de Defesa Civil.
095 Autoriza o Poder Executivo a conceder incentivos a suinocultores e avicultores.
096 Institui a Politica Municipal, o Conselho Municipal e o Fundo Municipal Antidrogas.
098 Minuta de Contrato de Prestacédo de Servicos.
Institui a Lei Geral Municipal da Microempresa, Empresa de Pequeno Porte e Microempreendedor Individual.
099
Autoriza o Poder Executivo1 a firmar convénio com os Municipios de ................. B oF-1 - TP , e da outras
100 providéncias.
101 Institui no Municipio de .......ccccoeeueee.. ,a contribuicdo para custeio da iluminacao publica e d4 outras providéncias.
102 Estabelece o CODIGO TRIBUTARIO DO MUNICIPIO, consolida a legislacéo tributéria e da outras providéncias.
103 Autoriza o Poder Executivo a celebrar convénio com o Municipio de - RS, e da outras
providéncias.
Autoriza o Poder Executivo a firmar convénio com o Municipio de , objetivando regulamentar a cessao
104 de uso de equipamentos rodoviarios entre os Municipios, e da outras providéncias.
105 Dispde sobre a destinacao e o recebimento de patrocinio pelo Poder Publico a eventos realizados no territério
do Municipio..
106 Rescinde unilateralmente contrato e aplica penalidades.
Autoriza o poder executivo a conceder o uso de espacos publicos para a fixacdo de propaganda e da outras
107 providéncias.
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Dispde sobre a Politica Municipal de Protecao aos Direitos da Crianca e do Adolescente[1], cria o Conselho

108 Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, o Sistema Municipal de Atendimento Socioeducativo e o(s) Conselho(s) Tutelar(es).[2] [1]
O legislador constituinte de 1988 dispds que é dever “da familia, do Estado e da Sociedade” garantirem
a crianca e ao jovem “o direito a vida, a saude, a alimentacao, a educacao, ao lazer, a profissionalizacéo, a
cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitéria, além de coloca-los a salvo
de toda forma de negligéncia, discriminacdo, exploracdo, violéncia, crueldade e opressao” (art. 227, caput,
da Constituicdo da Republica de 1988). Nesse sentido, a responsabilidade em assegurar esses direitos as
respectivas criancas e adolescentes é partilhada entre as entidades sociais e o Poder Publico (Unido, Estados e
Municipios). A regulamentacao no ambito federal da politica de protecao a crianca e ao adolescente ocorreu
com a edicdo da Lei n.2 8.069, de 13.7.1990, denominada Estatuto da Crianca e do Adolescente.

108A Regulamenta o processo para a escolha dos Conselheiros Tutelares nas eleicdes de 2015. (Resolucdo do
COMDICA e Edital Conselho Tutelar)

108B Regulamenta o processo para a escolha dos Conselheiros Tutelares nas eleicdes de 2015. (Resolucdo do
COMDICA e Edital Conselho Tutelar COM PROVA)

108C RETIFICA O EDITAL Ne° [...]2 REFERENTE AO PROCESSO DE ESCOLHA DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR

108D Oficios Justica Eleitoral e MP Conselho Tutelar

108E ANTEPROJETO DE REGIMENTO INTERNO DE CONSELHO TUTELAR3

108F CONVOCA OS CONSELHEIROS TUTELARES ELEITOS PARA SOLENIDADE DE DIPLOMACAO E POSSE

109 Institui o servico de transporte escolar para os alunos da rede municipal de ensino e da outras providéncias.

110 Cria o fundo municipal de desenvolvimento agropecuario e da outras providéncias.

111 Dispde sobre a concessao e permissao do transporte coletivo e dé outras providéncias.

112 Autoriza doacdo de bens moveis inserviveis para a Administracao, a entidades e familias de baixa renda, e da
outras providéncias.

113 Autoriza o recebimento de bens moveis, a titulo de doacao, e da outras providéncias.

114 Modelo de Anteprojeto de Lei Organica Municipal

116 Cria o conselho municipal da industria e comércio.

117 Institui concurso de monografias do Municipio, estabelece prémios e da outras providéncias.

118 Institui o sistema de sobreaviso no servico publico municipal e da outras providéncias.

121 Autoriza o recebimento de bem imével pelo Municipio, a titulo de doacéo.

122 MINUTA SUGESTAO DE EDITAL DE TOMADA DE PRECOS (tp servicos medico-hospitalar)

124 Termo de contrato que entre si fazem o Municipio de ................. € 2 EMPresa .ovvrreerrererenns , tendo como objeto o
fornecimento de................

125 Institui Ponto Facultativo.

125A Decreta Ponto Facultativo.
Dispbe sobre a largura das estradas municipais e respectivas faixas de dominio, fixa limitacdes de uso, autoriza

126 o recebimento de dreas em doacdo, concede isen¢do da contribuicao de melhoria.
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Estabelece o percentual minimo de cargos em comissdo a serem preenchidos por servidores efetivos, na

127 forma do inc.V, do art. 37, da Constituicdo Federal e da outras providéncias.
128 Dispde sobre o regime de concessao de didrias aos Vereadores do Municipio de [...]4 e d4 outras providéncias.
129 Dispde sobre o regime de concessédo de didrias aos servidores do Poder Legislativo do Municipio de [...]5 e da&
outras providéncias.
130 Institui a Galeria de Fotos dos ex-Prefeitos.
Institui a exposicao feira agropecudria do Municipio de ................. expofeira, e da outras providéncias.
131
132 ALVARA DE SAUDE
Autoriza o poder executivo desafetar imével publico e a permutar imével do municipio por outro de
133 propriedade de , € dé outras providéncias.
134 Escala de horario 12 x 36 - posto de trabalho 12 horas
Institui o Sistema de Abastecimento Publico através de feiras-livres e da outras providéncias.
135
Cria a Secretaria Municipal de Turismo e Desportos, o cargo em comissao de Secretdrio Municipal de Turismo
136 e Desportos e da outras providéncias.
137 Cria 0 cargo em comissao de Assessor Juridico e da outras providéncias.
138 Institui o Codigo de Posturas do Municipio de ... , e da outras providéncias.
139 Cria 0 Conselho Municipal de Agropecuaria - COMAPE - e da outras providéncias.
140 Autoriza o Poder Executivo a conceder subvencdo mensal a Associacdo dos Estudantes de .......cccoueveuuneee ,edd
outras providéncias.
141 Cria o Conselho da Alimentacao Escolar do Municipio de. ...............
142 Cria o Conselho Municipal de Turismo - COMTUR
Institui o Programa de Desligamento Voluntario de Servidores e da outras providéncias.
143
144 ALVARA DE LICENCA PARA FUNCIONAMENTO
Minuta de Edital de convite para a contratacdo de empresa para a execucao de concurso publico para
145 provimento de cargos.
146 Minuta de Edital de tomada de precos para a contratacdo de fornecimento de medicamentos.
147 Criacargode............. no quadro de servidores do Poder Executivo e fixa as especificacoes da categoria funcional
criada.
149 Assegura direitos a servidor cujos filhos sejam portadores de deficiéncia e da outras providéncias.
150 Aprova o calendario de eventos do Municipio de ......rcrsrnens

Dispbe sobre a Organizacdo do Sistema Municipal de Defesa do Consumidor - SMDC; institui a Coordenadoria
151 Municipal de Defesa do Consumidor - PROCON, a Comissao Municipal Permanente de Normatizacao - CMPN,
o Conselho Municipal de Defesa do Consumidor - CONDECON e o Fundo Municipal de Defesa dos Direitos
Difusos — FMDD.

152 Obriga a colocacao de portas de seguranca nos estabelecimentos bancérios.

153 Modelo de Decreto queDisciplina o uso de telefone mével do Municipio.
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154 Altera a Lei n° ......, que disp6e sobre o Cédigo de Posturas, para estabelecer normas para a exploracao do
comércio ambulante.

155 Concede abono aos servidores municipais pelo prazo de trés meses.

156 Dispde sobre a Politica Municipal de Assisténcia Social.

157 Cria o Conselho Municipal de Transito - COMTRA -, e da outras providéncias.

158 Minuta de Edital de Concorréncia para Registro de Precos

159 Dispde sobre a remissdo de juros e multa moratéria e anistia de multa por infracao fiscal aos devedores que

efetuarem o pagamento de créditos tributdrios e ndo-tributarios da Fazenda Municipal ou firmarem termo de
confissdo de divida no dia da realizacdo da Acdo “RONDA DA CIDADANIA’, e d& outras providéncias.

160 Minuta de Edital - Concorréncia - Concessao Adminstrativa de Uso de Logradouros
161 Minuta de Edital - Concorréncia - Concessao Adminstrativa de Uso de Bem Imével
162 Modelo de Decreto de Declaracao de utilidade publica, para fins de instituicao de servidao, faixa de terras.
163 Cria gratificacdo para motorista lotado no Gabinete do Prefeito.
164 Cria a Secretaria Municipal do Meio Ambiente e d4 outras providéncias.
164A Cria os cargos de Secretario Municipal do Meio Ambiente, Bidlogo e [...]
166 Dispobe sobre a regularizacdo de construcdes clandestinas e irregulares, em situacao consolidada até a data de
publicacdo desta Lei, no territdrio do Municipio de ......cc....u......
Regulamenta a Lei ........... ne...,de de de , que dispde sobre a regularizacdo de construcdes
167 No MUNIcipio de .....oeeeerererveerenne .
Concede abono aos profissionais do magistério e servidores da educacdo em efetivo exercicio na educacao
168 infantil e no ensino fundamental com recursos do FUNDEB.
Regulamenta e estabelece critérios e procedimentos para avaliacdo de desempenho dos profissionais do
169 magistério publico municipal, para fins de promocao em classes.
Celebra convénio com o Conselho Comunitdrio Pro-Seguranca Publica — CONSEPRO.
170
171 Regulamenta o tipo de licitacdo para contratacdo de bens e servicos de informética pela administracdo publica
municipal direta e indireta.
172 Edital de convite para a contratacao de empresa para a construcao de [...], com area total de [..] m2.
173 Edital de convite para a contratacdo para o fornecimento de
Institui o Plano Municipal de Desenvolvimento Rural - PMDR -, o Conselho Municipal de Desenvolvimento
174 Rural - CMDR, e d4 outras providéncias.
Inclui metas e objetivos na lei do Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orcamentarias, abre crédito adicional
175 especial no orcamento vigente.
Define como Zona Especial de Interesse Social — ZEIS, a drea.........coveceenneens e da outras providéncias.
177
178 Institui a protecdo ao patrimonio histérico, artistico e cultural do Municipio e da outras providéncias.
179 Autoriza o poder executivo a conceder o uso de pocos artesianos as associacdes de moradores e da outras
providéncias.
180 Autoriza o Poder Executivo a dar em permissao de uso aparelho de Raio X.
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181 Regulamenta a Lei n° , que dispde sobre prestacao de servico de transporte coletivo, sua concessao
ou permissao a particulares.

182 Regulamenta a cedéncia de servidores e da outras providéncias.

183 Dispoe sobre a politica habitacional de interesse social do municipio, voltada para a populacao de baixa renda.

184 Institui programa de qualificacdo dos servidores municipais.

186 Delega atribuicdes para a assinatura de cheques e documentos bancérios.

187 Estende aos servidores publicos municipais o beneficio do vale-transporte e da outras providéncias.

188 Cria o Fundo Municipal de Habitacdo e da outras providéncias.

189 Altera a afetacao de bem publico de uso especial para a implantacao de [...]16

190 Cria o Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), do Municipio de ........ccccceuuuu..

191 Técnicas grupo-assisténcia social

192 Edital de Processo Seletivo Publico para preenchimento de vagas de estagio.7

193 Dispbe sobre a fiscalizacao sanitaria de estabelecimentos dedicados ao abate de animais e ao preparo ou

industrializacdo de seus derivados destinados ao comércio e ao consumo locais, cria a taxa de fiscalizacdo
sanitdria de abate de animais e derivados e da outras providéncias.

193-A Dispde sobre a inspecao e fiscalizacao dos produtos de origem animal no municipio, cria o servico de inspecao
municipal - S.I.M. -, e d& outras providéncias.

195 Autoriza o poder executivo a ceder o uso de equipamentos rodoviarios ao municipio de , e
da outras providéncias.

196 Decreto concessao transporte coletivo

197 Cria linhas de transporte coletivo no ambito do municipio e da outras providéncias.

198 Cria &rea de protecdo ambiental (APA) e da outras providéncias.

199 Dispde sobre o pagamento de débitos ou obrigacdes do Municipio de ...........c....... ,nos termos do art. 100, §§ 3°
e 4°, da Constituicdo Federal, decorrentes de decisdes judiciais, considerados de pequeno valor (RPV).

200 MINUTA SUGESTAO DE TERMO DE DOACAO 8,9,10,11

201 Dispde sobre a Politica do Meio Ambiente do Municipio de

202 Edital de pregao para a contratacao de empresa para o fornecimento de

203 Edital de pregdo para a contratacao de empresa para a prestacao de servicos de

204 Autoriza o poder executivo a conceder incentivo a

205 Estabelece critérios e procedimentos para afastamento dos profissionais da educacao para qualificacdo e
aperfeicoamento.

206 Concurso publico para provimento dos cargos de professor e de pedagogo para a educacao infantil e ensino
fundamental.

207 Autoriza a doacao de imoével do Municipio @ ... (12) para os fins que estabelece..

208 Edital de concorréncia para a alienacdo de bens iméveis.

209 Estabelece requisitos para declaracdo de utilidade publica de entidades, e da outras providéncias.

210 O Poder concedente publicara, previamente ao edital de licitacao, ato justificando a conveniéncia da outorga

da concessdo ou permissao, caracterizando seu objeto, drea e prazo.
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212 Edital de concorréncia para a execucao do servico publico de transporte coletivo do Municipio de ,
sob regime de concessao.

213 Contrato de concessao para a execucao do servico publico de transporte coletivo do Municipio de

214 Institui a Taxa de Licenciamento Ambiental e Florestal.

215 Autoriza adesao do Municipio de ao Programa Professor Digital, de que trata a Lei Estadual n® 13.310,
de 14 de dezembro de 2009 e da outras providéncias.

216 Cria a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social - SEMDES.

217 Institui o Fundo de Reaparelhamento e Manutencdo do Parque Municipal de Exposicdes —, e da outras
providéncias.

218 Dispde sobre a utilizagao de Parque Municipal de Exposicdes e da outras providéncias.

219 Termo aditivo de acréscimo de objeto.

220 Institui o Nucleo Gestor do Parque Municipal de Exposicdes e da outras providéncias.

221 Regulamenta a Lei no ......ccouevueeee. Fixa precos para utilizagao do Parque Municipal de Exposicoes e da outras
providéncias.

222 Cria o Departamento Municipal de Transito e d& outras providéncias.

223 Autoriza a celebracdo de acordos com servidores que exercam atividades externas, de carater obrigatorio,
para a utilizacdo por estes, de veiculo particular, na execucdo das tarefas que sao inerentes ao cargo que
ocupam.

223-A Termo de acordo que entre si firmam, de um lado, o Municipio de [...], neste ato representado por seu Prefeito

Municipal, Sr. [...], brasileiro, [...]13, CPF no [...], residente e domiciliado nesta cidade, na rua [..], no [...], a seguir
designado simplesmente por MUNICIPIO, e, de outro lado, o Sr. [...], brasileiro, [..]14, CPF no [..], residente e
domiciliado narual..], no[...], neste Municipio, doravante designado por SERVIDOR, para fins de utilizacao, por
este, de seu veiculo particular na execucdo das tarefas externas inerentes ao cargo que ocupa do Municipio,
tal como autorizado pela Lei Municipal no [...]15, mediante as seguintes cldusulas e condicoes.

224 Nomeia servidor para o cargo efetivo ................ (ou para o cargo em comissao.....).

225 Institui o regulamento para a realizacdo de Concurso Publico no ambito da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio16.

227 Edital de concorréncia para a execucao do servico publico de coleta de residuos de saude.

228 Dispde sobreareservade um percentual dos cargos e empregos publicos municipais paraas pessoas portadoras
de deficiéncia, nos termos do art. 37, inciso VIII, da Constituicdo da Republica, e da outras providéncias.

229 Cria cargo em comissao de ......ccueeeveees

230 Autoriza o Poder Executivo a receber doa¢des em dinheiro e materiais para realizacdo (ou conclusao) das
obras do ..., e da outras providéncias.

231 Dispoe sobre a utilizacdo dos prédios das escolas desativadas em virtude do projeto de nucleacao e da outras
providéncias.

232 Modelo de minuta de portaria para promover servidor.

233 Minuta de edital de chamamento publico.

234 Modelo de minuta de termo de «credenciamento para a prestacaio de servicos de

234-A Minuta de edital de chamamento publico.

235 Concurso Publico - Roteiro Simplificado para sua realizacao.
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236 Procedimentos para contratacdo com inexigibilidade de licitacao.

237 Dispde sobre o servi¢o voluntario no Municipio de ........cccoecc.....

238 Modelo de minuta de termo de adesao ao servigo voluntario.

239 Autoriza a prorrogacdo do prazo de contrato temporério de excepcional interesse publico a que se refere a Lei
n..., de.... ,de ... ,de ...

239-A Modelo de minuta de protocolo de intencées.

240 Autoriza instituir servico de transporte turistico e dispde sobre a respectiva tarifa.

241 Minuta de edital de leildo para venda.

242 Dispbe sobre a inscricao em Divida Ativa e cobranca dos créditos da fazenda municipal, autoriza a instituicao
do cadastro dos contribuintes inadimplentes e dé outras providéncias.

242-A Modelo de decreto que regulamenta a Lei no.........cecceeueeeee

243 Minuta de edital de concurso para o cargo efetivo de .......cceuuuenne

244 Minuta de edital de concorréncia da coleta de lixo.

246 Minuta de relatdrio do controle interno.

247 Minuta de edital de convocacao de audiéncia publica.

248 Dispde sobre a concessao de auxilio a desportistas residentes no municipio, para participacdo em competicoes
internacionais, e da outras providéncias.

249 Modelo de decreto que padroniza a frota de veiculos do Municipio.

250 Autoriza a doacao de veiculo de propriedade do Municipio a(0) .....ccceeuee.... , para o fim que especifica, e da
outras providéncias.

251 Autoriza a compra direta de medicamentos e correlatos com base no Registro Nacional de Precos do Ministério
da Saude, conforme dispositivos da Lei Federal n.° 10.191, de 14 de fevereiro de 2001.

252 Dispde sobre o adiantamento de despesas realizadas por vereadores em veiculo particular e dad outras
providéncias.

253 Modelo de minuta de ordem de execucdo de servico.

254 Dispoe sobre a obrigatoriedade de constru¢do de muros, cercas e passeios, bem como limpeza de terrenos e
dd outras providéncias.

255 Dispoe sobre a politica de incentivo ao desenvolvimento econémico e social do municipio de................. ,Criao
programa de desenvolvimento econdmico e social, e d4 outras providéncias.

256 Concede abono salarial aos Agentes Comunitarios de Saude, vinculados a equipe da Estratégia Saude da
Familia - ESF e da outras providéncias.

257 Autoriza celebracdo de convénio com a liga de futebol amador de , para promog¢ao de campeonato
com a participagao de times do municipio, e da outras providéncias.

258 Modelo de minuta de termo de posse.

259 Autoriza o Poder Executivo a ceder professores para instituicoes particulares de ensino.

260 Procedimento para contratacdo de dispensa de licitacao.

261 Dispde sobre a concessao de direito real de uso dos terrenos que formam a vila e da outras

providéncias.

262 Modelo de minuta de portaria para readapta o servidor..............
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263 Fixa novo vencimento para o cargo em comissao de .......oeeenn. , criado pela ... , integrante do quadro
de cargos da Camara de Vereadores.

264 Autoriza a execucao de servicos de calcamento por terceiros e da outras providéncias.

265 Minuta de edital de convite para a contratacdo de empresa para a aquisicdo de passagens aéreas.

266 Modelo de minuta de contrato de empreitada de material e mao-de-obra.

267 Autoriza o poder executivo a firmar contrato de comodato de parte do prédio denominado com
a proprietaria, e da outras providéncias.

268 Modelo de minuta de contrato de comodato.

270 Modelo de minuta de edital para taxi.

271 Modelo de decreto que declara luto oficial no municipio.

273 Minuta de termo de contrato que entre si fazem o Municipio de .......ccceeercverrernnnene € 2 EMPIESA weurerrerrreeresressresssesnes
...... , tendo como objeto a execucao da obra

274 Modelo de minuta de termo de homologacéo e adjudicacao.

275 Modelo de portaria.

276 Institui o Programa de Fomento ao Desenvolvimento Industrial do Municipio, e da outras providéncias.

277 Institui o estacionamento rotativo pago nas vias publicas urbanas do Municipio e da outras providéncias.

278 Modelo de minuta de portaria que declara servidor estavel no servico publico municipal.

279 Minuta de edital de concorréncia para a execucédo do servico publico funerario, sob regime de concesséo.

280 Cria a Junta Administrativa de Recursos de Infracdes — JARI.

281 Modelo de minuta de contrato de locacdo de imovel.

282 Modelo de minuta de termo de autorizacdo de uso.

283 Declara feriados municipais os dias que enumera.

285 Modelo de minuta de portaria que averba, para efeito de aposentadoria, tempo de contribuicao do servidor(a)

286 Dispde sobre o parcelamento de créditos municipais de natureza nao-tributaria.

286-A Dispoe sobre o parcelamento da divida ativa municipal.

287 Modelo de decreto que declara de utilidade publica para fins de desapropriacao, o imével que descreve.

288 Dispbe sobre o parcelamento do solo urbano e da outras providéncias.

289 Denomina o logradouro publico que indica.

290 Estabelece normas para denominacéo de logradouros publicos.

291 Modelo de decreto que declara de interesse social para fins de desapropriacdo, o imoével que descreve.

292 Autoriza o Poder Executivo a conceder auxilio ao Hospital , autoriza a celebracdo de convénio

(abre crédito especial no orcamento do municipio, altera o plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentarias,
(se for o caso) e da outras providéncias.

293 Institui o programa de incentivo a piscicultura no municipio e da outras providéncias.

294 Modelo de minuta de projeto de resolucao que aprova o Regimento Interno da Camara Municipal.
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295 Modelo de minuta de convénio.

295-A Minuta de execucao fisico financeiro.

296 Dispde sobre o reconhecimento de programas ou projetos de natureza turistico-cultural, de iniciativa privada,
e da outras providéncias.

297 Institui o concurso para escolha da Rainha e Princesas do Municipio de

298 Modelo de decreto que declara...........cceeee.. no Municipio de ......cceeeuenne.

299 Modelo de decreto que autoriza a(s) empresa(a) , e a explorarem,
de forma precaria, os itinerarios criados pelo decreto municipalne ___, de de de

300 Modelo de decreto que declara estado de calamidade publica No Setor .......rceercrrrcnrrenne do sistema Unico de
salide N0 MuNIcipio de ...veereeerereneee , e da outras providéncias.

301 Autoriza o poder executivo a conceder auxilio a estudantes universitarios (e/ou secundaristas) residentes no
municipio e da outras providéncias.

302 Dispoe sobre o registro, licenciamento e emplacamento de carrogas, bicicletas e similares no ambito do
Municipio de.......ccccoesuennee. , e da outras providéncias.

303 Autoriza a aquisicao de imével de propriedade de......... e da outras providéncias.

304 Dispbe sobre o regime de concessdo de didrias ao Prefeito e Vice-Prefeito Municipal de [..]17 e da outras
providéncias.

305 Autoriza o poder executivo a firmar escritura de serviddo administrativa para fins de instalacdo de pocos
artesianos e da outras providéncias.

306 Autoriza fornecer transporte para participantes de atividades educativas, culturais, esportivas, de lazer e
treinamento.

307 Institui o Fundo Municipal de Desporto e da outras providéncias.

308 Cria a Orquestra Sinfénica do Municipio de

309 Modelo de notificacdo de lancamento do IPTU e da taxa de coleta de lixo.

310 Cria o setor de compras e da outras providéncias.

311 Modelo de decreto que regulamenta a participacdo popular durante os processos de elaboracao e discussao
dos planos plurianuais, das leis de diretrizes orcamentarias e dos orcamentos, e da outras providéncias.

313 Modelo de portaria que designa Comissao Permanente de Licitacoes.

314 Cria o Servico Municipal de Agua-SEMA, e da outras providéncias.

315 Institui tarifa de dgua diferenciada para carentes, e da outras providéncias.

316 Modelo de atestado de visita técnica.

317 Modelo de decreto que cria estabelecimento de ensino no ambito da Rede Municipal.

318 Modelo de decreto que fixa tarifa para o transporte coletivo urbano do Municipio de..........ccoccrvvvennec.

319 Cria o programa de incentivo a recuperacdo e correcao de solos, dispde sobre objetivos, beneficidrios e
condicdes (altera o Plano Plurianual, a LDO e abre crédito especial) e da outras providéncias.

320 Autoriza o Poder Executivo a alienar imovel(is) de sua propriedade e da outras providéncias.

321 Cria o Conselho Municipal da Cidade e da outras providéncias.

322 Autoriza o poder executivo a promover a alienacdo de a¢ées do municipio.

323 Institui a Unidade de Controle Interno no Municipio de
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323-A Cargo: Agente de controle interno/ controlador interno.

323-B Modelo de Regulamenta a Lei n......, de ............ de ... , que dispbe sobre o Sistema de Controle Interno
do Municipio.

323-C Modelo que prova o Regimento Interno da Unidade Central de Controle Interno - UCCI do Municipio de

323-D Modelo que dispde sobre o controle interno no Poder Legislativo do Municipio de

323-E Modelo que cria a comissdo especial responsavel pela implementacdo do Sistema Municipal de Controle
Interno.

323-F Modelo de instrucao normativa que disciplina a elaboracao das demais instrucdes normativas.

323-G Relatério e parecer da Comissao de Controle Interno.

323-H Relatério e parecer do sistema de Controle Interno sobre a gestao dos recursos vinculados as agdes e servigos
publicos de saude.

323 Relatério e parecer dos sistema de Controle Interno sobre gestao dos recursos vinculados a manutencao e
desenvolvimento do ensino.

323-) Relatério e parecer da comissao de Controle Interno.

324 Dispbe sobre o funcionamento de plantdo nas farmacias e drogarias do municipio.

325 Modelo de convite para contratacao de seguro patrimonial.

326 Modelo de minuta de contrato de seguro patrimonial e de responsabilidade civil.

327 Institui contribuicao previdenciaria incidente sobre as aposentadorias e as pensdes sob responsabilidade do
Municipio em decorréncia da extincdo do Regime Préprio de Previdéncia e dé outras providéncias

328 Modelo de minuta de contrato de concessédo de uso.

329 Dispde sobre a regularizacdo de parcelamentos do solo urbano, realizados irregular ou clandestinamente, e
dd outras providéncias.

331 Cria a Ouvidoria-Geral do Municipio

332 Institui no municipio o programa sistema troca-troca e da outras providéncias.

333 Autoriza o Municipio a subsidiar despesas com o tratamento de toxicdmanos, e da outras providéncias.

334 Dispobe sobre a localizacao, instalacao e funcionamento de motéis, boates, dancings e similares.

335 Minuta de edital de concorréncia para a contratagao de empresa prestadora de servicos para a execucao de
(@)

336 Modelo de termo de cessao de direitos autorais.

337 Modelo de escala de trabalho

338 Modelo de tabela de carga horéria mensal.

339 Modelo de decreto que estabelece procedimentos emergenciais em razdo do incéndio no prédio e instalacoes
da Prefeitura Municipal.

340 Minuta de edital de tomada de precos para a contratacao de empresa para a prestacao de servicos de vigilancia
patrimonial.

341 Autoriza o Poder Executivo a doar aparelhos de telefonia celular.

342 Denomina bairros e delimita suas areas.

343 Modelo de convénio de estagio de estudante.
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344 Modelo de decreto que dispde sobre a opcdo pelo Regime Especial de Pagamento de Precatérios no ambito
do Municipio de ...

345 Dispde sobre a adocéo de pracas, parques e areas verdes no municipio e da outras providéncias.

346 Modelo de decreto que delega atribuicao de ordenador de despesa

347 Minuta de edital de tomada de precos para a contratacdo de empresa administradora de consércios, para a
subscricao de cotas.

348 Cria gratificacdo para os profissionais lotados na Estratégia Saiide da Familia - ESF.

349 Disciplina o estacionamento de contéineres para calica e entulho nas vias publicas e d4 outras providéncias.

351 Autoriza o executivo a outorgar concessao de uso de bem imével do dominio municipal

352 Modelo de termo de anulacao de licitacdo.

353 Modelo de termo de revogacao de licitagao.

354 Dispoe sobre demolicao de prédio publico.

355 Modelo de decreto que delega competéncia ao Vice-Prefeito do Municipio, para instauracdo de processo
administrativo disciplinar, em razdo de declaragcao de impedimento do Prefeito Municipal.

356 Dispde sobre a concessao de jeton aos servidores designados para a COmMissao ... / JARI.

358 Modelo de minuta de estatuto.

359 Dispde sobre o estagio de estudantes em 6rgdos da Administracdo Municipal.

360 Dispde sobre a concessao de auxilio para a regularizacdo da exploracdo minerdria no municipio e dé outras

providéncias.

361 Modelo de ordem de servigo aos senhores secretdrios, diretores, coordenadores, chefes e servidores em geral,
do poder executivo.

362 Dispoe sobre a alienacdo de terrenos do loteamento a pessoas de baixa renda, para a construcdo
de moradias, e d4 outras providéncias.

363 Cria o Conselho Municipal de Habitacao e da outras providéncias.

364 Dispbe sobre a concessao administrativa de uso especial para fins de moradia e da outras providéncias.

365 Autoriza o Poder Executivo a ceder o uso de imével municipal ao Estado para uso da Brigada Militar e d4 outras

providéncias

366 Autoriza o Poder Executivo a suportar, temporariamente, as despesas referentes ao pagamento das tarifas
relativas ao fornecimento de agua e energia elétrica a populacdo de baixa renda, e da outras providéncias.

367 Torna obrigatdria, em bares, restaurantes, casas de diversao e similares, no Municipio de ......ercrercneenne
..., a colocacao de cartazes informativos referentes a proibicao da venda de bebidas alcodlicas, cigarros e
assemelhados a criancas e adolescentes e da outras providéncias.

368 Cria o conselho municipal de seguranga alimentar e nutricional sustentavel - COMSEA, do municipio de
e da outras providéncias.
369 Modelo de decreto que dispde sobre procedimentos gerais para utilizacdo dos servicos de Protocolo, no
ambito da Administracdo Municipal.
370 Modelo de decreto que Institui o Programa “Descentralizacdo do Governo Municipal” de ............
371 Autoriza o Poder Executivo a adquirir equipamento para doar a (Policia Civil, Brigada Militar, ...) e da outras

providéncias.
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372 Estabelece hipdtese de isencao da

374 Modelo de minuta de contrato de depésito.

375 Cria a Biblioteca Publica Municipal e da outras providéncias.

376 Modelo de minuta de contrato de concessao de uso.

378 Cria Gratificacdo Especial de Gerente de Convénios — GERC - e d4 outras providéncias.

379 Atribui gratificacdo aos membros da Comissao de Estagio Probatério.

380 Minuta de edital de concorréncia para a contratacdo de empresa prestadora de servicos de administracao de
vale-alimentacéo.

381 Institui o Cédigo de Obras do Municipio de ...........

382 Modelo de decreto que cria ponto de taxi no perimetro urbano do municipio e da outras providéncias.

383 Autoriza a utilizacdo de veiculo particular pelo Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais.

384 Institui o programa“EM DIA COM O MUNICIPIO”, objetivando estimular a arrecadacéo, e da outras providéncias.

385 Modelo de decreto que regulamenta o sistema de compensacdo de horério.

386 Modelo de decreto que regulamenta o sistema de compensacdo de horario em escala de 24 x 72 horas.

387 Modelo de termo de acordo.

388 Institui o plano diretor municipal e estabelece as diretrizes e proposi¢des de desenvolvimento no municipio
o [T

389 Institui o BERCARIO INDUSTRIAL no Municipio e da outras providéncias.

390 Dispde sobre a realizacdo de concursos publicos para fins de efetivacéo, e da outras providéncias.

391 Cria Quadro Especial em Extincdo dos servidores celetistas estaveis amparados pelo artigo 19 do ADCT, dispde
sobre os salarios e d4 outras providéncias.

393 Institui a gratuidade nas linhas comuns de transporte coletivo municipal de passageiros, até o limite de duas
passagens por coletivo as pessoas portadoras de deficiéncia.

394 Dispde sobre o Conselho Municipal de Saide — CMS18, de ...

395 Modelo de minuta de contrato de financiamento.

396 Dispbe sobre cemitérios e servicos funerarios no Municipio de..........c........ e da outras providéncias.

397 Modelo de decreto que aprova o Regulamento do Cemitério Municipal e d4 outras providéncias.

398 Modelo de decreto que fixa as tarifas para as concessoes e servicos prestados no Cemitério Municipal e da

outras providéncias.

399 Regula o horario de abertura e fechamento do comércio no municipio e dé outras providéncias.

400 Autoriza o Poder Executivo a contribuir mensalmente com as entidades oficiais de representacdo dos
Municipios.

403 Modelo de decreto que regulamenta o fundo municipal de assisténcia social, criado pela lei n° , de
___de de

404 Autoriza o Municipio a complementar valores da Tabela-SUS relativamente as cirurgias eletivas e da outras

providéncias.

405 Cria o Canil Municipal, disciplina os Canis e Gatis Particulares e da outras providéncias.
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406 Modelo de contrato de compra e venda de imoével.

407 Estabelece o custeio de tratamento especializado a servidor acidentado em servico.

408 Atribui gratificacdo ao servidor responsavel pelo Departamento de Pessoal.

409 Dispde sobre cobranca de preco publico.

410 Modelo de ementa a lei organica que altera a redacédo do art. ..... da Lei Organica do Municipio de .......ccc....... ,
vedando a pratica de nepotismo em todos os niveis da Administracdo Publica Municipal.

411 Estabelece normas para a criacao de distritos e subdistritos, e da outras providéncias.

412 Dispde sobre a utilizacdo dos depésitos judiciais de origem tributaria e institui o Fundo de Reserva dos
Depositos Judiciais no ambito do Municipio de.......ccocoennneee. , conforme dispoe a Lei Federal n° 10.819, de 16 de
dezembro de 2003.

413 Dispbe sobre compensacao de créditos tributarios do Municipio com créditos de fornecedores, prestadores
de servico e executantes de obras, e da outras providéncias.

414 Modelo de minuta de contrato de prestacao de servicos de execugao de concurso publico.

415 Cria o Fundo Municipal de Reequipamento de Bombeiros - FUMREBOM e dd outras providéncias.

417 Modelo de aviso de licitacao

418 Modelo de auto de infracao e langcamento fiscal.

419 Minuta de edital de pregao para a contratacdo de empresa para o fornecimento de géneros alimenticios para
as escolas de ensino infantil e fundamental do Municipio.

420 Cria o Fundo de Desenvolvimento Econdomico Municipal - FUNDEM - e da outras providéncias.

421 Modelo de notificacdo de penalidade.

422 Projeto de decreto que dispde sobre a cobranca de preco publico de que trata o art. 6° da Lei no.................

423 Modelo de minuta de termo de contrato.

424 Dispde sobre o recadastramento fiscal de estabelecimentos industriais, comerciais, de servicos, de atividades
profissionais e de unidades imobiliarias, e da outras providéncias.

425 Dispde sobre servico de atendimento veterindrio.

426 Minuta de edital de chamamento publico visando o credenciamento de advogados para a cobranca de divida
ativa do Municipio.

427 Projeto de decreto que declara de utilidade publica para fins de tombamento, o imével que descreve.

428 Dispoe sobre o descarte, recolhimento e transporte de entulhos e outros materiais nas vias publicas e da
outras providéncias

429 Autoriza a concessao de auxilio a produtores rurais

430 Institui contribuicdo previdenciaria incidente sobre as aposentadoria e as pensdes sob responsabilidade do
Municipio em decorréncia da extincdo do Regime Préprio de Previdéncia e da outras providéncias.

431 Estabelece a isencdo do pagamento de tarifas de transporte coletivo no municipio para as pessoas com mais
de ... Anos de idade e dd outras providéncias.

432 Estabelece normas gerais e critérios para a promocéo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia

ou com mobilidade reduzida no Municipio de

433 Modelo de emenda a lei organica municipal.

434 Cria o servico de vigilancia municipal, dispde sobre sua competéncia, cria cargos, e da outras providéncias.
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435 Transforma bem de uso comum do povo em bem dominical e d& outras providéncias.

436 Modelo de decreto que regulamenta o pagamento de obrigacdes tributarias e nao-tributérias por municipes
residentes fora do perimetro urbano, por meio de cheques, e da outras providéncias.

437 Autoriza o Poder Executivo a conceder incentivos tributarios para emprego de mao-de-obra local e d4 outras
providéncias.

438 Edital de concorréncia para a contratacdo de empresa para a construcao de , com area
total de m2.

439 Dispde sobre condominios por unidades auténomas e da outras providéncias.

440 Edital de concurso para a elaboracéo de projeto basico para instalacdo de prédio da Camara de Vereadores do
Municipio. 19

442 Autoriza o poder executivo a locar prédio de terceiros, ceder seu Us0 a0 (@) ..ovveevrrerrreerrrerennens

443 Institui o Programa Familia Acolhedora.20

444 Cria a Subprefeitura do ......... Distrito e d& outras providéncias.

445 Dispde sobre os servicos da Biblioteca Publica Municipal e da outras providéncias.

446 Modelo de resolucdo que dispde sobre a convocacao da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social no
Municipio de

447 Assegura direitos a servidora lactante.

448 Modelo de decreto de registros de precos.

449 Modelo de edital de processo seletivo.

450 Institui a Taxa de Residuos Sdélidos de Servicos de Saude - TRSS e da outras providéncias.

451 Estabelece normas para a fixacdo, lancamento e arrecadacdo de tarifas dos servicos de dgua e da outras

providéncias.21

452 Dispde sobre a participacdo popular e realizacdo de audiéncias publicas nos processos de elaboracdo dos
planos plurianuais, leis de diretrizes orcamentarias e orcamentos anuais.

453 Autoriza o Municipio a receber, em doacdo, o imovel, instalacdes, equipamentos e demais bens moveis do
Hospital....., e da outras providéncias.

454 Concede anistia da multa e dispensa juros de débitos tributarios, mediante pagamento nos prazos que indica,
e da outras providéncias.

455 Concede isencao do imposto predial e territorial urbano - IPTU - e da outras providéncias.

456 Cria o Conselho Municipal de Acompanhamento, Controle Social, Comprovacéo e Fiscalizagao dos Recursos do

Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacao Basica e de valorizacao dos Profissionais da Educacao
e da outras providéncias.

457 Institui o Programa de Recuperacao Social de Criancas e Adolescentes com problemas de dependéncia
quimica e da outras providéncias.

458 Modelo de decreto que reabre e incorpora ao Orcamento do exercicio , Crédito Adicional Especial.

459 Dispbe sobre isencao de tributos municipais e da outras providéncias.
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461 Denomina Comerciantes Populares os vendedores ambulantes que exercem a atividade de comércio na
modalidade camel0s e institui o Centro Popular de Compras no Municipio de [...].

462 Estabelece o perimetro urbano no territério do municipio de

464 Autoriza o Poder Executivo a ceder, gratuitamente, projetos a trabalhadores de baixa renda, e da outras
providéncias.

465 Institui o campeonato municipal de futebol 7 e da outras providéncias.

466 Cessao onerosa do direito de efetuar o pagamento da folha dos servidores publicos do Municipio de

com exclusividade, pelo periodo de 60 (sessenta) meses, em conformidade com as disposicdes
deste Edital, bem como as expressas na Lei n° 8.666/1993.

467 Autoriza o poder executivo a conceder auxilio para transporte de trabalhadores do municipio e da outras
providéncias.

469 Modelo de decreto que regulamenta o fundo municipal dos direitos da crianca e do adolescente, criado pela
lei municipal n° ,de___ de de

470 Disciplina a afixacao de placas indicativas com nome das vias publicas na zona urbana do municipio.

471 Determina a aplicacdo de penalidades aos estabelecimentos comerciais que venderem ou servirem bebidas
alcodlicas a criangas ou adolescentes, e da outras providéncias.

472 Estabelece do Imposto Predial e Territorial Urbano K IPTU para os imdveis declarados como area de preservacao
permanente.

474 Disp6e sobre a obrigatoriedade de registro de marcas para animais e da outras providéncias.

475 Autoriza o poder executivo a conceder incentivos a suinocultores e avicultores, abre crédito especial no
orcamento do municipio, altera o plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentarias, e da outras providéncias.

476 Cria a Casa de Cultura e dd outras providéncias.

477 Modelo de termo de recebimento de servicos.

478 Institui contribuicdo previdencidria incidente sobre os proventos de aposentadoria e as pensdes custeados
integralmente com recursos orcamentarios livres.

479 Disciplina a concessao do Alvara de Localizacao Provisério para o funcionamento e instalacdo de atividades
econdmicas e da outras providéncias.

480 Proibe o transito de veiculos pesados nas vias publicas que descreve e da outras providéncias.

482 Dispde sobre o direito a complementacdo dos proventos dos servidores titulares de cargo de provimento
efetivo aposentados pelo Regime Geral de Previdéncia Social ¥ RGPS.

483 Regula o processo administrativo no ambito da Administracdo Publica Municipal.

484 Autoriza o poder executivo a conceder o uso de imével para ......coeeeeeeenee

485 Cria o Programa de capacitacao, inclusao e reinsercao no mercado de trabalho.22

486 Modelo de termo aditivo de prorrogacgao de prazo.

487 Dispoe sobre os estabelecimentos de prestacao de servicos que colocam a disposicdo, mediante locacao,
computadores e maquinas para acesso a internet e da outras providéncias.

488 Minuta de edital de chamamento publico.

489 Cria o Arquivo Publico Municipal, a Comissdo Permanente de Avaliacdo Documental e da outras providéncias.

489A Aprova o Regimento Interno do Arquivo Publico Municipal.
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490 Autoriza o Poder Executivo a conceder isencao do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza, e d4 outras
providéncias.

491 Modelo de decreto que Institui procedimentos para a avaliacdo da capacidade financeira de licitantes.

493 Modelo de minuta de contrato de concesséo de uso espagos publicos.

494 Cria Quadro Especial em Extincdo para os professores leigos celetistas estaveis amparados pelo artigo 19 do
ADCT, enquadrando-os no emprego de [...] e dispde sobre os vencimentos.

495 Autoriza a abertura de Crédito Suplementar no orcamento do Municipio.

496 Modelo de decreto que abre Crédito Suplementar no valor de R$ para o fim que especifica.

497 Modelo de minuta de contrato de prestacdo de prestacao de servico de

498 Modelo de apreensdo de mercadorias.

499 Modelo de minuta de contrato de prestacao de servicos de venda de bens e méveis em leildo.

500 Cria o conselho municipal da juventude e dd outras providéncias.

501 Modelo de decreto que regulamenta a participagao popular durante os processos de elaboracgao e discussao
do Plano Diretor Municipal e Legislagao Urbanistica em geral, e da outras providéncias.

502 Modelo de ordem de entrega de bem movel.

503 Modelo de termo de embargo de obra.

505 Autoriza o Poder Executivo a renegociar os contratos de alienacao de imdveis, de que tratam as Leis Municipais
[ ST , de concedendo subsidio fixo e variavel, relativamente ao custo de producdo das moradias, e da
outras providéncias.

506 Modelo de auto de infracdo de posturas.

507 Dispde sobre a instituicdo do Programa de Prorrogacédo da Licenca-Maternidade e Licenca-Paternidade23.

508 Modelo de minuta de contrato de cessao de direitos.

509 Institui o Plano Municipal de Educacao e da outras providéncias.

510 Institui o Mapa de Valores Genéricos destinados a apuracao do valor venal de imdveis para lancamento do
IPTU.

511 Autoriza a abertura de Crédito Especial no valor de RS para o fim que especifica.

512 Dispbe sobre o encerramento do exercicio financeiro de [..] para os 6rgaos e entidades da Administracao
Publica Municipal.

513 Modelo de decreto que estabelece limitacado de empenho no &mbito dos Orgaos do Poder Executivo Municipal,
e da outras providéncias

515 Modelo de guia e ata de transferéncia patrimonial.

517 Estima a receita e fixa a despesa do municipio de para o exercicio financeiro de 201_.

518 Memoéria e metodologia de célculo da Receita Orcamentaria.

519 Modelo de alvara de licenca para localizagao de estabelecimento.

520 Modelo de alvara para ocupacao de vias publicas.

521 Modelo de portaria que institui comissao de Inventario de bens.

522 PPA 2010-2013.

523 Modelo de projeto de veto (parcial)
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524 Modelo de projeto de veto (total)

525 Modelo de minuta de estatuto de associacdo comunitaria de moradores.

526 Modelo de auto de infracao.

527 Modelo de auto de lancamento de crédito tributario.

528 Modelo de autorizacao de impressdo de documentos.

529 Modelo de cadastro fiscais de contribuintes.

530 Modelo de decreto que estabelece o calendario fiscal de arrecadacgao dos tributos municipais para o exercicio
de .

531 Modelo de minuta de certidao de divida ativa.

532 Modelo de certidao negativa de tributos municipais.

533 Modelo de certidao positiva de tributos municipais, com efeito negativo.

534 Estabelece o Plano de Carreira do Magistério Publico do Municipio de .............. , institui o respectivo quadro de
cargos e fung¢des e da outras providéncias.

535 Cria o conselho municipal de contribuintes.

536 Modelo de declaracdo de movimentacdo econémica.

537 Modelo de decreto Dispbe sobre os procedimentos para cancelamento de tributos.

538 Modelo de decreto que dispde sobre o requerimento e a emissao de certiddes relativas aos tributos
administrados pela secretaria municipal da fazenda

539 Cria o Departamento Municipal de Tributos - DMT.

540 Minuta de edital de notificacdo de inscricao em divida ativa.

541 Estabelece o Plano de Carreira dos Servidores, institui o respectivo quadro de cargos e da outras providéncias.

543 Modelo de inicial de execucao fiscal.

544 Modelo de intimagao preliminar.

545 Autoriza o nao-ajuizamento e o posterior cancelamento de créditos tributarios e nao-tributarios.

546 Institui/Reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Efetivos do Municipio de...........couece....
e da outras providéncias.

547 Minuta de notificacdo de inscricdo em divida ativa.

548 Minuta de notificacdo para a apresentacao de documentos e informagoes.

549 Minuta de Notificacdo de inscricdo de divida ativa.

550 Minuta de notificacdo de lancamento.

551 Minuta de ordem de servico que determina a revisao dos lancamentos.

552 Minuta de termo de caucdo de documentos.

553 Minuta de termo de encerramento de fiscalizacao.

554 Modelo de inicio de fiscalizacao.

555 Modelo de termo de fiscalizacao.

556 Modelo de termo de inscricdo em divida ativa.

557 Modelo de termo de parcelamento de servico.
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558 Modelo de minuta de termo de confissao de divida e compromisso de pagamento.

559 Modelo de planilha de movimentacao Econémica.

560 Procedimentos cobranca Crédito tributario.

561 Modelo de requerimento de certidao negativa.

562 Modelo de requerimento de isencédo de IPTU.

563 Modelo de requerimento de parcelamento.

564 Autoriza o Executivo a outorgar a permissao de uso de bem mével.

565 Autoriza o pagamento parcelado de valores ndo repassados na época devida ao Regime Préprio de Previdéncia

Social dos Servidores K RPPS e da outras providéncias.

566 Dispbe sobre o parcelamento, a edificacao e a utilizacdo compulséria de imdveis urbanos, sobre o Imposto
Predial e Territorial Urbanos progressivo no tempo e a desapropriacao mediante o pagamento com titulos da
divida publica.

567 Dispbe sobre os Beneficios Eventuais da Politica da Assisténcia Social.

568 Modelo de notificacao para desocupacao.

569 Modelo de interdicao de estabelecimento.

570 Institui e disciplina o Plano de Pavimentacdo Comunitdria para execucdo de obras e servicos de melhoria
urbana, e da outras providéncias.

571 Modelo de decreto que aprova a prestacdo de contas do exercicio de .....

572 Estabelece o Plano de Politicas Municipais para as Mulheres, a Coordenadoria, o Conselho e Fundo Municipal
dos Direitos da Mulher.

573 Cria 0 abrigo”.........ll’

574 Modelo de decreto que aprova o regimento interno do abrigo

575 Modelo de decreto que aprova as Normas do Cerimonial Publico Municipal de

576 Modelo de decreto que autoriza o uso do imoével publico que descreve, e da outras providéncias.

577 Modelo de parecer FUNDEB.

578 Modelo de demonstrativo de Vencimentos.

580 Institui a Politica Municipal de Saneamento Basico.

581 Institui o Fundo de Manutencao e Reaparelhamento do Cemitério Municipal.

582 Dispbe sobre a fixacdo dos subsidios dos Vereadores Municipais para a legislatura 2017/2020 e da outras
providéncias.

582A Dispode sobre a fixacdo dos subsidios do Prefeito e do Vice-Prefeito Municipal para a legislatura 2017/2020 e
dé outras providéncias.

582B Dispde sobre a fixacdo do subsidio dos Secretarios Municipais e da outras providéncias.

583 Modelo de decreto que dispde sobre cobranca de preco publico para a prestacdo do servico de fotocopias e
fac-simile.

584 Contratacdo de prestacao de servicos hospitalares — Plano Operativo.

588 Modelo de cadastro imobiliario.

589 Modelo de cadastro patrimonial de bens moveis.
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590 Modelo de termo de transferéncia patrimonial.

591 Modelo de termo de responsabilidade de patrimonio.

592 Modelo de termo de baixa de bem patrimonial.

594 Cria empregos publicos, regidos pela CLT, destinados a atender ao Programa de Agentes Comunitarios de
Saude - PACS e Saude da Familia - PSF, e da outras providéncias.

595 Cria cargos publicos de Agente Comunitario de Saude e dé outras providéncias.

596 Cria empregos publicos de Agente Comunitdrio de Saude e da outras providéncias.

597 Cria cargos de provimento efetivo destinados a atender a Estratégia Satide da Familia X ESF.

598 DECLARA CIDADE IRMA DE

599 Cria cargo de regente de coral, no quadro de servidores do poder executivo e fixa as especificacbes da
categoria funcional criada.

600 Modelo de declaracao lei 101

601 Modelo de declaragao de lei organica.

602 Modelo de declaracao de contrapartida.

603 Modelo de declaracdo de atendimento a LDO.

604 Modelo de prestacdo de conta de convénio.

605 Atribui gratificacdo ao Pregoeiro e aos servidores que integram a equipe de apoio

607 Modelo de portaria que designa servidor para controle de patriménio.

608 Modelo de plano municipal de saude.

609 Estabelece a Politica, cria o Conselho e o Fundo Municipal do Idoso.

610 Institui normas para a concessao de auxilios e/ou subvencdes para entidades culturais sem fins lucrativos.

611 Modelo de requerimento de horas extraordindrias.

612 Cria a Secretaria Municipal de Habitacao e da outras providéncias.24

613 Modelo de emenda a lei organica municipal.

614 Dispoe a sobre a Qualificacdo de Entidades como Organizagdes Sociais.

615 Modelo de certidao positiva de tributo.

616 Modelo de termo de garantia.

617 Modelo de decreto que define as instancias hierarquicas para analise e julgamento das defesas e recursos no
ambito dos processos administrativos sanitarios.

618 Dispde sobre a realizacao de plebiscito e referendo..

619 Modelo de resolucdo que institui o Cédigo de Etica Parlamentar.

620 Dispde sobre o funcionamento dos estabelecimentos reservados para a pratica das atividades de podélogo
e/ou pedicuro.

621 Adota denominacdo de cidade da

622 Modelo de decreto que normatiza o controle da movimentagdo dos bens patrimoniais méveis daadministracao

publica direta do Municipio.

623 Cria o Conselho e o Fundo municipal de Seguranca Publica.
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624 Cria a Secretaria Municipal de Seguranca Publica.

625 Modelo de ata de audiéncia publica para metas fiscais.

626 Minuta de portaria que designa servidor para tomadas de conta de tesouraria.

627 Dispoe sobre o Sistema de Cultura do Municipio de .25

628 Modelo de nota de empenho.

629 Altera fonte de recursos da lei orcamentaria de 20__.

630 Modelo de decreto que estabelece a Programacédo Financeira e o Cronograma de execucdo mensal de
desembolso para fins da execucao orcamentaria do Municipio, no exercicio financeiro de 200__.

631 Modelo de decreto que dispde sobre a dispensa do documento NOTA DE EMPENHO para os casos que
especifica e da outras providéncias.

632 Modelo de decreto que altera a programacao financeira para o exercicio de 200___.

633 Modelo de planilha de estudo de impacto.

634 Modelo de decreto que autoriza o Prefeito Municipal a se afastardo .......

635 Modelo de relatérios de metas fiscais completas.

639 Modelo de relatério de avaliacdo das metas fiscais.

641 Estima a receita fixa a despesa do municipio de para o exercicio financeiro de 200___.

642 Cria cargos efetivos, destinados a atender ao programa Primeira Infancia Melhor - PIM, e dd outras providéncias.

643 Cria o conselho municipal de educacao - C.M.E., e d4 outras providéncias.

644 Dispde sobre a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

645 Institui o Gabinete da Primeira Dama do Municipio.

646 Modelo de decreto que Institui Comissao de Transicdo. De Mandato.

647 Minuta de edital de Aviso de cadastramento de fornecedores.

648 Modelo de portaria que determina instauracao de Processo Administrativo Especial.

649 Roteiro simplificado Processo Administrativo Disciplinar.

650 Modelo de parecer juridico em sindicancia ou PAD.

651 Afeta bem publico de uso especial para a implantacao de Parque Municipal de Eventos.

652 Modelo de planilha de execucédo de receita e despesa.

653 Modelo de planilha de conciliacdo bancaria.

654 Modelo de planilha de relatério de execucao financeira.

655 Modelo de planilha de Declaracdo de guarda dos documentos contdabeis.

656 Modelo de planilha de Declaracdo de demonstrativos de rendimentos.

657 Modelo de decreto que estabelece procedimentos e prazos para a entrega da declaracdo dos bens e rendas
que compdem o patrimoénio privado dos agentes publicos municipais, de que trata a Lei Federal n®8.429/1992.

658 Modelo de termo de ajuste para cadéncia de servidores.

659 Modelo de descricao de atribuicdes e atividades dos 6rgdos, departamentos e setores da Secretaria de
Educacao.

660 Modelo de termo de compromisso de estagio de estudante.
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662 Modelo de resolucao que cria, nos servicos de Secretaria da Camara, a Contadoria e a Pagadoria.

663 Minuta de edital de concorréncia para aquisicdo de imével.

664 Autoriza o Poder Executivo a criara EMPRESA MUNICIPAL DETRANSPORTE COLETIVO, e, da outras providéncias.

665 Cria o Programa de Desenvolvimento da Producao Leiteira do Municipio de

666 Minuta de edital de pregéo para a contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos de agenciamento de
estagios de estudantes.

667 Modelo de ata de posse do prefeito.

668 Institui aliquota fixa de ISS para escritérios de servicos contabeis optantes pelo Simples Nacional e da outras
providencias

669 Modelo de decreto que regulamenta o direito de preempcao previsto no art. da Lei n° - Plano
Diretor

670 Modelo de escala de horario 24h X72h.

672 Modelo de decreto que Institui a obrigatoriedade de uso de uniforme padronizado pelos servi-dores publicos
municipais.

674 Dispoe sobre a realizacao de audiéncias publicas no ambito da Administracdo Publica Direta e Indireta e do
Poder Legislativo Municipal.

675 Modelo de resolucao que institui Comissao Parlamentar de Inquérito

676 Dispde sobre desconto para pagamento do Imposto Predial e Territorial Urbano K IPTU do Municipio de [ ].

677 Dispode sobre a prioridade de atendimento as pessoas portadoras de deficiéncia, idosos, gestantes, lactantes
e pessoas acompanhadas por crianca de colo.

678 Modelo de resolucao que dispde sobre o pagamento de verba de gabinete aos Vereadores da Camara de .....

679 Modelo de decreto que Institui comissao para recebimento de bens.

680 Modelo de relatério de circunstanciado do poder legislativo.

681 Autoriza o Municipio de , a contratar operacdo de crédito, nos termos em que estabelece.

682 Autoriza o poder executivo a realizar operacdo de crédito por antecipacao de receita.

683 Autoriza os titulares dos cargos que menciona, em carater excepcional, a dirigir veiculo do Municipio.

684 Modelo de resolucao que disciplina o procedimento para envio e recebimento de correspondéncias oficiais
no ambito do Poder Legislativo de ...........

686 Modelo de decreto que adia o inicio das aulas do segundo semestre de 2009 das escolas municipais e dispde
sobre a realizacao de eventos e aglomeracbes em locais publicas fechados, em face da Gripe A (H1N1).

687 Modelo de decreto que dispde sobre a realizacdo de KpedagiosX em vias publicas .

688 Modelo de decreto que dispée sobre a dispensa das servidoras gestantes de comparecimento ao servico
no periodo que especifica, como medida de seguranca sanitaria decorrente da expansdo da epidemia da
Influenza A (H1N1)

689 Declara bem integrante do patrimonio histérico e cultural do Municipio.

690 Modelo de declaracao de bens méveis.

691 Institui a obrigatoriedade de uso de uniforme padronizado pelos alunos da rede de ensino municipal e

autoriza o Poder Executivo a instituir programa complementar de material didatico.

www.dpm-rs.com.br



CONSULTORIA TECNICA
Ementario de Anteprojetos Disponiveis

Delegacoes de Prefeituras Municipais

Somar experiéncias para dividir conhecimentos

692 Modelo de decreto que Dispde sobre os convénios a serem celebrados no ambito do Poder Executivo,
Autarquias e Fundacdes do Municipio de ......comrrenes

693 Modelo de decreto que estabelece medidas para contencao de despesas na Administracao Direta e Indireta
Municipal.

694 Dispde sobre o Sistema de Coleta Seletiva de Residuos S6lidos no Municipio de .........eeeerneveees

695 Modelo de regimento interno de conferéncias municipais.

696 Proibe o uso de cigarros, charutos, cachimbos e assemelhados nas dependéncias internas dos 6rgdos da
Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta.

697 Autoriza o Municipio de a assumir, mediante convénio, o trecho da Estrada que descreve.

698 Modelo de portaria que nomeia a Autoridade Municipal de Transito.

699 Modelo de portaria que nomeia os membros da Junta Administrativa de Recursos de Infraces KJARI.

700 Cria a Fundagao

701 Modelo de resolucao da Camara.

702 Modelo de decreto que regulamenta o procedimento para aprovacdo de construcao de mais de uma edificacdo

térrea ou assobrada em lote.

704 Dispde sobre a obrigatoriedade das agéncias bancérias e demais estabelecimentos de crédito de colocar a
disposicdo dos usuarios pessoal suficiente no setor de caixas, para dar atendimento digno e profissional a
seus clientes.

705 Modelo de decreto que dispde sobre a execucdo proviséria do Orcamento para 2010, previsto no Projeto de
Lein° ..

707 Modelo de termo de parceria que entre si celebram o Municipio de ea , Organizacdo da
Sociedade Civil de Interesse Publico, visando ........cocccunee.

708 Cria o Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico - COMUDE.

709 Cria Quadro Especial em Extincdo para os professores leigos, enquadrando-os no cargo de [...] e dispde sobre
0s vencimentos.

710 Modelo de decreto que dispde sobre o horédrio de expediente nos dias de realizacdo dos jogos da Selecao
Brasileira de Futebol na Copa do Mundo de 2014.

711 Modelo de decreto que delega competéncias ao Secretario Municipal de Saude.

712 Minuta de portaria de descentralizacao de crédito do fundo de saude.

713 Concede remissao e isen¢ao do pagamento de IPTU aos idosos.

714 Cria o Conselho Municipal de Defesa Civil - COMUDEC.

715 Dispbe sobre a descentralizacdo de recursos financeiros as unidades escolares da rede municipal de ensino.

716 Dispde sobre o licenciamento ambiental e institui a taxa de licenciamento ambiental e florestal.

717 Dispde sobre o licenciamento ambiental no Municipio de

718 Institui concurso para a escolha do Brasdo do Municipio.

719 Modelo de decreto que institui o requlamento para a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado no ambito

da Administracao Direta e Indireta do Municipio.

719 Modelo de decreto que institui o regulamento para a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado no ambito
da Administracdo Direta e Indireta do Municipio.
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719A Edital de Processo Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria — prova Objetiva.

719B Edital de Processo Seletivo Simplificado —Analise de Curriculo.

720 Modelo de decreto que Normatiza os procedimentos e estabelece a tabela de vida util, valor residual e taxa
de depreciacdo ou amortizagdo de bens patrimoniais méveis e intangiveis da Administracdo Direta26 do
Municipio.

721 Concede remissao e isencdo do pagamento de IPTU as pessoas em situacdo de vulnerabilidade social .

722 Proibe o uso de cigarros, charutos, cachimbos e assemelhados em locais fechados de acesso publico e altera
a Leine.....

723 Modelo de resolucao que institui o Programa Camara Itinerante no Municipio de ..........

724 Minuta de edital de transporte e turismo.

725 Modelo de declaragcao de nepotismo.

726 Modelo de ata de tomada de contas da tesouraria municipal.

727 Minuta de ordem de servico que Institui procedimentos a serem cumpridos na rotina da Tesouraria do
Municipio.

728 Disp6e sobre o servico remunerado de transporte individual de passageiros em motocicletas — mototaxi, no
Municipio de.

729 Regulamenta o exercicio da atividade de motofrete no Municipio de .......cccccoueccee. 27.

730 Modelo de portaria que Suspende as férias de servidor, em virtude da necessidade no servico publico.

731 Minuta de edital de concorréncia para a contratacdo de servicos técnicos de publicidade.

732 Modelo de decreto Declara as atividades que indica como sujeitas ao licenciamento ambiental municipal.

733 Institui o Fundo Municipal de Defesa Civil.

734 Modelo de certidao de viabilidade.

735 Modelo de portaria que enquadra o(a) servidor(a) no Plano de Carreira do Magistério, Lei Municipal n°

736 Cria o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FUMAS

737 Modelo de sumula do contrato.

738 Modelo de decreto que disciplina a confeccao do cartao credencial a pessoas portadoras de deficiéncia para
utilizacao de estacionamentos de veiculos nas vias e logradouros publicos, e isencdo de estacionamento
rotativo pago, para veiculos que transportem pessoas com deficiéncia e com dificuldade de locomocao.

739 Modelo de portaria que Afasta preventivamente servidor.

740 Modelo de Notificagdo Ambiental.

741 Modelo de edital de Notificacdo de tombamento ne.......

742 Indica ao Poder Executivo o envio de Projeto de Lei sobre

743 Requerimento Legislativo

744 Declaracao de Titulacdo de Cargos, empregos ou fun¢des publicas e percepcdo de proventos.

745 Modelo de portaria que Designa o servidor [...] para atuar como fiscal de contrato administrativo.
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746 Dispde sobre a aprovacdo de parcelamento de solo, edificacdo ou instalacdo de equipamentos em terrenos
contaminados ou suspeitos de contaminagao por materiais nocivos ao meio ambiente e a sauide publica, e da
outras providéncias.

747 Institui o Cadastro Técnico Municipal de atividades potencialmente poluidoras ou utilizadoras de recursos
naturais, a listagem das atividades consideradas potencialmente causadoras de degradacdo ambiental, a Taxa
de Controle e Fiscalizacdo Ambiental do Municipio de [...] e estabelece outras providéncias.

748 Notas Explicativas

749 Restricdo ao fornecimento de dgua devido a seca.

750 Institui o cronograma de execucao das atividades a serem implementadas para o atendimento integral dos
dispositivos constantes no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP 28.

751 Regula o acesso a informacgao no ambito do Municipio de [...]

752 ESTABELECE PROCEDIMENTOS PARA O CONTROLE DE ESTOQUE DE MATERIAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

753 Auto Infracao Vigilancia — analise fiscal.

754 Auto Infragao Vigilancia.

755 Notificacao decisao primeiro recurso.

756 Notificacdo Decisao final.

757 Notificacdo Imposicao Pena e Multa.

758 Notificacdo Imposicao penalidade Notificacdo.

759 Notificacdo Imposicao penalidade.

760 Notificacdo pagamento Multa decisdo Final.

761 Termo de Apreenséo e ou inutilizacdo decisao final.

762 Termo de coletas de amostras.

763 Termo interdicao cautelar estabelecimento sob vigilancia sanitaria.

764 Termo interdicdo cautelar de produtos e ou substancias.

765 Termo vinculado desinterdicao estabelecimento sob vigilancia sanitaria.

766 CC Servigos — Seguro Veicular

767 Dispde sobre as medidas de racionamento de abastecimento de dgua no Municipio de ..., para resposta

enfrentamento da situacdo de emergéncia em decorréncia da estiagem, nos termos do Decreto Municipal n.°
..... ,de...de....de....29

768 Julgamento das Contas do Exercicio de 20_ _, de responsabilidade do Prefeito ...

J—

769 Disciplina a confeccdo do cartdo credencial a pessoas portadoras de deficiéncia para utilizacdo de
estacionamentos de veiculos nas vias e logradouros publicos, e isen¢dao30 de estacionamento rotativo pago,
para veiculos que transportem pessoas com deficiéncia e com dificuldade de locomocao.

770 Disciplina a gestdo e a fiscalizagdo dos contratos administrativos no ambito do Poder Executivo e as atribuicdes
do gestor e do fiscal de contrato.

771 Modelo de Ordem de fornecimento.

772 Modelo de Carta contrato.
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773 Autoriza o Poder Executivo a firmar acordo para pagamento e/ou compensacdo de débitos constituidos em
divida ativa com precatorios do Municipio31.
774 MODELO DE ATO DE REVISAO DE PROVENTOS DE APOSENTADORIA, EM ATENDIMENTO A DETERMINACAO DA

EMENDA CONSTITUCIONAL N° 70/201232 33

775 Modelo de portaria que Revisa a pensdo decorrente do falecimento do(a) segurado(a) [...], em cumprimento
ao art. 2° da Emenda Constitucional n° 70/2012.

776 Dispde sobre a extingdo de cargos em comissdo e funcdo de confianca vagos integrantes da estrutura
organizacional do Poder Executivo.

777 Dispde sobre o controle das populacdes animais e a prevencdo e controle de zoonoses no Municipio de

778 Concede Abono de Permanéncia a (ao) servidor(a) .......,

779 Dispde sobre a conciliagcdo, a transacdo e a desisténcia, nas a¢des judiciais de competéncia dos Juizados
Especiais da Fazenda Publica.

780 Modelo de Decreto baixa crédito prescri¢do.

781 Proibe a realizacdo de shows pirotécnicos ou uso de fogos de artificio e assemelhados em lugares fechados,
publicos ou privados, no ambito do Municipio.34

782 Cria a Procuradoria-Geral do Municipio.

782A Cria cargos que integram a Procuradoria-Geral do Municipio.

783 Memorando para Parecer Juridico.

784 Termo de Recebimento de Recurso.

785 Ata de Julgamento de Proposta.

786 Ata de Julgamento da fase de Habilitagao.

787 Memorando para Andlise de Recurso.

788 Memorando para Anulacéo.

789 Memorando para Homologacéao e Adjudicacao.

790 Memorando para Ratificacdo de Decisdo Recursal.

791 Memorando para Revogacao.

792 Notificacao para Interposicao de Contrarrazoes.

793 Notificacao para Interposicdao de Recurso.

794 Termo de recebimento de Contrarrazdes.

795 Termo de suspencao para Diligéncias.

796 Ata de julgamento do Pregao.

797 Institui a Comissao Permanente de Licitacdes, dispde sobre suas atribuicdes e funcionamento, e atribui
gratificacdo35 aos seus membros.

798 Parecer Conselho do RPPS.

799 Ata de Encerramento de Inventdrio de Bens e Valores.

800 Ata de Encerramento de Bens e Valores do Poder Legislativo.

801 Denomina a sala do anfiteatro da Camara Municipal de [...]136 com o nome de [...]37.
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802 Designa representacdo para participar do(a) “[...138", em [...]39, estabelece a concessdo de didrias e da outras
providéncias.

803 Dispde sobre o atendimento aos surdos e surdos-mudos por servidores da Camara Municipal de [...]40.

804 Dispoe sobre a identificacdo da frota de veiculos que compée a Camara Municipal de [..]41, e da outras
providéncias42.

805 Dispde sobre as Audiéncias Publicas de que trata a Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000.

806 Dispde sobre o aproveitamento da dgua da chuva no prédio da Camara Municipal43.

807 Inclui, no sitio eletronico da Camara Municipal de [...]44, link para acesso ao endereco eletrénico da Copa do
Mundo de Futebol de 201445.

808 Prorroga o prazo de Comissao Parlamentar de Inquérito.

809 Transfere acervo de materiais ao Poder Executivo46.

810A Declaracao Conciliagdes — Poder Executivo.

810B Declaracao Conciliagdes — Poder Legislativo.

811A Declaracao de Bens e Rendas - Balango Executivo.

811B Declaracao de Bens e Rendas - Balanco Legislativo.

812 Institui o Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, no Municipio de

813 Dispde sobre a colocacao de painéis ou placas informativas em Braile nas dependéncias desta Casa Legislativa
e da outras providéncias.

814 Altera o art. [...] do Regimento Interno.

815 Determina a identificacdo dos servidores municipais e dos Vereadores que sdo doadores de sangue nos dados
cadastrais da Camara Municipal de Vereadores.

816 Altera o horario de expediente da Camara de Vereadores.

817 Dispde sobre a publicacdo gratuita na pagina da Camara de Vereadores de[...]47, nainternet, nomes, fotografias
e dados referentes a pessoas desaparecidas no Municipio.

818 Determina a instalacdo de lixeiras seletivas nas dependéncias da Camara de Vereadores e da outras
providéncias.

819 Dispde sobre a lavratura das atas do Plenario da Camara Municipal.

820 Concede licenca para tratamento de salide ao Vereador [ ]48.

821 Institui o Titulo de Mérito Comunitario e de Consagracao Publica, e d4 outras providéncias.

822 Institui as datas de Ponto Facultativo da Camara Municipal.

823 Edital de pregao para Registro de Precos para o fornecimento de

824 Atribui gratificacdo aos membros da Comissao de Cadastro.

825 Designa Comissdo Permanente de Cadastro.

826 Cria no ambito da Camara Municipal o Programa “Camara Mirim".

827 Dispde sobre a aplicacdo de recursos derivados da alienacdo de bens e direitos que integram o patriménio do
Municipio.

828 Dispde sobre a concessédo de gratificacdo mensal aos Motoristas lotados na Secretaria Municipal de Saude.
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829 Torna sem efeito a nomeacdo de servidor publico.

830 ANTEPROJETO DE DECRETO DE DESIGNACAO DE TAXISTA

831 Alvara de Taxi

832 Cria o Comité de Investimentos dos recursos do Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de [...].49

833 Designa o gerenciador do Sistema de Registro de Precos.

834 Autoriza o Presidente da Camara a conceder o uso de espaco da sede da Camara Municipal para [...]50.

835 Dispoe sobre o servico de utilidade publica de transporte especial individual de passageiros, denominado Taxi
Acessivel.

837 Normatiza o acesso as redes sociais, midias de comunicagdo e sites de relacionamento no horario de
expediente do Municipio.

838 AUTORIZACAO PARA TRANSITO DE VEICULO DE TRANSPORTE [...] (DE ACORDO COM O ART.[..] DO CTB

839 Autoriza o Poder Executivo Municipal a patrocinar, como forma de apoio cultural, o programa______ produzido
pela Radio Comunitéria , Nos termos que estabelece.

840 EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

842 Cria o Programa Pavimentacdo Comunitdria de vias urbanas, dispde sobre sua execucdo e da outras
providéncias.

843 Aos agentes publicos no geral. (ordem de servico comparecimento em boas condi¢ées)

844 Autoriza o recebimento de bem imével pelo Municipio, a titulo de doacdo, como antecipagao de entrega de
area institucional de parcelamento do solo urbano.

845 Cria o Departamento Municipal de Turismo e da outras providéncias.

846 Cria os cargos de Diretor Municipal de Turismo, Turismélogo e [...]

847 Autoriza o Poder Executivo a repassar e/ou ressarcir aos estudantes beneficiados o valor do Passe Livre
Estudantil instituido pela Lei Estadual n°® 14.307/2013 e déa outras providéncias.

848 Concede moratéria51 no pagamento dos tributos que indica e da outras providéncias.

849 Institui gratificacdo para servidores municipais integrantes das equipes de saude da atencdo basica que

aderiram ao Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencdo Béasica — PMAQ-AB e da
outras providéncias.

850 Cria o Programa Bairro Melhor e dd outras providéncias.

851 Edital de pregao para a contratacao de empresa para o fornecimento de

852 TERMO DE LICITACAO DESERTA

853 TERMO DE LICITACAO FRACASSADA

853 TERMO DE LICITACAO FRACASSADA

854 Edital de pregao para a contratacdo de empresa para o fornecimento de

855 Estabelece normas gerais pertinentes a Administracao Tributaria no ambito do Municipio.

856 Autoriza o poder executivo a ceder o uso de 6nibus e micro-6nibus de propriedade do municipio, e da outras
providéncias.

857 INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL.
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858 Determina aos servidores estatutdrios, empregados publicos, contratados temporarios, cargos em comissao,
estagiarios, conselheiros tutelares e agentes politicos o preenchimento do formulério de atualizacdo cadastral.

859 Declara a adesdo do Municipio de [...] a mobilizacdo estadual denominada “Movimento do Bolo — uma fatia
maior para um municipio melhor’, programado para o dia 25 de setembro de 2015, e estabelece as regras para
funcionamento das reparticdes publicas nessa data.

860 Portaria reversao_aposentadoria

861 Termo de doacdo de subsidio ou remuneracao

862 Regulamenta, no ambito da Administracao Publica Municipal, o regime juridico das Parcerias Voluntarias,
instituido pela Lei Federal n° 13.019/2014.52

863 Tomada de Precos para a contratacdo de empresa para a execucao de concurso publico para provimento de
cargos.

864 Notificacao protesto de CDA

865 Dispde sobre a observancia da ordem cronoldgica de pagamentos nos contratos celebrados pelo Poder
Executivo53 do Municipio de

866 Cria a Rota Turistica e Cultural das no Municipio de

867 Cria Area(s) de Urbanizacio Especifica no Municipio de .54

868 Disp6e sobre a remocao de veiculos abandonados em vias publicas do Municipio de e dé outras
providéncias.

869 Dispbe sobre a observancia da ordem cronolégica de pagamentos nos contratos celebrados pelo Poder
Legislativo55 do Municipio de

870 Dispde sobre a conciliacdo, as hipdteses de acordo, transacdo56, dispensa ou desisténcia recursal e de
contestacao nas acdes judiciais em que o Municipio de......... é parte.

871 Declaracao do Operador do BLM

872 Modelo de termo de autorizacdo de uso de imagem - adultos e crianca

873 Dispde sobre a Gestdo Democratica do Ensino Publico Municipal e da outras providéncias.

874 Institui a Central de Conciliacdo57 no ambito da Administracao Publica Direta e Indireta58 do Municipio de

875 Atribui gratificacdo ao servidor responsével pela Junta de Servico Militar.

876 Cria 0 Férum Municipal de Educacdo do Municipio de

877 Documentos afastamento servidor concorrer e exercer mandato
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