


DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DA DEMANDA
1. PROGRAMA REQUISITANTE
Setor de Administração CIMAU
2. RESPONSÁVEL PELA FORMALIZAÇÃO DA DEMANDA
Ronaldo João Zini, e-mail compras@cimau.com.br.
3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE 
A presente contratação justifica-se pela necessidade de realização da Avaliação de Competências e Habilidades Comportamentais dos candidatos classificados no Processo Seletivo nº 001/2026, conforme previsto no edital.
Considerando que os cargos objeto do referido processo seletivo exigem não apenas qualificação técnica, mas também perfil comportamental compatível com as atribuições, torna-se indispensável a realização de avaliação psicológica com caráter classificatório e eliminatório, a fim de verificar aspectos como equilíbrio emocional, responsabilidade, capacidade de concentração, produtividade, relacionamento interpessoal e demais competências necessárias ao adequado desempenho das funções públicas.
A aplicação de instrumentos psicológicos, como o Teste Palográfico e a Entrevista Psicológica, requer profissional devidamente habilitado e registrado no Conselho Regional de Psicologia, observando as normas técnicas e éticas estabelecidas pelo Conselho Federal de Psicologia. Assim, faz-se necessária a contratação de empresa especializada para garantir a legalidade, a imparcialidade, a segurança técnica e o sigilo das informações obtidas no processo avaliativo.
Destaca-se, ainda, que a Administração Pública não dispõe, em seu quadro funcional, de profissional habilitado para a realização das referidas avaliações psicológicas, o que inviabiliza a execução direta do serviço.
Dessa forma, a contratação pretendida assegura maior transparência, eficiência e credibilidade ao Processo Seletivo nº 001/2026, garantindo que os candidatos aprovados apresentem perfil compatível com as exigências dos cargos, contribuindo para a melhoria da prestação dos serviços públicos.
4. PREVISÃO NO PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL
O CIMAU não possui Plano de Contratações Anual para 2026, visto tratar-se de demanda recente, cuja existência ignorava-se no ano anterior.
5. EXPECTATIVA DE RESULTADOS A SEREM ALCANÇADOS
Com a contratação de empresa especializada para realização da Avaliação de Competências e Habilidades Comportamentais dos candidatos do Processo Seletivo nº 001/2026, espera-se alcançar os seguintes resultados:
1. Seleção de candidatos com perfil adequado às atribuições dos cargos, considerando competências comportamentais, equilíbrio emocional, responsabilidade, capacidade de concentração, produtividade e habilidades interpessoais;
2. Maior eficiência na prestação do serviço público, por meio da escolha de profissionais que apresentem compatibilidade comportamental com as funções a serem desempenhadas;
3. Redução de riscos administrativos, como conflitos interpessoais, inadequação ao ambiente de trabalho, baixo desempenho ou dificuldades emocionais que possam comprometer a execução das atividades;
4. Garantia de imparcialidade, transparência e segurança técnica no processo avaliativo, assegurando que a seleção seja conduzida por profissional habilitado, com observância às normas do Conselho Federal de Psicologia;
5. Fortalecimento da credibilidade do Processo Seletivo nº 001/2026, assegurando critérios objetivos, técnicos e devidamente fundamentados para classificação e eventual eliminação de candidatos;
6. Melhoria da qualidade dos serviços prestados à população, mediante a seleção de profissionais com competências comportamentais alinhadas às exigências da Administração Pública.
6. VALOR ESTIMADO
Para fins de abertura do processo, estima-se que o valor da eventual contratação seja próximo de R$ 5.842,50.
7. PREVISÃO DA DATA DE DISPONIBILIDADE
A previsão de conclusão do procedimento de contratação deverá ser 28/02/2026.
8. RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO DOS DOCUMENTOS 
Ronaldo João Zini, e-mail: compras@cimau.com.br
Rodeio Bonito - RS, 12 de fevereiro de 2026.

Volmir Franquini Borges
Secretário Executivo do CIMAU
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