A GRUPOA

AL INSS 20,00% -
A2 | SESI 1,50%
A3 SENAI - 1,00%
A4 | INCRA 0,20%
A5 SEBRAE 0,60%
A6 Saldrio Educacdo 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes Trabalho 3,00%
A8 FGTS ~ 8,00%
A9 ' SECONCI 1,00%
B GRUPOB
B1 Repouso Semanal Remunerado N3o incidente
B2 Feriados N&o incidente
B3 Auxilio-Enfermidade . 0,71%
B4 | 139 Salario _ _ . 833%
_B_S  Licenca Pa_‘ternidade . 0,06%
B6 Faltas Justificadas 0,56%
B7 Dias de Chuvas - Ndo incidente
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,09%
B9 _ Fé(ias Go;_ada_s 6,51%
B10 Saldrio Maternidade 0,02%
Cc GRUPO C _
c1 Aviso Prévio Indenizado _ _ 3,98%
C2  Aviso Prévio Trabalhado | | 0,09%
c3 Férias Indenizadas+1/3 3,58%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa . 3,71%
c5 Indenizagdo Adicional 0,34 %
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de A sobre B ' 6,15%
Reincidéncia de A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado + Reincidéncia de FGTS sobre 0,35%
Aviso Prévio Indenizado _ _
SUB TDTAIS { GERAL ] 37,80% 16,28% 11,70% 6,50%
TOTAL DOS ENCARGDS SOCIAIS SOBRE O SALARIO MES 72,28%
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