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MODEL QPLANILMA DE CUSTOS E FORMAGAD UIE PRECOS

RECOLHIMENTO, TRITURAGAO E DESTINAGAO DE RESIDUOS DE GANHOS E ARVORES

N° do processo:

Licitagao n®:

Dia: 23/08/2023

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A Data de apresentagao da proposta (dia/més/ano) Dia:23/08/2023
B Municipio/UF ERNESTINA/RS
C Numero de Toneladas Mensais de execugao contratual 3

ra vincula

e ————

: para composigo dos roferento & mao de obra

Unetnsigiio de Mivsin ¢

1 Tipo de Servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

it CMdOn pin Bl

Salario Normativo da Categoria Profissional - para a jornada de 44
h/sem

Salario Normativo da Categoria Profissional Ajustado - para a
jornada de 40 h/sem
4 Categoria Profissional (CBO 5143)

5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

SO0, 1

I Cmpslco da Rcmnacao
Percent
Co da a
1 7 mposi¢do da Remuneragdo ual (RS) Valor (R$)
A Salario-Base (para jornada de 40 horas semanais)
B |Adicional de Insalubridade | 0
Total

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submoédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salério e Adicional de Férias

2.1 [13°(décimo terceiro) Salério Valor (R$)

A Modulo 1 - Composicao da Remuneragio, conforme Anexo Xl da IN 5/17 0
Total 0

B8 incidéncia dos encargos do Submodulo 2.2 sobre o total do Submodulo 0
Total

Submodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e
outras contribuigcoes

1

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigoes entu | Valor (R$)
al




A INSS CPP 0
B Salario Educagédo 0
F
¢ RAT x FAP RAT = |3% z # 0
D SESC ou SESI 0
E SENAC ou SENAI 0
F SEBRAE 0
G INCRA 0
H FGTS 0
Total 0
Submaodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A Transporte Calculo do valor [{2xVTx21) - (6%xSB)]
A4 Valor da passsgem 4G Banspode ety (O FTRMARE i 0
BIARIAGCHO JOR REIVICOR
ALl Guantiaade de pRssgens por 18 por empragaco 0
AL Guantidede de dins do més de recabimani e passagens {)
B Auxilio-Refei¢ao/Alimentagao Calculo do valor = [(21xVA)x(1-0.19)] 0
.13 Velor do suxtiio-alimenmtacdo (clausuta 18° da CCT 2023) 0
1.2 Guantidage de diss do més de recshimeanto de augilicitnentacac )
C Seguro de Vida, invalidez e funeral 0,00
D Plano de Beneficio Social Familiar (clausula 29* da CCT 2023) 0,00
Total
Quadro-Resumo do M6dulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
2 Encargos o Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias 0
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigoes 0
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 0
Total
Modulo 3 - Provisiio para Rescisao
3 Provisdo para Resciséo Valor (R$)
Aviso Prévio Indenizado Aviso-prévio indenizado Calculo do valor = (Rem/12
A +13°9/12=(Renv12)/12 + Fénas/12=(Renv12)/12 + 0
(1/3xFarias) 12=1/3x|[(Rem/12)/12]} x (30/30=1) x 5% de rotalividade anual - Os
reflexos de 13°, F e 1/3F sao referentes a 1 més de APInd - Na prorrogagao,
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0
C Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Indenizado ] 0
AYTSU T TOVTO TTa0anTauo (MmegoTTar exunGaumeaugay a7 promvugagaoy
8] Calculo do valor= [(Rem/30)x7)/12 meses do contratox90% dos empregados - 0
an final do.
E Incidéncia dos encargos do Submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado [ 0
Total




Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente ‘
Base de calculo para o Custo de Reposicho do Profissional Ausente (substituto)} 0.00
BCCPA = Rem + 13° + Fénas +1i3Farias
4.1 Ausdncias Legals Valor (R$)
A |Férias e terco constitucional de férias { 0
B Auséncias Legais Calculo do valor = [(BCOPA/30)x2 96dias)/12 0
C Licenga-Paternidade Calculo do valor = {[(BCCPA/30)x5dias)/12)x1,5% 0
FUSTTICTa PUT auTueTe uw Taoamio Carcuro oo varor =
D OO OARO0 ARl 120 ZQ0L 0
E Afastamento Maternidade Calculo do vator = [{[(Rem+ 1V/3Rem)/ 12]x(4/12)x2% 0
F Auséncia por doenga Calculo do valor = [((BCCPA)/30)x5dias)/ 12 0
Total
G 4.4 e 0
Total
4.2 Intrajornada 0
A Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00
Total
B s o R 0,00
Total
Quadro-Resumo do Modulo 4 ~ Custo de Reposigao do Profissional Ausente
4 Custo de Reposigio do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias Legais 0
4.2 Intrajornada 0,00
Total
e
Médulo 5 ~ Insumos Diversos
5 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes 0,00
B EPI 0.00
Cc Equipamentos 0.00
D Outros (especificar) 0.00
Total
VS.‘LT. Pl - — -
Modulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos
6 Custos Indiretos, Lucro e Tributos :::;
BASE 3 CALGULDO DOS CUSTOR INIHRE TS ' ()
A [Custos Indiretos 0
BASE OF CALCULO B0 LUGCRG i1 00
B lLucro 0
BAASE DE CALCIN O 808 TRIBUTOS .40
C Tributos Consideraveis " 0
C.1 Tributos Federais (SIMPLES NACIONAL) - -
a) cofins
c) pis C)
b) iss 3% 15,00 y
15,00
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2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugio contratual (valor por empregado) Valor (R$)
Moédulo 1 - Composigao da Remuneragio
Maodulo 2 —~ Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo
Moédulo 4 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
Modulo 5 - Insumo Diversos

mioio|o|>»

Subtotal (A+B + C + D + E)

F|Modulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos

Valor Total por Empregado 485,00
VALOR TOTAL MENSAL




