£  PREFEITURA MUNICIPAL DE ERNESTINA

V)  ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)
Base Legal: Lei n° 14.133/2021

Orgio Demandante: Secretaria Municipal de Assisténcia Social — Municipio de Ernestina/RS
Responsavel Técnico: Otavio José Klein
Contato: cras@pmernestina.rs.gov.br — (54) 3378-1044

1. Descricio da necessidade

O Municipio de Ernestina/RS necessita realizar a permanéncia e a transferéncia de dois idosos
atualmente acolhidos em um residencial para outra institui¢do de longa permanéncia, que apresenta
melhores condigdes de atendimento. Os pacientes so:

o Sadi Backes
o Soleide Caciamani de Medeiros

A medida visa garantir a continuidade do atendimento em condigdes adequadas, preservando a dignidade
dos idosos, a0 mesmo tempo em que busca atender ao planejamento estratégico da Administragdo
Municipal de concentrar futuramente todos os idosos em um unico abrigo, reduzindo custos e otimizando
os recursos publicos destinados as internagdes.

2. Alinhamento com o Planejamento Estratégico

A iniciativa esta alinhada as politicas publicas de Assisténcia Social do municipio, em especial ao
principio da eficiéncia previsto no art. 37 da Constitui¢do Federal e as diretrizes da Lei n® 8.742/1993
(LOAS), garantindo acolhimento institucional adequado e economicidade ao erario.

3. Requisitos da Contratac¢io
e Atendimento integral aos idosos conforme normas da Vigilancia Sanitaria e Ministério da Saude;
o Estrutura fisica acessivel e adaptada as condig¢des de saude;
o Equipe técnica capacitada (enfermagem, cuidadores, equipe multiprofissional),

o Condigdes de higiene, alimentacdo, lazer e convivio social;
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o Regularidade documental da institui¢ao de destino.

4. Estimativa de Quantidades e Valores

A contratagio contemplara 02 (duas) vagas em instituicdo de longa permanéncia para idosos.
Os valores deverio ser estabelecidos em conformidade com a tabela praticada pela entidade acolhedora,
compativeis com o mercado regional que sera de um salario minimo por paciente (R$ 1.518,00).

5. Alternativas de Soluc¢io

o Manter os idosos no residencial atual: ndo recomendado, devido a limitacgéo de estrutura €
custos superiores.

o Transferir para instituiciio de referéncia regional: solugfio mais viavel, que oferece melhores
condicdes de atendimento e menor impacto financeiro ao municipio.

6. Solugiio Escolhida

A soluciio escolhida é a permanéncia e a transferéncia imediata do idosos para institui¢io de longa
permanéncia que ofereca melhores condi¢des de atendimento e menor custo, €m consonancia com a
politica municipal de concentrar os acolhimentos em um unico lar conforme parecer social da equipe
técnica da satide e Assisténcia Social do Municipio a instituigao.

7. Justificativa de Parcelamento

Nio se aplica, visto que a contratagio envolve apenas duas vagas em institui¢do unica.

8. Resultados Pretendidos
o Garantia de atendimento digno e de qualidade aos idosos;
o Racionalizagdo dos gastos publicos com internagoes;

o Centralizagdo dos servigos em instituigio com melhor estrutura e equipe especializada.
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9. Providéncias ja adotadas
o Levantamento da situacdo dos dois idosos atualmente acolhidos;
o Identificacdo de instituicio com melhores condigdes de atendimento;

o Analise da viabilidade financeira.

10. Contratagdes correlatas

Relaciona-se a futuras contratagdes para transferéncia dos demais idosos do municipio para 0 mesmo lar,
em consonancia com o planejamento municipal.

11. Impactos ambientais

Nio aplicavel, tratando-se de contratagao de servigos sociais.

12. Declarac¢io de viabilidade

O presente estudo técnico preliminar demonstra a viabilidade da contratagdo, considerando os aspectos
técnicos, sociais e econdmicos, estando de acordo com 0s principios da Lei n° 14. 133/2021.

Ernestina/RS, 12 de Setembro de 2025.

Otavio Josée Klein
Secretario Municipal da
Assisténcia
Portaria 268/2025

Otavio José Klein

Secretario Municipal de Assisténcia Social
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