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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SERVIGO DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
COMARCA DE PASSO FUNDO

CERTIDAO

CERTIFICO, a pedido da parte interessada, que, revendo nesta Serventia os
livros e demais documentos do arquivo, verifiquei constar inscrito no Livro A — 3, folha
177, sob o nimero de ordem 1.411, datado de 19 de janeiro de 1990, o Estatuto Social
do “CENTRO DE TRADIGOES GAUCHAS UNIDOS PELA TRADIGAO", com sede no
municipio de Ernestina/RS, que deste modo adquiriu personalidade juridica.

CERTIFICO, ainda, que a mencionada Associagdo procedeu nos seguintes
atos:

1. Livro A 9, folhas 155v° a 156v°, sob o numero AV-1/1.411, em 01 de
dezembro de 2008 (Alteragdo de Estatuto), sendo esta a ultima alteragao
estatutaria efetuada e apresentada para averbagao neste Oficio;

2. Livro A — 9, folhas 156v° a 157, sob o numero AV-2/1.411, em 01 de
dezembro de 2008 (Ata de Eleigdo e Posse - gestdo 2008/2010);

3. Livro A — 117, folha 041, sob o nimero AV-3/1.411, em 28 de agosto de
2018 (Ata de Eleicao da Patronagem e dos membros titulares do Conselho
Fiscal - gestdo 01/01/2018 a 31/12/2019; e dos membros suplentes do
Conselho Fiscal - gestdo 01/01/2018 a 31/12/2018);

4. Livro A — Eletronico, sob o nimero AV-4/1.411, em 09 de abril de 2025
(Ata de Eleigao - gestao 26/02/2020 a 31/12/2021);

5. Livro A — Eletronico, sob o nimero AV-5/1.411, em 09 de abril de 2025
(Ata de Eleicao - gestdo 03/05/2022 a 31/12/2023); e,

6. Livro A  Eletronico, sob o nimero AV-6/1.411, em 09 de abril de 2025
(Ata de Eleicao da Patronagem e dos membros titulares do Conselho
Fiscal - gestdao 01/01/2024 a 31/12/2025; e dos membros suplentes do
Conselho Fiscal - gestao 01/01/2024 a 31/12/2024), sendo este o ultimo
ato apresentado para averbagao nesta Serventia.

CERTIFICO, também, que fazem parte integrante desta Certidao as imagens
reproduzidas abaixo, da alteracao estatutaria referida no item 1.
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CTG — CENTRO DE TRADICOES GAUCHAS
“UNIDOS PELA TRADICAO™
DE ERNESTINA - RS.

ESTATUTO
Titulo 1

DO CENTRO, SUA CONSTITUICAO E DOS SEUS FINS
Capitulo 1

DA DENOMINACAO, FINS, SEDE, FORO E DURACAO

Art. 1° - O CENTRO DE TRADICOES GAUCHAS. identificado pela sigla
CTG - Unidos Pela Tradicio. fundado em 02 de ABRIL de 1987. Pessoa Juridica de Direito
Privado. constituida na forma de sociedade civil. sem fins lucrativos, com sua sede ¢ foro. a
margem da RST 153, km 32. em Erncstina. Estado do Rio Grande do Sul, na Republica
Federativa do Brasil, com namero ilimitado de associados. indicados sob a denominagio de
associados e com duragiio indeterminada. regida pelo presente ESTATUTO e pela legislagao
vigente.

a) Ficam adotados para o CTG os seguintes distintivos: *“dois gauchinhos, um
com um la¢o ¢ 0 outro com uma cuia e chaleira na mio”.
b) Fica adotada a seguinte bandeira:

“Um retiangulo, com dois circulos, em cor azul ou branca, com o desenho de
duas miios, uma entregando a cuia para a outra”.

¢) Ficam adotados para o CTG os lengos de cores vermelho ou branco. devendo
nas representagdes ou apresentagdes, serem usados pelos pares desta forma, pedao com lengo
vermelho e prenda com lengo branco ou vice—versa.

d) - Fica adotado para o CTG o scguinte lema:

“RELEMBRAR HONRANDO AS TRADICOES DO RIO GRANDE DO SUL™

continua na proxima folha
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§ 1" - O CTG ndo distribui resultados. dividendos. bonificagdes. participagoes
ou parcelas de seu patrimonio. sob nenhuma forma ou pretexto. com excegdo de campanhas para
antecipagiio de mensalidades (anuidades).

§ 2 - O CTG ndio remunera, nem concede vantagens ou beneficios. por qualquer
forma ou titulo. a scus conseclheiros. membros da Patronagem. associados, instituidores.
benteitores ou equivalentes.

Art. 2° - O CTG tera por finalidade:

a) Cultuar e ditundir as tradi¢des do Rio Grande do Sul. sua formagao socio.
historica e étnica. seus valores civicos e morais. lendas. usos ¢ costumes. assim como incentivar a
pesquisa. o estudo., propagacio e a defesa do folclore ¢ da cultura popular autenticamente gatcha:

b) Procurar. em todas as suas atividades. internas e externas. o despertar de
consciéncia para o espirito civico de unidade e amor a Patria:

¢) Respeitar e cumprir os dispositivos inseridos na Carta de Principios do
Movimento Tradicionalista Gatcho. que dispde em sua forma pétrea;

d) Pugnar pela presenga marcante dos movimentos gauchescos em todas as
manifestagdes do pensamento e da cultura do Rio Grande do Sul:

¢) Organizar e montar um Galpio tipico para sede do CTG. destinado ao culto ¢
divulgagio das Tradigdes Gatchas.

I — Auxiliar o Estado na solugio dos secus problemas fundamentais ¢ na
conguista do bem coletivo.

1T — Cultuar ¢ difundir nossa Historia. nossa formagio social. nosso folclore.
entfim nossa Tradi¢do. como substdncia basilar na nacionalidade.

I — Promover, no meio do nosso povo. uma retomada de consciéneia dos
valores morais do gatucho.

IV — Facilitar e cooperar com a evolugiio e o progresso. buscando a harmonia
social. criando a consciéncia do valor coletivo. combatendo o enfraquecimento da cultura comum

¢ da desagregacio que dai resulta.

V — Criar barreiras aos fatores e idéias que nos vém pelos veiculos normais de
propaganda e que sejam opostos ou antagdnicos aos costumes ¢ pendores naturais do nosso povo.

V1 — Preservar nosso patrimonio sociologico representado. principalmente, pelo
linguajar. vestimenta. arte culindria. formas de lides ¢ artes populares.

2
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VII - Fazer de cada CTG um nacleo transmissor da heranga social e. atraves da
pratica e divulgagdo dos habitos locais, nogdo de valores. principios morais, reagdes emocionais:
criar em nossos grupos sociais uma unidade psicologica. com modos de agir e de pensar
coletivamente, valorizando ¢ ajustando o homem ao meio. para reagdo em conjunto frente aos
problemas comuns.

VI — Estimular e incentivar o processo aculturativo do elemento imigrante ¢
dos seus descendentes.

IX - Lutar pelos direitos humanos de Liberdade, lgualdade ¢ Humanidade.

X — Respeitar e fazer respeitar seus postulados iniciais
caracteristicas essenciais 4 absoluta independéncia de sectarismo politico. reli

que tém como
oso ¢ racial.

X1 — Acatar e respeitar as leis e os poderes publicos legalmente constituidos.
enquanto estiverem dentro dos principios democraticos vigenies.

XII — Fvitar todas as formas de vaidade ¢ personalismo que buscam no
Movimento Tradicionalista veiculo para proje¢do em proveito proprio.

X1 — Evitar toda ¢ qualquer manifestagiio individual ou coletiva. movida por
interesses subterraneos de natureza politica, religiosa ou financeira.

XIV — Evitar atitudes pessoais ou coletivas que deslustrem e venham em
detrimento dos principios da formagdo moral do gadcho.

XV — Evitar que os nicleos tradicionalistas adotem nomes de pessoas vivas.

XVI — Repudiar todas as manifestagdes e formas negativas de exploragio direta
ou indireta do Movimento Tradicionalista.

XVII - Prestigiar ¢ estimular quaisquer iniciativas que. sincera ¢ honestamente.
gueiram perseguir objetivos correlatos com os do Tradicionalismo.

XVIII — Incentivar. em todas as formas de divulgaciio ¢ propaganda. o uso sadio
dos auténticos motivos regionais.

XIX — Influir na literatura. artes cldssicas ¢ populares e outras formas de
expressio espiritual de nossa gente. no sentido de que se voltem para os temas nativistas.

XX — Zelar pela pureza e fidelidade dos nossos costumes aulénlicos.
combatendo todas as realizacdes individuais ou coletivas. que artificializem ou descaracterizem
as nossas coisas tradicionais.

XXI — Estimular ¢ amparar as células que fazem parte de seu organismo social.

XXII — Procurar penetrar ¢ aluar nas instituigoes puiblicas ¢ privadas.
principalmente nos colégios e no seio do seu povo. buscando conquistar para 0o Movimento

v
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Tradicionalista Gatcho a boa vontade ¢ a participagiio dos representantes de todas as classes e \
profissoes dignas.

XXIII — Comemorar ¢ respeitar as datas efemérides e vultos nacionais e.

particularmente. o dia 20 de setembro como data maxima do Rio Grande do Sul.

XXIV — Pugnar pela independéncia psicologica e ideologica do nosso povo.

XXV — Revalidar e reatirmar os valores fundamentais da nossa formagio.

apontando as novas geragdes rumos definidos de cultura. civismo ¢ nacionalidade.

XXVI — Buscar. finalmente. a conguista de um estagio de forga social pelo que

Ihe dé ressondncia nos Poderes Pablicos e nas Classes Rio-grandenses. para atuar real, poderosa ¢
eficientemente. no levantamento dos padrdes morais ¢ de vida de nosso Estado. rumando.
fortalecendo. o campo ¢ o homem rural. suas raizes primordiais. cumprindo. assim. sua alta
destinagao historica de nossa Patria.

Art. 3° - Ao CTG ¢ proibido o exercicio de atividade politico—partidaria. bem

como praticar discriminagdo racial. social ou religiosa.

Art. 4° - E dever do CTG. acatar ¢ defender as Constituicdes Federal e I

a Lei Orginica do Municipio, bem como todas as leis vigentes no Pais.

associados:

Capitulo 11

DOS ASSOCIADOS

SECAOI

Art. 5° - O guadro social do CTG € constituido das seguintes categorias de

a) Fundadores:
b) Honorarios:
¢) Efetivos:

d) Correspondentes:

¢) Patrimoniais:

) Transcuntes.

continua na préxima folha
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§ 1° - Sfio socios Fundadores aqueles que assinaram a ata de fundagdo do CTG.

§ 2° - Seriio considerados socios Honorarios por decisdo de 3/4 (trés quartos).
dos socios presentes 4 Assembléia Geral. aqueles que tenham prestado relevantes beneficios ao
CTG ou tenham contribuido sobremancira para o desenvolvimento das Tradi¢des Gauchas ou por
qualquer outra forma que meregam esta homenagem do CTG.

§ 3° - Seriio considerados socios Efetivos, todos os que participarem diretamente
das atividades do CTG. em pleno gozo de seus direitos ¢ que estejam sujeitos ao pagamento de
joia e mensalidades estipuladas pela Patronagem.

§ 4° - Serfio considerados socios Correspondentes. os que residem ou passarem a
residir fora do Municipio em conseqgiiéncia do que, mesmo contribuindo com mensalidade. ndo
poderio ser votados.

§ 5" - Serio considerados socios Patrimoniais. os que adquiriram o Titulo de
Socio Patrimonial.

§ 6° - Serio considerados socios Transeuntes, os que em virtudes de suas
atividades. estejam sujeitos a constantes mudangas de residéncia, ndo poderio ser votados.

Art. 6° - A admissiio ou demissdo dos socios ficara a cargo e deliberagio da
Patronagem. que o fara por votagiio secreta, prevalecendo a deliberacio da maioria relativa dos
presentes.

§ 1° - Das demissdes cabe recurso para Assembléia Geral. cuja convocagio
podera ser solicitada pela parte interessada a Patronagem. que o fara extraordinariamente. se for o
caso.

§ 2° - A cada associado cabe o direito de propor novos associados. desde que o
proponente esteja no gozo de seus direitos sociais.

Art. 7° - Cada associado. além da joia estipulada pela Patronagem contribuira
com uma importancia mensal. semestral ou anual pela forma que a Patronagem cstipular.

§ 1" - Cabe a Patronagem. pela maioria dos seus membros. regular o valor exato
da JOIA. bem como a forma de pagamento. submetendo sua decisiio ao referendo do Conselho
Fiscal.

§ 2° - Os filhos de socios. até a idade de dezoito anos ¢ dependentes dos pais.
poderio participar das atividades do C'TG independente das obrigagdes pecuniarias, completando
dezoito anos. passardo a categoria de efetivos. com exclusiio do pagamento de joia.

§ 3° - Os socios que forem estudantes, dependentes dos pais. poderio
igualmente participar das atividades do CTG. independente das obrigacdes pecunidrias. os

h
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maiores de dezoito anos pagardo uma anuidade a ser estipulada pela Patronagem. na base de 50%
(cingiienta por cento). da mensalidade dos socios efetivos.

§ 4° - Os titulos honorificos de associados sio conferidos da seguinte forma:

a) Honorario: por proposta da Patronagem aprovada pelo Conselho Fiscal.
mediante maioria simples.

Art. 8" - A contribuicio mensal. denominada neste Estatuto de
MENSALIDADE. serve de referencial para todo o calculo dos demais valores previstos
estatutariamente e tem seu valor estabelecido pela Patronagem com o referendo do Conselho
Fiscal. na forma do Regulamento Geral.

Art. 9° - Sio direitos dos associados:

I - Usufruir de todos os beneficios que o CTG proporcionar na forma
estabelecida neste Estatuto e no Regimento Geral:

11 - Votar e ser voltado nas eleigdes
obrigagdes sociais e respeitada a restrigio do §§ 47 ¢

rais dc_ade que estejam em dia com suas
do Art. 57 deste Estatuto:

o¢
6°

111 - Apresentar a Patronagem ou ao Consclho I iscal toda a sugestdo que julgar
de interesse para o CTG:

IV - Representar contra qualquer abuse ou irregularidade que ocorrer no CTG:

V - Requerer a sua transferéncia para a categoria de Correspondente. desde que
justifique a sua mudanga de domicilio para outro Municipie ou Estado:

VI — Se voltar a residir no Municipio sede do CTG. solicitar sua reversio a
categoria de Efetivo. independente de pagamento de nova joia:

VII - Solicitar sua exclusio do quadro social em qualquer época, por oficio a
Patronagem:

VIII — Postular perante a Patronagem na defesa de scus direitos:

IX — Interpor recursos na forma e prazos estatutarios ¢ regulamentares:

Paragrafo Unico - Sio direitos exclusivos dos associados efetivos:

a) Ser votado para o cargo de Patrdo, para compor o Conselho Fiscal, desde que
decorridos o prazo minimo de dois anos como associado efetivo.

8]

continua na proxima folha

7 de 36

VV.H I— _:;-l-: ’:_._c;.]

\
.



8 de 36

continuacao da folha anterior

Registro Civil ¢
Passo Fundo -

b) Votar ¢ ser votado para postos na Patronagem.

¢) Exercer o direito de voz e voto nas Assembléias Gerais.

d) Requerer a convocagio da Assembléia Geral, nos termos deste Estatuto e do
Regulamento Geral.

Art. 10 - Sio deveres dos associados:
1 - Acatar as decisdes dos orgaos competentes do CTG:
II - Ter conhecimento. cumprir e fazer cumprir o Estatuto ¢ o Regimento Geral:

1T - Fazer parte das comissdes e outras fungdes quaisquer quando eleito ou
quando designado pela Patronagem:

IV - Satisfazer o pagamento da joia e da contribuigio mensal, semestral ou
anual. estipulada pela Patronagem ¢ zelar pelo patrimonio moral ¢ material do CTG:

V - Portar sempre a carteira social no interior das instalagdes do CTG

ou fora
dele quando em atividade de representagio:

V1 — Zelar pelo patriménio moral ¢ material do CTG.
Art. 11 — Aos associados ¢ vedado:
a) Tomar qualquer deliberagiio ou atitude em nome do CTG ou representa-lo.
sem que para tal esteja autorizado pela Patronagem:

b) Praticar atos. individuais ou coletivos. gue possam deslustrar 0 movimento
tradicionalista ou que venha ferir os principios da formagdo socio-cultural do povo gatcho:

¢) Adotar, individualmente ou em grupo. qualquer decisdo ou atitude em nome
do CTG. sem prévia e formal autorizagio da Patronagem:

d) Usar em proveito proprio ou de outrem. ou dar destinacgio diversa de seus
fins. a bens e valores do CTG. embora sob sua guarda:

continua na préxima folha
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¢) Exercer voto por procuraglio ou por correspondéncia nas cleigdes ¢ sessoes de
Assembléia Geral:

) Investir-se na representagio do CTG em evento de qualquer natureza, sem
estar devidamente credenciado pala Patronagem.

Pardgrafo Unico — Os associados nfio respondem solidaria ¢ subsidiariamente
pelas obrigagdes contraidas pelo CTG - Centro de Tradigdes Gatchas. Observadas. em qualquer
caso. o que a lei determina. no caso. especialmente. o Codigo C ivil Brasileiro.

DAS INFRACOES E PENALIDADES

Art. 12 - Podera ser desligado do quadro de associados. por iniciativa da
Patronagem, o associado que deixar de pagar a mensalidade a que esta sujeito, durante 6 (seis)
meses consecutivos, sem justo motivo.

Art. 13 - O associado desligado. na forma do artigo supra mencionado. podera
apresentar sua defesa a Patronagem e. se desejar. recorrer ao Conselho Fiscal dentro do prazo de
30 (trinta) dias contados a partir da data do seu desligamento.

Paragrafo Unico - Serd desligado do gquadro de associados. “ex-officio™, todo o
associado que completar 12 (doze) meses de inadimpléncia.

Art. 14 - Siio penas disciplinares a que estdio sujeitos os filiados do CTG. em
caso de infragdes previstas neste Estatuto:

I — Admoestagio (adverténcia):

Il - Suspensio:

111 - Multa:

IV - Eliminagdo:

V - Sangio alternativa.

continua na proxima folha
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§ 1° - A pena de admoestagio (adverténcia) serda aplicada. por escrito. ao filiado X
que:

1 - deixar de cumprir os seus deveres:

11 - desrespeitar ou procurar desacreditar co-irmao:

111 - concorrer de qualquer modo para discordia entre filiados;

1V - deixar de recolher as anuidades ¢ contribuigdes por mais de 6 (seis) meses.

§ 2° - A pena de suspensiio. que ndio podera exceder a 1 (um) ano. aplica-se ao
iliado:

1 - que se atribuir representar o C'TG sem estar devidamente credenciado para
iss0:

11 - que se vincular a qualguer atividade politico-partidiria ou religiosa. assim
como estabelecer distingdo entre seus membros por questdes de raga. credo ou posi¢do social:

111 - quando houver dolo ou ma fé no cumprimento de scus deveres:

IV - quando a falta sujeita a pena de eliminagdo se¢ revestir de circunstincias
atenuantes:

V - contrariar frontalmente dispositivo da carta de principios do CTG:

VI - deixar de recolher as anuidades e contribuigdes por até 12 (doze) meses:

V11 - na reincidéncia de falta ja punida com admocstagio (adverténeia).

§ 3" - A pena de climinagiio serd aplicada ao filiado que:

I - deixar de cumprir suas linalidades e usar sua sede e demais dependéncias
para a pratica ndo condizente com 0s principios e objetivos do Tradicionalismo:

11 - prejudicar os interesses de co-irmdos. do CTG ¢ do Tradicionalismo e¢m
geral:

Il - demonstrar inequivocamente sua incapacidade para conviver no meio
tradicionalista:

1V - reincidir em falta ja punida com a pena de suspensio:
Vv - deixar de recolher as anuidades e contribuigdes por mais de 12 (doze) meses.

9
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§ 4° - A pena prevista no artigo 14 “Caput . inciso V deixa de existir a partir do

recolhimento dos valores devidos.

§ 5° - Nenhum associado serda punido sem que lhe scja assegurado o direito a
ampla defesa. oral ou escrita. perante a Patronagem reunida. em primeira instancia. com a
presenga do associado, se assim esse o desejar.

§ 6° - Da decisdo da Patronagem que punir associados. cabe solicitacdo de
reconsideracio de ato a essa mesma instancia, no prazo de 30 (trinta) dias ¢ recurso ao Conselho
Fiscal. no prazo de 60 (sessenta) dias, prazos esses contados a partir da data em que foi recebida a
ciéncia formal do ato punitivo.

§ 7" - Os recursos deverdio ser julgados no prazo maximo de 15 (quinze) dias
pela instdncia responsivel.

3 8 - Decorridos 60 (sessenta) dias apos o ato punivel sem posicionamento da
= I P
Patronagem. esle [)ICSC!'CVL’!'{‘!,

§ 9° - De qualquer decisiio que decretar a exclusio do associado. cabera recurso
a Assembléia Geral. especialmente convocada para esse fim. como altima instancia.

Art. 15 - Serdo julgados pelo Conselho Fiscal. cabendo recurso a Ass
Geral. quando passiveis das penas a que alude o “caput”™ do artigo 14, os membros do (a):

a) Conselho Fiscal sejam titulares ou suplentes:

b) Patronagem. os listados no Art. 33 deste Estatuto:

¢) Associados da categoria Fundadores:

d) Associados da categoria Eletivos:

e) Associados da categoria Honorarios.

Art. 16 - Capitulo préprio do Regulamento Geral estabelecera as normas
disciplinares do CTG. referente aos tipos de infragio puniveis de acordo com as penas a que
alude o Art. 14. como a sancio alternativa. valor da multa. dano material, patrimonial.
indenizagdo. bem como o ritual para a aplicagdo das mesmas.

Art. 17 — A Patronagem podera suspender pelo periodo de um a trés meses. os
dircitos dos socios que se negarem a cumprirem os seus deveres. ficando © mesmo ainda. nesse
periodo sujeito ao pagamento das mensalidades.

10
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Paragrafo Unico — Nio satisfazendo o socio seus deveres estatutarios, podera a
Patronagem exclui-lo do quadro social. ressalvado o direito a sua cota se for socio patrimonial,
cabendo recurso da decisiio da Patronagem. a Assembléia Geral.

Titulo 1
DA ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO DO CTG
Capitulo 1
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO
SECAO I
Art. 18 — O CTG contarda com os seguintes Orgios:

a) Assembléia Geral:
b) Conselho Fiscal:
¢) Patronagem:

d) Invernadas:

e) Cargos de Confianga.

SECAO II

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 19 - A Assembléia Geral. denominag¢io arbitrada para o Consclho
Comunitario a que se refere o Codigo Civil Brasileiro em relagdo as associagdes para fins nao
ccondmicos. como oOrgio gestor ou deliberativo. maximo e soberano. constituido da totalidade
dos membros da sociedade. com direito a voz, a voto ¢ de serem votados ¢ delibera por maioria
simples, salvo, os casos especiais previstos no presente Estatuto.

continua na proxima folha
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§ 1° - A Assembléia Geral ¢ convocada e instalada pelo Patrdo ou pelo seu
substituto legal imediato ¢. na omissio de ambos, decorrido o prazo previsto neste Estatuto,
cabera ao Conselho Fiscal a convocacgio ¢ a realizagio da Assembléia, por seu presidente, ou
ainda, por 175 (um quinto), dos Associados Lfetivos. com observéncia do disposto nos demais
paragraftos deste artigo.

§ 2° - A convocagdo devera ser feita, no minimo. com 10 (dez) dias de
antecedéncia a data prevista. através de edital afixado na sede e. sempre que possivel. com a
publicagiio em jornal de tiragem local.

§ 3" - Apos instalar a Assembléia Geral, o Patrdo solicitara ao plenario que
designe um associado para presidir os trabalhos. cabendo. a este. a escolha do relator e secretario.

§ 4" — A Assembléia se reunira ordinariamente no més de novembro. de dois em
dois anos, para eleigio ¢ posse do Conselho Fiscal ¢ da Patronagem. assim como para a
comemoracio da data de fundag¢io do CTG e extraordinariamente sempre que for julgado
conveniente.

Art. 20 - A Assembléia Geral Ordinaria sera convocada para eleigio ¢ posse da
Patronagem. Conselho Fiscal e para prestagio de contas.

Paragrafo Unico — As eleigdes gerais serdio realizadas no més de novembro dos
anos impares ¢ a posse no més de janeiro do ano subseqiiente.

Art. 21 - A Assembléia Geral se instalara e deliberara:

a) Em primeira convocagiio, com metade mais um. dos associados efetivos:

b) Em segunda convocacdo. 1/2 (meia) hora depois da primeira. com o numero
minimo 10 (dez) associados efetivos.

¢) Nas Assembléias cuja ordem do dia seja destituigdo de membros do Consclho
Fiscal ou da Patronagem ou de alteragdo de Estatuto. serd exigido o voto concorde de 2/3 (dois
tercos) dos presentes 4 Assembléia especialmente convocada para esses fins, ndao podendo ela
deliberar, em primeira convocagio, sem a maioria absoluta dos associados ou menos de 1/3 (um
terco) nas convocagdes seguintes.

Art.22- A ata de cada sessio de Assembléia Geral ¢ assinada peio
presidente dos trabalhos. pelo relator. pelo seeretario ¢ por 5 (cinco) associados cfetivos nao
candidatos designados pelo plendrio para. em seu nome. conferi-la e aprovia-la ¢ assina-la.

12 . 2
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Art. 23 - Compete a Assembléia Geral. em especial:

1 — Eleger os administradores (membros da Patronagem e do Conselho Fiscal):
II — Destituir os administradores (membros da Patronagem e do Conselho
111 — Apresentar e votar o relatorio, balango geral ¢ contas da Patronagem:

I'V — Estabelecer o valor da contribui¢@o anual dos membros do CTG:

V — Aprovar programas. estatuto e diretrizes para as atividades:

VI — Alterar o |

atuto:

VII — Definir suas fun¢des. atribuigdes ¢ responsabilidades da Patronagem. do

Conselho Fiscal. por meio de um Regimento Interno:

direitc

Art. 24 - A Assembléia sera convocada extraordinariamente:

a) Por peticio de no minimo 1/3 (um ter¢o) dos sdcios em pleno gozo de seus

b) Por deliberagio do Consclho Fiscal. da Patronagem ou do Patrdo do CTG:
) ¢ £
¢) Para escolha dos Patrdes de Honra indicados pela Patronagem.

d) Deliberar sobre a dissolugdo voluntaria do CTG e neste caso. nomear os

liquidantes e votar as respectivas contas:

¢) Decidir sobre as mudangas do objetivo ¢ sobre a forma do Estatuto Social:

§ 1°- A Assembléia devera ser convocada com prazo de no minimo 10 (dez)

dias de antecedéncia.

divulgado sempre que poss

§ 2°- O edital de convocagio. que devera constar 0 motivo da convocacdo. sera
ivel pela imprensa ¢ também em locais de costume. assinado por

quem deliberou a convocagao.

Art. 25 — I também. de competéncia da Assembléia Geral Extraordinaria. a

destituigio da Patronagem ¢ do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — Ocorrendo a destituicio que possa comprometer a

regularidade da administraciio ou da fiscalizacio do CTG. a Assembléia podera designar
Patronagem e Conselho Fiscal provisorios. até a posse de novos. cuja elei¢io se fara no prazo
maximo de 30 (trinta) dias.

'
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Art. 26 - A presidéncia da Assembléia serd exercida pelo Patrdio do CTG, que
constituira a mesa. auxiliado por dois secretarios. sendo um de ata.

Paragrafo Unico — Na sua auséncia a Assembléia elegera um presidente, que
constituira a mesa na forma prevista neste artigo.

SECAOQO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 27 - O Conselho Fiscal ¢ orgiio deliberativo. de controle e fiscalizacdo. de
poderes imediatamente inferiores aos da Assembléia Geral. composto de 05 (cinco) membros
titulares e 03 (trés) suplentes eleitos juntamente com a Patronagem por volo secrelo ¢ com
mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida a reeleig@o. eleitos em Assembléia Geral Ordinaria.
por sufragio direto e secreto, de conformidade com as disposi¢des deste Estatuto.

§ 1° - O “quorum” para todas as votagdes do Conselho Fiscal, sera estabelecido
com base no niimero de Conselheiros titulares. ou seja, 05 (cinco) membros ¢. no impedimento
do Presidente. assume o membro titular com maior tempo de associado.

§ 2° - Os associados honorarios ¢ correspondentes. ndo (erdo sua presenea
computada para o cstabelecimento de quorum nas reunides do Conscelho Fiscal.

§ 3° - O Conselho Fiscal ¢ renovado no biénio, em 50% (cinglienta por cento).
dos membros titulares e a totalidade dos suplentes. sendo permitida a reeleigio.

§ 4° - Juntamente com os titulares sdo eleitos 03 (trés) suplentes. com mandato
de 01 (um) ano. os quais serio chamados, pela ordem em que foram eleitos. para substituir ou
suceder aos titulares, em caso de impedimento ou vacancia do cargo e. nesse caso, completara o
tempo restante do mandato do membro efetivo cuja vaga vier a ocupar.

§ 5° - Todo o membro que for eleito para integrar o Conselho Fiscal ndo podera
candidatar-se a outro cargo Executivo. enquanto nio concluir o seu mandato.

§ 6" - Sendo convidado pelo Patrdo para cargo executivo, aceitando. deverd
exonerar-se do Conselho a que fizer parte.
Art. 28 - O Conselho Fiscal elegera. anualmente. dentre seus membros titulares:

a) | (um) presidente. 2 (dois) vice-presidentes e 2 (dois) secretdrios. para
formagdo de sua mesa diretiva,

continua na proxima folha
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Art. 29 - O Conselho Fiscal reine-se ordinariamente. de trés em (rés meses e.
extraordinariamente. sempre que se {izer necessario. funcionando com a presenca da maioria
simples de seus membros. salvo nos casos de quorum qualificado nos termos deste Estatuto ou do
Regulamento Geral.

Art. 30 - Na primeira sessio ordindria. que sera realizada dentro dos 15 (quinze)
dias que se seguirem ao da posse. o Conselho Fiscal elegera sua Mesa Diretiva.

Art. 31 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Eleger seu Presidente:

b) Acompanhar a administragiio econOmico-tinanceira do CTG. examinando.
mensalmente, balancete, seus comprovantes, relagio de dividas a pagar e créditos a receber.
visando-0s apos o exame:

¢) Exarar parecer conclusivo sobre a prestagio de contas anual apresentada pela
Patronagem. na primeira quinzena de janeiro. antes de seu encaminhamento a Assembléia Geral
Ordinaria:

d) Convocar a Assembléia Geral Extraordindria. por decisio undnime de secus
membros titulares. no caso de constata¢iio de irregularidades. pelo exame documental do CTG:

¢) Convocar o Patriio. sempre que necessdrio. para prestar informagoes sobre
assuntos inerentes as contas de sua gestdo:

f) Zelar pelo cumprimento deste Estatuto ¢ das disposigdes regimentares.

o) Fiscalizar o trabalho da Patronagem e das Invernadas:

h) Autorizar as despesas superiores a cinco vezes o salario minimo nacional
vigente na dala da realizacfio da despesa. referente ao limite maximo da Patronagem ¢ do Patrio:

i) Sindicar ¢ dar parecer sobre qualquer assunto. quando solicitado pelo Patrao
ou qualquer membro da Patronagem:

i) Dar parecer sobre consultas apresentadas pela Patronagem:

k) Decidir sobre despesas que ultrapassem o limite previsto. no item "b’:

I

o
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1) Decidir os casos omissos do Regimento Interno:
m) Apreciar ¢ votar propostas de Regimento Interno ou sua eventual alteragio:
n) Convocar Assembléia Geral. quando o Patrdo ndo o fizer dentro do prazo

0) Convocar o Patrdio, sempre que necessario. para prestar informagoes sobre

assuntos inerentes a suas atribuigoes:

p) Exercer outras atribui¢des que lhe forem conferidas por Assembléia, pelo

Estatuto e no Regulamento Interno.

q) Assumir a diregiio e convocar Assembléia Geral Extraordinaria para cleigdo,

no caso de vacincia de todos os cargos da Patronagem (combinado com o Art. 46. Parigrafo

Unico).

Art. 32 — Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

a) Convocar e presidir as reunides do orgao:
b) Nomear o secretario “ad hoc™, para lavrar as atas:

¢) Exercer o voto de qualidade.

SECAO IV

DA PATRONAGEM

Art. 33 - A Patronagem, eleita de dois em dois anos por voto secreto. no més de

novembro. ¢ orgdo executivo do CTG tendo para tal ampla autonomia e¢. ¢ composta dos
seguintes membros:

a) Patrio:
b) Primeiro Capataz:

¢) Segundo Capalaz:

16
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d) Primeiro Sota-Capataz:

e) Segundo Sota—Capataz:

) Primeiro Agregado das Pilchas:

¢) Scgundo Agregado das Pilchas:
h) Invernadas:
i) Cargos de Confianga:

i) Patrdo Conselheiro.

s 1° - Os careos arrolados nas alineas de ~a™ até “g” siio eleitos bienalmente pela
8 2 g

Assembléia Geral Ordinaria: os demais sdo nomeados pelo Patrdo em comum acordo com os
Capatazes.

§ 2° - A Patronagem desenvolve suas atividades atraves das  seguintes
capatazias: Administrativa. Cultural, Social. Artistica ¢ Campeira.

§ 3 - A criagiio de novas invernadas & atribuicdo da Patronagem. sendo que
essas deveriio estar subordinadas a uma das capatazias. A regulamentagiio das invernadas estara
contida no Regulamento Geral.

Art. 34 - A Patronagem reunir-se-d ordinariamente uma vez por meés ¢
extraordinariamente. por convocagiio do Patrao. sempre que os interesses do C1G o exigir.

§ 1° - Os integrantes da Patronagem. presentes a reunido, poderdo sugerir
discutir, deliberar ¢ volar os assuntos em pauta.

§ 2° - A Patronagem somente sera considerada reunida para fins deliberativos
quando presentes no minimo. quatro de seus membros.

$ 3° - O membro da Patronagem ou do Conselho Fiscal que. salvo o Patrdao
§ & 1

Conselheiro convocado pelo Patrio ou Presidente, faltar. sem relevante motivo. a trés reunioes
consecutivas poderd ser exonerado de seu cargo a juizo de seus pares.

§ 4° - O Patriio Conselheiro ndo tera direito a voto nas reunides da Patronagem ¢
do Conselho Fiscal. bem como nas reunides destes em conjunto.

17
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Art. 35 - Compete a Patronagem:
1 - Deferir ou indeferir propostas de novos sdcios. advertir, suspender, licenciar.

ou demitir ou eliminar socios. respeitadas as disposigdes do Artigo 17:
11 - Nomear ¢ exonerar os posteiro das invernadas e 0s que exercerem cargos de

confianga:
111 - Indicar os Patrdes de Honra da gestdo que se inicia cujo nimero ndo podera
circunstanciado ao Conselho Fiscal solicitando

ultrapassar a de
relatorio

IV - Apresentar
autorizagdo para contrair empréstimos gravar ou alienar bens do CTG:
V - Firmar contrato com o Pedo Caseiro. exigindo as garantias que entenderem

necessarias e fazer cumprir o contrato:

V1 - Organizar, no inicio da gestio, um cronograma da programagio a screm
na Patronagem.

providenciar o

desenvolvidas pelo CTG durante todo ano;
VII - Providenciar o preenchimento dos cargos que vagarem
Fiscal.

exceto em caso de rentncia coletiva:
VIII - Em caso de renancia coletiva do Conselho
preenchimento das vagas caso o namero de suplentes niao seja suficiente:

IX — Criar ¢ extinguir Invernada:
X — Criar comissoes conforme as necessidades:
resolver

X1 - Criar regulamentos destinados a reger as invernadas interpretar ¢

casos nio regulados neste Estatuto. com auxilio do Conselho Fiscal:

XII — Assessorar o Patrio na administra¢do do CTG.

Geral.

Art. 36 - Compete ao Patrao:
o Regimento

I - Cumprir ¢ fazer cumprir o presente Estatuto.
Regulamentos da Patronagem. do Conselho Fiscal e decisio das Assembléias Gerais:
11 - Representar o CTG ativa e passivamente. judicial ¢ extra-judicialmente. em

qualquer ato pablico ou particular, podendo constituir procuradores. mandatdrios e designar

representantes sempre para fins especificos e com limitagdio de periodo nunca superior a 1 (um)

ano:l
11 - Presidir as reunides da Patronagem e desta em conjunto com o Conselho

Fiscal. designar. data e hora para sua realizagio:
18
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IV - Resolver assuntos urgentes. cuja decisdo ndo compete a Patronagem
reunida. nem a outro érgdio. devendo comunicar o feito a Patronagem na primeira reuniao:

V — [ixercer o poder de decisio assessorando-se, sempre que se Nzer necessario.
nos limites Estatutirios ¢ Regimentares, dos demais membros da Patronagem:

VI — Assinar com o Sota-Capataz as atas ¢ a correspondéncia:

VII - Assinar juntamente com o Agregado das Pilchas. os balancetes. balangos e
demais documentos de responsabilidade financeira do CTG. autorizando o pagamento de
despesas até o limite de cinco vezes o salario minimo nacional. vigente na data da realizagio da
despesa:

VIII - Assinar com os respectivos Capalazes a correspondéncia externa.
observada a competéncia a ser expedidas e 0s atos:

IX - Elaborar com o Sota-Capataz os relatorios anuais da Patronagem ¢ os
editais de convocagio das Assembléias Gerais:

X - Assinar com o Posteiro as correspondéncias das respectivas Invernadas:

XI — Apresentar, na Assembléia Geral a que alude o caput do Artigo 20, deste
Estatuto, relatorio completo das atividades do CTG em sua gestao:

XI1I — Por ocasidio de sua posse. apresentar ao plenirio. por escrito. seu programa
de acdio. designar as areas de atuagio dos titulares das Capatazias ¢ nomear os Posteiros das
Invernadas:

X111 — Na primeira reunifio da Patronagem apos a posse. determinar a divi
trabalho que. durante sua gestdo. orientara as atividades dos respectivos membros:

XIV — Nomear ¢ Exonerar Posteiros de Invernadas ¢ demais auxiliares
necessarios a administragdo do CTG:

XV - Submeter a apreciagio dos membros efetivos da Patronagem todos os
assuntos que entender polémicos. buscando o assessoramento necessario a sua decisiio inclusive

encaminhando ao Conselho Fiscal:

XVI - Convocar membro da Patronagem as reunides extraordindrias. com a
indicagio da pauta exclusiva.

XVII - Admitir empregado. estabelecendo sua remuneragio ou demiti-lo:

XWVIII - Decidir sobre o dia da semana para realizagdo das reunides ordinarias
da Patronagem:

XIX - Criar regimentos internos. encaminhando-os ao Conselho Fiscal para
apreciagiio ¢ votagio final.

19
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Paragrafo Unico - Nos impedimentos temporirios do Patrdo. os quais nio
poderdo ultrapassar a 90 (noventa) dias consecutivos. sob pena de ser declarada a vacancia do
cargo. caberd aos capatazes., na ordem em que foram eleitos. responder pelas fungdes de Patréo.
até que cesse o impedimento do titular do cargo.

Art. 37 - Compete ao Primeiro Sota-Capataz:

1 — Substituir o Patrio em scus impedimentos e suceder-lhe no caso de vacancia:

Il - Auxiliar 0 Patrfio em suas fungdes substituindo em sua auséncia e quando
por qualquer motivo vagar o cargo:

111 - Participar das reunides como membro cfetivo. deliberando e votando todos
os assuntos tratados mesmo que ndo esteja substituindo o Patrio:

Art. 38 - Exercer outras larelas que lhes forem atribuidas no Regimento Geral.

§ 1° - Cada Capataz deverd supervisionar um setor de atividades. por delegagio
do Patrdo.

§ 2" - Na forma do disposto no paragrafo anterior. um dos Capatazes sera
designado para supervisionar as atividades do setor de administragdo econdmica e financeira.
inclusive suprir a assinatura do Patrio, quando autorizado por este. em cheques e outros
documentos de responsabilidade financeira:

§ 3" - Na vacancia de qualquer cargo eletivo. exceto no de Patrio, a Patronagem
indicara substituto a Assembléia Geral que analisara e o referendara ou ndo. dentro de 30 (trinta)
dias a contar da data da vacancia:

§ 4° - Nao ha subordinagao entre os capatazes.

Art. 39 - Compete ao Segundo Sota-Capataz:

1 - Substituir o Primeiro Capataz na sua auséncia ou vaga do cargo em todas as
suas atribui¢oes:

11 - Auxiliar o Primeiro Capataz e o Sota-Capataz em todas as suas tarcfas.
Art. 40 - Compete ao Primeiro Sota-Capataz:

a) Manter em dia o registro do CTG nas repartigdes competentes:

20
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b) Dirigir ¢ efetuar os servigos de Secretaria conservando em dia o fichario
s¢ios. bem como atividades afins do CTG:

cadastral dos

¢) Lavrar as atas das reunides da Patronagem e do Conselho Fiscal quando
convacado pelo seu presidente assinado-as juntamente com o Patrdo ou com o Presidente do
Conselho quando a reunidio for deste:

d) Assinar com Patriio os editais de convocagdo das Assembléi rais:
e) Assinar com o Patrio a correspondéncia da Patronagem ¢ as atas das reunides:

f) Redigir, publicar e arquivar as convocacdes. avisos ¢ circulares da
Patronagem:

g) Elaborar os relatorios anuais da Patronagem. colhendo dados relativos ao
movimento financeiro com os Agregados das Pilchas para inclui-los no relatério. assinando-o
com o Patrio:

h) Auxiliar os Posteiros das Invernadas na elaboragio dos respectivos
regulamentos.

Art. 41 - Compete ao Scgundo Sota-Capataz:

a) Substituir o Primeiro Sota-Capataz em sua auséncia ou vaga de cargo:
b) Auxiliar o Primeiro Sota-Capataz em todas as suas atribuicdes. devendo

haver distribui¢iio de tarefas entre os dois Sota-Capatazes de conformidade com suas aptidoes
técnicas:

Art. 42 - Compete ao Primeiro Agregado das Pilchas, observada a divisdo de
trabalho estabelecida:

a) Efetuar os servigos da administracdo financeira e de tesouraria. em
consonfincia com as decisdes da Patronagem. do Patrdio ou do scu substituto:
b) Providenciar a arrecadagiio de todos os créditos do CTG:

¢) Fazer acertos mensais com o cobrador, organizando e controlando os recibos
a cle entregues:

d) Recolher em estabelecimentos bancarios indicados pela Patronagem. em
nome do CTG. todos os valores arrecadados:

continua na proxima folha
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¢) Apresentar mensalmente a Patronagem o balancete do movimento da
l'esouraria e a relagiio nominal dos associados que ocupam cargos eletivos e que estejam em dia
com as mensalidades:

) Providenciar a escrita do CTG ¢ os livros exigidos por lei:

@) Manter em dia ¢ em ordem a documentagio contdbil. sempre a disposicio do
Conselho Fiscal. do Patrio. da Patronagem. realizando ¢ apresentando balancetes mensais:

h) Nos scus impedimentos eventuais, deve transmitir o cargo ao 2% Agregado
das Pilchas prestando-lhe conta dos bens ¢ valores do CTG sob sua guarda. os quais deverdo estar
devidamente escriturados. de acordo com as exigéncias da legislagdo em vigor:

i) Assinar com Patriio os documentos de responsabilidades financeiros como:
cheques. recibos. titulos e outros:

j) Conservar, sob sua responsabilidade ¢ em boa guarda. os valores monetarios
pertencentes ao CTG:

k) Saldar as dividas e dispor dos valores monetarios apds o visto do Patrdo:

1) Registrar anualmente nas fichas individuais de cada socio a respectiva
situagdio social para efeito de eliminagfo do quadro social em caso de inadimplemento em suas
obrigagdes:

m) No més de janeiro de cada ano. efetuar balango geral fornecendo dados ao
Primeiro Sota-Capataz para elabora¢o do relatorio anual da Patronagem. assinando-o com ©
Patrao.

Paragrafo Unico — Fica a administracdo do CTG expressamente proibida de

avalizar ou prestar fianga em nome do CTG sob pena de responderem os signatarios
pessoalmente pelas obrigacdes que assumirem.

Art. 43 - Compete ao Segundo Agregado das Pilchas:

a) Substituir o Primeiro na sua auséncia ou quando. por qualquer motivo, vagar
o cargo:
b) Auxilia-lo em todas as suas atribui¢oes.

Art. 44 - Ao Patrio Conselheiro. que sera sempre o Patrdo da gestdo finda.
compete:

§ 1° - Assessorar a Patronagem, o Conselho Fiscal ¢ os titulares dos Cargos de
Confianga. no exercicio de suas fungoes.
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§ 2 — Em caso de vagar o cargo de Patrdo Conselheiro permanccera sem

substituto até o final daquele mandato.

Art. 45 - Se ocorrer pedido de demissdo ou reniincia coletiva da Patronagem.
sera encaminhado ao Consclho Fiscal. o qual convocara Assembléia Geral. dentro do prazo
previsto § 19, do Art. 24, para apreciar o pedido.

Art. 46 - No caso de ser aceito o pedido de demissdo ou rentincia coletiva da
*atronagem. a Assembléia Geral providenciara imediatamente a realizagdo de novas eleicoes.

Paragrafo Unico — Assumira como Patrio do CTG. no caso previsto neste
2o, 0 membro mais idoso do Conselho Fiscal.

Art. 47 - As elei¢Oes a que se refere o artigo anterior serdo realizadas no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contados da data da assunc¢io ao Patrao do CTG pelo Presidente da
Assembléia.

SECAOQ V

DAS INVERNADAS

Art. 48 - As Invernadas consistem em Orgdos auxiliares da Patronagem.
destinadas aos trabalhos relativos as finalidades do CTG e existirdo tantas quantas se fizerem
necessarias.

Art. 49 - As Invernadas teriio scus respectivos Posteiros. nomeados pelo Patrio
do CTG. indicado pelo Capataz da area.

Art. 50 - Os Posteiros de Invernada devem comparccer as reunides da
Patronagem. a quem o Patrio concedera direito 4 manifestacao oral. Os Posteiros de Grupos. ou
similares, comparecerio as reunides de Patronagem quando convocados.

Art. 51 - Sempre que solicitado. o Posteiro devera apresentar ao capataz de sua
subordinacdio um relatorio das atividades desenvolvidas em seu setor.

[
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Art. 52 - Constituem Invernadas que nido podem ser extintas:

a) Museu Crioulo:

b) Biblioteca:

¢) Invernada Cultural:

d) Invernada Artistica;
¢) Invernada Campeira:
N Invernada Patrimonial:

) Arquivo Historico.

SECAO VI

DOS CARGOS DE CONFIANCA

Art. 53 — Sdo os Cargos de Confianca, nomeados pela Patronagem do CTG.

a) Os Vagucanos das Falas (1° ¢ 2°):
b) Os Vagueanos das Leis (17 e 2°):
¢) s Posteiros Culturais (1% ¢ 2%):

d) Os Posteiros do Museu e os Posteiros das Invernadas.

Art. 54 - Os Cargos de Confianga serdo preenchidos por nomeacdo da
Patronagem. sempre que possivel. na 1* reunido desta.

Art. 55 — Compete aos Vaqueanos das Falas:

a) Animar as festividades do CTG:
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b) Promover relagdes piablicas junto aos associados. comunidade. entidades de
classe, poderes publicos. clubes ¢ onde mais possa interessar ao CTG.

Art. 56 — Compete aos Vaqueanos das Leis:

a) Assessorar e representar a Patronagem em questoes judiciais ou extrajudiciais
em que o CTG seja parte sempre que a Patronagem solicitar:

b) Dar parecer por escrito, quando solicitado pelo Patrdo em questdes de direito:

¢) Participar das Assembléias Gerais:

d) Comparecer nas reunides da Patronagem ou do Conselho Fiscal. tomando
parte ativa. sugerindo. advertindo. deliberando ¢ opinando nas decisdes em pauta.

Art. 57 - Compete aos Posteiros Culturais:

a) Promover por todos os meios de comunicaciio ao seu alcance as atividades
sociais culturais e recreativas da entidade:

b) Sugerir a Patronagem em épocas oportunas promogdes socio-culturais e
recreativas:

¢} Coletar livros ¢ documentos relatives a Historia e Literatura Gatcha
fornecendo as Invernadas os elementos que the posam interessar:

d) Organizar a biblioteca tradicionalista para uso ¢ pesquisa dos interessados.

Art. 58 - Compete ao Posteiro do Museu:

a) Organizar. manter e desenvolver o museu tradicionalista:

b) Manter registro de todas as pegas adquiridas ou recebidas por doacao o muscu
tradicionalista. dando suas origens e historiando o significado de cada uma sempre que possivel.
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Art. 59 - Cumpre aos Posteiros das Invernadas:

a) Nomear. punir e demitir scus auxiliares. comunicando por escrito a
Patronagem suas resolugdes:

b) Quando convocados pela Patronagem comparecer as reunides podendo
apresentar e discutir pareceres sem direito a voto:

¢) Representar ¢ falar em nome do CTG quando expressamente autorizado pela
>atronagem:

d) No final de ano ou quando solicitado pela Patronagem. apresentar relatorio
das atividades desenvolvidas pela respectiva Invernada:

e) Auxiliar a Patronagem na elaboragao dos respectivos regulamentos e acatar as
determinacdes da mesma. instruindo seus auxiliares quanto a disciplina, ordem hierarquica ¢
observancia dos respectivos regulamentos:

f) Manter fichario atualizado com especifica¢io de todos os bens do CTG
destinado ao funcionamento da respectiva Invernada respondendo pela sua conservacio e
devolugdo ao CTG no final de seu mandato:

g) Instruir seus auxiliares no sentido de que as pilchas e demais utensilios
pertencentes ao CTG, so poderdo ser usadas no cumprimento de suas tare ficando vedado o
us0 em outras circunstancis

Capitulo 11

DO PATRIMONIO E RENDA

Art. 60 — O Patrimoénio do CTG ¢ ilimitado e se constitui de bens moveis e
imoveis, moveis utensilios. rendimentos. contribui¢des. livros. pegas de museu e artesanato.
obras de arte. titulos de renda, dinheiro em espécie. depositos em estabelecimento de crédito ou
quaisquer outros valores pertencentes a entidade. como receitas ¢ eventuais bens doados ¢
adquiridos.
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§ 1" - Todos os bens. exceto os de natureza exclusivamente financeira. seriio
tombados em livro préprio e conferidos toda vez que ocorrer mudanga de Patronagem:

§ 2" - Os bens imdveis somenie poderdo ser alienados mediante proposta da
Patronagem, aprovada pelo Conselho Fiscal ¢ referendada pela Assembléia Geral Extraordinaria
especialmente convocada, com o voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos associados efetivos.

Art. 61 - A renda da sociedade ¢é constituida de:
a) Contribuigdes cobradas dos associados:

b) Contribuigdes. doagdes. auxilios ¢ subvengdes concedidas por pessoas de
direito pablico ou privado:

¢) Participagiio em convénios:

e) Alugudis ¢ arrendamentos:

f) Valores resultantes de promogoes diversas:
g) Receitas financeiras.

§ 1° - O registro do movimento [inanceiro ¢ feito através da escrituragiio
contabil. de onde deverdio ser extraidos balancetes parciais ¢ o balango anual. os quais serdo
examinados e receberiio parecer do Conselho Fiscal:

§ 2" - O exercicio financeiro inicia em 17 de janeiro e encerra em 31 de
dezembro.

Art. 62 - As rendas e recursos do CTG somente poderdo ser aplicados no
territério  nacional. no cumprimento dos fins visados pela entidade, ndo podendo haver
distribui¢iio de lucros. dividendos ou bonificagdes entre associados. assim como pagamento de
salario a dirigentes sob qualquer forma ou pretexio.

Art. 63 — Nenhum dos associados poderiio se dispor dos utensilios. objetos de
valores do CTG. embora sob sua guarda. para usos diversos das atividades regulares do CTG.
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Art. 64 - Em caso de extingdio, o patrimonio sera destinado a outra entidade
congénere de carater filantropico ou ao Poder Publico ¢/c Art. 79 deste Lstatuto.

Art. 65 - O galpao terd uma galeria de honra do CTG ¢ organizado com
[otogralia daqueles que mais se destacaram para o desenvolvimento das Tradi¢oes Gatichas e do
CTG a critério da Assembléia Geral.

Paragrafo Unico — Esta galeria figurard na sala de honra do galpdo do CTG.

Capitulo 111

DAS ELEICOES

Art. 66 — As eleicdes ocorrerio em Assembléia Geral Ordinaria. realizada no

més de novembro dos anos impares ¢/c 0 Art. 19, § 4° ¢ Art. 20 “caput” ¢ § Unico. deste Estatuto.

Art. 67 — Nessa ocasido serio eleitos os membros do Conselho Fiscal e da
Patronagem. sendo permitida a reeleigio.

Art. 68 — SO poderd concorrer para cargo eletivo o associado no gozo de seus
plenos direitos sociais.

At 69 - [
qualquer dos Orgaos cletivos.

vedado a empregados da associagdo o exercicio de cargos em

Art. 70 — No més de outubro dos anos eleitorais a Patronagem nomeara. dentre
os associados quites. uma Comissio Eleitoral. composta de 5 (cinco) membros. ndo candidatos.

Art. 71 — Compete a Comissdo Eleitoral:

I - Eleger dentre seus membros o seu Presidente e dois mesarios:
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11 - Acolher para fins de registro. chapas coletivas que tenham por fim concorrer
aos cargos eletivos:

II1 - Verificar a situacio de cada associado concorrente. se de fato esta quite
com a Tesouraria:

IV - Examinar a documenta¢io de encaminhamento para registro. s¢ a mesma
observa os requisitos tratados no artigo seguinte:

V - Fazer entrega ao Presidente da Assembléia Geral Ordinaria da eleigdo. as
chapas coletivas registradas regularmente.

Art. 72 — O registro de chapas coletivas observard os seguintes requisitos:

I - Somente serdo registradas as chapas coletivas encaminhadas até 10 (dez) dias
antes da realizagiio da assembléia eleitoral. sob protocolo:

Il - As chapas coletivas, além de completas. deverdo conter os nomes dos
associados candidatos. com clara especiticagdo dos cargos da Patronagem ou ao Conselho Fiscal:

III - No oficio da chapa coletiva devera. ao lado do respectivo nome. conter a
assinatura de concordincia do candidato de um dos Orgdos Diretivos. como endosso.

Art. 73 — No caso do registro de mais de duas chapas ¢ ndo obtendo nenhuma
delas a maioria absoluta de votos. nio computados os em branco ¢ os nulos. ocorrerd segundo
turno logo apés o término da apuragio do primeiro turno, concorrendo somente as duas chapas
mais votadas. considerando eleita aquela que obtiver a maioria dos votos validos.

Art. 74 — Caso as chapas obtenham o mesmo numero de volos. serd utilizado.
sucessivamente. o seguinte critério de desempate:

a) Aquele que tiver maior tempo como associado no CTG:

b) Aquele que tiver mais idade.

Paragrafo Unico - Persistindo o empate proceder-se-a sorteio.
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Capitulo 1V \

DAS REPRESENTACOES EXTERNAS

Art. 75 - Fica estabelecido um namero de dois socios, indicados pelo Patrdo.
para representarem o CTG em congressos tradicionalistas.

Art. 76 - Fica indeterminado o namero dos socios. para representagdes de
carater artistico campeiro. cultural ou social propriamente dito.

Capitulo V

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 77 - O presente Estatuto serd complementado por um Regulamento Geral e
este por sua vez pelos regimentos internos setoriais. todos elaborados pela Patronagem ¢
apreciados pelo Conselho Fiscal ¢ aprovados em Assembléia Geral Extraordinaria.

Art. 78 - O presente Estatuto sé podera ser modificado, parcial ou totalmente.
inclusive quanto a forma de administragiio, mediante deliberagio da Assembléia Geral. em sessao
especialmente convocada para este (im nos termos do art. 21. ~c¢™.

§ 1" - A emenda s6 sera considerada aprovada se obtiver o voto favoravel de. no
minimo. dois tercos 2/3 (dois tergos) dos associados efetivos presentes 4 Assembléia Geral
Extraordinaria.

§ 2° - O projeto de reforma de que trata este artigo devera ser levado ao
conhecimento dos socios. com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data estabelecida para a
sessio da Assembléia Geral em gue tiver de ser votado.
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§ 3° - No caso de reforma estatutaria, o associado interessado podera participar.
enviando sua proposta, por escrito, com clareza de texto. em tempo habil, estabelecido pelo
Patrio. enderecando-a a Patronagem ou comissiio respectiva. para que este (a) inclua na pauta do
projeto total. conforme dispde o paragrafo anterior.

Art. 79 - A extin¢do do CTG somente podera ocorrer no caso de se tornar
impossivel o cumprimento de suas finalidades. mediante voto favoravel de 2/3 (dois ter¢os) dos
associados efetivos. em Assembléia Geral, em sessio especialmente convocada para este fim,
através de editais publicados quinzenalmente em jornal de grande circulacio Regional e Estadual,
com antecedéncia de 60 (sessenta) dias.

§ 1° - Em caso de extingdio do CTG. seu patrimdnio, apds o pagamento das
eventuais dividas da Entidade. sera destinado a instituigiio congénere. oficial ou reconhecida pelo
poder Pablico. cuja finalidade coincida ou se assemelhe a do CTG (combinado com o Art. 64).

§ 2" - Os bens doados retornarfio, sempre que possivel, a seus doadores ¢ as
pegas de valor cultural. quando ndo forem documentadas a identidade do doador, serdo destinadas
a0 acervo de museu especializado oficial do Municipio sede do CTG.

§ 3" - Niao se consumara a dissolugiio se 25 (vinte e cinco) associados efetivos.
pelo menos. a isso se opuserem formalmente e compuserem todos os cargos do Conselho Fiscal ¢
Patronagem previstos neste Estatuto.

§ 4° - O contetudo do paragrafo anterior devera ser obrigatério ¢ formalmente
mencionado no momento imediatamente anterior a decisiio desta Assembléia Geral.

Art. 80 - Sempre que a situagio do CTG permitir serd realizada uma festa tipica
na data de aniversario da fundagio do CTG.

Art. 81 - Nio serdo distribuidos lucros. dividendos, bonificagdes ou vantagens
a0s seus dirigentes, diretores. associados. bem feitores ou mantenedores a qualquer titulo ou
pretexto. assim como a Patronagem no todo ou em parte niio sera remunerada, nem sera remetido
dinheiro para fora do Pais ¢ semestralmente serd publicada em jornal a demonstragio da receita ¢
do balanco.

Art. 82 - I* vedado o voto por procuragdo nas Assembléias Gerais. Conselho
Fiscal e Patronagem.

(V8]
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Art. 83 - A Totalidade das rendas apuradas pelo CTG. serda aplicada nas
melhorias de seus beneficiarios e os saldos por ventura existentes no fim de cada exercicio. serdo
destinados a beneficéncias ou inversio patrimonial.

Art. 84 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela
Patronagem. a qualquer tempo ou pela Assembléia Geral quando necessirio. observadas, em
qualquer caso a legislagdo competente. como do Movimento Tradicionalista Gaucho — MTG. do
Estado do Rio Grande do Sul. leis esparsas e, em particular, o Codigo Civil Brasileiro vigente.

Art. 85 - Toda vez que isso ocorrer a falha estatutaria serda anotada para ser
submetida a apreciagiio na primeira reunifio extraordinaria que contiver em sua pauta a alteragio
de ESTATUTO.

Art. 86 — E expressamente vedado o uso da denominagio do CTG em atos que
envolvam o CTG em obrigagdes relativas a negdcios estranhos aos scus objetivos sociais,
especialmente a prestagdo de avais. endossos. langas ¢ caugoes.

Art. 87 — A Patronagem deverad baixar normas especiais para a regulamentagio

Art. 88 — O presente Fstatuto sera complementado por um Regulamento. cujas
disposigdes devem ser observadas e cumpridas fielmente.

§ 1" - O Regulamento do CTG sera elaborado, aprovado e posto em execuca
al. ao qual cabe. igualmente. reformd-lo no todo ou em parte:

pelo Conselho F

§ 2° - O Regulamento do CTG. assim como os demais Regulamentos atualmente
em vigor serdo, revisados e alterados. logo apos a aprovagiio da reforma que houver no presente
ESTATUTO.

Art. 89 — Excepcionalmente. em virtude da Reforma Geral do Estatuto do CTG.
serd realizada em Assembléia Geral, a elei¢iio e a posse dos eleitos. em ato continuo. para 0s
Cargos da Patronagem ¢ do Conselho Fiscal. no més de setembro de 2008.

]
]
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Art. 90 — Os membros da Pawonagem e do Conselho Fiscal. eleitos
excepcionalmente na Assembléia Geral. no més de setembro do ano de 2008. terdo seu mandato
reduzido. findando no més de janeiro do ano 2010. na posse dos eleitos na Eleigao Geral.
conforme estabelece este Estatuto.

Art. 91 - Revoga—se o Estatuto do CTG, registrado no Livro A - 3. folhas 177.
sob o numero de ordem 1.411. em 19 de janciro de 1990. do Cartorio dos Registros Especiais —
Registro de Titulos e Documentos ¢ Registro Civil de Pessoas Juridicas de Passo Fundo - RS ¢ as
demais disposi¢des em contrario.

Art. 92 - Este ESTATUTO SOCIAL foi aprovado na Assembléia Geral
Ordinaria. realizada no dia 12 de setembro de 2008, entrando em vigor nesta data.

Ernestina - RS. 12 de setembro de 2008.

if 4 i 7 E 4'. )
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Patrio OAB-RS 54.581
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OFICIO DE REGISTROS ESPECIAIS DA COMARCA DE PASSQ FunDO
SERVICO DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS

CERTIDAO

Certifico, que, a presente alteragéo estatutaria foi averbada nesta data, no Livro A —
9, fls.155v° a 156v°, sob averbagéo AV-1/1.411. O referido & verdade e dou fé. Passo
Fundo, 01 de dezembro de 2008.

_— hea e~ .
Luiz Fernando Crespo Cavalheiro
Registrador

[ EMOLUMENTOS: ] Selos Digitais de Fiscalizago: i |

[ Averbagio: RS | 2880 | 0418.03.08000317 00004 [ Rs 040 |

| Exame RS 19.80 0418.03 0800031 00005 RS 0.40
Certidao: RS 158.10 ! 0418.04 0800015 00156 RS 0,50 |
Busca: RS 4,10 0418.01.0800031.00026 RS 020 |
Cenf. Docs_Publicos: RS 4,60 |_0418.01.0800031.00027 _|Rs | o020 |
Total: RS | 217,50 f |_Valer: | Rs 1,70 |
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A presente certiddo foi expedida a requerimento da parte interessada, e
contéem 36 folhas.

O referido é verdade e dou fé.
Passo Fundo, 2 de outubro de 2025.
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Registrador Substituto

A requerente desta Certiddo, Josiele C. ***, portadora do CPF sob o n® ***.539.170-**, se responsabiliza por eventual uso
indevido das informagdes contidas na Certiddo, de acordo com a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 — LGPD.
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Processamento eletrénico: R$ 6,90 (0418.01.1700004.59248 = R$ 2,10)
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