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ESTATUTO

SOCIEDADE ESPORTIVA FEMININA E MASCULINA DE ERNESTINA SEFE

CAPITULO
DA DENOMINACAO, CARATER, SEDE, FORO E FINS:
Art. 1° - Com o nome de SOCIEDADE ESPORTIVA FEMININA E MASCULINA
DE ERNESTINA-SEFE, é fundada em 03 de janeiro de 2011, uma Pessoa
Juridica de Direito Privado, sem fins lucrativos, por tempo indeterminado de

duragfio, com Foro na cidade de Passo Fundo-RS e sede em Ernestina -- RS, no
Bairro Centro, Rua Elemar Eggers s/n, doravante denominada Entidade.

Art. 2° - A Entidade tem por fim:
a) Desenvolver as praticas esportivas;
b) Proporcionar oportunidades de recreacdo e cultural;

¢) Desenvolver atividades beneficientes e cultural;

CAPITULO II
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DOS SOCIOS:

Art. 3° - A Entidade se constitui de socios fundadores, sécios beneméritos ¢ soécios
contribuintes, sendo: ’

a) Sécios fundadores aqueles que participarem da Ata de Fundacéo;
b) Sdcios beneméritos, aqueles que a Diretoria poderd distinguir por prestarem
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relevantes servicos 4 comunidade dos socios ou a sociedade;

~ ’ . -ﬂ . .
c) Sécios contribuintes, aqueles que integram ao quadro da entidade apds sua
fundaggo.

- . “o o g . . .
laragrafo 1 —.A contribui¢do financeira regular ¢ obrigatdria para os associados
seréo e§tabelcc1dos pela Assembléia Geral em forma de mensalidade para todas as
categorias, exceto para o socio benemérito, para quem a contribui¢so sera optativa,
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Paragrafo Il — O direito a voto na Assembléia Geral ou em qualquer outro 6rgéio dy
qual o associado participe somente sera assegurado estando o mesmo em dia com a
tesouraria da SOCIEDDAE ESPORTIVA FEMININA E MASCULINA DE

ERNESTINA- SEFE.

Art. 4° - Os sécios nfo respondem individualmente, solidarios ou subsidiariamente
pelos compromissos da Entidade.

Art. 5° - A SOCIEDDAE ESPORTIVA FEMININA E MASCULINA DE
ERNESTINA-SEFE assegura o ingresso, como associado, de todo e qualquer
cidaddo domiciliado na localidade, tendo assim que requer o seu ingresso a
direloria.; Assegura a todos os seus associados, pessoas fisicas, o direito de
votar e ser votado para todos os cargos,que complem os Orgdos
administrativos e deliberativos, bem como o direito de voz e voto nas
deliberagBes sobre a vida social da entidade e nas instincias deliberativas
existentes; assegure o ingresso, como associadas, de pessoas juridicas sem fins
lucrativos, sediadas na localidade, conferindo-lhes inclusive, por intermédio de
seus representantes legais, o direito de escolher, mediante voto, os integrantes
dos Orgdos deliberativos e administrativos, bem como o direito de voz e voto
nas deliberagdes sobre a vida social da entidade e nas instancias deliberativas
existentes.

Art. 6° - Serdo considerados sécios aqueles que se enquadrem nas normas deste estatuto
e nas disposi¢Ses do regime interno.

Art. 7° - O socio deixard de fazer parte da Entidade pela demissdo voluntéria, quando
considerado inidéneo, ou quando solicitada a sua transferéncia para entidade
congénere.

Par.agraI;b Un'ico — O sécio que deixar de fazer parte da Entidade, nfo terd direito a
pleitear indenizacfio ou vantagens de espécie alguma.

Art. 8° - Aos s6cios quites com a tesouraria sio conferido o direito:

a) Participar das Assembléias Gerais onde poderd votar e ser votado:
b)) PApresentar por escrito sugestdo a diretoria; ’
¢) Participar das atividades recreativas e assisténcias i

L : > promovidas pela Entidade:
d) Zelar pela boa imagem da Entidade. ? : ldﬂqe’

Art. 9° - Sdo deveres dos sécios:

L g

a) Respeitar o estatuto e acatar atos emanados da Assembléia Geral e da Diretoria;
) gomparecer as /}sseglblelas Gerais, exercendo o direito de votar e ser votado; ’
z) ooperar para que sejam_alcangados 0s objetivos, ¢ finalidades da Entidade:- ”
) Procurar por todos os mejos o progresso da Entidade. ’

Art. 10° - . o Tt 1 C o .
it. 10 . A recielta da EnndaC}e S€ra unica e exclusivamente utilizada, para a
onsecugdo da suas finalidades institucionais, nio havendo a distribuicsio de
bdnus ou eventuais sobras da receita entre associados.
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CAPITULO III

DA REPRESENTACAO, ADMINISTRAGAO E FISCALIZACAO:

Art. 11° - S8o Srgios deliberativos e administrativos da Entidade:
a) Assembléia Geral;

b) Diretoria;

¢) Conselho fiscal.

TITULO I

DA ASSEMBLEIA GERAL:

Art. 12 — A assembléia Geral é o Orgdo médximo da entidade, podendo deliberar
soberanamente sobre qualquer assunto que diga respeito a mesma, de acordo
com este Estatuto.

Art. 13 — A Assembléia geral Ordindria serd convocada uma vez ao ano, sempre na
primeira quinzena do més de julho para apreciar o relatério e a prestacdo de
contas da direloria e, extraordinariamente sempre que se fizer necessario, por
convocagéo do presidente e deliberard por maioria simples de votos.

Art. 14 — Serdo realizadas elei¢Ses de dois anos, junto com a prestagdo de contas, para
escolha da diretoria, que poderd ser reeleita, através de convocagdo pelo
presidente, no prazo de oito dias antes da data prevista através de comunicagdo
escrita ou por edital fixado no hall de entrada da sede da entidade.

Art. 15 - A Assembléia Geral ordindria funcionars validamente com a presenca de dois
tergos dos sécios, em primeira convocagfio a ap6s 30 (trinta) minutos com
numero minimo de 10 (dez) associados em dia com a diretoria.

TITULO I
DIRETORIA:

Art. 16 — A diretoria sera composta de:

a) Presidente;
b) Vice-Presidentg;
¢) Secretdrio;
d) Tesoureiro.




Art. 17 — Compete a Diretoria:

a) Estabelecer a politica de ag¢éio, de acordo com as diretrizes da Assembléia Geral,; \

b) Apresentar anualmente & Assembléia Geral o relatério e o balango do exercicio
anterior;

¢) Aceitar doagdes ou legados;

d) Fazer tudo o que for de interesse de Entidade, exercendo para tanto, todos os
poderes, ndo vedados pelo presente Estatuto e pela Lei;

e) Criar departamentos e setores de atividade que se fizerem necessérios, para
alcancar o os objetivos da Entidade.

Art. 18 — A diretoria reunir-se-a pelo menos uma vez no més, sempre que for convocada
pelo presidente em exercicio.

Parégrafo Unico — quem faltar tr8s reuniSes consecutivas, sem motivo justo, perdera o
cargo.

Art. 19 — A diretoria podera criar interna ou externamente, comissdes, organizacdes e
departamentos, para facilitar a consecugdo de seus fins, sem contrariar as
normas estatutarias.

Art. 20 — Compete ao Presidente:

* a) Cumprir e fazer cumprir o presente cstatuto;

b) Convocar e presidir as Assembléias Gerais;

¢) Representar ativa, passiva, judicial e extrajudicial e Entidade;

d) Movimentar juntamente com o Tesoureiro as contas da entidade;

€) Praticar todos os atos de interesse da Entidade, que explicita ou implicitamente,
néo for contrérios a este Estatuto e a lei.

Art. 21 — Compete ao Vice-Presidente auxiliar o

presidente em suas auséncias
impedimentos. "

Art. 22 — Compete a0 Secretariar as reunides da diretoria e das Assembléia Gerais, ¢
manter sob sua guarda papéis e documentos da secretaria,
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Art. 23 — Compete ao tesoureiro:

a) Ter sob sua guarda os valores e bens da sociedade;

b) Receher. pagamento, subvengdes,, subsidios ¢ donativos de qualquer natureza
destinados a sociedade; '

Autorizar, com o visto de Presidente, os pagamentos de rotina;

le)
~s

d) Apresentar a Diretoria mensalmente, o balancete financeiro e semestralmente o
balanco geral;

e) Efetuar os pagamentos assindr cheques conjuntamente com o Presidente.

Par4grafo Unico = Os compromissos de compra e venda os documentos de propriedades
¢ de bens iméveis, méveis veiculos ¢ semoventes, sdo de exclusiva competéncia de
presidente ¢ do tesoureiro, com anuncia da Diretoria.

Art. 24 — Apenas farfo parte da diretosia os brasileires natos ou naturalizados hd mais
de 10 (dez) amos & maiotes de 18 anos ou emancipados, residentes e
domiciliados no municipio, e os dirigentes nfic poderfio estar no exercicio de
mandato eletivo que lhes assegure imunidade parlamentar ou furic#o da qual
decorra foro especial.
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DO CONSELHO FISCAL:

Art. 25 - O CONSELHO F}_SCAL serd coniposto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes de conformidade, setdo de sua obrigagiio examinar, os balancetes
mensais, €0 balango anual e s contas' do exereidio Finaneat o - :

nsais, ba i G do exercidio financeire e y
cmitlr parecer, sobre eles

Pardgrafo 1° O mand serd de apenas 1
‘arigr e ndo do serd de apenas I(um) ano, devendo ser renovado no
mnimel/3 a cada ano, quando da AGO de prestagdo de contas

. #
Parftg:jafn 2% O suplente serd convocado a assumir em definitivo o cargo caso oc
vacincia de pelo menos um efetive, o que ocorrera em caso de falta a duag rcflj V’G”r?a
ordmér'las consecutivas' ou trés alternadas, ou impedimento pe‘séoal de;/i'i' niocs:
comunicado por escrito ao presidente do conselho, | ) et
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Pardgrafo 3° Caso ocorra o afastarnento de trés conselheiros, deverd ser convocada
Asscmblew geral extracrdindria para eleigdo do novo conselho, e este terd um mandato

tampéo.

Art. 26 — O conselho fiscal reunir-se-4 ordinariamente a cada dois meses com a
finalidade:

a) Apreciar e aprovar ou nfo os balancetes linanceiros, os documentos contabeis e os
atos administrativos que se relacionam com as finangas de Entidade.

b) fiscalizar e acumpanhar o trabaiho que serd desenvelvido pelo arquivo, biblioteca €
emissora ou emissoras que vicrem & ser concedida para a associagBo no tocante ao
caréter comumtano e dou p1 m«,xpm: c'atanelecmos em radiodifusgo comumtana

c) O Conselho ]“1soa1 penodlca*m'ntr; deveré elaborar rclatono contendo a descrigio da
grade de programacgo, bem como sua a*fahagao.

Par'zgmfﬁ 1°: O consetho Fiscal reunir-se-& f:xtramdinariamente, sempre que julgar
necessdrio, mediante convocagfo por ascrito por qualquer um dos membros ou demais,
em dia, hora e local decidido peld maiotia dos membros. E com-quorum minimo de irés
conselheiros, - ‘ Co :

Pardgrafe 2°-Os membros suplemes -poderdo, cbedecida & ordem de qmlenua
substnulr em qualquer reumao o membro ou rnc,mbro efetivos 1altoscs :

¢
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Pamgrafo' 3% Em caso de x'onsiata(‘ao de nrengdnddaes nas contas da entidade
depc?ndendo da gravidade, ou ein caso de corifirmag 280 de atos adritinistrativos coritys nos
a0s interesses coletivos, © Consélho Comunitdrio hs»al poderd convocar a Assembléia
Crex a; pdra propor des’atuu;ao paxua: ou totaj da dlretond executiva. ST
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DO PATRIMONIO: . S R

Art. 27-0 Parrm'nmo da }:nuuaae serd formado po

‘a) Bens moveis e iméveis qua :
. § lu Fo, cin dd vir ; S SN
ouﬁou meios 1101»05' C q . 1clos ror "coml‘az'.a, .doa?oes-“ ou legado e

N :{lia TRvarns Sy T
b)- Auxilieg e sabvbnr;oes dos poderes priblicos:” .

sociais; merentes aos seus objetivos

¢) Receitas pzovementcs da prestagdo de servigos
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). Rex c] tas provenientes de promogdes
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o ml so de exfingdo, o patriménio ¢ sera desiinado &

 desde gue devxddm--nrf,1er11@aada1ko Consell nr

que a Diretoria vier a realizar,
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w CAPITULO V

DI.SPos'I'cj(")Es GERARIS E TRANSITORJIAS :
Art. 29 — Todos os cargos da Diretoria serfio exercidos sem remuneragio financeira

Art. 30 - A Entidade poderd organizar ¢ prestar servigo & juize da dirctoria para
concorrer 4 sua auto-manutengo.

Art. 31 -~ A entidade sé poderd ser dissolvida encampada ou incorporada a ouira
entidade apds aprovaciic da Assembiéia Geral Extraordinaria especialmente
convocada para este {im com a presenga de no minimo 2/3 (dois tergos) dos
associados, tendo a aprovagfo undnine dos mesmos.

Art. 32 — A dissolugfio e extingfio du SOCIEDADE ESPORTIVA FEMININA B
MASCULINA. DE ERNESTINA - SEFE s6 ocorrerdo quando contatada a
impossibilidade do cumprimento das suas finalidades estatuidas e por decisdo
de dois-tercos dos associados em Assembléia Geral convocada para este fim,

Art. 33 — As alteragBes estatutdrias, -exclusdo ou demissdo de associados efou
destituigio dos administradores Da SOCIEDADL BESPORTIVA FEMININA
7 MASCULINA. DE VERNESTINA-SEFE, deverfio ser submetidos” &
Asse'mbkﬁa Geral; exigido o voto concorde de dois tergos dos ‘preserites a
| Asgembfem e_sp‘emglrnen"ce ccmvocada- para esse fim, nfo podendo ela
deliberar, em primelra convocago, sem a-maioria absoluta dos associados,

assegurando o direito de defosa dos associados quando for a questio.

-2 = H o e e ] i o . . '
Art, 34 — Os casos Omussos no presente Bstacuto serdo résolvidos pela diretoria:

Al't.:} - [ g Joy1d g l’: s -
Art. 35-F ontes de Recursos; Se durd através de contribuicSes dos sécios & doagdes.

-

Art, 36 — O presente Estatuto entrard em vigor apos seq 1‘égi'stro' no cartério cozﬁpﬂfente

fE}'zle§t511a RS, 03 de Taneiro de 201 1. -

Elisangela Aporcoida BeHschmaiot ™ hi e
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g Pf y 4 Befiscimeoier Raguel Goede?
estdente Secretdrio
"
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Luiz &lberto Salles Fruet
[/ Advogado e
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