ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPUMOSO

TERMO DE CONTRATO 349.2023 - CHAMAMENTO PUBLICO 005/2021

O MUNICIPIO DE ESPUMOSO, RS, com sede na Praca Arthur Ritter de Medeiros S/N inscrito no CNPJ sob
ne 87.612.743.0001-09, representado pelo Prefeito Municipal DOUGLAS FONTANA, CPF 003.030.550-06,
residente e domiciliado a Rua Doutor Flores, n® 111, Ap. 403, Espumoso, RS, como CONTRATANTE, e
OBRA SOCIAL SANTA JULIA, inscrita no CNPJ 92.017.5 16/0033-44, com sede na Rua Presidente Vargas, n2
498, Bairro Santa Julia, no Municipio de Espumoso, RS, neste ato representada por Monica R. De Moraes
Toledo, CPF n° 973.986.320-53, como CONTRATADA, celebram o presente CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS, em observancia as normas da Lei n2 8.666/93 e suas alteracdes, pelo Cddigo Civil Brasileiro
e legislagdo estadual pertinente, assim como pelas condi¢des do Edital de Credenciamento, pelos termos
da proposta e clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto do presente contrato serd o abrigamento de idosos encaminhados pelo Departamento
Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo, com a aprovagdo do Conselho Municipal do Idoso,
prestando assisténcia, cuidados, alimentagéo, higiene pessoal e todo e qualquer atendimento
necessario e digno para o bem estar durante a sua permanecia na instituicdo.

1.2 Idosa a ser atendida: SALETE JURACI CAMARGO DRUM, CPF: 663.806.690-00 e RG 3059005375.

CLAUSULA SEGUNDA - EXECUCAO:
2.1. Os servigos referidos serdo executados diretamente pela instituicdo em seu endereco, devendo
atender aos seguintes requisitos:
- Abrigamento em tempo integral - Assisténcia 24 horas;
- Aceitar idosos acamados;
- Aceitar idosos de ambos os sexos;
- Prédio / instalages seguindo as normas da ABNT - NB 9050 ou legislacdo pertinente;
- Manter prontudrio individual do idoso abrigado;
- Devera ser ministrada medicagéo.
2.2. O(s) interno(s) no Lar do Idoso devera(3o) cumprir as determinagdes e horarios estabelecidos pela
Instituicdo, para o seu bom funcionamento.
2.3. E de responsabilidade exclusiva e integral da contratada a responsabilidade pela execucao do
objeto deste termo, incluindo os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais
resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigagdo em nenhuma hipétese poderdo serem
transferidos para a contratante.
2.4. Deverd ser mantida pela instituicao, em beneficio da coletividade de idosos abrigados, uma equipe
multidisciplinar composta por:
* Enfermeiro(a) padrdo - nivel superior;
* Nutricionista — nivel superior;
* Fisioterapeuta - nivel superior;
® Técnico de Enfermagem — nivel médio/técnico;
2.5. Para o cumprimento do objeto deste termo, o contratado se obriga a oferecer ao idos abrigado, todo o
recurso necessario ao seu atendimento, ndo podendo utilizar nem permitir que terceiros utilizem o
mesmo para fins de experimentacdes, devendo atendé-los com dignidade e /respeito, de modo
universal lgualitdrio, mantendo-se sempre a qualidade na prestagdo de servicos, e/notificar o municipio
nSentiﬁ@[@%dp@gf@ggbcpodiﬁcagéo de sua razdo social ou de seu controle acionari , 0u mudanca de seu
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E PAGAMENTO

3.1 - O MUNICIPIO pagara a quantia total anual de R$ 31.680,00 (trinta e um mil seiscentos e oitenta
reais) pela idosa abrigada, considerando os pressupostos contidos no item 4.1.3 do Edital de
Credenciamento 005/2021, sendo divididos em doze parcelas mensais, como complementagdo aos
valores que serdo despendidos pelo(s) proprio(s) idoso(s) diretamente 3 instituicgo.
3.1.1. O contratado apresentarad mensalmente as faturas ao Municipio até o ultimo dia do més de
competéncia dos procedimentos realizados, sendo que apds a revisdo, o Orgdo competente
encaminhara para que se efetue o pagamento do valor apurado, em até 05 (cinco) dias do més
subsequente ao trabalho realizado. As faturas que apresentarem incorregfes serdo devolvidas ao
credenciado para corre¢do, sendo que o documento reapresentado serd acompanhado do
correspondente documento original devidamente inutilizado.
3.2 - Os pagamentos serdo creditados em favor da instituicdo, devendo para isto, ficar explicitado o
nome do banco, agéncia, localidade e nimero da conta corrente em que deverd ser efetivado o crédito.
3.3 - O prego é considerado completo e abrange todos os tributos impostos, taxas, emolumentos,
contribuigbes fiscais e para fiscais, fornecimento de mdo-de-obra, especializada ou ndo, leis sociais,
seguros, administracdo, lucros, equipamentos e ferramental, transporte de material e de pessoal e
qualquer despesa, acesséria e/ou necesséria, ndo especificada no Edital.
3.4 - O CONTRATANTE poderd, nos termos do art. 31, pardgrafo 12 da Lei 8212/91, reter importancias
devidas a CONTRATADA até a regularizacdo de suas obriga¢des sociais, trabalhistas e contratuais.
3.5 — Ndo havera reajustamento de preco.
3.6 - Os valores estipulados poderdo ser revisados monetariamente apos um periodo de 12 (doze)
meses, utilizando-se para tal, o indice INPC ou outro que vier substitui-lo. As revisdes independerdo de
Termo Aditivo, sendo necessdrio anotar no processo administrativo do credenciado a origem e
autorizacado das correcdes.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO
4.1 - O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir de 06/11/2023, podendo
ser prorrogado por iguais periodos, tendo como limite o prazo de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA QUINTA - RESPONSABILIDADE CIVIL

5.1. O credenciado é responsavel pela indenizacdo de dano causado ao idoso abrigado, decorrentes de
ato ou omissdo voluntdria, negligéncia, impericia ou imprudéncia praticada por seus empregados e/ou
colaboradores, ficando assegurado ao credenciado o direito de regresso.

CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA DOS SERVICOS
6.1. Os servicos objeto do presente contrato tém garantia vinculada ao seu periodo de execucdo
ficando a CONTRATADA responsdvel, neste periodo, por todos os encargos decorrentes de defeitos #o
servico executado.
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CLAUSULA SETIMA - DA DIREGAO E FISCALIZACAO

7.1 - O CONTRATANTE manterd no local da execu¢dao do objeto, prepostos seus, devidamente
credenciados, daqui por diante designados como FISCALIZACAO, com autoridade para exercer toda e
qualquer agdo de orientagdo geral, controle e fiscalizagdo dos servicos.

7.2 - As relagGes mutuas entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA serdo mantidas por intermédio da
FISCALIZACAO. De outra parte, as Ordens de Servico ou comunicagBes entre a FISCALIZACAO e a
CONTRATADA, ou vice-versa, serdo transmitidas por escrito, convenientemente numeradas, em 2 (duas)
vias, uma das quais ficard em poder do transmitente, depois de visada pelo destinatario, s6 assim
produzindo seus efeitos.

7.3 — A CONTRATADA é obrigada a facilitar meticulosa fiscalizagdo da execucdo dos servicos
contratados, facultando o acesso a todas as partes contratadas.

7.4.-E assegurado a FISCALIZACAO o direito de ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das
penalidades a que ficar sujeita a CONTRATADA e sem que esta tenha direito a qualquer indenizacdo, no
caso de ndo ser atendida dentro de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da entrega da ordem de servico
correspondente, qualquer reclamacdo sobre defeito essencial em servico executado ou em material
posto.

7.5 - A CONTRATADA obriga-se a retirar do local da execucdo do objeto, imediatamente, apés o
recebimento da ordem de servico correspondente, qualquer empregado, colaborador, tarefeiro, ou
subordinado seu que, a critério da FISCALIZAGAO, venha a demonstrar conduta nociva, incapacidade
técnica, ou mantiver atitude hostil para com os fiscais ou prepostos do CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO

8.1 - Os servigos serdo acompanhados pelo Departamento Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo,
através de seus servidores, desde logo designados para verificacdo da conformidade com as
especificacdes.

8.2 - O Departamento designado para acompanhamento dos servigos licitados podera recusar e/ou
suspender os mesmos, caso constatarem execugdo dos servigos em desacordo com as especificacdes
constantes no edital, independentemente da aplicacio das penalidades cabiveis.

CLAUSULA NONA - DOS DIREITOS E OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
9.1 - Constitui direito do CONTRATANTE receber o objeto deste contrato nas condicdes avencgadas.

9.2 - Constitui obrigagdo do CONTRATANTE:

a - Proporcionar todas as facilidades para que a empresa possa cumprir suas obrigaces dentro das
normas e condigdes deste processo;

b - Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos prestados em

desacordo; c - Efetuar o pagamento nas condigOes pactuadas.

d — Designar servidor(es) para acompanhar a realizagdo do objeto deste instrumento, em conformida
com as especificagGes e valores cotados.
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CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS E OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 - Constitui direito da CONTRATADA receber o valor ajustado, na forma e prazo convencionados.

10.2 - Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

a — Cumprir fielmente as obriga¢ées definidas no contrato, de forma que o objeto deverd ser executado
de acordo com as exigéncias neles contidas;

b - Todas as despesas relativas a materiais, mdo-de-obra, equipamentos, im postos, taxas e
emolumentos e leis sociais correrdo por conta da CONTRATADA;

¢ —Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execugdo dos servigos;

d - Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Prefeitura Municipal, durante a
realizacdo dos servicos;

e - atender os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execucdo deste
contrato;

f - apresentar, quando solicitado, documentos que comprovem estar cumprindo as exigéncias da
legislagdo em vigor quanto &s obrigacbes assumidas;

8 - cumprir a legislagdo pertinente as relacdes que se estabelecam com terceiros, eximindo-se a
Prefeitura de quaisquer responsabilidades decorrentes desses contratos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA AVALIACAO

11.1 - A implantagdo e o desenvolvimento da assisténcia ao idoso serdo objeto de permanente
acompanhamento e avaliagdo da Prefeitura, mediante a utilizacao de instrumentos e metodologia
proprios, vistorias “in loco” e eventuais auxilios de pessoas especializadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1 - ACONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE, previstos no art. 77 da Lej 8.666/93, em
caso de rescisdo administrativa.

12.2 - Este contrato poderd ser rescindido:

a) Por ato unilateral do CONTRATANTE nos casos dos incisos | a XIl e XVIl do art. 78 da Lei8.666/93;

b) Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo de licitacdo, desde que
haja conveniéncia para a Administrac3o; e

¢) Judicialmente, nos termos da legislac3o.

12.3 - Em caso de rescisdo, a CONTRATADA tera direito a receber o pagamento correspondente ao
servigo executado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES E MULTAS

13.1 - A CONTRATADA sujeita-se as seguintes penalidades, garantida a defesa prévia:

a)Adverténcia;

b) Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) por ocorréncia de fato em desacordo com o proposto e o
estabelecido, até o maximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor total da nota de empenho,
recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, apods a comunicagdo oficial;

¢)Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor total da nota de empenho, no caso de inexecucdo total
ou parcial do objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da
comunicagdo oficial, sem embargo de indenizacdo dos prejuizos porventura causados ao contratante
pela ndo execugdo parcial ou total da nota de empenho;
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d) Suspensdo do direito de participar de licitagGes e contratos com a Administragdo por até 2 (dois) anos;

’

¢) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, ressalvado o
direito de defesa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
14.1 - As despesas correrdo a conta das seguintes dotagOes orcamentarias:

2198- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
3390.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Espumoso, RS, para dirimir ddvidas ou questdes oriundas do
presente ajuste.

E por estarem plenamente ajustados e de acordo com as clausulas supra transcritas, assinam o
presente instrumento em 03 (trés) vias de igual forma, teor e valor, juntamente com as testemunhas
abaixo, produzindo de imediato, seus juridicos e legais efeitos.

Espumoso, RS, 12 de novembro de 2023.

ool
DOUGLAS FONTANA OBR&/SOCIAL SANTA JULIA
Prefeito Municjpal Contratada
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