EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 002/2019

O MUNICIPIO DE ESPUMOSO, RS, comunica aos
interessados que esta procedendo ao Chamamento Puablico para fins de CREDENCIAMENTO de
INSTITUICOES DE ABRIGAMENTO DE IDOSOS, no horério de expediente na Prefeitura
Municipal de Espumoso, RS, junto ao Setor de Licita¢des, seguindo as normas do presente Edital.

O credenciamento permanecera aberto a futuros interessados que
preencherem as condicOes previstas nesse edital, durante todo o seu periodo de vigéncia, podendo
neste periodo a pessoa juridica, a qualquer momento, se credenciar, desde que respeitadas as
condigdes do Edital.

O presente edital, por analogia a Lei de Licitacbes — Lei Federal
8.666/93 e suas alteracdes posteriores) podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o
limite de 60 (sessenta meses).

1. ATIVIDADE ABERTA AO CREDENCIAMENTO:
1.1. PRESTACAO DE SERVICOS DE ABRIGAMENTO DE IDOSOS ENCAMINHADOS

PELO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO,
COM APROVACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO, INCLUINDO

ASSISTENCIA, CUIDADOS, ALIMENTACAO, HIGIENE PESSOAL E TODO E
QUALQUER ATENDIMENTO NECESSARIO E DIGNO PARA O BEM ESTAR
DURANTE A SUA PERMANENCIA.

1.2 Requisitos:
- Distancia ndo superior a 70 kms;
- Abrigamento em tempo integral - Assisténcia 24 horas;
- Aceitar idosos acamados;
- Aceitar idosos de ambos 0s sexos;
- Prédio / instalac6es seguindo as normas da ABNT - NB 9050;
- Manter prontuario individual do idoso abrigado;
- Devera ser ministrada medicacéo;

2. CONDICOES PARA CREDENCIAMENTO

A proposta de credenciamento sera efetuada mediante o preenchimento
de Solicitacdo Credencial, constituindo-se num processo individual contendo obrigatoriamente os
seguintes documentos:

a) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e suas alteracbes, se houver,
devidamente registrado na Junta Comercial em se tratando de sociedades comerciais, acompanhado,
no caso de sociedade por acgdes, de documento de eleicdo de seus atuais administradores; inscri¢ao
do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova da diretoria em exercicio; ou
decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, em vigor;



b) Cédula de Identidade do(a) representante legal;
¢) CIC/MF do(a) representante legal;
d) Prova de Regularidade com a Fazenda Federal, mediante a apresentacdo da Certidao
de Tributos e Contribuigdes Federais e Divida Ativa da Unido, em vigor;
e) Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual, em vigor;
f) Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal, em vigor, conforme legislacéo
tributaria do Municipio expedidor da empresa que ora se habilita para este processo;
g) Prova de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico, FGTS, em
vigor, demonstrando a situacdo regular ao cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;
h) Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social, INSS, em vigor, demonstrando a
situacdo regular relativa aos encargos sociais instituidos por lei;
i) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
) Alvara municipal de localizacédo, relativo ao domicilio ou sede do licitante municipal,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto da presente licitacao;
K) Prova de Situacdo regular perante a Vigilancia Sanitéria;
[) Registro junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social e/ou Conselho Municipal
do Idoso do Municipio no qual a instituicdo esteja sediada ou domiciliada;
m) Prova de que disponibiliza junto a instituicdo profissionais com as formacdes que
ora descrevemos:
- Enfermeiro(a) padréo — nivel superior;
- Nutricionista — nivel superior;
- Fisioterapeuta — nivel superior;
- Técnico de Enfermagem — nivel médio/técnico;
Obs.: A prova se fara por simples declaracdo, identificando o nome dos profissionais e
a identificacdo da inscri¢cdo no Conselho respectivo.

3. DO CREDENCIAMENTO
3.1. O credenciamento se dara de forma prévia a formalizacdo do
instrumento habil, que é o contrato formalizado nos autos da Inexigibilidade de Licitacéo.

3.2. O pagamento pelos servi¢cos que a municipalidade fara como
complemento aos valores que serdo despendidos pelos préprios idosos diretamente & instituicao, sera
efetuado mensalmente, tendo em conta 0 numero de idosos abrigados, de acordo com o valor abaixo
especificado, fixado nesta data em moeda corrente nacional:

| —R$ 1.000,00 (mil reais) mensais, por idoso abrigado.

3.2.1. O Municipio, para realizar a revisdo dos valores visando a
manutenc¢do do equilibrio econdémico-financeiro, utilizar-se-a do indice INPC, apos cada periodo de
12 meses de utilizacdo, caso houver aditamento contratual.

3.3. O credenciamento com prévio conhecimento e anuéncia do
profissional ou servi¢o, em nenhuma hipdtese podera se configurar em vinculo empregaticio, sendo
que sao instituicdes prestando servigos a Prefeitura, numa relacdo laboral regida pela lei civil.

3.4. Nao podera ser credenciada, instituicao cujo representante legal for
servidor publico municipal em exercicio de cargo efetivo, em comisséo ou fungdo gratificada, ou que
estiver em exercicio de mandato legislativo/executivo (com referéncia ao Municipio de Espumoso,
RS).



3.5. Apds a anélise da solicitacdo de credenciamento e respectivos
documentos, deveréa conter declaracéo dos servidores designados, de que os documentos apresentados
foram analisados e satisfazem as exigéncias em vigor.

3.5.1. Neste momento, devera ocorrer a analise por parte dos técnicos
que compde a estrutura do Departamento de Assisténcia Social e Habitacdo do Municipio, acerca da
viabilidade quanto a realizacdo do credenciamento das instituicbes que se apresentarem,
especificamente com relacao aos requisitos ora definidos sob item “1.2” do edital.

34. Apbs aprovacdo, segue-se a homologacdo pelo Prefeito
Municipal, cabendo entdo a emissé@o da Ficha Cadastral de Credenciado, que fara parte do processo,
devendo ser dado ciéncia da mesma ao proprietario credenciado.

35. Apos o credenciamento, a Administracdo Municipal formalizara o
Processo de Inexigibilidade de Licitacdo, que tera como conseqliéncia a contratacdo pelo Municipio.
36. O processo de descredenciamento poderd ser do proprio
credenciado ou do Departamento Municipal de Assisténcia Social e Habitacao, devendo ser adotadas
as seguintes medidas:
a) suspensdo imediata do encaminhamento de idosos a instituicdo entidade;
b) publicacéo da decisao;
c) exclusdo do credenciado nos controles.

37. Em caso de descredenciamento a pedido, fica dispensada a
aprovacao por parte do Departamento Municipal de Assisténcia Social e Habitagcdo, bem como, nos
casos de débitos, devendo ser cumpridos os demais quesitos.

38. Havendo necessidade de preservar interesse da Administracéo, a
suspensdo imediata de encaminhamento de procedimentos poderd ocorrer concomitantemente a
proposta de descredenciamento.

39. O desempenho dos profissionais credenciados devera ser
controlado pelo Departamento Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo, abordando-se os
aspectos quantitativos e qualitativos.

310. O pagamento aos credenciados sera realizado no &mbito da
Prefeitura Municipal, com os recursos proprios do orgamento.

4. COMPROMISSOS E OBRIGACOES DO CREDENCIADO:

4.1. Clausulas especificas:



1) OBJETO: Tem por objeto a execucdo pelo credenciado dos
servigos referidos na solicitacdo de credenciamento, a serem prestados ao individuo idoso:

11 Encaminhado pelo Departamento Municipal de Assisténcia
Social e Habitacdo, com aprovacao do Conselho Municipal do Idoso, incluindo assisténcia, cuidados,
alimentacdo, higiene pessoal e todo e qualquer atendimento necessario e digno para o bem estar
durante a sua permanéncia.

12 O abrigado deverad cumprir as determinac6es e horarios
estabelecidos pela Institui¢do, para o seu bom funcionamento.

2) EXECUCAO: Os servicos referidos serdo executados pela

instituicdo em seu endereco, devendo atender aos seguintes requisitos:

- Abrigamento em tempo integral - Assisténcia 24 horas;

- Aceitar idosos acamados;

- Aceitar idosos de ambos 0s sexos;

- Prédio / instalagBes seguindo as normas da ABNT - NB 9050 ou

legislacdo pertinente;

- Manter prontuério individual do idoso abrigado;

- Devera ser ministrada medicacao;




3) NORMAS GERAIS: Os servicos serdo prestados diretamente pela
equipe da instituicdo credenciada, sendo responsabilidade exclusiva e integral do credenciado a
responsabilidade pela execucdo do objeto deste termo, incluindo os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo énus e
obrigagdo em nenhuma hipotese poderdo serem transferidos para a contratante.

3L Devera ser mantida pela instituicdo, em beneficio da
coletividade de idosos abrigados, uma equipe multidisciplinar composta por:

- Enfermeiro(a) padréo — nivel superior;

- Nutricionista — nivel superior;

- Fisioterapeuta — nivel superior;

- Técnico de Enfermagem — nivel médio/técnico;

4) OBRIGACOES DO CREDENCIADO: Para 0 cumprimento do
objeto deste termo, o credenciado se obriga a oferecer ao idoso abrigado, todo o recurso necessario
ao seu atendimento, ndo podendo utilizar nem permitir que terceiros utilizem o mesmo para fins de
experimentacGes, devendo atende-los com dignidade e respeito, de modo universal igualitario,
mantendo-se sempre a qualidade na prestacdo de servicos, e notificar o municipio em caso de
eventual modificagdo de sua razdo social ou de seu controle acionario, ou mudanca de seu controle
social.

5) DO PRECO: O pagamento pelos servi¢cos que a municipalidade fara
como complemento aos valores que serdo despendidos pelos préprios idosos diretamente a
instituicdo, serd efetuado mensalmente, tendo em conta o nimero de idosos abrigados, de acordo
com o valor e condi¢es estipulados no item 3.2 do presente edital.

6) RESPONSABILIDADE CIVIL: O credenciado é responsével pela
indenizacdo de dano causado ao idoso abrigado, decorrentes de ato ou omissdo voluntaria,
negligéncia, impericia ou imprudéncia praticados por seus empregados, ficando assegurado ao
credenciado o direito de regresso.

7) RECURSOS ORCAMENTARIOS: As despesas dos servigos
realizados por forca deste contrato correrdo por conta das seguintes dotagdes orcamentarias:

2198- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
3390.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

8) DAS FATURAS E PAGAMENTOS: O credenciado apresentara
mensalmente as faturas ao Municipio até o ultimo dia do més de competéncia dos procedimentos
realizados, sendo que apos a revisdo, o 6rgao competente encaminhara para que se efetue o




pagamento do valor apurado, em até 05 (cinco) dias do més subsequente ao trabalho realizado.

8§ Unico: As faturas que apresentarem incorrecfes serdo devolvidas ao
credenciado para correcdo, sendo que o documento reapresentado serd acompanhado do
correspondente documento original devidamente inutilizado.

9) EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO: Os valores
estipulados poderao ser revisados monetariamente ap6s um periodo de 12 (doze) meses, utilizando-
se para tal, o indice INPC ou outro que vier a substitui-lo.

8 Unico: As revisdes independerdo de Termo Aditivo, sendo necessario
anotar no processo administrativo do credenciado a origem e autorizacgao das corregoes.

10) DO DESCREDENCIAMENTO:

101 O processo de descredenciamento poderd ser do proprio
credenciado ou do Departamento Municipal, devendo ser adotadas as seguintes medidas:

- suspensdo imediata do encaminhamento servi¢os ao profissional ou
entidade;

- publicacdo da decisdo;

- excluséo do credenciado nos controles.

102 Em caso de descredenciamento a pedido, fica dispensada a
aprovacao por parte do Departamento Municipal, bem como, nos casos de débitos, devendo ser
cumpridos os demais quesitos.

103. Havendo necessidade de preservar interesse da Administracéo, a
suspensdo imediata de encaminhamento de exames podera ocorrer concomitantemente a proposta de
descredenciamento.

4.2. Clausulas gerais:

DO PRECO E PAGAMENTO

O MUNICIPIO pagara a quantia de R$ 1.000,00 por més, conforme item 3.2 do edital de
credenciamento, sendo a vigéncia programada para um periodo de 12 (doze) meses.

Os pagamentos serdo creditados em favor da instituigéo, devendo para isto, ficar explicitado o
nome do banco, agéncia, localidade e nimero da conta corrente em que devera ser efetivado o
crédito.

O preco é considerado completo e abrange todos os tributos impostos, taxas, emolumentos,
contribuigdes fiscais e parafiscais, fornecimento de mao-de-obra, especializada ou ndo, leis
sociais, seguros, administracao, lucros, equipamentos e ferramental, transporte de material e de
pessoal e qualquer despesa, acessoria e/ou necessaria, ndo especificada no Edital.




O CONTRATANTE podera, nos termos do art. 31, paragrafo 1° da Lei 8.212/91, reter
importancias devidas 8 CONTRATADA até a regularizacdo de suas obrigacdes sociais,
trabalhistas e contratuais.

Né&o havera reajustamento de preco.

DO PRAZO

O prazo de vigéncia do contrato € de 12 (doze) meses, contados a partir da data de assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado em iguais periodos sucessivos, tendo por limite 60 (sessenta)
meses.

DA GARANTIA DOS SERVICOS

Os servicos objeto do presente contrato tem garantia vinculada ao seu periodo de execucéo,
ficando a CONTRATADA responsavel, neste periodo, por todos os encargos decorrentes de
defeitos no servico prestado/executado.

DA DIRECAO E FISCALIZACAO

O CONTRATANTE mantera prepostos seus, devidamente credenciados, daqui por diante
designados como FISCALIZACAO, com autoridade para exercer toda e qualquer agdo de
orientacdo geral, controle e fiscalizacdo dos servicos.

As relagdes mutuas entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA serdo mantidas por
intermédio da FISCALIZACAO. De outra parte, as Ordens de Servigo ou comunicagdes entre a
FISCALIZACAO e a CONTRATADA, ou vice-versa, serdo transmitidas por escrito,
convenientemente numeradas, em 2 (duas) vias, uma das quais ficara em poder do transmitente,
depois de visada pelo destinatario, s6 assim produzindo seus efeitos.

A CONTRATADA é obrigada a facilitar meticulosa fiscalizacdo da execugdo dos servicos
contratados, facultando o acesso a todas as partes contratadas.

E assegurado a FISCALIZACAO o direito de ordenar a suspens&o dos servicos, sem prejuizo das
penalidades a que ficar sujeita a CONTRATADA e sem que esta tenha direito a qualquer
indenizag&o, no caso de néo ser atendida dentro de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da entrega
da ordem de servico correspondente, qualquer reclamacédo sobre defeito essencial em servico
executado ou em material posto.




A CONTRATADA obriga-se a retirar do local da execucdo do objeto, imediatamente, ap0s o
recebimento da ordem de servico correspondente, qualquer empregado, colaborador, tarefeiro,
ou subordinado seu que, a critério da FISCALIZACAOQ, venha a demonstrar conduta nociva,
incapacidade técnica, ou mantiver atitude hostil para com os fiscais ou prepostos do
CONTRATANTE.

DOS DIREITOS E OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Constitui direito do CONTRATANTE receber o objeto deste contrato nas condi¢des avencadas.
Constitui obrigacdo do CONTRATANTE:

a - Proporcionar todas as facilidades para que a empresa possa cumprir suas obrigacdes dentro
das normas e condicOes deste processo;

b - Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos prestados em desacordo;

c - Efetuar o pagamento nas condigdes pactuadas.

d — Designar servidor para acompanhar o recebimento do objeto deste instrumento, em
conformidade com as especificagdes e valores cotados.

DOS DIREITOS E OBRIGACOES DA CONTRATADA

Constitui direito da CONTRATADA receber o valor ajustado, na forma e prazo
convencionados.

Constituem obrigac6es da CONTRATADA:

a - Cumprir fielmente as obrigacOes definidas no contrato, de forma que o objeto devera ser
executado de acordo com as exigéncias neles contidas;

b - Todas as despesas relativas a materiais, méo-de-obra, equipamentos, impostos, taxas e
emolumentos e leis sociais correrdo por conta da Empresa

c - Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente @ Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucéao dos servicos;

d - Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Prefeitura Municipal, durante a
realizacdo dos servigos;

e - atender os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da
execucgéo deste contrato;

f - apresentar, quando solicitado, documentos que comprovem estar cumprindo as exigéncias da
legislagcdo em vigor quanto as obrigacGes assumidas;

g - cumprir a legislagdo pertinente as relacdes que se estabelecam com terceiros, eximindo-se a




Prefeitura de quaisquer responsabilidades decorrentes desses contratos.

DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO

A implantagdo e o desenvolvimento da assisténcia ao idoso serdo objeto de permanente
acompanhamento e avaliacao da Prefeitura, mediante a utilizacao de instrumentos e metodologia
proprios, vistorias “in loco” e eventuais auxilios de pessoas especializadas.

DA RESCISAO

A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE, previstos no art. 77 da Lei
8.666/93, em caso de rescisdo administrativa.

Este contrato podera ser rescindido:

a) por ato unilateral do CONTRATANTE nos casos dos incisos | a X1l e XVII do art. 78 da Lei
8.666/93;

b) amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo de licitacdo, desde
que haja conveniéncia para a Administracao; e

¢) judicialmente, nos termos da legislagéo.

Em caso de rescisdo, a CONTRATADA tera direito a receber o pagamento correspondente ao
servigo executado.

DAS PENALIDADES E MULTAS

A CONTRATADA sujeita-se as seguintes penalidades, garantida a defesa prévia:

a) adverténcia;

b) multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) por ocorréncia de fato em desacordo com o
proposto e o estabelecido, até 0 maximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor total da nota
de empenho, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, apds a comunicacdo
oficial;

c) multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor total da nota de empenho, no caso de
inexecucdo total ou parcial do objeto contratado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias
corridos, contado da comunicacdo oficial, sem embargo de indenizagdo dos prejuizos
porventura causados ao contratante pela ndo execucdo parcial ou total da nota de empenho;

d) suspensdo do direito de participar de licitacbes e contratos com a Administracdo por até 2
(dois) anos; e

e) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, ressalvado

o direito de defesa.

DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Espumoso, RS, para dirimir davidas ou questdes oriundas do
presente ajuste.

Espumoso, 10 de maio de 2019.

ZELINDO SIGNOR NETO

Vice - Prefeito Municipal
em exercicio no cargo de
Prefeito Municipal

Este edital foi devidamente examinado e aprovado
por esta Assessoria Juridica.
Em

Fernando Schmitz Audino
OAB/RS 78.235




SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

RAZAO SOCIAL/NOME:

CNPJ/MF:

ENDERECO:

CIDADE/UF:

ENDERECO ONDE OS SERVICOS SERAO OFERECIDOS:

HORARIO DE ATENDIMENTO:

REPRESENTANTE LEGAL:

RI,ELAC;AO NOMINAL DOS PROFISSIONAIS QUE COMPOE A EQUIPE
TECNICA:

CODIGQ AGENCIA / CONTA CORRENTE / NOME DO BANCO / NOME
DA AGENCIA

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO (TOTAL E QUANTITATIVO A
DISPOSICAO DO DEPARTAMENTO)

Localidade e Data

Assinatura do representante legal
Carimbo da instituicéo




PARECER SOBRE SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

Apbs a andlise da solicitacdo de credenciamento e respectivos documentos deste
processo, DECLARAMOS que os mesmos satisfazem as exigéncias estabelecidos
no edital, estando a empresa APTA para credenciamento.

Espumoso, RS, Data / /
MARCILEIA KLEIN GICELDA KOEPPE LAVALL
Assistente Social Assistente Social

Revisao:

Comissdo de Licitacdes

HOMOLOGACAO DO PARECER

Analisando o parecer da Comissdo, a respectiva revisao,
com referéncia a solicitacdo de credenciamento de que trata estes autos,
entendemos que a decisédo € correta, pois seguiram-se as determinacdes do edital,
razéo pela qual HOMOLOGO o Parecer, determinando a emissédo de certificado
de Credenciamento e o posterior encaminhamento a Comisséo de Licitacdes para
processamento da Inexigibilidade de Licitacdo respectiva.

Espumoso, RS, / /

Zelindo Signor Neto
Vice - Prefeito
Municipal em

Exercicio no Cargo de
Prefeito Municipal




CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO

RAZAO SOCIAL/NOME:

CNPJ/MF:

ENDERECO:

CIDADE/UF:

ENDERECO ONDE OS SERVICOS SERAO OFERECIDOS:

REPRESENTANTE LEGAL:

Certificamos que a empresa/instituicdo supra mencionada,
encontra-se registrada(o) no cadastro de prestadores de servigos de abrigamento de idosos,
conforme regras estabelecidas no Edital de Chamamento Publico 002-2019

MARCILEIA KLEIN GICELDA KOEPPE LAVALL
Assistente Social Assistente Social

Revisao:

Comisséo de Licitagoes

DECLARACAO

Pelo presente, na qualidade de Representante Legal da empresa
cadastrada, dou-me como intimado a teor da emissdo do presente certificado cadastral. Da
mesma forma, declaro estar ciente quanto as regras constantes no edital de chamamento 002-
2019, com referéncia as obrigaces ali constantes, que ora assumo a responsabilidade de
cumprir.

Localidade e Data:

Assinatura do representante legal / Carimbo da empresa




