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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne2 2342/2025

Municipio de Espumoso RS

secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagdo

Objeto da contratagdo: Registro de precos para aquisi¢do de 2.000 kits de higiene para uso dos beneficiarios dos

programas sociais do Centro de Referéncia de Assisténcia Social e Habitagdo

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

O objeto da presente licitagdo é o registro de pregos visando a contratagio de empresa especializada na aquisi¢do de
kits de higiene para serem distribuidos a pessoas em situacdo de vulnerabilidade social, em tratamento psiquidtrico
e/ou dependéncia quimica, familias em situacdo de abrigamento, idosos a serem abrigados, ou em qualquer situagao
superveniente que possa vir a ocorrer no Municipio como decretagdo de situagdo de emergéncia e/ou calamidade
publica afim de assegurar um atendimento eficiente para os beneficiarios dos programas sociais e melhorar a
qualidade de vida dos mesmos.

2. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

O Municipio de Espumoso ndo possui Plano de Contratacties Anual elaborado, publicado e em vigéncia para o exercicio
de 2025. No entanto, a contratagdo estd alinhada com o planejamento da atual gestdo e possui a autorizagdo do
Prefeito Municipal.

3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

Os bens tém natureza de bens comuns, tendo em vista gue seus padries de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos pelo editai, por meio de especificagdes usuais de mercado, nos termos do art. 62, inciso XllI,
da Lei Federal n? 14.133/2021.

Os itens serdo adquiridos mediante ordem de fornecimento de ata de registro de pregos, com periodicidade e nas
quantidades estabelecidas de acordo com a demanda do Municipio.

A contratacdo sera realizada por meio de licitacdo, na modalidade Pregdo, na sua forma eletrénica, com critério de
julgamento por menor prego, nos termos dos artigos 62, inciso XLI, 17, § 22, e 34, todos da Lei Federal n2 14.133/2021.
Para fornecimento pretendido os eventuzis interessados deverdo comprovar que atuam em ramo de atividade
compativel com o objeto da licitacdo, bem como apresentar os seguintes documentos a titulo de habilitagao, nos
termos do art. 62 e 66, da Lei n® 14.133/2021:

Documentos relativos & habilitagdo juridica:

a) Certificado de Condigdo de Micreempreendedor Individual, quando couber;
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b) Registro comercial, no caso de empresa individual e comprovagdo de pertinéncia entre o ramo de atividade e 0
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servigo licitado;

¢) Ato constitutivo, estatuto social, contrato social ou sua consolidacdo e posteriores alteragdes contratuais,
devidamente registradas na junta comercial e em vigor e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado da Ata de
eleicdo e sua atual administragdo, registrados e publicados, e comprovagdo de pertinéncia entre o ramo de atividade
e o objeto licitado;

d) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizagdio, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pafs, e ato de
registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir;
OBSERVAGAO: Os documentos em aprego deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacdo
respectiva.

Documento do representante legal da empresa:

a) Documento com CPF e Identidade do(s) Sdcio(s) Administrador(es), conforme contrato social.

Documentos relativos & Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional na forma da Portaria Conjunta n® 1.751 de 02/10/2014, e com
vigéncia na data da abertura da sessdc publica;

c) Certiddo que prove a regularidade para com a Fazenda Estadual da Jurisdicdo fiscal do estabelecimento licitante,
com vigéncia na data da abertura da sessdo ptiblica;

d) Certid3o que prove a regularidade para com a Fazenda Municipal da Jurisdi¢do fiscal do estabelecimento licitante,
com vigéncia na data da abertura da sessﬁélo publica;

e) Certiddo que prove a regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), com vigéncia na
data da abertura da sess&o publica;

f) Certiddo que prove inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagdo de
Certidso Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT (Lei n2 12.440/11, que modificou o Decreto-Lei 5.452/43), com
vigéncia na data da abertura da sessdo publica.

Documento referente 3 Qualificacio Econdmico-financeira:

a) Certiddo negativa de faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica. Caso o
documento n3o declare sua validade somente serd aceito documento expedido no maximo 90 (noventa) dias antes
da data do recebimento.

OBRIGAGOES DAS PARTES

S3o obrigagbes da CONTRATANTE:
1 - Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA;

Il - Dar 3 CONTRATADA as condicBes necessdrias a regular execu¢do do contrato;
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Il - Determinar as providéncias necessarias quando o fornecimento do objeto ndo observar a forma estipulada no
presente estudo, sem prejuizo da aplicagdo das Sangﬁes cabiveis, quando for o caso;
IV - Designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE, para ser responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo da execugdo do objeto do contrato;
V - Cumprir todas as demais clausulas do contrato.

Sdo obrigagdes da CONTRATADA:

| - Fornecer o objeto de acordo com as especificagdes, e prazos estabelecidos;

|- Responsabilizar-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos, honorarios ou despesas incidentes sobre o objeto
contratados, bem como por cumprir todas as obrigag@es trabalhistas, previdencidrias e acidentarias relativas aos
funciondrios que empregér para a execucio do objeto, inclusive as decorrentes de convengdes, acordos ou dissidios

coletivos;

Il - Manter durante a execucio do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des
de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

IV - Cumprir as exigéncias de reserva. de cargos prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;

V - Zelar pelo cumprimento, por parté de seus empregados, das normas do Ministério do Trabalho, cabendo a
CONTRATADA o fornecimento de equipamentos de protegdo individual (EPI);

VI - Responsabilizar-se por todos os danos causados por seus funciondrios a CONTRATANTE e/ou terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo, devidamente apurados mediante processo administrativo, quando da execugdo do
objeto contratado;

VIl - Reparar e/ou corrigir, s suas expensas, o fornecimento em que se verificar vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execucdo do objeto em desacordo com o pactuado;

VIl - Executar as obrigacdes assumidas no presente contrato por seus préprios meios, ndo sendo admitida a
subcontratacdo ndo prevista em instrurriento de contratagéo direta e no presente contrato.

PENALIDADES

A CONTRATADA serd responsabilizada administrativamente pelas seguintes infragdes:

{ - Dar causa a inexecucdo parcial do conirato;

lI- Dar causa a inexecucdo parcial do contrato gue cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos
plblicos ou ao interesse coletivo;

ill - Dar causa a inexecugdo total do contrato;

IV - Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

V- Nio manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - N3o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacio exigida para a contratagdo, guando convocado dentro

do prazo de validade de sua proposta;
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Vil - Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
VIl - Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante
a licitaco ou a execugdo do contrato;
IX - Fraudar a licitagdo ou prati-;;ar ato fraudulento na execugdo do contrato;
X- Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
x| - Praticar atos ilicitos corn vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

XIl - Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013.

A CONTRATADA estard sujeita as seguintes penaHdadeS' ‘

| - Multa de 3% sobre o valor total atualizado do contrafu pela execugdo parcial do contrato.

Il - Multa de 10% sobre o valor total atualizado do contrato, pela execugdo total do contrato;

!l - Adverténcia ou suspensdo do direito de participar em licitagdo do CONTRATANTE, por prazo ndo superior a 02(dois)
anos, e ainda, declard-lo inidoneo para contratar ou transacionar com o Municipio.

RESCISAO CONTRATUAL:

As hipSteses que constituem motivo para extingdo contratual estdo elencadas no art. 137 da Lei n? 14.133/2021, que
poderdo se dar, apés assegurados o contraditério e a ampla defesa @8 CONTRATADA.

A extincdo do contrato podera ser:

| - Determinada por um ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de
sua propria conduta;

Il - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de resolugdo de disputas,
desde que haja interesse da Administragdo;

1l - Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de cldusula compromisséria ou compromisso arbltral ou por
deciso judicial.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Os quantitativos estimados para a centratagio pretendida tém como pardmetro as ultimas contratacfes com o

mesmo objeto, em conformidade com a tabela abaixo:

CODIGO DESCRICAO UN QUANTIDADE
Absorvente intimo, basico, com abas, pacote com 08 unidades
1 embalados individualmente. un 2000
2 Creme dental branco 1500 ppm de flior, tubo com 90 gramas. un 2000

‘ Desodorante, Rollon, sem perfume, antitranspirante, embalagem
3 com 60mi un 2000

Escova dental, cerdas macias, adulto, de diversas cores, com
4 protetor para cerdas acopiadas. - un 2000

papel higiénico, macio, neutro, folha dupla, alta qualidade, picotado,
5 100% fibras celuldsicas na cor branca, rolc com 30mx10cm un 2000
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|
sabonete suave, hidratante, diversos aromas de boa qualidade de '
6 90 gr. un 2000
' |
Shampoo para lavagem de cabelo 350ml, descrigdo: shampoo ' l
7 hidratante que da aos cabelos suavidade com extrato de seda . un | 2000 R

5. ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO

Conforme pesquisa de mercado realizada, para solugdo da necessidade administrativa, objeto do presente Estudo
Técnico Preliminar, vislumbra-se possivel, sob d aspecto técnico e econdmico, a contratagdo de empresas
especializadas em comercializagdo de itens de hig?ene. Como alternativa para atender a demanda apresentada,
sugere-se a contratagdo de empresas gque possam entregar o0s materiais necessarios, pois além de garantir o
atendimento pleno as demandas, essa alternativa permite a otimiza¢do dos recursos publicos.

Neste sentido, segue indicagdo de potenciais fornecedores:

S3o Lourenco Comiércio de Prod‘utos de Limpeza Ltda, CNPJ 09.110.229/0001-53;

Multisul Comércio e Distribuigdo Ltda, CNPJ 12.811.487/0001-71;

Planalto Comércio e Transportes de Alimentos Ltda, CNPJ 19.633.424/0001-11.

Tais referéncias foram obtidas por meio de pesquisa no Sistema Coleta de Pregos, efetuadas com base no Decrete
Municipal n.2 3595-2023, que “Estabelece o procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de pregos
para aquisido de bens, contratagdo de servigos em geral e para contratagdo de obras e servigos de engenharia no
ambito do Municipio de Espumcso, nos termos da Lei Federal n? 14.133/2021".

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAQ

Estima-se para a contratagdo almejada o valor total de R$ 76.900,00 (setenta e seis mil, novecentos reais).
Vislumbra-se que tal valor é compativel com o praticado pelo mercado correspondente, observando-se o disposto no
Decreto Municipal n.2 3595-2023, que “Estabelece 0 procedimento administrativo para a realizaciio de pesquisa de
pregos para aquisi¢do de bens, contratacdo de servicos em geral e para contratagdo de obras e servicos de engenharia
no dmbito do Municipio de Espurnoso, nos termas da Lei Federal n2 14.133/2021".

7. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A soluciio proposta é a contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de materiais de higiene, de forma
parcelada, conforme as seguintes condi¢Bes: emissdo de ordem de fornecimento dos materiais e quantidades
pretendidas, que deverdo ser entregues no prazo maximo de 05 dias uteis, no enderego da Secretaria de
Desenvolvimento Social e Habitagdo, os materiais deverdo ter prazo de validade de 01 (um) ano.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO

Nos termos do art. 47, inciso Il, da Lei Federai n? 14.133/2021, as licitagdies atenderdo ao principio do parcelamento,
quando tecnicamente vidvel ¢ economicamente vantajoso. Na aplicagdo deste principio, o § 12 do mesmo art. 47

estabelece que deverdo ser censiderados a responsabilidade técnica, o custo para a Administracio de varios contratos
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frente as vantagens da redugdo de custos, com divisdo do objeto em itens, e o dever de buscar a ampliagdo da
competicio e de evitar a concentragdo de mercado.

Em vista disto, o principio do parcelamento devera ser aplicado a presente contratacdo, tendo em vista que a divisdo
do objeto podera gerar economia de escala.

9. RESULTADOS PRETENDIDOS

Pretende-se, com o presente processo licitatério, assegurar a selecdo da proposta apta a gerar a contratagdo mais
vantajosa para o Municipio.

Almeja-se, igualmente, assegurar tratamento isoném_ic'o entre os licitantes, bem como a justa competi¢do, berm como
evitar contratacdo com sobreprego ou com prego manifestamente inexequivel e superfaturamento na execugdo do
contrato.

A contratacdo decorrente do presente processo licitatdrio exigira da contratada o cumprimento das boas praticas de
sustentabilidade, contribuindo para a racionalizagdo e otimizagdo do uso dos recursos, bem como para a reducdo dos
impactos ambientais.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Pata a contratagdo pretendida ndo havera necessidade de providéncias prévias no ambito da Administragdo.

A Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitac#o indicaré servidores para atuarem como gestor e fiscal do contrato.
Ademais, para que a pretendida cdntrata;éo tenha sucesso, é preciso que outras etapas sejam concluidas, quais
sejam:

a) elaboragdo de minuta do edital;

b) realizagéo de certificagdo de disponibilidade orcamentaria;

c) designacio em Portaria de pregoeiro, equipe de apoio, agente de contratacao (conforme o caso);

d) elaboracdo de minuta do contrato;

e) encaminhamento do processo para analise juridica;

f) analise da manifestagdo juridica e atendimento aos apontamentos constantes no parecer, mediante Nota Técnica
com os ajustes indicados;

g) publicagdo e divulgagdo do edital e anexos;

h) resposta a eventuais pedidos de esclarecimentos e/ou impugnagdo, caso aplicavel;

i) realizagdo do certame, com suas respectivas etapas;

j) realizagdo de empenho; e

1) assinatura e publicagdo do contrato.

11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENCENTES

Este estudo nio identificou a necessidade de realizar contratacdes acessdrias para a perfeita execucdo do objeto, uma

vez que todos os meios necessarios para a aquisicdo podem ser supridos apenas ccm a contratagdo cra proposta.

5



ez
g I USHUSIOSORS

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

N&o hd previsdo de impacto ambiental resultante desta contratagdo. Todavia, cabera a futura contratada ac&es a
serem adotadas como boas praticas na prestacdo dos servicos a serem desempenhados por intermédio de seus
profissionais: a) Orientar seus empregados sobre prevencdo e controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre
préticas socioambientais para economia de energia, de agua e reducdo de geracdo de residuos sélidos no ambiente
onde se prestard o servigo; b) Utilizar equipamentos e materiais de menor impacto ambiental; ¢) Fornecer aos
empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execucdo do objeto e fiscalizar o uso,
em especial pelo que consta da Norma Regulamentadora n? 6 do MTE; d) Destinar de forma ambientalmente
adequada todos os materiais e equipamentos que foram uti[izédos no fornecimento do objeto; e) Observar, durante
a vigéncia do contrato, as pra’tiéas definidas na politica de responsabilidade socioambiental do orgdo, acerca de:
Normas de seguranca do trabalho; Redugdo no consumo de energia, dgua e demais recursos naturais; f) Manter
critérios especiais e privilegiados para aquisi¢do de produtos e equipamentos que apresentem eficiéncia energética e
redugdo de consumo.

13. DECLARAC.&O DE VIABILIDADE

Com base na justificativa e nas especificages técnicas constantes neste Estudo Técnico Preliminar e Seus anexos, e
na existéncia de planejamento orgamentério para subsidiar esta contratagdo, declaramos que a contratacdo & vidvel,

atendendo aos padrdes e precos de mercado.

Espumoso, 22 de agosto de 2025.

Joece gos Santos Rodrigues

Agehte Administrativo

-

Tiago Silveafa Lucca

Secretdrio Assisténcia Social e Habitac3o

VIABILIDADE DECLARADA PELA AUTORIDADE SUPERIOR:

DATA: _lg;}__/z E
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Gerson Lopes Rodrigues Machado



