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ILUSTRES SENHORES MEMBROS DA COMISSAO DE LICITACOES DO PROCESSO LICITATORIO
MODALIDADE DE PREGAO PRESENCIAL N° 019/2023 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPUMOSO-RS

Senhor Pregoeiro

PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob n°® 14.515.302/0001-07, com sede na Rua Minas Gerais, 67-E, Centro, Chapecé — SC, por
intermédio de seu representante legal, o Sr. MARCELO KOPSTEIN, portador (a) da Carteira de Identidade n°

4.558.678 e do CPF n.° 060.469.039-80, vem com o denodo habitual, tempestivamente e legitimamente, apresentar com
fundamentos no edital do certame licitatério, bem como na lei 10.520/02 ¢ também com fundamento no artigo 109

paragrafo 3° da lei 8666/93, interpor,

IMPUGNACAO AO EDITAL DE LICITACAQO

1. DA LEGITIMIDADE E TEMPESTIVIDADE

Consoante previsdo expressa do edital no item 10 e seguintes do edital, bem como previsdo
expressa no art. 41, § 2° da Lei 8.666/93', a empresa licitante podera impugnar este edital em até 02 (dois) dias tteis

anteriores a data fixada para recebimento das propostas, in verbis:

Art. 41. A Administragio ndo pode descumpriv as normas e condigbes do edital, av qual se acha estritamente
vinculada

§2* Decaird do direito de impugnar os termos do edital de licitagdo perante a administragdo o licitante que ndo

o fizer até o segundo dia uitil que anteceder a abertura dos envelopes de habilitagdo em concorréncia, a abertura

dos envelopes com as propostas em convite, tomada de pregos ou concurse, ou a realizagio de leildo, as falhas ou

irregularidades que viciariam esse edital, hipétese em que tal comunicagéo néo terd efeito de recurso.

Desta forma, considerando prazo para impugnagdo de até 02 (dois) dias uteis anteriores a
data fixada para recebimento das propostas, bem como o poder da licitante ¢ de seu representante legal para a pratica de

tal ato, totalmente tempestiva e legitima a presente impugnacéo.

2. DAS RAZOES DA IMPUGNACAO:

O motivo pelo qual passa a impugnar o edital se refere ACERCA DA EXIGENCIA
IRREGULAR DA APRESENTACAO DA INSCRICAO SOMENTE NO CRMERS, bem como, ACERCA DA
SEPARACAO POR LOTES EM RAZAO DA NATUREZA DOS SERVICOS LICITADOS, bem como
ACERCA DA QUALIFICACAO TECNICA, considerando a sua auséncia de itens de suma importincia, bem como
ACERCA DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA, pelos fundamentos a seguir expostos, razio pela

qual solicitamos que seja incluso no edital as seguintes exigéncias:

" http:/fwww.planalto.gov.br/ccivi 1_03/leis/18666cons.htm
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3. DA FUNDAMENTACAO DOS PEDIDOS

a) DA EXIGENCIA DO REGISTRO DA LICITANTE NO CRM EXCLUSIVAMENTE DO ESTADO DO
RIO GRANDE DO SUL QUE MACULA O CARATER COMPETITIVO DA LICITACAO

Por envolver servigos de medicina e seguranga do trabalho, o edital pede tanto 0 CRM

como o CREA dos profissionais habilitados e da empresa, totalmente cabivel em se tratando da presente licitagdo.

Contudo, o edital traz a apresentacio de CRMERS, impossibilitando assim a participacgdo
de empresas de outros estados, como Santa Catarina e Sio Paulo, Parand, indo totalmente ao desencontro do principio

da competividade, visto restringir a participagdo de intimeras empresas.

Note que no caso da nossa empresa, possuimos sede em Chapeco — SC, assim, tanto o
CRM como CREA pessoa juridica sio do Estado de Santa Catarina, da mesma forma, o médico responsavel ¢

registrado no CRM/SC e o engenheiro de seguranga do trabalho responsavel também é registrado no CREA/SC.

Se faz necessario citar que inclusive prestamos servi¢os em varios municipios de variados
estados, como Tijucas do Sul — PR, Entre Rios do Oeste — PR, Veré — PR, dentre outros, e somente no edital em
questao fora exigido tais registros exclusivamente do estado, sendo CRMERS em outros processos licitatorios eram
SOMENTE EXIGIDOS O CRM E CREA PESSOA FiSICA E JURIDICA, NAO IMPONDO A INSCRICAO
JUNTO AO ESTADO ESPECIFICO.

Tal exigéncia vai ao desencontro da competividade, ao passo que se as empresas além de
serem registradas nos conselhos técnicos de sua origem, precisariam ter visto em praticamente todas as unidades da
federagfio, acarretando altos custos, sendo invidvel estd praticada, desta forma, acerca do tema, vejamos o

posicionamento de José dos Santos Carvalho filho:

“Facil é verificar que, sem a competicio, esiaria comprometido o proprio principio da igualdade, jé que alguns

se beneficiariam d custa do prejuizo de outros”, CARVALHO F ILHO, 2010, p. 227-228.

Assim, pelo fato de ir ao desencontro do principio da competividade, impedindo que
diversas empresas das mais diversas unidades da federag@o possam participar do certame, o que se traduz na redugéo da

competividade, a qual ¢ vedada pela Lei 8.666/93, em seu art. 3% § 1° inciso I, vejamos:

Art. 3% A licitagdo destina-se a garantiy a observincia do principio constitucional da isonomia, a selecdo da
proposta mais vantajosa para a administragio e a promogio do desenvolvimento nacional sustentdvel e serd
processada e julgada em estrita conformidade com os principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagio ao instrumento
convocaidrio, do julgamento objetivo e dos que thes sdo correlutos

§ 1* E vedado aos agentes puiblicos:

1 - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocagdo, cldusulas ou condigdes que comprometam,
restrinjam ou frustrem o seu cardter competitivo, inclusive nos casos de sociedades cooperativas, e estabelecam
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preferéncias ou distingées em razdo da naturalidade, da sede ou domicilio dos licitantes ou de qualquer outra
circunstancia impertinente ou irrelevante para o especifico objeto do contrato, ressalvado o disposto nos § ¥ 5%a
12 deste artigo e no art. 3° da Lei n° 8.248, de 23 de outubro de 1991,

Ainda, se faz necessario citar o Tribunal de Contas da Unido, vejamos:

Observe rigorosamente as disposigdes contidas no art. 37, caput, da Constituigio Federal de 1988 c/c o art. 3° da
Lei 8.666/1993, obedecendo aos principios constitucionais da publicidade, da igualdade, da isonomia e da
impessoalidade, de modo a impedir restricdes a competitividade. (Grifo nosso)

Na mesma feita, se faz importante a leitura da manifestagdo do TCU, vejamos:

TCU - Acérddo 2079/2005 — 1° Camara — “9.3.1. abstenha-se de incluir nos instrumentos convocatorios
condigdes ndo justificadas que restrinfam o cardter competitivo das licitagdes, em atendimento ao disposto no art.
3%da Lei n® 8.666/93; ",

TCU - Decisdo 369/1999 — Plendrio — “8.2.6 abstenha-se de impor, em futuros editais de licitagdes, restrigies ao
cardter competitivo do certame e que limitem a participagdo de empresas capazes de fornecer o objeto buscado
pela Administracdo Piiblica, consoante reza o art. 3% §1° inciso I, da Lei n® 8.666/93:"

TCU- Acérdao 1580/2005 — 1° Camara — “Observe o 8 o, inciso I, do art. 30 da Lei 8.666/1 993, de forma a
adequadamente justificar a inclusio de clausulas editalicias que possam resiringir o universo de licitantes
Ainda, importante se faz a leitura do renomado doutrinador Margal Justen Filho, em sua

obra Comentdrios a Lei de Licita¢ées e Contratos Administrativos, 13° edi¢do, onde o mesmo fala:

"0 ato convocatorio tem de estabelecer as regras necessdrias para selegdo da proposta vantajosa. Se essas
exigéncias serdo ou ndo rigorosas, isso dependerd do tipo de prestacio que o particular deverd assumir,
Respeitadas as exigéneias necessdrias para assegurar a selecdo da proposta mais vantajosa, serio invilidas
todas as cldusulas que, ainda indiretamente. Prejudiquem o cardter "competitive" da licitagio"” (grifo nosso)
Igualmente, o doutrinador Bittencourt, em sua obra Licita¢do passo a passo. 4° ed.
Atualizada e ampliada. Rio de Janeiro: Temas & ideias Editora, 2002, fala sobre a invalidade das exigéncias que

maculem o cardter competitivo da licitagdo, vejamos:

"0 ato convocatorio deve estabelecer, portanio, regras para o certame, respeitando as exigéncias necessdrias
para assegurar a proposta mais vantajosa, sendo invdlidas todas que maculem o cardter competitivo da
licitagdio, uma vez que, nos casos de competi¢do inviavel, hd a autorizagdo legal de contratagdo direta.” (Grifo
nosso)
Desta forma, em observéncia ao principio da competividade, requeremos que seja excluido
0 item 8.5.3, bem como, que seja alterado o edital, solicitando o registro do profissional e da empresa junto ao:
*  Conselho Regional de Medicina CRM de sua jurisdigdo;

¢ Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA de sua jurisdigdo.

b) DA SEPARACAOQO POR LOTES DOS SERVICOS DE LAUDOS DE MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO DOS SERVICOS RELACIONADOS A AVALIACOES CLINICAS E EXAMES

O Edital traz todos os servigos num lote {inico, contudo, podemos ver claramente que os

servigos possuem naturezas distintas entre si, desta forma, indo ao desencontro ao principio da competividade, visto que
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em diversos 6rgdos publicos e privados, as empresas que realizam os laudos ocupacionais como PGR, LTCAT,

PCMSO, PPP e Laudo de Insalubridade, por inlimeras vezes, nfio realizam exames, como admissionais, demissionais,

juntas médicas, audiometria, avaliacdo psicossocial e afins.

A elaboragdo dos laudos ocupacionais requer uma equipe técnica especifica composta por

médico do trabalho, engenheiro de seguranca do trabalho e técnico de seguranga do trabalho, profissionais com
acentuada expertise, tanto na parte relacionada aos laudos de seguranga do trabalho, bem como na parte relacionada ao
programa meédico, considerando ainda que devem ser realizadas medi¢des de luminosidade, vibragio, ruido entre outras,

conforme consta no edital e termo de referéncia, para a correta elaboragio,

Os servigos relacionados a avaliacies e exames elencados no edital, ndo requerem uma
empresa licitante especifica da drea de medicina do trabalho, assim, entende-se que as avaliacdes e exames podem
ser realizados pro clinicas médicas locais, valorizando inclusive a economia regional, bem como agilizando muito a
realizagdo dos mesmos, j4, na questdo dos servigos de laudos, deve uma empresa especialista na drea de medicina e
seguranga do trabalho, com a devida expertise, realizar os servigos, garantindo a qualidade nos laudos de suma

importancia para a municipalidade.

Desta forma, pelo fato de ir ao desencontro do principio da competividade, impedindo que
diversas empresas que realizam somente os laudos, possam participar do certame, o que se traduz na redugdo da

competividade, a qual é vedada pela Lei 8.666/93, em seu art. 3% § 1°, inciso I?, vejamos:

Art. 3% 4 licitagdo destina-se a garantiv a observincia do principio constitucional da isonomia, a sele¢do da
proposta mais vantajosa para a administracdo e a promogio do desenvolvimento nacional sustentdvel e serd
processada e julgada em estrita conformidade com os principios bdsicos da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento
convocatorio, do julgamento objetivo e dos que Ihes sdo correlatos

§1* E vedado aos agentes publicos:

1 - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocagdo, cldusulas ou condicdes que comprometam,
restrinfam ou frustrem o seu cardter competitivo, inclusive nos casos de sociedades cooperativas, e estabelecam
preferéncias ou distingées em razio da natwalidade, da sede ou domicilio dos licitantes ou de qualquer outra
circunstdncia impertinente ou irrelevante para o especifico objeto do contrato, ressalvado o disposto nos §§ 5%a 2
deste artigo e no art. 3° da Lei n° 8.248, de 23 de outubro de 991,

Ainda, sobre o assunto, ou seja, A ADJUDICACAO POR ITEM. E NAO POR PRECO

GLOBAL, o Tribunal de Contas da Unido ja publicou simula sobre, vejamos:

SUMULA N° 247

“E obrigatoria a admissio da adfudicagdo por item e nio por preco global, nos editals das licitagées parda a
contratagda de obras, servicos, compras e alienagdes, cujo objeto seja divisivel, desde que ndo haja prejuizo para
o conjunto ou complexo ou perda de economia de escala, tendo em vista o objetivo de propiciar a ampla
participagdo de licitantes que, embora nio dispondo de capacidade para a execugdo, fornecimento ou aAquisicdo
da totalidade do objeto, possam fazé-lo com relagio a itens ou unidades auténomas, devendo as exigéncias de
habilitagdo adequar-se a essa divisibilidade.”

Na mesma feita, se faz importante a leitura da manifestagdo do TCU, vejamos:

22 http://www.planalto.gov.br/ceivil_03/leis/18666cons. htm
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TCU - Acérddo 2079/2005 — 1° Cdmara — “9.3.1. abstenha-se de incluir nos instrumentos convocatorios
condigdes ndo justificadas que restrinjam o cardter competitivo das licitagdes, em atendimento ao disposto no art.
3%da Lei n® 8.666/93;".

TCU — Decisdo 369/1999 — Plendrio — "8.2.6 abstenha-se de impor, em futuros editais de licitagées, restriges ao
cardter compelitivo do certame e que limitem a participagdo de empresas capazes de fornecer o objero buscado
pela Administragio Piblica, consoante reza o art. 3° §1° inciso I, da Lei n°8.666/93;

TCU- Acdrdio 1580/2005 — 1° Camara — “Observe o § lo, inciso I, do art, 30 da Lei 8.666/1993, de forma a
adequadamente justificar a inclusdo de clausulas editalicias que possam restringir o universo de licitantes.”

Nesse sentido, importante se faz a leitura da obra do renomado doutrinador Margal Justen

"0 ato convocatdrio tem de estabelecer as regras necessarias para selegio da proposta vantajosa. Se essas
exigéncias serdo ou nio rigorosas, isso dependerd do tipo de presiacio que o particular deverd assumir.
Respeitadas as exigéncias necessdrias para assegurar a selecdo da proposta mais vantajosa, serdo invilidas
todas as cldusulas que, ainda indiretamente. Prejudiquem o cardter "competitivo” da licitagio™ (grifo nosso)

Igualmente, o doutrinador Bittencourt, em sua obra, fala sobre a invalidade das exigéncias

que maculem o cardter competitivo da licitacio, vejamos:

o qual fala;

"0 ato convocatério deve estabelecer, portanto, regras para o certame, respeitando as exigéncias necessdrias

para assegurar a proposta mais vantajosa, sendo invilidas todas que maculem o cardter competitive da

licitagdo, uma vez que, nos casos de competi¢do invidvel, hd a autorizacdo legal de contratagio diveta.” (Grifo
It

nosso)

Ainda, se faz necessario citar o Douto Jessé Torres Pereira Jinior, acerca da competividade,

A nenhum servidor da Administragdo Pitblica é dado, por qualquer modo, violar o carditer competitivo da
licitagdo. Este é de sua esséncia, é a razdo de existir do instituto, Deveria figurar entre os principios referidos no
caput do art, 3% embora se possa presumir sua presenga entre os correlatos, tanto que serd inexigivel licitagio
‘quando houver inviabilidade de competicdo (art. 25)™

Desta forma, por frustrar o principio da competividade, bem como pelo fato de que os

laudos ocupacionais devem ser elaborados por empresa e profissionais com a devida expertise para tal, e considerando o

fato de que os exames médicos ocupacionais e afins, podem ser realizados por empresas e profissionais locais

£}

fomentando a economia regional, requeremos a separagdo dos servigos em 03 (lotes) lotes distintos, sendo:

. LOTE 01, referente aos servigos de avaliacdes e exames

. LOTE 02, referente aos servigos da medicina ocupacional e da seguranca do

trabalho (laudos, e-Social);

. LOTE 03, referente aos servicos de treinamentos.

3 Comentarios a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, 13° edigdo

4 Licitagio passo a passo. 4* ed, Atualizada c ampliada. Rio de Janeiro: Temas & ideias Editora, 2002
* COMENTARIOS A LEI DE LICITACOES E CONTRATACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA, P. 66, 2006
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c) DOS_CERTIFICADOS DE CONCLUSAO DE CURSO DO MEDICO DO TRABALHO E DO
ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Sr. Pregoeiro, a devida formagdo do profissional médico do trabalho e do profissional
engenheiro de seguranga do trabalho deve ser apresentado, comprovando sua aptidio para a prestagdo dos servigos,

desta forma, mais que necessaria a apresentagio dos seguintes documentos:
MEDICO DO TRABALHO:

* Apresentar via original ou copia autenticada do certificado de conclusio de Curso
de especializagdo em Medicina do Trabalho, em nivel de pos-graduagdo, ou
certificado de residéncia médica em drea de concentrag¢do em satde do trabalhador
ou denominagdo equivalente, reconhecida pela Comissio Nacional de Residéncia
Médica, do Ministério da Educagdo, ambos ministrados por universidade ou
faculdade que mantenha curso de graduagdo em Medicina, com registro no

Conselho Regional de Medicina.

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO:

*  Apresentar via original ou copia autenticada do Certificado de Conclusio de Curso

de Especializagio em Engenharia de Seguranga do Trabalho.

d) DA CAT - CERTIDAO DE ACERVO TECNICO REGISTRADA NO CREA

Sr. Pregoeiro, a CAT — Certiddo de Acervo Técnico, é o instrumento que certifica, para os

efeitos legais, as obras ou servigos técnicos registrados no CREA e que constituem o acervo técnico do profissional,
sendo este o acervo técnico o conjunto das atividades desenvolvidas ao longo de sua vida profissional, compativeis com
suas competéncias e registradas no CREA-SC por meio de Anotagdes de Responsabilidade Técnica — ART, nos termos
do art. 49 da Resolugdo n° 1.025, de 30 de outubro de 20098, in verbis:

Art. 49. A Certiddo de Acervo Técnico - CAT ¢ o instrumento que certifica, para os efeitos legais, que consta dos

assentamentos do Crea a anotagiio da responsabilidade técnica pelas atividades consignadas no acervo técnico do
profissional.

Desta forma, considerando que o LTCAT e o PGR (PPRA) podem ser elaborados pelo
engenheiro de seguranga do trabalho, requer seja incluso na qualificagio técnica, a apresentagio de CAT — Certidiio de
Acervo Técnico registrada no CREA da jurisdicio do profissional, referente aos servicos de PPRA — Programa

de Prevencio de Riscos Ambientais ¢/ou PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos e a0 LTCAT -- Laudo

Técnico das Condicées do Ambiente de Trabalho.

¢ https://mormativos.confea.org.br/Ementas/Visualizar?id=4348
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e) DO REGISTRO DA PESSOA JURIDICA NO CONSELHO REGIONAL DE FONOAUDIOLOGIA
(CREFONO) DE SUA JURISDICAO

Sr. Pregoeiro, o CREFONO - Conselho Regional de Fonoaudiologia, é o conselho
competente para a fiscalizagdo dos servigos de fonoaudiologia, desta forma, necessério que seja apresentado a prova de
registro da pessoa juridica proponente no devido conselho, comprovando que a mesma se encontra habilitada e em dia

perante o conselho fiscalizador.

f) DO REGISTRO DA PESSOA _ JURIDICA NO CONSELHO __ REGIONAL _ DE
FISIOTERAPIA(CREFITO) DE SUA JURISDICAO

Sr. Pregoeiro, o CREFITO — Conselho Regional de Fisioterapia, ¢ o conselho competente
para a fiscalizagdo dos servigos de fisioterapia, desta forma, necessirio que seja apresentado a prova de registro da
pessoa juridica proponente no devido conselho, comprovando que a mesma se encontra habilitada e em dia perante o

conselho fiscalizador

g) DO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Considerando que o PGR — Programa de Gerenciamento dos Riscos Ambientais, que
substitui 0 PPRA — Programa de Prevengdo dos Riscos Ambientais, no inicio de 2022, pode ser elaborado tanto pelo
engenheiro de seguranga do trabalho tanto quanto pelo técnico em seguranga do trabalho, bem como as vistorias e
medigdes necessarias para a elaboragéo do laudo em comento podem ser realizados por ambos.

As atividades do técnico em seguranca do trabalho estio dispostas no art. 130 da
Portaria/MTP n° 671, de 8 de novembro de 20217, vejamos:

Art. 130. As atividades do técnico de seguranga do trabalho sdo:

[ - informar ao empregador, através de parecer técnico, sobre os riscos existentes nos ambientes de trabalho e
orienté-lo sobre as medidas de eliminacio e neutralizacio;

[..]
I - analisar os métodos e os processos de trabalho e identificar os fatores de risco de acidentes do trabalho,
doengas profissionais e do trabalho e a presenca de agentes ambientais agressivos ao trabalhador e propor a
eliminagéo ou o controle;

V - executar programas de prevengdo de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho nos ambientes
de trabalho com a participagio dos trabalhadores, com o objetivo de acompanhar e avaliar seus resultados, sugerir
constante atualizagdo dos mesmos e estabelecer procedimentos a serem seguidos;

[.s]

XVI - avaliar as condigdes ambientais de trabalho ¢ emitir parccer técnico que subsidic o plan¢jamento ¢ a
organizagdio do trabalho de forma segura para o trabalhador;

Veja, pela leitura de parte da portaria, fica nitido que o técnico em seguranga pode realizar
vistorias e elaborar o laudo PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos, nos termos do inciso V, acima exposto,

assim, requer-se a exigéncia no edital, para que seja obrigatério 4 apresentagio de profissional técnico em seguranca do

trabalho, com registro no MTE e apresentaciio de certificado de conclusdo do curso profissional pertinente.

7 https://in.gov.br/en/web/dou/~/portaria-359094139
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h) DO VINCULO DOS PROFISSIONAIS HABILITADOS PARA PRESTAR O OBJETO DA
LICITACAQ

Considerando o objeto do presente edital, 0 mesmo deve ser realizado por profissionais
devidamente habilitados ¢ com vinculo com a empresa licitante (vinculo podendo ser por CTPS, quadro social ou
contrato de prestagio de servigo).

Deste modo requer seja incluso no edital a obrigatoriedade da apresentagdo do vinculo do
profissional com a empresa licitante, por meio da apresentagio de:

¢ Em se tratando de sdcio, contrato social, ou;
* Seempregado, Cépia da carteira de trabalho, ou;

® Se prestador de servigos, Contrato de Prestagio de Servigos.

i) DO ALVARA SANITARIO E DE FUNCIONAMENTO

Considerando o objeto da presente licitagdo, quer seja, elaboragdo dos laudos ocupacionais
supracitados, deve a empresa apresentar os alvards sanitario e de funcionamento, emitida pelo Orgdo Sanitério Estadual

ou Municipal competente, com a devida validade, para exercer as atividades de prestagio de servigos na drea da saude

h) DA APRESENTACAO DOS CERTIFICADOS DE CALIBRACAO DOS EQUIPAMENTOS DE
MEDICAO.

Para desenvolver o integral mister desse trabalho, € necessirio fazer algumas avaliagdes
quantitativas, de modo que as empresas devem demonstrar que estdo com seus aparelhos devidamente calibrados para
execugao destas no ato da entrega da documentagdo de habilitagdo, mediante apresentacio da copias dos certificados de
calibragdo, devidamente autenticados ou com assinatura digital, dos seguintes equipamentos de medigéo:

a) Dosimetro de ruido;

b) Calibrador de dosimetro de ruido;

¢) Medido de stress térmico;

d) Decibelimetro;

e) Luximetro;

f)  Medidor de vibragdo ocupacional que atenda NHO 09 e a NHO 10;
g) Bomba de amostragem para produtos quimicos e poeiras respiraveis;

h) Calibrador de fluxo para bomba de amostragem.
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k) DO BALANCO PATROMINAL COM DEMONSTRATIVOS DE RENDIMENTOS

Str. Pregoeiro, o edital em tela, no tocante & qualificagdo econdmico-financeira, traz
somente a apresentagao de certiddo negativa de faléncia e concordata, contudo, o art. 31 da Lei 8.666/93%, em seu inciso

Iell, traz que a qualificagdo em questdo limitar-se-a:

Art. 31, A documentagio relativa g qualifica¢do econdmico-financeira limitar-se-i a-

I - Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do tiltimo exercicio social, jd exigiveis e apresentados na
Jorma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou

balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado hd mais de 3 (trés) meses da
data de apresentagio da proposta;

1T - Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de

execugdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa Jisica;

Veja, € necesséria a apresentagdo do balango patrimonial e demonstragdes contébeis do
ultimo exercicio social, vedada a sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisérios, a fim de comprovar a boa

situagdo da empresa licitante, assim, que seja inclusa a apresentagio do balango patrimonial junto & qualificagdo

ccondmico-financeira

s http://www planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8666cons.htm
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3. CONSIDERACOES FINAIS

Sr. Pregoeiro, considerando que a licitacio e o procedimento licitatério _nio_se

consubstanciam um fim em si mesmo, a finalidade administrativa, seu mérito, reside em garantir ao orgdo publico o
consubsianciam um 1im em Si mesmo

melhor servigo, aliado ao melhor preco, com o fito precipuo de se alcangar o interesse piiblico. Portanto, se mantida

essa decisdo, estaremos na contramio do que se propde, uma vez que a licitacio é um meio para se alcancar os

objetivos da administraciio, sobretudo o interesse publico;

Deste modo, requer-se ao senhor pregoeiro:

1. O recebimento da presente impugnagio ao edital licitatério de Pregdo Presencial n®
019/2023;

2; Que seja alterada a exigéncia de obrigatoriedade da apresentacdo de registro no
CRMERS, por macular o carater competitivo da licitagdo, nos termos do item 3, alinca “a” da presente impugnagio;

A Que seja separado em lotes o objeto da presente licitagdo, nos termos do item 3,
alinca “b” da presente impugnagio;

4. Que sejam alteradas a exigéncia de qualificagdo técnica, nos termos do item 3
alineas “c” a “j” desta impugnagio, incluindo-as no presente edital;

5. Que sejam alteradas a exigéncia de qualificagdo econdmico-financeira, nos termos

do item 3, alinea “k” desta impugnago, incluindo-as no presente edital;

Razbes pela qual, pede-se o recebimento e conhecimento da presente impugnacdo, e que

seja procedente em sua totalidade.
Termos em que,
Pede e espera deferimento.

Chapeco - SC, 24 de maio de 2023.

MARCELO Assinado de forma

digital por MARCELO
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