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TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 234-2026
Municipio de Espumoso-RS
Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitacdo

Necessidade da Secretaria: Contratagdo de empresa especializada para aquisicio de uniformes para as

Equipes da Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagdo.

1. OBIETO

O presente termo tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para aquisicdo de camisetas
serigrafadas para as Equipes da Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitacdo, sendo a equipe técnica
do CRAS, e o Grupo de 32 Idade Amar e Viver, a justificativa para a aquisicdo vem do propdsito de
promover a seguranga e identificacdo das pessoas que fazem parte da equipe, uma vez que 0S
colaboradores realizam atividadescom a polpulgdo, tanto na sede dos 6rgdos publicos como nos lares da
populacdo tendo em vista que os uniformes criam um senso de pertencimento e facilitam a identificagdo
dos servidores, o que contribui para a seguranga, cabe ressaltar que é fundamental estabelecer um
mecanismo eficiente para a contratacdo de empresa especializada que forne¢a mercadorias de qualidade,
promovendo uma aquisi¢do vantajosa para o Municipio. As mercadorias deverdo ser entregues, no prazo
de até 10 dias Uteis da emissdo da ordem de fornecimento, tendo validade o contrato por 60 (sessenta)

dias, podendo ser prorrogado seguindo as prerrogativas da legislagdo vigente.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATAGCAO

O presente Termo de Referéncia encontra amparo no Estudo Técnico Preliminar, bem coma na Pesquisa

de Mercado realizada para contratagdo do objeto citado.

3. DESCRICAC DA SOLUCAO

A solucio que melhor atende as necessidades da Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagdo do
Municipio, bem como a que traz rraiores ganhos do ponto de vista da economicidade e do interesse
publico, é a contratagdo de fornecedores especializados em fornecimento de camisetas serigrafadas, por

meio de processo de Dispensa de Licitagdo em conformidade com o art.75, inciso Il, da Lei 14.133-2021.

4, REQUISITOS DA CONTRATACAO

Os bens t&m natureza de bens comuns, tendo em vista que seus padrdes de desempenho e qualidade
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podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de mercado, nos
termos do art. 69, inciso Xll, da Lei Federal n® 14.133/2021. Trata-se de contratacdo de empresa
especializada em fornecimento de camisetas serigrafadas, por intermédio de Dispensa de Licitacdo,
art.75, inciso I, sendo o prazo de contratagdo de 60 dias e regida pelos requisitos a seguir:

Sao obrigagtes da CONTRATANTE:

| - Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA;

it - Dar a CONTRATADA as condi¢des necessarias a regular execucgdo do contrato;

Il - Determinar as providéncias necessarias quando o fornecimento do objeto n3o observar a forma
estipulada no presente estudo, sem prejuizo da aplicagdo das san¢des cabiveis, quando for o caso;

IV - Designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE, para ser responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do objeto do contrato:

Sdo obrigagtes da CONTRATADA:

| - Fornecer o objeto de acordo com as especificagbes, e prazos estabelecidos;

ll- Responsabilizar-se por todos os &nus e tributos, emolumentos, honordrios ou despesas incidentes
sobre o objeto contratados, bem como por cumprir todas as obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e
acidentarias relativas aos funcionarios que empregar para a execucdo do objeto, inclusive as decorrentes
de convengdes, acordos ou dissidios coletivos;

[ll - Manter durante a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes assumidas, todas as
condigdes de habilita¢do e qualificacdo exigidas na licitacdo;

IV - Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas especificas,
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz quando for o caso;

V - Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas do Ministério do Trabalho,
cabendo a CONTRATADA o fornecimento de equipamentos de protecdo individual (EPI);

VI - Responsabilizar-se por todos os danos causados por seus funcionarios a CONTRATANTE e/ou
terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, devidamente apurados mediante processoc administrativo,
quando da execucdo do objeto contratado;

VIl - Reparar e/ou corrigir, as suas expensas, o fornecimento em que se verificar vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo do objeto em desacordo com o pactuado;

VIII - Executar as obrigacBes assumidas no presente processo por seus prdprios meios, ndo sendo

admitida a subcontratacdo ndo prevista em instrumento de contratacdo direta e no presente contrato.

PENALIDADES
A CONTRATADA serd respansabilizada administrativamente pelas seguintes infracbes:

| - Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;
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Il- Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento
dos servigos plblicos ou ao interesse coletivo;

lll - Dar causa 3 inexecucéo total do contrato;

IV - Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

V - Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - N&o celebrar o contrato cu ndo entregar a documentagio exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VI - Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

VIlI - Apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa

durante a licitagdo ou a execugfo do contrato;

IX - Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

X- Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

X! - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

XIl - Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

A CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades:

I - Multa de 3% sobre o valor total atualizado do contrato, pela execugdo parcial do contrato.

Il - Multa de 10% sobre o valor total atualizado do contrato, pela execugdo total do contrato;

lIl - Adverténcia ou suspensdo do direito de participar em licitagdo do CONTRATANTE, por prazo ndo
superior a 02(dois) anos, e ainda, declard-lo inidéneo para contratar ou transacionar com o Municipio.
RESCISAO CONTRATUAL:

As hipéteses que constituem motivo para extingdo contratual estdo elencadas no art. 137 da Lei n2
14.133/2021, que poderdo se dar, apds assegurados o contraditdrio e a ampla defesa a CONTRATADA.

A extin¢do do contrato podera ser:

| - Determinada por um ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua propria conduta;

I - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de resolugdo de
disputas, desde que haja interesse da Administragéo;

Il - Determinada por decisdio arbitral, em decorréncia de cldusula compromisséria ou compromisso

arbitral, ou por decisdo judicial.

5. MODELO DE EXECUCAQ

A execucéo se dara por intermédio de dispensa de licitagdo, art.75, inciso Il, onde a contratada deverd

entregar a mercadoria, na sede da Secretaria de Desenvolvimento Social e Habita¢do, no prazo de até
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10 dias Gteis a contar da ordem de fornecimento.

6. GESTAO DA CONTRATACAO

A dispensa devera ser executada fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as

normas da Lei n? 14.133/21, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecuco total ou
parcial.

As comunicag¢es entre a municipalidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o0
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

A municipalidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam

ser cumpridas de imediato.

Sdo indicados como gestor e fiscal do contrato os seguintes servidores: Gestor Tiago Silveira Lucca, Fiscal

Camila Bertani Cerutti.

7. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

Considerando tratar-se de aquisicdo de camisetas serigrafadas, o requisito da contratag@o escolhido serd
por dispensa de licitagdo, com fundamento na Lei n® 14.133/21, o qual teve o fornecedor escolhido pela
pesquisa realizada com 05 fornecedores, onde o que apresentou a proposta de MENOR PRECO, foi o que
obteve é&xito na disputa. Cabe ressaltar que nao se fard necessaria a Manifestagcdo de Interesse, uma vez

gue a referida contratagdo atende ao disposto no Art.42, §22 do Decreto Municipal 3856 de 27.08.2025.

8. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

Estima-se a contratacdo total no montante de RS 10.260,00 (dez mil, duzentos e sessenta reais), em

conformidade com Pesquisa de Mercado parte integrante do processo.

9. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

O contratante realizard o pagamento, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da apresentagdo do
documento fiscal correspondente e entrega das mercadorias, que deverdo estar de acordo com o0s
requsitos previamente acordados entre as partes.

O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, creditada na conta corrente da contratada, ou

através de PIX de pessoa juridica.

10. DOTAGAO ORCAMENTARIA
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A projecdo da despesa para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagdo orcamentaria

préprias, consignada no orgamento municipal para o exercicio corrente, na seguinte rubrica:

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO
08.01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.01.2198 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
3390.30.00.00.00.00.1500.00 MATERIAL DE CONSUMO

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO
08.02 ASSISTENCIA SOCIAL ~ RECURSO FEDERAL

08.02.2050 PROGRAMA FMASSCFV

3390.30.00.00.00.00.1660.20 MATERIAL DE CONSUMO

Espumoso, 22 de janeiro de 2026

L.

Joece dos Santos Rodrigues
/

Agente Administrativo



