ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPUMOSO

PESQUISA DE PRECO

| - Descricdo do objeto a ser contratado: Contratacdo de empresa
especializada para realizagéo de capacitagdo com carga horaria de 4 horas,
destinada aos professores da Rede Municipal de Ensino de Espumoso/RS,
com o tema “Cultura Afro-Brasileira e Africana”.

Il - Identificagdo do agente responsavel pela pesquisa: Dania Nicolini
Borghetti.

Il - Caracterizagio das fontes consultadas: A consulta de valor foi realizada

através de uma propostas e contratagbes semelhantes encontradas no
LicitaCon.

IV — Série de pregos coletados: Valor descrito na tabela abaixo.

» ORCAMENTO PM DE M PM
ITEM DESCRICAO VALDIR ALGRETE CIRIACO | cAMAQUA

Contratagéo de empresa
especializada para realizaggo
de capacitagdo com carga
horéaria de 4 horas, destinada
01 aos professores da Rede R$ 3.000,00 R$ 4.250,00 R$ 6.000,00 | R$ 4.140,00
Municipal de Ensino de
Espumoso/RS, com o tema
“Cultura Afro-Brasileira e
Africana’”.

MEDIA R$ 4.347,50

V — Método estatistico aplicado para a definigdo do valor estimado

O método estatistico aplicado para definigao do valor estimado € o valor obtido
através da média de valores.

VI - Justificativa da escolha do fornecedor: Através do processo licitatorio
na modalidade de DISPENSA.

Espumoso/RS, 23 de outubro de 2025.
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SABORES E SABERES ANCESTRAIS - 2025

CAPACITAGAO DE PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
ESPUMOSO RS

DADOS PESSOAIS JAMAICA

Nome: Valdir Leonardo Rodrigues

Data de Nascimento: 28/09/1975

Naturalidade: Erexim / RS

Estado Civil: Separado

RG: 7057393493

CPF: 670.129.730-72

Profisséo: Educador de Capoeira e Cultura Afro-Brasileira e Afro-Descendente
CREF: 009597-P/RS

Telefone: (54) 98429.4585

CNPJ: 14.631.793/0001-51

APRESENTAGAO DO PROJETO E JUSTIFICATIVA

Projeto 01:

A humanidade surgiu em Africa ha milhdes de anos onde as primeiras descobertas,
invengdes e instituigbes humanas dao seus primeiros passos.

Em nossas escolas ainda contamos a historia pelo olhar do opressor. Infelizmente
para nés brasileiros Africa € um continente desconhecido.

O tema Africa ndo ¢ abordado contando sua origem, as escolas de Educagéo
Infantil, Fundamental, Médio e Superior ndo conhecem a metodologia, antropologia,
sociologia a partir da Africa.

Em nossas memodrias temos os Povos Africanos como escravizados que aqui
chegam, e uma vis&o dos povos tradicionais que aqui ja viviam como insolentes...

A Lei 10.639 promulgada em 2003 torna obrigatdrio o ensino da histéria e cultura
Afro-brasileira e Africana nas escolas publicas e privadas, desde o ensino fundamental
até o ensino médio.

Se faz necessdrio a capacitagdo também de nossos Educadores que venham
buscar dentro da Ancestralidade de nosso povo este conhecimento que é milenar, mas
néo é académico (lembrando que a academia estuda a ancestralidade e n&o o contrério).

Estudar sem impor a este conhecimento que é Ancestral e muito tem a nos ensinar.

Para que toda gerag&o principalmente a crianga preta olhe para sua ancestralidade
e diga:

“Eu ndo vim de escravo.”

“Nossa histdria comecou muito antes.”

“Sou descendente de Reis e Rainhas.”

“Esse é 0 meu, o seu, 0 nosso desafio!”
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OBJETIVO

Projeto 01:

Difundir a cultura afro-brasileira e africana que tem como base a formagdo de
nossa sociedade brasileira.

Criar possibilidades para que o educador transmita seu conhecimento de forma
que atraia o interesse de seus alunos.

Fazer com que na prética das atividades o estimulo que parte do educador seja
combustivel de conhecimento e troca de vivéncias, concretas para o aluno.
Desmistificar estereétipos negativos relacionados a cultura afro-brasileira e africana.
Observar a cultura afro-brasileira e africana presente no nosso dia a dia.

Conhecer e aprender sobre nosso vocabulario, artesanato, gastronomia,
religiosidade, danga, cultos, metodologia, ancestralidade afro-brasileira e africana,

METODOLOGIA

Projeto 01:

Atividade de formagdo para educadores da Rede Municipal de Ensino de
Espumoso RS.
o Apresentagdo artistica contando um breve histérico sobre o Continente
Africano e os diferentes povos que aqui chegaram
o Dificuldades dentro da rede de ensino para desenvolver a tematica Africa ou
Afro brasileira.
o Caminhos para desenvolver os trabalhos junto ao curriculo escolar.
o Musicalizagdo dentro do letramento. Usando instrumentos de percusséo.
Disciplinas.
o Realidade dos Afro-brasileiros e Africanos em Nosso pais nos dias atuais e
no passado.
o Brincadeiras de origem Afro-brasileira e Africana.
o Nosso vocabulario do dia a dia que tem um pouco de Africa.
o Combater o racismo é uma luta de todos!

ABIYAMO OTA AGAN, ENI NSISE OTA OLE!
Provérbio Yoruba
Tradugéo:

A PESSOA QUE TRABALHA DURO GANHA A INIMIZADE DO DESOCUPADO.



ORGAMENTO
PROPOSTA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPUMOSO
Prezados senhores:

Termo de Proposta de Contrato de Prestacdo de Servigos, que fazem entre si o
Municipio de Espumoso / RS através da Prefeitura Municipal de Espumoso / RS, e o Sr.
VALDIR LEONARDO RODRIGUES, com firma registrada sob CNPJ n° 14.631.793/0001-
51, para CAPACITACAO DE EDUCADORES REDE MUNICIPAL DE ESPUMOSO.

O CONTRATADO trabalharg para a CONTRATANTE como Arte
Educador/Palestrante de Cultura Afro-brasileira e Africana na Capacitagdo pedagégicas
dos professores deste municipio.

Atividade sera desenvolvida na data de 29/10/2025.

» 01 dia - valor da atividade turno

» Carga horaria: 04 horas

» Valor Palestra R$ 3.000,00
Obs1. O valor acima, é o valor do caché por turno, neste caso para esta formacao.
Obs2. O deslocamento para execucdo deste trabalho fica a cargo do contratante, para
melhor organizag&o dos horérios de execugao.

O pagamento sera efetuado de acordo com o servigo prestado, a contar do
recebimento da fatura, acompanhada dos relatérios de todas as atividades desenvolvidas

Validade da proposta: (15 quinze dias)

Sendo o que tinha a informar no momento.

Certos de vossa atencéo.

Desde ja agradecemos.

: . / ' Espumoso, 23 de outubro de 2025.
Jatdy Jee edugue/
\%

aldir Leonardo Rodrigues FrrT—
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BREVE CURRICULO
Valdir Leonardo Rodrigues (Jamaica) nascido em Erexim, RS, residindo em

Car'azin'ho RS desde 2002, Brasileiro.

E capoeirista, Treinel, Professor, Luthier, Mdsico, Ativista Social, Produtor

Cultural.

Membro da Associagdo de Capoeira Angola Navio Negreiro - ACANNE - BA - RS.

como Arte Educador desde 2000.

v

Autor e executor dos Projetos:
Zum Zum Zum é Gafanhoto (2001) - Resgate da Cultura Africana e Afro Brasileira

através da Arte "Capoeira Angola’".

Corda Percussiva - Estudo do Instrumento Primitivo “Berimbau”. Historia e

musicalizagdo da Matriz Africana e Afro Brasileira (2002), Grupo de Percussdo

“Corda Percussiva"” (2006).
"0 Corpo que fala” - Linguagem do corpo dentro da Roda de Capoeira (2008),

Cangoma de Angola - Festas dos tambores - Resgate, histéria, passado, presente

(2020). Musicalizagdio de Matriz Africana e Afro Brasileira,

Estd em cartaz com o Espetdculo "Eu e Meu Berimbau", falando sobre os cddigos de

conduta nas Ladainhas e Louvacdes dentro das Cantigas de Capoeira. (2023)
Presidente da Fundagdio Cultural de Carazinho - FUCCAR, eleito em 2020/2024.

E Conselheiro de Politica Cultural - Sociedade Civil - Comunidades Tradicionais em
Carazinho RS, 2022/2025.

Idealizador e executor do Documentdrio: "Quando a Corda Toca", Grupo Corda
Percussiva, que conta a histéria e a origem do instrumento Berimbau. 2024. Lej

Paulo Gustavo



Projeto de Trabalho com Gestores,
Orientadores e Educadores da Rede

Municip_a__l de Alegrete-RS

Justificativa

Aatuaca$ dos gestores, orientadores e educadores ¢fundamental paraa construca$ de um
ambiente escolar saudapel, inclusivo e eficiente. Contudo, os desafios enfrentados nas
escolas exigem formaga$ contifiua, reflexa$ sobre a pra tica e fortalecimento das equipes
pedagogicas. Diante disso, prop ok-se a realizaga$ de um projeto de formaca$ continuada
voltado a esses profissionais, com temas que contemplem a gesta$ dem ocratica,sau/e
mental, relagogs interpessoais, pra ficas inclusivas e inovaca$ pedagogica.

Objetivo do projeto

* Promover momentos formativos e reflexivos com gestores, orientadores e educadores

darede municipal, visando ao fortalecimento da pra tica pedagogica e #melhoria do
ambiente escolar.

Publico-alvo

Gestores, coordenadores pedagogicos, orientadores educacionais e professores da rede
municipal de ensino da cidade de Alegrete.

Metodologia
0 projeto sera/realizado em encontros presenciais, organizados em m o /dulos te ma ficos, com
uso de:
- Rodas de conversa
- Palestras
- Oficinas prafticas
- Estudo de casos
- Dinamicas de grupo

Aabordagem sera/dialogica, reflexiva e participativa, considerando os contextos reais
vivenciados nas escolas.

Temas Sugeridos

e Gesta$ escolar democrafica e participativa



® Saufle mental dos profissionais da educagah

* Praficas de cuidado e prevengab ao bullying

¢ Transtornos de aprendizagem e estrategias de intervenca$
¢ Sexualidade, diversidade e inclusa$ no ambiente escolar

Cronograma

O cronograma esta organizado em tres encontros ao longo do ano, de 8h cada um em dois
turnos.

Mes: Maio - Atividade: M o /dulo 1: Sa u /e Mental - Modalidade: Presencial
Mes: Agosto - Atividade: M o Aulo 2: Gesta$ Escolar - Modalidade: Presencial
Mes: Outubro - Atividade: M o Mulo 3: Praticas Inclusivas - Modalidade: Presencial

Recursos Necessarios
e Espaco figico adequado
* Data show e som
e Quadro branco
e Materiais impressos ou digitais de apoio

Orgcamento

Cada m o /dulo tera/custo estimado de R$ 9.500,00 incluindo:
- Palestrante /facilitador

- Deslocamento e alimentaca®

- Materiais de apoio

Consideragoes Finais

Aformaga$ continuada ¢/ essencial para garantir a qualidade da educaca$ e o fortalecimento
da rede municipal de ensino. Este projeto visa criar um espago de escuta,diafogo e
construca$ coletiva, promovendo mudangas reais na pratica educativa.

Documento assinado digitalmente

b LIANA DA SILVA BANDEIRA
g o Data: 25/04/2025 13:48:39-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Pedagoga: Liana da Silva Bandeira

Empresa: Dri assessoria e gestio educacional

Cnpj: 07562726,/0001-67



SECRETARIA MUNICIPAL e= ALEGRETE
DE ADMINISTRACAO PREFEITURA

NOVOS DESAFIOS, NOVAS CONQUISTAS

DISPENSA DE LICITAGAO N° 086/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 165/2025
PA 3.158/2024
CONTRATO N° 063/2025

Pelo presente instrumento particular de Contrato, as partes, de um lado o MUNICIPIO DE ALEGRETE, pessoa
juridica de direito publico, inscrita sob CNPJ 87.896.874/0001-57, doravante denominada simplesmente
CONTRATANTE. neste ato representada por seu Prefeito Jesse Trindade dos Santos, brasileiro, casado,
Administrador, CPF 008.381.290-30. residente e domiciliado nesta cidade, e de outro lado, a empresa MARCELO
ALMERON VASCONCELOS. pessoa juridica de direito privado, inscrita sob CNPJ n° 28.010.194/0001-25, com
sede na Rua General Flores Da Cunha, n° 2676, SALA 205, bairro Sao Miguel, CEP n° 97502-732, na cidade de
URUGUAIANA/RS, representado por Marcelo Almeron Vasconcelos, CPF n° 959.186.470-15, e-mail
marceloalmeron@yahoo.com.br. denominada, CONTRATADA, tém entre si, certo e ajustado as clausulas e
condicdes a seguir estipuladas:

) DO FUNDAMENTO
CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contratado tem seu respectivo fundamento e finalidade na consolidagdo do
objeto contratado da presente Dispensa de Licitacdo, regendo-se pela Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021

consolidada, legislaco pertinente, Direito Pablico, e pelas clausulas a seguir expressa, definidora das obrigacdes e
responsabilidades das partes.

. DO OBJETO
CLAUSULA SEGUNDA - O presente instrumento contratual tem por objeto Curso de capacitacdao dos

professores médulos 1, 2 e 3, de acerdo com o termo de referéncia e a Requisicdo de compras e servigos n°
34712025,

CLAUSULA TERCEIRA - Qs servicos, objeto deste instrumento, serdo efetuados, ainda, em confermidade com
especificacdes constantes na Lei n® 14.133/2021, bem deverdo ser prestados com observancia das normas legais e
gticas, bem como dos usos e costumes atinentes a matéria, de modo a resguardar sob qualguer aspecto, a
seguranca e os interesses do CONTRATANTE. respeitando o estabelecido na Requisicao de compras e Servigos
n° 34712025, termo de referéncia e parecer da Procuradoria Geral do Municipio n°® 234/2025.

DO VALOR E DOS PAGAMENTOS
CLAUSULA QUARTA - 0O valor do presente contrato & de acordo com a descric80 abaixo, no qual estéo incluidos
todos os tributos, diretos ou indiretos, sobre a execucao dos servicos ora avencadas, pagamento efetuado | apods o
termino do servico e emissao do respectivo Documento Fiscal, de forma parcelada, exceto se por autorizacdo,apos
a ordem de servico,recebida pela Contratada, conforme termo de referéncia.

ITEM | QUAT. UNID. DESCRIGAO VALOR TOTAL (R$)

SERVICO Contratagéo de empresa para palestras, capacitacbes e | R$ 25.500,00 (vinte e cinco mil e
seminarios com o0s temas de "Gestao Escolar, Salde | quinhentos reais)

Mental, Sexualidade, Dependéncia Quimica, Transtornos do
1 1 Desenvolvimento, Bullying. Inclusdo" especializada para
| diretores,  coordenadores pedagégicos, supervisores e
| professores da rede escolar do Municipio de Alegrete/RS do
Municipio de Alegrete da Secretaria de Educacéo, Cultura,
Esporte e Lazer.

CLAUSULA QUINTA - O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a apresentacéo do Documento
Fiscal e com a observancia do estipulado pelo Artigo 141 da Lei n? 14.133/2021. Nos pagamentos realizados ap6s
a data de vencimento, indiciarao juros de 10% (dez por cento) ao ano, até a data da efetivagdo do pagamento e
corre¢éo monetaria pelo indice da IGP-M (FGV) do més anterior, pro rata dia.

) DA RESCISAQ
CLAUSULA SEXTA - Ocorrendo descumprimento dos termos e condicbes deste contrato por qualquer das partes, a
outra podera rescindi-lo, sem 6nus, mediante aviso formal com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO UNICO: O descumprimento parcial ou total do contrato ensejara, de pleno direito, de acordo com o
que prevé os Artigos 137,138 e 139 da Lei Federal n®14.133/2021.

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL DR. JOSE RUBENS PILLAR
Rua Major Cezimbra Jaques n° 200 GEP - 97453-390 / Fone : 55 3961 1684
E-mails ;
comprasaleqreters@qmaiI.comlcontratos.comprasaiegreters@gmail.com




SECRETARIA MUNICIPAL . ALEGRETE
DE ADMINISTRACAO FJ PREFEITURA

NOVOS DESAFIOS, NOVAS CONQUISTAS

. ) DAS PENALIDADES

CLAUSULA SETIMA - A CONTRATADA Sujeitar-se-a as penalidades previstas no Artigo 156 da Lei Federal n°
14.133/2021 e suas alteracdes, garantida a prévia defesa, podendo a Administracdo Pulblica aplicar as seguintes
sangdes em decorréncia da inexecucao total ou parcial do Contrato:

° Adverténcia Escrita:

. Multa definida em 1% (um por cento) da mensalidade por dia de atraso no croncgrama pre-estabelecido

entre as partes, no caso de reincidéncia especifica, devendo ser paga na mesma data em que a CONTRATANTE
saldar a prestacéo mensal:

. Suspenséo temporaria de participacdo em licitacéo e impedimento de contratar com a Administracio
Municipal pelo prazo de 02 (dois) anos;
. Declaracéo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os

motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacéo perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade.

DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

CLAUSULA OITAVA - As despesas destinadas ao pagamento do objeto licitado ests prevista e indicada no(s)
desdobramento(s) abaixo descriminada(s):

UNIDADE ORGAMENTARIA DESDOBRAMENTO DA DESPESA DESPESA
SECRETARIA DE EDUCACAOQ,
CULTURA, ESPORTE E LAZER 08.02.12.362.1046.2.135.3.3.90.39.48.1500.0001 12466

DA ENTREGA DO SERVIGO
CLAUSULA NONA - A Prestagdo de Servigo. objeto da presente licitagdo, sera realizada de acordo com a
solicitag&o da Secretaria de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer, de forma parcelada, exceto $e por autorizagao,
apos a Ordem de Servico. recebida pela Contratada, conforme a Requisicao de compras e servigos n° 347/2025
€ termo de referéncia da Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer, assumindo responsabilidade integral
por todos os danos causados diretamente 2 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na
éxecucao desse contrato. nio excluindo ou reduzindo tal responsabilidade o acompanhamento de que trata a
Clausula Quinta.
CLAUSULA DECIMA - Fica estabelecido que qualquer variacéo na forma da contra prestacéo ora ajustada sera
efetuada mediante acordo escrito de ambas as partes, o qual fara parte integrante deste instrumento, observadas
as condicdes legais estabelecidas, ressalvadas as alteracdes unilaterais permitidas a Administracao na forma do
estipulado no Artigo 124, inciso Il da Lei n° 14.133/2021.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O inadimplemento de qualquer das obrigagoes supras avengadas ensejara a
rescisdo deste contrato com todos os dnus dai decorrentes, tanto contratuais como os previstos em Lei.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Colocar a disposicdo todo o material e equipamentos necessarios para a
eXecucao dos servicos objeto deste Contrato;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Responsabilizar-se, independente dos motivos de falta de seus empregados,
pela execucéo de todos os servicos especificados:

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Manter em dia 0 pagamento do salario do pessoal alocado aos servicos, bem
como dos respectivos encargos sociais, que sac de sua inteira responsabilidade:

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Responder por qualquer acidente de que possam ser autores ou vitimas seus
empregados, bem como terceiros:

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Responder pelos danos, dolosos ou culposos, causados pelos seus empregados
aos bens da Prefeitura Municipal de Alegrete ou de terceiros:

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Reparar, as suas expensas, os servicos rejeitados pela administracao, por terem
sido executados em desacordo com as especificactes, normas aplicaveis ou com a boa técnica;

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Participar a Secretaria de Educacéo e Cultura a ocorréncia de qualquer fato ou
condigdes que possam atrasar ou impedir a concluséo dos Servicos, no todo ou em parte, de acordo com os prazos

) y DOS CASOS OMISSOS
CLAUSULA DECIMA NONA — O presente contrato é regido pela Lei Federal n° 14.133/2021 & suas alteragdes em
todos os seus termos, a qual sera aplicada também onde o contrato for omisso.

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL DR. JOSE RUBENS PILLAR
Rua Major Cezimbra Jaques n® 200 GEP - 97453-390 / Fone : 55 3961 1684
E-mails :
comprasaieqreters@qmaiI.comlcontratos.comgrasaleqreters@gmail.com




SECRETARIA MUNICIPAL . ALEGRETE
DE ADMINISTRACAO PREFEITURA

NOVOS DESAFIOS, NOVAS CONGUISTAS

DA VIGENCIA DO CONTRATO

CLAUSULA VIGESIMA - O presente Contrato vigorara no periodo compreendido entre a data de sua assinatura e
0 término da prestacdo dos servicos especificados na CLAUSULA SEGUNDA.

PARAGRAFO UNICO: Fica facultado ao CONTRATANTE efetuar a prorrogagéo do contrato nos primeiros meses
do exercicio orcamentario subsequente em virtude da possibilidade de atraso na expedicdo das tabelas de
distribuicdo do orgamento, no registro de empenhos ou de outras providéncias de ordem administrativa. caso em
que a Prefeitura do Alegrete tomara as providéncias para a referida prorrogacéo.

) _ DA FISCALIZACAO E SUPERVISAO
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - A fiscalizagéo da execucao dos servicos sera feita por técnico (ou Comissao)
da Secretaria de Educacgao, Cultura, Esporte e Lazer;

PARAGRAFO PRIMEIRO: A fiscalizacdo ndo eximira de responsabilidade a CONTRATADA pela execugdo dos
Servicos avencados;

PARAGRAFO SEGUNDO: Nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021 e do Decreto Municipal n°® 111/2023, sera
designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro proprio todas as

PARAGRAFO QUARTO: O representante da Administracao anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucéo do contrato, indicando dia. més e ano. bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario & regularizagdo das falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

PARAGRAFO QUINTO: A gestao do contrato ficard a cargo do(a) Servidor(a) Rodrigo de Azambuja Guterres,
conforme determinacdo da Secretario de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer, e de ato de designacao emitido
pela Administracao.

PARAGRAFO SEXTO: A fiscalizagdo do presente contrate ficara a cargo do(a) Servidor(a), a cargo do(a)
Servidor(a) Gabriela Paim Rosso, matricula n° 9309, o qual ficara a fiscalizagdo e gestso contratual, conforme
determinagéo de ato de designacéo emitido pela Administracéo.

PARAGRAFO UNICO: As decisées e providéncias gue ultrapassarem a competéncia do representante deverao
ser solicitadas a seus superiores, em tempo habil, para a adogéo das medidas convenientes.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - O presente contrato & para a realizagdo de servigos, descaracterizando-se
qualquer vinculo empregaticio, entre a prefeitura e a contratada, sendo as despesas com pessoal, encargos,
deslocamentos, estadia e demais despesas de impostos, serao de responsabilidade da CONTRATADA.

I = Os casos omissos a este contrato. serdo tratados de acordo ao estabelecimento da Lei Federal n° 14.133/21 ¢
suas alteragbes posteriores.

PARAGRAFO UNICO: As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverao ser
solicitadas a seus superiores. em tempo habil, para a adocdo das medidas convenientes.

. ) DOS ENCARGOS SOCIAIS E DOS TRIBUTOS
CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - Sera de inteira responsabilidade do CONTRATADO os encargos civis,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais ou quaisquer outros decorrentes da execucao deste contrato, inclusive civis
€ penais em caso de acidentes de qualquer natureza,

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL DR. JOSE RUBENS PILLAR
Rua Major Cezimbra Jaques n° 200 CEP - 97453-390 / Fone : 55 3961 1684
E-mails :

com grasalegreters@gmaiI.com!contratos.comgrasaleg reters@gmail.com



SECRETARIA MUNICIPAL A[EGRETE
DE ADMINISTRACAO ’F) PREFEITURA

NOVOS DESAFIOS, NOVAS CONGUISTAS

PARAGRAFO UNICO - Os tributos gerados por este contrato, vigentes na data de sua assinatura, sdo de
responsabilidade do CONTRATADO. Eventuais alteracdes na carga tributaria, para mais ou para menos, seréo
repassadas aos precos.

) ) DO FORO
CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — Fica eleito o Foro da Comarca de Alegrete para serem dirimidas quaisquer
duvidas pertinentes ao presente contrato,
E por estarem as partes assim, justas e contratadas assinam o presente instrumento em Q6 (seis) vias de igual teor
e uma sé finalidade, perants 02 (duas) testemunhas que também assinam, estando de acordo com o estipulado.

Alegrete, 28 de maio de 2025,

Documento assinado digitatmente

 F b MARCELO ALMERON VASCONCELOS
Assinado de forma digital por g W Data: 03/06/2025 13:01:55-0300
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Documento assinado digitalmente

b GABRIELA PAIM ROSS0
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GABRIELA PAIM ROSSO
FISCAL DO CONTRATO
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CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL DR. JOSE RUBENS PILLAR
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Terapeuta Holossistémica

IR 43.362.724/0001-98
Hmistro Terapaats: CRTP-0005/16
Wihetsloo 54 09624-8200
Stavan @luciamistusing
fndee o Casca — RS

ORCAMENTO.,
Municipio de Ciriaco/RS

OBJETO: Encontros de capacitacdo, com base nas préaticas integrativas e
complementares para os profissionais da drea de educagdo, com o objetivo de desenvolver 0

emocional, mental, melhorando o autoconhecimento e autoestima de cada uma.
DURAGAO: 3 encontros de 2 horas cada encontro.
Valor do investimento total: R$ 9.000,00.

Proposta valida por 30 dias.

Docugiio assinado digtaiments
oo o LUCIA MISTURING
gi’:“‘%{b* Datp: 14/07/4025 1 25:45-0500 Casca, 14 de julho de 2025.

Veritique ens hitps:y validdar.it gov.be

Atenciosamente,

Licia Misturini
Terapeuta Integrativa
CNPJ—43.362.724.0001/98
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CONTRATO N° 90/2025

DISPENSA DE LICITACAO N° 63/2025

Que celebram entre si o MUNICIPIO DE CIRIACO, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, com Sede Administrativa na Avenida 19 de Maio, n° 537, Centro, Municipio de
Ciriaco / RS, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. ODACIR B. M. DE
MELLO, a seguir denominado simplesmente MUNICIPIO e, de outro lado a empresa
LUCIA MISTURINI ESPAGO HOLOSSISTEMICO, pessoa juridica de Direito Privado,
com sede na Rua Tiradentes, n° 641, Centro, na Cidade de Casca/RS, inscrita no
CNPJ sob o n.° 43.362.724/0001-98, representada neste ato por Lucia Misturini,
adiante denominada simplesmente de CONTRATADA, de acordo com o Edital de
Dispensa de Licitacdo n° 63/2025 que faz parte integrante deste, tem como justo e
contratado o que segue;

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.
O presente Contrato tem por objeto a descrigdo a seguir:
DESCRIGAO QUANT. VALOR TOTAL R$

EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A R$9.000,00
REALIZACAO DE ENCONTROS DE
CAPACITAGAO COM BASE EM PRATICAS

INTEGRATIVAS E  COMPLEMENTARES,
VOLTADOS AO DESENVOLVIMENTO
EMOCIONAL, MENTAL E DO

AUTOCONHECIMENTO DOS PROFISSIONAIS
DA AREA DA EDUCAQAO DO MUNICIPIO DE | 03
CIRIACO/RS encontros

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO

I — Pelos servigos descritos neste contrato, o Contratante pagara a Contratada, o valor
de até R$ 9.000,00 (nove mil reais) por frés encontros.

Il - O prego inclui todas as despesas de custos diretos e/ou indiretos, tais como:
encargos salariais, trabalhistas, sociais, previdenciais, comerciais e fiscais;

Il - O pagamento sera realizado até o 5° (quinto) dia util do més subsequente a
prestacdo dos servicos, havendo o recebimento da nota fiscal ou fatura, atestado o
recebimento dos servicos prestados pelo fiscal do contrato, e atendido todas as
condicbes do processo de dispensa de licitag&o e clausulas contratuais.

IV - O pagamento sera realizado, mediante ordem bancaria para crédito em banco,
ageéncia e conta corrente indicados pela CONTRATADA.

V - Serdo processadas as retencdes previdenciarias nos termos da Lei.
www.CIrlaco.rs.gov.br

Fones: (54) 3346.1133 / 3346.1166 \ ‘ 3
Av.19 de Maio, 537 - CEP 99970-000 - CNPJ 88.202.427/0001-59 & 7 i)l T
Email: gabinete@pmciriaco.com.br y
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VI - Todo e qualquer pagamento podera ser sustad0, se verificada gualquer das
hipéteses a seguir elencadas, e enquanto perdurar o ato/fato/omiss&o que a tiver
motivado, sem direito a posterior reajuste, acréscimo, lucros cessantes, indenizacao,
multas, juros e/ou corregdo monetaria:

a) Desacatada qualquer determinacso do Servigo de Fiscalizagédo do municipio de
Ciriaco/RS;

b) Retardada injustificadamente a execucéo de qualquer servigo;

¢) Havendo infragdo a condigéo ou obrigagéo estabelecida neste termo, no contrato
e/ou seus aditivos, ou na proposta apresentada.

VII - Os pagamentos feitos pelo. municipio de Ciriaco/RS nio isentam a
CONTRATADA de qualquer responsabilidade.

CLAUSULA TERCEIRA — DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

- I - Os servigos serdo prestados na data e local solicitado pelo Municipio de Ciriaco/RS.

Il - A fiscalizag&o dos servigos contratados sera efetuada por servidores designados
pelo Municipio, que deverdo dispor de amplo acesso as informagdes e servicos que
julgarem necessérios.

IV - Servigos incompletos, defeituosos ou em desacordo, deverdo ser refeitos,
imediatamente, n&o cabendo & contratada o direito & indenizac&o, ficando sujeita as
sangdes previstas neste contrato.

V - Quando da verificacdo, se os servicos néo atenderem as especificagdes
solicitadas, serdo aplicadas as sangdes previstas neste contrato

VI - Em caso de reclamatéria trabalhista contra a contratada em que o Municipio seja
incluido no polo passivo da demanda, independente da garantia ofertada, sera retido,
ate o final da lide, valores suficientes para garantir eventual indenizacao.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

A vigéncia do presente contrato sera até 31 de Dezembro de 2025, a contar da data
de sua assinatura, podendo ser rescindido ou prorrogado se o interesse publico exigir,
observadas as disposicées contidas na Lei 14.133/2021, art. 107, respeitando-se a
vigéncia maxima decenal.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
As despesas provenientes do contrato correrdo & conta dos recursos previstos na Lei
orcamentaria anual, para o exercicio de 2025, conforme segue:

0603-06- ENSINO FUNDAMENTAL 25%
339039-OUTROS SERVIGOS TERCEIROS- PESSOA JURIDICA

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
Séo obrigacdes da CONTRATADA:

I - Fornecer toda a ma3o-de-obra especializada necessaria para a adequada
prestacéo dos servigos, responsabilizar-se por indenizacdes trabalhistas, inclusive
as apuradas pela Justica do Trabalho, bem como do que vier a firmar com terceiros,
nos termos da legislacéo trabalhista, civil, previdenciéria ou penal em vigor, bem

como indenizagdes por danos causados ao Municipio e/ou a Wciria Co.rs gov br

Fones: (54) 3346.1133 / 3346.1166 N P,
Av. 12 de Maio, 537 - CEP 99970-000 - CNPJ 88.202.437/0001-59 g Q‘ y“ﬁ» BHE Y sd T
Email: gabinete@pmciriaco.com.br y
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Il - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, uas expensas, no total ou
em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes

resultantes da execugéo, sem que isso venha a incorrer em onus para o Municipio.

Il - Assumir a responsabilidade de todos os riscos enquanto o servico nzo for
concluido e recebido pelo Municipio, através da Equipe de Fiscalizacio.

IV - Obriga-se, durante a vigéncia do presente Contrato, a manter todas as
condigdes da habilitagéo e qualificagéo exigidas no momento da contratacéo.

V - Indenizar terceiros e o Municipio, todo e qualquer prejuizo ou dano, decorrentes
de dolo ou culpa, durante a execugéo do contrato, ou apos o seu término, em
conformidade com o Cédigo Civil Brasileiro.

VI - Obriga-se a cumprir fielmente as normas estabelecidas neste Contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas.

VIl — Responsabilizar-se pelos encargos frabalhistas, previdenciarios, fiscais e
- comerciais, indenizagdes trabalhistas, inclusive as apuradas pela Justica do
Trabalho, resultantes da execugao do presente contrato.

VIl - Responsabiliza-se civil e criminalmente pela execugéo dos trabalhos, objeto
deste contrato, bem como solidez e seguranca dos servicos realizados, na forma da
Legislacdo Civil e, por todos e quaisquer acidentes sofridos por empregados e
prepostos seus, bem como quaisquer danos causados a terceiros em decorréncia de
negligéncia ou impericia de seus empregados ou prepostos, ou, ainda por fatos ou
danos oriundos do equipamento utilizado para prestacéo do labor avancado.

IX — A CONTRATADA devera atender as Normas Regulamentadoras do Ministério
do Trabalho e Emprego atinentes as atividades desempenhadas, em especial as de
numero 04, 05, 06, 07, 09, 12 e 17, incidindo a Contratada, nas penalidades
previstas em contrato em caso de descumprimento.

X - A CONTRATADA devera atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal
ou gestor do contrato ou autoridade superior, estando ciente das infragbes previstas
no art. 137, Il, da Lei n° 14.133, de 2021, e prestar todo esclarecimento ou
informacéo por eles solicitados.

XI— A CONTRATADA devera cumprir, durante todo o periodo de vigéncia, a reserva
de cargos prevista em lei para pessoca com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislac&o, art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021.

XII - Arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagéo,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°
14.133, de 2021.

Xl - Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento
adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,
qualidade e tecnologia deverdio atender as recomendacdes de boa técnhica e a
legislacdo de regéncia;

www.ciriaco.rs.gov.br

Fones: (54) 3346.1133 / 3346.1166 - .
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VXIV - Orientar e treinar seus empregados sobre os eres previstos na Lei n°

13.709, de 14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecéo de
dados pessoais a que tenha acesso por forga da execugao deste contrato;

XV - N&o permitir a utilizagéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a

utilizagéo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

XVI - N&o transferir a outrem o objeto do Contrato;
XVII - Garantir a confidencialidade dos dados e informacées do servico prestado;

XVIIl - Atender com dignidade e respeito de modo universal e igualitario, em
observancia ao principio da urbanidade;

XIX - Substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas,
férias e licengas, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar
. previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato:

XX - Fornecer sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obrigagtes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, guia do recolhimento do INSS, e do pagamento dos salarios e
beneficios dos empregados colocados & disposicédo da Contratante:

XXI - N&o permitir a utilizagzo do trabalho do menor;

XXl - E de responsabilidade da contratada manter absoluto sigilo sobre quaisquer
documentos, informagées ou dados que tiver conhecimento ou acesso em
decorréncia da execuczo do servico;

XXIII - Adotar fluxos, protocolos e sistemas informatizados quando implantado pela
Secretaria na execucao do objeto deste contrato, sem custo para a contratante;

XXIV - Manter sémpre um profissional da area com autonomia para tomar
deliberacéo e/ou atender solicitagdo da contratante, quanto a tudo que se relacione
a boa execugao dos servicos contratados.

XXV - Comunicar a Secretaria de Administrag&o, no prazo de 5 (cinco) dias que
antecedem o prazo de inicio de execugao por motivos que impossibilitem o seu
cumprimento.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
S&o obrigacdes da CONTRATANTE:

I - A acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar o fornecimento, objeto
deste contrato, através de seus fiscais.

Il - Efetuar os pagamentos, desde que tenha havido o recebimento a
aprovacao dos servicos.

Il - Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacles e
reclamacdes relacionadas 2 execucdo do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

www.ciriaco.rsgov.br
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V - Responder eventuais pedidos de re

econémico-financeiro feitos pela CONTRATADA.

elecimento do equilibrio

V - A Administracdo nzo respondera por quaisquer compromissos
assumidos pela CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados & execucao da
Ata, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
COMPROMITENTE CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

O CONTRATANTE, no uso das prerrogativas que Ihe confere o inciso IV,
do Art. 104 e 1586, incisos LA, IV e §1° ao § 9° da Lei Federal n° 14.133/21,
aplicara sangdes, se houver descumprimento com o disposto no presente Contrato
e/ou com a proposta apresentada.

I - Adverténcia por escrito sempre que verificadas pequenas
= irregularidades, para as quais a CONTRATADA tenha concorrido;

Il - Pelo atraso na prestagé@o dos servicos, além do prazo estipulado,
aplicacdo de multa na razio de 1% (um por cento), por dia de atraso, sobre o valor
total da Nota de Empenho, até 5 (cinco) dias consecutivos de atraso. Apobs esse
prazo, podera, também, ser anulada a Nota de Empenho e aplicada as penas
previstas no art. 156, Ill, da Lei n° 14.133/21, pelo prazo de, no minimo, 36 (trinta e
seis) meses.

Il = Prestacdo dos servicos em desacordo com o solicitado, no
atendimento as impugnacdes, néo correcéo e/ou reparo, sera aplicada de multa na
razao de 5% (cinco por cento), sobre o valor total da Nota de Empenho, por dia, que
n&o podera ultrapassar a 10 (dez) dias consecutivos para a efetiva adequacéo. Apds
€sse prazo, podera, também, ser anulada a Nota de Empenho e aplicada as penas
previstas no art. 156, |II, da Lei n° 14.133/21, pelo prazo de, no minimo, 36 (trinta e
seis) meses

IV - Quando da reincidéncia em imperfeicdo ja notificada pela
CONTRATANTE, aplicacio de multa na razzo de 2% (dois por cento), sobre o valor
total da Nota de Empenho por reincidéncia, sendo que a CONTRATADA tera um
prazo de até 10 (dez) dias consecutivos para a efetiva adequacgéo dos servicos.
Apds 3 (trés) reincidéncias efou apos o prazo, podera, também, ser anulada a Nota
de Empenho e aplicada as penas previstas no art. 156, I, da Lej n° 14.133/21, pelo
prazo de, no minimo, 36 (trinta e seis) meses

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAGAO

| - Sem que |he possa ser atribuida responsabilidade de qualquer
natureza, fica assegurado ao Municipio, o direito de fiscalizar o inteiro cumprimento
do contrato, obrigando-se a Compromitente Prestadora dos servicos a fornecer
todas as informagdes necessarias a efetiva fiscalizag&do do referido contrato.

Il - A fiscalizag&o do Contrato ficara sob a responsabilidade do Servidor
Odair Jose Santos de Jesus, conforme Portaria Municipal n° 136/2025.

www.ciriaco.rs.gov.br
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CLAUSULA DECIMA - DA APLICACAO ENALIDADES
No caso de incidéncia de uma das situagbes previstas neste contrato, a
licitante sera cientificada através do endereco eletronico (e-mail) por ela informado no
seu ato de vinculag&o ao certame; sendo que os prazos concedidos para manifestagio
fluirdo, independentemente da confirmacéo de leitura da mensagem, apos 24 (vinte e
quatro) horas da data de remessa.

Seréd considerado justificado o inadimplemento, nas seguintes Servicos a
facilitar aos fiscais, o acesso a todos os documentos e servigos, a fornecer informagbes
e elementos que Ihe forem solicitados e a cumprir as determinagdes que Ihe forem
feitas, tudo dentro dos prazos estabelecidos nas respectivas notificaces.

§ 1° - A fiscalizacdo dos servicos contratados sera efetuada por técnicos do
Municipio e/ou por empresa Ccontratada, que devera(8o0) dispor de amplo acesso as
informagdes, obra e servicos que julgar(em) necessarios. E anotara em registro préprio
todas as ocorréncias relacionadas com a execucéo do presente contrato, determinando
0 que for necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos observados.

§ 2° - Os servicos incompletos, defeituosos ou em desacordo com deverio
ser refeitos imediatamente, n3o cabendo ao Municipio o direito a indenizacéo, ficando
a mesma sujeita as sangbes previstas neste Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINGCAO DO CONTRATO

Constituirdo motivos para a extingdo do contrato, independente da
concluséo do seu prazo, as previstas nos artigos. 137 a 139, todos da Lei Federal n°
14.133/2021, além dos motivos, no que couber:

a) razéo de interesse publico:

b) alteragao social ou modificacéo da finalidade ou estrutura da empresa
contratada que venha prejudicar a execucéo do contrato;

¢) mudangas da legislacdo em vigor sobre licitagdes, impossibilitando a
execucao do presente contrato:

d) descumprimento de qualquer clausula contratual;

e) ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente
comprovada, impeditiva do acordado entre as partes;

f) por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo licitatorio,
desde que haja conveniéncia para o Municipio.

g) O contrato originado na presente licitag&o podera ser rescindido, por
qualquer das partes, a qualquer tempo, mediante aviso prévio de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA LEI REGRADORA

A presente contratagéo reger-se-a pela Lei n° 14.133/21, na modalidade
de DISPENSA DE LICITACAO N°. 63/2025 e seus anexos, juntamente com normas
de direito publico, resolverdo os casos omissos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO www.ciriaco.rs.gov.br
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Diante da ocorréncia de fatos imprevisiveis o evisiveis de consequéncias

incalculaveis que venham a inviabilizar a execugdo do contrato nos termos
inicialmente pactuados, sera possivel a alteracéo dos valores pactuados visando o
restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, mediante a correspondente
comprovacao da ocorréncia e do impacto gerado, respeitando-se a reparticio objetiva
de risco estabelecida.

I - O reequilibrio econémico-financeiro podera ser indicado pelo
CONTRATANTE ou solicitado pela CONTRATADA.

II' = Em sendo solicitado o reequilibrio econdmico-financeiro, o
CONTRATANTE respondera ao pedido dentro do prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis
contados da data do protocolo Correspondente, devidamente instruido da
documentagéo suporte.

Il — Dentro do prazo previsto no item acima, o CONTRATANTE podera
requerer esclarecimentos e realizar diligéncias junto a CONTRATADA ou a terceiros,
. hipétese em que o prazo para resposta sera suspenso.

IV - Podera haver a repactuacéo dos pregos vinculados a mé&o-de-obra
mediante a demonstracédo analitica da variagdo dos custos contratuais com data
vinculada a apresentagéo das propostas para os custos decorrentes do mercado; ou
da data vinculada ao acordo, & convengao coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a
proposta esteja vinculada, para os custos de mao-de-obra.

V — A repactuagdo devera observar o intervalo minimo de um ano contado da
data da apresentac&o da proposta ou da tltima repactuacéo.

VI — A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de precos da
contratagao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagéo de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os
decorrentes de méo de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucao
dos servigos.

VIl = Quando a contratagio envolver mais de uma categoria profissional, a
- repactuacgao podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convencées ou
dissidios coletivos de trabalho das categorias envolvidas na contrataco.

VIl — A repactuagdo sera precedida de solicitagdo de contratado
acompanhada de demonstragdo analitica da variagdo dos custos, por meio da
apresentacéo da planilha de custos e formacdo de pregos, ou do novo acordo,
convencgao ou sentenca normativa que fundamente a repactuaco.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REAJUSTAMENTO

O valor relativo ao objeto do presente contrato podera ser reajustado a contar
da data-base vinculada a data do orcamento estimado, através do indice
IPCA/IBGE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VINCULAGCAO AO PROCESSO

Este contrato fica vinculada ao processo licitatério modalidade DISPENSA
DE LICITACAO N°. 63/2025 e seus anexos. WWW.CIFIaCO.rs.gov.br

Fones: (54) 3346.1133 / 3346.1166 s
AV. 19 de Maio, 537 - CEP 99970-000 - CNPJ B8.202.437/0001-59 g Q % ﬂ ﬂ ?"
Email: gabinete@pmciriaco.com.br 4




Prefeitura Municipal

de Cirfaco,

Administragiio 2025 - 2028 =
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FO

As partes elegem o Foro da Comarca de Casca/RS com rendincia

expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir duvidas
porventura emergentes da presente contratacao.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente
instrumento, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas ao
final subscritas, para que o mesmo produza todos os juridicos e legais efeitos.

Ciriaco/RS, 01 de Agosto de 2025.

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE CIRIACO
P/ Prefeito Municipal Odacir B. M.de Mello

CONTRATADA:

LUCIA MISTURINI ESPAGO HOLOSSISTEMICO

Lucia Misturini

ODAIR JOSE SANTOS DE JESUS
Fiscal Desig. Portaria n® 136/2025

Aprovo nos termos da Lei 14.133/2021
Ciriaco-RS, 01 de Agosto de 2025

www.ciriaco.rsgov.br
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMAQUA

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
Setor de Licitagbes

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 66/2025
PROCESSO N° 186115/2025

Ajuste Inominado de Prestagso de Servigos n° 254/2025

O MUNICIPIO DE CAMAQUA, representado neste ato pelo Prefeito Municipal ABNER DOS
SANTOS DILLMANN, brasileiro(a), casado, residente e domiciliado em Camaqua, inscrito
no CPF sob 0 n°® 029.769.080-95 e RG sob o n° 4109809634, doravante denominado
PARCEIRO PUBLICO, SERVICO SOCIAL DO COMERCIO - SESC, Administracéo
Regional no Estado do Rio Grande do Sul, com sede nesta Capital, na Av. Alberto Bins, 665,
inscrito no CNPJ/MF sob no 03.575.238/0001-33, designado neste instrumento de
SESC/RS, representado pela Diretora de Unidade Operacional SESC Camaqua, Sra.
Daiane Ribeiro Pereira, inscrita no CPF sob o n° 009.424.260-70 e RG sob o n° 2081352854,
com fundamento no que dispdem o artigo 184 da Lei 14.133/2021 e também o artigo 3°,
inciso X, da Lei 13.019/2014, resolvem firmar o presente AJUSTE INOMINADO, que sera
regido pelas clausulas e condigtes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente AJUSTE decorre da Inexigibilidade de Licitagéo e tem
por objetivo a conjugacdo de esforgos para realizac&o da Jornada Pedagdgica da Rede
Municipal de Ensino destinada aos professores da Rede Municipal de Ensino, com objetivo
de promover formagédo continuada, atualizagé@o de praticas pedagdgicas, reflexdo sobre
temas relevantes e fortalecimento do trabalho colaborativo entre os profissionais da

Educagéo, onde todas as atividades a serem realizadas constam do Plano de Trabalho,
Anexo I.

Paragrafo Primeiro: A Gestora do presente ajuste inominado, sera a Sra. ANA
CARMELITA DA SILVA MARTINS. A execucao do presente contrato ser4 acompanhada e
fiscalizada pela Sra. ARIADNE ARENA GARCIA SURIS, que anotara, em registro proprio,
todas as ocorréncias relacionadas com a execugao, determinando o que for necessario a
regularizagéo das faltas ou defeitos observados, notificando o contratado, por escrito, a
sanar os problemas em prazo habil, bem como fara cumprir fielmente as obrigagdes
avencadas, relatando por escrito e sugerindo a autoridade superior a aplicagdo de sangdes,
na forma do contrato, sem que isso importe na reducéo da responsabilidade do Contratado
pela boa execugéo do contrato. Deverd ainda, o fiscal, controlar os prazos de inicio e de
execugao do contrato, bem como solicitar a celebracao de aditamento, de forma tempestiva,
quando for o caso. Na auséncia do fiscal, atuard como suplente o servidor MARCUS
VINIiCIUS NUNES BIONDI.

CLAUSULA SEGUNDA: Serao responsabilidades do SESC/RS:
a) Realizag&o das atividades descritas no Plano de Trabalho (Anexo I).
2.2. Serao responsabilidades do MUNICIPIO:

a) Realizag&o das atividades descritas no Plano de Trabalho (Anexo I).

b) Definir, planejar e realizar, em conjunto com o SESC/RS, as atividades descritas no
Plano de Trabalho (Anexo I);

c) Divulgar os eventos indicando, sempre que possivel, o Sistema Fecomércio

Avenida Olavo Moraes, 869 — Centro — Cep: 96.180-000 — Camaqua — RS.
Fone (51) 3671 — 7237 — (51) 3671 — 7251
E-mail: licitacoes@camaqua.rs.gov.br — Site: www. camaqua.rs.qgov.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMAQUA
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
R y Setor de LicitagGes

SESC/RS como ‘correalizador”;

CLAUSULA TERCEIRA: O presente Ajuste Inominado tera inicio, a contar da data da

Assinatura, com o prazo de execucdo nas datas aprazadas para as atividades, conforme
Plano de Trabalho e cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal da Educacao e
Desporto.

CLAUSULA QUARTA: A Administragdo Publica repassard ao Sesc/RS 0 valor de R$

8.280,00 (oito mil duzentos e oitenta reais), para custeio de parte dos Servigos propostos
no Plano de Trabalho, até o dia 29/08/2025.

CLAUSULA QUINTA: Os recursos a serem repassados s&o oriundos da seguinte Dotacgéo
orgamentaria:

Cddigo Reduzido: 291

Orgéo: 5 - SECRETARIA MUN. DA EDUCAGAO E DESPORTO - SMED

Unidade: 2 - SECRET MUNIC DA EDUCAGAO - FUNDEB

Agao: 2035 - Treinamento e Atualizagdo

Vinculo: 15400031 - FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos

Subelemento: 33390399999000000000 - Servigos Diversos de Terceiros - Pessoa Jurldica

CLAUSULA SEXTA - O SESC/RS contribuira com as atividades propostas no Plano de
Trabalho, no tocante a Organizacéo e realizac&o da Jornada Pedagdgica da Rede Municipal
de Ensino de Camaqus, Contratagdo dos palestrantes e/ou oficineiros/workshop, de acordo

com os temas solicitados pela SMED, suporte e apoio aos contratados nos dois dias de
evento.

CLAUSULA SETIMA: As partes responsabilizar-se-do, cada qual, por seus prepostos,
empregados ou dirigentes que trabalharem para o desenvolvimento do evento descrito na
clausula primeira e pelos respectivos encargos dai decorrentes, em face da legislagédo
social e do trabalho, bem como infortunistica, assim como toda e qualquer incidéncia ao
presente instrumento.

CLAUSULA OITAVA: Em caso de descumprimento de qualquer das clausulas ora
estipuladas, a parte que der causa ao inadimplemento fica obrigada a indenizar a outra
pelas despesas havidas e devidamente comprovadas, em até 03 (trés) dias Uteis contados
da data da infragao, ficando o infrator apos esse prazo constituido em mora de pleno direito.

CLAUSULA NONA: O presente contrato vigerd a partir da data de assinatura até 09 de

outubro de 2025 e sera executado conforme o cronograma constante no Plano de
Trabalho.

CLAUSULA DECIMA: Fica cancelada a realizagéo das atividades pertencentes ao evento
objeto do presente termo, desobrigando-se as partes a seguir o cronograma previsto, caso
haja impossibilidade da realizagéo por motivos de caso fortuito ou forga maior, podendo, de
comum acordo, serem desighadas novas datas para tanto, através de aditivo ao Plano de

Trabalho, ou, alternativamente, proceder a devolugéo dos valores pertinentes as atividades
nao realizadas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Os participes permanecem responséaveis pela gestdo de
Avenida Olavo Moraes, 869 — Centro — Cep: 96.180-000 — Camaqué — RS.
Fone (51) 3671 - 7237 - (51) 3671 — 7251
E-mail: licitacoes@camagqua.rs.qgov.br — Site: www. camaqua.rs.qgov.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 3
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMAQUA
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO

Setor de Licitagbes
seus bancos de dados, sendo CONTROLADORAS dos dados dos titulares cadastrados

€m suas respectivas bases cadastrais, inclusive para fins de compartilhamento de dados
entre os participes do presente instrumento.

§1°: Cabe a cada participe deste instrumento realizar g corregao, excluséo e/ou bloqueio

de dados pessoais em sua base cadastral, que porventura sejam solicitados por seus
clientes, titulares de dados.

§2°: Os participes, incluindo todos os Seus colaboradores, comprometem-se a tratar todos
os Dados Pessoais como confidenciais, exceto se ja eram de conhecimento publico, ainda

que este Convénio venha a ser resolvido e independentemente dos motivos que derem
causa ao seu término ou resolugso.

§3° Os participes comprometem-se a adotar medidas, ferramentas e tecnologias
necessarias para garantir a seguranga dos dados e cumprir com suas obrigagbes, sempre
considerando o estado da técnica disponivel e o nivel de seguranga necessario.

§4°: Os participes deverdo manter registro das operagdes de tratamento de Dados Pessoais
que realizar, bem como implementar medidas técnicas e organizacionais necessarias para
proteger os dados contra a destruigdo, acidental ou ilicita, a perda, a alteragéo, a
comunicagéo ou difusdo ou o acesso ndo autorizado, além de garantir que o0 ambiente (seja
ele fisico ou logico) utilizado por ela para o tratamento de Dados Pessoais sejam
estruturados de forma a atender os requisitos de seguranga, aos padrées de boas praticas

e de governanca e aos principios gerais previstos em Lei e as demais normas
regulamentares aplicaveis.

§5° Havendo o compartilhamento de dados pessoais durante a execugao do presente
instrumento, estabelecem os participes que cabera a cada um o controle e fiscalizagéo de
sua base de dados em seus sistemas ou demais repositérios de dados, sendo
responsabilidade exclusiva de cada participe o acompanhamento do ciclo de vida do dado
€ consequente eliminag&o, quando aplicavel.

§6°: O tratamento dos dados pessoais ocorrerd para o cumprimento exclusivo das seguintes
finalidades: i) execucdo de atividade, produto ou servico vinculado ao convénio;

ii) para prestagéo de contas das obrigagdes dispostas no instrumento originario iii) enquanto
necessario para atender prazos legais ou regulatérios perante érgdos de controle.

§7°: Se qualquer legislagdo nacional ou internacional aplicavel ao tratamento de Dados
Pessoais no ambito do Convénio vier a exigir adequagéo de processos e/ou instrumentos
contratuais por forma ou meio determinado, os participes desde ja acordam em celebrar
termo aditivo escrito neste sentido.

§8°: Fica assegurado, nos termos da lei, o direito de regresso em face do participe que deu
causa, para reparagéo de eventuais danos causados em decorréncia do descumprimento
das obrigagdes aqui assumidas em relagéo a Prote¢do dos Dados.

Avenida Olavo Moraes, 869 - Centro — Cep: 96.180-000 - Camaqué - RS.
Fone (51) 3671 — 7237 — (61) 3671 - 7251

E-mail: Iioftacoes@camagua.rs. gov.br - Site: www.camagua.rs. gov.br

25 15:31 -03:00 -03

=]
T
~—
(=]
S
=
w
Q
(m]
=
=
0
[72]
<t
Q
L
(o]
[
e
Ll
=
= ]
Q
Q
0
L
=
(e
LU

]

§ PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.ipm.com br/pc088b8b9766e0.




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL _
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMAQUA

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
Setor de Licitagbes

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: O SESC/RS esta autorizado pelo Municipio a se utilizar
de parceiros estratégicos ou profissionais de mercado na execucao das atividades previstas

no Plano de Trabalho, sem que haja transferéncia de responsabilidade sobre os servicos
prestados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Os casos omissos do presente termo serdo resolvidos

pela aplicagéo da lei vigente que couber, ou ainda, por comum acordo entre as partes,
mediante a formalizag&o de aditivo contratual.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Fica eleito o foro da comarca de Camaqua, com rendncia

expressa de qualquer outro por mais privilegiado que seja, para dirimir dlvidas oriundas da
execugao deste instrumento, quando n3o solucionadas na esfera administrativa das partes
contratantes.

Assim, por estarem de comum acordo com os termos do presente instrumento, assinam-
no em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas instrumentarias
abaixo firmadas, para que produza seus efeitos juridicos e legais.

Camaqua, 09 de julho de 2025.

Abner dos Santos Dillmann Daiane Ribeiro Pereira
Prefeito de Camaqua Diretora de Unidade Operacional
CONTRATANTE Sesc Camaqu
CONTRATADO
ANA CARMELITA DA SILVA MARTINS ARIADNE A. GARCIA SURIS
GESTOR FISCAL

MARCUS VINICIUS NUNES BIONDI
SUPLENTE

Avenida Olavo Moraes, 869 — Centro — Cep: 96.180-000 — Camagqua - RS.
Fone (51) 3671 — 7237 — (51) 3671 — 7251
E-mail: licitacoes@camaqua.rs.gov.br — Site: www.camaqua.rs.qov.br
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PROPOSTA DE SERVICOS

Destinatario da proposta:

Municipio: Camaqua

CNPJ: 886.968.10/0001-75

Representante legal: Abner dos Santos Dillmann
CPF: 029.769.080-95

Setor: Secretaria Municipal de Educacdo e Desporto
A/C: Ariadne Arena Garcia Suris

Tel.: 51 9935-0006

E-mail: ariarena@terra.com.br

Instituicdo Proponente:

Sesc — Servigo Social do Comércio

CNPJ: 03575238000133

Endereco: Rua Fecomércio 101, Anchieta, Porto Alegre

CEP: 90200-500
Telefone: 51-36716492

Responsavel pela Instituicio Proponente:

Nome: Daiane Ribeiro Pereira

CPF: 009424260-70

E-mail: dribeiro@sesc-rs.com.br

Responsavel pelo Projeto:

Nome: Grasiela dos Santos

E-mail: grasantos@sesc-rs.com.br

)

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:/fc.ipm.com br/p8d 1652 184e6ae.

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 27/06/2025 09:50 -03:00 -03
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OBJETO/PROJETO:

O Sesc/RS, Servigo Social do Comercio, por meio da Unidade Operacional Sesc
Camaqud, apresenta, a seguir, a realizagdo da Jornada Pedagdgica destinada aos

professores da Rede Municipal de Ensino de Camaqua, com o objetivo de promover
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formacdo continuada, atualizagdo de préticas pedagodgicas, reflexdo sobre temas
relevantes e fortalecimento do trabalho colaborativo entre os profissionais da
educagdo, com a possibilidade de adequagdes futuras, se forem necessarias. Com a
presente proposta, esperamos atender sua necessidade, colocando-nos 3 disposicdo
para os ajustes que porventura Sejam necessarios.

Servigo Social do Comercial - Sesc/RS
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OBJETIVO GERAL: Contribuir para a formagdo continuada dos professores da Rede

Municipal de Ensino de Camaquad, promovendo o desenvolvimento de competéncias
pedagogicas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Oferecer palestras e/ou oficinas/workshop que abordem temas atuais e
relevantes para a pratica pedagdgica, incluindo metodologias inovadoras.

2. Promover espagos de dialogo e troca de experiéncias entre os professores,
fortalecendo a rede de colaboragdo e apoio mdtuo.

3. Sensibilizar os profissionais da educagdo para a importancia da inclusao,
diversidade e respeito as diferengas no ambiente escolar.

4. Incentivar a reflexdo sobre praticas pedagdgicas que promovam a
aprendizagem significativa e o protagonismo dos estudantes.

5. Apoiar a implementacdo de agbes que contribuam para uma educacdo mais
inclusiva, democrética e de qualidade.

ESPECIFICACOES DAS AGOES A SEREM DESENVOLVIDAS:

Dia 24/7 - Roda de Conversa: Caminhos que se Cruzam: A Escola como
Territorio de Vida

Local — Humanize Centro Empresarial
Horario — 17h as 20h
Puablico — Professores da Rede Municipal de Ensino de Camaqu3

Palestrantes — Fabio Stramar

Temas e perguntas norteadoras:

1. A escola como espaco de desenvolvimento integral

Fabio Stramar

Pensando na escola como um espago de desenvolvimento integral e inclusivo, de que
forma a instituicdo pode ampliar seu papel para além do ensino académico,
promovendo o crescimento social, emocional e pessoal de todos os estudantes,
especialmente daqueles com diferentes trajetorias, necessidades e potencialidades?

Servigo Social do Comercial - Sesc/RS
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Senac
Essa pergunta amplia o foco sobre o papel da escola como formadora de sujeitos
para a vida, convidando a reflex3o sobre praticas pedagdgicas que considerem o ser
humano em sua totalidade.
Sugestdo de cronograma para as 2 horas de atividade:

+ Abertura e contextualizacio do tema — 15 minutos

+ Fala de cada palestrante — 30 minutos por convidado

+ Interagdo com o publico (perguntas e comentarios) — 15 minutos
* Encerramento e sintese final - 10 minutos

Dia 25/7

“Educar com o coragdo: a conexdo com a natureza e as relagdes
respeitosas na abordagem Montessori”

Local — Coliseu

Horario = 9h as 11h

Publico — Professores da Educago Infantil (0 a 3 anos)

Palestrante — Renata Prates

UTILIZAGAO DO ESPACO DO TEATRO DO SESC PARA A PALESTRA ABAIXO:
“Adolescéncias: Escuta, Afeto e Dialogos que Constroem”

Local — TEATRO DO SESC

Horario — 9h as 11h
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Pablico — Professores Ensino Fundamental - Anos Finais

Palestrante — Tereza Farias (MEC - Escolas das Adolescéncias)

“Alfabetizacdo da Educac&o Infantil aos Anos Iniciais: desafios e praticas
para a gestdo pedagdgica na garantia do direito 3 leitura e 3 escrita”

Local — SESC
Horario — 14h as 16h

Publico — Professores dos Anos Iniciais e da Educagdo Infantil (pré-escola)
Palestrante — Luciana Piccoli (contratagd@o SESC)

Servigo Social do Comercial - Sesc/RS



Sesc
Senac
CARGA HORARIA: 8h

PERIODO DE REALIZAGAO: 24 e 25/7/2025

CRONOGRAMA:
Etapa Atividades Prazo Responsavel
Planejamento Definicdo dos profissionais 19a 11/7 Equipe do SESC +
que irdo atuar na Jornada SMED Camaqui
S oo w0 Jebedadodiear - : o7 i
- Divulgacéo Comunicagdo as escolase  11/7 a 23/7 ' SMED
| comunidade | _‘
Execucdo Realizagdo da Jornada 24 e 25/7 Equipe do SESC +
_______ : Pedagogica 20 , - SMED Camaqué
Avaliagao Coleta de feedback e 15 dias apés  Equipe do SESC
= elaboragdo de relatério _| as atividades
RESPONSABILIDADES:
Cabe ao Sesc/RS

e Planejar, organizar e executar a Jornada Pedagdgica da Rede Municipal de
Ensino de Camaqug;

» Contratar os seguintes palestrantes e/ou oficineiros/workshop, de acordo com os
temas solicitados pela SMED: Fabio Stramar, Renata Prates e Luciana Piccoli.

 Estar presente nos dois dias do evento, dando suporte e apoio aos contratados.

Propde-se ao Municipio:

* Designar um local adequado e que esteja apto para receber a atividade
proposta, de acordo com a legislacdo vigente, para as agBes que serdo realizadas
fora do espaco do Sesc.

* Estar ciente que, nas atividades realizadas dentro da unidade, sera divulgada a
identidade do Sesc e proposicdo da apresentacdo do Projeto Turismo Pedagdgico
pela equipe de relacionamento com o cliente do Sesc Camaqud, com o propdsito do
desenvolvimento do turismo regional.

» Logistica para o encaminhamento, designacdo professores participantes ao local
da atividade, bem como auxiliar na divulgagdo do cronograma.

» Efetuar o pagamento ao Sesc/RS, no valor R$ 8280,00 e na data 31/7/2025,
mediante recebimento da nota fiscal emitida pelo Sesc/RS.

DA PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

Servigo Social do Comercial - Sesc/RS




Sesc e
senac

O Sesc/RS, enquanto controlador, nos termos do art. 5, inciso 1V, da Lei
13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD), coleta e promove tratamento
de dados pessoais do(s) Contratante(s) nas hipoteses previstas nos arts. 7°,.10e 11,
II, desta lei, em especial, para fins de eéxecugao do objeto do contrato, cumprimento
de obrigagdes legais e regulatérias, bem como para o exercicio de direitos e
atendimento de seus interesses legitimos, observadas as estritas finalidade e
necessidade de tratamento, obrigando-se pelo integral cumprimento desta legislacdo,
adotando todas as cautelas e medidas de protecdo e seguranca de dados pessoais.

SOBRE O SESC

O Servico Social do Comércio é uma instituicdo privada, sem fins
lucrativos, com natureza juridica de Servico Social Autdnomo, criada e custeada
pelos empresarios do comércio de bens, servigos e turismo, com respaldo no
Decreto-Lei n® 9.853/46!, e com Regulamento aprovado pelo Decreto n© 61.836/672.

O art. 1° do seu regulamento dispse que:

Art. 1° O Servigo Social do Comércio (SESC), criado pela Confederacdo
Nacional do Comércio, nos térmos do Decreto-lei n°® 9,853, de 13 de
setembro de 1946, tem por finalidade estudar, planejar e executar
medidas que contribuam para o bem estar social € a melhoria do padrao
de vida dos comercidrios e suas familias e, bem assim, para o
aperfeigoamento moral e civico da coletividade, através de uma acdo
educativa que, partindo da realidade social do pais, exercite os
individuos e os grupos para adequada e solidéria integracdo numa
sociedade democratica, devendo, na execucdo de seus objetivos
considerar, especialmente:

[

Conforme Hely Lopes Meirelles3:

Servigos sociais autdnomos s3o todos aqueles instituidos por lei, com
personalidade juridica de Direito Privado, para ministrar assisténcia ou
ensino a certas categorias ou grupos profissionais, sem fins lucrativos,
sendo mantidos por dotacdes orgamentarias ou por contribuicdes
parafiscais. Sdo entes paraestatais, de cooperacio com 0 Poder Publico,
com administragdo e patrimdnio proprios, revestindo a forma de
instituicdes particulares convencionais (fundagbes, sociedades civis ou

. https://www.planalto.gov. br/ccivil 03/decreto-lei/1937-1946/del9853 . htm

% httgs://Www.p]analto.gov.br/ccivil 03/decreto/1950-1969/d61836.htm
¥ MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. Sé&o Paulo: Malheiros, 1995, pgs. 335/336.
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associagdes), ou peculiares ao desempenho de suas incumbéncias
estatutdrias. S3o exemplos desses entes os diversos Servigos sociais da
inddstria e do comércio (SENAI, SENAC, SESC, SESI), com estrutura e
Organizagao especiais, genuinamente brasileiras.

Trata-se de uma entidade de assisténcia social criada para promover,
através de uma agao educativa — conforme preconiza o art. 1° acima ilustrado —
acdes nos campos da educagdo, cultura, saude, esporte, lazer e assisténcia, com
foco especifico nos empregados do comércio de bens, servigos e turismo, mas que
também atua intensamente de maneira universalizada, com indmeras acoes
prestadas para a comunidade em geral.

Por ser uma entidade sem fins lucrativos, nenhum recurso do Sesc/RS
constitui “lucro”, tampouco eventual superavit pode ser distribuido como se lucro
fosse, por 3 elementares razdes: 1) ndo se trata de entidade empresarial (portanto,
lucrativas)*; 2) ndo tem proprietario, sdcios e tampouco acionistas; 3) o art. 34 do
seu Regulamento impde a destinacdo dos recursos exclusivamente nas finalidades da
instituicdo, de seus beneficiarios, ou de seus colaboradores,

Logo, eventuais receitas auferidas devem e sao, por forga legal, aplicadas
nas finalidades sociais da instituicdo, vale dizer, em beneficios dos empregados do
comeércio e da comunidade atendida pelo Sesc/RS.

Também por sua natureza juridica, o Sesc/RS goza da imunidade
tributaria de que trata o art. 150, VI, alinea “c¢” da Constituicdo Federal, e de ampla
isengdo fiscal de que tratam os arts. 11 a 13 da Lei n® 2.613/55.

Justamente por ter sido criado e regulamentado por leis € que o Sesc/RS
ndo possui contrato ou estatuto social. Ou seja, seus atos constitutivos decorrem de
lei.

As legislagdes de criacdo e regulamentagdo do Sesc/RS ndo sdo averbadas
em cartorio de pessoas juridicas, tampouco na Junta Comercial, uma vez que
compdem o acervo legislativo nacional, e sua forma de consulta e/ou comprovacgao
se da por indicacdo expressa das fontes de arquivo destas legislagdes.

Assim, a comprovacdo da natureza juridica, das caracteristicas civis e do
preenchimento dos requisitos Para o gozo da imunidade tributaria do Sesc/RS

* Pelo contrario, 0 Sesc/RS pertente ao terceiro setor, que retine justamente entidades sem fins lucrativos,
beneficentes, filantropicas, etc.

Servigo Social do Comercial — Sesc/RS

§ PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.ipm.com bripc088b8HI756e0.
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dispensa juntada de atos de constituicdo, posto estarem eles disponiveis na base
legislativa nacional, acessivel pelo link http://www4.planaIto.qov.br/leqislacao, onde
é possivel pesquisar, encontrar e confirmar a plena vigéncia dos atos de criagdo e
regulamentacdo do Sesc/RS.

NOSSOS DIFERENCIAIS

- Instituicdo Privada sem fins lucrativos, do tipo Servigo Social Auténomo, atuante
€m cooperagdo com o Estado;

- 80 anos de atuacdo, constituindo, junto com Senac e outras entidades do Sistema
S, um dos maiores sistemas de desenvolvimento social do mundo;

- Possibilidade de contrataggo por Dispensa de Licitagdo (art. 75, XV, Lei 14.133/21),
a depender do parecer da Procuradoria Municipal;

- Capilaridade nacional, contando com mais de 50 Unidades somente no Rio Grande
do Sul, abrangendo todas as regides do Estado, possibilitando projetos presenciais
ou a distancia;

- Criteriosa metodologia e dindmica de ensino e pesquisa adequadas as necessidades
do nosso publico-alvo;

INVESTIMENTO

§ PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https://c.ipm.cam br/pc088b8b9756e0.

R$ 8.280,00 (Oito mil duzentos e oitenta reais),
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