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ATA EMITIDA POR PROCESSO ELETRONICO NO SISTEMA DE FOLHAS SOLTAS, QUE
SERVIRA PARA REGISTRO DA ASSEMBLEIA GERAL CONJUNTA - ASSEMBLEIA
EXTRAORDINARIA E ORDINARIA DA COOPERATIVA TRITICOLA DE ESPUMOSO
LTDA -~ COTRIEL, COM SEDE NA AVENIDA OSVALDO JULIO WERLANG N° 2050, NA
CIDADE DE ESPUMOSO - RIO GRANDE DO SUL - CNPJ-89.677.595/0001-28 -
CGCTE. - 041/0003590 — NIRE N° 434/00000798. Aos 11 (onze) dias do més de marco do
ano de 2022 (dois mil e vinte e dois), na Sede Social da COTRIEL — denominada Afeco,
localizada na Rua Jo&o Bertani s/n°, na cidade de Espumoso, Estado do Rio Grande do
- Sul, havendo quérum legal com a presenca de 38 (trinta e oito) Delegados Regionais da
Cooperativa Triticola de Espumoso Ltda., pagina 11, em terceira e Gltima convocagao, para
deliberarem sobre os assuntos constantes do Edital de convocacao publicado em 18 de
fevereiro de 2022, no Jornal Tribuna das Cidades, que abrange as cidades de
Espumoso, Alto Alegre, Campos Borges, Salto do Jacui e Jacuizinho, nos jornais Jornal
Correio do Jacui de Salto do Jacui e Jornal Gazeta da Serra da cidade de Arroio do Tigre e
no jornal eletrénico JE Acontece de Tapera, e afixado em locais de grande circulagao de
associados, na Sede e Filiais da Cotriel e, ainda, comunicado aos associados delegados
por meio da Circular n°001/2022 e divulgado nas Radios Planetario FM e Lider FM de
Espumoso, Radio Geragéo FM de Salto do Jacui, Radios Sobradinho AM e Jacui FM de
Sobradinho, e nas midias digitais, através do Facebook Cotriel Cooperativa Triticola de
Espumoso Ltda., Instagram @cotriel2 e em grupos de WhatsApp das Unidades, nos
seguintes termos e ordem do dia: “COOPERATIVA TRITICOLA DE ESPUMOSO LTDA.
Av. Osvaldo Jdlio Werlang, 2050 - Espumoso- RS. CNPJ — 89.677.595/0001-28
CGC.TE..-041/0003590. Registro na Junta Comercial NIRE N° 434/00000798. EDITAL DE AGE E
AGO CONJUNTAS - EDITAL DE CONVOCACAO PARA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA E ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA CONJUNTAS. O Presidente da
Cooperativa Triticola de Espumoso Ltda.- Cotriel, entidade que congrega 70 Delegados
Regionais, no uso das atribuigbes que Ihe confere o Art. 34 do Estatuto Social e de
conformidade com a autorizagdo do Conselho de Administragdo, CONVOCA os
Delegados Regionais para a Assembleia Geral Extraordinaria e Assembleia Geral
Ordindria, conjuntas, a serem realizadas na sede social da Cotriel, denominada Afeco,
localizada na Rua Jo&o Bertani, S/N, na cidade de Espumoso (RS), no dia 11 de marco de
2022, em primeira convocagcdo as 14 horas, com a presenga de dois tergos dos
Delegados; em segunda convocacdo as 15 horas com a presencga de metade mais um
dos Delegados e em terceira e ultima convocagdo as 16 horas, com a presenc¢a de no
minimo dez Delegados, para deliberar sobre a seguinte ORDEM DO DIA: | — EM REGIME
~. DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA: ORDEM DO DIA. 1. REFORMA
DO ESTATUTO SOCIAL, conforme proposta em que serdo necessarias as seguintes
mudangas: 1.1 -~ MUDANCAS “DOS OBJETIVOS DA COTRIEL”: Artigo 7°, alteragédo da
redagdo dos Incisos Ill, XVII, XiX, e acréscimos dos novos Incisos XX, XXIV, XXV, XXVI,
XXVIl e XXVill. 1.2 — MUDANCAS “DA ASSEMBLEIA GERAL”: Artigo 43, alteragdo da
redagdo dos paragrafos 1° 2° e 3° e acréscimos dos paragrafos 4° 5° e 6°. ORDEM DO
DIA: Il - EM REGIME DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA: ORDEM DO DIA. 1.
Prestacdo de contas dos o6rgdos de administracdo, compreendendo apreciagédo e
deliberacdo sobre os itens abaixo: a)Relatério da Diregcéo relativo ao exercicio findo em 31
de dezembro de 2020; b)Balango Geral: c)Demonstrativo das Contas Sobras ¢ Perdas;
d)Relatorio da Auditoria Externa e Parecer do Conselho Fiscal. 2 - Destinagdo das
Sobras Apuradas. 3 - Plano de Agdo da Coltriel para o exercicio de 2022. 4. Eleicdo e posse
dos componentes do Conselho Fiscal, conforme o Reqgimento Eleitoral. 5 - Fixacdo dos
honorarios, gratificagdes e cédulas de presencas para os ocupantes de cargos eletivos. 6 -
Outros assuntos de interesse do quadro social. Notas: a) Obrigatério o uso de mascaras.
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b) Néo sera permitida aglomeragéo no local. c) Obrigatério observar o distanciamento de 2
metros entre as pessoas. d) Sera obrigatério o uso de &lcool gel que estara disponivel no
local. e) Sera medida a temperatura corporal. f) recomenda-se que cada pessoa leve sua
caneta propria. g) N&o sera servido almogo ou fornecido alimentagdo no local. Espumoso,
18 de fevereiro de 2022. Leocezar Nicolini— Presidente.” Dando inicio aos trabalhos, houve
a composicdo da mesa pelos Senhores Diretor-Presidente. [éocezar Nicolini, Vice-
Presidente Paulo Edemilson Parizotto, Secretario Vilson Vitélio Ceolin e os Conselheiros de
Administragdo presentes Nilvo Salzer, Inécio Zacarias Goretti Norberto Franke, Alcir
Diering, ~Joacir Marchioretto, quando o Senhor Presidente Leocezar Nicolini
cumprimentando a todos declarou abertos os trabalhos e deu inicio a Ordem do Dia.
Solicitou ao Secretario, Senhor Vilson Vitélio Ceolin que realizasse a leitura do Edital de
Convocagdo. Apos a leitura do referido Edital, o Presidente Leocezar Nicolini, observando a
presenca de dois ter¢os dos Delegados presentes, colocou em discusséo o item »1“da
Ordem do Dia da Assembléia Geral Extraordinéria que tratou das Mudancas dos Objetivos
da Cotriel, conforme proposta a seguir: Artigo 7° - Para a consecugédo de seus objetivos
a Cotriel devera: Il — Adquirir e fornecer aos associados e empregados matéria prima. bens
de producdo e de consumo, tais como fertilizantes, corretivos, defensivos. maquinas.
implementos, pneus, pecas, acessérios para uso agropecuario. produtos farmacéuticos,
veterinarios e vacinas para uso veterindrio, artigos para animais, ferragens. ferramentas.
materiais _de construcdo, materiais_elétricos, géneros alimenticios e utilidades de uso
doméstico e pessoais nos mercados locais, nacionais ou internacionais. Nova Redacdo ao
Inciso Nl — Adquirir e fornecer aos associados e empregados matéria prima, bens de
produgdo e de consumo, tais como fertilizantes, corretivos, defensivos, maquinas
agricolas, implementos, pneus, pecas, acessérios para uso agropecuario, produtos
farmacéuticos, veterinarios e vacinas para uso veferinario, medicamentos e produtos
farmacéuticos para uso humano, artigos para animais, ferragens, ferramentas, pegas e
acessorios para veiculos automotores, materiais de construgdo, materiais elétricos,
eletrodomésticos, géneros alimenticios, bebidas, cosméticos, produtos de perfumaria
e higiene pessoal, artigos do vestudrio e acessorios, produtos saneantes
domissanitarios, artigos de papelaria, brinquedos, comércio de armas e municées,
artigos de pesca, caca e camping, e utilidades de uso doméstico e pessoais nos mercados
locais, nacionais ou internacionais. XVII_— Industrializar e comercializar carnes e
subprodutos suinos, bovinos e ovinos, inclusive comercializar estes animais vivos. Nova
Redacao ao Inciso XVII — Industrializar carnes e subprodutos suinos, bovinos, bubalinos
e ovinos. XIX - Prestar servicos de assisténcia técnica agronémica. veterinaria. servigos de
tratamento de sementes, servicos de agricultura de preciséo e pds colheita. Nova Redacéao
ao Inciso XIX - Prestar servigos de assisténcia técnica agronémica, velerinaria, servigcos de
tratamento de sementes, servicos de agricultura de preciséo e pos colheita, servigos de
testes e analises técnica, servicos de carga e descarga, servigcos de lavagem,
lubrificagcao e polimento de veiculos, servigos de representagcao comercial e agente
de comércio, servigos de manutengdo de maquinas e equipamentos para agricultura
e pecuaria. Acrescentado novos Incisos com as sequintes redacées: XXlll - Fabricar
produtos de padaria e confeitaria. XXIV — Comércio atacadista de combustiveis
realizado por transportador retalhista — TRR. XXV — Comercializar carnes e
subprodutos suinos, bovinos, bubalinos e ovinos em atacado e varejo, inclusive
comercializar estes animais vivos. XXVI — Comercializar mercadorias em Lojas de
Conveniéncia. XXVII - realizar o tratamento de dados pessoais de seus associados,
dentro de uma base legal sem consentimento, atendendo aos interesses dos
associados, para o cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria pelo controlador,
para a realizacao de estudos por 6rgdo de pesquisa, garantida, sempre que possivel,
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a anonimizagao dos dados pessoais, quando necessario para a execuc¢do de contrato
ou de procedimentos preliminares relacionados a contrato do qual seja parte o titular,
a pedido do titular dos dados, para o exercicio regular de direitos em processo
Judicial, administrativo ou arbitral, esse ultimo nos termos da Lei n° 9.307, de 23 de
setembro de 1996 (Lei de Arbitragem), para a protecdo da vida ou da incolumidade
fisica do titular ou de terceiro(s); quando necesséario para atender aos interesses
legitimos do controlador ou de terceiro(s), exceto no caso de prevalecerem direitos
e liberdades fundamentais do titular que exijam a protecao dos dados pessoais; ou
para a protegao do crédito, inclusive quanto ao disposto na legislacao pertinente.
XXVIII - realizar o tratamento de dados pessoais sensiveis de seus associados, dentro
de uma base legal sem consentimento, atendendo aos interesses dos associados,
para cumprimento de obrigagdo legal ou regulatéria pelo controlador, realizagcdo de
estudos por 6rgdo de pesquisa, garantida, sempre que possivel, a anonimizacao dos
dados pessoais sensiveis, exercicio regular de direitos, inclusive em contrato e em
processo judicial, administrativo e arbitral, este ultimo nos termos da Lei n° 8.307, de
23 de setembro de 1996 (Lei de Arbitragem), protecdo da vida ou da incolumidade
fisica do titular ou de terceiro(s); tutela da saude, exclusivarnente, em procedimento
- realizado por profissionais de saude, servicos de saude ou autoridade sanitaria; ou
garantia da prevencao a fraude e & seguran¢a do titular, nos processos de
identificacdo e autenticacdo de cadastro em sistemas eletrénicos, resguardados os
direitos mencionados no art. 9° da Lei Geral de Protecao de Dados (Lei Federal n.
13.709/2018, “LGPD”) e exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades
fundamentais do titular que exijam a protecdo dos dados pessoais. O ltem 2 da Ordem
do Dia que tratou das mudang¢as “da assembleia geral”, conforme proposta a seguir:
Artigo 43 - As deliberacbes das Assembleias Gerais somente poderio versar sobre assuntos
constantes no edital de convocacgéo. Qutros assuntos poderéo ser tratados, mas sem carater
de decisdo. Paragrafo 1° - A votacédo sera por aclamacéo ou simbdlica. Nova redacdo ao
paragrafo 1° - Habitualmente a votacdo sera por aclamacdo ou simbélica, podendo a
Assembleia Geral optar pelo voto secreto, atendendo-se entio as normas usuais,
exceto para as votagSes de praxe em AGO, quais sejam: Prestacdao de Contas,
Destinacao das Sobras Apuradas ou Rateio das Perdas, Fixa¢cdo de honorarios,
gratificag6ese cédulas de presenca para os ocupantes de cargos eletivos e Plano de
Acao da Cotriel, quando a votag¢do sera sempre por aclamacgao ou simbdlica. Paragrafo
2° - O que ocorrer nas Assembleias Gerais devera constar em ata circunstanciada. lavrada
em_livro proprio, aprovada pela Assembleia e assinada. no final, pelo Presidente. pelo
= Secretario da Assembleia e por, no minimo; 10.(dez) associados presentes. Nova redacéo
ao paragrafo 2° - Na Assembleia Geral em que ocorrer eleicdo para o Conselho de
Administracdo e/ou Fiscal e em que estejam concorrendo mais de uma chapa, o
escrutinio sera obrigatoriamente secreto. Pardgrafo 3° - As deliberacbes nas
Assembleias Gerais serdo tomadas por maioria de votos dos associados presentes com
direito de votar. tendo cada associado presente o direito a um voto. Nova redacdo ao
Paragrafo 3° - Na Assembleia Geral Extraordinaria em que for levado a votagao
Reforma do Estatuto, a votacdo podera ser secreta, por aclamacao ou simbédlica.
Foram acrescentados os Paraqrafos 4° 5° e 6° com as sequintes redacdes: Paragrafo
4° - O que ocorrer nas Assembleias Gerais devera constar em ata circunstanciada,
favrada em livro préprio, aprovada pela Assembleia e assinada, no final, pelo
Presidente, pelo Secretario da Assembleia e por, no minimo, 10 (dez) associados
presentes. Paragrafo 5° - As deliberagGes nas Assembleias Gerais serdo tomadas por
maijoria de votos dos associados presentes com direito de votar, tendo cada
associado presente o direito a um voto. Pardgrafo 6°- Prescreve em 4 (quatro) anos a
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acao para anular as deliberagcées da Assembleia Geral viciada em erro, dolo, fraude,
simulagao ou tomadas com violagdo da Lei e do Estatuto, contadas da data em que a
Assembleia for realizada. Todos os demais artigos do Estatuto Social da Cotriel, aqui
ndo enumerados permanecem inalterados. Encerrada a discusséo colocou-se em votagédo
o item 1.1” que foi aprovado por unanimidade e o item ,1.2° que foi aprovado por
unanimidade. O texto completo e consolidado do Estatuto Social, ja incluidas as
alteracées aprovadas por esta Assembleia Geral, compora um documento a parte. Na
sequéncia o Presidente Sr. Leocezar Nicolini, encerrou a ordem do dia da Assembleia Geral
Extraordinaria e declarou aberta a Assembléia Geral Ordinaria, que apos verificar o
quorum legal para a sua instalagdo em terceira e ultima convocacgéo, com a presenga de 38
(trinta e oito) Delegados, conforme se constata pelas respectivas assinaturas no livro de
presencga nas Assembleias Gerais e do Secretario Sr. Vilson Vitélio Ceolin, foi lido o Edital
de Convocagéo com a ordem do dia. Apds a leitura do referido Edital, o Presidente Leocezar
Nicolini colocou em discusséo o item ,1° da Ordem do Dia que tratou da Prestagdo de
Contas dos orgédos de administracdo compreendendo apreciacdo e deliberagao sobre:
a) Relatorio da Diregéo relativo ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2021, tendo sido
apresentado de forma detalhada pelo proprio Presidente. O Senhor Presidente deu
™~ continuidade ao item ,1%, convidando o Senhor José Augusto Brunori, Diretor Executivo,
para fazer a apresentagdo do b) Balango Geral e ¢) Demonstrativo da Conta Sobras e
Perdas, que discorreu de forma técnica e esclarecedora. Tendo a palavra novamente, o
Senhor Presidente, deu continuidade a Ordem do Dia, ainda dentro do item
,1" com os d) relatério da Auditoria Externa e parecer do Conselho Fiscal, solicitando a
leitura dos mesmos, que seguem transcritos na integra: RELATORIO DOS AUDITORES
INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS. Aos Diretores,
Conselheiros e Associados da Cooperativa Triticola de Espumoso Ltda. - COTRIEL
- Espumoso — RS. Opinido: Examinamos as demonstracdes contabeis da Cooperativa
Triticola de Espumoso Ltda. — COTRIEL, que compreendem o Balango Patrimonial em 31 de
dezembro de 2021 e as respectivas Demonstracées de Sobras ou Perdas, do Resultado
Abrangente, das Mutagdes do Patriménio Liquido e dos Fluxos de Caixa para o exercicio findo
naquela data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais
politicas contabeis. Em nossa opini&o, as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira da
Cooperativa Triticola de Espumoso Ltda. — COTRIEL em 31 de dezembro de 2021, o
desempenho de suas operacdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil. Base para opiniao: Nossa auditoria foi
conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
-~ responsabilidades, em conformidade com tais normas, estio descritas na secao a seguir, intitulada
‘Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragées contabeis”. Somos independentes
em relacao a Cooperativa, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no Caddigo de
Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa
opinido. Principais assuntos de auditoria: Principais assuntos de auditoria s&o aqueles gue,
em nosso julgamento profissional, foram os mais significativos em nossa auditoria do exercicio
corrente. Esses assuntos foram tratados no contexto de nossa auditoria das demonstragdes
contabeis como um todo e na formagédo de nossa opinido sobre essas demonstragdes contabeis e,
portanto, ndo expressamos uma opinido separada sobre esses assuntos. Estimativa de perdas
de créditos: A pratica de concesséo de crédito aos cooperados e clientes & inerente ao negoécio
da cooperativa, realizado mediante politica definida pela administracéo. O fato do volume de
creditos ser um componente relevante no contexto das demonstracées contabeis da COTRIEL, da
existéncia de inadimpléncia, aliado ao grau de dificuldade de mensuragao da estimativa de perdas,
fez com que considerassemos esse tema como um principal assunto de auditoria. Os principais
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procedimentos de auditoria aplicados foram: a) tratamos com a area financeira e com a
administragao a respeito das analises por eles realizadas sobre a carteira de recebiveis, bem como
dos parametros utilizados para a mensuragéo da estimativa de perdas; b) com base no sistema de
controle auxiliar analitico analisamos os niveis de inadimpléncia existentes na data de 31 de
dezembro de 2021, c) apreciamos os relatérios dos advogados que cuidam das acdes de
cobranca e levamos em consideragéo os prognosticos quanto as possibilidades de éxito por eles
manifestados; d) levamos em consideracéo os valores que foram recebidos em 2021 e que no ano
anterior contavam com estimativa de perdas. Com base nos procedimentos adotados e nas
evidéncias obtidas, concluimos que a reversdo da estimativa de perdas no montante de R$
13.019.050,14 ¢ adequada diante dos eventos ocorridos ao longo do ano. O saldo remanescente
da estimativa de perdas, no montante de R$ 23.203.188,77, oferece cobertura adequada para os
riscos de perdas de créditos avaliados na data de 31 de dezembro de 2021. Contudo, as dificuldades
que surgirdao em 2022 com a frustracéo da safra, exigira uma revisdo. Estoques de produtos
agricolas: A principal atividade desenvolvida pela cooperativa ¢ o recebimento da producdo
agricola dos seus cooperados, envolvendo processos de limpeza, secagem, classificagdo,
armazenagem e comercializagdo. Essas operagbes requerem a manutencdo de sistema de
controles especificos, adogdo de procedimentos para a quantificacdo fisica e técnicas
mensuracao, especialmente quando a cooperativa possui posicdes compradas ou vendidas, que a
submete aos riscos de variagdes de pregos, além da existéncia de contratos futuros a termo, tanto
com os clientes quanto com os cooperados. Os principais procedimentos de auditoria aplicados
foram: a) Analise da sistematica de apuragdo de sobras ou faltas fisicas de produtos e, por
amostragem, testes de conferéncia fisica dos produtos armazenados; b) Avaliagdo dos critérips
utilizados para a mensuragdo das estimativas de perdas, em face das dificuldades de quantificar
mediante simples visualizagéo ou até mesmo de cubagens; c) Analise das posigdes de saldos de
vendas com pregos a fixar, estoques fisicos, volumes de produtos a liquidar e contratos futuros de
compra e venda a termo, com o objetivo de avaliar os niveis de exposi¢éo aos riscos de variagoes
de precos e, principalmente, da eventual existéncia de contratos onerosos. As conclusées obtids
foram no sentido de que as incertezas sobre a suficiéncia dos montantes estimados de perdas
reduziram significativamente, principalmente pelo fato da maioria das estruturas de armazenagens
terem sido esvaziadas, com o que foi possivel mensurar exatamente os volumes de sobras e faltas
fisicas. A estimativa de perdas que permanece reconhecida na data de 31 de dezembro de 2021,
correspondente a 11.052 sacas de soja, se espera dar cobertura as perdas esperadas nas unidades
ainda nao esvaziadas. Vendas com Precos a Fixar: Em 2021 a cooperativa realizou operacées
de vendas com precos a fixar e ao final do exercicio havia embarcado o volume de
945.000 sacas de soja. O fato do valor constituir um montante relevante e, principalmente, dos
créditos se constituirem em instrumentos financeiros que devem ser mensurados ao valor justo nos
levou a considerar como um principal assunto de auditoria. Os principais procedimentos de auditotfia
foram: a) Obtivemos as caracteristicas dos contratos de vendas com precos a fixar e constatamos
que a fixagdo, quando ocorrer, sera com base no prego futuro cotado na Bolsa de Chicago,
acrescidos de um plus em délares, descontado valor de frete; b) Efetuamos o calculo do valor justo
dos créditos para a data de 31 de dezembro de 2021 e confrontamos com os valores reconhecid
contabilmente. Com base nos procedimentos adotados concluimos que os créditos de vendas col
precos a fixar foram mensurados adequadamente na data de 31 de dezembro de 2021,
conformidade com a norma contéabil que trata especificamente da atribuicdo de valor justo. Vendas
para Entrega Futura: A cooperativa realiza grandes volumes de negécios na modalidade vendas
para entrega futura de insumos agricolas e, excepcionalmente nesse ano de 2021, os produtds
sofreram grandes variagdes nos pregos, tanto de venda quanto de aquisicdo, o que aumenta o risco
de compromissos registrados no passivo estarem mensurados a valor inferior que os produtos
existentes nos estoques ou por adquirir. Essa situagéo nos levou a considerar esse tema como u

principal assunto de auditoria. Os procedimentos de auditoria foram os seguintes: a) Identificacdn
dos valores e respectivos volumes dos saldos de vendas para entrega futura registrados no passivp,
que correspondem aos compromissos da cooperativa para com os produtores; b) Identificacdo dgs
volumes de produtos existentes nos estoques e nos pedidos de compras, para cobertura dos sald
de vendas para entrega futura; c) Confrontagéo dos volumes e os valores das operacdes de vend:
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com os estoques existentes para mensurar eventuais perdas contabeis, a fim de constituir provisao.
Os procedimentos aplicados perritiram constatar que existem dificuldades nos controles internos
para a adequada identificagao das informagoes necessarias, no entanto, com base nas informacées
que foram obtidas nao se evidenciou a necessidade de constituir proviséo, com o que se concluiu
nao haver risco de uma distorgéao relevante. Enfase: Conforme a nota explicativa 06.8, no periodo
posterior a data base de encerramento do exercicio, 0 evento da estiagem que recai sobre a regido
sul do Pais se apresenta persistente, especialmente na 4area de atuacdo da COTRIEL, criando
um dos piores cenarios para a produgdo agricola. Com isso, a perspectiva é que em 2022 ocorra
uma significativa redugéo nos volumes de produgdo e em consequéncia, reducéo no faturamento e
nos resultados da cooperativa, assim como possivel aumento da inadimpléncia por parte do quadro
social. Com relagdo aos possiveis impactos, a administragdo se sente segura com relacdo a
situagao econdmica e financeira da cooperativa, ndo existindo riscos quanto a continuidade normal
das operagdes. Qutros assuntos: A Demonstragdo do Valor Adicionado, apresentada para
propiciar informagdes suplementares, nao é requerida como parte integrante das demonstractes
financeiras. Essa demonstracéo foi submetida aos procedimentos de auditoria descritos no
paragrafo que trata da responsabilidade dos auditores independentes e, em nossa opinido, esta
adequadamente apresentada, em todos os seus aspectos relevantes, em relagéo as demonstracdes
financeiras tomadas em conjunto. As demonstragbes contabeis de 31 de dezembro de 2020,
apresentadas para fins de comparabilidade, foram por nos auditadas e o relatério de opinido sobre
as mesmas foi emitido em 05 de fevereiro de 2021, sem ressalvas. Outras informacdes que
acompanham as demonstracdes contabeis e o relatério do auditor: A administracéo da
Cooperativa & responsavel por essas outras informacées que compreendem o Relatorio de Gestdo
da Administrag&o. Nossa opini&o sobre as demonstracdes contabeis n&o abrange o Relatério de
Gestao da Administragdo e néo expressamos qualquer forma de concluséo de auditoria sobre esse
relatorio. Em conexao com a auditoria das demonstragdes contédbeis, nossa responsabilidade & de
ler o Relatorio de Gestdo da Administragcdo e apurar se existe inconsisténcia relevante com as
demonstragdes contabeis ou, com base no conhecimento obtido na auditoria, aparenta estar
distorcido de forma relevante, e comunicar esses fatos em nosso relatério. Nenhuma informacao
adicional ao conjunto das demonstracdes contabeis foi submetida a nossa apreciacao para fins de
manifestagdo. Responsabilidade da administracdo e da governanca _pelas
demonstracdées contabeis: A administragéo é responsavel pela elaboracdo e adequada
apresentacao das demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracao
de demonstragdes contabeis livres de distor¢éo relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro. Na elaboragédo das demonstracdes contabeis, a administragéo é responsavel pela
avaliacao da capacidade de a Cooperativa continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os
assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na
elaboragao das demonstragdes contabeis, a ndo ser que a administracéo pretenda liquidar a
Cooperativa ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o
encerramento das operagdes. Os responsaveis pela governanca da Cooperativa s&o acqueles com
responsaoilidade pela supervisdo do processo de elaboragdo das demonstragdes contabeis.
Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contibeis: Nossos
objetivos sa@o obter seguranca razoavel de que as demonstragdes contabeis, tomadas em conjunto,
estao livres de distorcao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir
relatorio de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca razoavel & um alto nivel de seguranga,
mas, nao, uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorces relevantes existentes. As
distorcdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razodvel, as
decisGes econbmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstragées contabeis.
Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
éxercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além
disso: a) ldentificamos e avaliamos os riscos de distorcao relevante nas demonstragdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
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auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de nao deteccdo de distorgéo relevante
resultante de fraude € maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de
burlar os controles internos, conluio, falsificacdo, omissao ou representacgdes falsas intencionais; b)
Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, n&o, com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Cooperativa; c) Avaliamos a
adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e
respectivas divulgacoes feitas pela administracéo; d) Concluimos sobre a adequacao do uso, pela
administragdo, da base contabil de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de
auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relacdo a eventos ou condigbes que possam
levantar duvida significativa em relagdo a capacidade de continuidade operacional da Cooperativa.
Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atencdo em nosso relatério de
auditoria para as respectivas divulgagdes nas demonstragées contabeis ou incluir modificagdo em
nossa opiniao, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estao fundamentadas nas
evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condi¢tes futuras
podem levar a Cooperativa a ndo mais se manter em continuidade operacional; d) Avaliamos a
apresentacdo geral, a estrutura e o conteudo das demonstracdes contabeis, inclusive as
divuigacdes e se as demonstragdes contabeis representam as correspondentes transagdes e os
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagao adequada. Nos comunicamos com
Os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado, da época
da auditoria e das constatagtes significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias
significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos. Fornecemos
tambem aos responsaveis pela governanca declaragéo de que cumprimos com as exigéncias éticas
relevantes, incluindo os requisitos aplicaveis de independéncia, e comunicamos todos os eventuais
relacionamentos ou assuntos que poderiam afetar, consideravelmente, nossa independéncia,
incluindo, quando aplicavel, as respectivas salvaguardas. Porto Alegre/RS, 11 de fevereiro de 2022,
Erni Dickel — Contador CRC/RS 041338/0-2. Dickel & Maffi — Auditoria e Consultoria S/S —
CRC/RS 3.025/0-0. “PARECER DO CONSELHO FISCAL. Na condigdo de membros do Conselho
Fiscal da Cooperativa Triticola de Espumoso Ltda — COTRIEL, no desempenho das atribuicbes
estatutarias, tendo realizado o trabalho de fiscalizagdo ao longo do exercicio de 2021 e ao final
examinado as demonstragdes contabeis levantadas em 31 de dezembro de 2021, conjuntamente
com as informagdes prestadas. pela Administragéo e os Auditores Externos da DICKEL & MAFFE] —
Auditoria e Consultoria SS, que emitiram seu relatorio de opinido sem ressalvas, somos de parecer
que as referidas demonstragbes contabeis expressam adequadamente a posicdo patrimonial e
financeira da cooperativa, bermn como o resultado do exercicio expressa o desempenho econdmico.
Relativo as quebras técnicas de soja, baixadas no estoque fisico do exercicio de 202 1, a Diregéo
em reunido especialmente realizada com o Conselho Fiscal, prestou todos os esclarecimentos
necessarios ao entendimento do assunto, o qual recomendamos que seja também apresentado ao
Conselho de Lideres de Nucleos, para que os mesmos tomem conhecimento do assunto e se
posicionem pela aceitagdo ou ndo das justificativas apresentadas pela Direg&o. Ndo identificamos
quaisquer situagbes que pudessem caracterizar-se como irrequlares. Portanto. recomendamos que
a prestacdo de contas da administragdo relativa ao ano de 2021, conjuntamente com as
demonstragbes contabeis, sejam aprovadas pela assembleia geral ordinéria dos associados.
Espumoso, 21 de fevereiro de 2022. ANA MARIA DOS SANTOS MORAES, VANDERLEI
BARBOSA E VICTOR ARTHUR GOMES DE OLIVEIRA”. O Diretor Presidente, assessorado
pelo Diretor Executivo, retomou a palavra e prestou esclarecimentos sobre o relatério e
contas. Em seguida, o Diretor Presidente solicitou ao Plenario que indicasse, um associado
delegado para presidir “ad hoc” a mesa durante a discussao e votacdo das contas
apresentadas pela Administracdo, esclarecendo que os membros da Administragcéo e
Conselho Fiscal ndo podem participar dessa votacdo, de acordo com a Lei, tendo sido
aclamado o Senhor José Piovesan. Tomando a palavra o entdo Presidente “ad hoc”,
convidou o Senhor Mario Brock para Secretario “ad hoc”. O Diretor Presidente Léocezar
Nicolini e demais ocupantes de cargos sociais deixaram a Mesa, permanecendo no recinto

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

Certifico registro sob o n® 8214670 em 29/03/2022 da Empresa COOPERATIVA TRITICOLA DE ESPUMOSO LTDA - COTRIEL, CNPJ
" B96775950Q0128 e prolocolo 220960381 - 23/03/2022. Autenticagio: 9A303BAICO23AEB346BBB32C5245A7B110A99ABF. Carlos Vicente
Bernardoni Gongalves - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e infarme n® do protocolo

22/096.038-1 e o codigo de seguranca hzNy Esla copia foi autenticada digitalmente e assinada em 29/03/2022 por Carlo

-~

PG ISR RO e T PR o/ BN

sf\’icerﬁe Bernardoni

—Lia; ANIATE



para os esclarecimentos necessarios. O Presidente “ad hoc” assumiu os trabalhos, colocou
a palavra a disposicao para esclarecer duvidas e apds colocou em votacdo a prestacgdo de
contas da COOPERATIVA TRITICOLA DE ESPUMOSO LTDA - CNPJ: 89.677.595/0001-
28, INSC. EST.: 041/0003590, NIRE: 434/00000798 28/01/1960, tendo sido a mesma
aprovada por unanimidade. Apés, o Senhor Diretor Presidente Leocezar Nicolini reassumiu
a diregao dos trabalhos, recompondo a mesa e passando a discuss&o e votacao do item
"2" da Ordem do Dia sobre a destinacdo da sobra e lucro liquido do exercicio de 2021
no valor de R$ 24.499.162,61(vinte e quatro milhées, quatrocentos e noventa e nove
mil, cento e sessenta e dois reais e sessenta e um centavos) de acordo com os artigos
60, 64 e 71 do Estatuto Social da Cotriel, a destinagdo da sobra liquida nas operagbes com
associados apurada no exercicio de 2021 no valor de R$ 21.705.502,24 (vinte e um
milhdes, setecentos e cinco mil, quinhentos e dois reais e vinte e quatro centavos),
acrescido de R$ 2.322.940,61 (dois milhées, trezentos e vinte e dois mil, novecentos e
quarenta reais e sessenta e um centavos) relativos a realizacédo do FATES no exercicio de
2021, resultando assim, no saldo base para as destinagées estatutarias no montante de R$
24.028.442. 85 (vinte e quatro milhées, vinte e oito mil, quatrocentos e quarenta e dois reais
e oitenta e cinco centavos), em que foram destinados o valor de R$ 2.402.844.29 (dois
milhdes, quatrocentos e dois mil, oitocentos e quarenta e quatro reais e vinte e nove
centavos) que corresponde a 10% para o Fundo de Reserva; R$ 3.604.266.43 (trés milhbes,
seiscentos e quatro mil, duzentos e sessenta e seis reais e quarenta e trés centavos) que
corresponde a 15% para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES;
R$ 9.611.377.14 (nove milhGes, seiscentos e onze mil, trezentos e setenta e sete reais e
qualorze centavos) que corresponde a 40% para o Fundo para Aumento de Capital do
associado, proporcionalmente a participacdo dos mesmos nas operagbes com a
cooperativa e R$ 8.409.954.99 (oito milhbes, quatrocentos e nove mil, novecentos e
cinquenta e qualro reais e noventa e nove centavos) relativo as Sobras a Disposigcac da
Assembleia, que decidiram pela capitalizagéo, sendo aprovada por unanimidade. Apos as
destinagbes legais e estatutaria do- exercicio de 2021 nas operagbes com associados.
houve a destinagédo do lucro liquido do exercicio de 2021 obtido nas operagbes com ndo
associados no valor de R$ 2.793.660.37 (dois milhdes, setecentos e noventa e trés mil,
seiscentos e sessenta reais e trinta e sete centavos) que foi integralmente destinado ao
Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social — FATES, de acordo com o artigo 87
da Lei 5.764/71. Havendo sido plenamente atendidos os fundos obrigatorios foi
proposta a Assembleia a destinagédo acima e a mesma foi aprovada por unanimidade.
Referente ao item “3” da Ordem do Dia: Plano de Agédo da Cotriel para o exercicio de
2022 prevé o seguinte: 1. - Executar o PEN — Plano Estratégico de Negocios da Cotriel até
2027, que pretende manter a cooperativa entre as 10 melhores cooperativas de produgéo
agropecuaria do RS. 2. - Atingir um faturamento anual de R$ 1,133 bilhdes de reais e
margem operacional de 2,80%. 3. - Iniciar a reforma do prédio administrativo da Sede com
previsdo de término em até 4 (quatro) anos. 4. - Investir em tecnologia e inovacio, visando
a rentabilidade da cooperativa e a sustentabilidade do associado em sua propriedade. 5 -
Investir nas estruturas de recebimento de graos, com vistas a melhoria do recebimento, da
autossuficiéncia de armazenagem e das adequacdes necessarias para atender a legislagéo
vigente, especialmente do Ministério do Trabalho. 6. - Executar o plano de investimento
apresentado para 2022. O Diretor Presidente colocou em discussédo, e apds analise, o
mesmo foi aprovado por unanimidade. Em relagéo ao item “4” da Ordem do Dia: Eleicao
e Posse dos Componentes do Conselho Fiscal, atendidos os requisitos Estatutarios e
do Regimento Eleitoral da Cotriel foram eleitos e empossados os seguintes associados
PARA O CONSELHO FISCAL, com mandato de um ano de 2022/2023, que procedida a
votacao e apurados os votos, constataram-se os seguintes resultados: Efetivos: com 250
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(duzentos e cinquenta) votos eleito GILMAR TESPESEL, brasileiro, casado em Regime
da Comunhao Universal de Bens, agricultor, residente e domiciliado na localidade de
Tabajara, interior do municipio de Salto do Jacui, RS, CEP 99.440-000, inscrito no CPF sob
0 Nn°495.702.420-00, portador da Carteira de ldentidade RG n°® 3050279409 — SSP/RS: com
236 (duzentos e trinta e seis) votos eleita FABIANA DOLCI OTTONI, brasileira, casada
em Regime da Comunhao Universal de Bens, agricultora, residente e domiciliada na
localidade de S&o Lourengo, interior do municipio de Espumoso, RS, CEP 99.400-000,
inscrita no CPF sob o n® 002.231.710-42, portadora da Carteira de Identidade RG n°
2079439036 — SSP/RS; e com 231 (duzentos e trinta e um) votos eleito JOSE BATISTI,
brasileiro, casado em Regime da Comunh&do Universal de Bens, agricultor, residente e
domiciliado na localidade de Dois Arroios, interior do municipio de Alto Alegre, RS, CEP
99.430-000, inscrito no CPF sob o n® 209.443.730-20, portador da Carteira de Identidade
RG n°® 3009876751 — SSP/RS; SUPLENTES: com 229 (duzentos e vinte e nove) votos
reeleita TAIS PIEREZAN KLEIN, brasileira, casada em Regime da Comunhé&o Parcial de
Bens, professora, residente e domiciliado na localidade do Depésito, interior do municipio
de Espumoso, RS, CEP 99.400-000, inscrita no CPF sob o n° 010.020.960-22, portadora
da Carteira de Identidade RG n°® 1081870055 — SSP/RS: com 78 (setenta e oito) votos
eleita SILVANA DONATTI, brasileira, divorciada, agricultora, residente e domiciliado na
localidade de Santo Anténio, interior do municipio de Espumoso, RS, CEP 99.400-000,
inscrita no CPF sob o n° 575.684.640-91, portadora da Carteira de Identidade RG n°
7048299321 — SSP/RS; com 28 (vinte e oito) votos eleito ELTON GIRARDI, brasileiro,
casado em Regime da Comunhao Parcial de Bens, agricultor, residente e domiciliado na
localidade de Linha Arroio da Prata, interior do municipio de Espumoso, RS, CEP 99.400-
000, inscrito no CPF sob o n° 018.314.840-13, portador da Carteira de Identidade RG n°
6101648233 — SSP/RS. Os candidatos reeleitos e os candidatos eleitos antes qualificados,
assinaram a seguinte Declaracado de Desimpedimento: “Declaro, para fim de registro de
minha candidatura junto a Cooperativa Triticola de Espumoso Ltda., que ndo possuo
relagdo empregaticia com a Cotriel, ndo sou agente de comércio ou administrador de
pessoa juridica que opere em um dos campos econémicos da Cooperativa e que ndo
exer¢o nenhuma das atividades da sociedade, nem minha esposa. Ndo possuo
Impedimentos por Lei e pelo Estatuto e Regimento Eleitoral da Cotriel, tais como:
condenagdo a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou
crime falimentar, de prevaricagcdo, peita ou suborno, concussdo, peculato ou contra a
econormia popular, a fé publica, ou a propriedade, bem como meu conjuge, ascendentes,
descendentes e colaterais até o segundo grau, por consangliinidade ou afinidade, ndo é
~.  parente de integrantes dos conselhos de Administragédo e Fiscal da Cooperativa. Declaro,

também, que no dltimo ano nédo exerci nem disputei cargo de nalureza politico-partidaria,

compreendendo executivo, legislativo, cargos de confianga no executivo ou legislativo e

presidente de partido politico.” Em relagéo ao item “5” da Ordem do Dia, que trata da

fixacao dos honorarios, gratificagdes e cédulas de presenca para os ocupantes de cargos

eletivos, o Senhor Diretor Presidente convidou o Presidente “ad hoc” Marcos Bugs a

conduzir os trabalhos esclarecendo que os membros da Administracdo e Conselho Fiscal

nao podem participar da votagdo. Prosseguindo, a assembleia cclocou em apreciacao a

proposta dos seguintes valores de honorarios aos Diretores eleitos: (a) o Presidente

recebera R$ 38.894,12 (trinta e oito mil, oitocentos e noventa e quatro reais e doze

centavos) mensais; (b) o Vice-Presidente b.1) se ndo der expediente integral recebera R$

14.488,63 (quatorze mil, quatrocentos e oitenta e oito reais e sessenta e trés centavos)

mensais; b.2) se der expediente integral recebera R$ 28.973,25 (vinte e oito mil, novecentos

e setenta e trés reais e vinte e cinco centavos) mensais; (c) o Secretario: ¢.1) se nao der

expediente integral recebera R$ 6.557,92 (seis mil, quinhentos e cinquenta e sete reais e
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noventa e dois centavos) mensais; ¢.2) se der expediente integral recebera R$ 13.115,84
(treze mil, cento e quinze reais e oitenta e quatro centavos) mensais. Foi proposto para a
assembleia que os Diretores eleitos que fagam expediente integral, tenham o valor corrigido
conforme o aumento do salario concedido aos funcionarios, mais uma gratificacao anual
correspondente @ um més de honorarios. Os que derem expediente integral, terdo direito
ainda a receber o valor da participagéo nos resultados da empresa de forma integral, e se
derem meio expediente, o valor da participagao nos resultados da empresa sera da metade
do valor, conforme programa de participacao nos resultados firmado com os funcionarios.
Os Conselheiros de Administracao receberao R$ 1.796,24 (hum mil, setecentos e noventa
e seis reais e vinte e quatro centavos) mensais, valor esse corrigido conforme o aumento
do salario concedido aos funcionarios; e os Conselheiros Fiscais receberdo R$ 1.796,24
(hum mil, setecentos e noventa e seis reais e vinte e quatro centavos) mensais, valor esse
corrigido conforme o aumento do salario concedido aos funcionarios. Colocada em votagéo
a proposta narrada neste item 5, foi aprovada por unanimidade. O presidente “ad hoc”
agradeceu sua participacéo e passou a palavra ao Diretor Presidente Leocezar Nicolini, que
reassumiu os trabalhos. Quanto ao item “6” da Ordem do Dia, foram tratados e discutidos
assuntos de interesse do quadro social. Nada mais havendo para ser tratado o Senhor
Diretor Presidente deu por encerrada a ASSEMBLEIA GERAL e eu, Vilson Vitélio Ceolin,
que secretariei a presente Assembleia, lavro esta ata que lida e achada conforme vai
assinada por mim e pelo Senhor Diretor Presidente e pelos Delegados Regionais
nominados a saber: Adalberto Hosda, Carlos Alberto Visoto Gomes, David Herarth, &
Mussolini, Josi Gongalves de Castro, Jesus Bohrer, José Piovesan, Leonel Trenhago, Nei
Natal Pereira e Jacques Garibotti.

‘Declaramos, sob as penas da lei, que esta Ata é copia fiel da transcrita no sistema de
folhas soltas do Livro de Atas da Assembleia Geral da Cooperativa Triticola de Espumoso
Ltda., que as assinaturas dos presentes foram registradas no livro préprio e sdo auténticas,
contendo as assinaturas das pessoas nela relacionadas”.

Leocezar Nicolini Vilson Vitélio Ceolin
Presidente Secretario
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

Documento Principal

Identificacao do Processo

Numero do Protocolo  |Numero do Processo Modulo Integrador Data

22/096.038-1 RSP2200357262 23/03/2022

Identificagéo do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
404.303.910-72 LEOCEZAR NICOLINI 25/03/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do g vk T

Selo Ouro - Certificado Digital

188.978.350-15 VILSON VITELIO CEOLIN 25/03/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do gowds /L

Selo Ouroe - Certificado Digital
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DECLARACAO DE VERACIDADE DOS DOCUMENTOS
ANEXADOS AO REGISTRO DIGITAL NA JUCISRS

LEOCEZAR NICOLINI, brasileiro, solteiro, médico veterinario residente na rua Rui Barbosa, 519 centro
em Espumoso/RS, portador da Cl 2027603981 SSP/RS e CPF 404.303.910-72.

DECLARO, SOB AS PENAS DA LEI, que os documentos em papel digitalizados apresentados ao
presente protocolo de registro digital na Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul -
JUCISRS - SAO VERDADEIROS E CONFEREM COM OS RESPECTIVOS ORIGINAIS.

Espumoso/RS, 23 de marco de 2022

LEOCEZAR NICOLINI
Assinado digitalmente por certificagdo A3
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

Anexo
Identificagdo do Processo
Numero do Protocolo  |Nimero do Processo Médulo Integrador Data
22/096.038-1 RSP2200357262 23/03/2022
Identificag@o do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
404.303.910-72 LEOCEZAR NICOLINI 25/03/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do @ wb 1Tt

‘Selo Ouro - Certificado Digital
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado do Rio Grande Do Sul

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Junta Comerdial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul

TERMO DE AUTENTICAGAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa COOPERATIVA TRITICOLA DE ESPUMOSO LTDA -
COTRIEL, de CNPJ 89.677.595/0001-28 ¢ protocolado sob o ntmero 22/096.038-1 em 23/03/2022, encontra-se

registrado na Junta Comercial sob o ntmero 8214670, em 29/03/2022. O ato foi deferido eletronicamente pelo
examinador Fabiane Stefani Fetter.

Certifica o registro, o Secretdrio-Geral, Carlos Vicente Bernardoni Gongalves. Para sua validagdo, devera ser acessado
o sitio eietronico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https://portalservicos.jucisrs.rs.gov.br/Portal/pages/
imagemProcesso/viallnica.jsf) ¢ informar o namero de protocolo e chave de seguranga.

(;ana':{e Processo :

A T e
. 'r-‘-‘x".“.t-;,".“;_

CPF Nome Data Assinatura
404.303.910-72 LEOCEZAR NICOLINI 25/03/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do ¢ w1
Sclo Ouro - Certificado Digital
Documento Principal

B R O R T e o T E eI,
CPF Nome Data Assinatura
404.303.910-72 LEOCEZAR NICOLINI 25/03/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do o ub L

Selo Qure - Certificado Digital

188.978.330-15 VILSON VITELIO CEOLIN 25/03/2022
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do g HL.

Selo Ouro - Certificado Digital

Anexo r _

= S  Assinante(s) A e T B PR N e
CPF Nome : Data Assinatura
404.303.910-72 LEOCEZAR NICOLINT 25/03/2022

Assirado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do gowk  #m_

T
iR

g

Selo Ouro - Certificado Digital

Dana de inicro dos efeitos do registro (art. 36, Lei 9.934;’1994'): 11/03/2022

g Documento assinado eletronicamente por Fabiane Stefani Fetter, Servidor(a) Publico(a), ein
29/03/2022, as 14:04.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucisrs informando o
numero do protocolo 22/096,038-1.
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

O ato foi assinado digitalmente por :

Identificagé@o do(s) Assinante(s)

CPF Nome

193.107.810-68 CARLOS VICENTE BERNARDONI GONCALVES
=

Porto Alegre. terca-feira, 29 de marco de 2022

_ Certifico registro sob o n° 8214670 em 29/03/2022 da Em

m Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul
-.F 88677595000128 e protocolo 2209680381 -

presa COOPERATIVA TRITICOLA DE ESPUMOSO LTDA - COTRIEL, CNPJ
23/03/2022. Autenlicagan: 9A303BABC923AEB346BBB32C5245A7B110A99ABF. Carlos Vicente

Bernardoni Gongalves - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http:/fjucisrs.rs.gov.brfvalidacao e informe n° do protocclo
| 221096.038-1 e 0 codigo de seguranga hzNy Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 29/03/2022 por C,?ﬂféf\?&e{rl%f Bernardoni
S PV amamtiim Vo casd iy, FNo b L.

—f_ ATia=




Ministério da Economia
Secretaria de Governo Digital

5}' Secrelaria de Desenvolvimenlo Econdmico e Turismo

i Departamento MNacional de Registro Empresarial e Integragdo

N°® DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)

NIRE (da sede ou filial, quando a
sede for em outra UF)

43400000798

Codigo da MNatureza
Juridica

2143

N® de Matricula do Agerite
Auxiliar do Comércio

1 - REQUERIMENTO

Mome:
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

requer a V.57 o deferimento do seguinte ato:

N° DE - CODIGO CODIGO DO
VIAS DOATO EVENTO

QTDE DESCRIGAQ DO ATO / EVENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul
COOPERATIVA TRITICOLA DE ESPUMOSO LTDA - COTRIEL

N°® FCN/REMP

RSE2200365655

1 i 019

ESTATUTO SOCIAL

ESPUMOSOQ
Local

Data

Representanie Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Nome:

Assinatura:
Telefone de Contato:

2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

[ ] pECISAO sINGULAR

[ ] oecisAo coLEGIADA

Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semethante(s): ;
L__l Sivt D SiM Processo em Ordem
. A decisao

T L
Data

[(nao 14 ; [Juao __1 1 . Resporisavel

Data Responsavel Dala Responsavel
DECISAQ SINGULAR
] 2° Exigéncia 3" Exigéncia 4* Exigéncia 5 Exigancia
l___| Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

]

“esso deferido. F’-uhlique-se e arquive-se,
[} FProcesso indeferido. Publigue-se.

L] L L] ]

T L
Data Responsavel
DECISAG COLEGIADA 2° Exigéncia 3® Exigéncia 43 ExigAncia 5% Exigéncia
|:| Processo em exigéncia. (Vide despache em folha anexa)

| I Processo deferido. Publique-se & arquive-se.
l:l Processo indeferido. Pucligue-se,

Ee .t

L] Cl ] [

Data

Vogal Vagal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVACOES

m Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul
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Registro Digital

Capa de Processo

JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL

Identificagdo do Processo

|Numero do Protocolo  |Numero do Processo Madulo Integrador

Data

22/100.021-6 RSE2200365655

25/03/2022

Identificac@o do(s) Assinante(s)

CPF Nome

Data Assinatura

404.303.910-72 LEOCEZAR NICOLINI

25/03/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do ¢ ks T

Selo Ouro - Certificado Digital
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ESTATUTO SOCIAL
Cooperativa Triticola de Espumoso Ltda- Cotriel
Nire: 43400000798 CNPJ: 89.677.595/0001-28

CAPITULO |
DENOMINAGAO, SEDE, FORO, AREA, PRAZO E ANO SOCIAL

Art. 1° - A Cooperativa Triticola de Espumoso Ltda., com a sigla Cotriel, rege-se pelo presente
Estatuto e pelas disposicdes legais vigentes, tendo:

| - Sede na cidade de Espumoso, Foro Jurfdico na Comarca do mesmo nome, no estado do Rio
Grande do Sul; : AT

Il - Area de agéo, para efeito de admissdo de associados, abrangendo os municipios de Espumoso,
Soledade, Arroio do Tigre, Salto do Jacui, Tapera, Fortaleza dos Valos, Cruz Alta, Selbach, Porto
Alegre, Guaiba, S&o Jer6nimo, General Camara, Butid, Arroio dos Ratos, Rio Pardo, Cachoeira do
- Sul, Alto Alegre, Campos Borges, Candeldria, Dom Feliciano, Encruzilhada do Sul, Ibirubé. Jdlio de
Castilhos, Pantano Grande, Quinze de Novembro, Sobradinho, Mormago, Segredo, Tunas, Passo do

Sobrado, Minas do Ledo, Barros Cassal, Lagodo, Nova Alvorada, Eldorado do Sul, Charqueadas,
Victor Graeff e Fontoura Xavier.

CAPITULOII
DA MISSAO, NEGOCIO, PROPGSITO, PRINCIPIOS E OBJETIVOS
Art. 2° - A Cotriel tem como missdo satisfazer seus associados, funcionarios, clienles e fornecedores,
sendo uma referéncia positiva em agronegdcio e servigos, integrando-se & comunidade e zelando pelo meio

ambiente,

Art. 3° - A Cotriel tem como negdcio o agronegdcio de alimentos, relacionados com a producio
agropecuaria dos asscciados.

Art. 4° - A Cotriel tem como propdsito a viabilizagdo do associado, com parceria dos funciondrios,
contribuindo com o desenvolvimento regional.

Art. §° - Os principios da Cotriel sdo:
| - Honestidade e transparéncia;
H - Total atengéo ao cliente;
Il - Qualidade como maior marca;
IV - Rentabilidade nos negécios:
V - Fidelidade e participagdo;
VI - Tecnologia e criatividade;

VIl - Imagem, compromisso de todos:

p=2
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VIl - Parceria e negociagdo;

IX - Profissionalizagdo e competéncia;

X - Integrag&o no desenvolvimento regional.

Art. 6° - Os objetivos gerais da Cotriel sdo:

I - Obter resultados econdmicos e a capitalizag&o da Cooperativa e de seus associados:

Il - Satisfazer os clientes com produtos ¢ servigos de qualidade e com precos competitivos:
Il - Contribuir com a melhoria da qualidade de vida;

IV - Participar no desenvolvimento regional;

V - Fortalecer a participacéo e gestdo democratica na Cooperativa.

Art. 7° - Para a consecugéo de seus objetivos a Cotriel devera;

I - Promover a venda em comum da producdo agricola ou pecudria de seus associados,
industrializada ou in natura, nos mercados locais, nacionais ou internacionais;

Il -~ Receber, classificar, padronizar, beneficiar, armazenar, industrializar e comercializar a producéo
de origem vegetal ou animal de seus associados, nos mercados interno e externo, inclusive
registrando marca, se conveniente ou necessario a realizagéo deste objetivo;

Il - Adquirir e fornecer aos associados e empregadcs matéria prima, bens de produgdo e de
consurno, tais como fertilizantes, correlivos, defensivos, maquinas agricolas, implementos, pneus,
pecas, acessorios para Lso agropecudrio, produtos farmacéuticos, veterinarios e vacinas para uso
veterinario, medicamentos e produtos farmacéuticos para uso humano, artigos para animais,
ferragens, ferramentas, pecas e acessérios para veiculos automotores, materiais de construcao,
materiais elétricos, eletrodomésticos, géneros alimenticios, bebidas, cosméticos, produtos de
perfumaria e higiene pessoal, artigos do vestudrio e acessdrios, produtos saneantes domissanitarios,
artigos de papelaria, brinquedos, comércio de armas e munigoes, artigos de pesca, caga e camping,
e utilidades de uso doméstico e pessoais nos mercados locais, nacionais ou internacionais;

IV - Proceder & industrializagéo, ao beneficiamento e/ou a embalagem dos artigos destinados ao
abastecimento dos associados;

V - Adquirir e comercializar combustiveis, lhhriﬁcantes e produtos afins;

VI — Adquirir e comercializar gas liquefeito de petréleo - GLP:

VIl - Produzir, armazenar, beneficiar, re-embalar e comercializar sementes:

Vil - Manter laboratdrio prGprio e prestar servigos de analises de sementes e mudas:

IX - Produzir, armazenar e comercializar sementes, produtos da hortifruticultura, inclusive flores,
gramas, mudas e plantas em geral;

X - Organizar, sempre que possivel, o transporte da produgdo dos associados ou dos bens de
producéo e de consume a eles destinados, prestando servigos de transporte de cargas em geral,
inclusive servicos de transporte de cargas perigosas;
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XI - Registrar-se como armazém geral, para a emissdo de “‘warrants’ e de “conhecimentos de
depdsito” para os produtos dos associados, conservando-os, sob sua responsabilidade, em armazéns
proprios ou de terceiros, sem prejuizo da emissdo de outros titulos decorrentes de suas atividades
normais;

Xl - A Cotriel poderd transferir para local que entender viavel, proprio ou de terceiros, 0s produtos
recebidos em depdsito, mesmo estando em garantia em favor de terceiros ou em nome do associado;

XlIl - Desenvolver ou participar de projeto de pesquisas e/ou aperfeicoamento tecnoldgico, mediante
convenios com entidades especializadas, publicas ou privadas, de campanhas de expansdo do
cooperativismo, de fomento da agropecudria e da racionalizagdo e modernizagdao dos meios de
producdo, com vistas a implantacao em suas atividades e de seus associados:

AIV — Implantar e desenvolver projetos de florestamento ou reflorestamento, prdprios ou destinados
ao quadro social para o fim de consumo ou comercializagio;

XV - Fabricar e comercializar, ragdes, embutidos cérneos e produtos alimenticios em geral;

XVI - Fabricar e comercializar produtos derivados do trigo, inclusive farinha, beneficiar e comercializar
outros cereais como arroz, feijdo e milho;

XVIi - Industrializar carnes e subprodutos suinos, bovinos, bubalinos e ovinos;

XVIII - Fabricar e comercializar ingredientes vegetais para a alimentagdo animal e/ou ingrediente para
ragoes animais;

XIX - Prestar servicos de assisténcia técnica agrondmica, veterinaria, servicos de tratamento de
sementes, servicos de agricultura de precisdo e pos colheita, servicos de testes e andlises técnica,
servicos de carga e descarga, servigos de lavagem, lubrificacao e polimento de veiculos, servigos de
representacdo comercial e agente do comércio, servicos de manutencdo de maéaquinas e
equipamentos para agricultura e pecudria;

XX - Adquirir e confinar animais vivos para fins de industrializagdo e comercializacéo de carnes;
XX - Receber, resfriar, beneficiar, fabricar e comercializar Ieite e laticinios:

XXII - Comercializar, servindo em restaurante prdprio, refeicoes, sobremesas e bebidas em geral aos
seus associados e empregados;

KX = Fabricar produtos de padaria e confeitaria;
AXIV — Comércio atacadista de combustiveis realizado por transportador retalhista — TRR:

XXV ~ Comercializar carnes e subprodutos suinos, bovinos, bubalinos e ovinos em atacado e varejo,
inclusive comercializar estes animais vivos:

AXXVI - Comercializar mercadorias em Lojas de Conveniéncia.

XXVII - realizar o tratamento de dados pessoais de seus associados, deniro de uma hase legal sem
consentimento, atendendo aos interesses dos associados, para o cumprimento de obrigacao legal ou
regulatoria pelo controlador, para a realizagdo de estudos por 6rgdo de pesquisa, garantida, sempre
que possivel, a anonimizagdo dos dados pessoais, quando necessario para a execucdo de contrato
ou de procedimentos preliminares relacionados a contrato do qual seja parte o titular, a pedido do
titular dos dados, para o exercicio regular de direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral,
esse Ullimo nos termos da Lei n® 9.307, de 23 de setembro de 1996 (Lei de Arbitragem), para a
protecdo da vida ou da incolumidade fisica do titular ou de terceiro(s); quando necessario para
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atender aos inleresses legitimos do contrclador ou de lerceiro(s), exceto no caso de prevalecerem
direitos e liberdades fundamentais do titular que exijam a protecdo dos dados pessoais; ou para a
protecdo do crédito, inclusive quanto ao disposto na legislacdo pertinente:

XXVIII - realizar o tratamento de dados pessoais sensiveis de seus associados, dentro de uma base
legal sem consentimento, atendendo aos interesses dos associados, para cumprimento de obrigacdo
legal ou regulatéria pelo controlador, realizacdo de estudos por drgdo de pesquisa, garantida, sempre
que possivel, a anonimizagdo dos dados pessoais sensiveis, exercicio regular de direitos, inclusive
em contrato e em processo judicial, administrativo e arbitral, este tltimo nos termos da Lei n®.9.307,
de 23 de setembro de 1996 (Lei de Arbitragem), protecdo da vida ou da incolumidade fisica do titular
ou de terceiro(s); tutela da sadde, exclusivamente, em procedimento realizado por profissionais de
salde, servigos de satde ou autoridade sanitaria; ou garantia da prevencdo a fraude e a seguranca
do titular, nos processos de identificagdo e autenticagdo de cadastro em sistemas eletrénicos,
resguardados os direitos mencionados no art. 9° da Lei Geral de Protecio de Dados (Lei Federal n.
13.709/2018, “LGPD") e exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do titular
que exijam a protegdo dos dados pessoais.

§ 1° - Para atender seus objetivos sociais a cooperativa podera operar com nac associados, dentro
dos limites estabelecidos por lei, e os resultados destas operagoes, contabilizados em separado,
serdo levados a conta de Reserva De Assisténcia Técnica, Educacional e Social — RATES.

§ 2° - Para atender seus objetivos acessorios ou complementares, a cooperativa podera participar de
sociedades ndo cooperativas, grupos de cooperativas, filiar-se a outra cooperativa singular, ainda que
diversa sua modalidade, objeto social, atividade ou area de acao, e as Centrais, FederagGes ou
Confederagdes de Cooperativas.

CAPITULO I}

DA GESTAO ADMINISTRATIVA

Art. 8° - As alividades administrativas da Cotriel serdo dirigidas por um executivo conrratado, que tera
as seguintes atribuigbes:

I - Servir de €lo entre os 6rgéos deliberativos e os dirigentes e funcionarios contratados;
Ii - Executar as propostas e as determinagdes do Conselho de Administragéo & do Presidente;

- Propor ao Conselho de Administragdo regras, melhorias, expansdo, racionalizagao,
aperfeiccamentos e novos projetos para melhor funcionamento da Cotriel.

Art. 9° - A Cotriel organizara seu quadro social de modo a fomentar e a garantir ampla participagio
dos associados, por meio da organizagéo de niicleos em nivel de comunidade, conforme o regimento interno
dos nucleos. g

CAPITULO IV
DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES DOS ASSOCIADOS

Art. 10 - Podera ingressar na Cotriel, salvo se houver impossibilidade técnica de prestagdo de
servigos, qualquer pessoa fisica ou juridica que se dedique a alividades agricolas, pecudrias ou extrativas
por conta propria, em imével de sua propriedade ou ocupado por processo legitimo, dentro da area de acgéo
da sociedade, que possa dispor liviemenie de seus bens, que concorde com as disposi¢des estatutdrias e
que ndo pratique outra atividade que possa prejudicar ou colidir com 0s interesses e com 0s objetivos da
entidade.

{ Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul
¢ Certifico registro sob o n® 8214860 em 25/03/2022 da Empresa COOPERATIVA TRITICOLA DE ESPUMOSO LTDA - COTRIEL, CNPJ

207 89677595000128 e prolocolo 221000216 - 25/03/2022. Autenticagio: C79FBF322739BAEA4F4674BFD385E2336BAA6E29. Carlos Vicente

Bernardoni Gongalves - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.brivalidacao e informe n° do protocolo
22/100.021-6 e o cddigo de seguranca OBEZ Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 28/03/2022 por Cglyq,\i}cer:}?e Bernardoni
-~ e

RN . [ AT O e o oo e LA ey . AN



§ unico - O nimero de associados ndo terd limite quanto aoc maxime, mas ndo podera, em hipétese
alguma, ser inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas.

Art. 11 - Para associar-se, o interessado:
| - Preencherd e assinard a proposta;
Il - Devera ser apresentado por outro associado;
it - Comprovara a atividade agricola e seus direitos sobre o imével:
IV - Preenchera cadastro exigido pela Cooperativa:
V - Declararé as quotas-partes a serem subscritas:

VI - Apresentara declaracéo dos lideres do Nicleo a que deseja pertencer, comprovando que se trata
de agricultor que exerce ou exercera atividades agricolas.

§ 1° - Com a aprovacdo da proposta pelo Conselho de Administracéo, consideram-se subscritas as
quotas-partes e o associado admitido por um periodo de experiéncia de dois anos. Passado esse
periodo, e ndo tendo infringido o Estatuto Social, 0 mesmo passara a ser associado definitivo.

§ 2° - Poderdo ingressar na Cotriel pesscas menores, a partir de 16 anos, desde que cumpram as
disposicdes estatutdrias e legais.

Art. 12 - Cumprindo o disposto no artigo anterior, o associado adquire todos os direitos e obrigagdes
decorrentes da Lei, deste Estatuto, dos Regimentos, das ResolucBes e das Deliberagdes tomadas pela
Cotriel,
§ 1° - O associado tem direito a;
| - Tomar parte nas Assembleias Gerais, nas reuniées nos Nicleos e outras, da Cooperativa,
discutindo e votando os assuntos que nela tratarem, ressalvados os casos previstos pelo artigo 34,
paragrafo 2°, e pelo artigo 44 paragrafo 1°:

Il - Propor medidas de interesse da Cooperativa aos Ndcleos, ao Conselho de Administracéo ou as
Assembleias Gerais;

il - Votar e ser votado para os cargos eletivos da Cotriel, salvo restrigbes estatutdrias e regimentais:
IV - Demitir-se da sociedade;

V - Realizar com a Cotriel as operacdes que constituem o objetivo dela;

VI - Solicitar ao Conselho Fiscal quaisquer informagées sobre os negdcios da Cooperativa.

§ 2° - O associado tém o dever e a obrigagio de:

I - Subscrever e integralizar as quotas-parte do capital, nos termos deste Estatuto, e contribuir com as
taxas de servicos que forem estabelecidas;

Il - Cumprir disposicges da Lei, do Estatuto e dos regimentos, respeitar recolugées regulamentares
lomadas pelo Conselho de Administragdo e as resolugOes das Assembleias Gerajs;
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Il - Satisfazer pontualmente seus compromissos para com a Cotriel, dentre 0s quais o de participar
ativamente da sua vida societaria e empresarial:

IV - Concorrer com o que lhe couber, na conformidade das disposicbes deste Estatuto, para a
cobertura das despesas da sociedade;

V - Prestar a Cotriel esclarecimentos relacionados com as atividades gue Ihe séo inerentes como
associado; .

VI - Entregar a produgéo que interessa a Cotriel comercializar e realizar com ela as demais operacles
que conslituem seus objetivos econdmicos e sociais, de acordo com o Estatuto, Regimentos,
Resclucles e demais normas:

VIl - Indicar em seu cadastro social 0 Nicleo ¢ a Unidade Regional a que pretende pertencer;
VIl - Comunicar a Cotriel qualquer alteragdo que ocorrer nos dados cadastrais;

IX - Comunicar ao Conselho Fiscal dentncias ou quaisquer indicios de iregularidade de que tomou
conhecimento, solicitando apuragéo e esclarecimento;

X - Participar das reunides dos Nicleos e da Unidade Regional a que pertenca e das demais reunides
e Assembleias da Cotriel;

Xl - Abster-se de interferir, pressionar ou tentar represalia contra punigdo ou demissdo de funcionario,
50b pena de aplicagdo de penalidade.

Art. 13 - O associado ndo podera ocupar mais do que um dos seguintes cargos ou fungdes:
Conselheiro de Administragdo, Conselheiro Fiscal e Delegado Regional.

Ant. 14 - O associado responde subsidiariamente pelos compromissos da Cotriel, até o valor do
capital por ele subscrito.

§ Uinico - A responsabilidade do associado, pelos compromissos da sociedade em face de terceiros.
perdura para 0s demitidos, eliminados ou excluidos, até gue sejam aprovadas as contas do exercicio
em que se deu o desligamento, mas so podera ser invocada depois de exigida judicialmente da
Cotriel.

Art. 15 - As obrigagdes dos associados falecidos contraidas com a Cotriel e as oriundas das suas
responsabilidades como associados em face de terceiros, passam aos herdeiros legitimos ou legitimados,
prescrevendo, porém, apds um ano, contado do dia da abertura da sucessao.

§ tdnico - Os hevdeiros do associado falecido tm direito ao capital realizado e demais créditos
pertencentes ao extinto, assegurando-se-lhes o direito de ingresso na Cotriel, desde que preencham
as condigdes estabelecidas neste Estatuto. :

CAPITULO V
DO ASSOCIADO INTEGRAL

Art. 16 - Regimento proprio, aprovado pelo Conselho de Administracdo e pelo Conselho Geral de
Representanles, estabelecera as condigfes para que o associado seja considerado integral, bem como as
prioridades e os beneficios que ele tera.

Art. 17 - O Conselho de Administragdo tera poderes para normatizar a fiscalizagdo interna e externa
junto aos associados que desejarem ser integrais.
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Art. 18 - Mesmo ndo entregando toda a produgdo, o associado serd integral se:
I- O Regimento préprio estabelecer condicses diferentes:
Il - A Cotriel ndo tiver condigBes de receber a sua producédo;

Il - Obtiver o consentimento do Conselho de Administragao mediante solicitagéo;
CAPITULO VI

DAS PENALIDADES

Art. 19 - A infragéo por parte do associado a gualquer item do Estatuto Social, dos Regimentos, das
Resolugdes, ou de qualquer norma, determinaré a aplicacdo, por parte do Conselho de Administracdo, das
seguintes penalidades:

I - Adverténcia por escrito;

o Il - Suspenséo por seis meses;
lll - Suspensao por um ano;
IV - Suspenséo por dois anos:
V - Eliminagéo conforme artigo 24.

Art. 20 - O Conselho de Administrag&o optara, de acordo com a gravidade da infragdo, pela pena que
entender mais correta. Em caso de reincidéncia, a pena sera agravada.

Art. 21 - A infrag@o gera multas que serdo fixadas pelo Conselho de Administracéo, de acordo com o
prejuizo que tenha causado a sociedade, seja nos negdcios, na imagem ou qualquer outro.

§ unico - O valor da multa sera debitado na conta do associado e cobrado com os encargos normais
estabelecidos pela Cotriel.

Art. 22 - A necessidade de aplicagdo de penclidades a integrantes do Conselho de Administragéo,
Censelho Fiscal, de Representantes de Nicleos ou para associado que ocupe outro cargo eletivo,
aulomatcamente levara a votagao da destituigio ou ndo do cargo, pelo Conselho de Administragdo, com

—~ direito a recurso para o Conseiho Geral de Representantes de Nticleos.

§ dnico - Na reincidéncia, a aplicagZo da penalidade automaticamente implica na perda do cargo.

CAPITULO Vi

DA DEMISSAOQ, ELIMINAGAO E EXCLUSAO

Art. 22 - A demisséo do associado ndo podera ser negada. Dar-se-4 exclusivamente a seu pedido.
Sera requerida ao Presidente, que a levard ao Conselho de Administragio, na sua primeira reunido. Apés,
sera averbada no livro de matriculas, mediante termo assinado pelo Presidente.

Art. 24 - A eliminagédo do associado, que sera aplicada em virtude de infragio da Lei, deste Estatuto,
de Regimenlos e de Resolugdes, serd feita por decisao do Conselho de Administracdo, depois de notificado
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0 infrator. Os motivos que a determinaram deveréo constar nos termos lavrados no livro de matricula e
assinado pelo Presidente.

§1° - Além de outros motivos, o Conselho de Administragdo devera eliminar ou penalizar o associado
que:

I - Vier a exercer qualquer atividade preiudicial a Cotriel ou que colide com seus objetivos;

It - Houver levado a Cotriel & pratica de atos judiciais para obter o cumprimento de obrigag8es por ele
contraidas, salvo quando houver composicdo amigavel:

HI - Depois de notificado, voltar a inftingir disposicges ou deliberacdes tomadas por Assembleia Geral;

IV - Deixar de entregar producdo comerciavel a Coiriel durante o exercicio social;

~V - Realizar comentdrio publico com objetivo de denegrir a imagem da Cotriel, bem como dos
diretores, dos funciondrios e associados dela;

VI - Infringir dispositivo do Regimento Eleitoral, outros regimentos, normas e circulares.

§ 2° - A Diretoria da Cooperativa tem o prazo de 30 (trinta) dias para comunicar ao interessado a sua
eliminacao.

§ 3° - O atingido poderd, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da notificacdo, interpor
recurso, que tera efeito suspensivo alé a data da primeira Assembleia Geral. '

Art. 25 - A exclusdo do associado ser4 feita:
I - Por dissolugdo da pessoa juridica;
I - Por incapacidade civil ndo suprida:
Il - Por morte da pessoa fisica:
IV - Por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na Cotriel.

§ Unico - A exclusfo do associado, com fundamento nas disposicOes do item IV deste artigo, serd
feita por deciséo do Conselho de Administragdo, aplicando-se no caso a disposicéo do artigo 24.

L~ Art. 26 - Nos casos de demisséo, eliminagio ou exclusdo, o associado sé tera direito & restituicéo do
capilal que integralizou, sem corregdo monetdria. acrescido dos respectivos juros, quando autorizado pelo
Conselho de Administragdo, até a época de relirada de seu capital social, e das sobras que Ihe tiveram sido
registradas.

§ 1° - Os casos de demiss&o, eliminacdo ou exclusdo acarretam a imediata exigibilidade das dividas
do associado, sejam vencidas ou vincendas.

§ 2° - A restituicdo de que lrata este artigo somente podera ser exigida depois de aprovado, pela
Assembleia Geral, o balango do exercicio social de que o associado tenha sido desligado.

§ 3° - A administragdo da Cotriel poderd determinar que a restituicdo desse capital e dos juros seja
feita em parcelas iguais e semestrais, a partir do exercicio financeiro subseqtiente ao em que se deu 0
desligamento, em parcelas em ntmero nao superior ao de anos em que foi integralizado o capital.
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8 4° - Ocorrendo demissoes, eliminagfes ou exclusdes em nimero tal que as restituicies das
importancias referidas no “caput” deste artigo possam ameagcar a estabilidade econdémico-financeira
da Cotriel, essa podera restitui-las mediante critérios determinados pelo Conselho de Administragéo.

§ 5° - Os deveres do associado perduram aos demilides, eliminados ou excluidos, até que sejam
aprovadas, pela Assembleia Geral, as contas do exercicio em que o associado deixou de fazer parte
da Sociedade,

Art. 27 - O associado que se demitir da Cooperativa e quiser retornar em prazo inferior a 5 (cinco)
anos, somente podera ingressar no quadro social, ressalvados os impedimentos legais ou estatutarios, desde
que integralize, de uma sd vez, o capital que recebeu da Cooperativa, ao deixar de ser associado, atualizado
a época do reingresso.

Art. 28 - O associado eliminado podera ser readmitido, a critério do Conselho de Administragdo e
ressalvados os impedimentos legais e estatutdrios, desde que tenham cessados 0s motivos que levaram a
eliminagdo e que integralize, de uma sé vez, o capital que recebeu da Cooperativa ao deixar de ser
associado, atualizado a época do reingresso.

Alt. 29 - A demissdo, eliminagdo ou excluséo do associado, deverd ser comunicada ao Nicleo ao
aual pertence.

CAPITULO VIIl
DO CAPITAL

Art. 30 - O capital social da Cooperativa é dividido em quotas-partes de valor igual ao unitario da
moeda nacional.

§ 1° - A quota-parte é indivisivel, intransferivel a ndo associados, ndo poderd ser negociada de modo
algum, nem dada em garantia, e sua subscrizao, realizago, transferéncia ou restituicdo serd sempre
documentada.

§ 2° - A transferéncia do capital serd documentada mediante termo que contara com as assinaturas
do cedente, do cessionério e do presidente da Cotriel.

§ 3° - Somente sera aceita transferéncia de capital quando o cedente tiver mais idade gue o
cessionario.

§ 4° - A Cotriel podera distribuir juros de até 12% (doze por cento) ao ano sobre o capital
integralizado, o qual sera creditado na conta-capital do associado.

§ 5° - Conforme a Lei n® 9.249; de 26 de dezembio de.1995, fica revogada a correcao monetaria das
demonstragdes financeiras de que tratam a Lei n° 7.799, de 10 de julho de 1989, e o artigo 1° da Lei
n°® 8.200, de 28 de junho de 1991. Fica vedada a utiizagéio de qualguer sistema de corregdo
monetaria de demonsirages financeiras, inclusive para fins societarios.

§ 6° - Para efeito de integralizagdo de quotas-partes, a Cotriel podera receber bens, avaliados
previamente, apés homologag&o da Assembleia Geral.

Art. 31 - O capital-social da Cooperativa no tera limite quanto ao méximo, variala conforrme o nlimero
de quotas, mas néo poderd ser inferior a R$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais).
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Art. 32 - Ao ser admitido, cada associado subscreverd o capital minimo de ingresso, constituido de
lantas quotas-parte quantas necessarias para perfazer o montante igual ao valor de 5 (cinco) sacas de soja.

8 1° - O associado poderd pagar as quotas-partes de subscrigdo inicial & vista, ou em prestaces
iguais e anuais, em prazo nao superior a trés anos, ao critério do Conselho de Administragdo.

§ 2° - O Conselho de Administragéo determinara o desconto de até 3% (trés por cento) sobre o valor
da producéo entregue a Cotriel, a crédito de sua conta-capital. :

§ 3° - Integralizado o capital-social inicial, 0 associado subscreverd automaticamente novas quotas-
pare, toda vez que os valores de reten¢Bes sobre o valor da produgdo entregue a Cotriel, e/ou
capitalizagdes autorizadas, ultrapassarem o saldo a integralizar de cada cooperado.

CAPITULO IX
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 33 - A Assembleia Geral dos associados, ordinaria ou extraordinaria, € o 6rgdo supremo da
Cotriel, dentro do limite da Lei e deste Estatuto. Tomara toda e qualquer decisdo de interesse social e suas
deliberagdes vinculam a todos, ainda que ausentes e discordantes,

§ 1° - As Assembleias Gerais deverdo ser precedidas de mini-assembleias regionais, realizadas nas
Unidades de Recebimento, a fim de que se possa alcancar o maior nimero possivel de associados.

§ 2° - Nas mini-assembleias regionais, os associados deverdo eleger, por aclamagdo, ou de forma
simbdlica, um Delegado Regional Efetivo e um Suplente, na proporgdo de um Delegado para cada
100 (cem) associados cadastrados na respectiva regido, que sejam associados no gozo de seus
direitos sociais, ndo exercam cargos eletivos na sociedade, e, sempre que possivel, sejam
Representantes de Nucleo da Regido, para representa-los nas Assembleias Gerais da Cooperativa.

|- Depois de realizada a proporg&o de 1 (um) Delegado Regional para cada grupo de 100 (cem)
associados cadastrados na regido, na forma acima disposta, deverd ser eleito mais um Delegado
Regional e um Suplente sempre que o saldo de associados atingir pelo menos 50 (cinquenta)
associados mais 1 (um).

§ 3° - O Delegado dispora de tantos votos quantos forem os associados componentes do grupo
seccional que o elegeu.

§ 4° - O mandato de Delegado representativo ser4 de um ano, a contar de sua elei¢do, podendo ser
—_ reeleito.

§ 5° - Os Delegados efetivos e seus suplentes poderdo ser destituidos a qualquer tempo pelos
respectivos grupos seccionais que os elegeram, por intermédio de comunicagdo formal ao érgdo de
administracdo da Cooperativa, firmada por, no minimo, 10% (dez por cento) dos associados da
seccional, com cdpia enderegada ao delegado destituido. Poderdo sé-lo, também, pela Assembleia
Geral, mediante proposta do 6rgao de administragéo ou de, pelo menos, 5 (cinco) delegados efetivos,

Art. 34 - A Assembleia Geral sera convocada e dirigida pelo Presidente, apds deliberagédo do
Conselho de Administracéo.

§ 1° - Podera ser convocada pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos graves e urgentes, ou ainda
por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos sociais, apos uma solicitagdo néo
atendida.
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§ 2° - Nao podera votar e nem ser votado, na Assembleia Geral, 0 associado que tenha sido admitido
apos a sua convocagao.

Art. 35 - Em qualquer das hipéteses referidas no artigo anterior, as Assembleias Gerais Ordinarias
serao convocadas com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias para a primeira convocagfo, as Assembleias
Gerais Extraordindrias com antecedéncia minima de 10 (dez) dias para a primeira convocagdo, e ambas,
com antecedéncia de 1 (uma) hora para a segunda e 1 (uma) hera para a terceira convocagao.

§ unico - As trés convocages podem ser feitas num Gnico edital, desde que nele constem,
expressamente, 0s prazos para cada uma delas.

Art. 36 - Ndo havendo “quérum” para a instalagéo da Assembleia convocada nos termos do artigo
anterior, sera feita nova convocagéo com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, Ordinaria ou Extraordindria.

§ unico - Se ainda assim ndo houver "quérum’ para a sua instalacdo, sera admitida a intengdo de
dissolugéo da sociedade, fato que devera ser comunicado as autoridades oficiais competentes.

Art. 37 - Nos editais de convocagéo de Assembleias Gerais devera constar:

I - A denominacdo extensa da Cotriel, seguida da express&o "Convocagéo de Assembleia Geral
(Ordinaria ou Extraordinaria)”;

Il - O dia e a hora da reunido em cada convocagéo, bem como o enderego de sua realizagdo, o qual,
salvo motivo justificado, sera sempre o da Sede Social:

Il - A sequéncia ordinéria das convocagdes;
IV - A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificacles;

V - O numero de delegados existentes na data de sua convocagao, para efeito de cdlculo do “qudrum”
de instalagao;

VI - As assinaturas dos responséveis pela convocagao.

§ 1° - No caso da convocagdo ser feita por associados, no edital devera constar o namero de
associados que a convocou e 0 mesmo devera ser assinado por no minimo 4 (quatro) signatarios do
documento gue a solicitou.

§ 2° - Os editais de convocacdo serdo fixados nos locais mais visiveis e mais freqlientados da sede
social e publicados nas radios e nos jornais locais.

Art. 38 - E da competéncia das Assembleias Gerais, Ordindrias ou Extraordinarias, a destituigo dos
membros dos 6rgdos de administragdo ou de fiscalizag&o.

§ dnico - Ocorrendo destituigies que possam comprometer a regularidade administrativa ou fiscal da
entidade, poderé a Assembleia designar administradores ou fiscais provisdrios alé a posse de novos,
Cuja eleicdo efetuar-se-a no menor prazo possivel, seguindo os prazos do Regimento Eleitoral.

Art. 39 - O "quorum’ para a instalagéo das Assembleias Gerais sera:
I - 2/3 (dois tercos) dos delegados, em condicdes de votar e de ser votado, em primeira convocagao;
i - Metade, mais um, dos delegados, em segunda convocagéo;

Il - Minimo de 10 (dez) delegados, em terceira convocacgao.
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§ unico - Os associados que ndo sejam delegados poderdo comparecer as Assembleias Gerais,
sendo contudo, privados de voz e voto.

Art. 40 - Os trabalhos das Assembleias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente da entidade, com
auxilio do Secretario.

§ 1° - Quando a Assembleia ndo tiver sido convocada pelo Presidente, ou quando ndo comparecer
nenhum membro da diregéo, os trabalhos serdo presididos pelo associado escolhido na ocasido e
secretariado por outro, convidado por aquele. -

§ 2° - As Mini-Assembleias serdo dirigidas pelo Presidente da entidade, com auxilio do Secretario.

§ 3° - As Mini-Assembleias seguirdo as normas deste Estatuto, naquilo que seja possivel adotar e se
ndo houver nada em contrério nas normas da Cotriel.

Art. 41 - Os ocupantes de cargos sociais, bem como fualcuer outro associado, n&o poderdo votar nas
cecisdes sobre assuntos que a eles digam respeito, direta ou indiretamente, entre os quais os de prestagao
de contas, mas néo ficarao privados de tomar parte nos debates.

Art. 42 - Nas Assembleias Gerais em que forem discutidas as prestagOes de contas, o Presidente,
= apos a leitura do relatdrio, das pecas contabeis e do parecer do Conselho Fiscal, solicitara ao Plenario que
indique um associado para coordenar os trabalhos e a votagdo da matéria.

§ 1° - Transmitida a direcdo dos trabalhos, 0 Presidente e os demais elementos da diregdo deixardo a
mesa, permanecendo no recinto para esclarecimentos que Ihes forem solicitados.

§ 2° - O Coordenador indicado escolhera, entre 0s demais associados, um secretario “ad-hoc” para
auxiliar na redacdo das decisGes a serem incluidas na ata pelo Secretério,

§ 3° - Apds aprovagdo das contas, a mesa original retomara os trabalhos.

Art. 43 - As deliberagBes das Assembleias Gerais somente poderdo versar sobre assuntos constantes
no edital de convocagao. Outros assuntos poderao ser tratados, mas sem caréter de decis&o.

§ 1° - Habitualmente a votagao sera por aclamacgao ou simbdlica, podendo a Assembleia
Geral optar pelo voto secreto, atendendo-se entdo as normas usuais, exceto para as
votagdes de praxe em AGO, quais sejam: Prestacéo de Contas, Destinacéo das Sobras
Apuradas ou Rateio das Perdas, Fixacao de honorarios, gratificagcbes e cédulas de
presenga para 0s ocupantes de cargos eletives e Plano de Agac da Cotriel, quando a
votaca@o sera sempre por aclamagao ou simbolica,

§ 2° - Na Assembleia Geral em que ocorrer eleicdo para o Conselho de Administragdo e/ou
Fiscal e em que estejam concorrendo mais de uma chapa, o escrutinio sera
obrigatoriamente secreto.

§ 3" - Na Assembleia Geral Extraordindria em que for ievado a votacdo Reforma do
Estatuto, a votagdo poderd ser secreta, por aclamacado ou simbdlica.

§ 4° - O gue ocorrer nas Assembleias Gerais devera constar em ata circunstanciada,
lavrada em livro préprio, aprovada pela Assembleia e assinada, no final, pelo Presidents,
pelo Secretario da Assembleia e por, no minimo, 10 (dez) associados presentes.

§ 5° - As deliberagbes nas Assembleias Gerais serdo tomadas por maicria de votos dos
associados presentes com direito de votar, tendo cada associado presente o direito a um
voto.
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§ 6° - Prescreve em 4 (quatro) anos a acgéo para anular as deliberacdes da Assembleia
Geral viciada em erro, dolo, fraude, simulagéo ou tomadas com violagdo da Lei e do
Estatuto, contadas da data em que a Assembleia for realizada.

CAPITULO X
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 44 - A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada obrigatoriamente uma vez por ano, até o final
do meés de marco do ano seguinte ao término do exercicio social, e deliberard sobre os seguintes assuntos:

I - Prestacdo de contas dos 6rgaos de Administragdo, combreendendo:
a - Relatorio da direcéo relativo ao exercicio;

b - Balango Geral;

¢ - Demonstrativo da conta “sobras e perdas’;

d - Parecer do Conselho Fiscal.

Il - Destinagdo das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuicBes para cobertura das despesas da sociedade, deduzindo-se, no primeiro caso, as parcelas
para os fundos obrigatérios;

lIl - Fixacdo dos honorérios, gratificacdes e cédulas de presenca para os ocupantes de cargos
eletivos;

IV - Plano de acdo da Cotriel:

V - Qualquer assunto de interesse social, excluidos 0s assuntos enumerados no artigo 46;

VI - Eleicdo dos componentes dos Conselhos de Administragdo e Fiscal.

§ 1° - Os membros dos drgdos de Administracdo e Fiscal nao poderdo participar da votagdo de
matérias referidas nos itens | e |l1.

§ 2° - A aprovag&o do relatdrio, balango e contas dos Orgéos de administrago desonera seus
componentes da responsabilidade, ressalvados os casos de erro, dolo, fraude ou simulagio, bem
como infragdo da Lei ou deste Estatuto, :

§ 3° - Quando investimentos autorizados pela Assembleia forem superiores a capitalizagao das
sobras determinadas pelo Estatuto, poderdo ser abatidos das sobras a disposicéo da Assembleia, ao
critério do Conselho de Administracao.

CAPITULO X1
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

ArL. 45 - A Assembleia Geral Extraordindria realizar-se-a sempre gue necessario e podera deliberar
sobre qualguer assunto de interesse social, desde que constem dos editais dz convocagao.

Art. 46 - £ da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre os seguintes
assuntos:
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| - Reforma do Estatuto;

Il - Fusao, incorporagdo ou desmembramento;

Il - Mudangas dos objetivos da Cotriel;

IV - Dissolugdo voluntéria da sociedade e nomeagéo de liquidantes;
V - Contas do liquidante.

§ tinico - SA0 necessarios 0s votos de 2/3 (dois tergos) dos delegados presentes para tornar vélidas
as deliberagtes de que trata 0 presente artigo.

CAPITULO XII

DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 47 - A Cooperativa sera administrada por um Conselho de Administragao, constituido de um

Presidente, um Vice-Presidente, um Secretdrio e um Conselheiro efetivo e um suplente por regiao.

§ 1° - Entende-se por regido a drea ocupada por associados organizados em Nucleo ou agrupamento
de Nucleos, ligada geo-economicamente a Sede ou a uma Unidade Regional da Cotriel, que sdo as
sequintes: Regido 1 - Sede; Regido 2 - Salto do Jacuf; Regido 3 - Alto Alegre; Regido 4 - Depdsito;
Regido 5 - Pantano Grande; Regido 6 - Campos Borges; Regido 7 - Estrela Velha; Regido 8 - Pontéo
do Butia; Regiéo 9 - Capdo do Valo; Regido 10 - Serra dos Engenhos, 11 - Sobradinho e 12 — Arroio
do Tigre.

§ 2° - A normatizagéo das eleiges para os Conselhos de Administracgo e Fiscal serd definida pelo
Regimento Eleitoral. =l

Art. 48 - O mandato do Conselho de Administragdo sera de 3 (trés) anos, independente de cargo,

sendo ohrigatoria a renovagao de, no minimo, 1/3 (um tergo) dos membros.

§ 1° - E proibida a participag&o conjunta no Conselho de Administragdo e no Conselho Fiscal, do
conjuge, ascendentes, descendentes e coiaterais até o segundo grau, por consangtinidade ou
afinidade, dos membros dos referidos conselhos.

§ 2° - Quando ocorrer eleigdo de conselheiro com o parentesco definido no paragrafo anterior, entre si
ou com o presidente, vice-presidente ou secretario, o conselheiro dara lugar ao suplente da sua
regiao.

§ 3° - Os administradores, eleitos ou contratades, ndo serdo pessoaimente responsaveis pelas
obrigagdes que contrafrem em nome da sociedade, mas responderdo solidariamente pelos prejuizos
resultantes de seus atos, se agirem com culpa ou dolo.

§ 4° - A Cotriel responderd pelos atos a que se refere o paragrafo anterior, se 0s houver ratificado ou
deles tiver tirado proveito.

§ 5° - Os que participarem de atos ou operagao social em que se oculte a natureza da sociedade,
podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigagfes em nome dela contraidas, sem
prejuizos das sancdes cabiveis.
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Art. 49 - So inelegiveis o associado que estabelecer relagdo empregaticia com a Cooperativa, 0

agente de comércio ou administrador de pessoa juridica que opere em um dos campos econémicos ou que
exerca uma das atividades da sociedade, seus respectivos conjuges, as pessoas impedidas por lei e pelo
Estatuto e Regimento Eleitoral da Cotriel, os condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, 0
acesso a cargos publicos, ou crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato ou
contra a economia popular, a fé publica, ou a propriedade, bem como o conjuge, ascendentes, descendentes
e colaterais alé o segundo grau, por consanglinidade ou afinidade, dos integrantes dos Conselhos de
Administracdo e Fiscal da Cooperativa.

§ 1° - Sdo inelegiveis, para o Conselho de Administragdo, os membros do Conselho Fiscal em
exercicio nos 6 (seis) meses anteriores a data da Assembleia Geral de eleigéo.

§ 2° - O associado gue, mesmo ocupante de cargo social, em qualquer operagdo tiver interesse
oposto ao da Cetriel, ndo podera participar das deliberacdes que sobre tais assuntos versarem,
cumprindo-lhe acusar seu impedimento.

§ 3° - Os componentes do Conselho de Administracdo e Fiscal, assim como os liquidantes,
equiparam-se aos administradores das sociedades anénimas para efeito de responsabilidade criminal.

§ 4° - Sem prejuizo da agdo que possa caber a qualquer cooperado, a sociedade, por seus diretores
ou representada por associados escolhidos em Assembleia Geral, tera direito da acdo contra os
administradores para promover sua responsabilidade pessoal pelos prejuizos que causar a
Cooperativa, inclusive com exigéncia de devolugdo dos valores recebidos, acrescidos de encargos
compensatdrios, quando proceder:

aj com violag&o da Lei ou do Estatuto;

h) dentro de suas atribuigées ou poderes, com culpa ou dolo.

Art. 50 - O Conselho de Administracé&o reger-se-a pelas seguintes normas:

| - Redne-se ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que for necessario, por
convocagdo do Presidente, da maioria do préprio Conselho, por solicitagdo do Conselho Fiscal, do

Conselho Geral de Representantes ou da Comissédo de Representantes de Niicleos;

Il - Deliberara validamente com a presenca da maioria dos conselheiros, e por maioria de votos dos
presentes, reservado ao Presidente o voto de desempate;

il - As deliberagies serdo consignadas em alas circunstanciadas, lavradas em livro proprio, lidas,
aprovadas e assinadas ao final dos trabalhos pelos membros presentes.

IV - As decisdes do Conselho de Administragdo serdo formalizadas através de resclugfes, as quais
deverdo ser transmitidas a quem seus efeitos atingirem.

§ 1° - Nos impedimentos do Presidente por prazo inferior a 90 (noventa) dias, ele seré substituido
interinamente pelo Vice-Presidente.

§ 2° - No caso de impedimento do Presidente por periodo superior a 90 (noventa) dias, o Conselho de

Administracdo imediatamente empossard o Vice-Presidente no cargo de Presidente, ficando o Vice
substituido pelo Secretédrio.

§ 3° - No caso de impadimento ou vacéncia de cargo do Vice-Presidente, ele sera substituido pelo
Secretario.

§ 4° - O Secretério serd substituido por um conselheiro de administragéo, nos mesmos casos do
paragrafo anterior.
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§ 5° - Se ficarem vagos, por qualquer tempo, mais da metade dos cargos do Conselho de
Administracéo, devera o Presidente ou 0s membros restantes, se a presidéncia estiver vaga, convocar
a Assembleia Geral para eleido de novos dirigentes até o final da gestdo, preenchendo os cargos
vagos, de acordo com 0 Regimento Elgitoral.

§ 6° - Perdera automaticamente o cargo o membro que faltar, sem justificativa aceitavel, a 3 (trés)
reunides consecutivas ou a 6 (seis) reunides intercaladas durante o exercicio social.

Art. 51 - Compete ao Conselho de Administracdo, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto,

atendidas as decisGes da Assembleia Geral, planejar e tragar normas para as operacdes e servicos da
Cotriel e controlar os resultados. Para isso tera as seguintes atribuigoes:

| - Programar as operacdes e os servicos, estabelecendo qualidades e fixando quantidades, valores,
prazos, taxas, encargos e demais condi¢des necessarias a sua efetivagéo;

Il - Determinar a taxa destinada a cobrir as despesas dos servigos da sociedade e rever o percentual
a que se refere o artigo 32, em seu paragrafo segundo;

ll - Fixar normas de disciplina funcional, em forma de regimento interno;
IV - Contratar executivo para dirigir a Cotriel e, quando necessario, assessores para o Presidente:

V - Contratar um servigo independente de auditoria sobre os balangos e demonstracdes de resultados
de cada exercicio;

VI - Estabelecer as normas de controle das operacles e servicos, verificando mensalmente, no
minimo, o estado econdmico-financeiro da Cotriel e o desenvolvimento das operacfes e atividades
em geral, através de contatos com os diretores ¢ exames de balancetes de contabilidade e
demonstrativos especificos;

VIl - Deliberar sobre a admissédo, demisséo, exclusdo e eliminagéo de associados, sendo vedada a
admissdo de associados a partir do Gltimo dia de cada exercicio social, até o término da Assembleia
Geral que deliberar sobre o mesmo: : :

Vil - Deliberar sobre convocagdo de Assembleia:

IX - Adquirir, onerar e hipotecar iméveis da sociedade em garantia de financiamentos contratados com
entidades bancarias;

Py X - Vender bens imdveis da sociedade, com expressa autorizagdo da Assembleia Geral:

Xl - Contrair obrigagdies, transigir, alienar e onerar bens mdveis, ceder direitos e constituir
mandatarios;

Xl - Zelar pelo cumprimento das leis do cooperativismo e outras aplicdveis, bem como pelo
atendimento da legislagao trabalhista e fiscal;

X - Apresentar sugestdes para o destino das sobras;
XIV - Dar condi¢ées de funcionamento aos Ntcleos, conforme regimento proprio;
XV - Estabelecer critérios para concessdo de créditos, prestagdo de servigos aos associados,

concesséo de desconlos ou outras vantagens e beneficios, levando em conta a classificagdo de
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associado integral, na parte econémica (entrega e compra de produgéo) e social (parlicipacdo nas
Assembleias, reunides e nicleo);

XVI - Proporcionar ao Conselho Fiscal todas as condigdes necessarias ao desempenho de suas
funces;

AVIi - Acompanhar permanentemente o planejamento estratégico, refazendo-o periodicamente;

XVIII - Garantir 0 acesso de técnicos designados pelo Governo Federal a dados e informagoes
relacionados com a execugdo do Plano de Desenvolvimento da Cooperativa;

XIX - Fixar os critérios para a classificacdo de associados ativos e inativos, sendo que nesta data é
considerado associado inativo, os associados que ndo efetuam entregas de produtos agricolas: soja,
trigo, miho e arroz. O Conselho de Administragdo, se pronunciard através de Resolugdes, para
ampliar ou suprimir os produtos que for de interesse da Cotriel, para essa classificaggo.

§ 1° - E vedado ao Conselho de Administragdo prestar aval ou fianga para terceiros, em nome da
Cooperativa ou em nome pessoal, a partir da data do registro da candidatura.

§ 2° - O Conselho de Administragdo podera autorizar aval ou fianca da Cotriel para associados, em
= projetos ou programas de interesse de ambos, dentro das normas de crédito.

§ 3° - Sempre que houver troca de Conselheiros ou de Diretores, eleitos ou contratados, esses novos
assumirdo os avais dados em beneficio da Cotriel pelos seus antecessores,

§ 4° - E vedado aos Conselheiros de Administracéo e a Diretoria Executiva:
I - Praticar ato de liberalidade as custas da Cooperativa;

Il - Tomar por empréstimo recursos ou bens da sociedade, ou usar, em proveito préprio ou de
terceiros, seus bens, servigos ou crédito, salvo em decorréncia de atos cooperativos praticados entre
eles e a Cooperativa:

Il - Receber de associados ou de terceiros qualquer beneficio, direta ou indiretamente, em funcéo do
exercicio de seu cargo;

IV - Participar ou influir em deliberacdo sobre assuntos de interesse pessoal, cumprindo-lhes declarar
0s motivos de seu impedimento;

V - Operar em qualquer um dos campos econdmicos da Cooperativa ou exercer atividade por ela
e desempenhada;

Vi - Fornecer, sob qualquer pretexto, ainda que mediante tomada de precos ou concorréncia, bens ou
servicos a sociedade, exceto agueles refentes aos atos cooperativos praticados entre eles e a
Cooperativa, estendendo-se tal proibigdo aos conjuges, ascendentes, descenderntes e colaterais, até
0 segundo grau, por consangiinidade ou afinidade;

VIl - Contratar, com vinculo empregaticio, parentes, ascendentes, descendentes e colaterais até o
segundo grau, por consanglinidade ou afinidade, durante o seu mandato, preservando-se o direito
dos ja contratados anteriormente a sua eleigo.

Art. 52 - Ao Presidente eabe, entre outras, as seguintes atribuigdes;

I - Supervisionar as atividades da Cotriel, através de contatos assiduos;
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Il - Movimentar as contas bancarias, podendo delegar poderes a outras pessoas para isso, ouvido o
Conselho de Administraco;

Il - Assinar, conjuntamente com o executivo contratado, definido no artigo 8°, contratos e demais
documentos constitutivos de obrigagoes;

IV - Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragdo, bem como as Assembleias
Gerais, e convocar reunides de Nucleo, do Conselho Geral de Representantes e da Comisséo de
Representantes;

V - Representar ativa e passivamente a Cotriel em juizo ou fora dele.

Art. 53 - Ao Vice-Presidente cabe, enue outras atribuigdes, interessar-se permanentemente pelas
atividades do Presidente e substitui-lo em seus impedimentos, cenforme o art. 50.

Art. 54 - Ao Secretdrio cahe, entre outras atribuigdes, secretariar e lavrar as atas das Assembleias
gerais e das reunides do Conselho de Administrag&o, responsabilizando-se pelos respectivos livros.

Art. 55 - Cabera a Assembleia Geral de eleigo definir se o Vice-Presidente efou o Secretario
podera(ao) ou ndo exercer fungdo executiva na Cooperativa.

CAPITULO X!
DO CONSELHO FISCAL

Art. 56 - A administragédo da sociedade sera fiscalizada, assidua e minuciosamente, por um Conselho
Fiscal constituido de 3 (trés) membros efelivos e 2 (trés) suplentes, todos associados, eleitos anualmente
pela Assembleia Geral, podendo. reeleger-se consecutivamente duas vezes. independente do cargo, sendo
permitida apenas a reeleigéo de 1/3 (um tergo) dos seus componentes.

§ 1° - Sdo inelegiveis o associado que estabelecer relagdo empregaticia com a Cooperativa, 0 agente
de comercio ou administrador de pessoa juridica que opere em um dos campos econdémicos ou que
exerca uma das alividades da sociedade, seus respectivos conjuges, as pessoas impedidas por lei e
pelo Gstatuto e -Regimento Eleitoral da Cotriel, os condenados a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno,
concussao, peculato ou contra a economia popular, a fé publica, ou a propriedade, bem como o
conjuge, ascendentes, descendentes e colaterais até o segundo grau, por consangdinidade ou
afinidade, dos integrantes dos Conselhos de Administragéo e Fiscal da Cooperativa.

§ 2° - E proibida a participagdo conjunta, no Conselho Fiscal e no Conselho de Administragéo, do
—~ conjuge, ascendentes, descendentes e colaterais, até o segundo grau, por consangiinidade ou
afinidade, dos membros dos refericdos Conselhos.

Art. 57 - O Conselho Fiscal reune-se ordinariamente uma vez por més, e, extraordinariamente,
Sempre que necessario.

§ 1° - Em sua primeira reunido, o Conselho Fiscal escolherd, dentre os membros efetivos, um
presidente, incumbido de convocar as reunides e dirigir os trabalhos, e um secretario, incumbido de
lavrar as atas.

§ 2° - As reunides poderdo ser convocadas, ainda, por qualquer membro, por solicitagdo do Conselho
de Administracdo, do Conselho Geral de Representantes, da Comissdo de Representantes ou da
Assembleia Geral.

§ 3° - Na auséncia do Presidente, os trabalhos seréo dirigidos por um membro escolhido na ocasiéo.
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§ 4° - As deliberagbes serdo tomadas por maioria simples dos votos e constardo na ata, lavrada em
livio préprio, lida, aprovada e assinada, no final dos trabalhos, por todos os membros fiscais
presentes.

Art. 58 - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagdo sobre as operagdes, atividades e
- servicos da Cotriel, cabendo-lhe, entre outras, as seguintes atribuigbes:

I - Conferir mensalmente a regularidade do caixa;
Il - Verificar se os extratos e as contas bancéarias conferem com a escriturag&o da Cotriel;

It - Examinar se os montantes das despesas e dos investimentos ndo contrariam determinagdes do
Conselho de Administragao;

IV - Verificar se as operagdes e 0s servicos prestados correspondem em volume, qualidade e valor as
previsOes feitas e as conveniéncias econdmico-financeiras da Cooperativa;

V - Certificar-se se o Conselho de Administragdo vem-se reunindo regularmente e se existem cargos
vagos na sua composicéo,

VI - Averiguar se existem reclamacdes dos associados quanto aos servigos prestados:

VIl - Inteirar-se se o recebimento dos créditos € feito com regularidade e se 0s compromissos sociais
séo atendidos com pontualidade;

VI - Averiguar se ha problemas com empregados;

IX - Certificar-se se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a enﬂdades fiscais, trabalhistas ou
administrativas, bem como quanto aos dérgaos do Cooperativismo;

X - Averiguar se 0s estoques de materiais, equipamentos e outros estédo corretos, bem como se 0s
inventarios periddicos ou anuais séo feitos com observancia de regras proprias:

Xl - Estudar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balango e o relatério anual do
Conselho de Administragéo, emitindo parecer sobre eles a Assembleia Geral:

Xl - Dar cenhecimento ao Conselho de Administracdo das conclusfes dos seus trabalhos, a este
denunciando as irregularidades constatadas, bem como as autoridades oficiais competentes, e
convocar Assembleia Geral se ocorrerem motivos graves e urgentes;

Xt - Auditar a participagdo dos associados, da diregdo eleita e da contratada, para verificar se estdo
sendo cumpridas as normas da Cofriel e as demais determinagbes estatutdrias, regimentais,
resolugdes e circuiares.

§ 1° - Para 0 exame e para a verificagdo dos livros, contas e documentos necessarios ao
cumprimento das suas atribuigdes, podera o Conselho Fiscal contratar o assessoramento de técnicos
especializados e valer-se dos relatdrios e das informacdes dos servicos de auditoria externa, correndc
as despesas por conta da Cotriel.

§ 2° - Os membros do Conselho Fiscal serdo responsdveis pelos danos resultantes de omisséo no
cumprimento de seus deveres e da violagdo da Lei ou do Estatuto e pelos atos praticados com culpa
ou dolo.
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CAPITULO XIV

DASELEICOES

Art. 59 - O processo eleitoral da Cotriel sera regulamentado por regimento préprio.

CAPITULO XV
DOS FUNDOS, BALANGO, DAS SOBRAS E PERDAS E DAS DESPESAS
Art. 60 - A Cotriel é obrigada a constituir:

I - Fundo de Reserva, destinado a reparar perdas e atender o desenvolvimento de suas atividades,
constituido de 10% (dez por cento) das sobras liquidas do exercicio social;

Il - Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social, destinado & prestagéo de assisténcia aos
associados, seus familiares, e aos préprios empregados, constituido de 15% (quinze por cento) das
sobras liquidas apuradas no exercicio social:

Hl - Sera retido para aumento de capital do associado 40% (quarenta por cento) do resultado positivo
do balango, que sera levado a crédito na conta-capital dos associados, proporcionalmente a sua
participacdo nas operagées com a Cooperativa.

§ Gnico - Os servicos de assisténcia a serem atendidos pelo FATES poderdo ser executados
mediante convénio com entidades especializadas, oficiais ou ndo.

Art. 61 - Além da taxa de 10% (dez por cento) das sobras liquidas apuradas no balanco do exercicio,
revertem ao fundo de reserva;

a - Os créditos ndo reclamados, decorridos 5 (cinco) anos;
b - Os auxilios e as doagtes sem destinagdo especial.

Art. 62 - O balanco geral, incluindo o confronto da receita e da despesa, sera levantado no (ltimo dia
do més de dezembro de cada ano.

§ unico - Os resultados serdo apurados segundo a natureza das operaces ou dos Servigos.

Art. 63 - As despesas da sociedade serdo cobertas pelos associades que participaram dos Serviges
que lhe deram causa.

Art. 64 - As sobras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as taxas para os fundos
indivisiveis, serdo rateadas entre os associados em parles diretamente proporcionais & sua participagdo nas
operacdes que ihe deram causa, salvo deliberagéo em contrario da Assembleia Geral.

Art. 65 - Os prejuizos de cada exercicio, apurados em balanco, serdo cobertos com o saldo do Fundo
de Reserva,

§ Urico - Caso o Fundo de Reserva for insuficiente para cobrir os prejuizos referidos neste artigo,
esses serdo rateados entre os associados, na razéo direta dos servigos usufruidos,

CAPITULO X VI
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DOS LIVROS
An. 66 - A Cotriel deverd manter s seguintes livros:
| - Livro de matricula;
- Li\rré de atas das Assembleias Gerais;
Il - Livro de atas do Conselho de Administragdo;
IV - Livro de atas do Conselho Fiscal;
V - Livro de presenca das Assembleias Gerais;
VI - Livro de registro de candidatos as eleiges;
VIt - Livro de atas das reunifes dos Nucleos;

VIl - Livro de atas das reunides do Conselho Geral de Represenlantes e da Comissdo de
Representantes;

IX - Outros, fiscais e contabeis obrigatdrios.

§ Unico - E facultada a adogdo de livros de folhas soltas, fichas, processos mecanogréficos ou
eletrgnicos.

CAPITULO XVII

DA DISSOLUCAO

Art. 67 - A Cotriel dissolver-se-a voluntariamente, salvo se o nimero minimo de 20 (vinte) associados
se dispuser a assegurar a sua continuidade, quando:

| - Houver atingido os objetivos previamente estabelecidos;

Il - Tenha alterado sua formajuridica;

Il - Quando seu nimero de associados se reduzir a menos de 20 (vinte) associados, ou seu capital
social minimo se tornar inferior ao estipulado no artigo 31 deste Estatuto, salvo se até a Assembleia
Geral subseqente, realizada em prazo ndo inferior a 6 (seis) meses, eles néo forem restabelecidos;

IV - Pela paralisagdo de suas atividades por mais de 120 (cento e vinle) dias.

§ Unico - Quando a dissolugdo da sociedade ndo for promovida voluntariamente, nas hipoteses
previstas neste artigo, a medida deverd ser tomada judicialmente a pedido de quaiquer associado.

CAPITULO XVl
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 68 - Como forma de capitalizagao da Cooperativa, serdo adotadas as seguintes medidas:

| - Sera cobrado 1% (um por cento) ao ano de acréscimo nos contratos dos associados devedores do
Recoop, enquanto perdurar o déhito, como taxa administrativa para a formacdo de um Fundo
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Indivisivel de Capitalizacéo, visando 0 saneamento, o desenvolvimento e a melhoria do desempenho
financeiro da Cooperativa:

Il - Sera debitado na quota-capital do associado que no entregar producdo a Cotriel no exercicio
social, a parcela de rateio do custo fixo anual que lhe toca;

I - No caso de construgdo de uma nova Unidade Regional ou Unidade de Recebimento, os
associados da regido de abrangéncia deverdo contribuir com uma cota para viabilizagdo, a ser
definida pela Assembleia Geral que autorizar o referido investimento.

Art. 69 - O destino das sobras sera o seguinte:
| - 10% (dez por cento) para o Fundo de Reserva:
Il - 5% (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES:

it - 25% (vinte e cinco por cento) para o Fundo Indivisivel de Capitalizagao, visando o saneamento,
desenvolvimento e a melhoria do desempenho financeiro da Cooperativa;

IV - 60% (sessenta por cento) para aumento de capital do associado, gue sera levado a crédito na
quota-capital dos associados, proporcionalmente & sua participagdo nas operacfes com a
Cooperativa.

Art. 70 - As alleragles estatutarias, constantes nos artigos 68 e 69, terdo validade somente enguanto
perdurar 0 Recoop e ficam revogadas as disposicées estatutarias em contrario a elas.

Art. 71 - Constitui-se o Fundo de Recuperagéo Tributéria, Fiscal e de Créditos, tendo como origem
eventuais valores recuperados nos proximos exercicios.

§ 1° - Os valores positivos originados de agdes tributarias, fiscais e de créditos considerados
incabraveis, podem reverter a este Fundo, a partir desta data.

§ 2° - Os valores deste Fundo destinam-se & capitalizacéo da Cotriel, que devera obrigatoriamente
reverter em beneficio de créditos ao fomento da produgéo dos associados, & inovag&o tecnoldgica dos
equipamentos, a criagdo de novos empreendimentos, ao acompanhamento da tecnologia da
informagdo - T, e & profissionalizag&o do quadro funcional e social da Cotriel.

Art. 72 - Os casos omissos ou duvidosos seréo resoividos de acordo com a lei e com os principios
doutrinarios, ouvidos os 6rgdos competentes.

Este Eslaluto Social foi reformade na Assembleia Geral conjunia, Assembleia Extracrdindria e
Ordinaria, realizada na Sede Sociai da Cotriel, no dia 11 de margo de 2022.

As alteragdes deste Estatuto Social acham-se (ranscritas na Ata da Assembleia Geral conjunta,
Assembleia Extracrdindria e Ordinaria emitida por processo eletronico no sistema de folhas soltas, com as
assinaturas de proprio punho das pessoas nela relacionadas.

Espumoso, 11 de margo de 2022.

l.eocezar Nicolini —Presidente Vilson Vitelio Ceolin - Secretario
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REGIMENTO ELEITORAL

CAPITULO |

; INTRODUCAQ

Art. 1° - Este Regimento contém normas destinadas a assegurar a organizacdo das eleicdes da
Cotriel.

Art, 2° - Qualquer associado pode pretender concorrer aos cargos eletivos da Cotriel, respeitadas as
condicGes e normas deste Regimento, do Estatuto e da Legislagéo.

Art. 3° - O poder emana dos associados e deveri ser exercido através de Assembleia Geral,
conforme este Regimento, Estatuto Social e Legislagdo em vigor.

Art. 4° - As eleicdes serdo realizadas em Assembleia Geral, que devera acontecer até o final do més
de margo do ano seguinte ao término do dltimo exercicio social de cada mandato.

Art. 5° - O mandato dos Conselheiros de Administragao sera de 3 (trés) anos e o dos Conselheiros
Fiscais de 1 (um) ano.

CAPITULO Il
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 6° - A Comissdo de Representantes de Nlicleos, eleita conforme Regimento dos Nucleos,
constitui a Comissao Eleitoral e tem a funcgéo de:

I - Controlar o vencimento dos mandatos e a ocorréncia das vagas;

Il - Dar conhecimento aos associados, através dos meios adequados, do nimero e a natureza das
vagas a preencher;

Il - Elaborar normas complementares e de esclarecimento para a boa organizagéo e divulgagdo do
processo eleitoral, de acordo com este Regimento, o Estatuto Social e a Legislac&o em vigor;

IV - Registrar, em livro proprio, o nome dos candidatos aos respectivos cargos;

V - Verificar, por ocasido das inscrigies, se existem candidatos sujeitos as incompatibilidades
previstas no Regimento, Estatuto ou Legislacdo;

VI - Responder consultas formuladas pelos associados a respeito da elegibilidade e do processo
eleitoral;

VIl - Normatizar a propaganda eleitoral:
VIl - Divulgar as normas para as eleigdes:

IX"- Julgar as impugnagdes, prévia ou posteriormente formuladas, bem como as dentincias de
irregularidades no processo eleitoral;

X - Tomar as providéncias para substituicdo de candidatos;
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X1 - Selecionar candidatos as eleicdes, quando houver cargo vago, sem registro de nome em prazo
XII - Coordenar a apuragdo do resultado;

XIIl - Proclamar e dar posse aos eleitos.

§ 1° - O Setor de Comunicagio e Educac8o dara assessoramento 4 Comisséo Eleitoral.

§ 2° - A Direcdo da Cotriel fornecera, no devido lempo, toda a infra-estrutura e documentagéo,
buscando viabilizar o processo eleitoral, de acordo com este Regimento e as demais normas em
vigor.

§ 3° - Das decises da Comissao Eleitoral, cabera recurso ao Conselho Geral de Representantes. O
associado interessado na decisdo podera participar da reunido, sem direito a voto, apresentando
delesa ou designando outro integrante do quadro social da Cotriel para fazé-lo.

§ 4° - A Comissdo Eleitoral podera requisitar o responsavel pela drea juridica da Cotriel, bem como
outros funciondrios e, se entender necessario, contratar pessoas para assessoria durante o processo
eleitoral, que compreende desde a divulgacdo do calendario eleitoral até a posse.

§ 5° - Os atos e decisges de rotina, de responsabilidade da Comissao Eleitoral, poderdo ser tomados
pelo Presidente ou Secretario, sem necessidade de reunido.

Art. 7° - O integrante da Comisséo Eleitoral que concorrer a qualquer cargo eletivo, devera deixar a
funcéo a partir do momento em que registrar a sua candidatura.

Art. 8° - A Comiss&o eleitoral funcionara normalmente, até com um nimero de 5 (cinco) integrantes.

§ Unico - Por ocasido da desincompatibilizacdo de integrante da Comissdo para disputar cargo
eletivo, a Comisséo Eleitoral imediatamente convocara um suplente,

Art 9° - O Presidente da Comisséo Eleitoral a representara em todos os trabalhos especificos que lhe
s&o atribuidos, convocaré as reunides e tomara todas as providéncias para que a Comisséo proporcione uma
boa organizagdo das eleicées, desde o registro dos candidatos até a posse dos eleilos.

Art. 10 - As deliberagGes da Comissao eleitoral serdo tomadas com a presenga minima de 5 (cinco)
membras, por maioria simples de votos, e todas as reunides e outros acontecimentos deverdo ser registrados
em livro préprio.

7= Art. 11 - Podem convocar reunido da Comissao Eleitoral;

I - O Presidente da Cotriel;

Il - O Presidente da Comissao Eleitoral;
Il - O Presidente do Conselho Fiscal:
IV - A maioria de seus integrantes:

V - A maioria do Conselho Geral de Representantes;

VI - O Conselho de Administragéo.
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CAPITULO Il
DO REGISTRO DOS CANDIDATOS

Art. 12 - O registro de candidatos somente poderd ser feilo a partir do més de novembro do ano
anterior as eleigoes.

Art. 13 - O requerimento para registro de candidatos devera ser entregue no Setor de Comunicagéo e
Educacdo da Cotriel, enderecado a Comisséo Eleitoral, até o dia 30 (tinta) de dezembro do ano
imediatamente anterior as eleicOes.

§ 1° - Do requerimento solicitando registro de candidatura, devera constar:
I - Numero da matricula, nome e assinatura do candidato;

It - Cargo a que pretende concorrer:

il - Ndcleo e regi&io a que pertence, conforme seu cadastro social;

IV - Folha corrida fornecida pelo cartdrio competente, para verificar se o candidato esta no gozo de
seus direitos politicos e econdmicos:

V - Copia do cadastro da Cotriel completo e atualizado:
VI - Em caso de ja ter sido candidato, indicar o niimero de registro da candidatura anterior,

§ 2° - O candidato podera ser registrado sem o prenome, com o nome abreviado ou com o nome pelo
qual ele seja mais conhecido, desde que solicitado no requerimento e que no se estabelega divida
quanto a sua identidade.

Art. 14 - Um candidato ndo poderd ser registrado para mais de um cargo e um associado ndo podera
apresentar mais do que um candidato para o mesmo cargo.

Art. 15 - A solicitagdo de registro para candidatos a presidente, vice-presidente e secretario sera feita
em forma de chapa vinculada e devera ser assinada pelos trés candidatos e por no minino 100 (cem)
associados em pleno gozo de seus direitos e com o respectivo nimero de matricula.

Art. 16 - A solicitacdo de registro para candidato a conselheiro de administracdo sera individual e
devera ser assinada pelo candidato interessado e par no minimo 25 (vinte e cinco) associados em plenc
gozo de seus direitos, pertencentes a regido do candidato, e com o respectivo niimero de matricula.

§ Unico - O associado, candidato a conselheiro de administracdo, ndo poderd concorrer por nutra
regido, a ndo ser a que ele pertenca.

Art. 17 - A solicitacdo de registro para candidato a conselheiro fiscal sera individual e deverd ser
assinada pelo candidato interessado e por no minimo 25 (vinte e cinco) associados em pleno gozo de seus
direitos e com o respectivo ntimero de matricula.

8§ 1° - O associado, candidato a conselheiro fiscal, podera concorrer independente da regido a que ele
pertenca e podera receber votos de associados de todas as regiGes da Cotriel.

§ 2° - Em caso de um mesmo associado assinar solicitagdo de registro para mais de um candidato ao
mesmo cargo, sera validada a assinatura constante na primeira solicitagéo protocolada e a Comissio
Eleitoral adverti-lo-a.
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§ 3° - Quando ocorrer impugnacdo de assinaltura, restando o nimero minimo legal, serd considerada
valida a solicitagdo. N&o atingindo o ndnero legal de assinaturas, o registro ndo serd aceito.

Art. 18 - N&o poderé registrar sua candidatura o associado que:

I - N&o estiver classificado como integral nos dltimos trés anos:

Il - N&o estiver em dia com sua situagdo financeira junto & Cotriel:

Il - Tiver condenagéo civel ou criminal, em demanda com a Cotriel, nos Ultimos 5 (cinco) anos;

IV - Tiver necessitado de concessdes da Cotriel, nos dltimos 5 (cinco) anos, para pagar debitos ou
dirimir outras demandas em que o associado utilizou de ma fé;

V - Tiver titulo protestado, nos dliimos 3 (trés) anos;

V1 - Estabelecer relag&o empregaticia com a Cooperativa, 0 agente de comércio ou administrador de
pessoa juridica que opere em um dos campos econdmicos ou que exerca uma das atividades da
sociedade, seus respectivos conjuges, as pessoas impedidas por lei e pelo Estatuto e Regimento
Eleitoral da Cotriel, os condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno, concussao, peculato ou contra a
economia popular, a fé publica, ou a propriedade, bem como o conjuge, ascendentes, descendentes e

colaterais até o segundo grau, por consangtinidade ou afinidade, dos integrantes dos Conselhos de
Administracéo e Fiscal da Cooperativa:

VI - Tiver exercido ou disputado cargo de natureza politico-partidaria no dltimo ane, compreendendo:
a - Executivo;

b - Legisiativo;

¢ - Cargos de confianga no legislativo ou executivo;

d - Presidente de partido politico.

VIII - Tiver praticado ato contra a Cotriel, 0s principios e a filosofia do Cooperativismo.

§ 1° - 0 associado que aceitar estabelecer relagdo empregaticia com a Cooperativa perde o direito de
volar e ser votado, até que sejam aprovadas as contas do exercicio em que ele deixou 0 emprego.

- § 2° - Nos prazos anuais, entende-se o0s exercicios financeiros da Cotriel.
Art. 19 - Sera definido um niimero para cada candidato, com o seguinte critério:

I - Os nimeros das chapas a presidente, vice-presidente e secretdrio do Conselho de Administrag&o,
obedeceréo a ordem de registro;

Il - Os nuameros dos candidatos a conselheiro terdo 3 (trés) digitos, sendo que o primeiro distinguira a
regido, o segundo, o cargo, e o terceiro, a ordem de inscrigéo.

§ tinico - O candidato que j& concorreu em outra eleicdo, tera direito a usar o mesmo numero.

CAPITULO IV
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DAS IMPUGNACOES

Art. 20 - Apds encerrado o prazo para solicitagao de registro de candidatura, a Comisséo Eleitoral terd
prazo de 3 (trés) dias para encaminhar edital para publicacdo em todas as unidades, bem como, utilizar
outros meios de divulgagéo, dando ciéncia ao quadro social.

Art. 21 - Do pedido de registro, cabera pedido de impugnagdo, até 4 (quatro) dias apos o prazo final
de divulgacdo, que poderd ser feito por associado da Cotriel, em requerimento devidamente fundamentado,

§ tinico - A Comisséo Eleitoral, em principio julgando procedente, teré 2 (dois) dias para encaminhar
ao candidato o pedido de impugnagéo, e este, 2 (dois) dias para apresentar a defesa.

Art. 22 - A Comisséo Eleitoral reunir-se-a 3 (trés) dias apds o prazo para recebimento da defesa do
candidato, para julgar os pedidos de impugnacédo de candidatura, impugnacéo de mesario e encaminhar
selecdo de candidatos aos cargos para os quais néo houver pedido de registro.

§ Unico - Caso houver candidatura impugnada pela Comiss&o, esta convocard, no prazo de 3 (trés)
dias, o Conselho Geral de Representantes de Nucleos para julgamento final, bem como, se
necessario, tomar providéncias para substituir candidatos e encaminhar eleicdes.

Art. 23 - Todos os candidatos ocupantes de cargo na Cotriel, sejam diretores ou conselheirog,
renunciam automaticamente o cargo 30 (trinta) dias antes das eleigbes, cabendo ao Conselho de
Administrag&o as providéncias para o cum primento deste artigo.

CAPITULO V

DA TROCA DE CANDIDATOS

Art. 24 - Para desistir da candidatura, o candidato devera encaminhar requerimento a Comisséo
Eleitoral, com assinatura reconhecida por tabelido como a verdadeira.,

Art. 25 - Até'?’ (sete) dias antes das eleigdes, podera haver troca de candidato.

§ 1° - Para troca de candidato por motivo relevante, devera haver uma solicita¢do do associado, em
pedido fundamentado & Comissao Eleitoral, que julgara o pedido.

§ 2° - Constatada a necessidade de troca de candidato, no prazo de dois dias a Comissdo dara
ciencia a sociedade e convocard os associados que subscreveram o pedido de registro de
candidatura para uma reunido, 10 (dez) dias apds, com a finalidade de definir um nome que
substituird o candidato anterior.

§ 3° - A reuniao que definird o novo candidato terd validade com qualquer nimero de associados e
podera também concluir pela ndo apresentacao de candidato algum.

§ 4° - Quando houver substituigdo de candidatos, a Comiss&o devera comunicar urgentemente ao
quadro social, utilizando-se de todos os meios possiveis e convenientes.

Art. 26 - As cédulas serdo confeccionadas até 4 (quatro) dias antes das eleigges.

§ Unico - AlteracGes de candidatos posteriores & data de confeccédo das cédulas, fardo com que o
mesmo concorra com o nimero e/ou nome do candidato substituido.

Art. 27 - Apés a Ullima reunido antes das eleicGes, da Comissdo Eleitoral ou do Conselho Geral de
Representantes e até o inicio da discussao do item eleicdo, na Assembleia Geral, podera haver substituicdo
de candidatos registrados somente em caso de morte ou rendncia do candidato, ou por outro motivo
relevante.
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CAPITULO VI
DA CEDULA DE VOTAGAO

Art. 28 - A cédula sera confeccionada em papel branco, opaco e pouco absorvente. A impresséo sera
em linta preta, com tipos uniformes de letras.

Art. 29 - Os nimeros e nomes dos candidatos figurardo na cédula na seguinte ordem:
I - Presidente, Vice-Presidente e Secretério:
Il - Conselheiros de Administragao;

Il - Conselheiros Fiscais.

§ unico - A ordem dos candidatos dentro do espaco destinado a cada cargo, serd determinada pela
data de registro.

CAPITULO VI
DOS ATOS PREPARATORIOS DA VOTAGAO

Art. 30 - Em caso de haver duvida, falta, ou necessidade de detalhamento de normas, 0 Conselho
Geral de Representantes definira as regras necessarias.

Art. 31 - Fardo parte da mesa eleitoral: um representante de Nucleo da regido, dois funcionarios da
Cotriel e dois associados ndo-candidatos, indicados pela Comissdo Eleitoral.

§ 1° - Até 10 (dez) dias antes das eleigdes, os associados poderdo encaminhar recurso contra a
indicacdo de integrantes da mesa eleitoral, bem como solicitagdo dos indicados, justificando a
impossibilidade de fazerem parte.

§ 2° - O associado indicado para fazer parte da mesa eleitoral, que ndo participar sem justificar, ficara
incurso nas penalidades previstas no Estatuto Social.

CAPITULO ViII

DA VOTACAQ

Art. 32 - As eleigGes serdo realizadas até o final do més de margo, conforme as normas estabelecidas
pela Comisséo Eleitoral, as quais, salvo motivo de forca maior, deverdo obedecer aos critérios
tradicionalmente utilizados na Cotriel e, no que for necessario, a legislagao eleitoral em vigor.

CAPITULO IX

DA APURACAO

Art. 33 - Eslando presentes 5 (cinco) membros da Comissdo Eleitoral, esta podera iniciar a apuragao,
que sera feita pelos integrantes da mesa eleitoral.
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Art. 34 - Concluida a contagem dos Volos, a mesa eleitoral devera:

I - Transcrever na ata o resultado apurado, constando o nimero total de votantes, a votacdo individual
de cada candidato para cada cargo, 0 namero de votos brancos e de votos nulos;

I - Consignar em ata todos os pedidos de impugnagéo de ato da mesa, ocorrido durante a apuragéo;
it - Consignar em ata qualquer acontecimento ocorrido, que ndo esteja dentro da normalidade;

IV - Os integrantes da mesa assinardo a ata e a encaminhardo, juntamente com as cédulas e demais
documentos utilizados no processo de votagdo e apuragdo, & Comissao Eleitoral,

V- Sera fornecido boletim com resultado da apuracdo, rubricado pelo presidente e secretério da
mesa.

Art. 35 - Terminada a contagem, a Comissao Eleitoral divulgara o resultado final, fornecendo boletim
com o resultado final da eleigdo, devidamente rubricado pelo presidente e secretério da Comisséo Eleitoral.

§ tinico - Caso ndo houver recursos, a Comissio Eleitoral podera dar posse imediatamente.

Art. 36 - No dia seguinte a votagdo, as 9 horas, reline-se 0 Conselho Geral de Representantes para
Julgar os recursos contra atos da Comissao Eleitoral ou mesas eleitorais,

Art. 37 - Julgados os recursos, a Comissao Eleitoral dara o resultado final empossando os eleitos.
§ tnico - Caso entender necessario, 0 Conselho Geral de Representantes podera prorrogar a posse
até 15 (quinze) dias, para tomar providéncias que se fizerem necessarias. Nesse casg, 0 mandato do

Conselho em exercicio serd prorrogado por um prazo maximo de 15 (quinze) dias, quando dever4 ser
empossado 0 novo Conselho.

CAPITULO X
DOS CARGOS ELETIVOS
Art. 38 - A Cotriel serd administrada por um Conselho de Administragdo, composto por um
Presidente, um Vice-Presidente, um Secretario, e um Conselheiro efetivo e um suplente para cada regido de
atuacao, eleitos da seguinte forma:

I - O Presidente, o Vice-presidente e o Secretdrio, serdo eleitos por maioria de votos validos, somadas
todas as regides;

Il - O Conselheiro de Administragdo mais votado da regiao sera o efetivo e o segundo mais votado
serd o suplente,

§ unico - Em caso de candidatura dnica, o candidato serd considerado automaticamente eleito,
ficando dispensada a votagso. Quando necessério, a Comissdo Eleitoral devera selecionar o
associado que ocupara a respectiva supléncia.

Art. 39 - O Conselho Fiscal sera constituido de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, sendo
0s 3 (trés) mais votados os efetivos e os 3 (trés) seguintes, por niimero de votos recebidos, os suplentes.
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Art. 40 - Para poder exercer ou disputar cargo de natureza politico-partidaria, conforme artigo 18,
inciso VII, do Regimento Eleitoral, 0 associado integrante do Conselho de Administracdo ou Fiscal,
Representante de Nucleo ou Delegado da Cotriel devera renunciar ao cargo que ocupa,

Art. 41 - Na ocorréncia de vagas fora do periodo normal de término de mandato, conforme o Art. 50,
§ 5°, do Estatuto Social, a Comissdo Eleitoral organizara as elei¢bes estabelecendo calendrio préprio,
buscando sempre seguir este Regimento, inclusive adaptando-o para melhor viabilizar o pleito.

CAPITULO XI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Arnt. 42 - O associado da Cotriel que infringir dispositivo deste Regimento, sera passivel das
penalidades previstas no Estatuto Social.

Art. 43 - Os dispositivos deste Regimento, aplicam-se a todos e em todos os artigos, a partir das
proximas eleicGes, salvo expressa disposicdo em contrério.

8 unico - A condigdo de associado integral para fins de registro de candidatura, somente sera exigida
a partir da aprovagao do respectivo Regimento.

Art. 44 - Os dispositivos deste Regimento Eleitoral, de diffcil aplicagdo na primeira eleicéo, por prazos
ou motivo de forga maior, poderdo ser adaptados pelo Conselho Geral de Representantes, atendendo
proposta da Comisséo Eleitoral,

Art. 45 - Os casos omissos, serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral, sujeitos a rectirso para o
Conselho Geral de Representantes.

Este Estatuto Social foi reformado na Assembleia Geral conjunta, Assembleia Extraordindria e
Ordinaria, realizada na Sede Social da Cotriel, no dia 11 de margo de 2022,

As alteragbes deste Estatuto Social acham-se transcritas na Ata da Assembleia Geral conjunta,
Assembleia Extraordindria e Ordindria, emitida por processo eletronico no sistema de folhas soltas, com as
assinaturas de préprio punho das pessoas nela relacionadas,

Espumoso, 11 de margo de 2022,

Leocezar Nicolini — Presidente Vilson Vitelio Cealin - Secrelério

REGIMENTO INTERNO DOS Nl_._]CLEOS, DO CONSELHO GERAL. DE
REPRESENTANTES E DA COMISSAO DE REPRESENTANTES DE NUCLEOS

DA ORGANIZAGAO DO QUADRO SOCIAL

Art. 1° - A organizagdo do quadro associativo tem como objetivo fundamental democratizar o poder
na cooperaliva, assegurando aos associados a efetiva participac&o nas principais decisdes de ordem politica,
econdmica e social.

§ 1° - A organizagdo do quadro associativo 0correra atraves da nucleagéo dos associados.

§ 2° - A forma de participacdo dos associados ocorrera atraves dos Ndcleos, do Conselho Geral de
Representantes e da Comisséo de Representantes de Nicleos.
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Art. 2° - O Setor de Comunicacdo e Educagéo da Cooperativa coordenard as atividades dos Ndcleos
na sua formagéo, constituicdo e funcionamento.

§1° - Os representantes dos Ncleos Cooperativos ficardo encarregados de controlar a presenca dos
associados, nas reunides do Nicleo.

§ 2° - Ao Setor de Comunicagéo e Educagdo caberd arquivar cépia da ata da constituicdo do Ncleo,
da ata da eleicdo dos Representantes do Nicleo e das listagens de presenga nas reunides do Nicleo.

DOS NUCLEOS

Art. 3° - Entende-se por Nicleo Cooperalivo, a organizagao de pelo menos 15 (quinze) associados,
produtores ou residentes numa das regides da Cotriel.

Art. 4° - Serdo constituidos Nucleos Cooperativos em todas as comunidades organizadas, localizadas
na drea de acdo da Cooperativa. Os Nicleos poderdo ser constituidos pelos associados que de forma
independente desejarem se organizar, com apoio do Setor de Comunicacéo e Educagéo,

Art. 5° - O Nucleo sera reconhecido pelo Conselho de Administrag&o e pelo Conselho Geral de
Representantes, pela entrega da ata da constituigdo, constando os representantes eleitos.

Art. 6° - Na reunido de fundagéo do Nicleo, deve estar necessariamente presente um representante
do Setor de Comunicacéo e Educagéo da Cooperativa, apenas com a funcdo de coordenar os trabalhos.

Art. 7° - O Ndcleo tem por objetivo possibilitar ao associado a participagdo nas decisdes da
Cooperativa, assegurando assim a defesa e a protegao dos seus interesses,

§ tnico - Sdo também objetivos do Nicleo a Difusdo de Tecnologia, troca de experiéncias e outros
que proporcionem organizar, difundir e melhorar a comunidade, a Cotriel, o cooperativismo e a
agricultura.

Art. 8° - Séo deveres dos associados integrantes do Nucleo:

I - Participar das atividades programadas no Nucleo;

Il - Ser associado atuante, comercializando sua producéao com a Cogperativa;
Il - Zelar pelo funcionamento do Ncleo, elegendo representantes atuantes:
IV - Defender os interesses do Nicleo e da Cooperativa;

V - Manter-se informado sobre o funcionamento e andamento da Cooperativa, auxiliado pelo Setor de
Comunicagéo e Educagdo, pelos Administradores de Unidades, pelos Coordenadores de Areas e
pelos Diretores:

VI - Encaminhar aos devidos 6rgdos da Cotriel, diretamente ou através dos Representantes dos
NUcleos, sugestdes, solicitagdes e dendncias a respeito da atuagéo da Cotriel, diregdo, conselhos e
associados, buscando melhorias, correcdo de erros, transparéncia, esclarecimentos e apuracdo de
irregularidades.

§ unico - O associado ndo podera mudar de nicleo a partir do Ultimo dia de cada exercicio social, ats
a data final da Assembleia Geral Ordinaria que deliberara sobre o mesmo.

Art. 9° - Sao direitos dos associados integrantes dos Ncleos:
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I - Propor ao Nicleo medidas de interesse do quadro social;
Il - Votar nas decisGes do Nicleo;

Il - Votar e ser votado nas eleicGes dos Representantes do Nicleo, salvo as restricbes estatutrias e
regimentais;

IV - Integrar, como Representante do Ndcleo, o Conselho Geral de Representantes e a Comissdo de
Representantes de Ncleos; :

V - Avaliar o desempenho da organizacdo cooperativa;
VI - Auxiliar o seu representante no desempenho das atividades do Nicleo:

VIl - Votar e ser votado nas eleicoes aos Conselhos de Administragdo e/ou Fiscal, conforme
Regimento Eleitoral.

§ tinico - O Conselho de Administracéo, anualmente, estabelecera formas de valorizar a participacdo
dos associados nas reunides do Nicleo e nas Assembleias.

DA DIRECAO DO NUCLEO

Art. 10 - A direcdo do Nucleo sera composta por 2 (dois) representantes com poderes iguais, que
terdo, entre outras, as seguintes atribuigoes:

I - Coordenar as reunies do Nicleo:

Il - Acatar idéias, criticas e sugestdes dos associados, analisé-las com o Conselho Geral de
Representantes, ou com a Comissao de Representantes de NUcleos, e encaminha-las a Diregéo, ao
Conselho de Administragéo ou ao Conselho Fiscal;

Il - Opinar sobre as questGes essenciais, conforme o artigo 23 deste Regimento Interno:

IV - Representar o Nicleo no Conselho Geral de Representantes:

V - Manter os associados informados sobre a Cooperativa;

VI - Promover no minimo duas reunides do Nécleo par ano e ajudar a unir os associados, com o apoio
do Setor de Comunicacdo e Educagio, encaminhando a este os relatdrios das reunidesrealizadas;

VIl - Manter atualizado o livro de atas do Nicleo;

VIl - Fazer o controle de presenca nos eventos e encaminhar ao Setor de Comunicacéo e Educacdo
da Cotriel:

IX - Fiscalizar as votagdes no Nicleo;

X - Informar ao Conselho de Administragdo, se o pretendente a sdcio € agricultor na drea de agéo do
seu Nucleo.

Art. 11 - O mandato dos Representantes do Nicleo serd de 3 (trés) anos, coincidindo com o do
Conselho de Administragdo.
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DAS ELEICGES DA DIRETORIA DO NUCLEO

Art. 12 - As eleigoes deverdo ser realizadas sempre até o final do més de maio, do mesmo ano da
eleicdo do Conselho de Administragao.

Art. 13 - As reuniGes com finalidade de eleger os Representantes de Ndcleos, deverdo ser divulgadas
a partir da Assembleia Geral Ordinaria,

§ unico - Imediatamente apés as eleicbes dos novos Representantes de Ncleos, o Setor de
Comunicagéo e Educagdo organizard curso de Cooperativismo, de Organizacdo de Reunides e dard
todas as instruges necessérias para o bom funcionamento dos Nicleos.

Art. 14 - As eleigbes s¢ terdo validade, se realizadas em reunides com a presenca de no minimo 10
(dez) associados cadastrados no Nicleo.

Art. 15 - A Coordenagéo do processo das eleigdes nos Nucleos ficara sob a responsabilidade dos
Representantes do Nucleo, em conjunto com o Setor de Comunicacéo e Educacdo.

Art. 16 - Ndo poderdo concorrer para Representante de Nucleo, os associados incursos no artigo 18
do Regimento Eleitoral da Cotriel.

Art. 17 - As eleigbes serdo feitas pelo voto secreto.
§ 1° - Cada associado votara em dois nomes,

§ 2° - Os dois associados mais votados serdo 0s Representantes;

§ 3° - Em caso de empate, sera considerado eleito o associado de mais idade.

Art. 18 - Em caso de demissdo ou destituicdo dos Representantes do Nucleo, ou parte destes, a
formalizagdo somente poderd ocorrer em reunido onde estiverem presentes, no minimo, 10 (dez) associados
cadastrados no Nucleo.

§ tnico - Na mesma reunido onde foi formalizada a destituicéio ou demissdo dos Representantes,
podera ser realizada uma nova eleicdo, ou marcada uma outra reunido com esta finalidade.

DAS REUNIGES DO NUCLEO
Art. 19 - As reunies do Ndcleo poderéo ser convocadas:
I - Por um Representante;
I - Por 10 (dez) associados do Nucleo;
I - Pelo Presidente da Cotriel:
IV - Pelo Setor de Comunicagdo e Educacdo;
V - Pelo representante regional na Comisséo de Representantes de Nucleos:
VI - Pelo Presidente do Conselho Geral de Representantes,
Art. 20 - Terdio competéncia perante a Cooperaliva, as reunides realizadas com a presenca de no

minimo 10 (dez) associados cadastrados no Nucleo.
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Art. 21 - Os Nicleos, em suas reuniges, poderdo solicitar o assessoramento dos Setores ou
Coordenadorias da Cooperativa que julgarem necessarios, para recebimento de informagdes, inclusive do
Conselho Fiscal e de Administragao.

Art. 22 - Todas as reunifes dos Nicleos deverdo ser divulgadas pelo Setor de Comunicagio, através
do radio, citando o assunto e quem as convoca.

Art, 23 - As reunides de Nicleo tém as seguintes finalidades:
I - Esclarecer a real situagdo da Cooperativa para os associados;

I - Identificar os problemas e necessidades, estudar e encaminhar solugbes ou medidas em conjunto
com os associados, representantes e direcio:

Il - Tratar assuntos de interesse dos associados e da Cooperativa;
IV - Opinar sobre as questdes essenciais:

a - Politica de organizagéo do quadrosocial:

b - Politica de comercializago;

¢ - Destinagdo das sobras;

d - Relatdrio da gestdo, balango e demonstrativo de sobras e perdas;
e - Politica de investimento;

f - Orcamento.

Art. 24 - O Nucleo podera realizar 4 (quatro) tipos de reuniges:

I - Reunido ordindria, duas ao ano, uma por semestre;

I - Reunido extraordinaria, quando o Nucleo, através de seus Representantes, ou no minimo 10 (dez)
associados, julgar necessdrio, ou ainda por solicitacdo da diregdo da Cooperativa;

Il - Reunido interna, somente com a presenca dos associados pertencentes ao Nicleo:

IV - Podera haver ainda reuni&o agrupando vérios Nlcleos, para troca de experiéncia.

DO CONSELHO GERAL DE REPRESENTANTES
==~ onLn bERAL DE REPRESENTANTES
Art. 25 - O Conselho Geral de Representantes sera formado pelos Representantes de Niicleos.

Art. 26 - O Conselho Geral de Representantes serd um orgdo de representagdo, consulta e
deliberacdo dos associados junto aos Conselhos de Administragéo e Fiscal, nos casos fixados neste
Regimento Interno.

Art. 27 - O Conselho Geral de Representantes serd coordenado por um presidente e um secretario,
eleitos por metade mais um dos presentes, pelo sistema de dois turnos, quando ndo houver maioria absoluta
no primeiro turno,

§ 1° - O mandato dos Coordenadores sera de um ano, contando a partir da data em que forem
eleitos, podendo ser reeleitos.
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§ 2° - Os Coordenadores poderdo ser destituidos pelo Conselho Geral de Representantes, se este
Julgar que ndo estdo atendendo suas exigéncias.

§ 3° - Sdo fungdes do Presidente do Conselho Geral de Representantes:
| - Representar o Conselho Geral de Representantes junto aos Conselhos de Administragdo e Fiscal.
Il - Convocar e presidir as reunides do Conselho Geral de Representantes;

Il - Encaminhar ao Conselho de Administragdo todas as sugestdes do Conselho Geral de
Representantes.

§4° - Em caso de auséncia ou impedimento do Presidente, 0 mesmo serd substituido pelo Secretdrio.
§ 5° - Séo fungdes do Secretdrio do Conselho Geral de Representantes:

| - Assessorar o Presidente durante as reunides, elaborando a ata das mesmas e encaminhando cépia
dela para o Setor de Comunicagéo e Educagao da Cooperativa;

Il - Substituir o Presidente em seus impedimentos.

Art. 28 - O Conselho Geral de Representantes reunir-se-a obrigatoriamente para opinar sobre
questOes referentes ao relacionamento associado-cooperativa, bem como para opinar sobre as questdes
essenciais, conforme artigo 23 deste Regimento Interno, apos ouvidos os Nucleos.

§ Unico - O Conselho Geral de Representantes, quando se reunir para deliberar sobre qualquer item

deste artigo, poderd solicitar & Cooperativa, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da reunio,

toda a documentag&o que julgar necesséria.

Art. 29 - O Conselho Geral de Representantes serd convocado pelo Presidente do mesmo, pelo
Conselho de Administragao, pelo Conselho Fiscal, pelo Presidente da Cotriel ou a requerimento da metade
mais um dos Niicleos.

§ 1° - Todas as reunides do Conselho Geral de Representantes e da Comissao de Representantes de

Nticleos deverdo ser convocadas através de edital, divulgado pelo Setor de Comunicagdo e Educagdo

da Cotriel, onde devera constar:

! - © nome do Conselho ou Comissdo;

I - Dia e a hora da reunido;

Il - Local da reunido;

IV - A ordem do dia dos trabalhos;

V - O nome, funcéo e assinatura de quem convocou,

VI - Data e local da convocagao.

§ 2° - Quando consultado, o Conselho Geral de Representantes opinara por maioria simples de votos
e as decisbes serdo registradas em livro de atas préprio.

Art. 30 - Além das atribuicdes enumeradas no artigo 28 deste Regimento Interno, compete ainda ao
Conselho Geral de Representantes:
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| - Orientar os associados na aplicagdo das normas estatutdrias e transmitir as deliberagbes do
Conselho de Administracao;

Il - Solicitar ao Conselho Fiscal, quando for o caso, trabalhos especificos de auditoria:

il - Demonstrar periodicamente aos associados, com a assessoria de técnicos especializados, a
situacdo financeira e econdmica da Cooperativa;

IV - Informar-se € manter os associados permanentemente informados sobre a politica do
cooperativismo, a politica agricola e também sobre os aspectos da politica econdmica que mais
interferirem nas atividades agropecuarias.

DA COMISSAQ DE REPRESENTANTES DE NUCLEOS

Art. 31 - Na primeira reunido apds as eleicoes dos novos Representantes de Ncleos, e
pasteriormente a cada ano, ser4 eleita a Comisséo de Representantes de Nucleos.

Art. 32 - Além do Presidente e do Secretério do Conselho Geral de Representantes, que também
coordenarao esta Comissdo, formard a Comissdo um Representante de Niicleo de cada regido, eleito pela
maioria dos Representantes da regido.

Art. 33 - A Comissdo de Representantes de Nicleos ter4 a funcéo de:

I - Servir como Comiss&o Eleitoral, conforme regimento proprio;

Il - Representar os Lideres de Nucleo onde necessario;

Il - Articular e entrosar os Nicleos por regiao e as regides entre si:

IV - Convocar reunides de Nucleo, dos Lideres de Nucleo por regido, do Conselho Geral de

Representantes, dos Conselhos de Administracdo e Fiscal e das Comissdes que venham a ser

criadas na Colriel;

V - Qutras, definidas pelo Conselho Geral de Representantes.

Art. 34 - Poderd convocar reunido da Comissao de Representantes de Ncleos:

| - O Presidente da Comissdo de Representantes de Ncleos;

Il - O Presidente da Cotriel:

Il - O Conselho de Administragao ou Fiscal:

IV - A maioria de seus membros.

DAS REGIOES

Art. 35 - Para fins de organizagdo do quadro social da Cotriel, a area de agdo desta cooperativa é
dividida em regides, de acordo com as Unidades Regionais que possui ou venha a possuir, sendo atualmente
as seguintes: Regido 1 - Sede; Regiéo 2 - Salto do Jacuf: Regido 3 - Alto Alegre; Regi&o 4 - Depdsito; Regido
5 - Pantano Grande; Regi&o 6 - Campos Borges; Regido 7 - Estrela Velha; Regido 8 - Pontdo do Butia;
Regido 9 - Capdo do Valo; Regido 10 - Serra dos Engenhos; Regido 11 - Sobradinho e Regido 12 - Arroio
do Tigre, cada uma delas composta pelos Nicleos de associados constituidos de acordo com suas
caracteristicas geogréaficas.
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§ 1° - O Nucleo devera comunicar a0 Setor de Comunicagdo e Educacdo a qual regido quer
pertencer.

§ 2° - Para trocar de regidio, o Nucleo devera solicitar autorizagdo ao Conselho Geral de
Representantes, com a devida justificativa.

Art. 36 - Os Representantes das regides na Comissdo de Representantes de Nicleos, terdo a fungéo

de convocar, presidir e encaminhar os resultados das reunies regionais. Além do representante da regido,
podera convocar reuniao regional o Presidente da Cotriel e a Comissdo de Representantes de Ncleos.

§ Unico - A reunido regional dos Representantes de Nicleos podera deliberar sobre convocaco de
reunido de todos os associados da regido, seguindo, sempre que possivel, as normas deste
Regimento no tocante as outras reuniges.

DAS VOTACOES NOS NUCLEOS

Art. 37 - Nas reunifes nos Nucleos, as votagoes que se fizerem necessdrias, em regra, seréo

simbdlicas, podendo os associados optar pela votagéo secreta;

Art. 38 - Nas votages do Nucleo, somente poderdo votar os associados devidamente cadastrados no

mesmo, obedecendo-se o seguinte critério:

| - Os associados de cada Nicleo deverdo assinar uma lista de presenca, que sera fornecida pelo
Setor de Comunicac&o e Educagéo da Cotriel:

I - Se a votacdo for secreta, apds assinar a lista de presenca 0s associados receberdo a devida
cédula;

Il - A votag&o tera inicio imediatamente apds os associados terem assinado a lista de presenca, ou,
no caso de votac&o secreta, apds terem recebido as respectivas cédulas;

IV - Nas votagdes simbdlicas, os associados votardo erguendo a méo. Os Representantes do Nicleo
contardo o numero de votos e anotardo o resultado na ata da reuniao. Finda a votagdo do(s)
assunto(s) em pauta, sera imediatamente encerrada a respectiva ata, que apos lida, devera ser
assinada pelos Representantes do Nicleo e por no minimo 10 (dez) associados que votaram;

V - Nas votages secretas, os associados preencherdo as cédulas que receberam e as depositardo
numa urna colocada em frente aos Representantes do Nicleo. Imediatamente apods a votacdo, 0s
Representantes do Nicleo fardo a apuracdo dos votos, na presenca dos associados, divulgando o
resultado aos presentes e anotando na ata o nimero de votantes, o nimero de votos brancos e nulos
€ 0 numero e o resultado dos votos validos, sendo que a soma dos votos devera fechar com o nimero
de volantes. Feito isso, sera imediatamente encerrada a referida ata, que apds lida, devera ser
assinada pelos representantes do Nucleo e por no minimo 10 (dez) associados que votaram;

VI - O resultado das volagOes sera apresentado em reunido do Conselho Geral de Representantes,
conforme for previamente definido.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 39 - A secretaria geral dos trabalhos dos Nucleos, do Conselho Geral de Representantes e da

Comissdo de Representantes de MNucleos, ficard sob a responsabilidade do Setor de Comunicagao e
Educacdo da Cooperativa.
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Art. 40 - Os casos omissos e duvidosos, serdo resolvidos de acordo com a Lei e os principios
doutrinarios, ouvidos os Conselhos de Administracdo e Fiscal e 0 Conselho Geral de Representantes.

Este Estatuto Social foi reformado na Assembleia Geral conjunta, Assembleia Extraordindria e
Assembleia Ordindria , realizada na Sede Social da Cotriel, no dia 11 de margo de 2022.

As alteracbes deste Estatuto Social acham-se ftranscritas na Ata Geral conjunta, Assembleia
Extraordinaria e Assembleia ordindria, emitida por processo eletrénico no sistema de folhas soltas, com as
assinaturas de proprio punho das pessoas nela relacionadas.

Espumoso, 11 de margo de 2022.

Leocezar Nicolini - Presidente
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

Documento Principal

Identificagéo do Processo
Numero do Protocolo  |NUmero do Processo Méodulo Integrador Data

22/100.021-6 RSE2200365655 25/03/2022

Identificag&o do(s) Assinante(s)
CPF : Nome Data Assinatura
404.303.910-72 LEOCEZAR NICOLINI 25/03/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do g vy 1TL_

Selo Ouro - Certificado Digital

. Cerlifico registro sob o n® 8214660 em 29/03/2022 da Empresa COOPERATIVA TRITICOLA DE ESPUMOSO LTDA - COTRIEL, CNPJ
88677595000128 e protocolo 221000216 - 25/03/2022. Autenticagan: CTQFBF3227398AEA4F4B?4EFD3855233BBAA6E29. Carlos Vicente
Bernardoni Gongalves - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse hitp:/fjucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n® do protocolo
22/100.021-6 & o codigo de seguranga OBEZ Esia copia fol autenticada digitalmante e assinada =m 29/03/2022 por Cgﬂ?g,\ﬁ?arjg Bernardoni
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado do Rio Grande Do Sul

Secretaria de Desenvolvimento Ecandmico e Turismo

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa COOPERATIVA TRITICOLA DE ESPUMOSO LTDA -
COTRIEL, de CNPJ 89.677.595/0001-28 ¢ protocolado sob o ntimero 22/100.021-6 em 25/03/2022, encontra-se

registrado na Junta Comercial sob ¢ ntmero 8214660, em 29/03/2022. O ato foi deferido cletronicamente pelo
examinador Fabiane Stefani Fetter,

Certifica o registro, o Secretirio-Geral, Carlos Vicente Bemnardoni Gongalves. P

ara sua validagfo, devera ser acessado
o sitio cletrénico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https:/iportalservicos.jucisrs.rs.gov.br/Por:al.fpages/

imagemProcesso/viaUnica, jsf) e informar o niimero de protocolo ¢ chave de seguranga.
Capa de Processo

ok o e I s e At e e S By
CPF Nome Data Assinatura
404.303.910-72 LEOCEZAR NICOLINI 25/03/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do g wb
Selo Ouro - Certificado Digital

Documento Principal

Sl e O e P A e
CPF Nome
404.303.210-72 LEOCEZAR NICOLINT
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do g wb m..
Selo Ouro - Certificado Digital

Data Assinatura

25/03/2022

Data de inicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 11/03/2022

Documento assinado eletronicamente por Fabiane Stefani Fetter, Servidor(a) Publice(a), em
29/03/2022, as 14:02.

A autencidade desse documento pode ser conlerida no portal de servicos da jugisrs informando o
numero do protocolo 22/100.021-6.
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO

RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

O ato foi assinado digitalmente por :

Identificagdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
193.107.810-68

CARLOS VICENTE BERNARDONI GONCALVES

! Porto Alegre. terca-feira, 29 de margo de 2022

§

ﬁ Junta Cemercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

4 ~ Cerlifico registro sob o n® 8214660 em 29/03/2022 da Empresa COOPERATIVA TRITICOLA DE ESPUMOSO LTDA - COTRIEL, CNPJ

“" 89677595000128 & protocolo 221000216 - 25/03/2022. Autenticagao: C79FBF322739BAEA4F4674BFD385E2336BAAGE2T. Carlos Vicente
Bernardoni Gongalves - Secretario-Geral,

Para validar este documento, acaesse http:/fjucisrs.rs.gov.brivalidacaa e informe n®
22/100.021-6 e o codigo de seguranga OGE

do protocolo
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CNJ: .5001495-54.2024.8.21.004s6, Vara Judicial da Comarca de

Espumoso, proposto em 16/07/2024, classe CNJ da acéo: Cumprimento de
sentenca, autor(es): CAROLINA BRUGO SERAFINI.

Cooperativa Triticola de Espumoso Ltda, nome fantasia COTRIEL -

COOPERATIVA TRITICOLA DE ESPUMOSO LTDA = COTRIEL, CNPJ
89.677.595/0001-28,

End. comercial - Avenida 0Osvalde Julio Werlang, 2050, Martini,
Espumoso, RS, Brasil

residencial - Rodovia R8T Quatrocentos e oitenta e um, 0, Posto

de Combustivei, Tabodozinho, Espumoso, RS, Brasil.

=
CNJ: .5000039-07.2003.8.21.0046, Vara Judicial da Comarca de
Espumoso, proposto em 03/07/2000, classe CNJ da acdc: Cumprimento de
sentenca, autor (es) : SIMONE TLARA PARIZOTO,SIMAO OTTONI PARIZOTO,

CRISTIANO OTTONI PARIZOTO,CESIRA OTTONI PARIZOTO,ARONE BARIZOTTO.

CNJ:.5000081-25.2003.8.21.0024, 1% Vara da Comarca de Rio Pardo,
proposto em 21/01/2003, classe CNJ da acdo: Procedimento Ordinario,
autor (es) : SUCESSAQ DE JOAQ ROBERTO MAYER.

CNJ: .5000544-86.2016.8.21.1001, 2|y Vara Civel de Foro Regional
4° Distrito da Comarca de Porto Alegre, proposto em 26/02/2016,
classe CNJ da acdo: Procedimento Ordinario, autor(es) : MACARIE
OLIVEIRA DA SILVA,LINA ROSA MARIN DA CRUZ.

CNJ:.5000312-61.2017.8.21.0024, 22 vVara da Comarca de Rio Pardo,
proposto em 30/05/2017, classe CNJ da acdo: Procedimento Ordinéario, -
autor (es): PAULO ROSELI CAMARGO.

CNJ: .5001664-29.2018.8.21.0021, 42 Vara Civel da Comarca de
Passo Fundo, proposto em 20/02/2018, classe CNJ da agdo: Procedimento
Ordinario, autor(es): MARCELO REZENDE DA SILVA.

CNJ:.5002420-71.2019.8.21.1001, k2 Vara Civel do Foro Regional
4° Distrito da Comarca de Porto BAlegre, proposto em 21/01/2019,
classe CNJ da acdo: Procedimento Ordinario, autor (es) : MACARIE

OLIVEIRA DA SILVA.

CNJ:.5015006-79.2019.8.21.0019, 2* Vara Civel da Comarca de Novo
Hamburgo, proposto em 29/04/2019, classe CNJ da agao: Usucapido,
autor (es): VALDIR DOS SANTOS MACHADO, MARLENE MARIA EMMERICH.

Réus Selecionados: 46/51, 1/5571776, 1/5242967, 24/1607, em 06/05/2025
as 14h12min
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CERTIDAO JUDICIAL CIVEL

Certifico que, consultando os sistemas de informatica
do Poder Judiciaric do Estado do Rio Grande do Sul, encontrei os
seguintes registros de ACOES ciVEIS em tramitagdo contra:

COTRIEL- Cooperativa Triticola de Espumoso Ltda, CNEBJ
89.677.595/0001-28,
Fnd. residencial - Avenida Osvaldo Julio Werlang, 2050, Martini,

Espumoso, RS, Brasil.

046/1.14.0001342-3 CNJ:.0003218-48.2014.8.21.0046, Vara Judicial
da Comarca de Espumoso, proposto em 28/10/2014, classe CNJ da agao:
Execucdo Fiscal, autor(es) : Conselho Regional de Quimica da 5.
Regido.

COOPERATIVA TRITICOLA DE ESPUMOSO LTDA, CNFPJ 89.677.595/0026-86,

End. comercial - Distrito Bexiga 1, sn, Capac do Valo, Rio Pardo,
Brasil
residencial - Avenida Osvaldo Julic Werlang, 2030, Industrial,

Espumoso, Brasil.

CNJ: .5000848-73.2022.8.21.0161, Vara Judicial da Comarca de
Saltoe do Jacui, proposto em 22/07/2022, classe CNJ da agdo:
Procedimento Ordindrie, autor(es): LUIZ EDUARDO PINTO GOELZER.

COOPERATIVA TRITICOLA DE ESPUMOSO LTDA, CNPJ B9.677.595/0020-20,
End. comercial - AVENIDA OSYVALDO JULIO WERLANG, 2050, FUNDOS, CENTRO,
Brasil

residencial - Avenida Angelo Macales, 0, Centro, Espumoso,
Brasil.

CNJ:.5000470-79.2019.8.21.0046, Vara Judicial da Comarca de
Espumoso, proposto em 24/04/2019, classe CNJ da agdo: Embargos de
Terceiro, autor(es) : VALDIR DOS SANTOS MACHADO, MARLENE MARIA
EMMERICH.

Réus Selecionados: 46/51, 1/5571776, 1/5242967, 24/1607, em 06/05/2025
as 14h12min
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CNJ:.5000924-38.2020.8.21.0089, Vara Judicial da Comarca de
Candelaria, proposto em 03/08/2020, classe CNJ da acao: Procedimento
Ordinario, autor(es) : DIONATHAN DE MORAES, CATIELE CRISTINE SILVA DE
MORAES.

CNJ:.5001517-20.2021.8.21.0046, Vara Judicial da Comarca de
Espumoso, proposto em 17/11/2021, «classe CNJ da agdo: Embargos de
Terceiro, autor(es) : BANCO DO RRASIL S/A,BANCO DO BRASIL S/A, BANCO

DO BRASIL S/A,BANCO DO BRASIL SA, DIRECAO GERAL, DIRECAQO GERAL, DIRECAQ
GERAL, DIRECAO GERAL, DIRECAO GERAL, DTRECAO GERAL, DIRECAO GERAL, DIRECAOD
GERAL, DIRECAO GERAL, DIRECAO GERAL, DIRECAO GERAL, DIRECAO GERAL, DIRECAQ
GERAL, BANCO DO BRASIL S/A,BANCO DO BRASTL S.A.,BANCO DO BRASIL S/A,
BANCO DO BRASIL SA,BANCO DO BRASTL S.A,,BANCO DO BRASIL 5.A.,BANCO DO
BRASIL, BANCC DO BRASIL S.A, BB,BANCO DO BRASIL SEGUROS S5A, BANCO DO

BRASIL - AGENCIA CANGUCU, BANCO DO BRASIL S/A.,BANCO DO BRASIIL SA,,
BANCO DO BRASIL S. A., DIRECAO GERAL,BANCO DO BRASIL S A,AG. NOVO
HAMBURGO, BANCO DO BRASIL S A, BB CORRETORA DE SEGUROS E

ADMINISTRADORA DE BENS S.A, BANCO DO BRASIL - BE, BANCO DO BRASIL
DIRECAO GERAL, BORGES CAR VEICULOS,BANCO DO BRASIL AGENCIA ITAQUI/RS,
BANCO, BANRISUL,BANCO DO BRASIL IVOTI,BANCO DO BRASIL S/A ESTILO, BANCO
DO BRASIL - AGENCIA DE FREDERICO WESTPHALEN/RS, BOULEVARD LACADOR
SHOPPING, PORTI INCORPORADORA, BANCO BRASTIL SA, BANCO BRASIL S.A.,
VANESSA MENA ZANI DA SILVA,BANCO DO BRATL S/A,BA.

CNJ:.5000281-96.2022.8.21.0143, Vara Adjunta do JEC da Comarca
de Arroio do Tigre, proposto em 01/03/2022, classe CNJ da agdo:
Procedimento do Juizado Especial Civel, autor(es): GILBERTO HENKER &
CIA LTDA,GILBERTO HENKER & CIA LTDA, GILBERTO HENKER CIA LTDA.

CNJ:.5000382-36.2022.8.21.0046, Vara Judicial da Comarca de

Espumoso, proposto em 16/03/2022, classe CNJ da agdo: Procedimento
Ordinario, autor(es) : SIMONE STUMM KRISE, JAQUELINE STUMM, CLAUDIO
JORGE STUMM, ALEXANDRE STUMM, SELMA ARAUJO.

CNJ:.5002090-24.2022.8.21.0143, Vara Adjunta do JEC da Comarca
de Arrcio do Tigre, propesto em 31/08/2022, <classe CNJ da acdo:
Procedimento do Juizado Especial Civel, autor (es): NILVA TEREZINHA
FACCO,MD MATERIAIS DE CONSTRUCAOD.

CNJ:.5000091—02.2023.8.21.0046, Vara Adjunta do JEC da Comarca
de Espumoso, proposto em 24/01/2023, classe CNJ da agdo: Procedimento

do Juizado Especial Civel, autor(es);: ALDEMAR ANDRES.

CNJ:.5000306—75.2023.8.21.0046, Vara Judicial da Comarca de

Réus Selecionados: 46/51, 1/5571776, 1/5242967, 24/1607, em 06/05/2025
as 14h12min
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Espumoso, proposto em 18/02/2023, ~classe CNJ da agao: Procedimento
ordinario, autor(es): GLICERIO LOVATTO.

CNJ: .5000307-60.2023.8.21.0046, Vara Judicial da Comarca de
Espumosc, proposto em 18/02/2023, classe CNJ da agdo: Procedimento
ordinario, autor (es): GLICERIO LOVATTO.

CNJ: .5000315-37.2023.8.21.0046, Vara Judicial da Comarca de
Espumoso, proposto em 20/02/2023, classe CNJ da agdo: Procedimento
Ordinadrioc, autor(es): GLICERIO LOVATTO.

CNJ:.5000314-52.2023.8.21.0046, Vara Judicial da Comarca de
Espumoso, proposto em 20/02/2023, classe CNJ da agao: Procedimento
ordinario, autor(es): GLICERIO LOVATTO.

CNJ: .5000316-22.2023.8.21.0046, Vara Judicial da Comarca de
Espumoso, proposto em 20/02/2023, classe CNJ da agao: Procedimento
Ordinario, autor (es): GLICERIO LOVATTO.

CNJ: .5000405-45.2023.8.21.0046, vVara Judicial da Comarca de
Espumoso, proposto em 07/03/2023, classe CNJ da agdo: Embargos de
Tercelro, autor(es): SANDRA SCHERER GODOY .

CNJ:.5001463-83.2023.8.21.0046, Vara Judicial da Comarca de
Espumoso, Pproposto em 03/07/2023, classe CNJ da agdo: Cumprimento
provisério de decisao, autor (es): DAIANA MARIA DA SILVA CANFILD.

CNJ: .5002271-84.2024.8.21.0036, Vara Adjunta do JEC da Comarca
de Soledade, proposto em 13/03/2024, classe CNJ da agdo: Procedimento
do Juizado Especial Civel, autor (es): VOLNEI DA SILVA,.

Espumoso, 06 de maio de 2025, &s 14:12h

NOEU ANTON'ETA Ascinado de forma digital por

NOELI ANTONIETA

ZUFF0:326958290 ZzUrFo:32695829000
Dadas: 20250506 14:12:56

00 -03'00"

Réus Selecionados: 46/51, 1/5571776, 1/5242967, 24/1607, em 06/05/2025
as 14h12min



Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF
Inscricao: 89.677.595/0010-19
Razédo
. RATI
Social: COOPERATIVA TRITICOLA DE ESPUMOSO LTDA
Endereco: AV JOAO BERTANI 763 PREDIO / INDUSTRIAL / ESPUMOSO / RS / 99400-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |Ihe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer

debitos referentes a contribuicBes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigacGes com o FGTS,

Validade:11/06/2025 a 10/07/2025

Certificagao Numero: 2025061102500572378759
Informacédo obtida em 11/06/2025 09:20:46

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COOPERATIVA TRITICOLA DE ESPUMOSO LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 89.677.595/0001-28

Certiddo n°: 32285203/2025

Expedicdo: 11/06/2025, as 09:21:56

Validade: 08/12/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgéo.

Certifica-se gque COOPERATIVA TRITICOLA DE ESPUMOSO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 89.677.595/0001-28, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiroc de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacd3o desta certiddo condiciona-se a verifica¢do de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacdo das pessocas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatédria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoradrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demals tituleos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

avidas e sugestées: oudt@tst,jus.br



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE O MUNICiPIO DE
ESPUMOSO - RS

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE CONTRIBUINTE N° 13717/2025

Nome: COOPERATIVA TRITICOLA DE ESPUMOSO LTDA

Endereco: AVENIDA JOAO BERTANI Numero: 763
Complemento: Bairro: INDUSTRIAL
Cidade: Espumoso CEP:  99400-000
CNPJ/CPF: 89.677.595/0010-19 UF: RS

CERTIFICO, a requerimento da parte interessada, e para os devidos fins que, revendo o
banco de dados desta Prefeitura Municipal, nele constatei que COOPERATIVA
TRITICOLA DE ESPUMOSO LTDA, NADA DEVE até a presente data & Fazenda

Municipal.

RESSALVO o Direito & Fazenda Municipal de cobrar quaisquer débitos que venham a ser

apurados posteriormente, de responsabilidade do contribuinte acima identificado.

A aceitagdo desta Certiddo estd condicionada & verificacdo de sua autenticidade na

Internet, no enderego: sim.digifred.net.br/lespumoso
Publicada dia 11/06/2025 as 09:19 horas.

A validade da presente Certidéo é até 11/07/2025.
Cadigo de Verificagao: OMPB-TAG0.

Certidao emitida gratuitamente.



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: COOPERATIVA TRITICOLA DE ESPUMOSO LTDA
CNPJ: 89.677.595/0001-28

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos plblicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no Ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigées sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n® 8,212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:49:47 do dia 09/05/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 05/11/2025.

Cédigo de controle da certidao: 2327.4554.A410.8379

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



SISTEMA THEMIS
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PODER JUDICIARIO

CERTIDAO JUDICIAL CIVEL NEGATIVA

A vista dos registros constantes nos sistemas de
Informdtica do Poder Judiciario do Estado do Rio Grande do Sul &
expedida a presente certididoc por ndoc constar distribuicdo de acdo
falimentar, concordatédria, recuperacdo judicial e extrajudicial em
tramitacdo contra a seguinte parte interessada:
COOPERATIVA TRITICOLA DE ESPUMOSQO LTDA ks ko ko ok sk deskok ook sk s ek ook sk o ok
Empresa Comercial estabelecida na Avenida Osvaldo Julio Werlang,n.2050
Bairre Insdustrial- Espumoso-RS— CEP-80,400-000%****kswskkkmhkkrkkkhsk*
Inscricdo no CNPJ sob n. 89.677.595/0001-28~ Matrig. *xkdkkdksrrkkrrhkt

Espumoso, 10 de junho de 2025, as 16h44min

Assinado eletronicamente por Rio Grande Do Sul Peder Judiciario



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL

Nome: COOP TRITICOLA DE ESPUMOSO LTDA - COTRIEL
CNPJ base: 89.677.595/

Obs.: A presente certiddo é vélida para toda a empresa, representada pelo CNPJ base composto pelos 8 primeiros digitos. Todos
os estabelecimentos da empresa foram avaliados na pesquisa de regularidade fiscal.

Certificamos que, aos 21 dias do més de MAIO do ano de 2025, revendo os bancos de dados da Secretaria da
Fazenda do Estado do Rio Grande Sul, n3o elidido o direito de a Fazenda proceder a posteriores verificagdes e, a
qualquer tempo, vir a cobrar crédito apurado, o titular do CNPJ base acima se enguadra na seguinte situagéo:

CERTIDAO NEGATIVA

‘Constitui-se esta certiddo em meio de prova de existéncia ou ndo, em nome do interessado, de débitos ou
pendéncias relacionados na Instrugdo Normativa DRP n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1.

Débitos protestados e posteriormente regularizados perante a Receita Estadual do Rio Grande do Sul ndo impedem
a emissao de “Certidao Negativa”, porém, caso ndo sejam pagas as taxas cartoriais, o débito permanece protestado

pelo cartério, podendo ser a causa de restricdes em entidades de protecéo ao crédito. Nesses casos, regularize as
taxas diretamente no cartério.

Esta certiddo NAO comprova a quitag&o:
a) de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragao Anual de Simples Nacional (DASN) e no Programa

Gerador do Documento de Arrecadacgdo do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo Simples
Nacional;

b) de ITCD e de ITBI (nas hipdteses em que este imposto seja de competéncia estadual - Lei n°® 7.608/81) em

procedimentos judiciais e extrajudiciais de inventario, arrolamento, separacao, divércio, dissolugdo de unido estavel
ou partilha de bens.

Esta certiddo ¢é valida até 19/7/2025.

Certidao expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V.

A autenticidade deste documento devera ser confirmada em
https:/iwww.sefaz.rs.gov.br/SAT/CertidaoSitFiscalConsulta.aspx
com o preenchimento apenas dos dois campos a seguir:

Certidao n°: 35089180
Autenticagao: 45442402




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAD

; COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 247ADE AERTURA
§|9L(li;!;{-.595mu10 19 CADASTRAL 20/06/1985

NOME EMPRESARIAL
COOPERATIVA TRITICOLA DE ESPUMOSO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
COTRIEL

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
10.11-2-01 - Frigorifico - abate de bovinos

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS

01.51-2-01 - Criagéo de bovinos para corte

10.11-2-03 - Frigorifico - abate de ovinos e caprinos

10.11-2-04 - Frigorifico - abate de bufalinos

10.12-1-03 - Frigorifico - abate de suinos

10.13-9-01 - Fabricagéo de produtos de carne

10.13-8-02 - Preparagdo de subprodutos do abate

46.34-6-01 - Comércio atacadista de carnes bovinas e suinas e derivados
_| 46.34-6-99 - Comércio atacadista de carnes e derivados de outros animais

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV JOAO BERTANI 763 Ak

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO
99.400-000 BAIRRO ESPUMOSO

UF
RS

ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
cotriel@powernet.psi.bricotriel (54) 3833-500

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ek

ATIVA 03/11/2005

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

dekdkkd

ko

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUACAD ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 05/05/2025 as 16:09:05 (data e hora de Brasilia).
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