Klo Granae ao sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPUMOSO

PRACA ARTHUR RITTER DE MEDEIROS, S/N
C.N.P.J. 87.612.743/0001-09

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2233/2025
Municipio de Espumoso-RS

Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Turismo.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICO DE CAPACITACAO E APOIO AS PSICOPEDAGOGAS MUNICIPAIS, VISANDO
ATENDIMENTO DA DEMANDA DO MUNICIPIO DE ESPUMOSO-RS.

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

A Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Turismo identificou a necessidade de
capacitar e oferecer suporte técnico as psicopedagogas que atuam na rede municipal de ensino,
especialmente no que diz respeito a realizagdo de avaliagbes psicopedagdgicas e a elaboragéo
de documentos pedagdgicos especificos, como o Plano Educacional Individualizado (PEl) e 0
Plano de Atendimento Especializado Escolar (PAEE).

Essas agGes sédo essenciais para garantir o direito a educagédo de qualidade, equitativa e
inclusiva, conforme previsto na legislagdo vigente (LDB, Lei n° 13.146/2015 - Lei Brasileira de
Inclus&o, e a Politica Nacional de Educacéao Especial na Perspectiva da Educag&o Inclusiva).

A contratagdo se justifica pela necessidade de padronizar e qualificar os processos de

B waliagdo psicopedagogica, assegurando rigor técnico e embasamento cientifico, fortalecer a
capacidade técnica das profissionais que atuam no suporte ao atendimento de alunos com
necessidades especiais, ampliar a eficacia das agées de inclusdo escolar, por meio da correta
elaboragéo de instrumentos norteadores como o PEl e o PAEE, suprir lacunas de formagéo
continuada identificadas nas equipes de psicopedagogas, garantir apoio técnico especializado,

visando praticas baseadas em evidéncias, respeitando as normativas da educacéo inclusiva.
2. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

O Plano de Contratagdo Anual do Municipio de Espumoso-RS estd em fase de
elaboragéo, entretanto, o objeto deste estudo é de caréater emergencial para atender a demanda
do Municipio de Espumoso. 793



3. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

A empresa contratada devera ser capacitada em oferecer e prestar o servigo solicitado,
ou seja, comprovar experiéncia comprovada em formagéo de profissionais da educacao,
especialmente na area de Psicopedagogia, Educacéo Inclusiva, PEI e PAEE.

3.1 Obrigagées da Contratante:

3.1.1. A CONTRATANTE deve observar para que seja mantida, durante a vigéncia do
contrato, todas as condigbes de habilitagéo e qualificacédo da licitante contratada exigidas.

3.1.2. Notificar a CONTRATADA, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeicées no
curso da execugéo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.

3.1.3. Promover, através de seus representantes, o acompanhamento e a fiscalizagéo da
execugdo do contrato, e efetuar os pagamentos nas condi¢des e prego pactuados.

3.1.4. Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais.

3.1.5. Acompanhar a execugdo do servigo na figura do técnico-fiscal e auxiliares.

3.1.6. Atestar a Nota Fiscal para o envio da mesma ao setor competente para o
pagamento.

3.1.7. Fornecer & CONTRATADA todos os elementos e dados necessarios a perfeita
execugéo do objeto deste Contrato.

3.1.8. Realizar a Fiscalizagdo dos servicos por meio da equipe da Secretaria de
Educagéo, Cultura e Turismo de Espumoso.

3.1.9. Designar por portaria, o fiscal do contrato, para a realizagdo do seu

—acompanhamento e fiscalizagéo.

3.1.10. A CONTRATANTE devera notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade
encontrada nos servigcos executados.

3.2. Obrigacdes da Contratada

3.2.1. Manter as condicdes de habilitacdo e qualificag&o exigidas durante toda a vigéncia
do Contrato, informando @ CONTRATANTE a ocorréncia de qualquer alteracéo nas referidas
condigdes;

3.2.2. Responsabilizar-se pela execugéo do servico, objeto do Contrato, respeitando em
especial os moldes de execugao estabelecidos, respondendo civil e criminalmente por todos os

danos, perdas e prejuizos que, por dolo ou culpa sua, de seus empregados, prepostos, ou
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terceiros no exercicio de suas atividades, vier a, direta ou indiretamente, causar ou provocar ao
CONTRATANTE e a terceiros:

3.2.3. Cumprir fielmente as obrigagées definidas no Termo de Referéncia, de forma que
O servigo seja prestado de acordo com as exigéncias e prazos nele contidas:

3.2.4. Nao transferir a outrem o servico de fornecimento contratado, no todo ou em parte,
sem prévia e expressa anuéncia do Orgao Gerenciador, devendo, neste caso, assumir total
responsabilidade da Licitante Vencedora:

3.2.5. Pagar todos os tributos, contribuicdes fiscais e para-fiscais que incidam ou venham
a incidir, direta e indiretamente, sobre a prestagao dos servigcos de fornecimento objeto desta
licitacao;

3.26. Colocar a disposicdo do CONTRATANTE todos 0S meios necessarios a
comprovagéo da qualidade e operacionalidade do bem, permitindo a verificacdo de sua

_conformidade com as especificagdes;

3.2.7. Levar imediatamente ao conhecimento do CONTRATANTE quaisquer
irregularidades ocorridas no fornecimento do objeto;

3.2.8. Prestar informacgées/esclarecimentos solicitados pelo CONTRATANTE, bem como
atender suas reclamagdes inerentes ao fornecimento do objeto, principalmente quanto &
qualidade, providenciando a imediata corregao das deficiéncias, falhas ou irregularidades
constatadas pelo CONTRATANTE:

3.2.9. O deslocamento do profissional para os locais dos encontros devera ser feito e/ou
custeado pelo proprio CONTRATADO, isentando a municipalidade desta obrigagao.

3.2.10. Garantir a qualidade técnica e metodoldgica das atividades desenvolvidas.

3.2.11. Garantir a confidencialidade de dados e informagées sensiveis eventualmente
_acessadas durante o processo formativo.

3.3 Hipoteses de sangées e extingdo contratual:

3.3.1 A CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades:

| - multa de 1% sobre o valor total atualizado do contrato, por dia de falta da prestacao do
servigo, limitada esta a 03 (trés) dias para a prestacao do servigo, apés o qual sera considerada
caracterizada a inexecugio parcial do contrato.

Il - multa de 3% sobre o valor total atualizado do contrato, pela inexecugdo parcial do
contrato.

lII'- multa de 10% sobre o valor total atualizado do contrato, pela inexecugéo total do

contrato; %
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IV - Adverténcia ou suspensao do direito de participar em licitacdo do CONTRATANTE,
por prazo nao superior a 02 (dois) anos, e ainda, declara-lo inidéneo para contratar ou
transacionar com o Municipio.

3.4 Da extingdo do contrato:

As hipéteses que constituem motivo para extingdo contratual estdo elencadas no art. 137
da Lei n° 14.133/2021, que poderao se dar, ap6s assegurados o contraditério e a ampla defesa
a CONTRATADA.

A extingéo do contrato podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito da Administragédo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagéo, por mediag&o ou por comité
€ resolugdo de disputas, desde que haja interesse da Administragao;

il - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoéria ou

compromisso arbitral, ou por deciszo judicial.
4. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

O servigo sera prestado durante 06 encontros de 4 horas cada, duas vezes por més
(quinze em quinze dias) na sala de reunides da Secretaria de Educagdo, Cultura e Turismo,
tendo como temas:
1° encontro - Educagéo Inclusiva e os Fundamentos do PE| e PAEE;
2° encontro — Avaliagéo Psicopedagégica no contexto escolar:
3° encontro — Elaboragdo do PAEE:;
4° encontro — Elaboracao do PEI:
5° encontro — Avaliacdo e reviszo dos planos;
6° encontro — Como orientar e acompanhar os monitores de apoio?

A capacitagédo acontecera através de oficinas praticas e colaborativas, estudo de casos
reais, simulagbes de escrita, roda de conversa com trocas de experiéncias, Leitura dirigida da
legislagéo vigente, apoio com material digital, culminando no guia de elaboragao do PE| e PAEE,

roteiro de avaliagéo psicopedagdgica adaptada a rede e construgdo de modelos-padrao de

Ed.

documentos (PEl, PAEE e pareceres).

6. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO



O contrato recebera o acompanhamento do fiscal de avaliagdo dos servicos.

O Municipio exercera ampla e irrestrita fiscalizagdo na execucao objeto contratada, a
qualquer hora, por meio do gestor ou fiscal indicado.

A fiscalizagéo exercida nao exclui nem reduz a responsabilidade da empresa contratada,

inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades verificadas durante a execugao do
contrato.

7. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Diante da necessidade do objeto deste estudo, foi realizado o levantamento de mercado
no intuito de prospectar e analisar solugbes para a pretensa contratagdo, que atendam aos
_critérios vantajosos para a Administragdo, sob os aspectos da conveniéncia, economicidade e
“ficiéncia.

Assim, em pesquisa sobre o panorama do mercado na internet e em contratagdes
similares, constatou-se que aconteceram, em anos anteriores, contratagbes deste mesmo

objeto, atendendo esta mesma demanda através de Dispensa, com coleta de orgamentos.
8. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A presente contratagdo visa atender a uma demanda estratégica da Secretaria de
Educagdo, Cultura e Turismo no que tange ao fortalecimento das praticas pedagdgicas
inclusivas e ao aprimoramento da atuagéo das profissionais da psicopedagogia escolar. A
_solugédo proposta consiste na contratagéo de empresa especializada na prestagao de servigos
Je capacitagdo continuada e apoio técnico-pedagdgico as psicopedagogas da rede municipal de
ensino, com foco na Avaliagao Psicopedagodgica Individualizada — Compreens&o, analise e
sistematizagdo dos processos de aprendizagem dos estudantes, considerando aspectos
cognitivos, emocionais, sociais e pedagogicos. A formagéo capacitara as profissionais na
escolha e aplicagdo de instrumentos avaliativos eficazes e embasados nas normativas da
Educagéo Especial e da BNCC. Elaboracdo do Plano Educacional Individualizado (PEI) -
Formagéo sobre a concepcio, estrutura e aplicabilidade do PEI, com foco na personalizagéo das
estratégias de ensino, definicdo de objetivos, recursos de apoio e formas de avaliacédo
especificas para cada estudante com deficiéncia ou dificuldades significativas de aprendizagem.
Construcdo do Plano de Atendimento Especializado Escolar (PAEE) — Apoio técnico para
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organizar o atendimento especializado oferecido ao estudante, articulando-o ao curriculo regular
€ aos servicos de apoio, garantindo a efetiva inclusdo escolar.

A empresa contratada sera responsavel por ministrar a formacéo tedrico-pratica, de forma
presencial, com carga horéria total de 24 horas, divididas em 6 encontros, contemplando
exposices dialogadas, estudos de caso, oficinas praticas e consultoria técnica. Devera também
oferecer apoio direto as psicopedagogas na elaboracédo de PEls e PAEES reais, assegurando a
aplicagéo pratica dos conhecimentos adquiridos.

Essa solugdo pretende integrar formag&o, acompanhamento técnico e producgéo
pedagogica, resultando em maior seguranca profissional, padronizacdo de documentos e
melhoria efetiva no atendimento aos estudantes com necessidades educacionais especificas.

Alem de atender as diretrizes legais da Educacao Inclusiva (Lei Brasileira de Inclusao,
LDB, Resolugdo CNE/CEB n° 4/2009 e demais normativas), a contratagdo contribui com a

_garantia de um sistema educacional mais justo, equitativo e sensivel a diversidade.

A execugéo da solugcdo serd monitorada por servidores designados, que acompanharéo o

cumprimento das etapas conforme cronograma.

9. ESTIMATIVA DO QUANTITATIVO

QUANTIDADE
DESCRICAO HORAS POR DE VALOR HORAS VALOR

ENCONTRO ENCONTROs | PAHORA | TOTAIS TOTAL

Contratagé&o de empresa especializada
para a prestagéo de servigo de
capacitagéo e apoio as Psicopedagogas
para Avaliag&o Psicopedagégica,
Construgéo de Plano Educacional

Individualizado-PEI & Plano de e 0e rESOODG 2 R 19.200,00
__ Atendimento Especializado Escolar-
~ PAEE no contexto da Educacéo
Inclusiva, visando atendimento da alta
demanda do Municipio de Espumoso.

10. ESTIMATIVA DE PRECO

Estima-se para a contratacéo almejada o valor mensal de R$ 6.400,00 (seis mil e
quatrocentos reais), pagos em trés parcelas, totalizando R$ 19.200,00 (dezenove mil e duzentos
reais).

11. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO DA SOLUGAOQ
3>
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Considerando a especificidade do objeto a ser licitado, entendemos que nao cabe o seu
parcelamento, e sim realiza-lo em um Gnico item referente & prestagcdo de servigo, sendo o
objetivo contratar uma Gnica empresa.

Entendemos nao ser vantajoso para a Administrag&o no parcelamento ou individualizagéo
do objeto em epigrafe.

12. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Nao se verifica contratagdes correlatas nem interdependentes para a viabilidade e
contratagéo desta demanda, sendo a contratagéo gerenciada diretamente entre a Administracao
Publica e o Prestador.

13. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratagdo da empresa especializada para capacitagdo e apoio técnico as
Psicopedagogas da rede municipal visa alcangar os seguintes resultados concretos e
mensuraveis, como profissionais mais preparadas para realizar avaliagbes psicopedagdgicas
individualizadas, com dominio tedrico e pratico sobre os fundamentos e metodologias,
elaboragéo consistente e padronizada de PEls e PAEEs, com foco na individualizacgo do ensino
€ na inclusdo efetiva, atendimentos psicopedagégicos mais eficazes, individualizados e
alinhados as diretrizes da educacao inclusiva.

- 14. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE
A CONTRATAGAO

N&o ha providéncias prévias a contratagao.
15. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E DAS RESPECTIVAS

MEDIDAS MITIGADORAS QUE PODEM SER ADOTADAS

N&o ha impactos ambientais.

16. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO ACERCA DA VIABILIDADE DA
CONTRATAGAO /‘@5
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Em relagdo a viabilidade da contratacao, constata-se que a relacdo custo-beneficio da

contratacao € considerada favoravel e os requisitos relevantes para contratagdo foram
adequadamente levantados e analisados.

Assim, considerando os pontos listados acima, entendemos ser VIAVEL e NECESSARIA
a contratagao da solugdo demandada.

Espumoso, 11 de julho de 2025.
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Danid Nigolini Borghetti

Secretaria de Educagéo, Cultura e Turismo



