TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2233/2025

1. DEFINICAO DO OBJETO

L.1. O presente termo tem por objeto a contratagfo, através de DISPENSA, de uma empresa
especializada para a prestagéo de servigos de capacitagiio ¢ apoio as Psicopedagogas municipais,
visando atendimento da demanda do Municipio de Espumoso-RS.

1.2. O servigo serd executado em seis encontros mensais com duragio de 4 horas cada, na Sala de

Reunides da Secretaria de Educagfio, Cultura e Turismo.
2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Turismo identificou a necessidade de
capacitar e oferecer suporte técnico as psicopedagogas que atuam na rede municipal de ensino,
especialmente no que diz respeito a realizagéo de avaliagdes psicopedagdgicas e a elaboragio de
documentos pedagdgicos especificos, como o Plano Educacional Individualizado (PEI) e o Plano
de Atendimento Especializado Escolar (PAEE).

2.2. Conforme pesquisa de mercado realizada, para solugdo da necessidade administrativa, objeto
do presente Termo, vislumbra-se possivel, sob o aspecto técnico e econdmico, e pelas
caracteristicas do objeto da contratagfio, que a contratagdo seja realizada através de DISPENSA,

nos termos da Lei Federal n® 14,133/2021, art. 75, inciso 11.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A solug@o proposta ¢ a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de
capacitagdo continuada e apoio técnico-pedagogico as psicopedagogas da rede municipal de
ensino, com foco na Avaliagio Psicopedagégica Individualizada — Compreensdo, andlise e
sistematizagdo dos processos de aprendizagem dos estudantes, considerando aspectos cognitivos,
emocionais, sociais e pedagogicos. A formagdo capacitard as profissionais na escolha e aplicagdo
de instrumentos avaliativos eficazes e embasados nas normativas da Educacio Especial e da
BNCC. Elaborag¢io do Plano Educacional Individualizado (PEI) — Formagiio sobre a

concep¢do, estrutura e aplicabilidade do PEI, com foco na personalizagdo das estratégias de
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ensino, defini¢io de objetivos, recursos de apoio ¢ formas de avaliagdo especificas para cada
estudante com deficiéncia ou dificuldades significativas de aprendizagem. Constru¢io do Plano
de Atendimento Especializado Escolar (PAEE) — Apoio técnico para organizar o atendimento
especializado oferecido ao estudante, articulando-o ao curriculo regular e aos servigos de apoio,
garantindo a efetiva inclusdo escolar, através da modalidade de DISPENSA, a serem executados
em seis encontros meﬁsais, com duragdo de 4 horas cada, na Sala de Reunides da Secretaria de
Educagdo, Cultura e Turismo.

3.2. A empresa contratada serd responsavel por ministrar a formagdo tedrico-pratica, de forma
presencial, com carga hordria total de 24 horas, divididas em 6 encontros, contemplando
exposi¢oes dialogadas, estudos de caso, oficinas praticas e consultoria técnica. Deverd também
oferecer apoio direto as psicopedagogas na elaboragdo de PEIs e PAEEs reais, assegurando a
aplicacdo pratica dos conhecimentos adquiridos.

3.3. O primeiro encontro sera realizado em até quinze dias da assinatura do contrato, onde ficara

definido o cronograma dos proximos encontros.
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. A empresa contratada devera ser capacitada em oferecer e prestar o servigo solicitado, ou seja,
comprovar experiéncia comprovada em formagdo de profissionais da educago, especialmente na
area de Psicopedagogia, Educagdo Inclusiva, PEI e PAEE.

4.2. A contratagdo sera realizada por meio de DISPENSA, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021, art. 75, inciso I1.

4.3. Para a prestagdo dos servigos pretendidos devera ser comprovado que a empresa atua em
ramo de atividade compativel com o objeto da licitagdo, bem como apresentar todos os

documentos a titulo habilitagdo, nos termos do art. 62, da Lei n® 14.133/2021.
4.4 Obrigacdes da Contratante:

4.4.1. Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA;

4.42. Designar servidores pertencentes ao quadro da CONTRATANTE, para serem responséveis
pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execug@o do objeto do presente contrato;

4.4.3. Cumprir todas as demais clausulas do contrato;

4.4.4. Receber a prestagdo do servigo deste contrato nas condi¢des acordadas na proposta;
4.4.5. Aplicar a CONTRATADA, as sang¢des cabiveis. gb
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4.4.6. Atestar a Nota Fiscal para o envio da mesma ao setor competente para o pagamento.

4.4.7. Fornecer 8 CONTRATADA todos os elementos e dados necessarios a perfeita execugéo do
objeto deste Contrato.

4.4.8. Realizar a Fiscalizagdo dos servigos por meio da equipe da Secretaria de Educagfo, Cultura
e Turismo de Espumoso.

4.4.9. Designar por portaria, os fiscais do contrato, para a realizacdo do seu acompanhamento e
fiscalizagdo.

4.4.10. A CONTRATANTE devera notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade

encontrada nos servigos executados.
4.5. Obrigacdes da Contratada

4,5.1. Manter as condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas durante toda a vigéncia do
Contrato, informando a CONTRATANTE a ocorréncia de qualquer alteracdio nas referidas
condi¢des;

4.5.2. Responsabilizar-se pela execugdo do servigo, objeto do Contrato, respeitando em especial os
moldes de execug¢do estabelecidos, respondendo civil e criminalmente por todos os danos, perdas e
prejuizos que, por dolo ou culpa sua, de seus empregados, prepostos, ou terceiros no exercicio de
suas atividades, vier a, direta ou indiretamente. causar ou provocar ao CONTRATANTE e a
terceiros;

4.5.3. Cumprir fielmente as obriga¢des definidas no Termo de Referéncia, de forma que o servigo
seja prestado de acordo com as exigéncias e prazos nele contidas;

4.5.4. Nao transferir a outrem o servigo de fornecimento contratado, no todo ou em parte, sem

prévia e expressa anuéncia do Orgdo Gerenciador, devendo, neste caso, assumir total

responsabilidade da Licitante Vencedora;

4.5.5. Pagar todos os tributos, contribui¢des fiscais e para-fiscais que incidam ou venham a incidir,
direta e indiretamente, sobre a prestagéio dos servicos de fornecimento objeto desta licitagfo;

4.5.6. Cumprir fielmente as obrigagdes definidas neste termo de referéncia, de forma que o objeto
devera ser entregue de acordo com as exigéncias nela contidas;

4.5.7. Comunicar ao CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar os
esclarecimentos solicitados;

4.5.8. Colocar a disposi¢do do CONTRATANTE todos os meios necessarios a comprovagdo da

qualidade e operacionalidade do bem, permitindo a verificagdo de sua conformidade com as

especificagdes; «j}
(
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4.5.9. Prestar informagdes/esclarecimentos solicitados pelo CONTRATANTE, bem como atender
suas reclamagdes inerentes ao fornecimento do objeto, principalmente quanto a qualidade,
providenciando a imediata corre¢fio das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo
CONTRATANTE;

4.5.10. O deslocamento do profissional para os locais dos encontros devera ser feito e/ou custeado
pelo proprio CONTRATADO, isentando a municipalidade desta obrigagéo;

4.5.11. Garantir a qualidade técnica e metodolégica das atividades desenvolvidas;

4.5.12. Garantir a confidencialidade de dados e informagdes sensiveis eventualmente acessadas

durante o processo formativo.
4.6. Das hipoteses de sang¢des e extingiio contratual:

4.6.1 A CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades:

[ - multa de 1% sobre o valor total atualizado do contrato, se dar causa a inexecucfo parcial do
contrato;

IT - multa de 3% sobre o valor total atualizado do contrato, se dar causa a inexecugéo parcial do
contrato que cause grave dano a Administra¢do, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo.

III - multa de 10% sobre o valor total atualizado do contrato, se dar causa a inexecugio total do
contrato;

IV - Adverténcia ou suspensdo do direito de participar em licitagdo do CONTRATANTE, por
prazo ndo superior a 02 (dois) anos, e ainda, declara-lo inidoéneo para contratar ou transacionar

com 0 Municipio.
4.7. Da extin¢iio do contrato:

4.7.1. As hipoteses que constituem motivo para extingdo contratual estdo elencadas no art. 137 da
Lei n° 14.133/2021, que poderfo se dar, apds assegurados o contraditério e a ampla defesa a
CONTRATADA.

4.7.2. A extingdo do contrato podera ser:

I - determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua propria conduta;

II - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de

resolugdo de disputas, desde que haja interesse da Administragéo; 1:5?



IIl - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou

compromisso arbitral, ou por decisdo judicial.
5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. O servigo serd prestado durante 06 encontros de 4 horas cada, de forma mensal na sala de
reunides da Secretaria de Educagdo, Cultura e Turismo, tendo como temas:

5.1.1. 1° encontro — Educagéo Inclusiva e os Fundamentos do PEI e PAEE;

5.1.2. 2° encontro — Avaliacgio Psicopedagdgica no contexto escolar;

5.1.3. 3° encontro — Elaboracdo do PAEE;

5.1.4. 4° encontro — Elaborac¢édo do PEI,

5.1.5. 5° encontro — Avaliagdo e revisdo dos planos:

5.1.6. 6° encontro — Como orientar € acompanhar os monitores de apoio?

5.2. A capacita¢do acontecera através de oficinas praticas e colaborativas, estudo de casos reais,
simulagdes de escrita, roda de conversa com trocas de experiéncias, Leitura dirigida da legislagdo
vigente, apoio com material digital, culminando no guia de elaboragdo do PEI e PAEE, roteiro de
avaliacdo psicopedagogica adaptada a rede e construgdo de modelos-padrdo de documentos (PEI,
PAEE e pareceres).

5.3. A vigéncia do contrato serd de seis meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, a

critério da Administragéo.
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. Para a contratagdo futura pretendida, a Administracdo providenciard o empenho prévio da
despesa em favor da empresa, ¢ a designagio do gestor e fiscal do contrato.

6.2. Os servidores designados para atuar como fiscal e gestor do contrato serdo designados atraveés
Portaria, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021 e do Decreto Municipal n°® 3.598/2023.

6.3. A fiscalizagdo exercida nfo exclui nem reduz a responsabilidade da empresa contratada,

inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades verificadas durante a execugdo do
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contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO



7.1. Considerando que a presente contratagio se refere & de uma empresa especializada para a
prestagdo de servigos de capacitagdo e apoio as Psicopedagogas municipais, a medigdo serd
realizada em 06 parcelas mensais. cada uma no valor de R$ 2.000,00.

7.2. Conforme pesquisa de prego realizada, o valor médio para a contratagdo pretendida ¢ de
R$700,00 por hora.

7.3. O pagamento serd efetuado em até 30 dias mediante apresentagéio de Nota Fiscal de Servigos,
e desempenho das atividades, de dois em dois encontros, por depdsito em conta corrente de
titularidade da empresa contratada.

7.4. Apoés recebimento da nota fiscal, o expediente serd encaminhado para que o fiscal do contrato
ateste a prestacdo do servigo, e estando de acordo com as especificagdes solicitadas, serd o

expediente encaminhado para pagamento.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR/PRESTADOR DE
SERVICO

8.1. A contratagdo deverd ocorrer por contratagdo através de DISPENSA, com fundamento no
artigo 75, inciso II, da Lei n® 14.133/2021.

8.2. Conforme Pesquisa de Prego realizada com empresas que oferecem esse tipo de servigo,
constatou-se que o valor apresentado encontra-se dentro dos pardmetros.

8.3. Serd contratada a empresa ANA AMALIA OLIVEIRA ROVEDA LTDA, CNPJ
42.290.305/0001-25 que apresentou um orgamento para a Administragdo no valor de R$ 500,00

por hora.
9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O valor total da contratagdo corresponde a R$ 12.000,00 (doze mil reais), tendo em vista que
serdo contratadas 24 horas de servigo.

9.2. Vislumbra-se em relag¢do ao disposto no Decreto Municipal n.° 3.595/2023, que “Estabelece o
procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de pregos para aquisi¢do de bens,
contratagdo de servigos em geral e para contratagdo de obras e servigos de engenharia no dmbito
do Municipio, nos termos da Lei Federal n®14.133/2021". )
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10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA



10.1. O dispéndio financeiro decorrente da contratagdo ora pretendida decorrera da dotacdo
orcamentaria anexa.

Espumoso/RS, 14 de julho de 2025.
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