LESPUMUSO-RS

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 2899-2025
Municipio de Espumoso RS
Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagdo

Objeto da contratagdo: Contratacdo de empresa especializada em servicos mecénicos visando a manutenc¢do do veiculo

registrado na frota sob n 175.

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

O objeto da presente dispensa de licitacdo & a contratac3o de empresa especializada para prestacio de servicos de reparos
no veiculo 175, camionete Frontier, ano 2020/2021, A justificativa para a prestacdo de servigos de troca de 6leo e filtro vem
da necessidade de manutencdo preventiva dos veiculos, o servico regular prolonga a vida Gtil dos mesmos, reduzindo custos
com reparos e substituictes. Aos cuidar dos veiculos, a administragdo garante eficiéncia das atividades, bem corno oferece
mais seguranga para os motoristas e passageiros, cabe ressaltar que é fundamental estabelecer um mecanismo eficiente
para a contratacdo de empresa especializada que fornega servigos de qualidade, promovendo a seguranca e o bem-estar

dos servidores e da populacdo em geral que usufruem destes veiculos.

2. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAOE O PLANEJAMENTO
O Municipio de Espumoso n3o possui Plano de Contratacfes Anual elaborado, publicado e em vigéncia para o exercicio de

2025. No entanto, a contratacdo estd alinhada com o planejamento da atual gestdo e possui a autorizagdo do Prefeito

Municipal.

3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

Os servicos t8m natureza de servicos comuns, tendo em vista que seus padrdes de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagBes usuais de mercado, nos termos do art. 69, inciso X, da Lei
Federal n? 14.133/2021.

A contratagdo serd realizada por meio de dispensa de licitag3o, nos termos do artigo 75, § 79, da Lei Federal ne 14.133/2021.
O prazo para a contratacdo é de imediato, em virtude da necessidade da realizacdo dos servigos.

Para prestacdo dos servios pretendidos os eventuais interessados deverdo comprovar que atuam em ramo de atividade

compativel com o objeto da licitacdo, bemn como apresentar os seguintes documentos a titulo de habilitago, nos termos do

art. 62 e 66, da Lei n? 14.133/2021;
Docuimentos relativos a habilitagdo juridica:
a) Prova de inscrigSo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

Documentos relativos 4 Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional na forma da Portaria Conjuntan?1.751 de 02/10/2014, e com vigéncia

na data da abertura da sess3o publica;



b) Certiddo que prove a regularidade para com a Fazenda Estadual da Jurisdicdo fiscal do estabelecimento licitante, com
vigéncia na data da abertura da sess3o publica;

c) Certiddo que prove a regularidade para com a Fazenda Municipal da Jurisdi¢go fiscal do estabelecimento licitante, com
vigéncia na data da abertura da sess3o publica;

d) Certiddo que prove a regularidade relativa ao i:undo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), com vigéncia na data da
abertura da sessdo publica;

e) Certiddo que prove inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT (Lei n2 12.440/11, que modificou o Decreto-Lej 5.452/43), com vigéncia
na data da abertura da sessdo publica.

OBRIGAGOES DAS PARTES

530 obrigagdes da CONTRATANTE:

| - Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA;

Il - Dar a CONTRATADA as condicBes necessarias 2 regular execugdo do contrato;

1l . Determinar as providéncias necesssrias quando o fornecimento do objeto ndo observar a forma estipulada no presente
estudo, sem prejuizo da aplicacio das sancdes cabiveis, quando for o caso;

IV - Designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE, para ser responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo
da execugdo do objeto do contrato;

S30 obrigactes da CONTRATADA:

| - Fornecer o objeto de acordo com as especificacdes, e prazos estabelecidos;

II- Responsabilizar-se por todos os énus e tributos, emolumentos, honoréarios ou despesas incidentes sobre o objeto
contratados, bem como por cumprir todas as obrigagGes trabalhistas, previdenciarias e acidentarias relativas aos
funciondrios que empregar para a execucdo do objeto, inclusive as decorrentes de convencdes, acordos ou dissidios

coletivos;

Il - Manter durante a execugiio do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de
habilitacdo e quaiificagdo exigidas na licitacdo;

IV - Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz quando for o caso;

V - Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas do Ministério do Trabalho, cabendo 3
CONTRATADA o fornecimento de equipamentos de protecan individual (EPI);

VI - Responsabilizar-se por todos os danos causados por seus funcionérios 8 CONTRATANTE e/ou terceiros, decorrentes de
culpa ou dolo, devidamente apurados mediante processo administrativo, quando da execucdo do objeto cantratado;

VIl - Reparar e/ou corrigir, 3s suas axpensas, o fornecimento em que se verificar vicios, defeitos ou incorreces resultantes
da execugdo do objeto em desacordo com o pactuado; |

VIl - Executar as obrigacbes assumidas no presente processo por seus proprios meios, ndo sendo admitida a
subcontratacdo ndo prevista em instrumento de contratacdo direta e no presente contrato.

PENALIDADES

A CONTRATADA ser4 responszbilizada administrativamente pelas seguintes infracdes:



| - Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

II- Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servicos
publicos ou ao interesse coletivo;

Il - Dar causa a inexecugdo total do contrato; .

IV - Deixar de entregar a documentacio exigida para o certame;

V-Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - Ndo celebrar o contrate ou nio entregar a documentac&o exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do

prazo de validade de sua proposta;

VIl - Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

VIIl - Apresentar declaracio ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a
licitagdo ou a execugdo do contrato;

IX - Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

X- Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

XII - Praticar ato lesivo previsto no art. 5 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

A CONTRATADA estard sujeita as seguintes penalidades:

I - Multa de 3% sobre o valor total atualizado do contrato, pela execucio parcial do contrato.

I - Multa de 10% sobre o valor total atualizado do contrato, pela execugdo total do contrato;

Il - Adverténcia ou suspensdo-do direito de participar em licitagdo do CONTRATANTE, por prazo ndo superior a 02(dois)
anos, e ainda, declara-lo inidéneo para contratar ou transacionar com o Municipio.

RECISAO CONTRATUAL:

As hipéteses que constituem mativo para extingdo contratual estdo elencadas no art. 137 da Lei ne 14.133/2021, que
poderdo se dar, apds assegurados o contraditério e a ampla defesa 3 CONTRATADA.

A extingdo do contrato poders ser;

| - Determinada por um ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua
prépria conduta;

Il - Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de resolucdo de disputas, desde
que haja interesse da Administragdo;

[l - Determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de cldusula compromisséria ou compromisso arbitral, ou por decisdo

judicial.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Os quantitativos estimados para a contratagdo pretendida estdio em conformidade com & tabela abaixo:
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Item Descrigdo Quant. Valor Un. Valor Total

01 Filtro de éleo 01 RS 80,00 RS 80,00
02 Oleo 5W30 7L R$ 72,00 RS 504,00
03 Anel de vedacio ; 01 RS 12,00 RS 12,00
04 Filtro de ar do motor ‘ 01 RS 125,00 RS 125,00
05 Filtro de combustivel ] 01 RS 220,00 RS 320,00
06 Mao de obra RS 80,00 RS 80,00

5. ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO

Conforme pesquisa de mercado realizada, para soluc8o da necessidade administrativa, objeto do presente Estudo Técnico
Preliminar, vislumbra-se possivel, sob o aspecto téchico e econdmico, a contratacdo de empresas especializadas em Servigos
mecanicos.

Como alternativa para atender 3 demanda apresentada, sugere-se a contratagdo de empresas que possam prestar os
servicos necessarios, neste sentido, segue indica¢do de potenciais fornecedores:

Telio Antdnio Bigaton & Cia Ltda, CNPJ 02.460.974/0001-83;

Camilotti e Morais Ltda, CNPJ 92.596.360/0001-16;

Pilot Car — Mecanica Automotiva Ltda, CNPJ 45.670.075/0001-18

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

Estima-se para a contrataco almejada o valor total de R$ 680,00 (seiscentos e oitenta reais), em conformidade com a tabela

abaixo:

Item Descrigdo Quant. Valor Un. Valor Total
01 Filtro de dleo _ 01 RS 80,00 RS 80,00
02 Oleo 5W30 17k R$ 72,00 RS 504,00
03 Anel de vedagdo 01 RS 12,00 RS 12,00
04 Filtro de ar do motor 01 RS 125,00 RS 125,00
05 Filtro de combustivel 01 RS 320,00 RS 320,00
06 Mao de obra R$ 80,00 RS 80,00

Vislumbra-se que tal valor é compativel com o praticado pelo mercado corraspondente, chservando-se o disposto no
Decreto Municipal n.2 3.595-2023, que “Estabelece o procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de precos
para aquisicao de bens, contratac3o de servigos em geral e para contratacdc de obras e servicos de engenharia no ambito

do Municipio de Espumoso, nos termos da Lei Federal ne 14.133/2021".

7. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO
A solugdo proposta é a contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos mecinicos, no que diz respeito a

troca de 6leo e filtro do veiculo registrado na frata sob n2 175, camionete Frontier, ano/modelo 2020/2021.



8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

Nos termos do art. 47, inciso I, da Lei Federal ne 14.133/2021, as licitagdes atenderdo ao principio do parcelamento, quando
tecnicamente vidvel e economicamente van‘tajogq. Na aplicagdo deste principio, 0 § 12 do mesmo art. 47 estabelece que
dever3o ser considerados a responsabilidade técnicé; 0 custo para a Administragdo de varios contratos frente as vantagens
da redugdo de custos, com divisdo do objeto em itens, e o dever de buscar a ampliacgo da competicdo e de evitar a
concentragde de mercado.

Em vista disto, o principio do parcelamento ndo devera ser aplicado & presente contratacdo, tendo em vista que eventual
divisdo do objeto geraria perda de eccnomia de escala e causaria inviabilidade técnica, pois geraria maior trabalho de

fiscalizagdo contratual frente 2 falta de padronizagdo e uniformizag3o.

9. RESULTADOS PRETENDIDOS

Pretende-se, com o presente processo, assegurar a selegdo da propostg apta a gerar a contratagdo mais vantajosa para o
Municipio.

Almeja-se, igualmente, assegurar tratamento isondmico entre os fornecedores, bem como a justa competicdo, evitando
contratagdc com sobrepreco ou com preco manifestamente inexequivel e superfaturamento na execugdo do contrato.

A contratacdo decorrente do presente processo exigird da contratada o cumprimento das boas praticas de sustentabilidade,

contribuindo para a racionalizacio e otimizagdo do uso dos recursos, bem como para a redugdo dos impactos ambientais.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATQ
Para a contratacdo pretendida ndo havera necessidade de providéncias prévias no 8mbito da Administracio.

A Secretaria de Assisténcia Social e Habitag&o indicara servidores para atuarem como gestor e fiscal do contrato.

11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Este estudo ndo identificou a necessidade de realizar contratagbes acessérias para a perfeita execucdo do objeto, uma vez
que todos os meios necessérios para a operacionalizacdo dos servicos podem ser supridos apenas com a contratacio ora

proposta.

12, POSSIVEIS IMPACTOS AM BIENTAIS

N30 hd previsdo de impacto ambiental resultante desta contratagdo. Todavia, caberd a futura contratada agdes a serem
adotadas como boas praticas na prestacéo dos servicos a serem desempenhados por intermédio de seus profissionais: a)
Orientar seus empregados sobre prevencdo e controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre préticas socicambientais
para econcmia de energia, de 4gua e reducdo de geracio de residuos solidos no ambiente onde se prestard ¢ servigo; b)
Utilizar equipamentos e materiais de menor impacto ambiental; ¢) Fornecer aos empregados os eguipamentos de seguranca
aue se fizerem necessérios, parz a execucdo do objeto e fiscalizar o uso, em especial pelo que consta da Norma
Regulamentadora n? 6 do MTE; d) Destinar de forma ambiantalmente adequada todos os materiais e equipamentos que

(oram utilizados no fornecimento do objeto; &) Observar, durante a vigéncia do contrato, as praticas definidas na politica de
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responsabilidade socioambiental do 6rgio, acerca de: Normas de seguranca do trabalho; Reducdo no consumo de energia,
dgua e demais recursos naturais; f) Manter critérios espaciais e privilegiados para aquisi¢do de produtos e equipamentos

que apresentem eficiéncia energética e redugio de censumo.

13. DECLARAGAO DF VIABILIDADE
Com base na justificativa e nas especificacdes técnicas constantes neste Estudo Técnico Preliminar e seus anexos, e na

existéncia de planejamento orgamentario para subsidiar esta contratagdo, declaramos que a contratacdo é vidvel,

atendendo aos padrées e precos de mercado.

Espumoso, 02 de setembro de 20725.

e,
Joecedos Santos Rodrigues

Agente Administrativo

N

Tiago Silv cca

Secretdrio de Assisténcia Social e Habitac3o

VIABILIDADE DECLARADA FELA AUTORIDADE SUPERIOR:

DATA: e__afi/l{)_z_s-
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Gersnn Lopes Rodrigues Machado



