ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPUMOSO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2981/2025

Municipio de Espumoso RS
Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos

~ Objeto da contratagéo: Contratagao de empresa para manutencao do Cemitério
Municipal.

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

A manutengéo do cemitério municipal & essencial para garantir condigées
adequadas de funcionamento, higiene, seguranga e preservacgao da
infraestrutura existente. O espaco recebe constantemente visitantes e
familiares, sendo um local de relevancia social e cultural, destinado a
homenagens e praticas religiosas.

A auséncia de servigos regulares de manutengéo compromete a conservagao
de muros, banheiros, areas de circulagéo e da cruz-mestre, além de prejudicar
a limpeza e o aspecto geral do ambiente, ocasionando riscos aos
frequentadores e servidores.

Dessa forma, faz-se necessaria a contratacso de empresa especializada para
executar servigos de reforma de muros e banheiros, limpeza periddica,
rogageém e reparos na cruz-mestre, assegurando a preservagéo do espago

publico e o respeito a populagéo que utiliza o cemitério.

2. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

O Municipio de Espumoso n&o possui Plano de Contratagées Anual. Desta
forma, deveré ser verificado se a solicitacao est4 alinhada com o planejamento
desta Administracao.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPUMOSO
3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

A contratag&o devera contemplar os seguintes requisitos minimos:

1. Servigos de reforma e recuperagio estrutural
o Recuperagéo e pintura dos muros perimetrais;
o Reforma e manuteng&o dos banheiros, incluindo instalacées
hidraulicas, elétricas e acabamentos.
2. Servigos de reparo e conservagio
o Reparos na cruz-mestre, garantindo a estabilidade estrutural e
— conservacao esteética;
3. Servigos de limpeza e manutengio geral
o Limpeza periddica das areas internas e externas;
o Rogagem e retirada de entulhos e residuos.
4. Qualidade e seguranga na execugio
o Utilizagao de materiais adequados e duraveis;
o Execucao dos servigos de acordo com normas técnicas de
seguranga e boas praticas construtivas.
5. Prazos e cronograma
o Cumprimento dos prazos estabelecidos no contrato, garantindo a
continuidade e eficiéncia dos servicos.

Para a prestagdo dos servigos pretendidos os eventuais interessados deverdo

comprovar que atuam em ramo de atividade compativel com o objeto, bem como

apresentar os seguintes documentos a titulo habilitacdo, nos termos do art. 62 e
-~ 66, da Lei n® 14.133/2021:

1) Copia do CNPJ;

2) Contrato Social atualizado;

3) Negativas Federal, Estadual e Municipal
4) Negativa trabalhista;

5) Certificado do FGTS

S&o obrigagdes da CONTRATANTE:

| - Efetuar o devido pagamento 8 CONTRATADA:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPUMOSO

Il - Dar @ CONTRATADA as condicdes necessarias a regular
execugao do contrato;

Il - Determinar as providéncias necessarias quando a prestacao de
servico do objeto ndo observar a forma estipulada no contrato, sem prejuizo da

aplicagao das sangdes cabiveis, quando for o caso:

IV - Designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE,
para ser responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execucédo do
objeto do contrato;

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Sao obrigagdes da CONTRATADA:

| — Prestar o servigo de acordo com as especificagdes, e prazos
estabelecidos no contrato, bem como nos termos da sua proposta;

Il - Responsabilizar-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos,
honorarios ou despesas incidentes sobre o objeto contratado, bem como por
cumprir todas as obrigagoes trabalhistas, previdenciarias e acidentarias relativas

~ aos funcionarios, os que empregar para a execucao do objeto, inclusive as
decorrentes de convengédes, acordos ou dissidios coletivos;

Il - Manter durante a execugéo do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas, todas as condigoes de habilitagéo e qualificagéo
exigidas, apresentando, mensalmente, cépia das guias de recolhimento das
contribuigdes para o FGTS e o INSS relativas aos empregados alocados para a
execucado do contrato, bem como da certiddo negativa de débitos trabalhistas
(CNDT);

IV — Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei,
bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz:
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V - Zelar pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das
normas do Ministério do Trabalho, cabendo 8 CONTRATADA o fornecimento de
equipamentos de protecéo individual (EPI);

VI - Responsabilizar-se por todos os danos causados por seus

funcionarios a CONTRATANTE e/ou terceiros, decorrentes de culpa ou dolo,
do objeto contratado;

VIl - Reparar e/ou corrigir, as suas expensas, a prestacio do servigo
em que se verificar vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da execucéo do objeto
em desacordo com o pactuado;

VIII - Executar as obrigagées assumidas no presente contrato por seus
proprios meios, ndo sendo admitida a subcontratagdo n&o prevista em instrumento de
contratagdo direta e no presente contrato.

HIPOTESES DE SANCAO:

A CONTRATADA sera responsabilizada administrativamente pelas
seguintes infragdes:

| - dar causa a inexecugao parcial do contrato;

Il - dar causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave
dano a Administragéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

Il - dar causa a inexecucgéo total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame:

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentagéo
exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de
sua proposta;
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VII - ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da
licitag&o sem motivo justificado;
VIl - apresentar declaragao ou documentagao falsa exigida para o

certame ou prestar declaragao falsa durante a licitagdo ou a execucao do

contrato;

IX - fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execucao do
contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

Xl - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
licitagao;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013.

A CONTRATADA estara sujeita as seguintes
penalidades:

| - multa de 3% sobre o valor total atualizado do contrato, pela
inexecugéo parcial do contrato.
_ Il - multa de 10% sobre o valor total atualizado do contrato, pela
inexecucao total do contrato;
IV - Adverténcia ou suspensao do direito de participar em licitacao
do CONTRATANTE, por prazo nao superior a 02(dois) anos, e ainda, declara-lo

inidéneo para contratar ou transacionar com o Municipio.

RESCISAO CONTRATUAL:

As hipéteses que constituem motivo para extingao contratual estio elencadas no
art. 137 da Lei n° 14.133/2021, que poderdo se dar, apds assegurados o
contraditério € a ampla defesa a CONTRATADA.

A extingao do contrato podera ser:
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| - determinada por ato unilateral e escrito da Administracao, exceto

no caso de descumprimento decorrente de sua propria conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagéo, por
mediagéo ou por comité de resolugao de disputas, desde que haja interesse da
Administracgao;

Il - determinada por decisao arbitral, em decorréncia de clausula

compromissoria ou compromisso arbitral, ou por deciséo judicial.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
Os quantitativos estimados para a contratac&o pretendida tém como parametro

pesquisa direta com 03 (trés) fornecedores, de acordo com o artigo 5° inciso IV,
decreto municipal 3595/2023.

ITEM SERVICOS A SEREM VALOR MAXIMO PERIODO
REALIZADOS A SER ADMITIDO
(mensal)
01 Servigos de manutencdo em R$ 8.000,00 30 dias
area urbana junto ao
Cemitério Municipal

5. ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO

O levantamento de Mercado é o procedimento adotado para verificar as
condigbes e exigéncias do mercado fornecedor para atender a necessidade
levantada, de modo a possibilitar a compatibilidade entre os requisitos propostos
pela area demandante e as possiveis solugdes que o mercado fornecedor pode
oferecer.

Esta analise foi realizada com o objetivo de avaliar as solugdes que o mercado
possui para a solugédo da demanda.

O levantamento de mercado constituiu em pesquisa de pregos direto com
fornecedores e pesquisa no Licitacon, onde dessa forma foi possivel identificar

0s melhores pregos, visando também a qualidade do servigo.
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6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

Estima-se para a contratagdo almejada o valor total de R$ 8.000,00 (oito mil
reais), periodo de 30 (trinta) dias.

Vislumbra-se que tal é compativel com o praticado pelo mercado
correspondente, observando-se o disposto no Decreto Municipal de Espumoso
n°3.595/23, que “Estabelece o procedimento administrativo para a realizacao de
pesquisa de prego para aquisicdo de bens, contratagéo de servigos de
engenharia no &mbito do Municipio de Espumoso, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021".

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solugao proposta consiste na contratacédo de empresa especializada para
realizar a manuteng&o do cemitério municipal, de forma a garantir a
conservacao das estruturas fisicas e a adequada utilizagao do espaco pela
populagéo.

Os servigos a serem executados englobam: reforma e recuperagao dos muros
perimetrais, reforma e manutengao dos banheiros, reparos na cruz-mestre,
além da limpeza periédica e rogagem das areas internas e externas. A
execucao devera ser realizada com materiais de qualidade, mao de obra
especializada e observancia as normas de seguranca, a fim de assegurar
durabilidade e funcionalidade as intervencées.

Com essa solugado, busca-se proporcionar um ambiente limpo, seguro e digno,
preservando a infraestrutura existente e atendendo as necessidades da

comunidade que utiliza o cemitério para homenagens e praticas religiosas.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO
Nos termos do art. 47, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/2021, as licitagdes
atender@o ao principio do parcelamento, quando tecnicamente viavel e

economicamente vantajoso. Na aplicagao deste principio, o § 1° do mesmo art.

47 estabelece que deverao ser considerados a responsabilidade teécnica, o custo
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para a Administragdo de varios contratos frente as vantagens da redugdo de

custos, com divisdo do objeto em itens, e o dever de buscar a ampliacéo da

competicao e de evitar a concentragédo de mercado.

Em vista disto, o principio do parcelamento nao devera ser aplicado a presente

contratagao, tendo em vista que eventual divisdo do objeto geraria perda de

economia de escala e causaria inviabilidade técnica, pois geraria maior trabalho

de fiscalizag&o contratual frente & falta de padronizacao e uniformizacao.

9. RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a execugéo dos servigos de manutengéo no cemitério municipal, espera-
se alcancgar os seguintes resultados:

Conservagao da infraestrutura — garantia da recuperacao e
preservagao dos muros, banheiros, cruz-mestre e demais estruturas
fisicas.

Melhoria das condicdes de higiene e limpeza — manutengéao periodica
das areas internas e externas, proporcionando um ambiente organizado
e adequado.

Seguranca aos usuarios — eliminagao de riscos decorrentes da falta de
conservacao das instalagées e areas de circulagéo.

Ambiente digno e respeitoso — assegurando que o espaco destinado
as homenagens postumas esteja em conformidade com os valores
sociais e culturais da comunidade.

Otimizacao da gestdo publica — manutencao preventiva que reduz
custos futuros com reparos emergenciais e amplia a durabilidade das
estruturas existentes.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Para a contratagao pretendida ndo havera necessidade de providéncias prévias

no &mbito da Administracdo

A Secretaria de Obras e Servigos Urbanos indicara servidores para atuarem

como gestor e fiscal do contrato.

Gestor: Marcelo Mocelin — Secretario de Obras e Servigos Urbanos
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Fiscal do contrato: Marcos Anténio Alves — Coordenador Geral de Limpeza Publica

11. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Este estudo néo identificou a necessidade de realizar contratagbes acessorias
para a perfeita execugao do objeto, uma vez que todos os meios necessarios
para a aquisicao/operacionalizagdo dos servicos podem ser supridos apenas

com a contratac&o ora proposta.

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

A presente contratagdo ndo apresenta impactos ambientais.

13. DECLARAGAO DE VIABILIDADE

Com base na justificativa e nas especificacées técnicas constantes neste Estudo
Técnico Preliminar e seus anexos, e na existéncia de planejamento orgamentario
para subsidiar esta contratagdo, declaramos que a contratacao €& viavel,

atendendo aos padrées e pregos de mercado.

Espumoso, 10 de setembro de 2025.

Qf | £

\{J w}jﬂ)‘\a :

" Betania B\ésso Vieira

Diretor Geral de Administracao
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