ESTATUDO DO CENTRO DX INTEGRAQAO
DO MENOR DXE ESPUMOsSO.

Capitulo X
DENOMINAGAO0, SEDE, OBJETIVOS E DURAGAQ

Axt’-1°.0 CENTRO DE INTEGRACAO DO MENOR
DE ESPUMOSO (CIMES), & entidade de carster beneficente, sem finalidades
Iucrativas, € entidade civil de direito privado, que se regera pelos presentes
Estatutos e ters Sede e Foro na cidade de Espumoso, Municipio do mesmo
nhome, Estado do Rio Grande do Sy,

Axtl-22e . CIMES tem como finalidade
precipua coordenar e administrar todos os récursos possiveis Para os seguintes
objetivos:

| - Conjugar os esforcos do Poder Publica e da
Comunidade para a solucdo do Problema do menor de Espumoso que por suas
condigbes sécio - econdmicas nido tém acesso aos meijos nNormais de
desenvolvimento;

indigente visando Sua capacitacao profissional e desenvolver - lhe o senso de
Feéspansabilidade:;

i - Cooperar com 0 Juizado de Menores e
Comunidade €spumosense, ng fécuperagdo do menor € sua integracdo na
sociedade;

. V - Promover condicdes favoraveis em sey ambiente
familiar;

VI - Propiciar assisténcia médico-dentaria ao
menor. ‘
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§ - Unico - O CIMES néo fara sob hipétese alguma,
distingdo entre os beneficiados sob ponto de vista racial, politico ou religioso,
entretanto, a assisténcia devera reverter somente & populagdo do Municipio.

B rt’-3° - 0 prazo de duragdo do CIMES sera

indeterminado.
Capitulo IX
SOCIOS E ADMINISTRA(AO

BAxrt’-<l® . A sociedade é constituida por
numero ilimitado de socios, representados por pessoas fisicas ou juridicas, que
nao respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacoes da entidade.

§ - Unico - Havers duas categorias de sécios:
mantenedores e colaboradores, formando os primeiros a Assembleia Geral.

Inciso | - Sdo mantenedores:

1-Prefeitura Municipal;

2-Camara de Vereadores;

3-Lions Clube de Espumoso;

4-Paréquia Sao Jorge;

5-Circulo Operario de Espumoso;
6-Agéncia ASCAR:

7-Cooperativa Triticola de Espumoso Ltda.
8-Sindicado dos Trabalhadores Rurais Espumoso:
9-Secretaria Municipal de Ensino;
10-Clube de Maes;

11-Associa¢do Comercial;

12-Folha Espumosense;

13-Conselho Municipal de Desportos;

14-Unido Espumosense de Estudantes;

15-Coop.Triticola de Campos Borges;
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16-Escolag Estaduais e Particulareg da Cidade.

Inciso || - Sao Colaboradores todas as pessoas que
POssuam, bhog conduta publica e privada, demonstrem Propésito de colaborar
Com o CIMES e contribuam para og objetivos dg entidade dg seguinte forma:

a)-Pessog Fisica: anuidade de Rg 100,00;
b)-Pessoa Juridica: anuidade minimg de R$200,00;

O reajuste dg Contribuicdo sers feito anualmente de
acordo com indice de reajustes das ORTNs,

Art>-5° - A Sociedade sera administrada Por uma
Diretoria Compostas de um PRESIDENTE, um Vice—Presidente € um Segundo Vice-
Presidente, Primeiro e segundo Secretério, Primeiro e segundo tesoureiro e Mmais
um Conselho Fiscal formado Por trés membros efetivos e trag Suplentes,

§ 1° - Havers DOIs
OIS —=*UURDENADOR GERAL
exercidos pelo Uiz pg nmnmnomma PUBLICO, Membres naies da Secled,ggue__m

05 lesme direitos o deveres dos lianienedores.

Sao gratuitos,

§ 3.0 Mandato da Diretoria sera de dois anos,
admitida a reeleicdo, e Prorrogando-se o Mandato até g Posse de seyg sucessores.

§ 4° - Havera um Carge de SECRETARID EXE 0D
(IMES, compefindo-Ine Dratlcar os atos necessarios a nog administracio dq entidade,

Organizar - Jpe 0§ servicos, manter em dia o €Xpediente, pr omover tomadas de precos e
eletuar compras, Dropor, promover € executar os Dlanos que for ¢In aprovados ¢, ém suma,

Executar as ordens e delermlnm;iies (a Diretoria ¢ com os mejos que Ihe serio dados, os
{ins do CIMES enumerados no Art° 20,




devidamente inscritos ng éntidade e quites com g3 tesouraria, Competindo-lhe
privativamente:

Fiscal:

b)-Emendar Ou reformar os Presenteg Estatutos;

C)-Resolver sobre 3 extingao do CIMES;

d)-Aprovar g venda de bens iméveis do CIMES,
Mmediante Parecer favoravel da maiorig absoluta dog socios Mantenedores ¢
réspeitadas ag restricoes impostas Pela LEI ou ATO de doacso:;

do CIMES e sobre eleg deliberar.

Art’-go . A Assembleig Geral, podera ser convocada
- - - - - .
extraordinariamente pelo Presidente Ou por Maioria relativa dos sécios
Mantenedores,

entédo, com qualquer niimero,

Axrt’-10°. As eleicoes se Processarao por €scrutinio
Secreto, cabendo um voto para cada membro Presente oy legalmente
reépresentado por Peéssoa associada,

§ Unico - Os candidatos aos cargos da Diretoria deverido
constar em chapas elaboradas: Uma pelos sOcios Mantenedores ¢ outra por

grupos de 10 sécios Colaboradores e deverdo ser apresentadas 10 dias antes gg
eleicoes.

DO Socros MANTENEDORES

a)-Alterar o valor da anuidade;
b)-Autorizar Compra de iméveis
financiamentos Com oneragsdo oy néo dos bens iméveis;



d)-Aprovar e apresentar planos de trabalho;
e)-Interpretar e fazer cumprir os Presentes Estatutos.

A xt’-1 0 . Os sdcios Mantenedores deliberardo em
reuniao, por Maiorig absoluta, Convocada pelo Presidente, Por um Coordenador
Geral ou por quatro Mantenedores,

um Secretario.

Mantenedores, desde que apresentados pela Diretoria e admitidos Pelos ja
existentes,

em Juizo ou fora dele;
b)-escolher 1° e2° secretario e 1° e 2° tesoureiro, dentro
dos sécios da entidade;

c)-presidir a Assembleia Geral;
d)-supervisionar as atividades do CIMES:

mantenedores;

fl-assinar com 0 Tesoureiro, cheques e demais papéis de
Mmovimentacio financeira da entidade;

g)-apresentar semestralmente relatérios das atividades e
contas do CIMES:

h)-exercer as demais fungdes administrativag que se
fizerem necessarias;

i)-admitir s6ciog Colaboradores, deliberando em conjunto
com Secretario e Tesoureiro;

jrem seu impedimento ou auséncias, 0 Presidente sera
substituido pelo 1° vice-Presidente, € este pelop 2° vice;

I-cumprir e fazer cumprir os Estatutos, regulamentos e
planos de trabalho e decisdes da entidade.

Ar’-15° - a Diretoria reunir-ge-5 ordinariamente uma ve, por
més e extraordinariamente sempre que as circunstancias exigirem.



DO SECRETARIO

A xt’-16° - Compete ao Secretario:
a)Elaborar as atas das reunides da Diretoria e da

Assembileia Geral;

b)-Atender o expediente da Secretaria;
c)-Auxiliar o Presidente;

d)-Assinar correspondéncias e relatérios,
DO TESOUREIRO

A xt.'-1"7°- Compete ao Tesoureiro:
a)Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores dg

sociedade;
b)-Manter em dia s contas do CIMES;

c)-Assinar com o Presidente cheques e outros documento
referentes as dinheiro;

d)-Manter a escrituragéo em dia;
e)-Organizar e apresentar 3 Assembleia Geral, no fim de
cada exercicio financeiro, bala n¢o geral de receita e despesa, com comprovantes;

f)-Comunicar mensalmente & Diretoria g situacao
financeira da entidade.

D0 coNstLHo FiscaL

A xt’-18° - Compete ao Conselho fiscal as atribuicoes
préprias e eéxaminar, sempre que necessario, os livros e documentos ' da
Sociedade, apresentar no fim de cada exercicio financeiro sey parecer sobre as
contas da Diretoria, 3 Assembleia Geral.

Capitulo XXX

RECURSOS A PATRIMONIO




Bxt°-19° - 0 recursos para manuten¢do e para o
cumprimento das finalidades do CIMES advirio de subvencoes, auxilios ou
quaisquer contribuicdes estabelecidas pela Unido, Estado ou Municipio:
contribui¢des dos socios colaboradores; rendas de bens da entidade; promocoes.

B rt’-Z20"° - 0 Patriménio do CIMES sera constituido
pelos bens e ela doados e pelos adquiridos no exercicio de suas atividades e serio
utilizados exclusivamente para realizar objetivos previsto no Art® 2° do Estatuto.

B xrt’-2A° - 0 exercicio financeiros, coincidira com o

ano civil.

Brt’=Z2° - Até 30 de novembro de cada ano o
Presidente apresentara ao Conselho Fiscal a propostas orcamentaria do ano
seguintes, em que serdo especificadas as despesas de capital e as de custeio,
com indicacdo dos planos de trabalho e correspondentes. O sdcios

mantenedores toaréo conhecimento da proposta orcamentaria em reunido para
tanto convocada, pelo Presidente.

Capitulo IV
DISPOSICOES GERAIS

A rt’-23° - Para se poder alterar os presentes
Estatutos é mister que a reforma seja deliberada pela maioria simples dos
membros componentes da Assembleia Geral, com parecer dos Coordenadores
Gerais.

B2l ° 0 0 CIMES extinguir-se-a:

a)-pela impossibilidade de se manter:

b)-pela inexequibilidade de suas finalidades:

c)-e por deliberacdo de 4/5,pelo menos, dos membros
componentes da Assembleia Geral.

§ Unico - extinto o CIMES, seus bens serdo incorpbra.dos
em entidades que se proponham a fins iguais ou semelhantes sediadas no
Municipio, mediante verificagdo promovida judicialmente pelo Ministério Publico.

Brt’-2E° - As omissdes dos presentes Estatutos
serdo supridas, segundo a natureza do caso, pela Diretoria, reunido dos socios
mantenedores ou Assembleia Geral.

Axt’-26" - As Instituicdes, Orgdos e pessoas
Juridicas que fazem ou fizerem parte como sécios do CIMES serdo representadas
por seu representante legal ou pessoa por ele designada.



Ax-t‘-2_7° - Os presentes Estatutos forma aprovados
pela Assembleia Geral realizada no dia 14 de agosto de 1975, formada pelas
entidades e pessoas abaixo relacionadas, em Espumoso, que na mesma
Oportunidade elegeram a primeira Diretoria do CIMES.

Brt’-G0 . A Primeira Diretoria do CIMES, cujo
Mmandato terminaran a segunda quinzena de margo de 1977, ficou assim
constituida:

Presidente; pe. Domingos Amadey Vercelino;
1°Vice - Presidente; Depes Colossi:

2°Vice - Presidente:José (Caetano:

1°Secretario: Jurema Fillber;

2%ecretario: Jorge Reinoldo Schimit;
1°Tesoureiro: Alire3do Cavalli;

2%lesourelro: Anionio Heliton Alves,

CONSELHO FISCAL -

Eielivos
Setembrine Pagnussait;
Darci Poirich;

Luiz Roberto Canello,
Stuplentes:

Alair Vilmar Queresi;
Baptista Sperotto;
Lelindo Missio;
Secretario Executivo

Anionio Bedini,



