SIVIAE — SISTEMA DE MONITORAMENTO E APOIO EDUCACIONAL LTDA.
CNPJ: 26.796.200/0001-96

PROPOSTA ORCAMENTARIA AO MUNICIPIO DE ESPUMOSO/RS

PRESTACAO DE SERVICOS:

A SIMAE — Sistema de Monitoramento e Apoio Educacional Ltda, atendera as demandas da Secretaria
Municipal de Educagdo através de atendimento continuo a distancia, sendo contatos telefonicos, Messenger,
WhatsApp, correio eletrnico efou outra forma digital. Também oportunizard assessoria aos agentes
educacionais do municipio, bem como prestaréd 0s seus servigos de acompanhamento e monitoramento dos
Programas do Governo Federal/MEC, de forma 4&gil, pautada na seguranga técnica. Tals servigos
compreenderdo quanto ao (a):

1 - Acompanhamento e monitoramento 3 distancia durante os 12 (doze) meses de vigéncia do contrato:

- Programas vinculados a este Sistema e ao FNDE/MEC, como: SIMEC/PAR, SIGARP, OBRA 2.0, MODULO E. 1.
MANUTENCAO EDUCACAO INFANTIL, SIGETEC, SINGOV, CACS FUNDEB, CAE VIRTUAL, PDDE WEB, SIGPC e SIGECON.
2 - PDDE-INTERATIVO e todos os Programas vinculados as escolas da rede municipal.

3 - Ades3o ao grupo do aplicativo do Whats, da SIMAE.

4 - Consulta a distancia durante os 12 (doze) meses de vigéncia do contrato quanto a:

- Apoio na reestruturagdo do Plano de Carreira do Magistério Municipal;

- Elaboracdo de Projetos de Lei relacionados a educagdo e Projetos Educacionais;

- Interpretagdo e execugdo das Leis Federais: n® 9.394/96 — LDB; n2 11.494/2007 — Lei do FUNDEB; n¢
11.738/2008 — Lei do Piso Salarial do Magisterio; n¢ 8.069/90 — ECA e outras relacionadas a educacio;

- Interpretagdo e execugdo das normas do FNDE;

- Interpretag3o e execugdo das normas do CNE (Conselho Nacional de Educacdo);

- Interpretagdo e execugdo do Orgamento Educacional: MDE, FUNDEB, Salario Educagdo e Recursos Livres;
- Questdes pedagogicas quanto aos documentos: Regimentos Escolares e Planos de Estudos das escolas da
Rede Municipal de Ensino.

- Organizagdo do Sistema Municipal de Ensino, principalmente na orientacdo na elaboracdo de Pareceres,
Resolugdes e Indicacdes a0 Conselho Municipal de Educacdo e PPPs;

- Assessoramento na BNCC-Base Nacional Comum Curricular;

- Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Educagdo

- Conselhos de Educagdo: Conselho Municipal de Educag8o, Conselho do CACS FUNDEB, Conselho do CAE e
Conselhos Escolares.

" - Capacitagdo de Equipes Diretivas e Equipes Pedagogicas das escolas da Rede Municipal de Ensino.

VALOR E FORMA DE PAGAMENTO:

O valor dos servigos, para o acompanhamento, monitoramento, consultoria continua a distancia, conforme
estabelecido nos itens 1, 2, 3 e 4, sera de RS 700,00 (setecentos reais) mensais para um periodo de 12 (doze)
meses, totalizando R$ 8.400,00 (oito mil e guatrocentos reais).

Proposta valida por 60 (sessenta) dias:

N3o-Me-Toque/RS 04 de janeiro de 2021.

AL (),

Darci Bueno da :
Sécio - Propristario

Rua: Rui Barbosa, 1082, Nao-Me-Toque /RS, CEP: 99,470-000
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. . SIMAE-SISTEMA DE MONITORAMENTO E APOIO EDUCACIONAL
Razdo Social
LTDA
. p—— Rua Rui Barbosa, 1082, Bairro Martini, N3o-Me-Toque/RS,
neleree CEP: 99470-000
CNPJ 26.796.200/0001-96
Tel. / E-mail Fone: (54) 99179-5829 ou (54) 99144-9183 E-mail: simae@outlook.com.br
Responsdvel da Darci Bueno da Silva
Empresa e CPF CPF:495.935.950-15
Dado? . Banrisul, Agéncia: 0789, Conta Corrente: 06.159721.0-3
Bancarios

| - Assessoramento Técnico para Equipe da Secretaria de Educacao:

1- ASSESSORIA TECNICA EDUCACIONAL PARA SIMEC/PAR PLANODE ACﬁES ARTICULADAS E OUTROS
PROGRAMAS COMACOMPANHAMENTO VIA SISTEMA E PLANEJAMENTO EDUCACIONAL -a importédncia
da elaborac3o do diagnéstico e PLANO DE ACAOQ real coma comunidade escolar via PAR 2021/2024;

2 - ORIENTAGOES E EXECUCAO E ACOMPANHAMENTO VIA SISTEMA — a importancia da analise, validagdo
dos termos de compromisso, e acompanhamento dos processos;

3 - PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - orientacdo sobre questdes pontuais como inser¢do das metas do Plano
“Aunicipal de Educagdo com cadastramento das iniciativas (pedidos) no PAR 2021/2024;

4 - MODULO ESCOLA — a importancia da sintonia técnico pedagogica da escola com a Secretaria Municipal
de Educagdo;

5 - MIODULO OBRAS 2.0 — planejamento e infraestrutura escolar com acompanhamento dentro do SIMEC e
orientacdes sobre o acompanhamento das obras atuais;

6 - MODULO El MANUTENGAO —a importancia de solicitar recursos através de projetos via Sistema SIMEC;
7 - SIGARP — aperfeicoamento do processo de Gerenciamento de Atas e Registros de Precos (equipes
envolvidas no processo);

8 - SOLICITACOES DE RECURSOS PARA EJA - a importancia de ofertar um ensino de qualidade. {(Equipe

da Secretaria Municipal);

3 - MODULO ESCOLA ACESSIVEL - a importancia do plano de aplicagao e execugdo do programa junto as
escolas (Diretores, supervisores e Técnicos das escolas, etc.).

II- Assessoramento Técnico nas prestacoes de Conta e Pareceres Conclusivos:

10 - SIGPC: prestagdo de conta do transporte escolar- PNATE, prestagdo de conta da alimentacdo escolar — PNAE,
PDDE Escola, Apoio Suplementar a Creche, Apoio a novas Unidades Proinfancia, Apoio a Turmas Novas de Educagao
Infantil.

J 11 - SIGECON: apoio na solicitagao de senha e orientagdes quanto aos pareceres conclusivos do PNATE e
~~oNAE, Parecer Conclusivo dos E.l. Manutengdo.

12 - MIAVS SIOPE: orientagBes quanto ao aval do Secretério e do presidente do CACS FUNDEB nas prestagdes de
conta do SIOPE;

13 — CACS FUNEB: Apoio no cadastro dos membros do conselho no sistema CACS FUNDEB e solicitacdo de senha no
SIMEC para o aval de prestacdo de conta do PAR;

14 - CAE VIRTUAL — apoio no cadastro dos membros do conselho no sistema e orientacdo quanto ao parecer
conclusivo no sistema SIGECON.

15 - PRESTACAO DE CONTA DAS OBRAS: apoio na prestagéo de conta da aba “Cumprimento do Objeto” e
“Execugdo Financeira”.

lil - Treinamento técnico a Equipe da Secretaria Municipal de Educacao e Direcdes de
Escolas com cadastramento de agdes, reviséo e monitoramento do programa PDDE
interativo e todos PDDEs:

16 - MODULO PDDE INTERATIVO ESCOLAS DO ENSINO FUNDAMENTAL — a importancia da elaboragdo do

diagnostico de Escolas Municipais de Ensino Fundamental, bem como seu acompanhamento. (Diretores,
supervisores e técnicos das escolas, etc.);
17-MODULO PDDE INTERATIVO ESCOLAS DE EDUCACAO INFANTIL — a importancia da elaboragio do
diagnéstico de Escolas Municipais de Educagdo Infantil, bem como seu acompanhamento. (Diretores,
supervisores e técnicos das escolas, etc.);

|
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18 - MODULO PDDE INTERATIVO PLANO m@é‘éﬂ&&ﬁ:l%p%ﬂ@l@@&b%eiamento de acBes e cadastro de

subacBes de escolas Municipais, bem como acompanhamento das mesmas;

19 - MODULO PRESTACAO DE CONTAS / ESCOLAS PDDE - 0 passo 2 passo de como fazer o preenchimento das
prestagdes de contas para Secretaria de Educagdo;

20 - MODULO PDDE WEB — capacitagdo sobre o planejamento e aplicagdo dos recursos, bem como a prestacao
de contas de escola Municipais;

21 - MODULO ESCOLAS SUSTENTAVEIS - capacitagdo sobre 0 planejamento e aplicagdo dos recursos, bem como
a prestagdo de contas de cada escola com adesdo ao programa;

22 - MODULO ESCOLA DO CAMPO - capacitagdo sobre o planejamento e aplicagdo dos recursos, bem como a
prestagdo de contas de cada escola com adesdo ao programa.

23 — MODULO EDUCACAO CONECTADA- capacitagdo sobre o planejamento e aplicagdo dos recursos, bem como
a prestagdo de contas de cada escola com ades&o ao programa.

24 — MODULO ESCOLA ACESSIVEL - capacitagdo sobre 0 planejamento e aplicagdo dos recursos, bem como a
prestacdo de contas de cada escola com adesdo ao programa.

IV — Assessoramento ao Sistema Municipal de Ensino, mais especificamente ao orgao
normativo - conselho Municipal de Educacéo, na elaboracio das normas do ensino
publico municipal e do ensino privado de educacdo infantil e Reorganizacdo do
Conselho Municipal:

25 - ORGANIZACAO E REGULAMENTACAO DO SISTEMA VIUNICIPAL DE ENSINO - elaboragdo de Projetos de lei
1a estruturagao go Sistema Municipal de Ensino; E

26 - CAPACITAGAO DOS CONSELHEIROS MUNICIPAIS QUANTO A ELABORAGCAO DE NORMAS PARA O SISTEMA
MUNICIPAL DE ENSINO — o que é um Parecer Consultivos, normativo e deliberativo, quando utiliza e como
elaborar Parecer, Indicagéo ou Resolucdo elaboracdo de Cronograma de normas necessarias a serem exaradas
para o Sistema;

27 - AUTORIZAGAO DE ESCOLAS - assessoramento na elaboragdo de normas para credenciamento e autorizac¢ao
de escolas bem como pareceres de autorizagio das mesmas no Sistema Municipal de Ensino;

28 - CESSACAO E EXTINGAO DE ESCOLAS - assessoramento na elaboragdo de normas para Cess3o de Escolas ho
Sistema Municipal de Ensino;

29 - DIRETRIZES CURRICULARES DA EDUCACAQ BASICA - assessoramento na elaboracdo das normas quanto as
Diretrizes Curriculares da Educaggo Basica: Ed. Infantil e Ensino Fundamental e Ed. Especial;

30 - PROJETO poOLITICO PEDAGOGICO, REGIMENTO ESCOLAR E PLANO DE ESTUDOS/PLANO DE ATIVIDADE -
assessoramento na elaboragdo das normas para elaboragdo do Projeto Politico Pedagogico, Regimentos
Escolares e Planos de Estudos das Escolas do Sistema Municipal de Ensino;

31 - ELABORACAO DE NORMAS QUANTO AO ESTUDOS DOMICILIARES, CLASSIFICAGCAO, RECLASSIFICACAO E
AVANGOS - assessoramento na regulamentagdo do artigo 23 e 24 da LDB e normas quanto aos Estudos
domiciliares, classificagdo e reclassificagdo;

32 - NORMAS QUANTO A EDUCACAO ETNICO RACIAL E INDIGENA - assessoramento na elaboragdo da Normas
juanto execugao das Leis Federais n. 10.639/03 e 11.645/08 (étnico racial e indigena);

33 - NORMAS PARA EDUCACAO ESPECIAL - assessoramento na elaboragdo de normas para o atendimento
complementar e suplementar de AEE, normas para o funcionamento de salas multifuncionais, normas quanto a
terminalidade especifica para alunos gspeciais.

O acompanhamento sera dado através da revisao de todas as normas exaradas pelo Conselho Mubnicipal de
Educag3o, além do atendimento a distancia através de e-mail e telefone, durante todo o periodo de vigéncia do
contrato.

V — Assessoramento na organizacgédo da Gestao Democratica do Ensino Publico
Municipal: J
34 - ORGANIZAGAO DA GESTAO SEMIOCRATICA DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL — assessoramento na
organizagdo Legal e execucio de agdes, conforme exigéncia do art. 92 da Lei Federal n.13.005/2014 (Plano
Nacional de Educag3o) e Plano Municipal de Educagao com a Equipe da Secretaria Municipal de Educagdo;

35 - AUTONOMIA ADMINISTRATIVA DAS ESCOLAS E SUA REGULAMENTACAO - atribuicdes dos Conselhos

Escolares, Indicacdo dos Diretores, quem participa e quem decida as questdes administrativas;

36 - AUTONOMIA FINANCEIRA DAS ESCOLAS E COMO REGULAMENTAGAQ - a regulamentagéo da
descentralizacio do Dinheiro Direto na Escola; participagdo na elaboracdo do plano orcamentdrio € a
descentralizacdo de recursos para escolas, recursos descentralizados para direcdo das escolas ou para Unidades
Executoras (CPMs);

37 - AUTONOMIA PEDAGOGICA DAS ESCOLAS E SUA REGULAMENTAGAO - participagdo da Comunidade Escolar
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na elaboracdo do Projeto politico Pedagdgico, Regimento Escolar, Planos de Estudos e calendario escolar;

38 - CONSELHO ESCOLAR E CPM - Circulo de Pais e Mestres - a diferenciagdo entre Conselho Escolar (6rgdo
publico) e o CPM (Entidade Civil) A organizagdo e escolha dos membros, as atribuigdes especificas de cada, as
atribuicdes do Conselho Escolar nas questdes pedagogicas, Administrativa e Financeira da Escola.

VI — Orientagio na adequagéo do Plano de Carreira do Magistério Pablico Municipal:
39 - DIRETRIZES PARA ELABORAQKO/ADEQUACAO DO PLANO DE CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO - estudo

e explanagio para equipe da Secretaria Municipal de Educagdo da legislagdo nacional que normatiza as Diretrizes
para adequagdo dos 0s Planos de Carreira dos Profissionais de Educacio, fazendo um paralelo com o atual Plano
de Carreira do municipio; estudo do atual plano de carreira do magistério do municipio com a Equipe da
Secretaria Municipal de Educagao com o apontamento das alteraces necessdrias a fim de adequar as novas
legislagbes; apresentagdo e discussdo, com a Comissao Municipal do Plano de Carreira, quanto as alteracdes do
Plano de Carreira;

40 - CARREIRA DO MAGISTERIO - assessoramento na organizagdo de Recrutamento, Niveis, Classes e Avaliagdo
dos Professores;
41 - CARGOS E FUNCOES — assessoramento na organizagdo dos cargos, fungdes e atividades (define
aposentadoria);

42 - HORA ATIVIDADES — assessoramento na forma de Regulamentagdo e implantagdo das Horas Atividades
L(2/3 com educandos); o que pode ser considerado como horas atividade, segundo a lei, nos estudos,

Jlanejamento e avaliagdo;

43 ~ GRATIFICACOES - assessoramento na organizagdo das gratificagdes e os reflexos ao longo prazo das
incorporagdes de abonos, gratificagdes, etc;

44 - PISO SALARIAL E O FUNDEB - assessoramento na implantacdo da lei do piso e sua relagdo com o FUNDEB.

VIl — Assessoramento no acompanhamento, monitoramento e avaliagdo do Plano
Municipal de Educago: B
45 - AGENDA DE TRABALHO — assessoramento na organizagao da Agenda de Trabalho e nas atribuicdes da
Equipe Técnica, Coordenacdo Geral e Forum Municipal de Educagdo;

46 - ELABORACAO DE NOTAS TECNICAS - assessoramento na elaboragdo de notas técnicas quanto ao trabalho a
ser desenvolvido no monitoramento do PME;

47 - ELABORACAO DE FICHAS DE MONITORAMENTO DO PME - assessoramento na elaboragdo das fichas de
monitoramento do PME: metas, estratégias e indicadores;

48 - ELABORACAO DE RELATORIOS - orientagdo na elaboragdo do relatorio anual do monitoramento do PME;

49 - DEFINICAO DE INDICADORES E FONTES ~ assessoramento na elaboragao dos indicadores e na definigdo das
fontes de pesquisas;

50 - BNCC e questdes pedagégicas quanto aos documentos - Projeto Politico Pedagdgico, Regimentos Escolares e
Planos de Estudos das escolas da Rede Municipal de Ensino. J
[ VIl — Orientacoes uanto a utilizagéo dos recursos financeiros da educa ao:

11 - RESPONSABILIDADE DOS MUNICIPIOS COM A EDUCACAO E SUAS COMPETENCIAS - orientagbes quanto a

4rea de competéncias e atuagdo do municipio conforme a Constituigdo Federal e a Lei de Diretrizes e Base da
Educacdo;
57 . RECURSOS DA EDUCAGCAO: FUNDEB; MDE; SALARIO EDUCACAO - capacitagdo quanto a origem de cada
recurso, regulamentagéo do FUNDEB; as ponderacdes por etapa € modalidade de ensino; valor aluno anual;
previsdo de recursos para cada municipio; as despesas e investimentos possiveis com cada recurso da educagdo,
conforme o artigo 70 e 71 daLDB e aplicagdo dos recursos;

53 - PROGRAMAS SUPLEMENTARES E CONVENIOS - assessoramento nNo acesso aos programas suplementares
para educacio e convénios para ampliagéo de recursos para educacio;

54-A PARTlCIPACﬁO DO EDUCA(;I\O E O PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO NA ELABORACAO DO PPA,LDOE
LOA - orientacdes quanto as exigéncias legais, conforme a Lei Federal N°13.005 de 24 de junho de 2014 quanto a
participagdo do gestor educacional na elaboragdo dos documentos orgamentarios, a exigéncia legal quanto ao
PME ser o documento orientador quanto a elaborac3o do orgamento educacional;

55 - ACOMPANHAMENTO, CONTROLE SOCIAL, COMPROVACGAO E FISCALIZACAO DOS RECURSOS - orientagdes
quanto a responsabilidade do gestor educacional quanto a prestacdo de contas € a organizagdo dos conselhos de
acompanhamento e controle social, a prestagdo de contas de cada recurso. J

N3o-Me-Toque/RS, 04 de janeiro de 2021

Darci Bueno Da Silva
Sécio Proprietario
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| - Assessoramento Técnico para Equipe da Secretaria de Educagdo:

1- ASSESSORIA TECNICA EDUCACIONAL PARA SIMEC/PAR PLANCDE ACOES ARTICULADAS E QUTROS
PROGRAMAS COMACOMPANHAMENTO VIA SISTEMAE PLANEJAMENTO EDUCACIONAL - a importéncia
da elaboracdo do diagnostico e PLANO DE AGAO real com a comunidade escolar via PAR 2016/2020;

2 - ORIENTACOES E EXECUCAO E ACOMPANHAMENTO VIA SISTEMA — a importancia da analise, validagdo
dos termos de compromisso, e acompanhamento dos processos;

3 . PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - orientagdo sobre questdes pontuais como insercdo das metas do Plano
“nicipal de Educagdo com cadastramento de agGes e Sub a¢Bes do PAR 2016/2019;

4 - MODULO ESCOLA — a importancia da sintonia técnico pedagogica da escola com a Secretaria Municipal
de Educagao;

5 - MODULO OBRAS 2.0 — planejamento e infraestrutura escolar com acompanhamento dentro do SIMEC e
orientacdes sobre o acompanhamento das obras atuais;

6 - MODULO El MANUTENCAO —a importéancia de solicitar recursos através de projetos via Sistema SIMEC;
7 - SIGARP — aperfeicoamento do processo de Gerenciamento de Atas e Registros de Pregos (equipes
envolvidas no processo);

8 - SOLICITACOES DE RECURSOS PARAEJA -a importancia de ofertar um ensino de qualidade. (Equipe

da Secretaria Municipal);

9 - MODULO ESCOLA ACESSIVEL - a importancia do plano de aplicagdo e execucdo do programa junto as
escolas (Diretores, supervisores e Técnicos das escolas, etc.).

Il- Assessoramento Técnico nas prestacdes de Conta e Pareceres Conclusivos:

10 - SIGPC: prestacdo de conta do transporte escolar- PNATE, prestagdo de conta da alimentagdo escolar — PNAE,
PDDE Escola, Apoio Suplementar a Creche, Apoio a novas Unidades Proinfancia, Apoio a Turmas Novas de Educagdo
Infantil.

14 . SIGECON: apoio na solicitacdo de senha e orientagdes quanto aos pareceres conclusivos do PNATE e
. AAE, Parecer Conclusivo dos E.l. Manutengdo.

17 - MIAVS SIOPE: orientacBes quanto ao aval do Secretdrio e do presidente do CACS FUNDEB nas prestagdes de conta
do SIOPE;

13 - CACS EUNEB: Apoio no cadastro dos membros do conselho no sistema CACS FUNDEB e solicitagdo de senha no
SIMEC para o aval de prestagdo de conta do PAR;

14 - CAE VIRTUAL — apoio no cadastro dos membros do conselho no sistema e orientacdo quanto ao parecer
conclusivo no sistema SIGECON.

15 - PRESTACAO DE CONTA DAS OBRAS: apoio na prestacio de conta da aba “Cumprimento do Objeto” e
“Execucio Financeira”.

Il - Treinamento técnico a Equipe da Secretaria Municipal de Educagdo e Direcdes de Escolas com
cadastramento de agBes, revisdo e monitoramento do programa PDDE interativo e todos PDDEs:

16 - MODULO PDDE INTERATIVO ESCOLAS DO ENSINO FUNDAMENTAL — a importancia da elaboragdo do
diagndstico de Escolas Municipais de Ensino Fundamental, bem como seu acompanhamento. (Diretores,
supervisores e técnicos das escolas, etc.);

17-MODULO PDDE INTERATIVO ESCOLAS DE EDUCACAO INFANTIL — a importancia da elaboragdo do diagnostico

de Escolas Municipais de Educacdo Infantil, bem como seu acompanhamento. (Diretores, supervisores e técnicos
das escolas, etc.);




“SIMAE” - SISTEMA DE MONITORAMENTO E APOIO EDUCACIONAL LTDA - ME
CNPJ: 26.796.200/0001-96

18 - MODULO PDDE INTERATIVO PLANO INTEGRADO - a importancia do planejamento de acBes e cadastro de
subacdes de escolas Municipais, bem como acompanhamento das mesmas;

19 - MGDULO PRESTACAO DE CONTAS / ESCOLAS PDDE - 0 passo a passo de como fazer o preenchimento das
prestacdes de contas para Secretaria de Educacgdo;

20 - MODULO PDDE WEB — capacitacdo sobre o planejamento e aplicacdo dos recursos, bem como a prestacdo
de contas de escola Municipais;

21 - MODULO ESCOLAS SUSTENTAVEIS - capacitagdo sobre o planejamento e aplicagdo dos recursos, bem como
a prestagio de contas de cada escola com adesao a0 programa;

22 - MODULO ESCOLA DO CAMPO - capacitagdo sobre o planejamento e aplicacdo dos recursos, bem como a
prestacdo de contas de cada escola com adesdo ao programa.

IV — Assessoramento ao Sistema Municipal de Ensino, mais especificamente ao 6rgdo normativo -
conselho Municipal de Educagdo, na elaboragdo das normas do ensino publico municipal e do ensino
privado de educagdo infantil e Reorganizagdo do Conselho Municipal:

23 - ORGANIZAGAO E REGULAMENTACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO - elaborag3o de Projetos de lei na
estruturacdo do Sistema Municipal de Ensino;

24 - CAPACETA{ZAO BOS CONSELHEIROS MUNICIPAIS QUANTO A ELABORACEO DF NORMAS PARA O SISTEMA
MUNICIPAL DE ENSINO — o que é um Parecer Consultivos, normativo e deliberativo, quando utiliza e como

elaborar Parecer, Indicacdo ou Resolugdo elaboragdo de Cronograma de normas necessdrias a serem exaradas
_nara o Sistema;

. - AUTORIZACAO DE ESCOLAS - assessoramento na elabora¢do de normas para credenciamento e autorizagdo
de escolas bem como pareceres de autorizagdo das mesmas no Sistema Municipal de Ensino;
26 - CESSACAO E EXTINCAO DE ESCOLAS - assessoramento na elaboragéo de normas para Cessdo de Escolas no
Sistema Municipal de Ensino;
27 - DIRETRIZES CURRICULARES DA EDUCAGAO BASICA - assessoramento na elaboragdo das normas quanto as
Diretrizes Curriculares da Educacdo Bésica: Ed. Infantil e Ensino Fundamental e Ed. Especial;

28 - PROJETO POLITICO PEDAGOGICO, REGIMENTO ESCOLAR E PLANO DE ESTUDOS/PLANO DE ATIVIDADE -

assessoramento na elaboracdo das normas para elaboracao do Projeto Politico Pedagogico, Regimentos Escolares
e Planos de Estudos das Escolas do Sistema Municipal de Ensino;

29 - ELABORACAO DE NORMAS QUANTO AO ESTUDOS DOMICILIARES, CLASSIFICACAO, RECLASSIFICACAO E
AVANCOS - assessoramento na regulamentacdo do artigo 23 e 24 da LDB e normas quanto aos Estudos
domiciliares, classificagdo e reclassificagao;

30 - NORMAS QUANTO A EDUCACAO ETNICO RACIAL E INDIGENA - assessoramento na elaboracéo da Normas
quanto execugdo das Leis Federais n. 10.639/03 e 11.645/08 (étnico racial e indigena);

31 - NORMAS PARA EDUCACAO ESPECIAL - assessoramento na elaboragdo de normas para o atendimento
complementar e suplementar de AEE, normas para o funcionamento de salas multifuncionais, normas quanto a
=arminalidade especifica para alunos especiais.

~ acompanhamento serd dado através da revisdo de todas as normas exaradas pelo Conselho Municipal de
Educagdo, além do atendimento a distancia através de e-mail e telefone, durante todo o periodo de vigéncia do
contrato.

V — Assessoramento na organizagdo da Gestdo Democrética do Ensino Publico Municipal:

32 - ORGANIZACAO DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL — assessoramento na
organizacdo Legal e execucdo de agdes, conforme exigéncia do art. 92 da Lei Federal n.13.005/2014 (Plano
Nacional de Educacdo) e Plano Municipal de Educagdo com a Equipe da Secretaria Municipal de Educacao;

33 - AUTONOMIA ADMINISTRATIVA DAS ESCOLAS E SUA REGULAMENTACAO - atribuigdes dos Conselhos
Escolares, Indicacdo dos Diretores, quem participa e quem decida as quest8es administrativas;

34 - AUTONOMIA FINANCEIRA DAS ESCOLAS E COMO REGULAMENTACAO - a regulamentacdo da
descentralizacdo do Dinheiro Direto na Escola; participagdo na elaboragdo do plano orcamentario e a
descentralizagdo de recursos para escolas, recursos descentralizados para diregcdo das escolas ou para Unidades
Executoras (CPMs);

35 - AUTONOMIA PEDAGOGICA DAS ESCOLAS E SUA REGULAMENTACAO - participacdo da Comunidade Escolar
na elaboragio do Projeto Politico Pedagégico, Regimento Escolar, Planos de Estudos e calenddrio escolar;

36 - CONSELHO ESCOLAR E CPM - Circulo de Pais e Mestres - a diferenciagao entre Conselho Escolar (6rgao
publico) e o CPM (Entidade Civil) A organizagdo e escolha dos membros, as atribuicdes especificas de cada, as
atribuicdes do Conselho Escolar nas questdes pedagogicas, Administrativa e Financeira da Escola.
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VI — Orientac80 na adequacdo do Plano de Carreira do Magistério Piblico Municipal:

37 - DIRETRIZES PARA ELABORACAO/ADEQUACAO DO PLANO DE CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO - estudo
e explanagdo para equipe da Secretaria Municipal de Educagdo da legislagdo nacional que normatiza as Diretrizes
para adequacdo dos os Planos de Carreira dos Profissionais de Educacdo, fazendo um paralelo com o atual Plano
de Carreira do municipio; estudo do atual plano de carreira do magistério do municipio com a Equipe da Secretaria
Municipal de Educacdo com o apontamento das alteragdes necessarias a fim de adequar as novas legislagOes;
apresentacdo e discussdo, com a Comissdo Municipal do Plano de Carreira, quanto as alteragdes do Plano de
‘| Carreira;

38 - CARREIRA DO MAGISTERIO - assessoramento na organizagdo de Recrutamento, Niveis, Classes e Avaliacdo
dos Professores;

39 - CARGOS E FUNCOES — assessoramento na organizacdo dos cargos, fungbes e atividades (define
aposentadoria);

40 - HORA ATIVIDADES — assessoramento na forma de Regulamentagdo e implantagdo das Horas Atividades (2/3
com educandos); o que pode ser considerado como horas atividade, segundo a lei, nos estudos, planejamento e
avaliacdo;

41— GRATIFICACOES - assessoramento na organizagdo das gratificagdes e os reflexos ao longo prazo das
incorporagBes de abonos, gratificagdes, etc;

42 - PISO SALARIAL E O FUNDEB - assessoramento na implantag3o da lei do piso e sua relagdo com o FUNDEB.

VIl — Assessoramento no acompanhamento, monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de
/“*1 ~
'ucagdo:

43 - AGENDA DE TRABALHO — assessoramento na organizagdo da Agenda de Trabalho e nas atribuigdes da Equipe
Técnica, Coordenacgio Geral e Férum Municipal de Educagdo;

44 - ELABORACAO DE NOTAS TECNICAS - assessoramento na elaboragéo de notas técnicas quanto ao trabalho a
ser desenvolvido no monitoramento do PME;

45 - ELABORACAO DE FICHAS DE MONITORAMENTO DO PME - assessoramento na elaboracdo das fichas de
monitoramento do PME: metas, estratégias e indicadores;

46 - ELABORACAO DE RELATORIOS - orientagdo na elaboragdo do relatério anual do monitoramento do PME;

47 - DEFINICAO DE INDICADORES E FONTES — assessoramento na elaboragdo dos indicadores e na defini¢cdo das
fontes de pesquisas;

48 - BNCC e questdes pedagégicas quanto aos documentos - Projeto Politico Pedagdgico, Regimentos Escolares e
Planos de Estudos das escolas da Rede Municipal de Ensino.

VIl — OrientagBes quanto a utilizagdo dos recursos financeiros da educagao:

49 - RESPONSABILIDADE DOS MUNICIPIOS COM A EDUCA(}AO E SUAS COMPETENCIAS - orientacdes quanto a
4rea de competéncias e atuagdo do municipio conforme a Constituicdo Federal e a Lei de Diretrizes e Base da
Educacdo;

50 - RECURSOS DA EDUCACAO: FUNDEB; MDE; SALARIO EDUCACAO - capacitacdo quanto a origem de cada
\:urso, regulamentacdo do FUNDEB; as pondera¢8es por etapa e modalidade de ensino; valor aluno anual;
previsdo de recursos para cada municipio; as despesas e investimentos possiveis com cada recurso da educagao,
conforme o artigo 70 e 71 da LDB e aplicagdo dos recursos;

51 - PROGRAMAS SUPLEMENTARES E CONVENIOS - assessoramento no acesso aos programas suplementares
para educag3o e convénios para ampliagdo de recursos para educagdo;

52 - A PARTICIPACAO DO EDUCACAO E O PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO NA ELABORACAO DO PPA, LDO E

LOA - orientacBes quanto as exigéncias legais, conforme a Lei Federal N°13.005 de 24 de junho de 2014 quanto a

participagdo do gestor educacional na elaboragdo dos documentos orcamentarios, a exigéncia legal quanto ao
PME ser o documento orientador quanto a elaboragdo do orgamento educacional;

53 - ACOMPANHAMENTO, CONTROLE SOCIAL, COMPROVACAO E FISCALIZACAO DOS RECURSOS - orientacdes
quanto a responsabilidade do gestor educacional quanto a prestagdo de contas e a organizacgdo dos conselhos de
acompanhamento e controle social, a prestagdo de contas de cada recurso.

N3o-Me-Toque/RS, 16 de dezembro de 2020

Darci Bueno Da Silva
Sécio Proprietario



