PRO PoCT™ %

Oficina de Introdugdo a elaboragio de Projetos de Trabalho Social
Caixa Politicas Publicas

Geréncia Executiva de Governo GIGOV/PF

EMENTA
1. Oficina de Introduc&o a elaboragéo de Projetos de Trabalho Social.

1.1.META DE APRENDIZAGEM: ao final do curso, os participantes serio capazes de co-
nhecer conceitos basicos sobre Projetos de Trabalho Social, Diagnéstico Social, Orga-
mento, Insumos, Avaliacdo e Monitoramento.

1.2. OBJETIVOS:
o Compreender conceitos basicos ligados Projetos de Trabalho Social:
* Compreender a importancia de realizar o diagnéstico social:
* Entender como sao formados os orcamentos e pesquisa dos insumos;

Simular situagdes relacionadas as atividades desenvolvidas na elaboragao de or-
camento.

1.3. TEMAS:
* Introdugéo a Projetos Sociais e a Importancia do Diagnostico
* Planejamento do Projeto Social — Contetidos
« Planejamento do Projeto Social - Financeiro
¢ Monitoramento e Avaliagéo de Projeto Social

2. Acarga horaria total sera de 30 horas, sendo:

2.1. Realizagao de 4 reuniéas online de 2h30 cada, totalizando 10 horas em datas previa-
mente definidas, intercaladas ou continuas.

2.2.Para o ensiino a distancia foram estimadas 20 horas para a realizagdo de leituras e
exercicios de aprendizagem com tutoria.

w

Ao final da Oficina sera aplicada pesquisa de satisfacéo e emitido certificado de partici-
pacéo.
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Oficina de Introdug&o & elaboracgéo de Projetos de Trabalho Social.

META DE APRENDIZAGEM: ao final do curso, os participantes serdo capazes de co-
nhecer conceitos basicos sobre Projetos de Trabalho Social, Diagnostico Social, Orca-
mento, Insumos, Avaliagdo e Monitoramento.

OBJETIVOS:

* Compreender conceitos basicos ligados Projetos de Trabalho Social:
* Compreender a importancia de realizar o diagnéstico social:

* Entender como s&o formados os orgamentos e pesquisa dos insumos;
L}

Simular situacées relacionadas as atividades desenvolvidas na elaboraco de or-
camento.

TEMAS:

Introdugéo a Projetos Sociais e a Importancia do Diagnéstico
* Planejamento do Projeto Social — Contetidos

* Planejamento do Projeto Social — Financeiro

* Monitoramento e Avaliagao de Projeto Social

A carga hordria total sera de 30 horas, sendo:

Realizagao de 4 reunides online de 2h30 cada, totalizando 10 horas em datas previa-
mente definidas, intercaladas ou continuas.

Para o ensino a distancia foram estimadas 20 horas para a realizagdo de leituras e
exercicios de aprendizagem com tutoria.

Ao final da Oficina sera aplicada pesquisa de satisfagéo e emitido certificado de partici-
pacao.






Oficina de capacitacdo em engenharia de custos

Turma Encontro 1 Encontro 2 Encontro 3 Encontro 4 Encontro 5
3 11/03/2025 18/03/2025| 25/03/2025 01/04/2025 08/04/2025
4 13/03/2025 20/03/2025 27/03/2025 03/04/2025 10/04/2025
5 28/04/2025 05/05/2025 12/05/2025 19/05/2025 26/05/2025
6 29/04/2025 06/05/2025| 13/05/2025 20/05/2025 27/05/2025
7 03/06/2025 10/06/2025 17/06/2025 24/06/2025 01/07/2025
8 05/06/2025 12/06/2025 19/06/2025 26/06/2025 03/07/2025
9 22/07/2025 29/07/2025| 05/08/2025 12/08/2025 19/08/2025
10 24/07/2025 31/07/2025| 07/08/2025 14/08/2025 21/08/2025
11 09/09/2025 16/09/2025| 23/09/2025 30/09/2025 07/10/2025
12 11/09/2025 18/09/2025| 25/09/2025 02/10/2025 09/10/2025
13 14/10/2025 21/10/2025 28/10/2025 04/11/2025 11/11/2025
14 16/10/2025 23/10/2025| 30/10/2025 06/11/2025 13/11/2025
15 18/11/2025 25/11/2025| 02/12/2025 09/12/2025 16/12/2025
6 19/11/2025 26/11/2025 : 03/12/2025 10/12/2025 17/12/2025
Oficina de Capacitagdo Acessibilidade na Pratica

Turma Encontro 1 Encontro 2 Encontro 3 Encontro 4

3 15/04/2025 17/04/2025| 22/04/2025 24/04/2025

4 08/05/2025 15/05/2025| 22/05/2025 29/05/2025

5 08/07/2025 10/07/2025 15/07/2025 17/07/2025

6 26/08/2025 28/08/2025| 02/09/2025 04/09/2025

7 29/09/2025 06/10/2025| 13/10/2025 20/10/2025

8 27/10/2025 03/11/2025 10/11/2025 17/11/2025

9 24/11/2025 01/12/2025| 08/12/2025 15/12/2025

Oficina de Capacitagdo Introducdo a Projetos de Trabalho Social
Turma Encontro 1 Encontro 2 Encontro 3 Encontro 4
- 3 12/03/2025 19/03/2025| 26/03/2025 02/04/2025
4 09/04/2025 16/04/2025| 23/04/2025 30/04/2025|

5 07/05/2025 14/05/2025| 21/05/2025 28/05/2025

6 04/06/2025 11/06/2025 18/06/2025 25/06/2025

7 02/07/2025 09/07/2025( 16/07/2025 23/07/2025

8 30/07/2025 06/08/2025| 13/08/2025 20/08/2025

9 27/08/2025 03/09/2025 10/09/2025 17/09/2025

10 24/09/2025 01/10/2025( 08/10/2025 15/10/2025

1 22/10/2025 29/10/2025| 05/11/2025 12/11/2025

12 27/11/2025 04/12/2025 11/12/2025 18/12/2025
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A
Municipio de Espumoso - RS

Assunto: Oficina de Capacitagao em "Introducio ao Trabalho Social"

Prezados

__ 1. Conforme contato telefénico realizado nesta data, encaminhamos as informagdes acerca das Oficinas de Capacitagdes disponibilizadas pela CAIXA através do
produto Caixa Paliticas Publicas — CPP,

2. A Caixa Econdmica Federal, como instituigéo financeira publica, desempenha papel fundamental como principal parceiro do Poder Publico, apoiando a
implantagéo de Politicas Publicas por meio da prestagéo de servigos de andlise, acompanhamento, assessoria e consultoria, relacionados as atividades de
engenharia, arquitetura, trabalho social e operacional.

3. Neste sentido, a GIGOVPF, esta disponibilizando para os Profissionais do Municipio (Engenheiros e Arquitetos) e aos Assistentes Sociais, oficinas de capacitagéo
nas seguintes modalidades (ementas anexas);

Introdugdo ao Trabalho Social:
* O que faremos: Oficinas a distancia, com no maximo 20 participantes. Carga horaria total de 30 horas, sendo 10 horas de reuniges online (4
reunides de 2h30 cada), e 20 horas para a realizagao de leituras e exercicios de aprendizagem com tutoria.;
¢ Porque contratar: Capacitar profissionais para compreender os conceitos basicos ligados a Projetos de Trabalho Social, Diagnéstico Social,
Orgamento, Insumos, Avaliagio e Monitoramento.

4. Segue abaixo o valor do investimento do Municipio para a participagao das oficinas, conforme modalidade e nimero de participantes:

o

Introdugéo ao Trabalho Social

Quantidade de participantes por cliente : Valor unitario por participante
1 RS 1.800,00
2 R$ 1.710,00
3 R$ 1.820,00
dedatl RS 1.530,00
acima de 10 RS 1.440,00

5. Lembramos, ainda, que o pagamento do valor é realizado de forma pés-paga, ou seja, somente apds o aluno efetivamente realizar a Oficina de Capacitacéo
desejada é que sera cobrado o valor devido. Caso haja interesse nas oficinas de capacitagdo, solicitamos os seguintes documentos, para a realizagdo da
contratagéo e inscrigdo nas turmas.

6. Documentagao necessaria para contratagiole inscrigdo (esclarecemos que a depender do valor, basta o Municipio nos encaminhar a Nota de Empenho
com o valor correspondente, que podera substituir o contrato assinado):

»  Nuamero do processo administrativo de dispensa/inexigibilidade da licitagdo e o n° da dispensalinexigibilidade de licitagao;
¢ Fundamento legal utilizado para a contratagao (lei e artigo);

¢ Nota de empenho, se houver:;

* Ndmero do contrato ( numero sequencial da relagéo de contratos do municipio.)

« Nome completo, CPF e telefone de contato dos participantes;

* Oficina de interesse;



