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BENEFICENCIA CAMILIANA DO SUL

Estatuto Social

Capitulo |
Da Denominagdo, Fins, Sede, Foro Juridico e Duragéo

Art. 12, A Beneficéncia Camiliana do Sul, neste instrumento denominada simplesmente BENEFICENCIA, é uma
associacao civil de direito privado, de carater confessional catdlico, filantrdpica, entidade beneficente de assisténcia
social com atuacdo preponderante na area da saude, de fins ndo lucrativos, apolitica, fundada pelo Estatuto Social
de 21 de junho de 1948, com sua ultima alteragdo estatutdria datada de 10 de fevereiro de 2023, registrada sob
numero 81.102, em 22 de margo de 2023, perante o 52 Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa
Juridica da Comarca de S3o Paulo/SP, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
sob o n° 83.506.030/0001-00, com sede na Av. Pompéia, 888, Vila Pompeia, CEP 05022-000, Municipio e Comarca
de S3o Paulo/SP. l

§ 12. A BENEFICENCIA é regida pelo presente Estatuto Social, Regulamento Interno e pelas normas da legislagdo
brasileira.

§ 22, As atividades da BENEFICENCIA, assim como todos os atos necessérios para a consecucdo de seus objetivos,
serdo pautados pelas normas acima citadas, cabendo aos associados promover todo o necessario para que haja l
harmonia, comunhdo e respeito entre tais ordenamentos juridicos, viabilizando assim as atividades da entidade. |

-

Art. 22. A BENEFICENCIA tem duracdo por tempo indeterminado.

Art. 32. A BENEFICENCIA se orienta pelos valores cristdos, atuando sem distingdo de nacionalidade, etnia, raga,
sexo, credo, idade, cor, religido, condigdo social, opinido politica ou qualquer outra condigdo que possa ser
considerada restritiva aos direitos e as garantias individuais, tutelados e protegidos pela Constituicdo Federal
Brasileira.

Art. 42. A BENEFICENCIA tem as seguintes finalidades:

| - Prestar assisténcia a salde a tantos quantos demandarem os seus servigos, inclusive nas areas de prevencao,
tratamento e recuperac¢do de dependentes quimicos;
Il - Desenvolver atividades educacionais tanto na area religiosa como na drea da salude, podendo, para tanto, fundar
e manter estabelecimentos de educagdo e de ensino nos moldes recomendados e preconizados no Titulo VIII, da
Constituicdo Federal, que dispGe sobre a Ordem Social;
Il - Elaborar e editar material didatico relacionado com as suas finalidades estatutarias;
IV - Prestar servigos de assisténcia social aos menores, aos adolescentes e a todos aqueles que necessitem de
amparo social;
V - Organizar atividades que permitam a formacdo de profissionais que queiram dedicar-se a drea da saude,
aprimorando a qualidade de recursos humanos especializados;
VI - Apoiar instituicbes com objetivos afins, para promover atividades conjuntas em parceria, podendo manter
intercambios educacionais, culturais, beneficentes e informativos;
VIl - Apoiar, promover e desenvolver cursos de capacitacdo, atualizacdo e aperfeigoamento profissional, bem como
ministrar cursos, palestras, congressos, semindrios, simpadsios, conferéncias, presenciais ou na modalidade digital,
podendo comercializar e disponibilizar material didatico e cientifico relacionado com sua area de atuacao;
VIII - Operar Planos de salde conforme a legislagdo em vigor;
IX — Desenvolver a Pastoral da Salde, propiciando atencado integral a pessoa.
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§ 12. Os servicos de saude a serem prestados pela BENEFICENCIA poderdo ter cardter de gratuidade, quando
absolutamente necessario, vedada qualquer discriminagdo de clientela e respeitadas, quanto ao atendimento, as
limitagdes econdmico-financeiras da entidade.

§ 22. A BENEFICENCIA podera oferecer bolsas de estudo e financiar atividades que visem o preparo de recursos
humanos nas areas especificas das suas atividades estatutarias.

Art. 52, Para o desenvolvimento de suas finalidades estatutérias, a BENEFICENCIA poder4, ainda, firmar contratos,
convénios, instrumentos de parceria, ajustes, acordos, ou outras modalidades de contratagio, com pessoas fisicas
ou juridicas, publicas ou privadas, com natureza juridica idéntica a sua ou diversa, nacionais ou estrangeiras,
inclusive, com a cessdo de materiais € com o assessoramento técnico, administrativo e financeiro.

Pardgrafo tnico. Podera a BENEFICENCIA, em funcdo da composicdo das gratuidades, realizar agdes beneficentes
nas dreas da salde, da educagdo e da assisténcia social, mediante parcerias com entidades ou organizacdes
privadas, sem fins econémicos ou lucrativos, que atuem nas mesmas dreas mencionadas, mediante formalizacéo
de ajustes, acordos e outros instrumentos de natureza diversa.

Capitulo Il
Dos Associados

.

Art. 62. A BENEFICENCIA é constituida exclusivamente por pessoas fisicas que possuam a condic3o de Religiosos
Professos Perpétuos da Ordem dos Ministros dos Enfermos.

§ 12. A Ordem dos Ministros dos Enfermos é uma instituicao eclesiastica da Igreja Catdlica Apostdlica Romana na
modalidade de Instituto de Vida Consagrada de ambito internacional, fundada em 1590, e que, segundo suas
Constituicdes, possui como carisma: “A Ordem dos Ministros dos Enfermos, parte viva da Igreja, recebeu de Deus,
através do Fundador Sdo Camilo de Lellis, o dom de reviver o amor misericordioso sempre presente de Cristo para
com os enfermos e de testemunhd-lo ao mundo”, conforme artigo 12 da Constituicdo da Ordem. O carisma,
portanto, assumido de maneira especial pela Ordem dos Ministros dos Enfermos, determina sua indole e seu
mandato, exprime-se e se realiza mediante o Ministério de seus membros no mundo da salide, da doenca e do
sofrimento.

§ 29. S3o associados da BENEFICENCIA os membros da Ordem dos Ministros dos Enfermos que solicitarem a sua
inclusdo no quadro de associados e que forem aceitos pela Assembleia Geral.

§ 32. Aidentificacdo dos associados constard de ata de Assembleia Geral Extraordinaria, cuja pauta tenha por objeto
sua inclusdo, registrada no Cartorio de Titulos e Documentos competente.

Art. 72. Deixara de ser associado da BENEFICENCIA:

| - Aquele que pedir demissdo por escrito;

Il - Aquele que tiver decretada sua exclusdo do quadro social por motivos graves que tornem incompativel sua
permanéncia na BENEFICENCIA,;

Il - Aquele que deixar, sem justo motivo, de comparecer a duas Assembleias Gerais Ordindrias consecutivas;
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IV - Aquele que for declarado definitivamente incapaz para a pratica de atos da vida civil;
V - Aquele que perder sua condi¢cao de membro da Ordem dos Ministros dos Enfermos.

Art. 82. Na hipétese doinciso Il, do artigo 72, a perda da qualidade de associado com sua exclusdo da BENEFICENCIA
sera decidida e determinada pela Diretoria Estatutdria, sendo admissivel somente quando houver justa causa,
assim reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar
comprovada a ocorréncia dos seguintes fatos e condutas:

| - Violagdo de disposicdo estatutaria ou regimental, quando houver;

Il - Ndo cumprimento de quaisquer de seus deveres e obrigacdes decorrentes deste Estatuto Social e Regulamento
Interno;

Il - Difamagdo da BENEFICENCIA ou de seus associados;

IV - Participacao em atividades que contrariem decisdes dos o6rgdos administrativos ou deliberativos da
BENEFICENCIA;

V - Desvio dos bons costumes;

VI - Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos, antiéticos, imorais ou que denotem conflito de interesse;
VIl - Comportamento que importe em efetivo dano ou prejuizo para a BENEFICENCIA, direto ou indireto ou, ainda,
na hipétese de ofensa grave que cologue em risco a imagem, a credibilidade ou o patriménio da BENEFICENCIA.

§ 12. Nas hipoteses do inciso Il, do artigo 72, a Assembleia Geral devera ser especialmente convocada e sua
deliberagao fundamentada.

-

§ 22, Fica assegurado ao associado excluido o direito de recurso dirigido ao Presidente da BENEFICENCIA, no prazo
de 15 (quinze) dias a contar da data da Assembleia Geral, que decidirad pelo provimento ou improvimento do pedido
de revisdo.

§ 32. Na hipdtese de improvimento do recurso, ao associado excluido fica ainda reservado o direito de questionar
a decisdo junto ao Poder Judiciario.

Art. 92. S3o direitos dos associados:

| - Participar das Assembleias Gerais;
Il - Votar e ser votado.

Art. 10. Sdo deveres dos associados:

| - Cumprir e zelar pelo cumprimento deste Estatuto Social e Regulamento Interno;

Il - Colaborar na expanséo e aperfeicoamento das atividades da BENEFICENCIA,;

Il - Participar das Assembleias Gerais;

IV - Acatar e cumprir as deliberagdes da Diretoria Estatutdria e as resolugdes e deliberagdes das Assembleias Gerais,
sempre quando decididas conforme disposigGes deste Estatuto Social e Regulamento Interno;

V - Contribuir com seu trabalho e dedicag¢do a consecucdo das finalidades estatutarias, incumbindo-se dos cargos e
oficios que Ihes forem atribuidos, sem direito a salario, indenizagdo, remuneragdo ou compensagdes de qualquer
espécie ou natureza, prestando colaboragdo espiritual, moral e material que |he for possivel;

VI - Aceitar os cargos e encargos para os quais venham a ser escolhidos ou nomeados;

VIl - Observar e acatar as normas do Cédigo de Direito Candnico, observado inclusive o contido nos artigos 12 e 6°-

deste Estatuto Social e Regulamento Interno.
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Art. 11. Os associados, inclusive aqueles integrantes da Diretoria Estatutaria e do Conselho Fiscal, ndo respondem,
nem pessoal e nem subsidiariamente pelas obrigacdes da BENEFICENCIA; esta, por sua vez, ndo responde solidaria,
nem subsidiariamente, por atos ilicitos praticados por quaisquer dos associados em seu nome proprio, na condi¢do
de pessoa natural (pessoa fisica).

§ 12. Ndo ha, entre os associados, direitos e obrigacGes reciprocos em decorréncia das atividades estatutdrias da
BENEFICENCIA.

§ 22, A qualidade de associado é intransmissivel.

§ 32, Os associados ndo adquirem, a qualquer titulo ou pretexto, direito algum sobre os bens e direitos da
BENEFICENCIA. Verificando-se retirada de associado da BENEFICENCIA ou seu desligamento, ndo teré ele direito a
indenizagdes, restituigdes, pensdo alimenticia, compensagdes de qualquer espécie ou natureza, inclusive em
relagao a recolhimentos previdenciarios, bem como a qualquer indenizacdo trabalhista ou civil, por servigos
prestados ou por tempo de servigo, ou a qualquer outro titulo.

Capitulo 11l
Da Administragdo

4
Art. 12. A BENEFICENCIA serd administrada:
| - Pela Assembleia Geral dos associados;
Il - Por uma Diretoria Estatutdria eleita;
Il = Pelo Conselho Fiscal.
Art. 13. A Assembleia Geral, constituida pela totalidade dos associados que compdem o respectivo quadro, é o
érgao soberano da BENEFICENCIA.
Art. 14. A Assembleia Geral se reunira em cardater ordinario duas vezes ao ano, sendo a primeira até o dia trinta de
abril e a segunda no més de dezembro e, em carater extraordinario, sempre que a Diretoria Estatutaria ou um
quinto dos associados julgar necessario.
Pardgrafo Unico. A Diretoria Estatutdria se reunira em carater extraordindrio para deliberacdes de Governanca
Corporativa, sempre que necessario.
Art. 15. A Assembleia Geral serd convocada pelo Presidente ou, em seu impedimento, pelo Vice-Presidente, com a
presen¢a em primeira convocacao de pelo menos dois tercos dos associados ou, em segunda convocacdo, trinta
minutos apds, com qualquer numero.
Art. 16. A convocagdo dos associados para as Assembleias Gerais sera feita por meio de edital, dele constando a
pauta dos assuntos-objeto da Assembleia, exposto na sede social, por circular ou por meio eletrénico (e-mail e/ou
aplicativos de mensagens, excetuadas as redes sociais), sempre de forma escrita, que serd enviada a todos os
associados com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias corridos.
§ 12. Em caso de urgéncia e relevancia justificadas, a Assembleia podera ser convocada pelo Presidente ou, em seu
impedimento, pelo Vice-Presidente, em prazo inferior ao estabelecido no caput.
’ _\)
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§ 22, Ndo sera permitida a votagdo por procuragdo.

Art. 17. A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente ou, em seus impedimentos, pelo Vice-Presidente, com a
presenca, em primeira convocacao, de pelo menos dois tergos dos associados ou, em segunda convocacio, trinta
minutos apds, com qualquer nimero.

Art. 18. A Assembleia Geral deliberara com a maioria simples de votos, exceto no caso previsto no inciso X, do
artigo 21.

Art. 19. Na hipotese de extincdo da entidade, a Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para
esse fim, sera instalada com a presenca, em primeira convocagdo, da maioria absoluta ou, em segunda convocacdo,
com pelo menos vinte por cento dos associados.

Paragrafo tnico. Para deliberacdo das questdes a que se refere o caput sera exigido o voto concorde de pelo menos
dois tergos dos associados presentes.

Art. 20. Fica facultada a participacdo dos associados nas Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordindrias por
videoconferéncia, ou qualquer outro meio eletrénico/digital que permita sua efetiva participacdo, tanto para
visualizacdo do contelido, como para sua manifestagdo. A presenca do associado na Assembleia, nessa hipotese,
bem como suas manifestagdes e voto serdo registrados em ata e assim considerados validos para todos os efeitos
legais.

Art. 21. Compete a Assembleia Geral:

| - Eleger a Diretoria Estatutaria da BENEFICENCIA, bem como o Conselho Fiscal;

Il - Destituir administradores/gestores dos departamentos (filiais), em situacdes especificas e fundamentadas,
mediante convocacdo especial para esse fim;

Il - Admitir, demitir, excluir associados e fixar seu quadro;

IV - Examinar os relatérios, contas, demonstragdes financeiras, balangos, balancetes e o orgamento-programa,
aprovando-os ou rejeitando-os, no todo ou em parte;

V - Discutir e fixar as atividades da BENEFICENCIA propostas pela Diretoria Estatutaria;

VI - Autorizar a aquisicdo de bens imodveis;

VIl - Autorizar a alienagdo de bens iméveis de propriedade da BENEFICENCIA, mediante andlise de trés laudos de
avaliacdo atualizados;

VIII - Autorizar hipoteca ou gravame de qualquer natureza dos bens imdveis da BENEFICENCIA;

IX — Reformar e aprovar o presente Estatuto Social, bem como o Regulamento Interno por meio de Assembleia
Geral Extraordindria, que sera especialmente convocada para esse fim;

X - Dissolver a BENEFICENCIA em Assembleia Geral Extraordinaria;

XI - Especificar fontes de recursos para a manutengio da BENEFICENCIA;

XII - Extinguir e/ou criar departamentos (filiais) da BENEFICENCIA;

XlIl - Ratificar a criacdo e a extincdo de departamentos/filiais, cuja deliberacdo tenha sido objeto de reunido
ordindria ou extraordinaria realizada pela Diretoria Estatutdria;

XIV - Prorrogar o mandato da Diretoria Estatutdria, mediante justificativa fundamentada para esta providéncia.

Art. 22. A Diretoria Estatutdria da BENEFICENCIA compde-se dos seguintes cargos:

| = Presidente
Il - Vice-Presidente
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IIl — Secretario
IV = Tesoureiro

Art. 23. O mandato da Diretoria Estatutdria tera a duracdo de trés anos, permitida a reeleicdo.

Art. 24. A Diretoria Estatutaria exercerd seu mandato até a eleicdo e posse da nova Diretoria Estatutaria.
Pardagrafo tnico: A necessidade de prorrogagdo de mandato da Diretoria Estatutéria deverd ser justificada e
fundamentada e sera submetida a aprovacdo da Assembleia Geral, por maioria simples de votos, ndo podendo

exceder o prazo de 12 (doze) meses.

Art. 25. A Diretoria Estatutaria reunir-se-a sempre que o Presidente ou um tergo dos seus membros julgar
necessario.

Paragrafo tnico. A Diretoria Estatutdria agira validamente com a presenca da metade mais um dos seus membros
e deliberard por maioria simples de votos. '

Art. 26. Compete a Diretoria Estatutaria:

| - Administrar a BENEFICENCIA,;

Il - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e o Regulamento Interno; 6
Il - Propor a Assembleia Geral a alteragdo do Estatuto Social e do Regulamento Interno;

IV - Decidir a respeito dos casos omissos no Estatuto Social e no Regulamento Interno, “ad referendum” da primeira
Assembleia Geral superveniente;

V - Programar e fazer executar as atividades relacionadas ao cumprimento das finalidades da BENEFICENCIA;

VI - Elaborar o orgamento-programa de cada exercicio e apresenta-lo a Assembleia Geral;

VIl - Fixar limites das despesas ordindrias e extraordinarias para os departamentos (filiais);

VIII - Propor a aquisi¢do, venda, hipoteca ou oneragdo de qualquer forma dos bens iméveis da BENEFICENCIA, nos
termos do contido no artigo 21;

IX - Ratificar a nomeagdo ou contratacao dos diretores dos departamentos (filiais) da BENEFICENCIA, fixando suas
atribuicGes;

X - Decidir a respeito da abertura e encerramento de departamentos (filiais), promovendo todos os atos necessarios
para tal fim perante o Poder Publico, observado o contido no artigo 25 deste Estatuto Social;

Xl - Estabelecer as finalidades e as atividades que serdo realizadas em cada departamento (filial).

Paragrafo unico. A ata da reunido da Diretoria Estatutaria em que forem tratados os assuntos indicados no inciso
X devera ser registrada e serd considerada vélida para todos os fins de direito para ado¢do das providéncias
correspondentes perante o Poder Publico, ainda que a Assembleia que tenha por objeto a ratificacdo destes atos
nao tenha sido realizada.

Art. 27. Compete ao Presidente:

| - Convocar e presidir a Assembleia Geral;

Il - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Estatutaria;

Il - Representar ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente a BENEFICENCIA, inclusive nas suas relagdes com
terceiros;

IV - Constituir procuradores e mandatarios, conferindo-lhes os poderes que julgar necessarios para a prética de
atos especificos a gestdo dos departamentos (filiais) e da entidade;

V - Constituir advogados, inclusive com poderes especiais para transigir, confessar, prestar declaracﬁe{e_s;;i'ef:, >
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informacdes, desistir, firmar compromissos, receber e dar quitagdo, bem como substabelecer;

VI - Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, inclusive realizar sua movimentagio pelo sistema eletrénico
(internet) isoladamente ou em conjunto com o Tesoureiro ou com o Secretario;

VII - Proferir o voto de qualidade tanto nas Assembleias Gerais como nas reunides da Diretoria Estatutaria.

Art. 28. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimentos, bem como auxilid-lo em suas
tarefas.

Art. 29. Compete ao Tesoureiro:

| - Assinar e endossar cheques e ordens bancadrias isoladamente;

Il - Manter atualizados e em ordem o livro-caixa e a contabilidade;

Il - Elaborar as demonstragdes contébeis e financeiras, os balancetes e os balancos;

IV - Abrir, movimentar e encerrar contas bancdrias, inclusive realizar sua movimentagio pelo sistema eletrénico
(internet) isoladamente ou em conjunto com o Presidente;

V - Substituir o Secretario em seus impedimentos;

VI - Disponibilizar por qualquer meio eficaz, para exame de qualquer cidad3o, as certid8es negativas de débitos
emitidas pela Previdéncia Social/FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de Servico).

Art. 30. Compete ao Secretario:

|'-J

| - Elaborar e registrar as atas das Assembleias Gerais;

Il - Elaborar as atas das reunides da Diretoria Estatutaria;

Il - Manter em ordem os livros, registros e arquivos da BENEFICENCIA;

VI - Abrir, movimentar e encerrar contas bancdrias, inclusive realizar sua movimentacio pelo sistema eletronico
(internet) isoladamente ou em conjunto com o Presidente.

Art. 31. O Conselho Fiscal sera composto por trés membros titulares e trés suplentes com mandato de trés anos,
devendo o mesmo coincidir com o da Diretoria Estatutaria e possui as seguintes atribuicdes:

| - Apresentar a aprovacgdo da Assembleia Geral o plano de contas da BENEFICENCIA;

I - Providenciar para que, a cada més, seja fechado um balancete e, a cada ano, o balango geral e as demonstracdes
contébeis e financeiras da BENEFICENCIA;

Il - Exigir que todas as contas do balancete, do balango geral e das demonstracdes contdbeis sejam conciliadas;

IV - Examinar e emitir parecer sobre a exatiddo do balango geral, podendo ser assessorado por contador ou auditor
independente, ambos legalmente habilitados nos Conselhos Regionais de Contabilidade;

V - Zelar para que sejam mantidas em ordem e arquivadas as escrituras de todos os imoveis da BENEFICENCIA;

VI - Opinar sobre o contido nos relatérios de desempenho financeiro e contabil, bem como sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo seu respectivo parecer;

VIl - Assegurar a observdncia e o cumprimento dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade;

VIIl - Dar publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatdrio de atividades e as
demonstrag@es financeiras da entidade.

Pardgrafo tnico. Uma vez prorrogado o mandato da Diretoria Estatutaria, conforme disposto no paragrafo tnico,
do artigo 24 deste Estatuto Social, 0 mandato do Conselho Fiscal também sera prorrogado por igual periodo. Nessa
hipétese, seus membros exercerdo seu mandato até a elei¢do e posse do novo Conselho eleito.
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Capitulo IV
Dos Departamentos (filiais)

Art. 32. A BENEFICENCIA serd estruturada de forma a agrupar suas atividades em departamentos (filiais)
especificos, administrados por procuradores locais, responsaveis pelos atos de gestdo da unidade.

§ 12. As finalidades e atividades de cada departamento (filial) serdo fixadas pela Diretoria Estatutéria, conforme
artigo 26, XI, acima.

§ 22, Verificando-se a extingdo de departamento (filial), todo o seu ativo e passivo correspondentes aos bens de
propriedade da BENEFICENCIA, assim como em relacdo as obrigacbes de sua titularidade, serdo a ela
(BENEFICENCIA) destinados e devidamente registrados, nos termos das normas em vigor.

Capitulo V
Do Patriménio

8

Art. 33. O patriménio da BENEFICENCIA sera constituido pelos valores consignados em sua escrituragdo.

Art. 34, As receitas da BENEFICENCIA provirdo da prestacdo de servicos, auxilios e doag@es, donativos em geral,
subvencGes e legados. Tais receitas serdo aplicadas nas finalidades a que se destinarem.

§ 12, O patrimdnio social podera ser aumentado independentemente de autorizacdo da Assembleia Geral, quando
decorrente de ato gratuito e sem qualquer 6nus ou encargo para a entidade. Verificando-se aquisi¢ao onerosa ou
com encargos, seja qual for a modalidade, devera o assunto ser submetido a apreciacdo e aprovacdo prévia da
Assembleia Geral.

§ 22, As receitas da BENEFICENCIA sdo constituidas pela soma de valores e bens oriundos de auxilios, subvengdes,
valores advindos de convénios, contratos de gestdo, legados e outras rendas provenientes do exercicio de suas
atividades estatutdrias, bem como dos resultados econémico e financeiro apurados pelo uso de seu patriménio,
rendimentos de aplicagdes financeiras realizadas perante instituicdes bancérias sediadas no Pais, receitas obtidas
com a locacdo de seus bens imoveis e outras.

§ 32, As receitas obtidas serdo obrigatoriamente revertidas para os objetivos estatutarios da BENEFICENCIA.

Art. 35. No cumprimento das suas finalidades estatutarias, a BENEFICENCIA aplicard integralmente no Pais os
recursos obtidos, tudo conforme determina o artigo 14 do Cédigo Tributario Nacional.

Art. 36. O eventual “superdvit" de cada exercicio sera utilizado na expansdo e melhoria de suas atividades, de
acordo com seus objetivos estatutarios.

Art. 37. Na consecugdo de suas atividades estatutarias, a BENEFICENCIA podera:

| - Celebrar contratos de prestacao de servigos, remunerados ou ndo, com entidades privadas que militem nas areas
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da saude, da educagdo e da assisténcia social em geral;

Il - Celebrar convénios, mediante remuneragdo, com érgdos ptblicos que necessitem da contribui¢do dos servigos
da BENEFICENCIA em 4reas da salide, da educacio e da assisténcia social em geral;

Il - Firmar contratos e outros instrumentos, conforme disposto no artigo 52 acima e seu paragrafo unico;

IV - Celebrar Termos de Colaboracdo, Termos de Fomento, Acordos de Cooperacdo e outros instrumentos, legais.

Art. 38. E vedada a remuneragéo, sob qualquer forma, dos membros da Diretoria Estatutaria pelo exercicio do seu
mandato, bem como a distribuicdo aos associados, a qualquer titulo ou pretexto, de lucros, dividendos,
bonificagdes, participacdes, parcela do seu patriménio ou outras vantagens, tudo de acordo com a legislagdo em
vigor.

Art. 39. Anualmente serdo apresentadas pela Diretoria Estatutaria a Assembleia Geral as demonstracées contébeis
do exercicio, assinadas por um contador e devidamente auditadas por auditor independente, ambos legalmente
habilitados nos Conselhos Regionais de Contabilidade, quando sua receita bruta anual assim o exigir, nos termos
das normas que regulam as entidades beneficentes de assisténcia social e demais disposi¢des legais pertinentes,
bem como a previsdo orgamentaria para o exercicio seguinte.

|

' Art. 40. Serdo de responsabilidade dos Diretores Estatutdrios a ma aplicagdo dos recursos financeiros e o desvio

' dos objetivos da entidade.

Art. 41. Dissolvida ou Extinta a associacdo, nos termos deste Estatuto Social, eventual patriménio remanescente e
liquido, respeitadas doagdes condicionadas, sera destinado a entidades beneficentes certificadas ou a entidades
publicas.

g

Pardgrafo tnico. Os bens remanescentes adquiridos com recursos publicos e obtidos em virtude de parceria com
o poder publico serdo incorporados ao patriménio publico de entidades publicas.

Art. 42. Eventuais omissdes deste estatuto ou Regulamento Interno serdo supridas pela Assembleia Geral
Extraordinaria da entidade, especialmente convocada para este fim.

Art. 43, Este Estatuto Social revoga, expressamente, o anterior e entra em vigor na data da Assembleia Geral
Extraordindria especialmente convocada para esta reforma, devendo ser registrado perante o 52 Oficial de Registro

de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Comarca de Sdo Paulo.

Art. 44. Fica eleito o Foro da Comarca de Sdo Paulo/SP para nele serem dirimidas eventuais duvidas ou litigios
relacionados com o corrido neste Estatuto Social.

Sao Paulo, 14 de marco de 2024.
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