ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1592/2025

1. CONSIDERACOES INICIAIS

1.1. Este documento apresenta Estudo Técnico Preliminar, no qual serd avaliada a contratagdo
pretendida, demonstrando os elementos e as informagdes essenciais que servirdo de embasamento
para a elaboragdo do Termo de Referéncia, quando a contratagfo for considerada vidvel, conforme
as disposi¢des da Lei n® 14.133/2021.

1.2. Identificar no mercado a melhor solugdo para supri-la, em observéancia as normas vigentes e
aos principios que regem a Administragio Plblica, de modo a melhor atender aos interesses e as
necessidades da Administragdo, representada pela sua estrutura organizacional,

2. INFORMACOES BASICAS DO OBJETO

2.1. Contratagdo da empresa DPM EDUCACAO LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
13.021.017/0001-77, para fornecimento de capacitagio para as Sras. AMANDA DEMETRIO
DOS SANTOS, DAIANE RODRIGUES MUNHOZ e ROSEANA MOCELIN., nos temas:
“PDDE 2025 - USO DOS RECURSOS E PRESTACAO DE CONTAS”; e “O PRONTO
PAGAMENTO DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021: CONSEQUENCIA DO REGIME DE
ADIANTAMENTO DA LEI FEDERAL N° 4.320/1964. QUANDO E COMO UTILIZA-LO?”,
sendo, o primeiro curso realizado nos dias 15 ¢ 16 de maio de 2025 (presencial) e o segundo curso
nos dias 26 e 27 de maio de 2025 (on-line), proporcionando conhecimentos técnicos para otimizar
as demandas da Administragdo Municipal.

2.2. A participagdo no curso permitira o aprimoramento técnico das colaboradoras, garantindo a
aplicagdo prética dos conhecimentos na prestagdo de contas dos recursos federais vindos do PDDE
— Programa Dinheiro Direto na Escola e sobre a forma de utilizacfo, bem como as consequéncias
do regime de adiantamento realizado nos prontos pagamentos da Administracdo, contribuindo
para uma administragdo mais eficiente, transparente e alinhada as melhores praticas de governanca
publica.

2.3. A viabilidade pela contratagio por inexigibilidade de licitagdo est4 fundamentada no art. 74,
111, alinea “f” e art. 6°, XVIII da Lei 14.133/2021.

3. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO
3.1. Embora o Municipio nfo possua um Plano Anual de Contratagdes formalizado, esta

confratagdo esta alinhada com os objetivos estratégicos da Administragdo Municipal no ano de
2025.

4. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Justifica-se a presente contratagdo através das seguintes consideragdes: A contratacéio podera
ser realizada por meio de inexigibilidade nos termos dos artigos 6°, inciso XVIII e 74, inciso I,
“f”, § 3° todos da Lei n° 14.133/2021, os quais dispdem:

Art. 6° Para os fins desta Lei, consideram-se:

XVII - servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual: aqueles
realizados em trabalhos relativos a:

1) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;



Art. 74. E inexigivel a licitagéo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:
I - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente

intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagdo:

) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

§ 3° Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-se de notéria
especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho  anterior, estudos,  experiéncia, publicacées, organizagdo,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita

inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado & plena satisfagéo do objeto do
contrato.

4.2. Séo obrigagdes da CONTRATANTE:
I — Efetuar o devido pagamento a CONTRATADA;
IT — Designar servidor pertencente ao quadro da CONTRATANTE, para ser responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagfo da execugdo do objeto do presente contrato;
III — Cumprir todas as demais cldusulas do contrato.
4.3. Sdo obrigagdes da CONTRATADA:
I — Prestar o servico de acordo com as especificagdes, e prazos do instrumento de contratagfo
direta e do contrato, bem como nos termos da sua proposta;
II - Responsabilizar-se por todos os 6nus e tributos, emolumentos, honorarios ou despesas
incidentes sobre o objeto contratado, bem como por cumprir todas as obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias e acidentérias relativas aos funcionérios que empregar para a execugéo do objeto,
inclusive as decorrentes de convengdes, acordos ou dissidios coletivos;
IIT — Manter durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas;
IV — Executar as obrigagdes assumidas no contrato por seus proprios meios, ndo sendo admitida a
subcontratagfio ndo prevista em instrumento de contratagdo direta e no contrato.
4.4. Hipéteses de sangdo:
4.4.1. A CONTRATADA sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes infragdes:

— Dar causa a inexecugéo parcial do contrato:
II — Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragfio, ao
funcionamento dos servigos puiblicos ou ao interesse coletivo;
II - Dar causa 4 inexecugéo total do contrato;
IV — Deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;
V — Néo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - Néo celebrar o contrato ou nio entregar a documentago exigida para a contrata¢do, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII — Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIII - Apresentar declaragdo ou documentagfo falsa exigida para o certame ou prestar declaragio
falsa durante a licitagdo ou a execugdo do contrato;

IX — Fraudar a licitagfio ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

X — Comportar-se de modo inid6neo ou cometer fraude de qualquer natureza;



XI - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

XII — Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lej n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

4.4.2. A CONTRATADA estars sujeita as seguintes penalidades:

[ - Multa de 3% sobre o valor total atualizado do contrato, pela inexecucsio parcial do contrato.

II - Multa de 10% sobre o valor total atualizado do contrato, pela inexecu¢do total do contrato;

IV — Adverténcia ou suspensdo do direito de participar em licitagdo do CONTRATANTE, por
Prazo néo superior a 02 (dois) anos, e ainda, declari-lo inidéneo para

contratar ou transacionar com o Municipio.

4.4.3. Rescisdo contratual: As hipéteses que constituem motivo para extingdo contratual estfio
elencadas no art. 137 da Lei n° 14.1 33/2021, que poderdo se dar, ap0s assegurados o contraditério
¢ a ampla defesa a CONTRATADA. A extingdo do contrato poders ser-

I - Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua propria conduta;

IT — Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de
resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administracio;

III — Determinada por decisio arbitral, em decorréncia de cléusula compromissoéria ou
compromisso arbitral, ou por decisio judicial.

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

5.1. O quantitativo estimado para a contratagdo pretendida sfo de quatro inscri¢des, para os
seguintes servidores:

Nome Cargo
Amanda Demetrio dos Santos* | Diretor Geral de Fomento a Industria e Comércio
Daiane Rodrigues Munhoz Professor Nivel 2 que desempenha suas func¢des como

Coordenadora Pedagogica junto ao gabinete da Secretaria de
Educagdo, Cultura e Turismo
Roseana Mocelin Auxiliar de Administraggo

* para esta servidora, sio duas inscrigdes, para os dois cursos citados no Item 2.1.

6. ALTERNATIVAS DISPONIVEIS NO MERCADO

6.1. Conforme pesquisa de mercado realizada, para solu¢io da necessidade administrativa, objeto
do presente Estudo Técnico Preliminar, vislumbra-se possivel, sob o aspecto técnico e econdmico,
¢ pelas caracteristicas do objeto da contratago, que a contratagdo seja realizada através de
inexigibilidade de licitagdo, com base no artigo 74, inciso III, alinea “f* da Lej Federal n°
14.133/2021.

6.2. A empresa pesquisada para ofertar o treinamento ¢ a DPM EDUCAGAO LTDA, inscrita no
CNPJ n° 13.021.017/0001-77.

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

7.1

atraves de pesquisa efetuada com base no Decreto Municipal n.° 3,595/2023 que “Estabelece o
procedimento administrativo para a realizagdo de pesquisa de pregos para aquisi¢do de bens,

contratagdo de servigos em geral e para contratagdo de obras e servigos de engenharia no dmbito
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do Municipio de Espumoso, nos termos da Lei Federal n°14.133/2021",

8. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

8.1. A solugdio proposta é a contratagdo de empresa especializada em servigos técnicos
profissionais especializados em treinamento e aperfeicoamento de pessoal, conforme as seguintes
especificagdes:

8.1.1. Cursos presenciais, ministrados pela Empresa DPM EDUCAGAO LTDA, na cidade de
Porto Alegre/RS, com os temas:

a) Curso Presencial: PDDE 2025 - USO DOS RECURSOS E PRESTACAO DE CONTAS - 15 de
maio de 2025: das 0%h as 12h e das 13h as 17h ¢ 16 de maio de 2025 das 9h as 12h, valor total de
RS 599,40 (quinhentos e noventa e nove reais com quarenta centavos), por participante, a saber:
AMANDA DEMETRIO DOS SANTOS, DAIANE RODRIGUES MUNHOZ ¢ ROSEANA
MOCELIN.

b) Curso On-line: O PRONTO PAGAMENTO DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021:
CONSEQUENCIA DO REGIME DE ADIANTAMENTO DA LET FEDERAL N° 4.320/1964.
QUANDO E COMO UTILIZA-LO? - 26 e 27 de maio de 2025: das 09h as 12h, valor de

R$ 471,00 (quatrocentos e setenta ¢ um reais), por participante, a saber: AMANDA DEMETRIO
DOS SANTOS.

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

9.1. Nos termos do artigo 47, inciso II, da Lei Federal n° 14.133/2021, as licitagdes atenderdo ao
principio do parcelamento, quando tecnicamente vidvel e economicamente vantajoso.

9.2. Na aplicagio desse principio, o § 1°, do mesmo artigo 47, estabelece que deverdio ser
considerados a responsabilidade técnica, o custo para a Administragfo de varios contratos frente
as vantagens da redugdo de custos, com divisio do objeto em itens, e o dever de buscar a
ampliag¢fo da competicéo e de evitar a concentragdo de mercado.

9.3. Em vista disso, o principio do parcelamento ndo devera ser aplicado a presente contratagéo,
tendo em vista que nfio h4 possibilidade de divisdo do objeto, considerando tratar-se de
treinamento com dias e hordrios previamente definidos.

10. RESULTADOS PRETENDIDOS

10.1. Pretende-se, com o presente processo administrativo, assegurar a contratagdo de servigo
téenico profissional especializado para treinamento ¢ aperfeicoamento dos servidores, apto a gerar
a melhoria dos servigos puiblicos prestados pelo Municipio.

10.2. Almeja-se, igualmente, evitar confratagdo com sobre pre¢o ou com pre¢o manifestamente
inexequivel e superfaturamento na execu¢do do contrato.,

10.3. A contratagdo decorrente do presente processo administrativo de compra/servigo exigira da
contratada o cumprimento das boas préaticas de sustentabilidade, contribuindo para a

racionalizagio e otimizagdio do uso dos recursos, bem como para a redugdo dos impactos
ambientais.

11. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
11.1. Para a contratagio pretendida nfio havers necessidade de providéncias prévias no ambito da
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Administragdo.

12. CONTRATACOES CORRELATAS E/QU INTERDEPENDENTES

12.1. Este estudo nfo identificou a necessidade de realizar contratagdes acessorias para a perfeita
execucdo do objeto, uma vez que todos os meios necessdrios para a aquisi¢@o/operacionalizagfo
dos servigos podem ser supridos apenas com a contrata¢do ora proposta. Os bens/servigos que se
pretende, portanto, sdo auténomos e prescindem de contratacdes correlatas ou interdependentes,

13. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
13.1. O presente estudo n#o identificou a geracdo de possiveis impactos ambientas.

14. DECLARACAO DE VIABILIDADE

14.1. Com base na justificativa e nas especificagdes técnicas constantes neste Estudo Técnico
Preliminar e seus anexos, e na existéncia de planejamento or¢amentério para subsidiar esta
contratagdo, declara-se que a contratagdo ¢ vidvel, atendendo aos padrées e pregos de mercado.

Espumoso/RS, 09 de maio de 2025,

. . hoz
Lang 4’\14; jane MUl
Daiame Rodrigues’Munhoz fa o 21.314
Coordenadora Pedagdgica

VIABILIDADE DECLARADA PELAS AUTORIDADES SUPERIORES:
DATA: Espumoso/RS, 09 de maio de 2025.
& b . Nicolini Bor
o fell;  puniei S

DANIA NTCOLIN{ BORGHETTI ooooria e 27.06612028
SECRETARIA DE EDUCAGAOQ, CULTURA E TURISMO

Mc&g&o

GERSON LOPES RODRIGUES MACHADO
PREFEITO MUNICIPAL




