SINAP! - Composico de Encargos Sociais m

RIO GRANDE DO SUL VIGENCIA A PARTIR DE 12/2023

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERACAO
| CODIGO DESCRICAD HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
% _ % % %
GRUPO A

A1 |INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
. A2 [sES) T 3% Lol 150% 150% | 1,50% 150%
A3 |SENAI TSR 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%

B L R R s 020% | 020% | 020% 0,20%
AS |SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
O T MG O L o T s0% | 200% | 2,50%
L A7  Seguro Contra AcldentesdeTrabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00% |
B Lo RN 800% | BO0O0% | 800% | 800% |

A9 ;ssconu _ 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% |

SRR L S : e

17,93% N3o incide 17,93% N3o incide
424% | Nioinclde | = 4,24% No incide
085% 0,64% 0,85% 0,64% |

e e le3d% |

o

| Ln:en;a Paternidade 0,04% 0,06% 0,04%

' B6 FaltasJustificadas 5  0,56% 0,73% | 0,56%
B7 Dias de Chuvas Ndo incide 1,55% N3o incide |

B8 Auxilio Acidente de Trabalho T 008%. . 010% . | 0,08%
B9 |Férias Gozadas 5 8,74% 11 56% 8,74% |

| B10 Salirio Maternidade ~ 003% | 004% | 003%

| Total 18,42% 48,08% 18,42% |

Aviso Prévio Indenizadu

008%

!
Férias Indemzadas 1,71%

C4  Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 1,93% | 2,55% | 1,93% 7
e |Indenizagdo Adicional RS 7 0,29% 0,39% 0,29%
RS o0 SR N Total 748% | 9,90% | 7,48%

PO D

D1 |Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B
! upo ‘ i [
&7 ZEa |

3 e

OTAL(A+B D B 46,08

Fonte: Informagdo Dias de Chuva ~ INMET 3 J
tr"
W ‘

Paulo CezarMamngon

Prefeito Municipal
CPF: 452.693.600-63
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