SINAPI - Composigdo de Encargos Sociais

RIO GRANDE DO SUL

ENCARGOS 50Ci

CODIGO DESCRIGAO HORISTA | MENSALISTA  HORISTA | MENSALISTA
% % % %
A1 INSS ) ; } 20,00%
A2 SESI it it R A ST
A3 SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 [INCRA b e R 02000 B0, 200 B B S0, D09 TR 5 0,0080 1T

| A5 SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%

. A6 salario Educagdo ik it I T 250% | 250%
A7  Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00% |
A8  FGTS SR . 8,00% ) | 800% il 800% 8,00%

‘SECONCI = I - ) 0,00% i

Total sy e HiEAL el : %  36,80% 5

?Repouso SemanaIRemunerado 17,93% | N3oincide | 17,93% Naoincide

B2 Feriados : : '  424%  Nioincide 4,24% | Nioincide

B3 |Auxilio - Enfermidade 086% 0,66% 0,86% 0,66%

B4 13 Saldrio ;  10,94% 833% | 10,94% 833%

B5 Llicenca Paternidade 0,07% ~ 0,05% 0,07% 0,05% ‘

B6 _ |Faltas Justificadas "1/ Lt e O g e G BEg L D go g pegg

- B7 Dias de Chuvas 1,56% N&o incide 1,56% Ndoincide

B8 Auxilio Acidente de Trabalho G 020% | o08% | 010% 0,08%

B9 Fenas Gozadas 10,28% 7,83% 10,28% 7,83% |
7 Blo Salério Matemidade e ] 0,04% - 0,03% | 0,04% 0,03%
B | - ) ‘ Total . 46,75% _ 17,54% 46,75% 17,54%

C1  Aviso Prévio Indenizado 4,56% 3,47% 4,56% 347%
C2  Aviso Prévio Trabalhado Cloaa%s i To0a%s Tl 0.0a%E T 0,08% |
'C?T  Férias Indenizadas 3,35% 2,55% 3,35% 2,55%
c4 ;Deposno Rescisdo Sem Justa Causa I 2.83% 2,159 et 82,835 “21s% e
cs ;Indemzacao Adicional 0,38% 0,29% 0,38% 0,29%
R e S T O T S T
D1 Reincidéncia de ‘Grupo Asp_t_;i"g_.Grupo B . 7.85% | 2,95% | 17,20% 76,4“5“%_5

‘Remcadéncla de Grupo A sobre Aviso Prévio ; : ; : }
D2 =Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,38% 0,29% 0,41% 0,31%

e ,;”Préwp Indenizado a5 = ;
| Total 8,23% 3,24% 17,61% 6,76%

i1

_8301% | 4612% | 11239%
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