MUNICIPIO DE FP\EDERICO WESTPHALEN/RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ACORDO DE COOPERACAO N° 009/2020 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE FREDERICO
WESTPHALEN E A ASSOCIACAO FREDERIQUENSE
DE PROMOCAO DO MENOR - PROMENOR

O MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN, pessoa juridica de direito pblico, inscrita no
CNPJ sob o n® 87.612.917/0001-25, com sede administrativa na Rua José Cafiellas, n® 258, , neste ato
representado pelo Prefeito Mumclpal Sr. JOSE ALBERTO PANOSSO, brasileiro, casado, residente
e domiciliado na cidade de Frederico Westphalen/RS, doravante denominado de ADMINISTRACAO
PUBLICA e a ASSOCIACAC FREDERIQUENSE DE PROMOCAO DO MENOR -
PROMENOR, entidade privada sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ N° 87.661.468/0001-05, com
sede na Rua Argentina, n® 150, na cidade de Frederico Westphalen/RS, devidamente representada neste
ato pelo seu Presidente Sr. EVANDRO LUIS DALL’AGNOL, brasileiro, residente e domiciliado na
cidade de Frederico Westphalen/RS, inscrito no CPF sob o n° 647.731.830-04, portador da cédula de
identidade civil sob o n° 605201 1274, doravante denominado & de ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o presente acordo de cooperagio, com fundamento na Lei
Federal n° 13.019/2014, Decreto Municipal n® 72/2017, Portaria n° 369 de 29 de abril de 2020 do
Ministério da Cidadania, bem como nos prineipios que reger'na Administragio Plblica e demais

normas pertinentes, na forma e condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO ,

1.1. O presente acordo de cooperacdio tem por objeto implemento de agfio conjunta entre a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL ¢ a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para
o fortalecimento das agSes do Sistema Unico de Assisténeia Social - SUAS e da rede socioassistencial
no periodo da pandemia do Covid-19, conforme estabelecido no Portaria n° 369/2020 do Ministério
da Cidadania, para execugdo do projeto  “PORTARIA 369 - COVID-19, GENEROS
ALIMENTICIOS, LIMPEZA E HIGIENE”, conforme detalhado no Plano de Trabalho em anexo.

2. DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1. O presente Acordo de Cooperacio ndg envolve transferéncia de recursos
financeiros/orcamentarios entre os participes. Caso seja necessario o repasse de recurso
financeiro/orcamentario para a realizagio de aglo conjunta decorrente desse acordo, deverd ser

celebrado instrumento especifico, de acordo com a Lei n° 13.019/2014.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete & Administraciio Pablica:
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I — Repassar & instituicio os géneros alimenticios, materiais de limpeza e EPis, conforme
estabelecido no plano de trabalho;

II — Fiscalizar a execucdo deste Acordo de Cooperagio, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quaisquer
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

11T — Comunicar formalmente 4 OSC qualquer irregularidade encontrada na execugéo das ag0es,
fixando-lhe, prazo para corrigi-la;

IV — Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagses, cientificando a OSC para as
devidas regularizacdes; ‘

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administraciio Pablica poderd ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que
se sujeita a OSC, e sem que estéd tenha direito a qualquer indenizagfo no caso daquelas nfio serem
regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagio;

VI — Aplicar as penalidades regulamentadas neste Acordo de Cooperagéo;

VII — Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

VIII — Publicar, 3s suas expensas, o extrato deste Acordo de Cooperacdo na imprensa oficial do

Municipio.

3.2. Compete 2 GSC:

I — Executar o objeto da parceria, descrito na cldusula primeira, primando pela eficiéncia dos
resultados e valendo-se do apoio da Administracfio Publica; |

11 - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relativos ao funcionamento da instituigio, nfio se caracterizando responsabilidade
soliddria ou subsidisria da Administragio. Pliblica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer
oneracgio do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugdo;

III — Executar as ac8es objeto desta parceria com qualidade, atendendo o plblico de modo
gratuito, universal e igualitario;

IV — Manter em perfeitas condi¢Ses de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios para
a realizagfio dos servicos e agBes pactuadas, através da implantagiio de manutengfio preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

V — Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdencidrios aos
seus trabalhadores e prestadores de servigos;

VI — Responsabilizar-se pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das ages objeto desta parceria;

VII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:

diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;
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- de seu gestor, que tem por obrigacdes:
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VIHI — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comisso
de monitoramento e avalia¢fio, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos e as informages referentes a este Acordo de Cooperagéo,
bem como aos locais de execugfio do objeto.

IX — Comprometer-se em relagfo aos géneros alimenticios constantes da Clausula Quarta do
presente Acordo de Cooperagdo a:

a) armazenar os produtos recebidos de forma adequada e zelar pela sua conservagéo;

b) utilizar os géneros alimenticios na claboﬁgﬁo do cardapio diério;

c) controlar o estoque dos produtos recebidos;

d) permitir e facilitar a supervisfo, quanto ao recebimento e utilizacéo dos produtos;

e) disponibilizar equipamentos apropriados para a conservagdo € armazenamento
adequados dos géneros alimenticios pereciveis; ‘

f) garantir que o0s fuﬁci.onérios envolvidos na manipulagio de alimentos estejam
devidamente uniformizados para o exercicio das atividades, conforme orientago;

g) éresponsabilidade da entidade, solicitar as empresas os alimentos, conferir as validades
as marcas e controlar a entrega ¢ gestio das notas.

h) a entidade deverd encaminhar as notas fiscais de cada recebimento a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social para que esta possa efetuar o pagamento as empresas;

iYas entidades tem 6 (seis) meses para concluir a aquisicio dos géneros alimenticios. As

solicita¢Bes deverdo acontecer uma vez por més, até findar os 6 (seis) meses.

4. DO PRAZO DE VIGENCIA
O presente Acordo de Cooperagfo vigorara a partir da data de sua assinatura até 31 de marco de 2021,

podendo ser prorrogado mediante acordo entre as partes.

5. DAS ALTERACOES
Este Acordo de Cooperagio podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebragéo
de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término de sua

vigéncia.

6. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAQ

6.1. A Administragfio Pablica promoverd o monitoramento e a avaliagiio do cumprimento do objeto da
parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com
érgdos ou entidades publicas.

6.2. A Administraciio Piblica acompanhard a execugio do objeto deste Acordo de Cooperacéo atraves

I~ Acompanhar e fiscalizar a execugfo da parceria;
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II - Informar ao seu superior hierrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades, bem como as
providéncias adotadas ou que serfio adotadas para sanar os problemas detectados;

I1I - Emitir parecer conclusivo de andlise da execugio do objeto, com base no relatério técnico
de monitoramento e avaliagfo de que trata o art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessérios as atividades de

monitoramento ¢ avaliacfo.

6.3. A execuclio também serd acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo,
especialmente designada.

6.4. A Administracfio Publica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria € 0
submeterd & Comissio de Monitoramento e Avaliagio designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagfio da prestagdo de contas pela OSC.

6.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliagiio da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
contera: ,

I - descricdo suméria das atividades e metas estabelecidas;

11 - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razfo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho; ‘

HI - anélise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacBo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia

dessas auditorias,

6.6. No exercicio de suas atribuigSes o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento e
Avaliaco poderfio realizar visita in loco, da qual serd emitido relatdrio.
6.7. Sem prejuizo da fiscalizagiio pela Administragio Publica e pelos 6rglios de controle, a

execucio da parceria sers acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica correspondente.

7. DA PRESTACAO DE CONTAS
7.1. A prestagfio de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

a) A organizagfio da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicag@o dos recursos
recebidos no final de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano;

b) A organizagio da sociedade civil prestard contas da boa ¢ regular aplicagfio dos recursos

recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria.

7.1. A prestagio de contas apresentada pela organizagfio da sociedade civil, nos termos do art. 64 da

Lei n.° 13.019/2014, devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliaro damento
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ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovago do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestagfo de contas.

7.2. A prestagio de contas relativa 4 execugfio do acordo de cooperagiio dar-se-4 mediante a andlise
dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

1. Relatério de execuciio do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto € o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados;

Ii. Relatério fotogfa‘ﬁco;

IIL. Outros documentos e declaragdes que visem complementar o processo.

7.3, Constatada irregularidade ou omissfo na prestagio de contas, serd concedido prazo para a
organizaciio da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagio, conforme art. 70 da Lei
n.° 13019/2614.

7.3.1. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quafenta e cinco) dias por notificacdo, prorrogéavel,
no maximo, por igual perfodo, dentro do prazo que a administragio piiblica possui para analisar e
decidir sobre a prestacio de contas e comprovégﬁo de resultados, conforme art. 70, §1° da Lei n.°
13019/2014. | -

7.3.2. Transcorrido o prazo para saneamento da irregulaﬁdade ou da omissfo, nfio havendo o
saneamento, a autoridade administrativa éompetente, sob pena de responsabilidade solidédria, deve
adotar as providéncias para apuragfio dos fatos, identificagfio dos responsaveis, quantificagdo do dano
e obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente, conforme art. 70, §2° da Lei n.°
13019/2014. | |

7.4. A administra¢iio ptblica apreciara a prestég:_ﬁo final de contas apresentada, no prazo de até cento
e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogével justificadamente por igual periodo, conforme art. 71 da Lei n.° 13019/2014.
7.5. As prestagdes de contas serfio avaliadas, nos termo do art. 72 da Lei n.°13019/2014:
I. regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;
IL. regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que nfo resulte em dano ao erério;
1. irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstincias:
a) omissdo no dever de prestar contas;
b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erério decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
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7.6. Quando a prestaciio de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se
mantida a decis8o, a organizaciio da sociedade civil poderd solicitar autorizagio para que o
ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de agBes compensatérias de interesse piblico,
mediante a apfesentagﬁo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Acordo de
Cooperagio e a area de atuagio da organizagdo, cuja mensuragio econdmica sera feita a partir do plano
de trabalho original, desde que nfio tenha havido dolo ou fraude e nfo seja o caso de restituigio integral
dos recursos, conforme art. 70, §2° da Lei n.° 13019/2'014“

7.7. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia til subsequenté ao da prestacéo de contas, a
organizacio da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a

prestagio de contas, conforme art. 68, pardgrafo Gnico da Lein.° 13019/2014.

8. DA RESCISAQ

8.1. F facultado aos parceiros rescindir este:Acordo de Cooperagdo, devendo comunicar essa intengdo
no prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das
obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

8.2. Nos casos de rescisio, as pendéncias ou trabalhos em fase de execugfo, ainda que decorrentes de
eventuais instrumentos especificos firmados com base neste Acordo de Cooperago, serfio definidos e
resolvidos por meio do Termo de Rescisio, no "’qual se definam e atribuam as responsabilidades
relativas & conclusfio ou extingfio de cada um desses trabalhos e das pendéncias dos trabalhos em

andamento.

9, DA RESPONSABILIZACAQ E DAS SANCOES

9.1. O presente Acordo de Cooperagfio devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com
as cliusulas pactuadas e a legislagio pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecucio total ou parcial. o

9.2. Pela execugio da parceria em desacordo com este instrumento, a Administrag8o podera, garantida
a prévia defesa, aplicar 2 OSC da sociedade civil as seguintes sangdes:

I — Adverténeia, no caso de retardamento injustificado da execugio do objeto descrito na clausula
primeira;

11 — Suspensio temporaria da participagdo em chamamento piblico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com Orglos e entidades da esfera de governo da’ Administragio Publica
sancionadora, por até 12 (doze) meses nos casos de:

a) descumprimento da legislagdo trabalhista, previdenciaria ou tributéria;
b) deixar de atender o piblico de modo gratuito, universal e igualitario;
¢) nfio garantir o livre acesso dos agentes piiblicos, em especial aos designados para a

comissio de monitoramento e avaliagiio, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tnbunal de
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Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Acordo de
Cooperag8o, bem como aos locais de execugdo do objeto.

I - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento piiblico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicfio ou até que seja promovida a reabilitagio perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida depois de decorrido o prazo da sangfio aplicada com base no
inciso II, nos seguintes casos em que houver cometimento de ilicito no Ambito deste Acordo de
Cooperagfio, apurado em auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da

fiscalizago preventiva, inclusive Ministério Publico Estadual e/ou Federal.

10. DO FORO E DA SOLUCAQ ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

18.1. O foro da Comarca de Frederico Westphalen é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
dividas oriundas do presente Acordo de Cooperagfo.

10.2. Antes de promover a agio judicial competente, as partes, obrigatoriamente, farfio tratativas para
prévia tentativa de solugfio administrativa. Referidas tratativas serfio realizadas em reunifio, com a
participagdo da Procuradoria/Assessoria dowM‘unicipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de

documentos expressos, sobre 0s quais se manifestard a Procuradoria/Assessoria do Municfpio.

11. DA PUBLICACAQO
O presente Acordo de Coéperagé’o‘ serd publicado pela Administragfio Publica em forma de extrato no
meio oficial de publicidade do Municipio, de acordo com o art. 38 da Lei n® 13.619/2014, e sua integra
ficaré disponivel nos sites dos participes na internet, bem como em local visivel na sede social da OSC
e nos estabelecimentos em que exerca suas agGes. |
E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Acordo de Cooperago, em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Frederico Westphalen, 16 de setembro de 2020.

JOSE ALBERTO PANOSSO
Prefeito Municipal Presidente do PROMENOR
Administracfo Publica Organizacio da Soc. Civil
Testemunhas:
I? 28
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