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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN/RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

ACORDO DE COOPERACAO N° 010/2020 QUE ENTRE S1
CELEBRAM O MUNICIPIO DE FREDERICO
WESTPHALEN E A ASSOCIACAO FREDERIQUENSE
DE PROMOCAO DO MENOR - PROMENOR

O MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ sob o n° 87.612.917/0001-25, com sede administrativa na Rua José Cadiellas, n® 258, , neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. § OSE ALBERTO PANOSSO, brasileiro, casado, residente
¢ domiciliado na cidade de Frederico Westphalén/RS, doravante denominado de ADMINISTRACAC
PUBLICA e¢ a ASSOCIACAO FREDERIQUENSE DE PROMOCAO DO MENOR -
PROMENOR, entidade privada sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ N° 87.661.468/0001-05, com
sede na Rua Argentina, n° 150, na cidade de Frederico Westphalen/RS, devidamente representada neste
ato pelo seu Presidente Sr. EVANDRO LUIS DALL’AGNOL, brasileiro, residente e domiciliado na
cidade de Frederico Westphalen/RS, ihéprito, 1o CPF-sob o n° 647.731.830-04, portador da cédula de
identidade civil sob o n° 6052011274;, doravanter denominado . de ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o presente acordo de cooperggéo, com fundamento na Lei
Federal n° 13.019/2014, Decreto Municipal n° 72/2017, Portaria n® 369 de 29 de abril de 2020 do
Ministério da Cidadania, bem como nos principios que régem a Administraciio Piiblica e demais

normas pertinentes, na forma e condigoes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO \

1.1. O presente acordo de coopera¢do tem por objeto implemenfq de aglo conjunta entre a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para
o fortalecimento das agBes do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e da rede socioassistencial
no periodo da pandemia do Covid-19, conforme estabelecido no Portaria n° 369/2020 do Ministério
da Cidadania, para execugfo do projeto “PORTARIA 369 — COVID-19, IPI’s”, conforme detalhado

no Plano de Trabalho em anexo.

2. DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1. O presente Acordo de Cooperagio mnfo envolve transferéncia de  recursos
financeiros/orgamentarios entre os participes. Caso seja necessirio o repasse de recurso
financeiro/orgamentario para a realizagdo de agdo conjunta decorrente desse acordo, deverad ser
celebrado instrumento especifico, de acordo com a Lei n® 13.019/2014. :
3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES g
3.1. Compete & Administracio Piblica:
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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN/RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

I — Repassar 2 institni¢fo os géneros alimenticios, materiais de limpeza e EPis, conforme
estabelecido no plano de trabalho;

Tl — Fiscalizar a execugdio deste Acordo de Cooperagio, 0 que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por quaisquer
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

{11 — Comunicar formalmente & OSC qualquer irregularidade encontrada na execugo das agoes,
fixando-lhe, prazo para corrigi-la; ]

IV — Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSC para as
devidas regularizacdes; : k

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a
Administragio Piblica poderd ordenar a suspensio dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que
se sujeita a OSC, e sem que ostd tenha direito a qualquer indenizag¢8o no caso daquelas nfo serem
regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificacio;

VI — Aplicar as penalidades regulamentadas neste Acordo de Cooperagio;

VII — Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas,
sociais e previdencidrios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

VIII — Publicar, as suas expensas, o extrato deste Acordo de Cooperagdo na imprensa oficial do

Municipio.

3.2. Compete a OSC: 1

I — Executar o objeto da parceria, descrito:na clausula primeira, primando pela eficiéncia dos
resultados e valendo-se do apoio da Administracdo Publica; \

II - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
¢ comerciais relativos ao funcionamento da instituigio, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da Administragdo Pliblica 'pel‘os respectivos pagamentos, nem qualquer
oneracdo do objeto da parceria ou restricfio & sua execugo;

T — Executar as acBes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitério;‘

IV — Manter em perfeitas condi¢Ses de uso os equipamentos & 0s instrumentos necessarios para
a realizaciio dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagio de manuten¢do preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

v — Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdencidrios aos
seus trabalhadores e prestadores de servicos;

VI — Responsabilizar-se pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das agdes objeto desta parceria;

VII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tals como:

diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;
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VIII — Garantir o livre acesso dos agentes piblicos, em especial aos designados para a comissio.
de monitoramento e avaliagfo, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos © as informagdes referentes a este Acordo de Cooperagio,
bem como aos locais de execugfo do objeto.

X — Comprometer-se em relagdo aos géneros alimenticios constantes da Clausula Quarta do
presente Acordo de Cooperagao a:

a) armazenar os produtos recebidos de forma adequada e zelar pela sua conservagao;

b) utilizar os géneros alimenticios na elaboragfo do cardépio diario;

¢) controlar o estoque dos produtos recebidos;

d) permitir e facilitar a supervisdo, quanto‘ ao recebimento e utilizagdo dos produtos;

¢) disponibilizar equipamentos apropriados para a conservacdo € armazenamento
adequados dos gé€neros alimenticios pereciveis;

f) garantir que O0S funciondrios envolvidos na manipulagio de alimentos estejam
devidamente uniformizados para o exercicio das atividades, conforme orientagio;

g) éresponsabilidade da entidade, solicitar as empresas 0s alimentos, conferir as validades
as marcas e controlar a entrega e gestdo das notas.

h) a eniidade deverd encaminhar as notas fiscais de cada recebimento a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social para que esta possa efetuar c‘ pagamento as empresas;

i)as entidades tem 6 (seis) meses para concluir & aquiéigéo dos géneros alimenticios. As

solicitagdes deverfio acontecer uma vez por més, até findar os 6 (seis) meses.

4. DO PRAZQ DE VIGENCIA
O presente Acordo de Cooperagio vigorara a patir da data de sua assinatura até 31 de marco de 2021,

podendo ser profrogado mediante acordo entre as partes.

5. DAS ALTERACOES
Este Acordo de Cooperagio poderd ser alterado, exceto quanto 2o seu objeto, mediante a celebragio
de Termos Aditivos, desde que acordados entre 0S parceiros e firmados antes do término de sua

vigéneia.

6. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

6.1. A Administracio Pablica promoverd o monitoramento ¢ a avaliacio do cumprimento do objeto da
parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com
6rgios ou entidades publicas.

6.2. A Administragio Pliblica acompanharé a execucio do objeto deste Acordo de Cooperagdo através

de seu gestor, que tem por obrigacdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execucio da parceria;
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11 - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam Ou possam
comprometer as atividades ou metas da parcefia ¢ de indicios de irregularidades, bem como as
providéncias adotadas ou que serfio adotadas para sanar os problemas detectados;

111 - Emitir parecer conclusivo de analise da execucdo do objeto, com base no relatdrio técnico
de monitoramento e avaliagio de que trata o art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de

monitoramento e avaliagio.

6.3. A execucio também sera acompanhada por Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliacdo,
especialmente designada.

6.4. A Administragio Piblica emitira relatério téenico de monitoramento € avaliacio da parceria € 0
submeterda a Comissdo de Monitoramento e Avaliagio desi‘gnadas que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdio de contas pela OSC.

6.5. O relatério técnico de monitoramento © avaliaciio da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
contera: 7

I - descrigfio sumaria das atividades e metas estabelecidas;

11 - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas € do impacto do beneficio social
obtido em razio da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho; '

111 - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacio preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia

dessas auditorias.

6.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor € 08 integrantes da Comissio de Monitoramento €
Avaliagio poderfo realizar visita in'loco, da qual serd emitido relatorio.
6.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragéo Publica e pelos orgdos de controle, a

execugio da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica correspondente.

7 DA PRESTACAO DE CONTAS
7.1. A prestaglio de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

a) A organizagfo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagio dos recursos
recebidos no final de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano;

b) A organizagio da sociedade civil prestard contas da boa € reguiar aplicagfio dos recursos

recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria.

7.1. A prestagio de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, nos termos do art. 64 da

Lein.® 13.019/2014, deveré conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento
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ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descri¢iio pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovacgo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestacdo de contas.
7.2. A prestagdo de contas relativa 3 execucdio do acordo de cooperagdo dar-se-4 mediante a andlise
dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguinies relatorios:

L. Relatorio de execugao do objeto, elaborado pela O‘rgamzagao da sociedade civil, contendo as

atividades ou projetos desenvolvxdos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas

propostas com 0s resultados aicanc;i dos
1L Relatorio fot@granco*

11, Outros documentos e declaracOes que Vlsem complcmentar 0 processo

7.3. Constatada 1rregu}ar1dade ou omissdo na prestag:ao de contas, serd concedido prazo para a
organizagfo da somedade civil sanar 2 n‘regularldade ou cumprlr a obrigacao conforme art. 70 da Lei
n.° 13019/2014. : -

7.3.1. O prazo referido no caput € hmltado a 45 (quarenta € cmco) dias por notificagio, prorrogavel,
no méximo, por igual perlodo dentro do prazo que a admmlstrag:ao publica possui para analisar €
decidir sobre a prestacao de contas e comprovagao de resultados conforme art. 70, §1° da Lei n.°
13019/2014. ‘ 5

7.3.2. Transcomdo o prazo para saneamento da 1rregular1dade ou da omissdio, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa’ competente sob pena de responsab1hdade solidaria, deve
adotar as prov1den01as para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano
e obtengao ‘do ressarcimento, nos termos da leglslagao V1gente conforme art. 70, §2° da Lei n.°
13019/2014. '

7.4. A administragio publica apreciard a prestagacz final de contas apresentada, no prazo de até cento
e cinquenta dias, contado da data de seu receblmento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogéavel justificadamente por igual perfodo, conforme art. 71 da Lei n.° 13019/2014.
7.5. As prestagdes de contas serfio avaliadas, nos termo do art. 72 da Lein.°13019/2014:
1. regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos €
metas estabelecidos no plano de trabalho;
I1. regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra faita de
natureza formal que nfo resulte em dano ao erario;
TIL irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstincias:
a) omiss3o no dever de prestar contas;
b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecon0mico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores plblicos.
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7.6. Quando a prestagiio de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fase recursal, se
mantida a decisio, a organiza¢io da sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que O
ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de acdes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Acordo de
Cooperacio e a drea de atuagdo da organizag8o, cuja mensura.gao economlca sera feita a partir do plano

de trabalho original, desde que néo tenha havido dolo ou fraude e ndo sejao'caso de restitui¢do integral

dos recursos, conforme art 70,82 ;
7.7. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dla util subsequente ao da prestaco de contas, a
organizacgfo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a

prestagdo de contas, conforme art. 68, paragrafo Ginico da Lein.®13019/2014.

8. DA RESCISAO

8.1. E facultado aos parceiros rescindir cste Acordo de Cedp‘eragéo devendo comunicar essa inteng&o

no prazo minimo de 30 (trmta) dias de anteceden01a sendo-Thes imputadas as responsabilidades das

obrigagdes e creditados 0s beneficios no perlodo em que este tenha V1g1d0

8.2. Nos casos de resmsao as pendenc1as ou trabalhos em fase de execugdo, ainda que decorrentes de

eventuais instrumentos especificos firmados com base neste Acordo de Cooperag:ao serfio definidos e
resolvidos por meio do Termo de Rescisdo, no qual se’ d@ﬁnam e atribuam as responsabilidades

relativas & conclusdo ou extingfio de cada am desses trabalhos ¢ das: penden(naS dos trabalhos em

andamento.

9. DA RESPONSABILEZACA@ EDAS SANC@ES
9.1. O presente Acordo de Cooperacio devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com
as clausulas pactuadas e a legislagio pertmente, fesponder\do cada um pelas consequéncias de sua
inexecugio total ou parcial. o
9.2. Pela execugiio da parceria em desacordo com este instrumento, a Administragio podera, garantida
a prévia defesa, aplicar 2 OSC da sociedade civil as seguintes sangdes:
I — Adverténcia, no caso de retardamento mjustlﬁcado da execucdo do objeto descrito na clausula
primeira;
1T — Suspensio temporaria da participago em chamamento piblico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com Orglos ¢© entidades da esfera de governo da Administragio Puablica
sancionadora, por até 12 (doze) meses nos casos de:
a) descumprimento da legislagio trabalhista, previdenciaria ou tributaria;
b) deixar de atender o piblico de modo gratulto universal e igualitario;

¢) nfio garantir o livre acesso dos agentes plblicos, em especial a0s designados para a

~_comissio de monitoramento e avaliagdo, ac gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal de
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Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informagBes referentes a este Acordo de
Cooperagio, bem como aos locais de execugao do objeto.

111 - declaragfio de inidoneidade para participar de chamamento puablico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s Motivos
determinantes da pumgao ou até que seja pvomowda a reablhtag:ao perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida depois de decorndo o prazo da sangdo aplicada com base no

inciso 11, nos seguintes casos. em que houver cometlmento de ilicito no ambito deste Acordo de

Cooperacao apurado em audit

ﬂ;los cont les mterno e externo, no Ambito da

16. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINESTRATIVA DE CONFLITOS

1¢.1. O forc da Comarca de Frederlco Westphalen ¢ o eleito pelos parcelros para dirimir quaisquer
davidas oriundas do presente Acordo de Cooperagao ‘

10.2. Antes de promover a agdo Judlclal competente as partes obrlga‘corxamsnte fardo tratativas para
prévia tentativa de solug8o administrativa. Referidas tratativas serao realizadas em reunido, com a
participagdo da Procuradona/Assessorla do Mun101p10 da qu.al scra ‘lavrada ata, ou por meio de

documentos expressos, sobre 0s quais se mamfes,tara a Progpradona/Assessona do Municipio.

11. DA PEBLECACA@
O presente Acordo de Cooperacao serd pubhcado peia Admmistracao Pubhca em forma de extrato no
meio oficial de pubhmdade do Municipio, de acordo com o art. 38 da L@l n°13. 019/2014, e sua integra
ficara dlspomvel nos sites dos participes na internet, bem como em local visivel na sede social da OSC
¢ nos estabelecimentos em que exerca suas a¢des.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Acordo de Cooperagao em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, para todos s efeitos }ggaxs,; ,

*Frederico Westphalen, 16 de setembro de 2020.

5 s= - 7
JOSE ALBERTO BANOSSO - EVANDRO LUIS DALL’AGNOL
Prefeito Municipal " Presidente do PROMENOR
Administracéo R Organizag#o da Soc. Civil

Testemunhas:

Fone: 55 3744-5050 - Fax: 55 3744-3887
Rua José Cafiellas, 258 - Centro - Frederico Westphalen/RS - CEP: 98400- 000

www.fredericowestphalen.rs.gov.br



