CONTRATO ADMINISTRATIVO N°17/2022 PARA
CONTRATACAO EMERGENCIAL DE EMPRESA PARA PRESTAR
SERVICOS MEDICOS, SERVICOS DE ENFERMAGEM E SERVICOS
DE TECNICO DE ENFERMAGEM, PARA ENFRENTAMENTO DO
CORONAVIRUS

Que fazem, o MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN, pessoa
juridica de direito publico, com sede administrativa na Rua José¢ Canellas,
n® 258, inscrita no CNPJ/MF sob n® 87.612.917/0001-25, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal em exercicio Sr. J JOAO
FRANCISCO VENDRUSCOLO,  brasileiro, casado, doravante
denominado MUNICIPIO CONTRATANTE ¢ MEDCARE SERVICOS
EM MEDICINA LTDA, pessoa juridica de direito privado, com sede na
cidade de Arroio do Sal/RS,na Avenida Assin Brasil n° 810, inscrita no
CNPJ/MF sob n°03.570.730/0001-16, neste ato representado por seu
representanteST.UBIRATAN ANDRADE SILVA brasileiro,residente e
domiciliado na cidade de Osorio/RS, inscrito no CPF/MFsob n°
983.741.410.34,portador da cédula de identidade civil
n°1055533671,doravante denominado CONTRATADA, as partes acima
qualificadas celebram, entre si, por este instrumento de contrato, mediante
as seguintes cldusulas e condigdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA REGENCIA

O presente contrato administrativo reger-se-4, pelas normas da Lei 8.666 de 21 de junho de
1993 e alteragdes posteriores, tendo como base na Dispensa de Licitagdo n° 04/2022,
Processo Licitatorio n°® 24/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Constitui objeto deste contrato administrativo a para contratacio emergencial de empresa
para prestar servicos médicos, servicos de enfermagem e servicos de técnico de
enfermagem, para enfrentamento do coronavirus, que fica fazendo parte integrante deste

contrato.

[Empresa: Medcare Servicos em Medicina Ltda - 104322

.~ Profissionais nas 12 hrs do Horas referente
Item Descricao .
dia 3 meses
01 Médico Plantonista 01 1080

CLAUSULA TERCEIRA —-DA PRESTACAO DOS SERVICOS

3.1. Da prestacdo dos SERVICOS MEDICOS:

3.1.1. A Prestacdo de Servigos Médicos sera realizada pela contratada em regime de plantdo de
12 (doze) horas, os servigos deverao ser realizados 7 (sete) dias por semana das 8hs as 20hs, por

03 meses.



3.1.2. A contratada devera disponibilizar na Prestagdo dos Plantdes, médicos devidamente
registrados no CRM.

3.1.3. Os Plantdes Médicos deverao ser realizados 7 (sete) dias por semana, 12 (doze) horas por
dia.

3.14. Estima-se para a realizacdo do Plantdo, a quantidade minima de 01 (um) profissional,
podendo chegar a quantidade maximo de 02 (dois) profissionais para o periodo, a conveniéncia
da contratante.

3.1.5. E facultado ao médico realizar até 02 (dois) plantdes presenciais de doze horas no mesmo
dia sucessivamente, sendo que para cada turno de 24 (vinte e quatro) horas de trabalho o mesmo
devera efetuar uma paralisacdo para descanso no minimo de 12 (doze) horas, conforme
disposi¢do das regulamentagdes legais, ndo podendo seus trabalhos exceder 60 (sessenta) horas
semanais. Sendo que a cada 12 horas de plantdo o plantonista terd um intervalo intrajornada de
uma hora entre a 4* ¢ a 8 horas de trabalho ndo coincidente com outro plantonista;

3.1.6. Na troca de plantdo o médico, ndo podera deixar seu posto enquanto ndo houver a chegada
do médico escalado para praticar o plantdo seguinte, devendo, assim, no caso de eventual atraso
daquele, permanecer exercendo o atendimento pelo tempo que prevalecer a auséncia de seu
sucessor.

3.1.7. A Contratada devera possuir em seus quadros, nimero de profissionais suficientes, para a
prestacdo dos servigos, informando seus nomes, especialidades e CRM por ocasido da
contratagdo.

3.1.8. A selecdo dos profissionais cabera a contratada, reservando-se a contratante o direito de
recusa, por motivos de melhor qualidade dos servigos prestados a populacio, assim como podera
exigir a substituicao do profissional credenciado sempre que os servigos prestados por este forem
considerados insatisfatérios pelo ndo cumprimento de suas obrigagdes;

3.2. Da escala e alteracdo do quadro de profissionais:

3.2.1. Serd de responsabilidade da contratada o preenchimento de uma escala fixa mensal de
plantdes médicos, devendo ser apresentada a secretaria de saude, antecipadamente até o tltimo
dia util do més que antecede a escala, bem como prover meios que garantam o cumprimento da
mesma sem faltas injustificadas e cabera a contratada fornecer profissional para cobrir o plantdo
no caso de auséncias imprevistas, sejam estas justificadas ou ndo, no prazo maximo de 2h.

3.2.2. Junto com a escala deverdo ser encaminhados documentos comprobatorios de que os
profissionais que prestardo os servigos tém a qualificacao exigida para prestacao dos servigos;
3.2.3. Durante a execuc¢do do contrato, havendo alteracdo no quadro da relacdo dos profissionais,
a contratada devera apresentar com no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia, relagao
atualizadas de seus colaboradores, mantendo sempre niimero de profissionais suficientes para
cumprimento do contrato;

3.24. A substituicdo de plantonistas sera aceita, devendo ser informada & chefia imediata da
Secretaria Municipal da Saude ou servidor designado, com pelo menos 24 (vinte e quatro) horas
de antecedéncia, no caso de substituicdo por profissional que ja estd escalado para trabalhar no
més;

3.2.5. No prazo de até 15 (quinze) dias ap6s a contratagdo a empresa deva apresentar a relagdo de
profissionais em quantidade suficiente ao atendimento do niimero de horas médicas a serem
realizadas em um mées.

3.3. Atribuicoes do Médico:



3.3.1. Realizar Atendimento através de plantdes médicos, de acordo com escalas e necessidades
da Secretaria Municipal da Saude, realizando consultas, atendimentos médicos a populacao
necessarios ao combate do coronavirus.

3.3.2. Realizar atendimento integral e especializado através de diagndstico, prescrever condutas,
solicitar exames e definir terapéutica e tratamento, prevengdo e educacdo sanitaria a demanda
espontinea, solicitar e avaliar os exames complementares, prescrever medicamentos, realizar
todos os procedimentos necessarios aos atendimentos, preencher prontudrios de forma legivel
dos pacientes atendidos, proceder a notificagdo das doengas compulsdrias a autoridade sanitéria
local, bem como notificacdes de violéncia, acidentes de trabalho e afins.

3.3.3. Cumprir rigorosamente o horério de trabalho estabelecido.

3.3.4. Respeitar e cumprir o Codigo de Etica Médica.

3.3.5. Comportar-se em harmonia e urbanidade com as normas, regras, diretrizes e protocolos
determinadas pela Secretaria Municipal de Saude e Legislagdes vigentes que regem o0s Servigos.
3.3.6. Checar e preservar todos os materiais ¢ equipamentos médicos presentes no local de
prestagao dos servigos.

3.3.7. Desenvolver trabalho em equipe, de forma harmonica, sinérgica e cooperativa com
todos os profissionais da equipe, que estiverem envolvidos no atendimento.

3.3.8.  Respeitar os pares e controlar desafetos que possam ocorrer na cena, focando o controle
emocional para o bom desenvolvimento do trabalho.

3.3.9.  Utilizar prontuério eletronico (quando houver) e ser proativo ao servigo.

3.3.10. Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes da funcdo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou
particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico.

3.3.11.  Ser submetido as avalia¢cdes de desempenho periddicas, se houver.

3.3.12. Emitir certiddo de 6bito.

3.3.13.  Acatar as normas e diretrizes determinadas pela Coordenagdo imediata.

3.3.14. Comparecer as reunides de equipe quando solicitado.

3.3.15. O profissional médico Clinico Geral devera atuar em conformidade as diretrizes do
Sistema Unico de Saude — SUS.

3.3.16. O profissional médico Clinico Geral devera atuar em equipe juntamente com os demais
profissionais, sejam eles de qualquer profissdo e/ou setor envolvido, buscando sempre a
assisténcia de qualidade e integral da populagao;

3.3.17. Observar o regimento interno da Unidade;

3.3.18. Observar os protocolos clinicos da Unidade;

3.3.19. Observar os procedimentos operacionais da unidade;

3.3.20. usar o jaleco.

4. CLAUSULA QUARTA — DOCUMENTACAO TECNICA:

4.1. Quando houver substituicdo dos profissionais que compde o quadro que presta 0s servigos
para o Municipio, a contratada deverd apresentar os seguintes documentos:

4.1.1. Apresentar a relagcdo dos profissionais responsaveis pela prestagdo dos servigos;

4.1.2. Para o novo profissional devera ser apresentado os seguintes documentos:

3.1.2.1. Comprovacao de registro dos profissionais no Conselho Profissional competente;
3.1.2.2. Comprovagdo de vinculo dos profissionais com a licitante mediante a apresentacdo de
um dos seguintes documentos:

a)  contrato social;



b)  registro na carteira profissional;

¢) ficha de empregado;

d) contrato de prestagdo de servigos, ou,
e) outro documento equivalente.

CLAUSULA QUINTA —- DO PAGAMENTO

5.1. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor R$ 172.605,60 (cento e setenta
e dois mil seiscentos e cinco reais com sessenta centavos) referente ao periodo de 03 (trés)
meses, sendo o valor da hora de R$ 159,82 (cento e cinquenta e nove reais com oitenta e
dois centavos).

5.2. O inicio da prestacdo dos servigos ocorrera com a ordem de servico expedida pelo
Municipio;

5.3. O pagamento serd realizado mensalmente, em até¢ 30 (trinta) dias apds o término do
més anterior, mediante recebimento da Nota Fiscal devidamente assinada pelo servidor
responsavel pelorecebimento e acompanhada da escala mensal e relatorio do ponto
eletronico;

a) O primeiro pagamento ocorrerd em até 30 dias apos a efetiva e comprovada prestagdo dos
servicos contratados mediante recebimento da Nota Fiscal devidamente assinada pelo
servidor responsavel pelo recebimento e acompanhada da escala mensal e relatorio do
ponto eletroncio;

5.4.Por ocasido da apresentacdo da nota fiscal/fatura, a contratada devera fazer prova do
recolhimento mensal do FGTS por meio das guias de recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo e Informacdes a Previdéncia Social — GFIP, recolhimento do ISSQN —
Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, G.P.S. (Guia da Previdéncia Social), emitida
em conformidade com a legislacdo vigente e comprovantes de regularidade fiscal da
CONTRATADA (Certidoes Negativas de débitos Trabalhistas, Federal, Estadual,
Municipal, etc.), todas validas;

5.5. Nenhum pagamento isentard a contratada da responsabilidade pelos servigos prestados
ou implicara em sua aceitacao;

5.6. Deveraa contratada,apresentaronumerodacontabancariaparapagamento;

5.7. A nota Fiscal/Fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil
visualizacdo, a indicacdo donumerodocontrato administrativo e vir acompanhada da escala
mensal e relatério do ponto eletrénico.

5.7. Por ocasido da apresentacdo da nota fiscal/fatura, a contratada devera fazer prova do
recolhimento mensal do FGTS por meio das guias de recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico e Informagdes a Previdéncia Social — GFIP, recolhimento do ISSQN —
Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, G.P.S. (Guia da Previdéncia Social), emitida
em conformidade com a legislacdo vigente e comprovantes de regularidade fiscal da
CONTRATADA (Certidoes Negativas de débitos Trabalhistas, Federal, Estadual,
Municipal, etc.), todas validas;

5.5. Nenhum pagamento isentara a contratada da responsabilidade pelos servigos prestados
ou implicara em sua aceitacao;

5.6. Devera a contratada, apresentar o numero da conta bancéria para pagamento;



5.7. A nota Fiscal/Fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil
visualizacdo, a indicacdo donumerodocontrato administrativo e vir acompanhada da escala
mensal e relatério do ponto eletrénico.

CLAUSULA SEXTA - DA DESPESA
A despesa decorrente do presente Contrato correrd por conta dos seguintes codigos e
rubricas:

Projeto/Despesa Ha Previsio

2050/] 3390.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA Sim

CLAUSULA SETIMA- DO REEQUILIBRIO E REAJUSTE

7.1. No caso de prorrogagdo do contrato o valor contratado sera reajustado, a cada periodo
de 12 (doze) meses, com base na variagao positiva do IPCA, ou outro indice que venha a
substitui-lo.

7.2. Os valores poderao ser revistos, sempre que houver a necessidade de restabelecer o
equilibrio econdmico-financeiro do contrato, conforme art. 65, inciso II, letra “d”, da Lei
Federal 8.666/93. O mesmo critério sera utilizado em caso de redugao no preco.

7.3. A variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de pregos previsto no
proprio contrato, as atualizagdes, compensagdes ou penalizagdes financeiras decorrentes das
condicdes de pagamento nele previstas, bem como o empenho de dotagdes or¢camentérias
suplementares até o limite do seu valor corrigido, ndo caracterizam alteragdo do mesmo,
podendo ser registrados por simples apostila, dispensando a celebracdo de aditamento,
conforme art. 65, §8°.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

A vigéncia do contrato se dard 03 meses, a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado
até que a situacdo de emergéncia cesse, adstrito a vigéncia dos respectivos créditos
or¢camentarios.

CLAUSULA NONA — DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES:

9.1. Sdo responsabilidades do Municipio, além das previstas no termo de contrato:

a) Exigir o cumprimento do objeto desta licitagdo, segundo suas especificagdes, prazos e
demais condigoes;

b) Acompanhar a execug¢do dos servicos e avaliar a sua qualidade, sem prejuizo da
responsabilidade da contratada, podendo rejeita-lo, mediante justificativa;

¢) Fornecer as instru¢des necessarias a prestagdo dos servigos e cumprir com 0s pagamentos
nas condigdes dos pregos pactuados;

d) Proceder a mais ampla fiscalizagdo sobre o fiel cumprimento do objeto deste instrumento,
sem prejuizo da responsabilidade da contratada;

e) Indicar os responsaveis pela fiscalizagdo e acompanhamento da execucao dos servicos;

f) Atestar a nota fiscal/fatura apos o recebimento definitivo e enviar a area financeira para
efetuar o pagamento nas condi¢des pactuadas;

g) Notificar a empresa em caso de irregularidades.

9.2.530 responsabilidades da contratada, além das previstas no termo de contrato:
9.2.1 Arcar com toda a remuneragdo, obrigacdes sociais, impostos e taxas dos profissionais
elencados para suprir as necessidades aqui estabelecidas;




9.2.3. Ficar responsavel pelas equipes de profissionais que atenderdo no plantdo;

9.2.4. Substituir imediatamente o profissional que ndo puder comparecer ao plantdo
previamente determinado;

9.2.5. Disponibilizar profissionais habilitados com Registro no CRM valido;

9.2.6. Substituir os profissionais que nao executarem os servicos de acordo com as Normas
estabelecidas CFM 2077/2014 e orientacdes realizadas pela gestdo da Unidade de Pronto
Atendimento;

9.2.7. Orientar seus funciondrios a servico deste contrato para que conduzam os trabalhos de
acordo com as normas técnicas adequadas, em estrita observancia a legislacdo federal, estadual e
municipal aplicaveis;

9.2.8. Arcar com os tributos, impostos, taxas, emolumentos, contribuigdes fiscais e parafiscais,
que sejam devidos em decorréncia direta ou indireta do presente contrato;

9.2.9. O Municipio contratante sera responsavel pela alimentacdo dos profissionais
disponibilizados nos servigos;

9.2.10. A contratada, preferencialmente, tera ter sede, filial ou escritorio no municipio da
prestacdo de servicos, com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda
da Administracdo Publica, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecao,
treinamento, admissao e demissao dos empregados;

9.2.11. Apresentar, mensalmente, juntamente com as faturas relativas aos servigos executados, os
comprovantes de recolhimento do FGTS e INSS referentes aos seus empregados que executam o
objeto contratado;

9.2.12. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a ser vitimas os seus empregados
em atividade, quando em servigo, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes
assegurem e pelas demais exigéncias legais para o exercicio das atividades.

9.2.13. A CONTRATADA podera oferecer, as suas expensas, ndo onerando de forma alguma o
contrato, equipamentos que julgar convenientes para a perfeita execu¢ao dos servicos ou solicita-
los a0 CONTRATANTE, que avaliara a proposta;

9.2.14. Durante a execugdo do contrato, sempre que notificada, a contratada deverd comprovar
sua regularidade fiscal perante a Seguridade Social, FGTS, Justi¢a Trabalhista e Fazenda Publica
Federal, Estadual e Municipal, sob pena de ndo recebimento dos pagamentos contratados e
rescisdo contratual na forma dos artigos 55, XIII e 78, I ambos da Lei Federal n° 8666/93;

9.2.15. Providenciar para que todos os seus empregados em atividade cumpram as normas
relativas a segurancga dos locais onde serdao executados os servicos;

9.2.16. Tomar todas as providéncias e cumprir as obrigagdes na Legislacdo Especifica de
Seguranca e Medicina do Trabalho, especialmente a Lei Federal n® 6.514 de 22 de dezembro de
1977, a Portaria n° 3.214 de 08 de junho de 1978 do Ministério do Trabalho e Empregado e suas
Normas Regulamentadoras e alteragdes;

9.2.17. Atender as determinagdes da fiscalizacdo do Municipio de Frederico Westphalen e
providenciar a imediata corre¢dao das deficiéncias apontadas pela fiscalizagdo quanto a entrega
dos produtos.

9.2.18. Manter entendimento com o Municipio de Frederico Westphalen, objetivando evitar
interrupgdes ou paralisagdes da execucao dos servicos;

9.2.19. O fornecedor assume como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
prestacdo dos servicos, necessarios a boa e perfeita entrega do objeto contratado.

9.2.20. Responsabilizar-se, também, pela idoneidade e pelo comportamento de seus empregados,
prepostos ou subordinados, e ainda, por quaisquer prejuizos que sejam causados ao Municipio ou
a terceiros;



9.2.21. Responsabilizar-se pelas despesas com tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, ambientais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos, prestacdo de garantia e
quaisquer outras que incidam ou venham a incidir, sobre o objeto licitado;

9.2.22. Nao transferir a terceiros as obrigacdes assumidas;

9.2.23. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.2.24. O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressoes que se fizerem nos servicos ou compras, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

10.1. O contrato podera ser aditado, alterado, parcial ou totalmente, mediante revisao das
metas e dos valores financeiros inicialmente pactuados, desde que prévia e devidamente
justificada por escrito que contera a declaragdo de interesse de ambas as partes, devendo,
nestes casos, serem formalizados os respectivos termos aditivos.

10.2. O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do

valor inicial atualizado do contrato, conforme estabelecido no art. 65, §1°, da Lei Federal n°
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO

11.1. Nos termos do art. 67 Lei n° 8.666, de 1993, a fiscalizagdo serd realizada por servidor
designado pela Secretaria Municipal da Saude, para acompanhar e fiscalizar a prestagdo dos
servicos, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucao e
determinando o que for necessario a regularizagao de falhas ou defeitos observados.

11.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigdes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o
art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

12.1 Pela inexecugdo total ou parcial do contrato a Administracdo poderd, garantida a
prévia defesa, aplicar as seguintes penas de natureza civil (clausula penal), compensatorias
das perdas e danos sofridas pela Administragdo, conforme art. 408 e ss, do Codigo Civil, e

Administrativa, nos moldes do art. 87, da Lei n° 8.666/93:

a) sdo aplicdveis ao contrato, inclusive, as San¢des Administrativas estabelecidas nos
artigos 86 a 88 e sangdes penais estabelecidas nos artigos 89 a 99 da Lei Federal n.°
8.666/93, bem como as disposi¢des do Codigo de Defesa do Consumidor.

b) deixar de manter a proposta: suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administra¢do pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor do ultimo lance ofertado;
¢) executar o contrato com irregularidades, passiveis de corre¢ao durante a execucao e sem
prejuizo ao resultado: adverténcia;

d) executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 10 (dez) dias, apds os quais sera
considerado como inexecucdo contratual: multa diaria de 0,5% sobre o valor atualizado do



contrato;

e) inexecugdo parcial do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administragdo pelo prazo de 3 anos e multa de 5% sobre o valor atualizado do contrato;

f) inexecuc¢do parcial do contrato: suspensdo do direito de | icitar e contratar com a

Administragdo pelo prazo de 3 anos e multa de 5% sobre o valor atualizado do contrato,

g) inexecugdo total do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a

Administragdo pelo prazo de 5 anos e multa de 8% sobre o valor atualizado do contrato,

h) causar prejuizo material resultante diretamente de execucdo contratual: declaragdo de

inidoneidade cumulada com a suspensdo do direito de licitar e contratar com a

Administragcdao Publica pelo prazo de 5 anos e multa de 10 % sobre o valor atualizado do

contrato.

12.2.0 prazo para pagamento das multas serd de até 05 (cinco) dias Uteis a contar da

intimagdo da empresa apenada. A critério da Administragdo Municipal e sendo possivel, o

valor devido sera descontado da importancia que a empresa tenha a receber. Nao havendo

pagamento, o valor serd inscrito como divida ativa, sujeitando a devedora a processo

executivo

12.3.Nenhum pagamento sera efetuado pela Administragdo enquanto pendente de liquidagao

qualquer obrigagdo financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou

inadimpléncia contratual.

12.4.As penalidades serdo registradas no cadastro da contratada, quando for o caso.

Frederico Westphalen /RS, 02 de fevereiro de 2022.

JOAO FRANCISCO VENDRUSCOLO UBIRATAN ANDRADE SILVA

Prefeito Municipal em exercicio MEDCARE SERVICOS EM MEDICINA LTDA
Contratante Contratada

Testemunhas:

Franciele Pires:
CPF: 030.992.910-56

Francieli Anzolin:
CPF: 006.532.850-78




