MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN/RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

TERMO DE FOMENTO N° 06/2023, PARA CONSECUCAO DE
FINALIDADE DE INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO
ATRAVES DA FORMALIZACAO DE PARCERIA PARA
EXECUCAO DO PROGRAMA A UNIAO FAZ A VIDA.

O Municipio de FREDERICO WESTPHALEN, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ sob o0 n° 87.612.917/0001-25, com sede administrativa na Rua José Cafiellas, n°® 258, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE ALBERTO PANOSSO, brasileiro, casado,
residente e domiciliado na cidade de Frederico Westphalen/RS, doravante denominado de
ADMINISTRACAO PUBLICA e FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL E CULTURAL DO SISTEMA DE CREDITO COOPERATIVO -
FUNDAGCAO SICREDI, doravante denominada FUNDACAO SICREDI, entidade privada sem
fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n° 07.430.210/0001-69, com sede na Avenida Assis Brasil,
n° 3940, Bairro Sdo Sebastido, em Porto Alegre/RS, neste ato representada na forma de seu estatuto
por representante ao final identificado, doravante denominado de ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, com fundamento na Lei Federal n°® 13.019/2014, Decreto Municipal n®
72/2017, Inexigibilidade de Chamamento Publico n® 36/2023, bem como nos principios que regem
a Administracdo Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na forma
e condicdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto firmar parceria para consecucao de finalidade
de interesse publico e reciproco através da formalizacdo de parceria para execucdo do
Programa A Unido Faz a Vida, que visa a educagdo cooperativa, realizado por meio de
projetos de aprendizagem para o desenvolvimento de principios de cooperacao e cidadania,
0s quais visam a melhorar e a modificar o processo de aprendizagem das criancas e
adolescentes, bem como dos educadores e da comunidade, tornando cidaddos mais
cooperativos, participativos e protagonistas de suas opinides e decisdes, nas condi¢bes
estabelecidas no plano de trabalho, em anexo.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administracao Pablica repassard a Fundagéo de Desenvolvimento Educacional e Cultural
do Sistema de Crédito Cooperativo — Fundagéo Sicredi, o valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais),
conforme cronograma de desembolso constante no plano de trabalho.

2.1.1. O valor sera depositado em até 10 (dez) dias ap0s a assinatura do Termo de Fomento.
2.2. Em caso de celebracdo de termos aditivos, deverdo ser indicados, os creditos para cobertura
de cada parcela da despesa a ser transferida.
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2.3. As despesas decorrentes do repasse objeto deste Termo de Fomento correrdo por conta das
seguintes disposi¢cdes orcamentarias:

Org&o 06 - Secretaria Municipal da Educacéo e Cultura
Unidade 02 — Manutencdo da Educacao Basica
Projeto/Atividade: 1009 — Projetos Pedagdgicos

Elemento: 3350.41.00.00.00.00. 0020 - Contribuigdes.

2.4. O valor sera depositado em conta bancaria especifica de titularidade do proponente.

Paragrafo Unico: Havendo atrasos nos repasses previstos no cronograma estabelecido no plano
de trabalho, a OSC poderéa realizar adiantamentos com recursos proprios a conta bancéria da
parceria, tendo reconhecidas as despesas efetivadas, desde que, em montante igual ou inferior aos
valores ainda ndo desembolsados e estejam previstas noPrograma de Trabalho.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC
3.1. A OSC contribuira para a execucdo do objeto desta parceria com contrapartida necessaria ao
pleno atendimento do objeto e das obrigacfes assumidas neste Termo de Fomento.

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Compete a Administracdo Publica:

I- Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso;

Il- Fiscalizar a execucdo do Termo de Fomento, o que ndo fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por quais
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidade constatadas;

I11- Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execucdo das acdes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV- Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando a OSC para as
devidas regularizacoes;

VI- Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII- Fiscalizar os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servicos da OSC;

VIII- Apreciar a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo; e

IX- Publicar, as suas expensas, 0 extrato deste Termo de Fomento no Mural Publico e no sitio
oficial do municipio na internet.
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X - A Sra. MARIANE PANOSSO, fica designada como coordenadora local, que ficard
responsavel por participar das reunides visando a manutencéo e atualizacdo do objeto deste Termo,
pela articulacdo e pela promocao da participacdo dos servidores nas oficinas, na avaliacdo do
processo e do resultado, e manter os relatorios atualizados. Eventual substituicdo do coordenador
local indicado devera ser comunicada imediatamente, por escrito, a OSC.

X1 - Compromete-se e responsabilizar-se pela coleta e guarda dos termos de autorizagdes de uso
de imagem e voz de todas as pessoas que participarem do Programa, de suas acgoes, eventos e
respectivas campanhas de divulgacdo no ambito deste Termo.

4.2. Compete a OSC:

I- Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragdo
Publica, observadas as disposi¢des deste Termo de Fomento relativas a aplicacdo dos recursos;
I1- Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de
Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracdo
Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneracao do objeto da parceria ou restituicdo
a sua execucao;

I11- Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV- Designar preposto, que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execucao das atividades e
cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V- Executar as a¢Oes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito,
universal e igualitério;

VI- Manter em perfeitas condi¢cdes de uso 0s equipamentos e 0s instrumentos necessarios para a
realizacdo dos servigos e acOes pactuadas, através da implantacdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos 0s instrumentais e equipamentos;

VII- Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacdes técnicas de toda a méo de obra
necessaria a fiel e perfeita execucdo desse Termo de Fomento;

IX- Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagéo de
dano causado ao publico, decorrentes de agdo ou omisséo voluntaria, ou de negligéncia, impericia
ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X- Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execugdo desse Termo de Fomento;

XI- Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios ao
desenvolvimento das agdes objeto desta parceria;

XI1- Disponibilizar, quando solicitado, documentos dos profissionais que compde a equipe técnica,
tais como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de
trabalho;
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XI1I- Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissao de
monitoramento e avaliacdo, ao gestor da parceria, do controle interno e Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos e as informacgdes referentes a este Termo de
Fomento, bem como aos locais de execucdo do objeto;

XIV- Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto ndo utilizados,
obrigatoriamente, em instituicdo financeira oficial indicada pela Administracdo Publica, assim
como as receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a créditos deste Termo de
Fomento e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara as prestacdes de contas; e

XV- Restituir a Administracdo Publica os recursos recebidos quando a prestacdo de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a deciséo, caso em que a
OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
acOes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito neste Termo de Fomento e a area de atuacdo da organizacdo, cuja
mensuracdo econémica serd feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido
dolo ou fraude e ndo seja o caso de restitui¢do integral dos recursos;

XVI- A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
XVIlI - Divulgar o municipio de Frederico Westphalen, visando o desenvolvimento
socioeconémico do municipio;

4.2.1. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebracdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo
de Fomento, obrigando-se a OSC agrava-lo com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a
transferéncia da propriedade dos mesmos a Administracao Publica, na hipdtese de sua extingéo.

5. DA APLICACAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas
neste Termo de Fomento, sendo vedado:

I- pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;

I1- modificar o objeto, exceto no caso de ampliacao de metas, desde que seja previamente aprovada
a adequacéo do plano de trabalho pela Administracdo Publica;

I11- utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no
plano de trabalho;

IV- pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V- efetuar pagamentos em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI- realizar despesas com:
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a) multas, juros ou correcdo monetéria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracdo Publica na liberacdo de recursos
financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal; e

c) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei
Federal n® 13.019/2014.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente
especifica da OSC.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados nos objetos da parceria, estando sujeitos
as mesmas condi¢des da prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasido da conclusédo, denlncia, rescisdo ou extincdo da parceria, 0s saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
serdao devolvidos a Administracdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da Administracdo Publica.

5.5. Toda a movimentacéao de recursos no &mbito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificagcdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de dep6sito em sua conta
bancaria.

5.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servicos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletrénica, caso em que se admitira a realizacdo de pagamentos
em espécie.

6. DA VIGENCIA E REAJUSTE

6.1. O presente Termo de Fomento tera vigéncia até 31 de dezembro de 2023, a contar do primeiro
dia datil seguinte ao da sua publicacdo, podendo ser prorrogado, mediante solicitacdo da
organizacéo da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, acompanhada do plano de
trabalho atualizado, estando sujeito a analise da aceitacdo pela Administracdo Pudblica e
disponibilidade orcamentaria.

6.2. A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento podera ser feita pela
Administracdo Publica quando ela der causa a atraso na liberagcdo dos recursos financeiros,
limitada ao exato periodo do atraso verificado.

Paragrafo Unico: No caso de prorrogacdo da parceria, o valor do repasse sera reajustado, a
cada periodo de 12 (doze) meses, com base na variacdo positiva do indice de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, ou outro indice que venha a substitui-lo.

44 5050 « FAX 44 5
e Frede Gt a: ( ) )

phelen/RS « CEP 98400-0

www.fredericowestphalen.rs.gov.br



MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN/RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

7. DAS ALTERACOES

7.1. Este Termo de Fomento poderad ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebracdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do
término de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administracdo Publica promovera a gestdo, monitoramento e a avaliacdo do cumprimento
do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com 6rgdos ou entidades publicas.

8.2. A Administracdo Publica acompanhara a execucdo do objeto deste Termo de Fomento através
de seu gestor, que tem por obrigacdes:

I- Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do da parceria;

II- Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providencias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

I11- Emitir parecer conclusivo de analise da prestacdo de contas semestral e final, com base no
relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei Federal m°
13.019/2014;

IV- Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacéo.

8.3. A execucdo também serd acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo,
especialmente designada.

8.4. A Administracdo Publica emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria
e 0 submeterd a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagéo da prestagéo de contas pela OSC.

8.5.0 relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, contara:

I- descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

I1- analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

I11- valores efetivamente transferidos pela Administracéo Publica;
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IV- andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na prestacao de
contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo
de Fomento.

VI- andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

8.6. No exercicio de duas atribuices o gestor e 0s integrantes da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacéo poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatorio.

8.7. Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucdo do plano de trabalho, a Administracdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir
a responsabilidade pela execucao do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

9. DA PRESTACAO DE CONTAS
9.1. A prestacdo de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:
a) até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria.

9.2. A prestacdo de contas final dos recursos recebidos devera ser apresentada com 0s seguintes
relatorios:

I- Relatdrio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com 0s
resultados alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de
comprovacao da realizacdo das acoes;

I1- Relatério de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descri¢do das
despesas e receitas efetivamente realizadas;

I11- Original ou copias dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em cartdrio ou por
servidor da administracdo, devendo ser devolvidos os originais apds autenticacdo das copias;

IV- Extrato bancéario e/ou de aplicacdo financeira, no qual devera estar evidenciado o0 ingresso e a
saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliacdo Bancéria, quando for o caso;

V- Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhada dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;
VI- Comprovante, quando houver, de devolugédo de saldo remanescente em até 90 (noventa) dias
apos o término da vigéncia deste Termo de Fomento.

Paragrafo Primeiro: O prazo para saneamento de inconsisténcias encontradas na prestagdo de
contas € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorrogavel, no maximo, por igual
periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui para analisar e decidir sobre a
Prestacdo de Contas e comprovacdo de resultados.
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Paragrafo Segundo: Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo
havendo o saneamento, a Autoridade Administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, devera instaurar Tomada de Contas Especial que adotara as providéncias para apuragdo
dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos
termos da Legislagéo vigente.

Paragrafo Terceiro: Das irregularidades detectadas na prestacdo de contas, podera resultar em
rejeicao das contas e instauracdo de Tomada de Contas Especial, que ira apurar os fatos ocorridos,
identificar os responsaveis e quantificar o débito daqueles que deram causa a perda, extravio,
desvio de recursos ou outra irregularidade de que resulte danos ao erario.

Paragrafo Quarto: A omissdo da entidade em prestar contas dos recursos recebidos, resultard em
instauracdo de Tomada de Contas Especial, que ira apurar os fatos ocorridos, identificar os
responsaveis e quantificar o débito daqueles que deram causa a perda, extravio, desvio de recursos
ou outra irregularidade de que resulte danos ao erario.

10. DA TRANSPARENCIA DAS PARCERIAS VOLUNTARIAS:

10.1. Tanto aadministracdo quanto a Entidade deverdo realizar divulgacGes que envolvem desde
0 ato em que a parceria foi firmada até a efetiva prestacéo de contas.

10.2. A administracdo publica devera manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das
parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o
encerramento.

10.3. Damesma forma, a organizacao da sociedade civil devera divulgar, em seu sitio na internet,
e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas acoes, todas
as parcerias celebradas com o poder publico.

10.4. A Administracdo Pablica exercerd um acompanhamento minucioso do cumprimento das
atividades propostas no plano de trabalho, as quais levardo ao alcance das metas e indicadores
propostos na parceria.

11. DA RESCISAO

11.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa inteng&o
no prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades
das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

11.2. A Administracdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatacdo das seguintes situacoes:

I- Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

I1- Retardamento injustificado na realizagdo da execuc¢éo do objeto deste Termo de Fomento;

I11- Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.
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12. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

12.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo
com as clausulas pactuadas e a legislacdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias
de sua inexecucdo ou parcial.

12.2. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a Administragdo podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a OSC da sociedade civil as seguintes sancoes:

I- Adverténcia;

I1- Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e OSCs da defesa de governo da Administracdo Publica
sancionadora;

I11- declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e OSCs de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a Administracdo Publica
pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso
Il.

13. DAS RESPONSABILIDADES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS

13.1. Cada Parte é responsavel tdo somente pelas obrigacGes trabalhistas e previdenciarias
decorrentes de seu quadro de colaboradores, inexistindo qualquer responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da outra parte pelo cumprimento dessas obrigacoes.

13.2. A contratacdo de empregados para a execucdo do objeto, quando pagos com recursos da
parceria, devera obedecer ao principio da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da
impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e
do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade.

13.3. Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies,
entre o Municipio e o pessoal que a Entidade utilizar para a realizacdo dos trabalhos ou atividades
constantes deste Instrumento.

13.4. Qualquer prejuizo suportado pelo Municipio com relagdo a ac¢6es trabalhistas, multas ou
encargos desta natureza serdo cobrados da Entidade.

14. DO LIVRE ACESSO AOS ORGAOS DE CONTROLE INTERNO E EXTERNOS

As Partes ficam obrigadas a garantir o livre acesso dos servidores do MUNICIPIO, do controle
interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagoes
referentes a Parceria, bem como aos locais de execug¢éo do objeto.

15. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS
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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN/RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

15.1. O foro da Comarca de Frederico Westphalen/RS, é o eleito pelos parceiros para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente Termo de Fomento.

15.2. Antes de promover a acédo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas
para prévia tentativa de solucdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reuniao,
com a participacao da Procuradoria/Assessoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio
de documentos expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria/Assessoria do Municipio.

16. DISPOSICOES FINAIS
16.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento, o plano de trabalho anexo.
16.2. E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 03 vias de
igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Frederico Westphalen, 25 de outubro de 2023.

JOSE ALBERTO PANOSSO

Prefeito Municipal Representante Legal — Fundacdo Sicredi
Administracdo Pablica Organizacdo da Sociedade Civil
Testemunhas:
1@ 2a
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ANEXO | - PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO
TITULO DO PROJETO: Programa A Unido Faz a Vida
PERIODO DE EXECUCAO: INICIO: 25/10/2023 TERMINO: 31/12/2023

DESCRICAO DO OBJETO:

O Programa A Unido Faz a Vida tem o objetivo de construir e vivenciar atitudes e valores de cooperacdo e
cidadania, contribuindo para a educacdo integral de criancas e adolescentes, por meio de préaticas de educacgédo
cooperativa. O Programa A Unido Faz a Vida estimula a perspectiva metodolégica do trabalho com projetos,
por meio da qual, educadores, criangas, adolescentes e comunidade vivem uma experiéncia colaborativa prioriza
o didlogo, a troca de saberes, a expressdo de duvidas, a resolucdo de conflitos, a percepcao das diferengas. Tem
por objeto a mutua cooperacédo entre a OSC e o ente Publico municipal para implementacdo e desenvolvimento
de metodologia de uma educacdo cooperativa baseada em projetos de aprendizagem sob os principios de
cooperagdo e cidadania. Conforme descrito no cronograma.

JUSTIFICATIVA:

A metodologia de educagdo cooperativa do Programa A Unido Faz a Vida € realizada por meio de projetos de
aprendizagem para o desenvolvimento de principios de cooperagéo e cidadania, os quais visam a melhorar e a
modificar o processo de aprendizagem das criangas e adolescentes, bem como dos educadores e da comunidade,
tornando cidadaos mais cooperativos, participativos e protagonistas de suas opinides e decisdes.

Esta forma de ensinar valoriza os saberes, 0s espagos comunitarios, as atividades coletivas, a cooperagéo e o
exercicio da cidadania, sempre considerando como base o curriculo escolar para construir os projetos
educacionais, a mediacao dos educadores, pais e comunidade em todo o processo de aprendizagem das criancas
e jovens.

PUBLICO-ALVO BENEFICIADO:
Educadores, criancas e comunidade.

DESCRICAO DAS METAS QUANTITATIVAS E MENSURAVEIS A SEREM ATINGIDAS E DE
ATIVIDADES/PROJETOS A SEREM EXECUTADOS:

O municipio planeja executar a¢des, formagdes e projetos, em nove Escolas:

Escola Municipal de Educacdo Infantil Jodo Paulo Il

Escola Municipal de Educacdo Infantil John Ongmann

Escola Municipal de Educagéo Infantil Mé&e de Deus

Escola Municipal de Educacdo Infantil Nossa Senhora Aparecida
Escola Municipal de Educacdo Infantil Professora Ceci Capuani
Escola Municipal de Educacdo Infantil Santa Luzia

Escola Municipal de Educacéo Infantil Sdo Cristévédo

Escola Municipal de Educacdo Infantil Sofia Pich
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Escola Municipal de Educacdo Infantil V6 Gladys

FORMA DE EXECUCAO DAS ACOES:

Desenvolvendo a metodologia do Programa A Unido Faz a Vida, que prevé a assessoria pedagogica aos
educadores para que estes realizem os projetos que iniciam com analise ao curriculo, a formulacdo da pergunta
exploratéria e a escolha do territério, por conseguinte a realizacdo da expedicdo investigativa no territorio
escolhido, e assim identificar os saberes das criancas e adolescentes, o que eles sabem e 0 que querem saber.



Apos essas descobertas o educador analisa o curriculo, a comunidade de aprendizagem e o0 que as criangas e
adolescentes querem saber e entdo desenvolve os projetos, 0 qual terd agdes que proporcionem a aprendizagem.

PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

Os projetos serdo acompanhados pelas Assessoras Pedagogicas e pela Coordenadora Local 0s projetos serdo
expostos atraves de relatério escritos e fotografado, videos dos alunos em redes sociais sobre as agdes
desenvolvidas nos projetos, mostras presenciais atraves de uma exposicao ou on-line.

CRONOGRAMA DE EXECUCAO (METAS, ETAPA OU FASE):

META ETAPA/ ESPECIFICACAO INDICADOR FIiSICO DURACAO

FASE

Unidade de
medida

Quantida
de

Inicio

Término

Habilitacdo
Inicial

Inicial

Formacéo inicial com
os professores para
reforcar a
metodologia do
programa, verificando
0 curriculo, boa
pergunta e territério a
ser exploratoério.

Horas

12 horas

Novembro

Dezembro

Formacéo de
gestores
escolares e
professores

Continuada

Formagcéo com
gestores e professores
escolares

Horas

16 horas

Novembro

Dezembro

Assessoria
pedagdgica

Continuada

Assessoria
pedagogica
diretamente com o
coordenador local
para  auxiliar no
desenvolvimento das
acoes elou
verificando 0
curriculo, boa
pergunta e territério a
ser exploratério.

Horas/projeto

160 horas

Novembro

Dezembro

Construcdo dos
projetos

Continuada

Professor em
conjunto  com a
coordenadora  local
e/ou assessor revisa o
projeto e insere as
informacdes no site.

Horas/
projeto

40 horas

Novembro

Dezembro

Publicizagdo
dos projetos

Etapa final

Mostra e socializacéo
de projetos.

Horas

8 horas

Novembro

Dezembro

Oficina final

Etapa final

Reunido com o0s
professores para
findar o ano e rever 0s
projetos realizados.

Horas

3 horas

Dezembro

Dezembro




PREVISAO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS DA PARCEIRA

ESPECIFICACAO VALOR
Material para acdes na realizacdo dos projetos R$20.000,00
Alimentag¢do e formagdes R$10.000,00

TOTAL R$30.000,00

Cronograma de Desembolso Poder Publico

Repasse Fonte Valor(R$)

Novembro de 2023 Frederico Westphalen, RS | 30.000,00




