MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN - RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

- TERMO DE COLABORACAO N° 05/2024, PARA PARCERIA
~ PARA REALIZACAO DE ATIVIDADES NA AREA DA
 ASSISTENCIA SOCIAL, EM CUMPRIMENTO AO PROGRAMA
DE AUXILIOS E SUBVENCOES, ATRAVES DA CONJUGACAO
DE ESFORCOS PARA EXECUCAO DO PROJETO
“FORTALECENDO ~ OS. SERVICOS DE ACOLHIMENTO
,VOLTADOS A PESSOA COM DEFICIENCIA” CONFORME

O Municipio de FREDERICO WESTPHALEN, pessoa Jur1dlca de dlI’CItO publico, inscrita no
CNPJ sob o n° 87.612. 917/0001-25, com sede administrativa na. Rua José Cafiellas, n® 258,
doravante denominado de ADMINISTRACAO PUBLICA ‘neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, Sr. JOSE ALBERTO PANOSSO, brasileiro, casado, residente e
domiciliado na cidade de Frederlco W halen/RS ca ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES
FISICOS DE FREDERICO WE HALEN =Al :F, entidade privada sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob n° 92 403 500/000 927 51tuada na Rua Santo Ce;ruttl n° 430, bairro Barril

de atividades na areaida Assr' éncia S cial, em cumprlmento ao Programa de Auxilios e

Subvencées, através da conlugagao esforgos para execucao: do projeto “Fortalecendo os

Servigos de Acolhimento Voltades a Pessea com Deﬁclencla” conforme plano de trabalho.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragdo Ptblica repassarad a Associacio dos Deficientes Fisicos de Frederlco
Westphalen - ADF, o valor de RS 20.000,00 (vinte mil reals) conforme cronograma de
desembolso constante no plano de trabalho.

2.1.1. O valor serd depositado em até 10 (dez) dias ap6s a assinatura do Termo de Colaborago.
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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN - RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

2.2. Em caso de celebraco de termos aditivos, deverfio ser indicados, os créditos para cobertura
de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.3. As despesas decorrentes do repasse objeto deste Termo de Colaboragio correrfio por conta
das seguintes disposicSes orgamentarias:

Orgio 13 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habltag:ao
Unidade 13.01 - Fundo, Mum01pal de Assisténcia Somal
Projeto/Atividade: 1079 —Apoio.a. Entldades So /«floassmtenclals
3350.41.00.00.00.000 Coﬁtﬁbm\"es ; c
3350.43.00.00.00. 000 Subvengtes Sociais
4450.41.00.00.00.000 — Cpntnbmgoes

2.4. O valor devera ser depositado em conta bancdria de titularidade da entidade no Banrisul,
Agéncia 0630, Conta: 06 100654 0—6 cﬂnforme mforma(;oes constantes no plano de trabalho.

Paragrafo Unico: Hav,:;endo‘k atrasoé‘:n epasses prev1stos no- cronograma estabelecido no
plano de trabalho, a OSC poder antamentos com re :

os proprios & conta bancéria

ue, em montante igual ou

inferior aos valores ainda nfo desémbolsados e estejam previstas noPrograma de Trabalho.

4.1. Compete aAdm trag:ao Pubhca- i

I- Transferir os recursos #: OSC de ac@rdo €om.o. Cronograma de Desembolso

II- Fiscalizar a execug¢do do Termea ’de‘ olaboragdo, o que ‘nio fard cessar ou diminuir a

responsabilidade da OSC pelo perfeito cumijnment() das’ obrigagdes estipuladas, nem por quais
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidade constatadas;

I1I- Comunicar formalmente & OSC qualquer irregularidade encontrada na execugfio das agdes,
fixando-lhe, quando néo pactuado nesse Termo de Colaboragio prazo para corrigi-la;

IV- Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando a OSC para as
devidas regularizacoes; /

VI- Aplicar as pe'nalidades; regulanientadas neste Termo.de C.olaboragﬁo;

FONE 55 3744 5050
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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN - RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

VII- Fiscalizar ‘os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e
previdencidrios dos traba&lhadorés e prestadores de servicos da OSC;

VIII= Apreciar a prestacio de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias,
contado da-data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
profrogével justificadamente por igual periodo; e
[X- Publicar, as suas expensas, 0. extrato deste Termo de Colaboragao no Mural Publico e/ou
sitio oficial do mumc1p1o na internet.

4.2. Compete 2 OSC: . -~ = :
I- Utilizar os Valores recebldos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administragfio Publica, observadas as disposigdes deste Terme de Colaboragdo relativas a
aplicagdo dos recursos; . /

II- Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios,

fiscais e comerciais relatlvos ao funcmnamento da instituigdo e a0 adimplemento deste Termo

de Colaboragdo, ndo se caractemz "'""d@ ‘“spensablhdade soliddria ou subsidiaria da

Admmlstragao Pubhca pelos respecn

agamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da

estabelemdos neste mstrumento :
IV- O Sr.-VILMAR TREVISOL, se resp
atividades e cumprlmento das metas\pactu

, bhco de modo

v rumentos ] ,ecessanos para a
’utengao Ppreventiva e

VII- Responder com exclu V1dade pe Lfcapaczda(ie e onentagc;es tecmcas de toda a méo de
obra necesséria 2 fiel & perfelt ﬁcue;ao desse Termo, de Colaborag:ae,

IX- Responsabilizar-se, cem os reCUrsos provementes do Termo de Colaboragdo, pela

indenizac8o de dano causado a0 pubhco, adecorrentes de” ac;ao ou omissdo voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X- Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execugdo desse Termo de Colaboragéo;

XI- Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e  mobilidrios necessirios ao
desenvolvimento das agdes objeto desta parceria;

- FONE 55 3744 5050
Rusa losé f;amﬁ%gg 258 - Centro - Frederico Westohalen/RS - 98400-000
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

XTI~ Disponibilizat, quando solicitado, documentos dos profissionais que compde a equipe
téenica, tais como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e
contrato de trabaltho;

* XIII- Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo

de monitoramento e avaliagio, ao gestor da parceria, do controle interno e Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos. documentos ¢ as informagoes referentes a este Termo de
Colaboragéo, bem como aos Tocais de execugdo do objeto;

s aldos financeiros enquanto ndo utilizados,

XIV- Aplicar os recurses receb"
obrigatoriamente, em msﬁtulg:ac .q-»mancelra of 1nd1cada pela Adm' <stragao Publica, assim
como as receitas decorrentes, que serdo obrlgatorlamente computadas a créditos deste Termo de
Colaboragio e aplicadas, exclusivamente, .no objeto.de sua ﬁnahdade, devendo constar de
demonstrativo especifico que mtegrara as prestagoes de contas o

XV- Restituir a Administragdo Piblica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas for
avaliada como irregular, dep01s de ez;aur' aa fase recursal se mantida a decisfio, caso em que a

OSC poderé solicitar autorlzagao para que. o ressarcnnento ao erario seja promovido por meio

de acgdes compensatonas de mteresse hhco medlante a apresentagao de novo plano de
organizagﬁe, cuja mens
que nfo tenha havido dolo o

extingdo.

5. DA APLICACAO DOS RECURSOS‘ BT
5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estnta observancia das clansulas pactuadas
neste Termo de Colaborag#o, sendo vedado:

I- pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados 2 parceria;
II- modificar o objeto, exceto no caso de ampliagéo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequagdo do plano de trabalho pela Administragdo Publica;

II- utilizar, ainda que em cardter emergencial, recursos para ﬁnahdade diversa da estabelecida
no plano de trabalho; - g ' p : TR
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. PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

V- pagar. despesa reahzada em data anterior & vigéneia da parceria;

V- efetuar pagamentos em data posterior & vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI- realizar despesas com:

a) multas, juros ou correcdo monetéria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Admlmstragao Puablica na liberagdo de
recursos financeiros;, ' ‘

b) publicidade, salvo as prev1sta no plano

parceria, de carater educatwo
nomes, simbolos ou 1magens que caracterlzem promocéo pessoal e

¢) pagamento de pessoal qon_tratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei
Federal n° 13.019/2014. | kit

5.2. Os recursos recebidos em decorren01a da parcerla deverdo_ser depositados em conta
corrente especifica da OSC confonne \a:rt 51 da Lei Federal ° 13.019/2014.

5.3. Os rendimentos de ativos ﬁnanc ‘serao aphcados nos objetos da parceria, estando

sujeitos as- mesmas condlgoes da prestagao de contas exigidas para 0s fecursos transferidos.

5.4. Por ocasifio da concllusa

fextmga@i-da- \‘aa'cerla 0s saldos fmancelros
remanesccntes 1nclus1vei>’ (

pagamentos em espe<:1e

6. DA VIGENCIAEREAJUSTE i, :

6.1. O presente Termo de Colaboragéo tera Vlgen01a até 10 de dezembro de 2025, a contar de
sua assinatura, podendo ser alterada mediante solicitag8o da organizagiio da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administragio publica em, no
minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto, conforme disposto no art. 55 da Lei
Federal n° 13.019/2014. | |
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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN - RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Paragrafo Primeiro. A prorrogaciio de oficio da vigéncia do termo de fomento ou de
Colaboragio deve ser feita pela administracio publica quando ela der causa a atraso na
liberag8io de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

Paragrafo Segundo: No caso de prorrogagio da parceria, o valor do repasse podera ser
reajustado, a cada periodo de 12 (doze) meses, com base na.variagfio positiva do Indice de
Precos ao Consum1d0r Amplo IPCA ou outro 1ndlce que venha a substitui-lo.

7. DAS ALTERA(;OES B Iy -
7.1. Este Termo de Colaberagao podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragio de Termos Aditivos, desde que .acordados entre 08 pa.rcelros e firmados antes do
tétmino de sua vigéncia. ) i

7.2. O plano de trabalho da parcena podera ser revisto para alteragao de valores ou de metas,

mediante termo aditivo: a0 plano devftrabalho 0r1g1na1 conforme art. 57 da Lei Federal n°
13. 019/2014 o

cumprlmento do objeto da parcerl ~po
competenma ou firmar parcenas com org‘

recursos, bem COmO s
detectados; ' \ = o . o
ITI- Emitir parecer conclusivo de anéli 'a\prestagao de. cantas semestral e final, com base no
relatério técnico de momt@ramento\
13.019/2014;

IV- Disponibilizar materiais e equipamentos' tecnolc')gicos necessdrios - as -atividades de

ac;ao de que trata o art. 59 da Lei Federal m°

monitoramento e avalia¢fo.
8.2.1. Fica designada para atuar no papel de GESTORA da parceria a Sra. LAURA REGINA
LANZA, Assistente Social.

8.3. A execugfio tambem sera acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo,
espemalmente des:tgnada ;

FONE % 3744 5050
Rua 3{%&& {Zamiias 258 - Centro - Frederico. Westphalen/RS - 98400-000
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8.3.1. O MONITORAMENTO E AVALIACAQO da parceria serd de responsabilidade do
CONSELHO MUNICIPAL DA ASSIST ENCIA SOCIAL — COMAS.

84. A Admlmstrac;ao Piblica emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da
parcetia ¢ o submeterd a Comissio de Monitoramento e Avaliagio designada, que ©

homologars, independentemente da obrlgatorledade de apresentagiio da prestaglio de contas
pela OSC.

8.5.0 relatério técnico de ngdnitbz:amento 'aliaigﬁp da

arcetia, sem prejuizo de outros

elementos, contara:

I - Descrig8o sumaria das at1v1dades e metas estabelecidas;

IT - Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto do beneficio
social obtido em razio da execugdo do objeto até o penodo com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

111 - valores efetivamente transfendos pela Adm1mstrac;ao Pubhca

IV - Anahse dos documentos comprobatan  das: despesas apresentados pela OSC na prestacdo

de contas; quando ndo for comprovad lcance das metas € resultados estabelecidos neste
Termo de Colaboragdo. - e .
es mtemo e externo, no Ambito da

VI - Anallse de eventuzus aud;ttonas reahzad P control

ﬁscahzag:ao preventiva,: bem como de suas onclusges e;das medldas que tomaram em

decorrenc1a dessas aud1tor1as
! ] cgrantes,d Carﬁissﬁo de Monitoramento e

transfenr a_;es )0

9. DA PRESTACAO DE CONTAS ” o ,
9.1. A organizagdo da soc;tedade‘clvﬂ\, prestara contas da boa e regular aphcac;ao dos recursos
recebidos no prazo de até 90 ( Venfa) dia t‘*\“partlr do- termmo da vigéncia da parceria ou no
final de cada exercicio, se a duraééo (ia parcema exceder um ano, conforme disposto no art. 69

da Lei Federal n° 13.019/2014.
Paragrafo Unico: O prazo referido no caput poder4 ser prorrogado por até 30 (trinta) dias,

desde que devidamente justificado, conforme § 4° do art, 69-da Lei 13.019/2014.

relatorios:

| . PONE 553744 5050 | <:b\
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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN - RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

I- Relatério de Execucio do Objéto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas pata o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de
comprovacdo da realizagfo das acdes;

II- Relatério de Execugfo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descri¢do
das despesas e receitas efetlvamente reahzadas \

III- Original ou cépias dos comprovantes da despesa deVIdamente autenticadas em cartdrio ou
por servidor da adnumstrag:ao :
copias; :

' olmdos 05 orlgmals apos autenticacfo das

IV- Extrato bancario e/ou de aphca(;ao ﬁnancelra no qual devera estar ev1den01ado 0 ingresso e
a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliacio-Bancaria, quando for o caso;

V- Demonstrativo de Execugﬁo de Receita e Despesa,k:-dei%idamente acompanhada dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da
VI- Comprovante, quando houver, \

Je I;g:ao de saldo remanesoente em até 90 (noventa)
dias apos o término da Vigenma dest‘ Termo de Colaboragao

fatos, 1dent1ﬁcag:ao-~igo§, rfesﬁ;ggévms qt atif cag:aopdo dano 5 obtengao do ressarcimento, nos
termos da Legisla¢&o Mgeilte

9.4.2. Das irregularidades’ dete 'ada | 'stagao de contas, podera resultar em rejeicdo das

contas e instauragdo de Tomada de,ﬁ Cog ftas Especnai ‘que ir4d apurar os fatos ocorridos,
identificar os responsaveis e quantificar o débito daqueles que deram causa a perda, extravio,
desvio de recursos ou outra irregularidade de que resulte danos ao erario.

9.4.3. A omisséo da entidade em prestar contas dos recursos recebidos, resultara em instauragdo
de Tomada de Contas Especial, que ird apurar os fatos ocorridos, identificar os responséveis e
quantificar o débito daqueles que deram causa a perda, extravio, desvio de recursos ou outra

irregularidade de que resulte danos ao erano

?@Ng 55 3744 5050
Rua lose Cafellas, 258 - Centro - Frederico Westphalen/RS - 98406-000
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10. DA TRANSPARENCIA DAS PARCERIAS VOLUNTARIAS:

10.1. Tanto a administragfio quanto a ‘entidade deverdio realizar divulgagdes que envolvem
desde o ato em que a parceria foi firmada até a efetiva prestagfio de contas.

10.2. A administragio publica deverd manter, em seu sftio oficial na internet, a relagdo das
parcerias celebradas e dos respectlvos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apos o
encerramento. , v ’

10.3. Da mesma fqrma, a Orgénizagﬁo da sociedade civil devera divulgar, em seu sitio na

internet, e em locais visfveis d ociais  dos estabelec:lmentos em que exerca suas
agdes, todas as parcena ceiebr,, as com o poder pﬁbhco N

10.4. A Administragio Piiblica exercerd um acompanhamento minucioso do cumprimento das
atividades propostas no plang de trabalho, as quais levardo ao alcance das metas e indicadores

propostos na parceria.

11. DA RESCISAO
11.1.E facultado aos parcelros rescm

t& Termq de Qolaboragao devendo comunicar essa
intengdo no prazo minimo de 30 (tr ta) dlas de antecedenma, sendo-lhes imputadas as
responsablhdades das o"br:tg, ¢

vigido.

12.1. O presente T rm
acordo com as clausuias pactuadas

a leg1sla9ao pertmente respondendo cada um pelas

COHSGC[HCIICI&S de sua mexecuga@ u]

12.2. Pela execucfio da parceria’ ém desa{:ordo com 0 plano de trabalho, a Administra¢do
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a 0SC da sociedade civil as seguintes sangoes:

I - Adverténcia;

II - Suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos ¢ OSCs da defesa de governo da Administragio Publica
sancionadora; i g

III - declaragéio de 1n1done1dade para pammpar de chamamento piiblico ou celebrar parceria ou
contrato. com orgaos ¢ OSCs: de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos

» © FONE 553744 5050 | C—T\
ﬁwﬁ §€3S€“ Cafiellas, 258 - Centro - Frederico Westphalen/RS - 98400-000
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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN - RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

~determinantes da puniegio ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a OSC ressarcir a Administragfio
Pablica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada com base
no inciso 11,

13. DAS RESPONSABILIDADES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS
13.1. Cada Parte ¢ responsavel tdo somente peIas obrigacdes trabalhistas e previdenciarias

decorrentes de seu quadro de cols oradores inexistindo qua} quer responsablhdade solidaria ou

subsidiaria da outra parte pelo cump: mento dessas obrlgag Ses. ;
13.2. A contratagfio de empregados para a execucdo do objeto, quando pagos com recursos da
parceria, devera obedecer a0 principio da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da
impessoalidade, da economlcldade da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade
e do julgamento objetivo e a busca permanente de quahdade e durabilidade.

13.3. Niéo se estabelecera nenhum culo de natureza Jundmo/trabalhlsta de quaisquer
espécies, enfre o Mumcxplo e0 Pesso; kg .a_Entjlgiiadg_l;’ghzar para a realizac8o dos trabalhos
ou at1v1dades constantes deste Instrumen : E \

14. DO LIVRE ACESS’ AOS ORGA
As Partes ficam obrlgadas a garantir o 11

quaisquer davidas o ,\_’undas do presen e Termo. de Coiaboragao

15.2. Antes de promover 4 saclo: judicial competente as’ pa:rtes obrigatoriamente, farfio
tratativas para prévia tentatlva de so gao“éﬁnnmstratwa Referldas tratativas serfio realizadas
em reunido, com a part101pa(;ao da P;r:ocuram,,oma/Assessorla do Municipio, da qual sera lavrada
ata, ou por meio de documentos expressos sobre o0s quais se manifestara a
Procuradoria/Assessoria do Municipio.

16. DISPOSICOES FINAIS
16.1. Faz parte 1ntegrante ¢ md1ssomavel deste Termo de Colaboragéo, o plano de trabalho
anexo,

FONE §§ 3744 5050
Rua José ﬁamﬁﬁaﬁg 258 - Centro~ Frederico Westphalen/RS - 98400-000
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162.E, por estarem dcordes, firmam os parceiros o presente Termo de Colaboragio, em 03 vias
de 1gua1 teore forma para todos os efeitos legais.

Frederico Westphalen, 10 de dezembro de 2024.

JOSE ALBERTO PAN osso

Premdente ADF
Orgamzagao da Sociedade Civil

s W é eleima Ny o e

\ .~ FONE 55 3744 5§§§
Rua ét}se ﬁ&:mi%aﬁ 258 - Centro - ?«’mg%es‘;m Westphalen/RS - 98400-000
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