BAUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN/RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

TERMO DE FOMENTO N° 03/2025, PARA FORMALIZACAO DE
PARCERIA PARA REALIZACAO DO "11° FESTIVAL ATENA",
COM RECURSOS PROVENIENTES DAS EMENDAS
IMPOSITIVAS INDIVIDUAIS MUNICIPAIS N° 18/2024 E 25/2024,
VISANDO A CONSECUCAO DE FINALIDADE DE INTERESSE
PUBLICO E RECIPROCO, CONFORME ESPECIFICACOES
ESTABELECIDAS NO PLANO DE TRABALHO.

O Municipio de FREDERICO WESTPHALEN, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPIJ sob o n° 87.612.917/0001-25, com sede administrativa na Rua José Caiiellas. n® 258, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. ORLANDO GIRARDI, brasileiro, casado.
residente e domiciliado na cidade de Frederico Westphalen/RS, doravante denominado de
ADMINISTRACAO PUBLICA ¢ a ASSOCIACAO CULTURAL ATENA-ACA, entidade
privada sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n° 09.613.310/0001-56, com sede na Rua Assis
Brasil, n° 709, prédio 7, bairro Itapagé, na cidade de Frederico Westphalen/RS, devidamente
representada neste ato pelo seu Presidente, Sr. GIANCARLO CERUTTI PANOSSO.
brasileiro. casado, engenheiro, residente € domiciliado na cidade de Frederico Westphalen/RS,
inscrito no CPF sob o n° 645.931.850-68, portador da cédula de identidade civil sob o n’
3043692817, doravante denominado de ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com
fundamento no art. 29 da Lei Federal n° 13.019/2014, Decreto Municipal n° 72/2017, Dispensa
de Chamamento Publico n® 10/2025, Processo Administrativo n° 48/2025, bem como nos
principios que regem a Administragdo Publica e demais normas pertinentes, celebram este
Termo de Fomento, na forma e condigdes estabelecidas nas seguintes cldusulas:

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste termo de fomento a formalizagdo de parceria para realizacdo do
"11° Festival Atena'", com recursos provenientes das Emendas Impositivas Individuais
Municipais n® 18/2024 e 25/2024, visando a consecucdo de finalidade de interesse publico e
reciproco, conforme especificagdes estabelecidas no plano de trabalho.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragdo Publica repassara para a Associagdo Cultural Atena — ACA o montante de
RS 105.000,00 (cento e cinco mil reais). conforme cronograma de desembolso constante 1o
plano de trabalho.

2.2. Em caso de celebragdo de termos aditivos. deverdo ser indicados, 08 créditos para cobertura
de cada parcela da despesa a ser transferida.
2.3. As despesas decorrentes do repasse objeto deste Termo de Fomento correrdo por conta das
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Orgiio 6 - Secretaria Municipal de Educagio e Cultura

Unidade 4 - Departamento de Cultura

Projeto/Atividade/Operagoes Especiais: 2040 - Valorizagdo da Cultura
Elemento: 3350.43.00.00.00.00 — Subvengdes Sociais.

2.4. O valor devera ser depositado em conta bancaria de titularidade do proponente no Banco
Sicredi, Agéncia: 0230, Conta: 72075-7.

Paragrafo Unico: Havendo atrasos nos repasses previstos no cronograma estabelecido no plano
de trabalho. a OSC podera realizar adiantamentos com recursos proprios a conta bancaria da
parceria, tendo reconhecidas as despesas efetivadas, desde que, em montante igual ou inferior
a0s valores ainda ndo desembolsados e estejam previstas noPrograma de Trabalho.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC
3.1. A OSC contribuira para a execugdo do objeto desta parceria com contrapartida necessdria ao
pleno atendimento do objeto e das obrigagdes assumidas neste Termo de Fomento.

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Compete & Administragio Publica:

I- Transferir os recursos 4 OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso:

[I- Fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento, 0 que ndo fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidade constatadas;

[1I- Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execucdo das agoes.
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV- Receber, apurar e solucionar eventuais queixas € reclamagdes, cientificando a OSC para as
devidas regularizagdes:

VI- Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento:

VII- Fiscalizar os contratos de trabalho que assegurem O0S direitos trabalhistas, sociais e
previdencidrios dos trabalhadores e prestadores de servigos da 0SC;

VIII- Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento ¢ cinquenta dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo; e

[X- Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Fomento no Mural Publico e no sitio
oficial do municipio na internet.

4.2. Compete a OSC:
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I- Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragéo
Publica. observadas as disposigdes deste Termo de Fomento relativas a aplicagdo dos recursos;
II- Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relativos ao funcionamento da instituiio e ao adimplemento deste Termo de
Fomento. ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administra¢do
Pablica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou
restituicdo a sua execugao;

I[I- Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

[V- O Senhor GIANCARLO CERUTTI PANOSSO, se responsabilizard, de forma solidéria,
pela execugao das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V- Executar as acdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito. universal e igualitario:

VI- Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos e 0s instrumentos necessarios para a
realizagdo dos servigos e agdes pactuadas, atraves da implantagio de manutengéo preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VII- Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao de
obra necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Fomento;

IX- Responsabilizar-se, com 0s recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagao
de dano causado ao publico, decorrentes de ag@o ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia,
impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X- Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razao da execugdo desse Termo de Fomento;

XI- Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das a¢des objeto desta parceria;

XII- Disponibilizar, quando solicitado, documentos dos profissionais que compde a equipe
técnica, tais como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e
contrato de trabalho:

XIII- Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissdo
de monitoramento e avaliagio, ao gestor da parceria, do controle interno e Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de
Fomento. bem como aos locais de execugao do objeto;

XIV- Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto ndo utilizados,
obrigatoriamente, em institui¢do financeira oficial indicada pela Administragdo Publica. assim
como as receitas decorrentes, que serdio obrigatoriamente computadas a créditos deste Termo de
Fomento e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara as prestagoes de contas; e

XV- Restituir & Administragio Publica os recursos recebidos quando a prestagdo de contd
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decis@o, caso em gue
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OSC podera solicitar autorizagdo para que 0 ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagao de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito neste Termo de Fomento ¢ a area de atuagdio da organizagdo, cuja
mensuragdo econdmica serd feita a partir do plano de trabalho original. desde que ndo tenha
havido dolo ou fraude e ndio seja o caso de restitui¢ao integral dos recursos;

XVI- A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos. inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
XVII - Divulgar o municipio de Frederico Westphalen, visando o desenvolvimento
socioecondémico do municipio:

4.2.1. Caso a OSC adquira equipamentos ¢ materiais permanentes com recursos provenientes da
celebracdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo
de Fomento, obrigando-se a OSC agrava-lo com clausula de inalienabilidade. devendo realizar a
transferéncia da propriedade dos mesmos & Administragio Publica, na hipotese de sua extingdo.

5. DA APLICACAO DOS RECURSOS
5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas
neste Termo de Fomento, sendo vedado:

[- Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;

[I- Modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequagdo do plano de trabalho pela Administragdo Publica;

[11- utilizar, ainda que em cardter emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida
no plano de trabalho;

[V- Pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V- Efetuar pagamentos em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI- Realizar despesas com:

a) multas, juros ou corregao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragio Publica na liberagdo de
recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem
nomes. simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal: e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei
Federal n° 13.019/2014.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente
especifica da OSC, conforme art. 51 da Lei Federal n° 13.019/2014. _

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados nos objetos da parceria, stando
sujeitos as mesmas condigdes da prestacio de contas exigidas para 0s recursos transferido
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5.4. Por ocasido da conclusio, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes. inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas. serdo devolvidos a Administragdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da Administragdo Publica.

55. Toda a movimentagio de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletrdnica sujeita a identificagdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria.

5.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitira a realizacdo de
pagamentos em especie.

6. DA VIGENCIA E REAJUSTE

6.1. O presente Termo de Fomento tera vigéncia até 30 de dezembro de 2025, a contar de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, mediante solicitagio da organizagdo da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, acompanhada do plano de trabalho atualizado. estando
sujeito a analise da aceitagdio pela Administragdo Publica e disponibilidade or¢amentaria.

6.2. A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento podera ser feita pela
Administragdo Publica quando ela der causa a atraso na liberagfio dos recursos financeiros,
limitada ao exato periodo do atraso verificado.

Parigrafo Unico: No caso de prorrogagdo da parceria, o valor do repasse sera reajustado, a
cada periodo de 12 (doze) meses, com base na variag@o positiva do indice de Pregos ao
Consumidor Amplo — IPCA, ou outro indice que venha a substitui-lo.

7. DAS ALTERACOES

7.1. Este Termo de Fomento poderd ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do
término de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria poderé ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ao plano de trabalho original, conforme art. 57 da Lei Federal n°
13.019./2014.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCAL!ZAC;\O
8.1. A Administracio Publica promovera a gestdo, monitoramento € a avaliacdo do

cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar

competéncia ou firmar parcerias com 6rgéos ou entidades publicas.

FONE 55 3744 5050 « FAX 55 3744 3887

R. josé Cafiellas, 258 - Centro » Frederico Westphelen/RS » CEP 98400-000
www.fredericowestphalen.rs.gov.br R



MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN/RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

82. A administragio publica emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo de
parceria celebrada mediante termo de colaboragido ou termo de fomento, conforme disposto no
art. 59 da Lei 13.019/2014.

82.1. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos. devera conter:

[ - Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razio da execu¢do do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

1l - Valores efetivamente transferidos pela administragdo publica e valores comprovadamente
utilizados:

IV - Quando for o caso, os valores pagos nos termos do art. 54, os custos indiretos, 0s
remanejamentos efetuados, as sobras de recursos financeiros, incluindo as aplicagdes financeiras,
e eventuais valores devolvidos aos cofres publicos:

V - Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestagdo de contas;

VI - Analise das auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizac¢do
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.

[11 - Valores efetivamente transferidos pela administragdo piblica:

V - Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestagio de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas ¢
resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragéo ou de fomento;

VI - Anélise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagio preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

8.3. O gestor designado devera acompanhar a execugdo do objeto deste Termo de Fomento. ¢
tem por obrigagdes:

I- Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

[I- Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam Ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria ¢ de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providencias adotadas ou que serao adotadas para sanar os problemas
detectados:

[1I- Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, levando em
consideragiio o contetdo do relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59
da Lei Federal m® 13.019/2014;

IV- Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de

monitoramento e avalia¢do.
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8.4. Fica designado para atuar no papel de GESTOR da parceria o Sr. Jodo Paulo Ues
Tamasia, Diretor Executivo do DEMUC.

85 A comissio de monitoramento e avaliagdo devera analisar e homologar, o relatorio técnico
de monitoramento e avaliagdo apresentado pela Administragdo Publica.

8.5.1. Ficam designados para compor a COMISSAO E MONITORAMENTO E
AVALIACAO da parceria os seguintes servidores: Sr. Diego Bertoletti da Rocha, Sr. Dennis
Haubert Ponssoni e Sr. Tiago Martins da Silva.

8.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor € 08 integrantes da Comissdo de Monitoramento €
Avaliagdo poderdio realizar visita in loco, da qual sera emitido relatorio.

8.7. Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucdo do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou
transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

9. DA PRESTACAO DE CONTAS
9.1. A organizagio da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicacdo dos recursos
recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no

final de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano, conforme disposto no art. 69 da
Lei Federal n° 13.019/2014.

Paragrafo Unico: O prazo referido no caput poderéd ser prorrogado por até 30 (trinta) dias.
desde que devidamente justificado, conforme § 4° do art. 69 da Lei 13.019/2014.

9.2. A prestagdo de contas final dos recursos recebidos devera ser apresentada com 0s seguintes
relatorios:

[- Relatorio de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e 0 comparativo de metas propostas com
os resultados alcancados, a partir do cronograma acordado. anexando-se documentos de
comprovagdo da realizagéio das ag0es;

[I- Relatorio de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descrigdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas;

[1I- Original ou copias dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em cartorio ou
por servidor da administragao, devendo ser devolvidos os originais apos autenticacdo das copias;
IV- Extrato bancario e/ou de aplicagdo financeira, no qual devera estar evidenciado o ingresso e
a saida dos recursos. devidamente acompanhado da Conciliagao Bancéria, quando for o caso;

V- Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhada dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsével financeiro da
OSC;
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VI- Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 90 (noventa) dias
ap6s o término da vigéncia deste Termo de Fomento.

Paragrafo Unico — A prestagdo de contas devera demonstrar, de forma clara e detalhada, os
valores correspondentes ao lucro obtido com a realizagdo da feira.

9.3. No caso de prestagio de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos referidos no
item 9.1 deverdio ser apresentados, exceto o relacionado no item VL.

9.4. O prazo para saneamento de inconsisténcias encontradas na prestagdo de contas ¢ limitado a
45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do
prazo que a administragdo publica possui para analisar ¢ decidir sobre a Prestagdo de Contas e
comprovagdo de resultados.

9.4.1. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento. a Autoridade Administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
devera instaurar Tomada de Contas Especial que adotara as providéncias para apura¢do dos
fatos, identificacio dos responséveis, quantificagdo do dano e obteng¢do do ressarcimento, nos
termos da Legislagdo vigente.

9.4.2. Das irregularidades detectadas na prestagdo de contas, poderd resultar em rejei¢do das
contas e instaura¢do de Tomada de Contas Especial, que ird apurar os fatos ocorridos, identificar
os responséveis e quantificar o débito daqueles que deram causa a perda, extravio, desvio de
recursos ou outra irregularidade de que resulte danos ao erario.

9.4.3. A omissdo da entidade em prestar contas dos recursos recebidos, resultard em instauragao
de Tomada de Contas Especial, que ir4 apurar os fatos ocorridos, identificar os responsaveis e
quantificar o débito daqueles que deram causa a perda, extravio, desvio de recursos ou outra
irregularidade de que resulte danos ao erario.

10. DA TRANSPARENCIA DAS PARCERIAS VOLUNTARIAS
10.1. Tanto a administracdo quanto a entidade deverfio realizar divulgagdes que envolvem
desde o ato em que a parceria foi firmada até a efetiva presta¢do de contas.

10.2. A administracdo publica devera manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das
parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apos o
encerramento.

10.3. Da mesma forma, a organizacio da sociedade civil deverd divulgar, em seu sitio na
internet. e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas
acdes, todas as parcerias celebradas com o poder publico.

10.4. A Administragdo Publica exercera um acompanhamento minucioso do cumprimento das
atividades propostas no plano de trabalho, as quais levardo ao alcance das metas ¢ indicadores
propostos na parceria.
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11. DA RESCISAO

11.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento. devendo comunicar essa
intengdio no prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagdes ¢ creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.
11.2. A Administragdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constataciio das seguintes situagdes:

I- Utilizago dos recursos em desacordo com 0 Plano de Trabalho aprovado;

[I- Retardamento injustificado na realizagdo da execugao do objeto deste Termo de Fomento:

[11- Descumprimento de cldusula constante deste Termo de Fomento.

12. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

12.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo
com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias
de sua inexecugdo ou parcial.

12.2. Pela execugdo da parceria em desacordo com 0 plano de trabalho, a Administragdo podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a OSC da sociedade civil as seguintes san¢oes:

[- Adverténcia;

II- Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 0rgaos € OSCs da defesa de governo da Administragdo Publica
sancionadora;

11l- declaragio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e OSCs de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes da puni¢io ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a OSC ressarcir a Administragdo
Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da san¢ao aplicada com base no
inciso IL.

13. DAS RESPONSABILIDADES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS

13.1. Cada Parte ¢ responsavel tdo somente pelas obrigagdes trabalhistas e previdencidrias
decorrentes de seu quadro de colaboradores, inexistindo qualquer responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da outra parte pelo cumprimento dessas obrigagoes.

13.2. A contratacio de empregados para a execugdo do objeto, quando pagos com recursos da
parceria. devera obedecer ao principio da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da
impessoalidade, da economicidade. da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade
e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade.

13.3. Nio se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer
espécies, entre 0 Municipio € 0 pessoal que a Entidade utilizar para a realizaciio dos trabalhos ou

atividades constantes deste Instrumento.
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PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

13.4. Qualquer prejuizo suportado pelo Municipio com relagdo a agdes trabalhistas, multas ou
encargos desta natureza serdo cobrados da Entidade.

14. DO LIVRE ACESSO AOS ORGAOS DE CONTROLE INTERNO E EXTERNOS
As Partes ficam obrigadas a garantir o livre acesso dos servidores do MUNICIPIO, do controle
interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos. as informagdes

referentes a Parceria, bem como aos locais de execugdo do objeto.

15. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

15.1. O foro da Comarca de Frederico Westphalen/RS, ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente Termo de Fomento.

15.2. Antes de promover a a¢do judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas
para prévia tentativa de solucdo administrativa. Referidas tratativas serdio realizadas em reunio,
com a participagio da Procuradoria/Assessoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por
meio de documentos expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria/Assessoria do

Municipio.

16. DISPOSICOES FINAIS
16.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento, o plano de trabalho anexo.
16.2. E. por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 03 vias de
igual teor ¢ forma, para todos os efeitos legais.

Frederico Westphalen, 10 de junho de 2025.
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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRALIS:
Nome da Instituigdo: CNPIJ:

ASSOCIACAO CULTURAL ATENA - ACA 09613310/0001-56
Tipo de Organizagdo da Sociedade Civil:

v Organizagdo sem Fms Lucrativos " Cooperativa " Religiosa

Endereco:

RUA ASSIS BRASIL, 709 - PREDIO 7
Bairro: Cidade: E.F.: CEP:
ITAPAGE - ~ FREDERICO WESTPHALEN RS 98400000
E-Mail: Telefone:

ATENAFW@GMAIL.COM 55 99995-3811 ]
Conta Bancaria Especifica: Banco: Agéncia:

|| 72075-7 ~_|SICREDI __ 0230 ]

Nome do Responsavel: CPF:

GIANCARLO CERUTTI PANOSSO 64593185068

| Periodo de Mandato: RG/Orgio Expedidor: Cargo:

01/06/2023 A 31/05/2026 SSP RS PRESIDENTE
[Endereco: CEP:
AV. JOAO MUNIZ REIS, 610 — FREDERICO WESTPHALEN 98400000
2. PROPOSTA DE TRABALHO: PRAZO DE EXECUCAO
Nome do Projeto: Inicio Término

11° FESTIVAL ATENA 10/06/2025 30/10/2025

Publico Alvo:

a) ARTISTAS: convidados e inscritos, para mostras e competigdes dentro das mais diversas expressoes
e linguagens de Arte.

' b) OFICINEIROS: convidados e inscritos, a vivenciarem a arte através de diferentes oficinas oferecidas
pelo Festival.

¢) OUVINTES: piiblico, convidado a prestigiar a programagio do Festival - qualquer faixa etaria, social,
gcondmica etc.

Objeto da Parceria:

11° FESTIVAL ATENA

e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas):

O Festival Atena ¢ um movimento cultural que promove, de forma totalmente gratuita, manifestagdes
artisticas multilinguagem, estimula e sensibiliza a comunidade do interior do RS e SC ao intercdmbio e
a integragdo socio-econdmica-cultural por meio de mostras, espetaculos, apresentagdes, exposigdes,
exibigdes, oficinas, semindrios, premiagdes, voluntariado e campanha solidaria. Proporciona espagos
para expressdo das artes e suas relagdes transversais nos segmentos da Danga, Misica, Circo, Teatro,
Audiovisual, Pintura, Desenho, Fotografia, Literatura e Artesanato.

Diante dessa realidade e considerando o conjunto de suas atividades e metas desenvolvidas e alcangadas
ao longo de 10 edigdes, o Festival Atena busca sempre:

a) contribuir para facilitar, a todos, os meios para o livre acesso as fontes da cultura ¢ o pleno
exercicio dos direitos culturais;

b) promover e estimular a regionalizagdo da produgdo cultural e artistica brasileira, com valorizagio

' de recursos humanos e conteddos locais;

-
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F?) apoiar, valorizar e difundir o conjunto das manifestagdes cu Iturais e seus respectivos criadores;

| d) salvaguardar a sobrevivéncia e 0 florescimento dos modos de criar, fazer e viver da sociedade

| brasileira;

¢) estimular a produgo e difusdo de bens culturais de valor universal, formadores e informadores de
conhecimento, cultura e memoria;

f) priorizar o produto cultural origindrio do Pais;

¢) conceder prémios a criadores, autores, artistas, técnicos e suas obras, espetaculos e mostras;

h) estimular a participagdo de artistas locais e regionais em projetos desenvolvidos por institui¢des
piblicas de educagdo basica que visem ao desenvolvimento artistico e cultural dos alunos, bem como
em projetos sociais promovidos por entidades sem fins lucrativos que visem 4 inclusdo social de
criangas e adolescentes;

i) realizar exposigdes, festival de arte, espetaculos de artes cénicas, de musica, folclore ou congéneres:;
1) distribuir gratuitamente ao pablico ingressos para espetaculos culturais e artisticos.

Justificativa da Proposig¢do:

O Festival Atena surgiu para suprir uma lacuna de criagdo, produgdo, circulagdo ¢ fruigdo artistica ¢
cultural no noroeste do Rio Grande do Sul e oeste de Santa Catarina e, desde sua primeira edigdo,
promove estratégias para estimular e sensibilizar a comunidade ao intercambio ¢ a integragdo socio-
econdmica-cultural, por meio de espetaculos, apresentagoes, mostras, exposi¢des, oficinas, seminarios,
encontros, premiagdes, campanhas solidarias e de voluntariado. Por suas caracteristicas de
multilinguagem e gratuidade, necessita de mecanismos de incentivo a projetos culturais para a sua
realizagdo em cardter democratico, diverso ¢ inclusivo.

O Festival ¢ realizado em Frederico Westphalen/RS, principal centro urbano do Médio Alto |
Uraguai, regido que contempla 158.372 habitantes de 22 municipios, com grande contingente de
populagdo rural, grandes dreas de terras indigenas ¢ de unidades de conservagdo ambiental (Conselho
Regional de Desenvolvimento - COREDE/2021). O evento tornou-se uma referéncia tanto para o
desenvolvimento do protagonismo de artistas ¢ fazedores de cultura, bem como para a formagdo de
plateia e regionalizagdo da cultura.

A realizagio do “11° FESTIVAL ATENA™ justifica-se principalmente pelo seu comprometimento
histérico, pela sua consondncia sociocultural, pela formagdo e produgdo artistica, pela difusdo e
circulagio da cultura nacional junto a comunidade e por impulsionar a economia criativa
nos municipios em interior do pais.

A cada nova edi¢do o Festival Atena amplia seu compromisso com a sociedade principalmente por
oportunizar:

- democratizagdo de espagos culturais para talentos artisticos e comunidade regional;

- difusdo das produgdes e expressdes culturais;

- promogdo da integragdo artistica;

- acessibilidade, empregabilidade, equidade;

- reflexdo e intercambio de ideias ¢ saberes, proposi¢do e direcionamento de politicas culturais;

- parcerias com escolas, instituigdes publicas e privadas, clubes de servigos, associagdes e entidades
sem fing lucrativos;

| - capacitagdo e qualificagdo cultural atraves de atividades formativas;
| - estimulo ao exercicio da cidadania;
_l - descentralizagdo da produgdo e do consumo cultural dos grandes centros;

- reflexdio e estimulo ao senso de pertencimento de raizes e costumes da regiao;

- formagdo de plateia de diferentes faixas soécio-etarias;




- desenvolvimento da economia criativa.

3. OBJETIVOS:

3.1. Gerais:

Realizar a 11? edigdo do Festival Atena em Frederico Westphalen/RS, com acessos totalmente gratuitos,

para proporcionar espagos as manifestagdes artisticas e culturais, estimular a formagao de plateia,
fomentar a integragdo sécio-economica-cultural e promover a regionalizagdo da produgio cultural
brasileira, por meio de mostras, espetaculos, apresentagoes, oficinas, premiagdes, promogao de

voluntariado e de campanha solidaria

3.2. Especificos:

1) Promover manifestagdes artisticas multilinguagem através de mostras, apresenta¢des, oficinas,
premiagdes e campanha solidaria.

2) Realizar apresentagdes de grupos artisticos no 11° Festival Atena.

1 3) Realizar mostras competitivas juvenis e adultas para duas linguagens artisticas: Danga ¢ Musica.

| 4) Realizar oficinas culturais e de aprimoramento técnico de artistas para linguagens artisticas de:
Danga, Musica, Circo, Teatro, Audiovisual, Fotografia, Desenho, Pintura, Literatura e Artesanato.

5) Destinar prémios aos primeiros lugares das categorias competitivas de Danga e Misica ¢ a todos 0s
participantes das categorias infantis.

6) Engajar voluntarios na realizagdo do Festival Atena, para estimular nos mesmos o espirito de

pertencimento social e oportunizar o protagonismo cultural.

4. METODOLOGIA: v Sy tha
] |4 1. Forma de execugio das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas:
Para todas as etapas, metas ¢ agdes do 11° FESTIVAL ATENA, tem-se como prioridades norteadoras

do trabalho das equipes de organizagdo a democratizagdo do acesso, os cuidados fisicos e sanitarios
para garantir a seguranga do publico, e o baixo impacto ambiental, garantindo a preservagao, a
mobilidade, a harmonia e bom convivio das pessoas nos ambientes que fazem parte do projeto.

ETAPAS:

Pré-Produgiio:

Contratagdo da equipe técnica de trabalho

Contratagdo de espagos fisicos ¢ infraestruturas para a realizagdo do festival

Licengas, alvaras, liberagdes, autorizagoes

Elaboragio de regulamentos, formulérios de inscrigdio ¢/ou cadastro para voluntariado
Criagao/produgio/execugio da campanha de comunicagdo e marketing

Inscrigio e selegdo da equipe de voluntarios

Contratagio do corpo de jurados para as modalidades de competigdo

o




| 8. Criacao/produgdo/execugdo da campanha solidaria

9. Organizagio ¢ execugdo do langamento do festival

i 10. Efetivagdo de parcerias institucionais pablicas e privadas

' 11. Contratago de oficineiros ¢ grupos de artistas convidados

' 12. Inscrigdes de artistas para mostras competitivas e ndo-competitivas
: 3. Habilitagdo de artistas inscritos

' 14. Confecgio dos itens para a premiagio

| 15. Divulgagdo da programagao do festival

| 16. Montagem estrutural e preparagdo de espagos fisicos para o festival

| Execuciio:

| 1. Continuidade da execugdo do plano da campanha de comunicagdo/marketing
| 2. Continuidade da execugao da campanha solidéria.

| 3. Logistica de produgio das apresentagdes artisticas, assegurando a qualidade técnica e artistica de
' cada evento.

| 4. Coordenagio de transporte e hospedagem de convidados, artistas ¢ participantes culturais.

l 5. Realizagdo de manifestagdes artisticas:

- Espetaculos e apresentagdes

- Mostras competitivas e ndo competitivas nas linguagens de musica e danga

| - Oficinas Culturais

[ 6. Premiagoes Artisticas

| Pos-produciio:

| 1. Divulgagio do evento ocorrido, das atragdes que se destacaram, dos vencedores de todas as categorias
. Desmontagem das estruturas e limpeza ¢ liberagao dos espagos

. Doagdo dos donativos as instituigdes assistenciails

. Finalizagdo de Clipping

. Prestacio de contas

. Entrega de relatorios finais.
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5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:
B.2. Especificos:

iI 1) Promover 05 dias de manifestagdes artisticas multilinguagem através de mostras, apreseniag¢des,
| oficinas, premiagdes e campanha solidaria.

2) Realizar 03 apresentagdes de grupos artisticos no 11° Festival Atena.

3) Realizar mostras competitivas juvenis e adultas para 02 linguagens artisticas: Danga e Musica.

4) Realizar 14 oficinas artisticas ¢ técnicas em escolas da rede publica municipal de ensino e no

ambiente do festival, considerando 10 linguagens artisticas: Danga, Musica, Circo, Teatro, Audiovisual, !
Fotografia, Pintura, Desenho, Literatura e Artesanato.
| 5) Destinar 356 prémios, sendo:
5.1. Aos primeiros lugares das categorias competitivas de Danga e Musica:
a) 18 prémios em espécie
b) 30 troféus Atenita (produgdo artesanal local)




5.2. Aos segundos lugares das categorias competitivas de Dan¢a e Musica e aos participantes das
categorias infantis:
a) 300 medalhas
6) Engajar 20 voluntarios na realiza¢do do Festival Atena, para estimular nos mesmos 0 espirito de
| pertencimento social e oportunizar o protagonismo cultural.

5.2. Resultados Esperados:
A promogdo da 11* edigio do Festival Atena consolida o legado cultural multilinguagem ja
' demonstrado pelas edigdes anteriores e da suporte para a continuidade desse movimento cultural que
- proporciona a valorizagdio dos protagonistas culturais regionais tanto no sentido de oportunidades de
expressdo como na formagdo e integragdo sociocultural. Com a realizagio das metas previstas espera-
se:

|. Realizar a edigdo comemorativa do Festival Atena com 05 dias de manifestagdes culturais
multilinguagem. como estratégia de democratizagdo de acesso ¢ possibilidade de amplitude do alcance
das agdes.

2. Fomentar intercambios, encontros artisticos, campanha solidaria, troca de conhecimentos ¢
saberes entre protagonistas culturais e a sociedade, e certificar os participantes das oficinas culturais e
do voluntariado.

3. Proporcionar espagos para difusdo ¢ circulagdo de produgdo artistica, estimulando a criagdo
autoral e promovendo experiéncias e intercimbios que aproximem os artistas e o publico,
principalmente por meio de mostras competitivas ¢ ndo-competitivas que visam valorizar os artistas
participantes.

4. Impulsionar a industria criativa através de premiagdes e contratagdes de bens e servigos culturais.

5.3. Parametros béfa aferi¢iio do cumprimento das metas: Fotos, Publicagdes em Redes Sociais, Midia
hnpressa Digital

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE):

. Meta W Etapa Especifica¢io i Indicador Fisico Duracéio

L E Unidade | Quantidade | Inicio | Término

I ] 1 | 11° Festival Atena un 01 27/06/20 06/07/202
| | 25 5

7 - PREVISAO DA DESPESA: ST :

Origem Total Valor Mensal Valor Anual
Propoperte {4 b e
Concedente 105 000,00 105.000,00
Total Geral 105.000,00 105.000,00
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO: |

T 1°Més 2° Més 3°Més | 4°Més 5° Més 6° Més
105.000,00

Concedente [™7oigs | 8" Mbs 9° Més 10°Més | 11°Més | 12°Més

1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més

Proponente |

7° Més 8 Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
-~ )
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9, DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:
Especificacdo para emenda n° 25/2024 Quantidade Valor
Material de Consumo
Troféus Atemita 30 : 000,00
Premiagdes em especie para categorias competiivas 18 22000.00
TOTAL DA EMENDA IMPOSITIVA INDIVIDUAL N° 25/2024: 25000.00
-
Especificacio para emenda n° 18/2024 Quantidade Valor i
Material de Consumo |
Medalhas 300 1600.00
Camisetas 80 2800.,00
Placas (90x60 cm) 2 300.00
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
Limpera e Higienizacdo 1 400,00
Seguranga 1 1000,00
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Apresenfagdes artisticas de grupos convidados 3 12006.00
Oficineiros e Jurados 17 14000.06
| Decoracio e Ambientacao 1 1 3000.00
‘: Connmicacao ¢ Marketing 1 9000.00
iPz‘odllgéo 1 26000.00
| Contabilidade o 700,00
‘ Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugio
| Alunentagao deequpe B 120 2700.00
| Equipamentos e Materiais Permanentes
|Linolio ¢ Fita para apresentagoes de palco 1 ] 3500,00
i Outras despesas !g 5
Direitos Autorais (ECAD) o | 1 ‘ 3000,00
i TOTAL DA EMENDA IMPOSITIVA INDIVIDUAL N° 18/2024: 1| 8000000
WS I —
TOTAL DAS EMENDAS N° 18 E N°25: | 105000.00

10. PRESTACAO DE CONTAS:
A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada até 90 dias a partir do término da vigéncia da

‘ parceria. .

| A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada 30 dias apos o final de cada exercicio, se a

] duragdo da parceria exceder um ano; ‘

| Apos a apresentagdo da prestagao de contas no prazo de até 90 dias, constatada irregularidade ou
omissdo, serd concedido prazo de até 45 dias, prorrogaveis por igual periodo, para a entidade sanar
irregularidades ou cumprir a obrigagdo, sem prejuizo das demais medidas administrativas.

11. DECLARACAO: _

' Na qualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil, declaro, para fins de

| comprovagdo junto ao Municipio, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou

| situagdo de inadimpléncia com a Administragdo Publica Municipal ou qualquer entidade da
Administragio Pablica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no

| orgamento do Municipio para aplicagiio na forma prevista e determ inada por este Plano de Trabalho.

7
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Local e Data Organizag /ﬁ{a Sociedade Civil

12. APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA:

' Conselho Municipal (Para repasses oriundos de Fundo Municipal, EX: COMDICA, Conselho do
Idoso, Assisténcia Social, Saude, etc.)

{ [ Aprovado " Reprovado

Data: / /  Assinatura: - -

Chefe do Poder Executivo:

~ Aprovado I Reprovado

| Data: [ i Assinatura: -
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