BMUNICIPIO DE FrE

RICO WESTPHALEN/RS
MUNITIPAL

TERMO DE FOMENTO N° 05/2025, FIRMADO PARA
ESTABELECER PARCERIA EM REGIME DE MUTUA
COOPERACAO, DESTINADA A CONSECUCAO DE
FINALIDADE DE INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO PARA
EXECUCAO DO PROJETO "NUTRINDO SONHOS", COM
RECURSOS PROVENIENTES DO FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FUMDICA,
AUTORIZADO ATRAVES DA LEI MUNICIPAL N° 5.441, DE 29
DE AGOSTO DE 2025, CONFORME PLANO DE TRABALHO
APRESENTADO PELA ENTIDADE.

O PODER EXECUTIVO DE FREDERICO WESTPHALEN, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ sob o n° 87.612.917/0001-25, com sede administrativa na Rua José
Cafiellas, n° 258, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. ORLANDO GIRARDI,
brasileiro, casado, residente e domiciliado na cidade de Frederico Westphalen/RS, doravante
denominado de ADMINISTRACAO PUBLICA ¢ a ASSOCIACAO FREDERIQUENSE DE
PROMOCAO DO MENOR - PROMENOR, entidade privada sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ sob n° 87.661.468/0001-05, com sede na Rua Argentina, n° 150, Bairro Fatima, na cidade
de Frederico Westphalen/RS, doravante denominado de ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, neste ato representado pelo seu Presidente, St. VAGNER PALOSCHI PAST()RIO,
brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n° 018.453.340-60, portador da cédula de identidade
civil sob o n® 7096926865, residente e domiciliado na cidade de Frederico Westphalen/RS,
doravante denominado de ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com fundamento no
art. 31, caput, c/c inc. 11, da Lei Federal n® 13.019/2014, Decreto Municipal n® 72/2017,
autorizado através da Lei Municipal n° 5.441, de 29 de agosto de 2025, Inexigibilidade de
Chamamento Publico n® 31/2025, Processo Administrativo n° 104/2025, bem como nos
principios que regem a Administracdo Publica e demais normas pertinentes, celebram este
Termo de Fomento, na forma e condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste termo de fomento a formalizagdo de parceria em regime de miitua
cooperacio, destinada a consecu¢do de finalidade de interesse publico e reciproco para
execucdo do projeto "Nutrindo sonhos', com recursos provenientes do Fundo Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente - FUMDICA, autorizado através da Lei
Municipal n° 5.441, de 29 de agosto de 2025, conforme plano de trabalho apresentado pela
entidade.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA
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2.1. A Administragio Publica repassara para a ASSOCIACAO FREDERIQUENSE DE
PROMOCAO DO MENOR - PROMENOR o montante de RS 100.000,00 (cem mil reais),
conforme cronograma de desembolso constante no plano de trabalho.

2.2. Em caso de celebragdo de termos aditivos, deverdo ser indicados, os créditos para cobertura
de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.3. As despesas decorrentes do repasse objeto deste Termo de Fomento correrdo por conta das
seguintes disposi¢des or¢amentarias:

Orgio 13 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habita¢ao
Unidade 04 Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente

Proj./Ativ. 2104 Ag¢des do COMDICA - - FUNCRIANCA

RV 3600 FUNCRIANCA

Elemento 4450.41.00.00.00.00 Contribui¢des.

2.4. O valor deverd ser depositado em conta bancéria de titularidade do proponente no Banco
Banrisul, Agéncia: 0630, Conta: 06.082058.1-6.

Paragrafo Unico: Havendo atrasos nos repasses previstos no cronograma estabelecido no plano
de trabalho, a OSC podera realizar adiantamentos com recursos proprios 4 conta bancéria da
parceria, tendo reconhecidas as despesas efetivadas, desde que, em montante igual ou inferior
aos valores ainda ndo desembolsados e estejam previstas noPrograma de Trabalho.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC
3.1. A OSC contribuira para a execugdo do objeto desta parceria com contrapartida necessaria ao
pleno atendimento do objeto e das obriga¢des assumidas neste Termo de Fomento.

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Compete a Administra¢io Piblica:

[- Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso;

II- Fiscalizar a execu¢do do Termo de Fomento, o que nio fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidade constatadas;

IIT- Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execugédo das agdes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV- Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSC para as
devidas regularizagdes;

VI- Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento; x\k)
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VII- Fiscalizar os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e
previdencidrios dos trabalhadores e prestadores de servicos da OSC;

VIII- Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo; e

IX- Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Fomento no Mural Publico e no sitio
oficial do municipio na internet.

4.2. Compete a OSC:

[- Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administra¢do
Publica, observadas as disposi¢des deste Termo de Fomento relativas a aplicacdo dos recursos;
II- Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais
¢ comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e ao adimplemento deste Termo de
Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria da Administragio
Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou
restituicdo a sua execucio;

IT1- Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV- O Senhor VAGNER PALOSCHI PAST()RIO, se responsabilizara, de forma solidaria,
pela execugdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V- Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitario;

VI- Manter em perfeitas condi¢des de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios para a
realizagdo dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagdo de manutengdo preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VII- Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mio de
obra necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Fomento:

[X- Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizagdo
de dano causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissdo voluntéria, ou de negligéncia,
impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X- Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execucdo desse Termo de Fomento;

XI- Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das a¢des objeto desta parceria;

XII- Disponibilizar, quando solicitado, documentos dos profissionais que compde a equipe
técnica, tais como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e
contrato de trabalho;

XII- Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissio
de monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e Tribunal de Contas
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relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de
Fomento, bem como aos locais de execugdo do objeto;

XIV- Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto ndo utilizados,
obrigatoriamente, em institui¢do financeira oficial indicada pela Administragdo Publica, assim
como as receitas decorrentes, que serfio obrigatoriamente computadas a créditos deste Termo de
Fomento e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara as prestagdes de contas; e

XV- Restituir a Administragdo Piblica os recursos recebidos quando a prestacdo de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a deciso, caso em que a
OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de
agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito neste Termo de Fomento e a 4rea de atuagio da organizagdo, cuja
mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha
havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituigdo integral dos recursos;

XVI- A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
XVII - Divulgar o municipio de Frederico Westphalen, visando o desenvolvimento
socioecondmico do municipio;

4.2.1. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragdio da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo
de Fomento, obrigando-se a OSC agrava-lo com cldusula de inalienabilidade, devendo realizar a
transferéncia da propriedade dos mesmos & Administragéo Publica, na hipéotese de sua extingdo.

5. DA APLICACAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas
neste Termo de Fomento, sendo vedado:

I- Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados & parceria;

II- Modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequagdo do plano de trabalho pela Administracdo Publica;

III- utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida
no plano de trabalho;

IV- Pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V- Efetuar pagamentos em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI- Realizar despesas com:

a) multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na liberagdo de
recursos financeiros;
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b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogio pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei
Federal n° 13.019/2014.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente
especifica da OSC, conforme art. 51 da Lei Federal n° 13.019/2014.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdio aplicados nos objetos da parceria, estando
sujeitos as mesmas condi¢des da prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a Administra¢do Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da Administracdo Publica.

5.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria.

5.6. Os pagamentos deveréo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitird a realizagio de
pagamentos em espécie.

6. DA VIGENCIA E REAJUSTE

6.1. O presente Termo de Fomento tera vigéncia até 29 de setembro de 2026, a contar de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, mediante solicitagdio da organizacdo da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, acompanhada do plano de trabalho atualizado, estando
sujeito a andlise da aceitagdo pela Administragéo Publica e disponibilidade orcamentaria.

6.2. A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento poderd ser feita pela
Administragdo Piblica quando ela der causa a atraso na liberagio dos recursos financeiros,
limitada ao exato periodo do atraso verificado.

7. DAS ALTERACOES
7.1. Este Termo de Fomento poderd ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebracdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do
término de sua vigéncia.
7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original, conforme art. 57 da Lei Federal n°
13.019./2014.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO
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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN/RS
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8.1. A Administragdo Publica promovera a gestdo, monitoramento e a avaliagio do
cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar
competéncia ou firmar parcerias com 6rgios ou entidades publicas.

8.2. A administracio publica emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliacio de
parceria celebrada mediante termo de colaborag¢@o ou termo de fomento, conforme disposto no
art. 59 da Lei 13.019/2014.

8.2.1. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

I - Descri¢ao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II - Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em raziio da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

IIT - Valores efetivamente transferidos pela administragdo publica e valores comprovadamente
utilizados;

IV - Quando for o caso, os valores pagos nos termos do art. 54, os custos indiretos, os
remanejamentos efetuados, as sobras de recursos financeiros, incluindo as aplicacdes financeiras,
¢ eventuais valores devolvidos aos cofres publicos;

V - Andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizacio da
sociedade civil na presta¢io de contas;

VI - Anélise das auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no &mbito da fiscalizagdo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.

IIT - Valores efetivamente transferidos pela administrag¢io ptblica;

V - Andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagio da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracdo ou de fomento;

VI - Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

8.3. O gestor designado devera acompanhar a execugdo do objeto deste Termo de Fomento, ¢
tem por obrigagdes:

[- Acompanhar e fiscalizar a execu¢do da parceria;

II- Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestio dos
recursos, bem como as providencias adotadas ou que serio adotadas para sanar os problemas
detectados;

III- Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, levando em
consideracio o contetido do relatério técnico de monitoramento e avaliagio de que trata o art. 59
da Lei Federal m® 13.019/2014;
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IV- Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de
monitoramento e avalia¢3o.
8.4. Fica designada para atuar no papel de¢ GESTORA da parceria a Sra. LAURA REGINA
LANZA, Assistente Social.

8.5. A comissdo de monitoramento e avaliagdo devera analisar e homologar, o relatorio técnico
de monitoramento e avaliagdo apresentado pela Administragdo Publica.

8.5.1. O MONITORAMENTO E AVALIACAO da parceria serd de responsabilidade do
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE -
COMDICA.

8.6. No exercicio de suas atribui¢des o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento ¢
Avaliagio poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatério.

8.7. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execu¢do do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou
transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

9. DA PRESTACAO DE CONTAS
9.1. A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos
recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no

final de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano, conforme disposto no art. 69 da
Lei Federal n® 13.019/2014.

Parigrafo Unico: O prazo referido no caput poderd ser prorrogado por até 30 (trinta) dias,
desde que devidamente justificado, conforme § 4° do art. 69 da Lei 13.019/2014.

9.2. A prestagdio de contas final dos recursos recebidos deverd ser apresentada com os seguintes
relatorios:

I- Relatorio de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com
os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de
comprovac¢do da realizagdo das a¢Oes;

II- Relatorio de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descri¢do das
despesas e receitas efetivamente realizadas:;

III- Original ou cépias dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em cartorio ou
por servidor da administragio, devendo ser devolvidos os originais apds autenticagdo das copias;
IV- Extrato bancério e/ou de aplicagio financeira, no qual devera estar evidenciado o ingresso e
a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancaria, quando for o caso;
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V- Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhada dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da
OSC;

VI- Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 90 (noventa) dias
apds o término da vigéncia deste Termo de Fomento.

Paragrato Unico — A prestagdo de contas devera demonstrar, de forma clara e detalhada, os
valores correspondentes ao lucro obtido com a realizagdo da feira.

9.3. No caso de prestagdo de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos referidos no
item 9.1 deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

9.4. O prazo para saneamento de inconsisténcias encontradas na prestacdo de contas ¢ limitado a
45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do
prazo que a administragdo publica possui para analisar ¢ decidir sobre a Prestacio de Contas e
comprovagdo de resultados.

9.4.1. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a Autoridade Administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
devera instaurar Tomada de Contas Especial que adotara as providéncias para apuragdo dos
fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos
termos da Legislagdo vigente.

9.4.2. Das irregularidades detectadas na prestagdio de contas, podera resultar em rejeicdo das
contas e instauracdo de Tomada de Contas Especial, que ird apurar os fatos ocorridos, identificar
0s responsaveis e quantificar o débito daqueles que deram causa a perda, extravio, desvio de
recursos ou outra irregularidade de que resulte danos ao erario.

9.4.3. A omissdo da entidade em prestar contas dos recursos recebidos, resultara em instauracio
de Tomada de Contas Especial, que ird apurar os fatos ocorridos, identificar os responsaveis e
quantificar o débito daqueles que deram causa a perda, extravio, desvio de recursos ou outra
irregularidade de que resulte danos ao erario.

10. DA TRANSPARENCIA DAS PARCERIAS VOLUNTARIAS

10.1. Tanto a administragdo quanto a entidade deverdo realizar divulgacdes que envolvem
desde o ato em que a parceria foi firmada até a efetiva prestacdo de contas.

10.2. A administragdo publica deverd manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das
parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o
encerramento. ,
10.3. Da mesma forma, a organizagdo da sociedade civil devera divulgar, em seu sitio na
internet, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas
agdes, todas as parcerias celebradas com o poder publico.
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10.4. A Administragdo Publica exercerd um acompanhamento minucioso do cumprimento das
atividades propostas no plano de trabalho, as quais levardo ao alcance das metas e indicadores
propostos na parceria.

11. DA RESCISAO

11.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa
intengdo no prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.
11.2. A Administragdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatagdo das seguintes situagdes:

[- Utilizag&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

II- Retardamento injustificado na realiza¢do da execugio do objeto deste Termo de Fomento:

III- Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

12. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

12.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo
com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias
de sua inexecugo ou parcial.

12.2. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a Administragio podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a8 OSC da sociedade civil as seguintes sangdes:

[- Adverténcia;

II- Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com o6rgdos e OSCs da defesa de governo da Administragdo Publica
sancionadora;

III- declarag@io de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com orgdos e OSCs de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagéio perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a Administragdo
Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sang¢do aplicada com base no
inciso II.

13. DAS RESPONSABILIDADES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS

13.1. Cada Parte ¢ responsavel tdo somente pelas obrigacdes trabalhistas e previdenciarias
decorrentes de seu quadro de colaboradores, inexistindo qualquer responsabilidade solidaria ou
subsididria da outra parte pelo cumprimento dessas obrigacdes.

13.2. A contratagdo de empregados para a execucio do objeto, quando pagos com recursos da
parceria, devera obedecer ao principio da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da
impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade
e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade.

iro » Fre 0 Wesiphelen/RS « CEP 98400-000
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13.3. Né&o se estabelecerd nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer
espécies, entre o Municipio e o pessoal que a Entidade utilizar para a realizacdo dos trabalhos ou
atividades constantes deste Instrumento.

13.4. Qualquer prejuizo suportado pelo Municipio com relacdo a acdes trabalhistas, multas ou
encargos desta natureza serdo cobrados da Entidade.

14. DO LIVRE ACESSO AOS ORGAOS DE CONTROLE INTERNO E EXTERNOS

As Partes ficam obrigadas a garantir o livre acesso dos servidores do MUNICIPIO, do controle
interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes
referentes a Parceria, bem como aos locais de execugio do objeto.

15. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

15.1. O foro da Comarca de Frederico Westphalen/RS, ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente Termo de Fomento.

15.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, farfio tratativas
para prévia tentativa de solugdio administrativa. Referidas tratativas serdio realizadas em reunifio,
com a participagdo da Procuradoria/Assessoria do Municipio, da qual serd lavrada ata, ou por
meio de documentos expressos, sobre os quais se manifestard a Procuradoria/Assessoria do
Municipio.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento, o plano de trabalho anexo.
16.2. E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 03 vias de
igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Frederico Westphalen, 29 de setembro de 2025.

\ //
3(/ .
. R/ l 70z
ORLANDO GIRARDI VAGNER PALOSCHI PASTORIO
Prefeito Municipal Presidente - PROMENOR
Administraggo Publica Organizagao da Sociedade Civil
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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS:

Nome da Institui¢do: CNPI:
Associagdo Frederiquense de Promogio do Menor - 87.661.468.0001-05
PROMENOR

Tipo de Organizagio da Sociedade Civil: Organizacgio sem Fins Lucrativos

Enderego: Rua Argentina, 150

Bairro: Fatima Cidade: U.F: CEP:
Frederico Westphalen RS 98.400.000
E-Mail: Telefone: (55)3744 - 1195
secretarial@promenor.com.br
Conta 3ancaria Especifica: Banco: Agéncia:
06082058.1-6 Banrisul 630
Nome do Responsavel: Vagner Paloschi Pastério CPF:
018 453.340-60
Periodo de Mandato:2025 a 2026 RG/Orgdo Expedidor: Cargo:
SSP Vice Presidente
7096926865
Endereco: Rua Rui Barbosa, 451 — Bairro Ipiranga CEP:
68400.000
2. PROPOSTA DE TRABALHO: PRAZO DE EXECUCAO
Nome do Projeto: Nutrindo sonhos Inicio Término
A partir do 12 meses
recebimento do
TeCurso

Piblico Alve: Criancas ¢ Adolescentes atendidos na Entidade Promenor

Obijeto da Parceria:

O Projeto Nutrindo Sonhos, tem como objetivo, estimular o desenvolvimento integral,
auto estima e inclusdo social, para as criangas e adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade social que frequentam a Entidade Promenor, através da oferta de uma
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alimentagdo saudave!l e equilibrada no contra turno ao escolar,

Descriciio da Realidade:

A fome no Brasil ¢ um problema complexo ¢ com raizes historicas e sociais profundas.
kimbora o pais seja um dos maiores produtores de alimentos do mundo, a desigualdade
social, a concentragio de renda, a falta de acesso, e a precariedade das politicas
publicas der seguranca alimentar e nutricional contribuem para que mithdes de pessoas
ainda passem fome ou vivam em insegurancga alimentar.

Na infincia, a fome ndo afeta apenas a nutri¢io, mas também a saude, a educagdo, o
desenvolvimento infantil e a dignidade humana. Criangas que sofrem com a fome tém
seu desenvolvimento fisico e cognitivo comprometido, afetando o desempenho escolar
¢ a capacidade de aprendizado.

O PROMENOR atua em Frederico Westphalen ha 56 anos, tendo como o objetivo
ofertar o atendimento integral para criancas e adolescentes na faixa etdria dos 05 a 14
anos, no tune imverso da escola, das 08:00 até as 16:30 horas. Atualmente o Promenor
atende uma média diania de 70 criancas e adolescentes, pertencentes a familias em
situagdo de vulnerabilidade social e econémica, residentes em todo territorio do
Municipio.

A entidade possul uma fungdo primordial de exccutar o trabalho de servigo de
convivéncia e fortalecimento de vinculos, com foco no trabalho social e coletivo.
Oferece alimentagio desde a chegada até a saida do local (café da manha, almogo ¢
lanche da tarde), proporcionando as criangas ¢ adolescentes uma refeigio adequada ¢
saudavel. Elas fambém recebem atendimento social, educativo, atividades de
desenvolvimento, socializagdo, refor¢o escolar, informdtica e atividades esportivas
diversas, através das oficinas ofertadas.

Ao longo dos seus 56 anos, o Promenor atende uma demanda importante na drea da
infancia e juventude, ¢ tem uma proposta de trabatho muito significativa, pois oferta
nutrigiio ¢ educacdo que s@io dois pilares essenciais para o desenvolvimento das
criangas, com uma alimentagio adequada ¢ atividades que cstimulem scu
desenvolvimento integral, fazendo toda a diferenga nas suas vidas, ¢ 0 meio social ao
qual pertencem.

Justificativa da Proposicio:

O trabalho que o Promenor desenvolve aqui no Municipio de Frederico Westphalen ao
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longo destes anos, refere-se a questdo social, que sdo criancas e adolescentes que
enfrentam desvantagem em relagio ao acesso aos recursos ¢ oportunidades, o que
impacta na qualidade de vida e no seu desenvolvimento. Isso inclui fatores como:
acesso limitado a servigos de satde, alimentagiio, educagio, discriminaciio e exclusdo
social.

Com o projeto Nutrindo Senhos, busca-se aliviar estas dificuldades através do trabalho
que ja vem sendo ofertado, disponibilizando uma alimentagfio saudavel e balanceada
para todos, contribuindo para a formagio integral destas criancas e fortalecendo o
desenvolvimento através do combate 4 desnutrigio, com iniciativas que podem ajudar a
mudar essa realidade, salientando que nutri¢fio e educagio sdo dois pilares essenciais
para o desenvolvimento das criangas e adolescentes.

3, OBJETIVOS:
3.1, Gerais:

O Projeto Nutrindo Sonhes, tem como objetivo, estimular o desenvolvimento integral,
auto estima ¢ inclusdo social, para as criangas ¢ adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade social, através da oferta de uma alimentagio saudavel e equilibrada no
contra turno ao escolar,

3.2. Especificos:

3.2.1 Melhoria no atendimento ofertado, ampliando a capacidade de atendimento, e na
oferta dos servigos prestados, através de agOes que contribuem para a saide ¢ bem
estar.

3.2.2 Aprimorar o paladar das criangas, através da alimentaciio saudavel e de
qualidade.

3.2.3 Possibilitar através de uma alimentacfio de qualidade, o acesso a todos os
nutrientes necessarios para as criangas ¢ adolescentes ter um desenvolvimento
integral, combatendo assim a desnutrigo.

4. METODOLOGIA:

4.1, Para realizagfo das atividades previstas no Projeto Nutrindo Sonhos, scra
necessario realizar adequagdes e melhorias na estrutura da cozinha ¢ refeitério hoje
existentes na entidade Promenor, local onde ¢ ofertada a alimentacdo diariamente,
seguindo as normativas da vigildncia sanitana, como também a legislacao pertinente ¢
prevengdo e prote¢dio contra ncéndios neste espago, que serd readequado para
fornecer esta alimentacfio em local limpo, organizado e com seus horarios definidos
todos os dias de segunda a sexta —feira na sede da Entidade Promenor.

Serdo realizadas melhorias e adequacSes na estrutura fisica deste espaco como:
paredes, pisos, teto, instalagdes de elétrica, hidraulica, e gas de cozinha




5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

S.1. ~ Descricdo das metas ¢ de atividades ou projetos a serem executados:

5.1.1 Melhora na satde e alimentagfio ofertada diariamente.
5.1.2 Fortalecimento deste publico atendido.
5.1.3 Aumento da autoestima, motivagio e participagiio do piblico atendido.

5.2. Parimetros para afericio do cumprimento das metas:

5.2.1 Planejamento: definir quais as 4reas especificas a serem reformadas e as
adequagdes necessarias,

5.2.2 Or¢amento: orcamento detalhado, custos de materiais e méo de obra.

5.2.3 Avaliacdo e monitoramento: o monitoramento, avaliagio e afericdo do
cumprimento das metas serd realizado pela equipe técnica responsavel, através de
reunides regulares durante a vigéneia do projeto, conforme o desenvolvimento das
atividades.

5.2.4 Execucdo: Inicio da execugio do projeto.

. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE):

Meta | Etapa Especificacio Indicador Fisico Duraciio
Unidade | Quantidade Inicio Término
{ 11 Estimular o Alunos #0 A partir do 12 meses
desenvolvimento integral recebimento
das erigncas e do recurso

adolescentes, através da
oferta de uma alimentacio
sauddvel e balanceada, no

combate a desnuirigio

infantil
7 - PREVISAO DA RECEITA E DESPESA:
Receita Total Valor Mensal Valor Anual
Proponente
{Concedente R 100,000,006
Total Geral RS 100.000,00

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

1°Més 2° Més 3° Més 4° Més 5% Més 6° Més

RS
Concedente |44 900,00

7° Més &° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més




Lo PMés | 3 Mes £Més | °Més | 6°Mes

Proponente

7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 2° Més

9. DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Especificaciio Valor

Material de Consumo

Servicos de Terceiros: Pessoa Fisica

Maio de Obra RS 20.00000
Servigos Técnicos RS 2.600,00
Limpeza RS 200000
Demoligbes/Desmontagem RS 5,000,080

Servicos de Terceires: Pessoa Juridica

Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela

execucio

Eguipamentos e Materiais Permanentes

Superestrutura KS$ 36.000,00
Forro RS 15.000,00
instalagOes Eléiricas RS 16,000,008
instalagBes Hidraulicas » gas RS 10,000,00

TOTAL RS 160.000,00

10. PRESTACAQ DE CONTAS:

A ?RI:STAC AO DE CONTAS devera ser encaminhada até 90 dias a partir do término da vigéncia da
parceria,

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada 30 dias apos o final de cada exercicio, se a
duragho da parceria exceder um ano;

Apm a apsgsmms,ao da prestaglo de contas ne prazo de até 90 dias, constatada irregularidade ou
omissdo, serd concedido prazo de até 45 dias, prorrogéveis por igual periodo, para a entidade sanar
irregularidades ou cumprir 4 obrigagfio, sem prejuizo das demais medidas administrativas.

11. DECLARACAO:

Na qualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil, declaro, para fins de
comprovagao junio ac Municipio, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou
situagio de inadimpléneia com g Administmgéa Publica Municipal ou qualguer entidade da
Administragdo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no
or¢amento do Municipio para aplicaglo na forma previsia e determinada por este Plano de Trabalho.
Pede deferimen

Frederico Westphalen, 24 de Setembro de 2023

s ».. .
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e - & W*)is, j ‘/

Vagner Paloschi Pastorio
Presidente do Promenoy
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12. APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA:

Consetho Municipal (Para repasses eriundos de Fundo Municipal, EX: COMBDICA, Consellio do
Idoso, Assisténcia Social, Satde, eic.}

Data: /4 Assingtura

Chefe do Poder Executive:

CData /7 Assmaturg




MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN -
RSPODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI MUNICIPAL N° 5,441, DE 29 DE AGOSTO DE 2025

Autoriza o Poder Executivo Municipal a Firmar
fermos de Fomemto com Organizacies  du
Sociedade Civilde que dispbe ¢ di ourras

providéncias,

O PREFEITO MUNICIPAL DE FREDERICO WESTPHALEN/RS FAZ SABER que

a Camara Municipal de Vereadores aprovou ¢, em cumprimento a0 disposto no art. 51, da Lei

Organica Municipal, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1% Fica o Poder Executivo Municipal. mediante processo de mexigibilidade de que
dispde o art. 31 da Lei 13.019/2014, autorizado a firmar Termo de Fomento e FEPASSAr TOCUTS0s As
seguintes entidades na forma regrada nos arts. 25 e 26, que tiveram seus planos de aplicagio
aprovados pelo COMDICA (Conselho dos Direitos da ( Crianga e do Adolescente) em sua competéneia
estabelecida no art. 12, combinado com os arts. 21 & 23 todos da Lei Municipal n°4.169/2015 ¢ suas
alteraghes:

I- PROMENOR - RS 100.000.00 (Cem mil reais) ~ Projeto Nutrindo Sonhos Ubietivos,
Agoes e Metas de Acordo com o Plano de Trabalho,

IE- APAE - RS 100.000,00 (Cem mil reais) — Projeto Multiespagos - Criando Oportunidades
- Uibjetivos, fu;{w; ¢ Metas de Acordo com o Plano de Trabalho.

Hi-C - R$ 100.000,00 (Cem mil reais) — Projeto Aguas da Inclusio. Objetivos, Agdes
e Metas de %mr&u com o Plano de Trabathe.

Art. 2° O Termo de Fomento a ser firmado obedecers aos dispositivos no Decreto Municipal
0" 072/2017, que regulamenta, no ambito da Administrago Pablica Municipal, o Regime Juridico

das Parcerias Instituido pela Lei Federal n® 13.019/2014, e conters cldusulas e condigoes que
assegurem o interesse publico ¢ atendam as regras dos arts. 29 e 30 da Lei 4.169/2015 ¢ suas
alteraghes.

Art. 3°, Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional suplementar com a
seguinte classificagiio orgamentaria

Orgio 13 ~ Secretaria Municipal de Assisténcia Social ¢ > Habitaglo
Unidade 04 ~ Fundo Municipal da C ‘rianga ¢ do Adolescente
Proj./Ativ. 2104 — Agdes do COMDICA ~ FUNCRIANCA

RV 23600 - FUNCRIANCA

Elemento 4430.41.00.00.00.00 ~ Contribuiches RS 30000000
TOTAL DO CREDITO HY 30000080
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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN - RS
PODER EXECUTIVO MUNIKIPAL

Pardgrafo Gnico. Para cobertura do crédito adicional suplementar autorizado. servirdo como
tonte os recursos do superdvit financeiro do exercicio anterior na fonte de recursos n.° 2759 — recursos
vinculados a fundos, no recurso vinculado n.° 23600 — FUNCR1 ANCA no total de RS 300.000.00.

Art. 4°, As despesas decorrentes desta Lei Correrfio por contas das seguintes dotagdes da
Lei de Meios Vigente:

Orgiio 13 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagfio
Unidade i‘%»‘i - Fundo Municipal da Crianga ¢ do Adolescente
Proj./Ativ. 2104 — Agdes do COMDICA ~ FUNCRIANCA

RV 3600 - FUNCRIANCA

Elemento 4450.41.00.00.00.00 ~ Contribuic

Art. 5% Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Frederico Westphalen/RS, aos vinte e nove dias do més
de agosto de dois mil ¢ vinte e cinco.
£
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Regisire-se e Publigue-se: Ato publicado dia 29/08/2

Ernesto Tarcisio i%ﬁggﬁé

Sec. Mun. da Administracio

phalen/HS - 98400-000
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