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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN/RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

TERMO DE FOMENTO N° 04/2025, FIRMADO PARA
ESTABELECER PARCERIA EM REGIME DE MUTUA
COOPERACAO, DESTINADA A CONSECUCAO DE
FINALIDADE DE INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO PARA
EXECUCAO DO PROJETO “AGUAS DA INCLUSAO: NATACAO
E HIDROGINASTICA PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES
DE FREDERICO WESTPHALEN”, COM RECURSOS
PROVENIENTES DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FUMDICA, AUTORIZADO
ATRAVES DA LEI MUNICIPAL N° 5.441, DE 29 DE AGOSTO
DE 2025, CONFORME PLANO DE TRABALHO APRESENTADO
PELA ENTIDADE.

&\

O PODER EXECUTIVO DE FREDERICO WESTPHALEN, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ sob o n® 87.612.917/0001-25, com sede administrativa na Rua José
Carfiellas, n® 258, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. ORLANDO GIRARDI,
brasileiro, casado, residente e domiciliado na cidade de Frederico Westphalen/RS, doravante
denominado de ADMINISTRACAO PUBLICA ¢ a ASSOCIACAO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO RIO GRANDE DO SUL - CUFA/RS, entidade
privada sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n° 12.149.188/0001-13, com sede na Rua Luiz
Mazzonetto, n° 160, Bairro Jardim Primavera, em Frederico Westphalen/RS, doravante
denominado de ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, neste ato representado pelo seu
Presidente, Sr. ROBERTO ORESTES MACHADO TORRES JUNIOR, brasileiro, casado,
inscrito no CPF sob o n° 018.544.730-93, portador da cédula de identidade civil sob o n°
40899233363, residente e domiciliado na cidade de Frederico Westphalen/RS, doravante
denominado de ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com fundamento no art. 31,
caput, c/c inc. 1I, da Lei Federal n® 13.019/2014, Decreto Municipal n® 72/2017, autorizado
através da Lei Municipal n° 5.441, de 29 de agosto de 2025, Inexigibilidade de Chamamento
Publico n°® 29/2025, Processo Administrativo n® 102/2025, bem como nos principios que
regem a Administragdo Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento,
na forma e condi¢des estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste termo de fomento a formalizagdo de parceria em regime de mutua
cooperacio, destinada a consecu¢io de finalidade de interesse publico e reciproco para
execuciio do projeto “Aguas da Inclusio: Natacio e Hidroginastica para Criancas e
Adolescentes de Frederico Westphalen”, com recursos provenientes do Fundo Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente - FUMDICA, autorizado através da Lei
Municipal n° 5.441, de 29 de agosto de 2025, conforme plano de trabalho apresentado pela
entidade.
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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN/RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragdo Publica repassara para a ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL DO RIO GRANDE DO SUL - CUFA/RS o montante de R$ 100.000,00 (cem mil
reais), conforme cronograma de desembolso constante no plano de trabalho.

2.2. Em caso de celebragdo de termos aditivos, deverdo ser indicados, os créditos para cobertura
de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.3. As despesas decorrentes do repasse objeto deste Termo de Fomento correrdo por conta das
seguintes disposi¢des orcamentarias:

Orgio 13 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo
Unidade 04 Fundo Municipal da Crianga ¢ do Adolescente

Proj./Ativ. 2104 A¢des do COMDICA - FUNCRIANCA

RV 3600 FUNCRIANCA

Elemento 4450.41.00.00.00.00 Contribuicdes.

2.4. O valor devera ser depositado em conta bancaria de titularidade do proponente no Banco
Banrisul, Agéncia: 0630, Conta: 06.105395.0-9.

Paragrafo Unico: Havendo atrasos nos repasses previstos no cronograma estabelecido no plano
de trabalho, a OSC podera realizar adiantamentos com recursos proprios a conta bancaria da
parceria, tendo reconhecidas as despesas efetivadas, desde que, em montante igual ou inferior
aos valores ainda ndo desembolsados e estejam previstas noPrograma de Trabalho.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC
3.1. A OSC contribuira para a execu¢ao do objeto desta parceria com contrapartida necessaria ao
pleno atendimento do objeto e das obrigagdes assumidas neste Termo de Fomento.

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Compete 2 Administracao Publica:

I- Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso;

II- Fiscalizar a execu¢do do Termo de Fomento, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidade constatadas;

III- Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execucdo das acdes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV- Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacgdes, cientificando a OSC para as
devidas regularizacdes;
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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN/RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

VI- Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII- Fiscalizar os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

VIII- Apreciar a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo; e

IX- Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Fomento no Mural Publico e no sitio
oficial do municipio na internet.

4.2. Compete a OSC:

I- Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragdo
Publica, observadas as disposi¢des deste Termo de Fomento relativas a aplicagdo dos recursos;
II- Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de
Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria da Administragao
Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneracdo do objeto da parceria ou
restitui¢do a sua execugao;

II1- Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV- O Senhor ROBERTO ORESTES MACHADO TORRES JUNIOR, se responsabilizara,
de forma solidaria, pela execugao das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;
V- Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitério;

VI- Manter em perfeitas condi¢des de uso os equipamentos € os instrumentos necessarios para a
realizagdo dos servicos e agdes pactuadas, através da implantacdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VII- Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao de
obra necessaria a fiel e perfeita execu¢ao desse Termo de Fomento;

IX- Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizacdo
de dano causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia,
impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X- Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razao da execu¢do desse Termo de Fomento;

XI- Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das agdes objeto desta parceria;

XII- Disponibilizar, quando solicitado, documentos dos profissionais que compde a equipe
técnica, tais como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e
contrato de trabalho;

XIII- Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissao
de monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e Tribunal de Contas
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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN/RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

relativamente aos processos, aos documentos e as informacdes referentes a este Termo de
Fomento, bem como aos locais de execucao do objeto;

XIV- Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto ndo utilizados,
obrigatoriamente, em institui¢do financeira oficial indicada pela Administracdo Publica, assim
como as receitas decorrentes, que serao obrigatoriamente computadas a créditos deste Termo de
Fomento e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara as prestagdes de contas; e

XV- Restituir a Administracdo Publica os recursos recebidos quando a prestacdo de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a
OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de
acOes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito neste Termo de Fomento e a area de atuacdo da organizagdo, cuja
mensuragdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha
havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restitui¢do integral dos recursos;

XVI- A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
XVII - Divulgar o municipio de Frederico Westphalen, visando o desenvolvimento
socioecondomico do municipio;

4.2.1. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebracao da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo
de Fomento, obrigando-se a OSC agrava-lo com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a
transferéncia da propriedade dos mesmos a Administragdo Publica, na hipotese de sua extingao.

5. DA APLICACAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas
neste Termo de Fomento, sendo vedado:

I- Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;
II- Modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequacao do plano de trabalho pela Administragao Publica;

III- utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida
no plano de trabalho;

IV- Pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V- Efetuar pagamentos em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI- Realizar despesas com:

a) multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na liberagdao de
recursos financeiros;
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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN/RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que nao atendam as exigéncias do art. 46 da Lei
Federal n® 13.019/2014.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente
especifica da OSC, conforme art. 51 da Lei Federal n® 13.019/2014.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados nos objetos da parceria, estando
sujeitos as mesmas condicoes da prestagao de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisao ou extingao da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a Administracdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da Administracao Publica.

5.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria.

5.6. Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitirda a realizagdo de
pagamentos em espécie.

6. DA VIGENCIA E REAJUSTE

6.1. O presente Termo de Fomento terd vigéncia at¢ 29 de setembro de 2026, a contar de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, mediante solicitagio da organizacdo da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, acompanhada do plano de trabalho atualizado, estando
sujeito a analise da aceita¢do pela Administragdo Publica e disponibilidade or¢amentéria.

6.2. A prorrogacao de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento poderd ser feita pela
Administragdo Publica quando ela der causa a atraso na liberagdo dos recursos financeiros,
limitada ao exato periodo do atraso verificado.

7. DAS ALTERACOES
7.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragcdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do
término de sua vigéncia.
7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original, conforme art. 57 da Lei Federal n°
13.019./2014.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO
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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN/RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

8.1. A Administragdo Publica promovera a gestdo, monitoramento e a avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar
competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades publicas.

8.2. A administracdo publica emitird relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de
parceria celebrada mediante termo de colaboragdo ou termo de fomento, conforme disposto no
art. 59 da Lei 13.019/2014.

8.2.1. O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

I - Descricao sumaria das atividades ¢ metas estabelecidas;

IT - Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

IIT - Valores efetivamente transferidos pela administragdo publica e valores comprovadamente
utilizados;

IV - Quando for o caso, os valores pagos nos termos do art. 54, os custos indiretos, os
remanejamentos efetuados, as sobras de recursos financeiros, incluindo as aplicagdes financeiras,
e eventuais valores devolvidos aos cofres publicos;

V - Andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestacdo de contas;

VI - Anélise das auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagao
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.

III - Valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

V - Anadlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragao ou de fomento;

VI - Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

8.3. O gestor designado devera acompanhar a execugdo do objeto deste Termo de Fomento, e
tem por obrigagoes:

I- Acompanbhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

II- Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providencias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

III- Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em
considera¢do o conteudo do relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59
da Lei Federal m® 13.019/2014;
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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN/RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

IV- Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de
monitoramento ¢ avaliagao.
8.4. Fica designada para atuar no papel de GESTORA da parceria a Sra. LAURA REGINA
LANZA, Assistente Social.

8.5. A comissdo de monitoramento e avaliacdo deverd analisar ¢ homologar, o relatorio técnico
de monitoramento e avaliagdo apresentado pela Administragdo Publica.

8.5.1. O MONITORAMENTO E AVALIACAO da parceria serd de responsabilidade do
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE -
COMDICA.

8.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os integrantes da Comissao de Monitoramento ¢
Avaliacdo poderao realizar visita in loco, da qual sera emitido relatério.

8.7. Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucdo do plano de trabalho, a Administracdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou
transferir a responsabilidade pela execucao do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

9. DA PRESTACAO DE CONTAS
9.1. A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no

final de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano, conforme disposto no art. 69 da
Lei Federal n® 13.019/2014.

Paragrafo Unico: O prazo referido no caput podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias,
desde que devidamente justificado, conforme § 4° do art. 69 da Lei 13.019/2014.

9.2. A prestacao de contas final dos recursos recebidos devera ser apresentada com os seguintes
relatorios:

I- Relatério de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com
os resultados alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de
comprovagao da realizagao das acoes;

II- Relatério de Execucao Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descrigdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas;

III- Original ou copias dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em cartdrio ou
por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais apds autenticagcdo das copias;
IV- Extrato bancario e/ou de aplicagao financeira, no qual devera estar evidenciado o ingresso e
a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancaria, quando for o caso;
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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN/RS
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V- Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhada dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da
OSC;

VI- Comprovante, quando houver, de devolucao de saldo remanescente em até 90 (noventa) dias
apos o término da vigéncia deste Termo de Fomento.

Paragrafo Unico — A prestagdo de contas deverd demonstrar, de forma clara e detalhada, os
valores correspondentes ao lucro obtido com a realizagdo da feira.

9.3. No caso de prestacdo de contas parcial, os relatdrios exigidos e os documentos referidos no
item 9.1 deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item V1.

9.4. O prazo para saneamento de inconsisténcias encontradas na prestacdo de contas ¢ limitado a
45 (quarenta e cinco) dias por notifica¢do, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do
prazo que a administragdo publica possui para analisar e decidir sobre a Prestacdo de Contas e
comprovagao de resultados.

9.4.1. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a Autoridade Administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
devera instaurar Tomada de Contas Especial que adotard as providéncias para apuracdo dos
fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obten¢do do ressarcimento, nos
termos da Legislacao vigente.

9.4.2. Das irregularidades detectadas na prestacdo de contas, poderd resultar em rejei¢ao das
contas e instaura¢cao de Tomada de Contas Especial, que ira apurar os fatos ocorridos, identificar
os responsaveis e quantificar o débito daqueles que deram causa a perda, extravio, desvio de
recursos ou outra irregularidade de que resulte danos ao erario.

9.4.3. A omissao da entidade em prestar contas dos recursos recebidos, resultara em instauragao
de Tomada de Contas Especial, que ird apurar os fatos ocorridos, identificar os responsaveis e
quantificar o débito daqueles que deram causa a perda, extravio, desvio de recursos ou outra
irregularidade de que resulte danos ao erario.

10. DA TRANSPARENCIA DAS PARCERIAS VOLUNTARIAS

10.1. Tanto a administragdo quanto a entidade deverdo realizar divulgagdes que envolvem
desde o ato em que a parceria foi firmada até a efetiva prestacao de contas.

10.2. A administragdo publica devera manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das
parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o
encerramento.

10.3. Da mesma forma, a organizagdo da sociedade civil deverd divulgar, em seu sitio na
internet, € em locais visiveis de suas sedes sociais € dos estabelecimentos em que exerca suas
acoes, todas as parcerias celebradas com o poder publico.
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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN/RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

10.4. A Administragdo Publica exercera um acompanhamento minucioso do cumprimento das
atividades propostas no plano de trabalho, as quais levardo ao alcance das metas e indicadores
propostos na parceria.

11. DA RESCISAO

11.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa
intencdo no prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigacdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.
11.2. A Administragdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatagdo das seguintes situagdes:

I- Utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

II- Retardamento injustificado na realizagdo da execugdo do objeto deste Termo de Fomento;

II1- Descumprimento de cldusula constante deste Termo de Fomento.

12. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

12.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo
com as cldusulas pactuadas e a legislacdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias
de sua inexecug¢do ou parcial.

12.2. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a Administragdo podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a OSC da sociedade civil as seguintes sancdes:

I- Adverténcia;

II- Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com orgdos € OSCs da defesa de governo da Administracdo Publica
sancionadora;

ITI- declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e OSCs de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a OSC ressarcir a Administragdo
Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sang¢ao aplicada com base no
inciso II.

13. DAS RESPONSABILIDADES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS

13.1. Cada Parte ¢ responsavel tdo somente pelas obrigacdes trabalhistas e previdencidrias
decorrentes de seu quadro de colaboradores, inexistindo qualquer responsabilidade solidaria ou
subsididria da outra parte pelo cumprimento dessas obrigacdes.

13.2. A contratagdo de empregados para a execucao do objeto, quando pagos com recursos da
parceria, devera obedecer ao principio da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da
impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade
e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade.
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13.3. Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer
espécies, entre o0 Municipio e o pessoal que a Entidade utilizar para a realizagdo dos trabalhos ou
atividades constantes deste Instrumento.

13.4. Qualquer prejuizo suportado pelo Municipio com relagdo a agdes trabalhistas, multas ou

encargos desta natureza serao cobrados da Entidade.

14. DO LIVRE ACESSO AOS ORGAOS DE CONTROLE INTERNO E EXTERNOS

As Partes ficam obrigadas a garantir o livre acesso dos servidores do MUNICIPIO, do controle
interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagoes
referentes a Parceria, bem como aos locais de execuc¢ao do objeto.

15. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

15.1. O foro da Comarca de Frederico Westphalen/RS, ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente Termo de Fomento.

15.2. Antes de promover a a¢do judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas
para prévia tentativa de solucdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido,
com a participacao da Procuradoria/Assessoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por
meio de documentos expressos, sobre os quais se manifestard a Procuradoria/Assessoria do
Municipio.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. Faz parte integrante e indissocidvel deste Termo de Fomento, o plano de trabalho anexo.
16.2. E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 03 vias de
igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Frederico Westphalen, 29 de setembro de 2025.

ORLANDO GIRARDI ROBERTO ORESTES MACHADO TORRES JUNIOR
Prefeito Municipal Presidente — CUFA/RS
Administragao Publica Organizacdo da Sociedade Civil
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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS:

Nome da Instituicao: CNPJ: 12.149.188/0001-13
Associagdo de Desenvolvimento Social do Rio Grande do Sul — CUFA
RS
Tipo de Organizagao da Sociedade Civil:
o Organizagdo sem Fins Lucrativos [ Cooperativa [ Religiosa
Enderecgo:
Rua Luiz Mazzonetto, n° 160
Bairro: Cidade: U.F.: CEP:
Jardim Primavera Frederico Westphalen RS 98400-000
E-Mail: Telefone:
cufafwrs@gmail.com (055) 996592525
Conta Bancaria Especifica: Banco: IAgéncia: 0630
06.105395.0-9 Banrisul
Nome do Responsavel: CPF:
Roberto Orestes Machado Torres Junior 018.544.730-93
Periodo de Mandato: RG/Orgao Expedidor: Cargo:
12/12/2020 a 12/12/2025 4089923363/SSP RS Diretor
Executivo/President
e
Endereco: CEP:

Rua General Vitorino, n® 53, Sala 151, Edificio Fleming, Centro Historico, Porto | 90020-170
Alegre/RS

2. PROPOSTA DE TRABALHO: PRAZO DE EXECUCAO
Nome do Projeto: Inicio Término
Aguas da Inclusdo: Natagdo e Hidroginastica para ADG natura d 2
Criancas e Adolescentes de Frederico Westphalen. T efrgi zss III:ISIEZ?],[ ooe feses
Parceria/Colaboragao

Publico Alvo:

O projeto “Aguas da Inclusdo” é voltado a criancas e adolescentes de 5 a 17 anos, residentes no municipio de
Frederico Westphalen/RS, abrangendo tanto o publico em idade escolar quanto aqueles em atendimentos
complementares nas areas da satde, assisténcia social e cultura.

O projeto € inteiramente gratuito e busca garantir o acesso universal, inclusivo e igualitdrio a pratica de
atividades aquaticas, sem qualquer custo para as familias, reafirmando o principio da prioridade absoluta dos
direitos da crianca e do adolescente (ECA, art. 4°). A agdo pretende alcangar tanto criangas e adolescentes
com perfil tipico de desenvolvimento quanto aqueles com deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista
(TEA), TDAH e outras condic¢des que exijam atengao especializada.

Importa destacar que, para muitas criangas e adolescentes do municipio, essa sera a primeira oportunidade de
entrar em uma piscina, de ter contato com o universo da natacao e da hidroginastica, de vivenciar um espaco
estruturado, seguro e acessivel para o esporte. Essa constatagdo — frequentemente relatada por profissionais
da assisténcia, saide e educagdo — evidencia a urgéncia de agdes que tornem o esporte um direito
concretamente exercido, € nao um privilégio.



mailto:cufafwrs@gmail.com

A oferta gratuita das oficinas se alinha aos principios constitucionais de universalizacdo de acesso aos
direitos sociais (CF/88, art. 6°) e as diretrizes do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA, Arts. 3°, 4° ¢
16), que garantem o direito ao esporte, ao lazer, a satide e a convivéncia comunitaria.

Objeto da Parceria:

A presente parceria tem por objeto a oferta gratuita e regular de oficinas de natagcdo e hidroginastica para
criangas e adolescentes entre 5 ¢ 17 anos, nas dependéncias do Centro Cultural e de Desenvolvimento Social
da CUFA - Central Unica das Favelas — Rio Frederico Westphalen.

As oficinas serdo conduzidas por profissional habilitado do quadro da CUFA RS, com formacdo em
Educagao Fisica e capacitagdo em praticas aquaticas com enfoque inclusivo, promovendo nao apenas o
desenvolvimento fisico e psicomotor, mas também a socializa¢do, a autoestima e o fortalecimento de
vinculos comunitarios e familiares.

Para a execuc¢do plena das atividades, sera realizada a instalagdo de duas piscinas aquecidas e a adaptacdo do
espaco fisico com cobertura adequada, visando garantir acessibilidade, conforto e seguranga em todas as
estagdes do ano. Ressalta-se que essas intervengdes fisicas ndo sdo o objetivo final da proposta, mas sim
condi¢des estruturantes para viabilizar a realiza¢do das oficinas de forma continua e qualificada.

Descricao da realidade que serd objeto da parceria (devendo ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as
atividades ou projetos e metas a serem atingidas):

No municipio de Frederico Westphalen, como em muitos outros municipios de pequeno e médio porte no
interior do pais, 0 acesso a praticas esportivas aquaticas ainda é extremamente limitado — especialmente
quando se trata de oferta gratuita e adaptada ao publico infantojuvenil. A auséncia de espacos publicos
adequados para natacdo e hidroginastica, bem como a escassez de iniciativas permanentes com foco no
desenvolvimento psicomotor de criangas e adolescentes, representa uma lacuna importante na garantia de
direitos.

Muitos dos jovens do municipio nunca tiveram a oportunidade de entrar em uma piscina, de vivenciar o
contato com a dgua em ambiente seguro e pedagogico, ou de desenvolver habilidades basicas de flutuagao,
respiracao e coordenagdao motora. Isso evidencia uma realidade de exclusao do acesso ao esporte aquatico —
que €, por sua natureza, um importante vetor de desenvolvimento fisico, cognitivo € emocional.

Ao mesmo tempo, o municipio dispde de uma rede intersetorial ativa (satide, educacdo, assisténcia social,
cultura), que pode se articular a essa proposta, integrando agdes e potencializando resultados. Nesse
contexto, o projeto “Aguas da Inclusdo” surge como resposta concreta e necessaria a uma demanda historica:
tornar o esporte aquatico uma experiéncia acessivel, educativa, prazerosa e transformadora para todas as
criancas e adolescentes de Frederico Westphalen.

Justificativa da Proposicao:

A presente proposta se fundamenta na necessidade premente de ampliar o acesso de criangas e adolescentes
de Frederico Westphalen as praticas esportivas aquaticas, por meio da implementacdo de oficinas gratuitas
de natacao e hidroginastica, realizadas em um espaco estruturado, seguro e inclusivo. Essa iniciativa esta
alinhada aos principios constitucionais que conferem prioridade absoluta a protecdo integral da crianga e do
adolescente, conforme preconizado no artigo 227 da Constituicdo Federal, e reafirmados pelo Estatuto da
Crianga e do Adolescente (ECA), em especial nos artigos 4° e 16, que garantem o direito a satude, a
educagdo, ao esporte e ao lazer.

Observa-se, no municipio, a caréncia de espagos publicos e programas que possibilitem a pratica regular de
atividades aquaticas para o publico infantojuvenil, o que restringe o acesso a esses direitos essenciais a uma
parcela significativa da populagdo. Para muitas criangas e adolescentes, esta serd a primeira oportunidade de
contato com uma piscina, de aprendizagem da nata¢do e do desenvolvimento de habilidades motoras,




cognitivas e sociais em ambiente aquatico. Esta realidade demonstra a necessidade de politicas publicas que
rompam com a histérica desigualdade de acesso a recursos esportivos e recreativos estruturados.

A pratica da natagdo e da hidroginastica traz inimeros beneficios a saude fisica e mental das criangas e
adolescentes, incluindo a melhora da capacidade cardiorrespiratoria, fortalecimento muscular,
desenvolvimento da coordenagdo motora, controle do estresse e da ansiedade, além de promover a inclusao
social e o fortalecimento dos vinculos comunitirios. Ademais, a atividade aquatica ¢ especialmente
recomendada como recurso complementar para criangas ¢ adolescentes com Transtorno do Espectro Autista
(TEA), Transtorno de Déficit de Atencao e Hiperatividade (TDAH) e outras condi¢cdoes que demandam
estimulos sensoriais € motores especificos, contribuindo para seu desenvolvimento integral.

Este projeto refor¢a o compromisso com as politicas publicas nacionais e locais voltadas a infancia e
adolescéncia, estando em consonancia com a Politica Nacional de Esporte (Decreto n° 10.302/2020), a
Politica Nacional de Saiude da Pessoa com Deficiéncia e as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), que enfatizam a importancia da oferta de servicos especializados e inclusivos.

A CUFA — Central Unica das Favelas, por meio de sua unidade em Frederico Westphalen, apresenta esta
proposta baseada em sua reconhecida experiéncia na promog¢do de agdes sociais, culturais e esportivas
voltadas ao publico infantojuvenil, bem como na articulagdo comunitéria e gestdo de projetos inclusivos. O
espaco fisico da CUFA sera adaptado para funcionar como uma referéncia municipal em esporte aquatico e
convivéncia comunitdria, com infraestrutura adequada, profissional habilitado para ministrar as oficinas e
metodologia inclusiva, assegurando a oferta gratuita as criangas e adolescentes participantes.

A instalacdo das duas piscinas com aquecimento e fechamento do espaco no Centro Cultural e de
Desenvolvimento Social da CUFA constitui condicdo essencial para a execu¢do qualificada das oficinas,
garantindo a seguranca, a acessibilidade e o conforto necessarios para o desenvolvimento das atividades em
todas as estacdes do ano. Ressalta-se que essa estruturagdo fisica ¢ fundamental para viabilizar o projeto e
ampliar seu alcance e impacto.

Importante destacar que o projeto em tela terd duragdo de 12 (doze) meses, garantindo um ciclo completo de
planejamento, execu¢do e avaliacdo das atividades. Ademais, a instituicdo compromete-se a buscar novas
parcerias e fontes de financiamento que possibilitem a continuidade das oficinas de natacao e
hidroginastica apds o término deste periodo, assegurando a manutencdo das atividades e evitando qualquer
interrup¢do no atendimento aos participantes. Tendo em vista que o alto investimento destinado a
implementagdo deste projeto tem por objetivo estar a servico da comunidade, a sua continuidade ¢ essencial
para maximizar os beneficios sociais, educacionais e de saide gerados, garantindo que a infraestrutura e os
recursos empregados continuem promovendo transformacgao social por muitos anos.

Dessa forma, a proposi¢do representa um investimento estratégico na promogao dos direitos infantojuvenis,
na inclusdo social, na prevencdo de agravos a satde e na constru¢do de uma cultura de paz, cidadania e
convivéncia democratica em Frederico Westphalen. Constitui, portanto, uma resposta concreta e urgente a
uma demanda histdrica de acesso ao esporte e a atividade fisica de qualidade para criancas e adolescentes de
diferentes perfis e necessidades, assegurando que essa oportunidade seja efetivamente um direito garantido,
universal, gratuito e inclusivo.

3. OBJETIVOS:

3.1. Gerais:

Garantir o acesso gratuito e inclusivo de criancas e adolescentes de 5 a 17 anos, residentes em Frederico
Westphalen, as oficinas de natacdo e hidroginastica, promovendo o desenvolvimento integral dos
participantes por meio da pratica esportiva aqudtica em ambiente estruturado, seguro e pedagdgico,
fortalecendo a saude, a educagdo, a convivéncia social € o vinculo comunitario.




3.2. Especificos:

e Proporcionar aulas regulares de natacdo e hidroginastica ministradas por profissional habilitado do quadro
da CUFA, com metodologia inclusiva e adaptada as necessidades especificas do publico-alvo, incluindo
criangas e adolescentes com TEA, TDAH e outras condicdes.

e Promover a ampliagdao do acesso ao esporte aquatico no municipio, por meio da instalacao de duas piscinas
com aquecimento e fechamento do espago, assegurando acessibilidade, seguranca e conforto.

e Estimular o desenvolvimento das habilidades motoras, cognitivas e socioemocionais dos participantes,
promovendo a saude fisica e mental.

e Favorecer a convivéncia, a cooperagao e o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios por meio
de atividades coletivas e integradas.

e Incentivar a inclusdo social e a cidadania, garantindo a participagdo plena e equitativa de criangas e
adolescentes de diferentes perfis e contextos.

e Estimular a articulagcdo intersetorial com politicas publicas de saude, educagdo e assisténcia social,
promovendo a integralidade do atendimento ao publico infantojuvenil.

4. METODOLOGIA:

4.1. Forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas:

A execucdo do projeto serd realizada no Centro Cultural e de Desenvolvimento Social da CUFA em
Frederico Westphalen, onde sera promovida a instalagio de duas piscinas aquecidas e o fechamento
adequado do espaco fisico, garantindo seguranca, conforto e acessibilidade para a realizagdo das oficinas de
natacdo e hidrogindstica ao longo de todo o ano.

O projeto contard com a atuagdo de profissional habilitado, integrante do quadro técnico da CUFA, com
forma¢ao em Educacdo Fisica e capacitacdo especifica em atividades aquaticas e inclusdo social, responsavel
pelo planejamento, execucdo, acompanhamento e avaliagcao das oficinas.

As oficinas ocorrerdo de forma continuada, sem prazo definido para encerramento, com frequéncia ajustavel
entre uma e duas vezes por semana, conforme demanda e capacidade operacional, assegurando qualidade e
efetividade na oferta.

O processo de implementagdo e execugdo sera estruturado em etapas sequenciais:

1. Instalacio das piscinas e adequacio do espaco:
Realizagdo da instalagdo das duas piscinas com sistema de aquecimento, além do fechamento e
adaptacdo do espago fisico do Centro Cultural e de Desenvolvimento Social da CUFA, garantindo
um ambiente seguro, acessivel e confortavel para os participantes.

2. Divulgacao:
Desenvolvimento de campanha de comunicacdo dirigida a comunidade local, escolas, unidades de
saude e servigos sociais, utilizando midias sociais, materiais graficos, reunides e parcerias
institucionais para garantir ampla divulgacdo da oferta gratuita das oficinas.

3. Inscrigoes:
Abertura de processo de inscricdo transparente e inclusivo para criancas e adolescentes de 5 a 17
anos, com prioridade para publicos com necessidades especificas, como TEA, TDAH e outras
condig¢des, assegurando o acesso democratico.

4. Execucio das oficinas:




Realizacdo das aulas com o uso de equipamentos pedagdgicos especificos para natagdo e
hidrogindstica, promovendo a seguranca e o desenvolvimento fisico, cognitivo e social dos
participantes, conforme metodologia inclusiva e adaptada.

O acompanhamento continuo sera feito através da monitorizagdo da frequéncia, avaliacdo do progresso dos
participantes e articulagdo com as familias, para assegurar a qualidade das acdes e a consolidacdao dos
vinculos comunitarios.

Essa metodologia permite que o projeto se desenvolva com base em uma estrutura fisica adequada ¢ um
profissional qualificado, garantindo a continuidade e a ampliagdo do acesso ao esporte aquatico no
municipio, em consonancia com as politicas publicas voltadas a infancia, adolescéncia e inclusdo social.

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1. Descrigao das metas e de atividades ou projetos a serem executados:

O projeto em tela tem como meta a oferta gratuita e regular de oficinas de natacio e hidroginastica para
criancas e adolescentes entre 5 e 17 anos, com énfase na inclusdo de criangas com Transtorno do Espectro
Autista (TEA), Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade (TDAH) e outras necessidades
especiais. As atividades serdo realizadas nas dependéncias do Centro Cultural e de Desenvolvimento Social
da CUFA — Central Unica das Favelas — Rio Frederico Westphalen, com frequéncia de uma a duas vezes por
semana, de acordo com a demanda e a capacidade de atendimento do projeto.

5.2. Resultados Esperados:

e Acesso ampliado a praticas aquaticas: Garantir que criangas e adolescentes, especialmente aqueles
com condigdes especificas, tenham acesso a atividades aquaticas educativas e inclusivas,
promovendo a socializa¢ao e a cidadania.

e Desenvolvimento integral dos participantes: Promover o desenvolvimento fisico, motor e
socioemocional, com foco na melhoria da coordenacdo motora, autoestima e habilidades de
convivéncia social dos participantes.

o Inclusio social efetiva: Assegurar a plena participagdo de criangas e adolescentes com TEA, TDAH
e outras necessidades especiais, criando um ambiente inclusivo e respeitoso para todos.

o Fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios: Estimular a participagdo das familias e da
comunidade no processo educativo e social, criando uma rede de apoio e engajamento continuo.

o Referéncia em esporte aquatico inclusivo: Consolidar o Centro Cultural e de Desenvolvimento
Social da CUFA como um polo de referéncia em atividades aquaticas e inclusdo social em Frederico
Westphalen.

5.3. Parametros para aferi¢do do cumprimento das metas:

e Relatorio final de execucao fisica e financeira: Documento consolidado contendo a descrigdo de
todas as etapas do projeto, atividades realizadas, metas alcangadas, analise de resultados e prestacao
de contas dos recursos financeiros utilizados.

e Registros fotograficos das etapas do projeto: Documentacdo visual abrangente, contemplando o
inicio, desenvolvimento e conclusdo das atividades, incluindo infraestrutura utilizada, servindo como
evidéncia para comprovar o impacto social e educacional do projeto.

e Divulgacdo das aulas de natacdo e hidroginastica para criancas e adolescentes: Registros das
acdes de comunicacdo, como materiais de divulgagdo, redes sociais e outros instrumentos que
demonstrem o alcance da mobilizagdo e o engajamento do publico-alvo.

e Registros fotograficos das oficinas: Imagens das oficinas realizadas, destacando a participa¢ao dos
participantes, contetidos trabalhados e interacdo durante as atividades.

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE):

Meta Etapa Especificacao Indicador Fisico Duracao

Unidade | Quantidad | Inicio | Término




e
Estruturacao Instalacao de Espaco estruturado 1 Més 1 Més 3
Oferta do espago duas piscinas
gratuita e com
regular de aquecimento e
oficinas de adequagdo do
natacao e local para
hidroginasti seguranca e
ca para acessibilidade
criangas ¢ | Divulgacdo e Acgdes de Processo concluido 1 Més 3 Més 3
adolescente inscri¢des divulgacdo nas
sentre 5 ¢ escolas, redes
17 anos sociais e
comunidade
local, com
abertura de
inscri¢des para
0s participantes
Inicio das Inicio das aulas Oficina 1 Més 4 Més 12
oficinas regulares de
natacao e
hidroginastica
7 - PREVISAO DA DESPESA:
Origem Total Valor Mensal Valor Anual
Proponente - - -
Concedente R$ 100.000,00 R$ 100.000,00 R$ 100.000,00
Total Geral R$ 100.000,00 R$ 100.000,00 R$ 100.000,00
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:
1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més
RS - - - - -
Concedente 100.000,00
7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
1° Més 2° Més 3° Més 4° Més 5° Més 6° Més
Proponente ™=orEs 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
9. DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:
Especificacdo Quantidade Valor
Piscinas de fibra
adaptadas Tropical Splash
6,00 x 2,60 x 1,40 m, com 2 unidades R$ 32.000,00
Equipamentos e Dry ?“Enp (1fnclu1
Materiais Permanentes - Instalagao ¢ rgte)
(recurso do projeto) Sistema de aquecimento
com termostato,
resisténcias blindadas, 2 unidades R$ 8.000,00
bombas, filtros e
tubulacao




Estrutura metélica com
tubo galvanizado para
fechamento do espaco e
suporte da cobertura

1 estrutura R$ 25.000,00

Cobertura metalica em
aluzinco, com isolamento
térmico 0,43 mm e forro

branco

1 cobertura R$ 20.000,00

Porta de vidro temperado
10 mm, quatro folhas,
com dimensdes 1 unidade R$ 5.000,00
aproximadas de 400x220
cm

Instalagao elétrica (quadro
de distribuigao,
disjuntores, conduites e
fiacao)

1 servigo R$ 10.000,00

TOTAL R$ 100.000,00

10. PRESTACAO DE CONTAS:

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada até 90 dias a partir do término da vigéncia da
parceria.

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada 30 dias apds o final de cada exercicio, se a duragio
da parceria exceder um ano;

Apos a apresentacdo da prestacdo de contas no prazo de até 90 dias, constatada irregularidade ou omissao,
sera concedido prazo de até 45 dias, prorrogaveis por igual periodo, para a entidade sanar irregularidades ou
cumprir a obrigagdo, sem prejuizo das demais medidas administrativas.

11. DECLARACAO:

Na qualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil, declaro, para fins de comprovagao
junto ao Municipio, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou situacdo de
inadimpléncia com a Administracdo Publica Municipal ou qualquer entidade da Administragdo Publica, que
impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no or¢amento do Municipio para
aplicagdo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Assinado de forma digital por
ROBERTO ORESTES ROBERTO ORESTES MACHADO

MACHADO TORRES = TORRES JUNIOR:01854473093
. Dados: 2025.09.18 17:10:02
JUNIOR:01854473093 .

Frederico Westphalen/RS, 18 de setembro de 2025. Associagdo de Desenvolvimento Social do
Rio Grande do Sul — CUFA RS
12. APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA:

Conselho Municipal (Para repasses oriundos de Fundo Municipal, EX: COMDICA, Conselho do
Idoso, Assisténcia Social, Satude, etc.)

[ Aprovado [ Reprovado

Data: / / Assinatura:




Chefe do Poder Executivo:
[ Aprovado [ Reprovado

Data: / / Assinatura:
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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN -
RSPODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI MUNICIPAL N° 5.441, DE 29 DE AGOSTO DE 2025

Autoriza o Poder Executivo Municipal a Firmar
Termos de Fomento com Organiza¢oes da
Sociedade Civil de que dispoe e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FREDERICO WESTPHALEN/RS FAZ SABER que
a Camara Municipal de Vereadores aprovou e, em cumprimento ao disposto no art. 51, da Lei
Organica Municipal. sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°, Fica o Poder Executivo Municipal. mediante processo de inexigibilidade de que
dispde o art. 31 da Lei 13.019/2014, autorizado a firmar Termo de Fomento e repassar recursos as
seguintes entidades na forma regrada nos arts. 25 e 26, que tiveram seus planos de aplicagéo
aprovados pelo COMDICA (Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente) em sua competéncia
estabelecida no art. 12, combinado com os arts. 21 e 23 todos da Lei Municipal n° 4.169/2015 e suas
alteracgoes:

I - PROMENOR — R$ 100.000,00 (Cem mil reais) - Projeto Nutrindo Sonhos — Objetivos.
Acoes e Metas de Acordo com o Plano de Trabalho.

IT - APAE - R$ 100.000,00 (Cem mil reais) — Projeto Multiespagos - Criando Oportunidades
- Objetivos, Agdes e Metas de Acordo com o Plano de Trabalho.

II - CUFA —RS$ 100.000,00 (Cem mil reais) — Projeto Aguas da Inclusdo. Objetivos, A¢des
¢ Metas de Acordo com o Plano de Trabalho.

Art. 2°. O Termo de Fomento a ser firmado obedecera aos dispositivos no Decreto Municipal
n® 072/2017, que regulamenta, no ambito da Administragdo Publica Municipal, o Regime Juridico
das Parcerias Instituido pela Lei Federal n° 13.019/2014, e conterd clausulas e condi¢des que
assegurem o interesse publico e atendam as regras dos arts. 29 e 30 da Lei 4.169/2015 e suas
alteragoes.

Art. 3°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito adicional suplementar com a
seguinte classifica¢do orgamentaria:

Orgdo 13 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagao

Unidade 04 — Fundo Municipal da Crian¢a e do Adolescente

Proj./Ativ. 2104 — A¢des do COMDICA — FUNCRIANCA

RV 23600 - FUNCRIANCA

Elemento 4450.41.00.00.00.00 — Contribui¢des R$ 300.000,00
TOTAL DO CREDITO RS 300.000,00

FONES537445050
RualoséCaiiellas,258-Centro—Frederico Westphalen/RS-98400-000
www._fredericowestphalen-rs.com.br



MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN - RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Paragrafo anico. Para cobertura do crédito adicional suplementar autorizado, servirdo como
fonte os recursos do superavit financeiro do exercicio anterior na fonte de recursos n.° 2759 —recursos

vinculados a fundos, no recurso vinculado n.° 23600 — FUNCRIANCA no total de R$ 300.000,00.

Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei Correrdo por contas das seguintes dotagdes da
Lei de Meios Vigente:

Orgdo 13 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitag#io
Unidade 04 — Fundo Municipal da Crian¢a e do Adolescente
Proj./Ativ. 2104 — A¢des do COMDICA — FUNCRIANCA

RV 3600 - FUNCRIANCA

Elemento 4450.41.00.00.00.00 — Contribuig¢des

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Frederico Westphalen/RS, aos vinte e nove dias do més
de agosto de dois mil e vinte e cinco.

do Girardi
Pre ito Municipal

Registre-se e Publique-se: Ato publicado dia 29/08/2025.

Wgoqz«ﬂ

Ernesto Tarcisio B
Sec. Mun. da Administracdo

FONE 55 3744 5050
Rua José Cafiellas, 258 — Centro — Frederico Westphalen/RS — 98400-000
www.fredericowestphalen-rs.com.br



