PREF. MUNICIPAL -FW

Fis: Rubrica

MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN/ES
PODER BAECUTIVO MUNIIPAL

TERMO DE COLABORACAO N° 10/2026, PARA EXECUCAO DO
PROJETO “OFICINAS TERAPEUTICAS: ALTERNATIVAS
PARA QUALIFICAR ATENDIMENTOS”, NO AMBITO DA
POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

O MUNICiPIO‘IDE FREDERICO WESTPHALEN, pessoa juridiea de di’r:éito publico, inscrito
no CNPJ sob o n° 87.612. 917/0001-25, com sede. admmlstratwana Rua José Cariellas n° 258, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. ORLANDO GIRARDI .doravante denominado
ADMINISTRACAO. . PUBLICA, ¢ a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE FREDERICO WESTPHALEN — APAE, entidade privada sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ n° 88.658.638/0001-65, com Sede na ‘Rua Mauricio Cardoso, n° 1600,
Bairro Aparecida, Frederico Westphalen/RS,; representada por sua Pre51dente Sra. VANESSA DE
ANDRADE PUHL, doravante denommada ORGANIZACAO DA"SOCIEDADE CIVIL —
OSC, com fundamento na Lei Fedetal n *13.019/2014, no: Decreto Municipal n® 72/2017, na Lei
Municipal n° 5.524/2026, na Dlspensa de Chamaménto Pubhco n® 28/2026 e no Processo
Administrativo n° 133/2026, celebrani o presente Termo de Colaborag:ao mediante as clausulas e

condigdes seguintes:

1. DO OBJETO ,

1.1. Constitui objeto deste Termo de Colaboragao a celebrag:ao de parcena para consecucdo de
finalidade de interesse ptblico e rec1proc0 em reglme de miitua cooperagao visando & execugio
do projeto ‘Oficinas Terapéuticas: Altetnativas para qualificar atendlmentos destinado a oferta
de oficinas terapéuticas voltadas a hablhtagao e reablhtagao de pessoas com deﬁelencm intelectual
e/ou mulfipla, promovendo aprendizagem, desenvolvimento de habﬂadades “inclusdo social e
fortalecimento da autonoria dos usuanos.‘atendldos pela entidade, conforme Plano de Trabalho
aprovado. ' Sy :

Paragrafo tnico. O Plano de Trabalho aprovado mtegra este mstrumento pa.ra todos os efeitos
legais. ‘ - ‘

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA
2.1. A Administracfio Publica repassara a Organizacfio da Sociedade Civil o montante de R$

98.000,00 (noventa e oito mil reais), conforme cronograma de desembolso constante no Plano de
- Trabalho.

2.2. Em caso de celebracdo de termos aditivos, deverdo ser indicados, os créditos para cobertur§
de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.3. As despesas decorrentes do repasse objeto deste Termo de Colaborag8o correrdio por ¢ conta
das seguintes disposi¢des or¢camentarias:
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Org#o 13 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacfio
Unidade 01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
Projeto/Atividade: 1079 — Apoio a Entidades. Socmassmtenmms
Elemento: 3350.41.00.00.00.000 — Contribui¢des .
Fonte de Recursos 1500 0001 — Recursos nédo Vmculados de 1mpostos
Valor: R$ 98.000, O() \ e :

2.4. O valor sera depositado em conta bancéria especifica da parceria, nd\ Banco Banrisul — 041
Agéncia: 0630, Conta Corrente: 06.106566.0-2, de titularidade da orgamzagao da sociedade civil,
nos termos do art. 51 da Lei Federal n® 13.019/2014.

Paragrafo Unico: Havendo atrasos nos repasses pfeVistbs 1no éfbhograma estabelecido no plano
de trabalho, a OSC podera realizar adiantamentos com recursos proprios a conta bancaria da
parceria, tendo reconhecidas as despesas efetwadas desde: que, em montante igual ouinferior aos
valores ainda nfo desembolsados e estejam previstas anppgggplﬁav@qI@balho.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC

3.1.AOSC contnbulra com recursos institucionais necessanos a execuc;ao das atividades previstas
no Plano de Trabalho, incluindo estrutura fisica, recursos humanos equipamentos ¢ materiais
necessarios ao desenvolvimento das oficinas. :

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Compete a Admlnlsﬁ'ag'ao Publlca. ) :

I.  Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso;
II. Fiscalizar a execu(;ao do Termo de Colaborag;ao o que ndo fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumpnmento das obrigagBes est;puiadas nem por quais
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por 1rregular1dade constatadas;

III. Comunicar formalmente & OSC qualquer irregularidade encontrada na execugfio das agdes,
fixando-lhe, quando nfo pactuado nesse Termo de Colaboraggio prazo para corrigi-la;

IV. Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando a OSC para as
devidas regularizagdes;

V. Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboragéo;

VI. Fiscalizar os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

VII. Apreciar a prestagio de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias,

contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada;

prorrogavel justificadamente por igual periodo; e ,5 \
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VHI. Publicar, s suas expensas, o extrato deste Termo de Colaborag¢io no Mural Publico € no
sitio oficial do municipio na internet.

4.2. Compete a OSC:
I.  Utilizar os -valores recebldos de acordo com o Plano de Traba]ho aprovado pela
Administragdo Publica, observadas “as dlsposugoes deste Termo de Colaboragao relativas a
aplicacdo dos recursos; - T \

II.  Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhw (as previdencidrios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢cdo e ao adlmplemento deste Termo de
Colaboragfio, ndio se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiéria da Administragdo
Piblica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneragio: do @b]eta da parceria ou restituicéo
a sua execugdo;

III.  Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lel Federal n° 13 019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento; ‘ .

IV. A Senhora VANESSA DE ANDRADE PUHL se responsablhzara, de forma solidaria, pela
execugdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;,

V.  Executar as ag8es objeto desta parceria com quahdade atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitdrio;

VI. Manter em perfeitas condiges de uso os equlpamentos e os mstrumentos necessérios para a
realizagdo dos serv1<;os e agOes pactuadas, através da- 1mp1antaga0 de manutengao preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos; = .

VII. Responder, com exclusividade, pela capacidade e onentag:oes tecnlcas de toda amao de obra
necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Colaboraga@, ‘ 4

VIIIL. Responsablhzar-se com oS- _recursos. provenientes do T ermo de Colaboragao pela
indenizacdo de dano catisado ao publico, decorrentes de agao ou omzssao Voluntarla ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados ‘ :

IX. Responsablhzar-se por cobranga indevida feita ao piiblico, por proﬁsswnal empregado ou
preposto, em razio da execugdo desse Termo de Colaborag:ao

X. Responsablhzar pelo espago f15100 equipamentos e moblharlos necessarios ao
desenvolvimento das agdes objeto desta parceria; ;

XI. Disponibilizar, quando solicitado, documentos dos profissionais que compde a equipe
técnica, tais como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos € contrato
de trabalho;

XII. Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissaq

de

s
G

monitoramento e avaliaglo, ao gestor da parceria, do controle interno e Tribunal de Cond
relativamente aos processos, aos documentos e as informagOes referentes a este Termo
Colaboragdo, bem como aos locais de execugio do objeto;

XIII. Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto nfo utilizados,
obrigatoriamente, em institui¢io financeira oficial indicada pela Administragfo Publica,
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como as receitas decorrentes, que serfio obrigatoriamente computadas a créditos deste Termo de
Colaboragio e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara as presta¢des de contas; e

XIV. Restituir & Administragdo Publica os recursos recebidos ‘quando a prestag:ao de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se miantida a declsao caso em que a
OSC podera solicitar autorizagfo para que o ressarcimento ao erario seja,promowdo por meio de

agdes compensatérias de interesse publico, medlante a apre ¢80 de noyo plano de trabalho,

conforme o objeto descrito neste Termo de Colaboragao ¢ a drea de atuay

a organizagfo, cuja

mensuragdo econdmica serd feita a partir do plano de trabalho original, desde que nfo tenha havido
dolo ou fraude e nfo seja o caso de restituicdo integral dos recursos;

XV. A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo ¢ financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
XVI. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais' pennan'éhtéé" \co‘r’n recursos provenientes da
de Colaboragio, obrlgando -se a OSC agrava-lo com clausula de mahenablhdade devendo realizar
a transferéncia da propnedade dos mesmos a Administracdo Pubhga, na hipétese de sua extingéo.

5. DA APLICACAO DOS RECURSOS
5.1. O Plano de Trabalho deverd ser executado com estrita observanc1a das cldusulas pactuadas
neste Termo de Colaboragao sendo vedado: L .‘ ;

L. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piblico com recursos vinculados-a parceria;

II. Modificar o objeto, exceto To caso de ampliacdo de metas, desde que seJa prev1amente
aprovada a adequac8o do plano de trabalho pela Administracio Publica;

III. utilizar, ainda que em carater emergenmal recursos para ﬁnahdade diversa da- estabelec1da
no plano de frabalho; ‘

IV. Pagar despesa reahzada em data anterior a Vlgenma da parcetia;

V. Efetuar pagamentos em-data postenor a Vlgenma da parcerla ‘salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocomdo durante sua VlgenCIa ' ‘

VI. Realizar despesas com:
a) multas, juros ou corre¢io monetéria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracdio Puiblica na liberagfio de recursos
financeiros; -

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabaltho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagfo social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogcio pessoal; e

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da L
Federal n° 13.019/2014.
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5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverfio ser depositados em conta corrente
especifica da OSC, conforme art. 51 da Lei Federal n® 13.019/2014.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serfio aplicados nos objetos da parceria, estando sujeitos
as mesmas condigdes da prestagio de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasido da conclusio, dentncia, rescisio ou extingio da parceria;, 0s-saldos financeiros
remanescentes, mcluswe 0s provementes das receitas obtidas das aplicacbes financeiras realizadas,

' :,,%bhca no prazo 1mprorr0ga 1 de 30 (trinta) dias, sob pena de

imediata instauragio:-de tomada de contas espec1a1 do responsavei prov1de ‘c1ada pela autoridade
competente da Administracio Publica. )

5.5. Toda a movimentag#o de recursos no &mbito da parceria serd realizada. medlante transferéncia
eletronica sujeita a identifica¢fo do beneficidrio final e a obrlgatorledade de depésito em sua conta
bancéria.

5.6. Os pagamentos deverfo ser reahzados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores ¢ prestadores de serv1g:os exceto. se. dem@nstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletromca caso em que se. admltlra a reahza(;ao de pagamentos
em espécie. _ ' S ot

6. DA VIGENCIA E REAJUSTE -

6.1. O presente Termo de Colaboragéo terd v1gen01a de 12 (doze) meses\ até 29 de setembro de
2027, contados da data de sua assinatura e pubhcagao do. respectwo extrato, podendo ser
prorrogado na forma da legislagéo aphcavel mediante justlﬁcativa e formahzagao propria.

6.2. A prorrogagio de oficio da vigéncia deste Termo de Colaborac;ao podera ser. feita pela
Admlmstrag;ao Pablica quando ela der causa a atraso na hberagao c{‘os recursos ﬂnancelros
limitada ao exato periodo do atraso venﬁcade ‘ :

7. DAS ALTERACQES ; -

7.1. Este Termo de Colaboragao podera ser alterado exceto quanto a0 seu ob]eto medlante a
celebragdo de Termos Aditivos, desde ave, acordados entre os, parcelros e firmados antes do
término de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragiio de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ao plano de trabalho original, conforme art. 57 da Lei Federal n°

13.019/2014.

8. DO ACOMPANHAMENTQ, CONTROLE E FISCALIZACAO
8.1. A Administragdo Publica promoverd a gestdo, monitoramento e a avaliagio

cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar \
competéncia ou firmar parcerias com orgdos ou entidades publicas.
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8.2. A administracio publica emitird relatério técnico de monitoramento e avaliagio de
parceria celebrada mediante termo de colaboragio ou termo de Colaboragdo, conforme disposto
no art. 59 da Lei 13.019/2014.

8.2.1. O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parcerla sem pl‘e_]HIZO de outros
elementos, devera conter: ‘

L Descrigéio sumdria das atividades e metas ¢stabelecidas;

II.  Andlise das at1v1dades realizadas, do cu ’f’\,pnmento das metas e do impacto do beneficio

social obtido em razdo da execucdo do deeto até¢ o perlodo com

estabelecidos e aprovados no plano de trabalho; A
III. Valores efetivamente transferidos pela administragfio ptblica e valores comprovadamente
utilizados;

IV. Quando for o caso, os valores pagos nos termos do art. 53, os custos indiretos, os
remanejamentos efetuados, as sobras de récursos financeiros, incluindo as aplicagdes financeiras,
e eventuais valores devolvidos aos cofres publicos; :

V. Anélise dos documentos comprobatonos das deSpesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestagao de contas; -

VI. - Anélise das auditorias realizadas pelos controles mtemo ¢ externo no 4mbito da fiscalizagio
preventiva, bem como de suas conclusoes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias. =

8.3. O gestor designado devera acompanhara execugto do objeto deste Termo de Colaboracdo, e
tem por obrigacdes: ‘ ; i

I. Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parcena :

II. Informar ao seu superior h1erarqu1ca a.existéneia- de: fatos que comprometam ou possam
comprometer as atmdades ou metas da pa:rcerla e de indicios de 1rregular1dades na gestao dos
recursos, bem como- as prov1den01as adotadas ou que serdio adotadas para sanar. os problemas
detectados; e -

II. Emitir pafecer técnico conclusivo de anélisc;}:aa prestaciio de contas final, levando em
consideragfio o contetido do relatério técnico de monitoramento ¢ avaliagdo de que trata o art. 59
da Lei Federal m® 13.019/2014;

IV. Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de

monitoramento e avaliag#o.

8.4. O gestor da parceria serd designado por ato proprio da Administracio Phblica, com as
atribuicGes previstas na Lei Federal n° 13.019/2014 e neste instrumento.

8.5. A comissdo de monitoramento e avaliagio deverd analisar e homologar, o relatério técnico de

monitoramento ¢ avaliagfo apresentado pela Administracio Publica.

8.5.1. Os integrantes da COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO serfio

designados por ato proprio da Administrag8o Ptblica, observada a legislagdo aplicavel.
FONE 55 3744 5050 « FAY 55 3744 3887
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8.6. No exercicio de suas atribuicdes o gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento e
Avaliacio poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido relatério.

8.7. Comprovada a paralisa¢do-ou ocorréncia de- fato relevante, que possa colocar em risco a
execucdo do plano de trabalho,; a Administrag&o Publicatema prerrogatlva de assumir ou transferir
a responsabilidade pela execugfo do objeto, de forma a evitar sua descontlnmdade

8.8. A avaliagfio da parcena conmderara alémda; gulanda

la exectcio. ﬁnance1ra o alcance
das metas pactuadas € os resultados sociais obtidos com a execugao do objeto, observados os
indicadores definidos no Plano de Trabalho e as diretrizes da politica publ‘lca» de assisténcia social.

9. DA PRESTACAQ DE CONTAS :
9.1. A organizagfo da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicacfo dos recursos
recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da- Vlg’enc1a da parceria ou no final

de cada exercicio, se a duragdio da parcena exceder um ano conforme dzsposto no art. 69 da Lei
Federal n° 13. 019/2014

Paragrafo Unico: O prazo referldo no caput podera ser pmrrogado por até 30 (trinta) dias, desde
que devidamente justificado, confomle § 4° doart. 69 da Le1 13 019/2014

9.2. A prestacéo de contas final dos TeCursos recebidos devera ser apresentada com 08 seguintes
relatérios: '
L. Rélatério de Execucdio do Objeto, assmad@ pelo seu’ representante legal cmntendo as

atividades desenvolwdas para o cumpnmento d@ objeto.e 0 comparatwo de metas propostas com
os resultados alcangados a partir do cronograma acordado anexando-se ~documentos de
comprovagdo da realizagdo das agdes; T

II.  Relatorio de Execucfio Financeira, assinado pelo seu representante legal com a descricéo
das despesas e receitas efetivamente realizadas; ; Q \

III.  Original ou cépias dos comprovantes da despesa dev1damente autentlcadas em cartdrio ou
por servidor da admlmstragao devendo ser devolvidos os originais ap6s autentlcagao das copias;
IV. Extrato bancério e/ou de aplicagio financeira, no qual devera estar evidenciado o ingresso e
a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagio Bancaria, quando for o caso;

V. Demonstrativo de Execucfo de Receita e Despesa, devidamente acompanhada dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsével financeiro da OSC;
VI. Comprovante, quando houver, de devolugéo de saldo remanescente em até 90 (noventa) dias

apos o término da vigéncia deste Termo de Colaboragéo.

9.3. No caso de prestacio de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos referidos no
item 9.1 deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VL. &
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9.4. O prazo para saneamento de inconsisténcias encontradas na prestagdo de contas ¢ limitado a
45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do
prazo-que a administragfo publica possui para analisar e decidir sobre a Prestagdo de Contas e
comprovacéo de resultados. B :

9.4.1. Transcorrido o prazo para sancamento da 1rregular1dade ou da omissdb, nfo havendo o
saneamento, a Autoridade Administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
‘apuracfo dos fatos,

devera instaurar Tomada de Contas Especial que:f ‘dotara as provxdenmas pa
identificacdo dos responsavels quantlﬁcac;ao do dano e obtengdo do ressat: ,mento nos termos da
Legislagio vigente. \

9.4.2. Das irregularidades deteetadas na prestacdo de contas, podera resultar em rejei¢fio das contas
¢ instauragdo de Tomada de Contas Especial, que ird apurar os fatos ocorridos, identificar os
responsaveis e quantificar o débito daqueles que deram causa a perda extravio, desvio de recursos
ou outra irregularidade de que resulte danos ao erario. e

9.4.3. A omissdo da entidade em prestar contas dos recursos recebidos, resultara em instauragéo
de Tomada de Contas Especial, que ird apura:r os fatos ocorﬂdos 1dent1ﬁcar 0s responséaveis e
quantificar o débito daqueles que deram-Causa a perda, extravm desv1o de recursos ou outra
irregularidade de que resulte danos ao erario. :

10. DA TRANSPARENCIA DAS PARCERIAS VOLUNTARIAS

10.1.  Tanto a administragéo quanto a entidade deverdo reahzar dlvulgac;oes que envolvem desde
0 ato em que a parceria foi firmada até a efetiva prestac;ao de contas.

10.2. A administracio publica devera manter em seu sftio oficial na 1nternet a relacio das
parcerias celebradas e dos respectlvos planos de trabalho ate cento e mtenta dlas apos 0
encerramento. ‘

10.3. " Damesma forma, a organizagdio da somedade civil devera dlvulgar em seu sitio na internet,
e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelemmentes em que exerga suas acdes, todas
as parcerias celebradas com o poder pubhco &

104. A Admlmstra,g;ao Pablica exercerd ] 'panhamento minucioso do cumprlmento das
atividades propostas no plano de trabalho, as quals"'levarao a0 alcance das metas e indicadores

propostos na parceria.

11. DA RESCISAO
11.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaboragfo, devendo comunicar essa
intengfio no prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas

responsabilidades das obrigag¢des e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

11.2. A Administracdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Colaboragdo quando da

constatacdo das seguintes situagdes:

I- Utilizag8o dos tecursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado; P

II- Retardamento injustificado na realizagio da execugiio do objeto deste Termo de Colaborga
EONE 55 3744 5050 « FAX 55 1744 3887 @

’, jose Cafiellas, 258 - Centro » Predericp Westphelen/RS » CEP 98400000
wwwiiredericowestphalenssgoe by 8
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III- Descumprimento de clausula constante deste Termo de Colaboragéo.

12. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

12.1. O presente Termo de Colaboragéo devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo
com as clausulas pactuadas e a legislacdo pertinente, respondendo cada um- pelas consequéncias
de sua inexecugfo ou parcial.

12.2. Pela execugdo da parceria em.desacordo. om o plano. de trabalho ‘a Admlmstra(;ao podera,

garantida a prévia defesa aphcar 4 0SC da sdbledade civil as segumtes san%;oes

I.  Adverténcia; S

II.  Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico.e 1mped1ment0 de celebrar
parceria ou contrato com orgdos e entidades da Administracéio Publica sancionadora;

II. declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com ¢érglos e OSCs de todas as esferas de governo, éﬂquanfd‘perdurarem 0s motivos
determinantes da pumc;ao ou até que seJa promov1da a reablhtagao perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida : sempre que'a OSC ressarcir a Administragiio Publica
pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da san¢éo apllgada com base no inciso
II. : :

12.3. Verificada a utiliza¢8o de recursos em desacordo com o Plano de Trabalho Ou cOm as normas
legais aplicdveis, a Admlmstragao Publica -adotard as medldas ‘administrativas cabiveis para
apuracdo dos fatos, podendo instaurar procedlmento de Tomada \‘eAC(mtas Especial, sem prejuizo
das demeus sangOes administrativas, civis € penals cab1ve1s : :

13. DAS RESPONSABILIDADES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS

13.1. Cada Parte ¢ responsavel téo somente pelas obngagoes trabalhistas e prev1den01a:r1as
decorrentes de seu.quadro de colaboradores 1nex1st1nde qualquer responsabzhdade solidaria ou
subsidiéria da- outra parte pelo cumpnmento dessas obrigagdes: - o

13.2. A contratac8io de empregados para.a execug,ao do objeto,. quando pagos com recursos da
parceria, devera obedecer ao principio da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da
impessoalidade, da economicldade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade €
do julgamento objetivo ¢ a busca permanente de qualidade e durabilidade.

13.3.  N#o se estabelecerd nenhum vineulo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies,
entre 0 Municipio e o pessoal que a Entidade utilizar para a realiza¢o dos trabalhos ou atividades

constantes deste Instrumento.
13.4. Qualquer prejuizo suportado pelo Municipio com relagdo a agBes trabalhistas, multas o
encargos desta natureza serfio cobrados da Entidade.

14. DO LIVRE ACESSO A0S ORGAOS DE CONTROLE INTERNO E EXTERNOS

[/
FONE 55 3744 5050 « FAX 55 3744 3887 W
R, Josd Cafielins, 258 - Centro - Frederico Westphelen/RBS - CEP 98400000
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MUNICIPIO DE PREDERICO WESTPHALEN/RS
POBER BMECUTIVD MUNICIPAL

As Partes ficam obrigadas a garantir o livre acesso dos servidores do MUNICIPIO, do controle
interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informacdes
referentes a Parceria, bem como aos locais de execugdo do objeto.

15. DO FORO E DA SOLUCAQO ADMINISTRATIVA DE CONFLIT()SJ
15.1. O foro da Comarca de Frederico Westphalen/RS ¢ o eleito pelos parcelros para dirimir

quaisquer dtvidas orlundas do presente Termo d 'Colaboragae

15.2. Antes de prom@ver a ac#o judicial competente as partes, obrigator ente, farfo tratativas
para prévia tentativa de solucfio administrativa. Referidas tratativas serfio realizadas em reunifio,
com a participagdo da Procuradoria/Assessoria do Municipio, da qual sera’lavrada ata, ou por meio
de documentos expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradorla/Assessona do Municipio.
15.3. E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Colaborago, em 03 vias

de igual teor ¢ forma, para todos 0s efeltos legais.

3]

fF%édéﬁdoQ Westphalen, 29 de setembro de 2026

ORLANDO GIR/ARDI S VAN DR
Prefeito Muni v/ pal ‘\‘ 5 . o Presuiente A AE
Administra¢fio Pablica ' : ’Orgamzagaq da Sociedade Civil

FONE 55 3744 5050 « FAX 55 2744 3887
R, josé Cafielag, 258 - Centra » Praderico Wesipheler/RS » CEP BB406-000
% frederizowestpholenasgoelp 10




Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionals de E Westohalen-RS
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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRA

Nome da Instituic@o: {CNPJ:
Associaglio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Frederico Westphalen | 88.658.638/0001-65
- APAE

Tipo de Organizagfio da Sociedade Civil:

“ Organizagiio sem Fins Lucrativos 7 Cooperativa " Religiosa
Endereco

Av. Mauricio Cardose 160D

Bairro Cidade: U.E. CEP:

Aparecids Frederico Westphalen %i*} 98400-000

E-Mail: ’

apag_Iw@yahoo.com.br 553744 4477

(onta Bancéria Fspecifica: Banco: Agénoia
MNome do Responsavel; CPE:

Vanessa de Andrade Pohl 53.253.360.53
| Periodo de Mandato:  RG/Orgio Expedidor: “argo:
12026 - 31/12/2078 %{3?38?3@32 SIE/RS Presidente

Endereco: Kua Cento ¢ Sstenia e Um, 47 CEP

Bairro Aparesida ~ Frederico Westphalen/RS 98400-000

2. PRBOPOSTADE Y ALEG: PRAZO DE EXECUCAQ

A

MNome do Projeto: Inlcio Términe
‘Oficinas Terapéuticas: Alternativas para gqualificar | APR 12 meses

gtendimentos”™

Poblico Alvo: Pessoss com Deficiéneia
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bieto da Parceria:
Recurse Emenda Individual Parlamentar n°41840002
O objeto da presente parceria visa ofertar servicos de habilitagfio ¢ reabilitacdo a pessoas com deficiéncia

s

Terapfuticas aos usudrios ¢ scus familiaves,

= (Hicinas

intelectual ofou miltinda, com foco na ofrta de O

visando garantir espagos de aprendizados, 1580 social,

Jescrigio da realidade que sera objeto da parceria:

A Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Frederico Westphalen — APAE, fundada
em 22 de margo de 1982, atua na drea de assistdneia social, sande ¢ ¢ educagio, promovendo e articulando
agdes divecionadas para 2 defesa dos dire sitos, prevencio, apoio & familia, oriestacio ¢ prestacdo de
servigos s pessoas com deficiéncia intelectual, m Gltipla e transtorne do espectro autista.

() atendimento da APAFE estd voltade o criangas, adolescentes e adultos com deficiéneia, ¢ tem
e sud fissio a busca e a promogdio de acdes de defesa de direitos, bem como, a prestacio de servigos
como prevengdes e orientacdes, habilitacio e reabilitaghio e apoio As familias, direcionadas 2 melhoria da
qualidade de vida. Nesse contexfo, as agbes desenvolvidas pela Instituicio buscam contemplar as

diferenies necessidades e especificidades das pessoas com deficiéneia intelectual, miitipla e transtorno

do cspectro autista, scja no ambito escolar, familiar ¢ socia

Atualmente, 1 APAE atende aproximadamente 300 usudri o8, oriundos de virios municipios da

nossa regido. A maloria destes usudrios e seus familiares apresentam-se em situacio de volnerabilidade
pessoal © social.

Desta forma, buscando alternativas que visem melhor qualidade nos atendimentos ofertados pela

Instituiciio, e estes visando ¢ pleno desenvolvimento da pessoa com deficiéneia, bem como oportunizar

. «

aos familiares um espago de aprendizade e também trocas de experiéncias, a APAE oportunizara Oficinas

Teraptuiicas voltadas aos seus usudrios ¢ familiares.

ustifieative ds Freposicie:

A Associagiio de Pais e Amigos dos Fxcepcionais de Frederico Westphalen prima pela qualidade

mantendo o compromisse com agdes inclusivas e humanizada, alinhada 3s
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necessidades de seus usudrios e familiares. Para tanto, busca permanentemente manter uma equipe
multiprofissional qualificada, capaz de atender com eficiéneia 4s especificidades presentes no

desenvolvimento de cada pessoa com deficiéncia.

O projeto serh des

nvolvido na Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais ~de Frederico

#

Westphalen — ¢ ocorrerd por meio de oficinas terapfuticas, com o objetivo de integrar pais, usudrios ¢
equipe técnica no processo de desenvolvimento da pessoa com deficiéneia. Serdio ofertadas oficinas de

Misica, Artesanato ¢ Pintura, promovendo experiéncias que assegurem a qualidade dos atendimentos ¢

fortalecam vinculos afetives, sociais ¢ familiares, 218m de fomentar a inclusio social.

Nesge contexto, enfatiza-se a importdncia de atividades voltadas s diversas areas do

conhecimento ¢ ao desenvolvimento integral da pessoa com deficiéneia ¢ de seus familisres. Por meio

das Oficinas Teraputicas, busca-se qualificar ainda mais os servigos ofertados, garantindo atendimento

humanizado e acompanhamento continuo por profissionais capacitados, contribuinde DECE 8 aulonomis,

socializacio ¢ methoria da qualidade de vida dos usudrios atendidos,

xﬁfé‘if{%%gl

Visando garantir as agdes que buscant resgatar e valorizar a qualidade de vida dos alunos com
deficiéncia, fortalecer vinculos afetivos, familiares e comunitérios, bem como possibilitar diferentes
atividades que desenvolvam as potencialidades, as relagBes interpessoais, a inclusio social ¢ o
desenvolvimento intelectual e motor a Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Frederico

Westphalen, objetiva com esie recurso ofertar oficinas terapéuticas de Miisica, Artesanato e Pintura aos

seus usuarios e familiares, estas com intuito de promover maior autonomia e inchusio social de pessoas

com deficiéneia, bem como pagamento de profissionais capacitados para acompanbamento das mesmas.

ot

Realizar oficinas de Milsica, esfas serfio realizadas uma vez ng semana no furno da manhi ¢ turno

da tarde, com usnarios da Institvicio,
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2. Ofertar oficinas de Artesanato, realizadas trés vezes na semana com USUANOS e familiares da
Instituizio
3. Realizar oficinas de pintura em tecido com familiares dos usudrios, estas realizadas duas vezes

o8 ¢ familiares,

34 8CmEng, oom ug

4.1. Forma de execugiio das xﬁé{i@z ou ém PrO M ‘%:M, e de cumprimento das metas:

Tendo em vista gus

ca de recursos financeires para & crisglo de Oficinas
Terapéuticas e pagamento de equipe profissional para execucio das Oficinas ¢ rateriais necessérios para
tals oficinas, bem como pagamento de um profissional de Servigo Social para acompanhamento

soctofarilar dos grupes atendidos, o projeto apds aprovacio fard as aquisicdes ¢ execucio conforme

cronograma de desembolso.

SENPERADOS: © T T

tvidades ou projetos a serem exec @mdm
i Realizagio de Oficinas de Misica, proporcionando diferentes aprendizados através da misica
e instrumentos musicais, estas oficinas destinadas 20s usudrios da APAR, sendo uma vez na

semana, nos furnos de manhi e o da tarde.

2. Oficinas de Arlesanalo aos usudrios ¢ familiares, com intuite de promover a valorizagio
cultural, o fortalecimento da identidade pessoal por meio do ensine ¢ da prética de tSenicas
artesanais.

3. Oficinas de Pintura om Tecido, estas destinada aos familiares dos usudrios da APAE, com
ntuito de prom wla participante, além de proporcionar momentos de
integragdo eatre instituiclio o familia.

4, Pagamento pro

5. Pagamento profissional para oficing de Misica.

& Pagamento profissional para oficina de pintura.
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ultades Esperados:

Corn a execugdio do projeto, espera-se oporfunizar 205 usudrios ¢ seus familiares da APAE a

o

participagBo em oficinas terapéuticas. com o objetivo de desenvolver ¢ ampliar habilidades funcionais,

SOCIRLS & SMOTiongis,

Pretende-ge promos

T migior autonomia dos usu

rios nas atividades de vida didria, fortalecendo

tambem o envolvimento e a capacitagio dos familiares no processo de cuidado ¢ desenvolvimento.

iar g gorangéneia

3

Espera-se, ainda, am ¢ a gualidade dos atendimentos ofertados, contribuindo

para a inclusdo social, o fortalecimento de vinculos e 2 melhoria da qualidade de vida dos usudrios e seus

familiares

3. ParBmetros para sferigio do cumprimento das metas;

A afericio do {Js?iﬂﬁ%‘}’%wi% das metas dar-se-d pela partivipacfio nas oficinas oferiadas, bem

como, pelo acompanhamento da exee

c0s desenvolvidos pelos colaboradores da Instituicio.

ok

Indicador Fisico i%wégé‘é& A
Unidade | Quantidade Inicin Términe

01 31 Aquis de  materias Und 50 Apr 12 meses
para Oficioas de Misica

32 (1 profissional Und 9 Apr 12 meses
oficing de Misica

1% 3 A ouisiclo materias LUnd 1040 Apr 12 mases

34 i 31 Apr 12 meses
Oficing artesanato

04 3 AguisicBo de  materiais Und 100 Apr 12 meses
(ficing de Pintura
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5 11 Pagamento  profissional Und 31 Apr 3@ meses
oficing de pintura
3 i Pagamento  profissional Lind 01 Apr 12 meses
Servico Social
~PREVISAD DA BECEITA E DESPESA:
Heepitn Tatal Valar Mensal Valer Anungl
Proponente
Concedents RESE.000,80 RE98.000,00
Total Geral
3° Miés 4% Mids 5° Mis 6" Més
@%@%&%ﬁ@ﬁ i
Concedente | 7 Més & Mids 9° Wigs i Véﬁ CEIYMEs o 1 M
1P Mes P Més | 3°Mes AMBs 1 5°Mes | 8 Més
Froposente
8% Mas - P Mes | 10 Mes Ee 8 BV Mgs
0. DETAUBAMENTOS DA APLICACAC DOS RECURSOS FINANCET
Especilicacio Valor
Muaterial de Consumo REL60DO0
Servigos de Terceiros — Pessos Fisica
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridicn %ﬁ%%‘é@%}éﬁ%@
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execuclio %‘;*%"?% 800,00
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Bouipamentos e Materiais Permanentes

10, PRESTACAODE CONTAS:

A PRESTACAQ DE CONTAS deverd ser encaminhada até 90 dias a partir do términe da vigéneia da
g}am::;v:;”éz;:‘

ESTACAQ DE CONTAS dev

4 ser encaminhada 30 dias apds o final de cada exercicio, 5¢ g

duraciic da parceria exceder um ang;
Apds a apresentaciio da prestaciio de contas no prazo de até 90 dias, constatada irregularidade ou omissio,
serd concedido prazo de até 45 dias, prorrogaveis por igual perfodo, para a entidade sanar irregulandades

ou cumprir a obrigagio, sem prejuizo das demais medidas administrativas,

11. DECLARACAG:

Na gualidade de representante legal da Organizagiio da Sociedade Civil, declaro, para fins de
comprovaciio junte ao Municipio, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou

siiuagio de inadimpiéneia com a Adminisiracdo Poblica Municipal ou quaiquer entidade da

Administraciio Pblica, que impega a transferfncia de recursos oriundos de dotagBes consignadas no
orgamento do ?»f%;sﬁéaégzséﬁ para aplicacio na forma prevista ¢ determinada por este Plano de Trabatho.
Pede deferimento,

Frederico Westphalen, 02 de margo de 2026




