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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN/RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

TERMO DE COLABORACAO N" 0172018 PARA PARCERIA PARA
EXECUCAO DE PROGRAMA DE AUXILIOS E SUBVENCOES
MEIMANTE A EXECUCAD DO PROJETO “QUALIFICANDO A
ESTRUTURA FisICA DOS SERVICOS DE ALTA
COMPLEXIDADE"Y, CONFORME PLANO DE TRABALHO,
AUTORIZADO ATRAVES DA LEI MUNICIPAL N* 4.489/2018.

0 Municipio de FREDERICO WESTPHALEN. pessoa juridica de direito publico, inserita no UNPJ sob o
0 BT612.917/00601-25, com sede administrativa na Rua José Cafellas, n® 258, | neste ato representado pelo
Prefeite Municipal, Sr. JOSE ALBERTO PANOSSO brasileiro. casado, residente ¢ domiciliado na cidade
de Frederico Westphalen/RS, doravante denominado de ADMINISTRACAO PUBLICA e 3
ASSOCIACAO DE DEFICIENTES FISICOS DE FREDERICO WESTPHALEN, cotidade privada sem
fins lucrativos, insceita no CNPJ NS 92 403 300/0000-92, com sede na Rua Santo Cenutti, n® 430, na cidade
de Frederico Westphalen'RS, devidamente representada neste ato pelo seu Presidente 5r. EMERSON
MORESCO, brasileiro, residente ¢ domiciliado na cidade de Frederico WestphalenwRS, inscrito no CPF sob
o n” 033.108,400-77, portador da cédula de identidade civil sob o n® 9109289729, doravante denominado de
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com fundamento na Lei Federal o 130192074, Decreto
Muricipal n® 72/2017, autorizado pela Lei Municipal n” 44892018, [Inexigibilidade de Chamamento
Pablico n® V20018, bem como tos principios que regem a Administracio Publica e demaiz nommas
perlinenivs, celebram esie Termo de Colaboragio, na forma ¢ condighes estabelecidas nas seguintes
cliusulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragio tem por objeto a parceria pam execogao de programa de Auxilios ¢
Subwencies mediante a exccugio do projeto “Oualificando a Estrutura Fisica dos Serviges de Al
Complexidade™, conforme Plano de Trabalho, autorizado através da Lei Municipal n” 4. 4892018,

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1 A Administragio Piblica repassard a Associagiio de Deficientes Fisicos de Frederico Westphalen o valor
de RS 4.000.00 {guatro mil reais) em parcela anica.

2.2, Em caso de celebragio de termos aditivos, deverdo ser indicados nos mesmo, os eréditos pam cobertira
de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.3, As despesas decorrentes do repasse objeto deste Termo de Colaboragio comerfio por conta das scouintes
disposipies orgamenianas:

l::':rg&u | 3~ Secrctaria Municipal di Assistencia Social ¢ Habitagio:

Unidade 13.01 — Fundo Municipal de Assisténcia Social;

Projeto/ Atividade Operagies Fspeciais: 2103 — Manutengiio das Despesas Operacionais — Assisténcia Social;
Elemento 333043 00,00, 00,00 — Subvencies Sociais.

2.4, 0 valor serd depositado em conta bancaris de titularidade do proponente em parcels dnica no Banrisul,
Agéncin 0630, Conta n® 060221 9196, em até 10 dias apos a assinatura deste Termo de Colaboragdo.

3 DA CONTRAPARTIDA DA OSC
3.1, A OSC contribuird para a execucdo do objelo desta parceria com contrapartida necessaria ao pleno
atendimento do objeto ¢ das obrigagies assumidas neste Termo de Colaboragio. k—l

—

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
4.1, Compele 3 Administragio Piblica;
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I- Transferit as recursos & OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que far parte
integrante deste Termo de Colaboragde € no valor nele fixado:

11- Fiscalizar a exccugiie do Termo de Colaboragio, o que nio fard cessar ou diminuir a responsabilidade da
(SC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por guais danos, inclusive quanto a
terceiros, ou por irmegularidade constatadas:

I11- Comunicar formalmente & OSC quakquer irregularidade encontrada na execugio das agbes, fixando-lhe,
quando ndo pactuade nesse Termo de Colaboragio prazo para cornigi-la;

IV- Receber, apurar ¢ solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a O8C para as devidas
regularizagies;

V- Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboragio:

V[I- Fiscalizar os contratos de trabatho que assegurem os dircitos trabaihistas, socias ¢ previdenciarios dos
trabal hadores ¢ prestadores de servigos da O5C;

VIll- Apreciar a prestacdo de conlas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da
data de seu recehimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, promrogavel Jjustificadamente
por igual periodo; ¢

IX- Publicar, a5 suas expensas, o extrato deste Termo de Colaboraglio ne Mural Pablice ¢ no sitio oficial do
funieipio na mlemet

4.2 Compete 4 O5C:

I- [Hilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trahalho aprovado pela Administragio Pliblica,
observadas as disposicaes deste Termo de Colaboraglio relativas 2 aplicagio dos recursos:

Il- Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos  irsbalhistas, previdencidrios. fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituigio ¢ ao adimpiemento deste Termo de Colaboragio, nio se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragio Publica pelos respeclivos
pagamentos, nem qualgquer oneragdo do objeto da parceria ou restituiglo & sup execugio:

lll- Prestar contas dos recursos recchidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, nos prazos estabelecidos
neste nstrumenliog

V- O Sr. Emerson Moresco se responsabilizara. de forma solidéria, pela execugdo das atividades ¢
cumprimenio das metas pactuadas na parceria

V- Exccutar as ngbes objeto desta parceria com qualidade. atendendo o pablico de modo gratuito, universal ¢
igualitaric;

VI- Manter em perfeitas condighes de uso 0s equipamentos e os inslrumentos necessarios para a realizagio
dos serviges e ages pactuadas, através da implantagio de manutenglio preventiva ¢ corretiva predial e de
todos s instromeniais e aquipamentm:

Vil- Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mdo de obra necessdria
i fiel e perfeim execupdo desse Termo de Colaboracio;

I1%- Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Colaboracio. pela indenizagdo de dano
causado ao publico, decorrentes de aglio ou omisslo voluntiria, ou de negligencia, impericia ou impredénci,
praticados por seus empregados;

X- Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou preposio, em
razfio de execugio desse Termo de Colaboragio:

X1- Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilifrios necessirios an desenvolvimento das
agiies objeto desta parceria;

Xll- Dizgponibilizar, guando solicitado, documentos dos profissionais gue comple a equipe técnica, Tais
coma: diptomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos ¢ contrato de trabalhoy;

Y- Garaitic o livie acessa dos apentes publicos, em especial acs designados para a comissio &
monitoramento ¢ avalingho, ao pestor da parceria, do controle intermo e Tribunal de Contas relativamente acs
processes, aos documentos @ ds informages referenies a este Termo de Coleboragiio, bem como a0s locais

de exegugho do ohjet;
XIV- Aplicar os recursos reccbidos ¢ eventuais saldos naniceiros enguants o atilizados, vhripatoriamente,
em instituigio financeira oficial indica i dministragio Piblica. assim como as receitas decommentes,
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gue serfio obrigatoriamente computadas a eréditos deste Termo de Colaboragio ¢ aplicadas, exclusivamente,
nd abjeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrative especifico que integrard as prestagdes de
contas; e

XV- Restituir & Administragio Pablica os recursos recebidos quando a prestagiio de contas for avaliada coma
irregular, depois de exawrida a fase recorsal, se mantida a decisfio, caso em que a OSC poderd solicitar
AULOFIZAGAD PArd que O ressarcinenio ao crano sl promovido por meio de agies compensatorias de
intercsse pablico, mediante a apresentagio de novo plano de traboalho, conforme o objeto deserifo nesie
Termao de Colaboragio e a irea de stuagio da organizagdo, cuja mensuragiio econdmica serd feita o partic do
plann de trabalbe original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude ¢ ndo sgja o caso de restituigho
integral dos recursos;

EVI- A responsabilidade exclusiva pelo gerenciemento administrative ¢ financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeite 4s despesas de custeio, de mvestimento e de pessoal;

XV - Divulgar o municipio de Frederico Westphalen, visando o desenvolvimente socioecondmice do
municipio;

4.2.1. Caso a OSC adquira equipansenios e materiais permanentes com recursos provenientes da celebragdo
da parceria, estes permanecerio na sua ttularidade so tdrming do praze deste Termo de Colaboragdo.
obrigando-se a OSC agravi-lo com cliusula de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da
propriedade dos mesmo a Administragdo Piblica, na hipdtese de sua extingfio.

5 DA APLICACAO DOS RECURSOS

5.1. 0 Plano de Trabalho deverd ser executado com estrita ohservancia das clausulas pactuadas neste Termo
de Colaboragdio. sendo vedado;

I- pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado pablico com recursos vinculades A parceria:

ll- modificar o objeto, exceto no caso de ampliaglio de metas, desde que seja previamente aprovada o
adequagio do plano de rabalbe pela Administracio Pablica;

- utilizar. ainda que em cariter emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano de
trabatho;

V- pagar despesa realizada em data anterior 4 vigéncia da parceria;

V- efetuar pagamentos em data posterior 4 vigéneia da parceria, salve quande o fato gerador da despesa tver
ocomido durante sua vigénela;

V1= realizar despesas com;

a) multas, juros ou correcde monetara, nclusive referentes o pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos, salvo se decorrentes de atrusos da Administragdo Piblica na liberagio de recursos financeiros;

b} publicidade. salvo as previstas no plano de trabalho ¢ diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de
cariter educative, mformativo ou de orientaghio social. das quais niio constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizcm promogio pessoal; e

¢) pagamente de pesscal contratado pela OSC que ndo atendam s exigéncias do art. 46 da Lei Faderal n°
ERIRR e

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdio ser depositados em contn corrente da Q5

3,3, Us rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados nos objeto da parceria, estande sujeitos is mesmas
condighes da prestagio de contas exipidas para os recursos transferidos.

4. Por ocasiio da conclusfio. denuncia, rescisfio ou extingdo da parceria, os sallos  Tinasceins
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, scrio
devolvidos & Administragdo Pablica no prazo impromogavel de 30 (irinia) dias, sob penn de imediata
mstaurigda de tomada de contes especial do responsdvel, providenciada pela autoridade competenic da
Administracao Pablica.

5.5, Tode o movimentagdo de recursos no dmbito da parceria serd realizada mediante transferéncia eletrinica
sujeita a identificasdo do benelicidrio final ¢ & obrigatoriedade de depdsito em s contn bancdria,

dfn Us pagamentos deverdlo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de Utularidade dos
fornccedores ¢ prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidede Hsica de pagamento

mediante transferéncia eletronica, caso em qug seadmitind o realizagio de pagamentos em espécie,
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6. DA PRESTACAO DE CONTAS

f.1. A prestagio de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

ad atd noventa dias a partic do idrmine da vigéneia da parceria.

6.2, A prestagfio de contas final dos recursos recebidos deverd ser apresentada com os seguintes relatarios:

I- Relatorio de Execugio do Objeto. assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto & o compamstivo de melas propostas com os resultados
alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de comprovagio da realizacio das
apies;

1l- Relavdrio de Execugio Financeira, assinado pelo seu representante bepal, com & descrigio das despesas e
receitas efetivamente realizadas;

M- Origmal ou copias dos comprovanies da despesa devidamenie autenticadas em cartonio ou por servidor
da administragdo, dovendo ser devolvidos os originais apds autenticago das capias;

IV Extrato baneario e'ou de aplicagio linanceira, no qual deverd estar evidencisdo o mgresse ¢ a saida dos
recursos, devidamente acompanhado da Conciliagiio Bancéria, quando for o caso:

V- Demonstrativo de Execoclo de Receita ¢ Despesa, devidamenie acompanhada dos comprovantes das
despesas realizadas e sssinedo pelo dingente ¢ responsavel financeiro da OSC;

VI- Comprovanie, guando houver, de devolugho de saldo remanescente em até 30 (trima) dias apos o
térming da vigénewn deste Termo de Colaboragio;

VII- Relatinio circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das metas alcangadas
0.3, Mo case de prestagio de confas parcial, os relatddos exigidos e o5 documentos referidos no ilem &.1
deverdo ser apresentados, excete o relacionado o flem Y1,

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1, O presente Termo de Colaboragho terd vigéncia de 60 (sessenta dias) a contar de sua assinatura, podendo
ser promogado mediante solicitaglo da organizaciio da sociedade civil., devidamente formalizada e
Justiticada, a ser apresentada o Administragio Piblica.

1.2, A prorrogagio de oficio da vigéncia deste Termo de Colaboragio serd feita pela Administragio Pablica
quando ela der capsa a airase na |iberaglio de recursos financeiros, limitada ao exato pericdo do atraso
verificado

8. DAS ALTERACOES

8.1. Este Termo de Colaboragio podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebragio de
Termos Aditivos, desde que acordados entre 0s parceires ¢ firmados antes do término de sua vigéncia,

&.2. O plano de trabalhe da parceria poderd ser revisto para alteragiio de valores ou de metas, mediante termo
aditivo ao plano de trabalho original,

9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

9.1 A Administragdio Plblica promovera o monitornmento ¢ o avaliagho do cumprimente do objeto da
parcerin, podendo valer-se do apoio teenice de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com drafog
oil eitidades piblicas.

92 A Adminisirtagdio Poblica acompanhard a execugio do objeto deste Termo de Colaberagdo através de seu
gestor, que em por obrigagies:

[- Acompanhar ¢ fiscalizar g execuclo dn parceria:

[1- Tnformar &0 seu superior hierarquico a existencia de fatos que comprometam ou POSSAM COMPrometer s
atividades on metas da parceria ¢ de indicios de irregularidades na gestao dos recursos, bem ¢omo as
prividend ias adotadas on que serfio adotadas para sanar os problemns detectados:

M- Emitir parecer conclusive de analise da prestagdo de contas semestral ¢ final, com base no relatdnio
Eenico de monitoramento e avaliagio de que trata o art. 3% do Let Federnd m® (30092014

IV- [hsponibilizar matenais ¢ equipamentas tecnolégicos necessirios as atividades de monitoramento ¢

avaliagio. e
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9.3, A exccugdo também serd acompanhada por Comissio de Monitoramento e Avaliagho, especialmente
designada.

3.4, A Administracie Pablica emitind relatorio técnice de monitoramento e avaliagio da parceria e o
submeterd 4 Comissio de Monitoramento e Avaliagie designada, que o homologarh, independentementc da
chrigatoriedade de apresentagio da prestagio de contas pela OSC.

9 5.0 relatdrio téenico de monitoramento e avalingio di parceria, sem prejuizo de outros elementos, contara:
[- desericdo swmarna das atividades ¢ metas estabelecidas;

I- analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacio do beneficio social obtide cm
razfio da execugio do objeto até o pericdo, com base nos indicadores estabelecidos ¢ aprovados no plano de
trabilho;

11- valores efetivamente iransferidos pela Administragdo Piblica;

IV. andlise dos documentos comprebatdrios das despesas apresentados pela OSC na prestagio de contas,
quandao ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estiabelecidos neste Termo de Colaboragio

VI- anilise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno ¢ externo, no dmbito da fiscalizagio
preventiva. hem coma de suas conclusies e das medidas que lomaram em decorréncia dessas auditorias,

9.6, No exercicio de duas atribuigiies o pestor e os integrantes da Comissio de Moenitoramento e Avaliagio
poderiio realizar visita in foco, da qual serd emitido relatorio.

0.7, Comprovada a paralisacho ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a execeido do
plano de trabalho, 8 Administraglo Piblica tem 3 prerrogativa de assumir ou transferir @ responsahilidade
pela execugdio do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

10. DA RESCISAQ

10.1, E faculiado acs parceiros rescindir este Termo de Colaboraglio, devendo comunicar essa intengBo no
prazo minimo de 6 (sessenta) dias de antecodéncia, sendo-thes impotadas as responsabilidades das
obrigagdes ¢ creditados os benelicios no perfodo em que este tenha vigido.

0.2, A Administragio poderd rescindir unilateralmente este Termo de Colaboragae quando da constatagio
das seguinics siuagdes:

I- Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plane de Trabalho aprovado;

I1- Rerardamento injustificado na realizacho da execugio do objeto deste Termo de Colaboragio;

M- Descumprimento de ¢livsula constante deste Termo de Colaboragdhio,

11, DA RESPONSABILIZACAQ E DAS SANCOES

11.1. O presente Termo de Colaboragio devera ser exevutado fielmente pelos parceiros, de acordo com as
cliusulas pactuadas ¢ a legislagio pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecugio
ou pareial.

11.2. Pela execugio da parceria em desacordo com o plano de trabalho, 3 Administragio podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a OSC da sociedade civil as seguintes sangoes:

I- adverténcia:

lI- suspensio temporaria da participagio em chamamento pablico & impedimento de celebrar parceriz ou
contrato com drgdos ¢ OSCs da defesa de governo da Administragdio Publica sancionadora;

- declarsgio de inidoneidade para participar de chamamento pablico ou celebrar parceria ou contrdo com
Srgacs ¢ O5Cs de rodas as esferns de governo, enguanto perdurrem os motivas delenminantes da punigie ou
alé que seja promovida a reabilitsgdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd
concedida sempre que a OSC ressarcir 2 Administragiio Pablico pelos prejulzos resulumites ¢ depois de
decorrido o prazo do sanclio aplicads com buse no inciso 1

12. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS
12.1. O fore da Comarca de Fredencon Wesiphalen/BS. ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
dividas onundas do presente Termao de Colaboragdio
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12.2. Antes de promover a agio judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas para prévia
tentativa de solugio administrativa. Referidas tratativas serfio realizadas em reunido, com a participagio da
Procuradoria’ Assessorin do Municipio, da qual serd lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sohre
D& quais e manifestard a Procuradoria/ Assessoria do Municipio.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Faz parte integrante ¢ indissocidvel deste Termo de Colaborugio, o plano de trabalho anexo,

E, por estorem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Colaboragéo, em 02 vias de igual eor ¢
forma. para todos os efeitos legais.

Fredenco Westphalen, 26 de junha de 2018,

+

I0SE ALBERTO PANOSSD
witn Municipal

WW

EMERSON MORESCO
Presidente da Associagio de Deficientes Fisicos de Frederico Westphalen
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