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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN/RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

&\

TERMO DE COLABORACAO N° 02/2026, PARA EXECUCAO DO
PROJETO “PROGRAMA DE APOIO SOCIAL”, NO AMBITO DA
POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

O MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN, pessoa juridica de direito ptblico, inscrito
no CNPJ sobon®87.612.917/0001-25, com sede administrativa na Rua José Canellas n® 258, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. ORLANDO GIRARDI, brasileiro, casado, residente
e domiciliado na cidade de Frederico Westphalen/RS, doravante denominado
ADMINISTRACAO PUBLICA, ¢ a ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DO RIO GRANDE DO SUL - CUFA/RS, entidade privada sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ
sob n°® 12.149.188/0001-13, com sede na Rua Luiz Mazzonetto, n° 160, Bairro Jardim Primavera,
em Frederico Westphalen/RS, neste ato representado pelo seu Presidente, Sr. ROBERTO
ORESTES MACHADO TORRES JUNIOR, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob o n°
018.544.730-93, portador da cédula de identidade civil sob o n® 40899233363, residente e
domiciliado na cidade de Frederico Westphalen/RS, doravante denominada ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, com fundamento no art. 30, inciso VI, da Lei Federal n°
13.019/2014, no Decreto Municipal n® 72/2017, na Dispensa de Chamamento Publico n° 12/2026
e no Processo Administrativo n® 36/2026, bem como nos principios que regem a Administracao
Publica e demais normas pertinentes, celebram o presente Termo de Colaboragdo, mediante as
clausulas e condic¢des seguintes:

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Termo de Colaboragao a formalizagcdo de parceria para a consecugao
de finalidade de interesse publico e reciproco, em regime de mitua cooperagdo, no ambito da
politica publica de assisténcia social, visando a execucao do projeto “Programa de Apoio Social”,
destinado a realizagdo de oficinas socioculturais, esportivas e de qualificacdo comunitaria voltadas
a criangas, adolescentes, jovens e adultos em situagdo de vulnerabilidade social no Municipio de
Frederico Westphalen/RS.

Paragrafo unico. O Plano de Trabalho aprovado integra este instrumento para todos os efeitos
legais.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragdo Publica repassard para a Associa¢do de Desenvolvimento Social do Rio
Grande do Sul — CUFA RS, o montante de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais), conforme
cronograma de desembolso constante no plano de trabalho.

2.2. Em caso de celebragdo de termos aditivos, deverao ser indicados, os créditos para cobertura
de cada parcela da despesa a ser transferida.
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2.3. As despesas decorrentes do repasse objeto deste Termo de Colaboracdo correrdo por conta
das seguintes disposigdes or¢gamentarias:

Orgio 13 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo
Unidade 13.01 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
Projeto/Atividade: 1079 — Apoio a Entidades Socioassistenciais
3350.41.00.00.00.000 — Contribui¢des

3350.43.00.00.00.000 — Subvencgoes Sociais

4450.41.00.00.00.000 — Contribuigoes

Valor: R$ 25.000,00

2.4. O valor sera depositado em conta bancaria especifica da parceria, de titularidade da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, mantida junto ao Banco Banrisul, Agéncia 0630,
Conta n° 06.096688.0-1, conforme disposto no art. 51 da Lei Federal n® 13.019/2014.

Paragrafo Unico: Havendo atrasos nos repasses previstos no cronograma estabelecido no plano
de trabalho, a OSC podera realizar adiantamentos com recursos proprios a conta bancaria da
parceria, tendo reconhecidas as despesas efetivadas, desde que, em montante igual ou inferior aos
valores ainda ndo desembolsados e estejam previstas noPrograma de Trabalho.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC
3.1. A OSC contribuira com recursos institucionais necessarios a execug¢ao das atividades previstas
no Plano de Trabalho, incluindo, estrutura fisica, recursos humanos, equipamentos ¢ materiais de

apoio as oficinas.
4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Compete a Administracio Publica:

I.  Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso;

I. Fiscalizar a execucdo do Termo de Colaboracdo, o que ndo fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidade constatadas;

III. Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execugdo das agdes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboragdo prazo para corrigi-la;

IV. Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando a OSC para as
devidas regularizacdes;

V. Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboracao;

VI. Fiscalizar os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e
previdencidrios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;
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VII. Apreciar a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo; e

VIII. Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Colaboragao no Mural Publico e no
sitio oficial do municipio na internet.

4.2. Compete a OSC:

L. Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
Administragdo Publica, observadas as disposi¢coes deste Termo de Colaboragdo relativas a
aplicagdo dos recursos;

II.  Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢ao ¢ ao adimplemento deste Termo de
Colaboragao, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo
Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneracao do objeto da parceria ou restitui¢ao
a sua execugao;

III.  Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV. O Senhor ROBERTO ORESTES MACHADO TORRES JUNIOR, se responsabilizara,
de forma solidaria, pela execu¢ao das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;
V.  Executar as agles objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitério;

VI. Manter em perfeitas condi¢cdes de uso os equipamentos € os instrumentos necessarios para a
realizagdo dos servicos e agdes pactuadas, através da implantacdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VII. Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacdes técnicas de toda a mao de obra
necessdria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Colaboragao;

VIII. Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Colaboracdo, pela
indenizacdo de dano causado ao publico, decorrentes de acdo ou omissdo voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

IX. Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razao da execucao desse Termo de Colaboracao;

X. Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das agdes objeto desta parceria;

XI. Disponibilizar, quando solicitado, documentos dos profissionais que compde a equipe
técnica, tais como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato
de trabalho;

XII. Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissao de
monitoramento e avalia¢do, ao gestor da parceria, do controle interno e Tribunal de Contas
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relativamente aos processos, aos documentos e as informacdes referentes a este Termo de
Colaboragao, bem como aos locais de execu¢do do objeto;

XIII. Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto ndo utilizados,
obrigatoriamente, em institui¢do financeira oficial indicada pela Administracdo Publica, assim
como as receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a créditos deste Termo de
Colaboracao e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara as prestacdes de contas; e

XIV. Restituir a Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestacao de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a
OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de
acdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito neste Termo de Colaboragao e a area de atuagdo da organizagdo, cuja
mensura¢ao economica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha havido
dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos;

XV. A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
XVI. Caso a OSC adquira equipamentos ¢ materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo
de Colaboragao, obrigando-se a OSC agrava-lo com cldusula de inalienabilidade, devendo realizar
a transferéncia da propriedade dos mesmos a Administragdo Publica, na hipotese de sua extingao.

5. DA APLICACAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho deveré ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas
neste Termo de Colaboragao, sendo vedado:

L. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;
II.  Modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequacao do plano de trabalho pela Administragao Publica;

III.  utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida
no plano de trabalho;

IV. Pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V. Efetuar pagamentos em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI. Realizar despesas com:

a) multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragao Publica na liberacdo de recursos
financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientac¢do social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal; e
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¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que nio atendam as exigéncias do art. 46 da Lei
Federal n° 13.019/2014.

5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente
especifica da OSC, conforme art. 51 da Lei Federal n® 13.019/2014.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados nos objetos da parceria, estando sujeitos
as mesmas condigdes da prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

5.4. Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisao ou extingdao da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a Administracdo Publica no prazo improrrogéavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da Administracao Publica.

5.5. Toda a movimentago de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancéria.

5.6. Os pagamentos deverao ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitira a realiza¢ao de pagamentos
em espécie.

6. DA VIGENCIA E REAJUSTE

6.1. O presente Termo de Colaboragao terd vigéncia de 12 (doze) meses, até 16 de marco de 2027,
a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado, mediante solicitagdo da organizagdo da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, acompanhada do plano de trabalho
atualizado, estando sujeito a analise da aceitagdao pela Administracdo Publica e disponibilidade
orcamentaria.

6.2. A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste Termo de Colaboragdo poderd ser feita pela
Administragdo Publica quando ela der causa a atraso na liberagdo dos recursos financeiros,
limitada ao exato periodo do atraso verificado.

7. DAS ALTERACOES
7.1. Este Termo de Colaboragdo podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebracdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do
término de sua vigéncia.
7.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ao plano de trabalho original, conforme art. 57 da Lei Federal n°
13.019/2014.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO
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8.1. A Administragdo Publica promovera a gestdo, monitoramento e a avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar
competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades publicas.

8.2. A administracdo publica emitird relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de
parceria celebrada mediante termo de colaboracdo ou termo de Colaboragao, conforme disposto
no art. 59 da Lei 13.019/2014.

8.2.1. O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

L. Descri¢ao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II.  Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

III.  Valores efetivamente transferidos pela administracdo publica e valores comprovadamente
utilizados;

IV. Quando for o caso, os valores pagos nos termos do art. 53, os custos indiretos, os
remanejamentos efetuados, as sobras de recursos financeiros, incluindo as aplica¢des financeiras,
e eventuais valores devolvidos aos cofres publicos;

V. Andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizacao da
sociedade civil na prestacdo de contas;

VI. Andlise das auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizacao
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.

8.3. O gestor designado devera acompanhar a execucao do objeto deste Termo de Colaboragao, e
tem por obrigagoes:

I.  Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

II. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providencias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

III. Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em
consideracdo o conteudo do relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59
da Lei Federal m® 13.019/2014;

IV. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagao.

8.4. Fica designado para atuar no papel de GESTORA da parceria a Sra. LAURA REGINA
LANZA, Assistente Social.
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8.5. A comissdo de monitoramento e avaliacdo devera analisar e homologar, o relatorio técnico de
monitoramento e avaliagdo apresentado pela Administragao Publica.

8.5.1. Ficam designados para compor a COMISSAO DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO da parceria os seguintes servidores: Sra. DANIELA CHIARELLO e Sra.
VANESSA TREVISOL.

8.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os integrantes da Comissao de Monitoramento e
Avaliagdo poderao realizar visita in loco, da qual serd emitido relatorio.

8.7. Comprovada a paralisagao ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucdo do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir
a responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

8.8. A avaliacdo da parceria considerard, além da regularidade da execugdo financeira, o alcance
das metas pactuadas e os resultados sociais obtidos com a execu¢do do objeto, observados os
indicadores definidos no Plano de Trabalho e as diretrizes da politica publica de assisténcia social.

9. DA PRESTACAO DE CONTAS
9.1. A organizagdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final

de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano, conforme disposto no art. 69 da Lei
Federal n° 13.019/2014.

Paragrafo Unico: O prazo referido no caput poderé ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde
que devidamente justificado, conforme § 4° do art. 69 da Lei 13.019/2014.

9.2. A prestacao de contas final dos recursos recebidos devera ser apresentada com os seguintes
relatorios:

L Relatorio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com
os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de
comprovagao da realizagao das acoes;

II.  Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descri¢ao
das despesas e receitas efetivamente realizadas;

III.  Original ou copias dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em cartorio ou
por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais apds autenticagdo das copias;
IV. Extrato bancério e/ou de aplicagao financeira, no qual devera estar evidenciado o ingresso e
a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancaria, quando for o caso;

V. Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhada dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;
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VI. Comprovante, quando houver, de devolu¢do de saldo remanescente em até 90 (noventa) dias
apo6s o término da vigéncia deste Termo de Colaboragao.

9.3. No caso de prestacao de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos referidos no
item 9.1 deverao ser apresentados, exceto o relacionado no item VL.

9.4. O prazo para saneamento de inconsisténcias encontradas na prestacdo de contas ¢ limitado a
45 (quarenta e cinco) dias por notifica¢do, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do
prazo que a administragdo publica possui para analisar e decidir sobre a Prestagdao de Contas e
comprovagao de resultados.

9.4.1. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a Autoridade Administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
devera instaurar Tomada de Contas Especial que adotara as providéncias para apuragao dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtencao do ressarcimento, nos termos da
Legislacdo vigente.

9.4.2. Das irregularidades detectadas na prestacdo de contas, podera resultar em rejeicao das contas
e instauragdo de Tomada de Contas Especial, que ira apurar os fatos ocorridos, identificar os
responsaveis e quantificar o débito daqueles que deram causa a perda, extravio, desvio de recursos
ou outra irregularidade de que resulte danos ao erario.

9.4.3. A omissao da entidade em prestar contas dos recursos recebidos, resultard em instauragao
de Tomada de Contas Especial, que ir4 apurar os fatos ocorridos, identificar os responsaveis e
quantificar o débito daqueles que deram causa a perda, extravio, desvio de recursos ou outra
irregularidade de que resulte danos ao erario.

10. DA TRANSPARENCIA DAS PARCERIAS VOLUNTARIAS

10.1. Tanto a administracdo quanto a entidade deverao realizar divulgacdes que envolvem desde
o0 ato em que a parceria foi firmada até a efetiva prestacdo de contas.

10.2. A administragdo publica devera manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das
parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o
encerramento.

10.3. Damesma forma, a organizacao da sociedade civil devera divulgar, em seu sitio na internet,
e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes, todas
as parcerias celebradas com o poder publico.

10.4. A Administragdo Publica exercerd um acompanhamento minucioso do cumprimento das
atividades propostas no plano de trabalho, as quais levardo ao alcance das metas e indicadores
propostos na parceria.

11. DA RESCISAO
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11.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaboragdo, devendo comunicar essa
intencdo no prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.
11.2. A Administra¢ao podera rescindir unilateralmente este Termo de Colabora¢ao quando da
constatagdo das seguintes situagoes:

I- Utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

II- Retardamento injustificado na realizagcdo da execu¢ao do objeto deste Termo de Colaboragao;
III- Descumprimento de clausula constante deste Termo de Colaboragao.

12. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

12.1. O presente Termo de Colaboragao devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo
com as cldusulas pactuadas e a legislacdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias
de sua inexecug¢do ou parcial.

12.2. Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a Administragao podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a OSC da sociedade civil as seguintes sangoes:

L. Adverténcia;

II.  Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da Administragdo Publica sancionadora;

III.  declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com orgaos e OSCs de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a Administracdo Publica
pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no inciso
II.

12.3. Verificada a utilizacao de recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou com as normas
legais aplicaveis, a Administracdo Publica adotard as medidas administrativas cabiveis para
apuracao dos fatos, podendo instaurar procedimento de Tomada de Contas Especial, sem prejuizo
das demais san¢des administrativas, civis € penais cabiveis.

13. DAS RESPONSABILIDADES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS

13.1. Cada Parte ¢ responsavel tdo somente pelas obrigacdes trabalhistas e previdencidrias
decorrentes de seu quadro de colaboradores, inexistindo qualquer responsabilidade solidaria ou
subsididria da outra parte pelo cumprimento dessas obrigacdes.

13.2. A contratagdo de empregados para a execucao do objeto, quando pagos com recursos da
parceria, devera obedecer ao principio da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da
impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e
do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade.
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13.3. Nao se estabelecerd nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies,
entre o0 Municipio e o pessoal que a Entidade utilizar para a realizagao dos trabalhos ou atividades
constantes deste Instrumento.

13.4. Qualquer prejuizo suportado pelo Municipio com relagao a agdes trabalhistas, multas ou
encargos desta natureza serdo cobrados da Entidade.

14. DO LIVRE ACESSO AOS ORGAOS DE CONTROLE INTERNO E EXTERNOS

As Partes ficam obrigadas a garantir o livre acesso dos servidores do MUNICIPIO, do controle
interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informacdes
referentes a Parceria, bem como aos locais de execuc¢do do objeto.

15. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

15.1. O foro da Comarca de Frederico Westphalen/RS, ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente Termo de Colaboragao.

15.2. Antes de promover a a¢do judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas
para prévia tentativa de solucdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido,
com a participa¢ao da Procuradoria/Assessoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio
de documentos expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria/Assessoria do Municipio.
15.3. E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Colaboragao, em 03 vias
de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

O RL AN DO Assinado de forma Frederico Westphalen, 16 de margo de 2026.
digital por ORLANDO

GIRARDI:105 GIRARDI:10594230063

94230063 Dados: 2026.03.23 ey oo S i
14:34:41 -03'00 JUNIOR:01854473093 ngoszszjogex?sjos ?3:11:53;)?33'00'
ORLANDO GIRARDI ROBERTO O. M. TORRES JUNIOR
Prefeito Municipal Presidente — CUFA RS
Administragcdo Publica Organizagao da Sociedade Civil
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