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MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN/RS

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

TERMO DE FOMENTO N° 07/2021, PARA EXECUCAO DO
PROJETO, “FORTALECENDO E GARANTINDO A OFERTA DO
SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA
COMPLEXIDADE, VOLTADO A PESSOA COM DEFICIENCIA”,
CONFORME PLANO DE TRABALHO.

O Municipio de FREDERICO WESTPHALEN, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 87.612.917/0001-25, com sede administrativa na Rua José Cafiellas, n® 258, , neste
ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE ALBERTO PANOSSO brasileiro, casado,
residente e domiciliado na cidade de Frederico Westphalen/RS, doravante denominado de
ADMINISTRACAO PUBLICA e a ASSOCIACAO DE DEFICIENTES FISICOS DE
FREDERICO WESTPHALEN, entidade privada sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ N°
92.403.500/0001-92, com sede na Rua Santo Cerutti, n°® 430, na cidade de Frederico
Westphalen/RS, devidamente representada neste ato pelo seu Presidente Sr. EMERSON
MORESCO, brasileiro, residente e domiciliado na cidade de Frederico Westphalen/RS, inscrito no
CPF sob o n° 033.108.400-77, portador da cedula de identidade civil sob o n® 9109289729,
doravante denominado de ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, com fundamento na Lei
Federal n® 13.019/2014, Decreto Municipal n°® 72/2017, autorizado pela Lei Municipal n° 4.878, de
28 de julho de 2021, Inexigibilidade de Chamamento Publico n° 15/2021, bem como nos principios
que regem a Administracdo Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento,
na forma e condicGes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto a parceria para realizacdo de atividades na area
da Assisténcia Social, através da conjugacéo de esforcos para execu¢do dos servigos assistenciais de
acdo continuada, mediante a execuc@o do projeto “Fortalecendo e garantindo a oferta do servigo de
protecdo social especial de alta complexidade, voltado a pessoa com deficiéncia”, conforme plano
de trabalho em anexo.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administracdo Publica repassara a Associacdo de Deficientes Fisicos de Frederico
Westphalen o valor de R$ 5.853,82 (cinco mil oitocentos e cinquenta e trés reais e oitenta e dois
centavos), conforme cronograma de desembolso constante no plano de trabalho.

2.1.1. O valor da primeira parcela ou parcela Unica, sera depositado em até 10 (dez) dias apos a
assinatura do Termo de Fomento.

2.2. Em caso de celebracdo de termos aditivos, deverdo ser indicados, os créditos para cobertura de
cada parcela da despesa a ser transferida.
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2.3. As despesas decorrentes do repasse objeto deste Termo de Fomento correrdo por conta das
seguintes disposi¢cdes orcamentarias:

a) para atendimento as despesas com recursos da Unido:

Org&o 13 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagio

Unidade 2 - Convénios com Uni&o/Estado - Assisténcia Social

Projeto/Atividade/OperacOes Especiais: 2108 - EADE - Manutencdo Convénio FNAS - SAC
Especial Alta PPDs

Elemento 3350.43.01.00.00.000 - InstituicGes de Carater Assistencial, Cultural, Esportivo,
Educacional e de Saude.

Projeto/Atividade/Operacdes Especiais: 2110 - EAID - Manutengdo Convénio FNAS - SAC
Especial Idoso

Elemento 3350.43.01.00.00.000 - InstituicGes de Carater Assistencial, Cultural, Esportivo,
Educacional e de Salde.

b) para atendimento a contrapartida do Municipio:

Orgao 13 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitag&o

Unidade 1 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Projeto/Atividade/OperacBes Especiais: 1196 - Executar A¢des de Media e Alta Complexidade -
PPDs

3350.43.01.00.00.000 - Instituicdes de Carater Assistencial, Cultural, Esportivo, Educacional e de
Saude.

Orgao 13 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacio

Unidade 1 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

Projeto/Atividade/Operacdes Especiais: 1197 - Executar A¢des Socioassistenciais de Média e Alta
Complexidade - 1doso

3350.43.01.00.00.000 - InstituicGes de Carater Assistencial, Cultural, Esportivo, Educacional e de
Saude.

2.4. O valor seré depositado em conta bancéria de titularidade do proponente no Banco do Brasil,
Agéncia 0680, Conta n® 27.611-1.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC

3.1. A OSC contribuira para a execucdo do objeto desta parceria com contrapartida necessaria ao
pleno atendimento do objeto e das obrigac6es assumidas neste Termo de Fomento.
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4. 4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Compete a Administracdo Publica:

I- Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso;

IlI- Fiscalizar a execucdo do Termo de Fomento, o que ndo fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidade constatadas;

I1I- Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na execucdo das agoes,
fixando-lhe, quando né&o pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV- Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando a OSC para as
devidas regularizactes;

VI- Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII- Fiscalizar os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

VIII- Apreciar a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogével justificadamente por igual periodo; e

IX- Publicar, as suas expensas, 0 extrato deste Termo de Fomento no Mural Publico e no sitio
oficial do municipio na internet.

4.2. Compete a OSC:

I- Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administracao
Plblica, observadas as disposicOes deste Termo de Fomento relativas a aplica¢do dos recursos;

I1- Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de Fomento,
ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracdo Pablica pelos
respectivos pagamentos, nem qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restituicdo a sua
execucao;

I11- Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

IV- O Sr. EMERSON MORESCO, se responsabilizara, de forma solidaria, pela execucdo das
atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V- Executar as acdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito,
universal e igualitario;

VI- Manter em perfeitas condi¢fes de uso 0s equipamentos e 0s instrumentos necessarios para a
realizacdo dos servigos e acOes pactuadas, através da implantacdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos 0s instrumentais e equipamentos;
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VII- Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacfes técnicas de toda a mao de obra
necessaria a fiel e perfeita execucdo desse Termo de Fomento;

IX- Responsabilizar-se, com o0s recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizacao de
dano causado ao publico, decorrentes de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligencia, impericia
ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X- Responsabilizar-se por cobrancga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razéo da execugdo desse Termo de Fomento;

XI- Responsabilizar pelo espaco fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao desenvolvimento
das acOes objeto desta parceria;

X1I- Disponibilizar, quando solicitado, documentos dos profissionais que compde a equipe técnica,
tais como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de
trabalho;

XI1I- Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a comissao de
monitoramento e avaliacdo, ao gestor da parceria, do controle interno e Tribunal de Contas
relativamente aos processos, aos documentos e as informacdes referentes a este Termo de Fomento,
bem como aos locais de execucdo do objeto;

XIV- Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros engquanto ndo utilizados,
obrigatoriamente, em instituicdo financeira oficial indicada pela Administracdo Publica, assim
como as receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a créditos deste Termo de
Fomento e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara as prestacdes de contas; e

XV- Restituir a Administracdo Publica os recursos recebidos quando a prestacdo de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a
OSC podera solicitar autoriza¢do para que 0 ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
acOes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito neste Termo de Fomento e a area de atuacdo da organizacao, cuja
mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido
dolo ou fraude e ndo seja o caso de restitui¢do integral dos recursos;

XVI- A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

XVII - Divulgar o municipio de Frederico Westphalen, visando o desenvolvimento socioecondmico
do municipio;

4.2.1. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebracéo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo de
Fomento, obrigando-se a OSC agrava-lo com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a
transferéncia da propriedade dos mesmo a Administragdo Publica, na hipotese de sua extingao.

5. DA APLICACAO DOS RECURSOS
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5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas
neste Termo de Fomento, sendo vedado:
I- pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;
I1- modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja previamente aprovada
a adequacéo do plano de trabalho pela Administracdo Publica;
I11- utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no
plano de trabalho;
IV- pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;
V- efetuar pagamentos em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;
VI- realizar despesas com:
a) multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na liberacdo de recursos
financeiros;
b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal; e
c) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei
Federal n°® 13.019/2014.
5.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente
especifica da OSC.
5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados nos objetos da parceria, estando sujeitos
as mesmas condigdes da prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.
5.4. Por ocasidao da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extin¢do da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢fes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a Administracdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da Administracdo Publica.
5.5. Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancaria.
5.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante credito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servicos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de
pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitira a realizacdo de pagamentos
em especie.

6. DA PRESTACAO DE CONTAS
6.1. A prestacdo de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:
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a) até 90 (noventa) dias a partir do termino da vigéncia da parceria.

6.2. A prestacdo de contas final dos recursos recebidos devera ser apresentada com 0s seguintes
relatorios:

I- Relatorio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e 0 comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de comprovagdo da
realizacdo das agoes;

I1- Relatorio de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas;

I11- Original ou cdpias dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em cartorio ou por
servidor da administracdo, devendo ser devolvidos os originais apds autenticacdo das copias;

IV- Extrato bancério e/ou de aplicacdo financeira, no qual devera estar evidenciado o ingresso e a
saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliacdo Bancéria, quando for o caso;

V- Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhada dos comprovantes
das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;

VI- Comprovante, quando houver, de devolucdo de saldo remanescente em até 90 (noventa) dias
apo6s o término da vigéncia deste Termo de Fomento;

6.3. No caso de prestacdo de contas parcial, os relatorios exigidos e os documentos referidos no
item 6.1 deverdo ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

Paragrafo Primeiro: O prazo para saneamento de inconsisténcias encontradas na prestagdo de
contas é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdao, prorrogavel, no méaximo, por igual
periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui para analisar e decidir sobre a
Prestacdo de Contas e comprovacdo de resultados.

Paragrafo Segundo: Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, nao
havendo o saneamento, a Autoridade Administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, devera instaurar Tomada de Contas Especial que adotara as providéncias para apuracao
dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do ressarcimento, nos
termos da Legislacdo vigente.

Paragrafo Terceiro: Das irregularidades detectadas na prestacdo de contas, podera resultar em
rejeicdo das contas e instauragdo de Tomada de Contas Especial, que ira apurar os fatos ocorridos,
identificar os responsaveis e quantificar o débito daqueles que deram causa a perda, extravio, desvio
de recursos ou outra irregularidade de que resulte danos ao erario.
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Paragrafo Quarto: A omissdo da entidade em prestar contas dos recursos recebidos, resultara em
instauracdo de Tomada de Contas Especial, que ira apurar os fatos ocorridos, identificar os
responsaveis e quantificar o débito daqueles que deram causa a perda, extravio, desvio de recursos
ou outra irregularidade de que resulte danos ao erario.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O presente Termo de Fomento tera vigéncia até 31 de dezembro de 2021, a contar de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante solicitacdo da organizacdo da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administracdo Publica.

7.2. A prorrogacgdo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela Administracéo
Publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato
periodo do atraso verificado.

8. DAS ALTERACOES

8.1. Este Termo de Fomento poderd ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebracdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término
de sua vigéncia.

8.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

9.1. A Administracdo Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto
da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias
com o6rgdos ou entidades publicas.

9.2. A Administracdo Publica acompanhara a execu¢do do objeto deste Termo de Fomento atraves
de seu gestor, que tem por obrigaces:

I- Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do da parceria;

II- Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providencias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

I11- Emitir parecer conclusivo de anélise da prestacdo de contas semestral e final, com base no
relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei Federal m°
13.019/2014;

IV- Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacéo.

9.3. A execucdo também sera acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo,
especialmente designada.
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9.4. A Administracdo Publica emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliacao da parceria e 0
submeterd a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacédo da prestacdo de contas pela OSC.

9.5.0 relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
contara:

I- descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

I1- analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

I11- valores efetivamente transferidos pela Administracdo Publica;

IV- anéalise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC na prestacdo de
contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de
Fomento.

VI- analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

9.6. No exercicio de duas atribuicdes o gestor e os integrantes da Comissao de Monitoramento e
Avaliagdo poderdo realizar visita in loco, da qual ser& emitido relatério.

9.7. Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execucdo do plano de trabalho, a Administracdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir
a responsabilidade pela execucao do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

10. DA RESCISAO

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa intencio
no prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das
obrigac0es e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

10.2. A Administracdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatacdo das seguintes situacoes:

I- Utilizag@o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

I1- Retardamento injustificado na realizacdo da execucdo do objeto deste Termo de Fomento;

I11- Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

11. DA RESPONSABILIZAGAO E DAS SANCOES

11.1. O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com
as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecucgéo ou parcial.
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11.2. Pela execucédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a Administracdo podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a OSC da sociedade civil as seguintes sances:
I- Adverténcia;
II- Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com oOrgdos e OSCs da defesa de governo da Administracdo Publica
sancionadora;
I1l- declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e OSCs de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem oS motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a Administracdao Publica pelos
prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da san¢do aplicada com base no inciso 1.

12. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

12.1. O foro da Comarca de Frederico Westphalen/RS, € o eleito pelos parceiros para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente Termo de Fomento.

12.2. Antes de promover a acdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas
para prévia tentativa de solucdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reuniao,
com a participacdo da Procuradoria/Assessoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio
de documentos expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria/Assessoria do Municipio.

13. DISPOSICOES GERAIS
13.1. Faz parte integrante e indissocidvel deste Termo de Fomento, o plano de trabalho anexo.
E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 02 vias de igual teor
e forma, para todos os efeitos legais.
Frederico Westphalen, 26 de agosto de 2021.

JOSE ALBERTO PANOSSO EMERSON MORESCO
Prefeito Municipal Presidente — ADF
Administragéo Pablica Organizacédo da Sociedade Civil
Testemunhas:
18' 2a
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PLANO DE TRABALHO

Nome da Institui¢&o: CNPIJ:
ASSOCIACAO DE DEFICIENTES FiSICOS DE FREDERICO WESTPHALEN 92.403.500/0001-92

Tipo de Organizagéo da Sociedade Civil:

# Organizagio sem Fins Lucrativos I~ Cooperativa ™ Religiosa

Endereco:

RUA SANTO CERUTTI, 430
Bairro: Cidade: U.F.. CEP:

BARRIL FREDERICO WESTPHALEN RS 98400-000
E-Mail: Telefone:

lardefi@hotmail.com 55 3744 5040
Conta Bancaria Especifica: Banco: Agéncia:

27.611-1 | BRASIL 0680
Nome do Responsavel: CPF:

EMERSON MORESCO 033.108.400-77
Periodo de Mandato: RG/Orgéo Expedidor: Cargo:
01/12/2020 a 30/11/2023 9109289729 PRESIDENTE
Endereco: CEP:

Linha Sete de Setembro, s\n Taquarugu do Sul 98.410-000
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Fortalecendo e garantindo a oferta do Servigo de Protecéio Social A CONTAR DO Dezembro
Especial de Alta Complexidade, voltado & Pessoa com Deficiéncia. RECEBIMENTO DO
RECURSO
Publico Alvo:

Pessoas com Deficiéncia acolhidos e atendidas pelos Servigos de Protegfio Social Especial de Alta Complexidade
ofertados pela ADF.

Objeto da Parceria:

A presente parceria tem por objeto promover por meio dos recursos provenientes do Servigo de A¢fo Continuada- SAC, a
manutenciio da ADF, compreendendo seu funcionamento integral, com vistas, a atender aos objetivos ¢ finalidade de sua
fundagdo, no que se refere 4 pessoa com deficiéncia, agregados aos ditames de que trata a oferta do Servigo de Protegéio
Social Especial de Alta Complexidade.

Descrigdo da realidade que serd objeto da parceria (devendo ser demonstrado o nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas):

A intervengfo proposta pela parceria dar-se-a no apoio e fortalecimento da execugéo direta da oferta dos Servico de Alta
Complexidade ofertadas pela Associagfo, no que tange a garantia de manter em seu quadro de pessoal, profissionais
necessarios ¢ indispenséveis ao seu funcionamento e atencfo direta ao publico acolhido.

Justificativa da Proposi¢éo:

Com base nos dados apresentados pelo Censo Demogréafico realizado no ano de 2010 um percentual de 24%, ou seja
mais de Quarenta e cinco milhes de brasileiros apresentam algum tipo de deficiéncia, sendo que destes, a maioria ainda
em idade funcional encontra-se desprovida de ocupacfo e nfio exerce atividade economicamente ativa.

Especificamente no municipio de Frederico Westphalen, a realidade ndo se difere da nacional, uma vez que,
conforme dados apresentados pelo Ministério do Desenvolvimento Social, o contingente populacional acometido de algum
tipo de deficiéncia aproxima-se de 260 pessoas e que pelo comprometimento seja ele; fisico, mental, intelectual ou
sensorial encontram-se amparadas pelo Beneficio de Prestagéio Continuada — BPC. Um contingente populacional
considerado significativo se comparado ao nimero de habitantes que compdem o municipio.

Embasados na realidade apresentada ¢ levando-se em consideragfio a responsabilidade de que cabe aos entes
publicos e a sociedade civil para com esse segmento e em especial ao que tange a concretizacio dos objetivos de que
preconiza o artigo 2°da Lei Orgénica da Assisténcia Social —- LOAS. Torna-se indispensével dispor no dmbito municipal,
de politicas pablicas e espacos especificos de atendimento, acolhimento ¢ inser¢#o social para as pessoas com deficiéncia.

No intuito de garantir a este segmento referenciado espacos e servicos especializados, condizentes as suas reais
necessidades, voltados a socializag8o ¢ ao acesso de fato aos direitos sociais de que lhes so garantidos por lei. Com o
apoio da comunidade Frederiquense, a Associacfio de Deficientes Fisicos, fundada em 08 de outubro de 1989, vem desde
entfo, buscando a concretizagfo deste objetivo.

A ADF surgiu para preencher uma lacuna de atendimento a este segmento em especifico, no que cabe ao servico de
acothimento, assumindo para si a responsabilidade pelo referido atendimento. Sendo que desde sua fundacfo ainda € a
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tnica no municipio e regifio a garantir e ofertar servigos de acolhimento no municipio e regifio para esse segmento.

Foi instituida com o propdsito primordial de proporcionar a pessoa com deficiéncia o acolhimento de um LAR,
agregado a oferta de carinho, atengfio e protecfo de uma familia no exercicio de seu verdadeiro papel e vem buscando
cumprir este proposito ao longo de seus 30 anos de pleno funcionamento. Atendendo semanalmente uma demanda em
torno de 25 (trinta) PCDs, entre os (09) acolhidos e demais frequentadores e beneficiarios das a¢8es e servigos realizados
no dominio da instituiggo. )

Oferta atendimento de aita complexidade em consonéncia com o Sistema Unico de Assisténcia Social/SUAS ¢
Norma Operacional Basica — SUAS. Servigos estes, que segundo a legislacdo citada, tem como objetivo crucial promover
a proteco social e integral, garantindo moradia, alimenta¢fio, higienizacfio e trabalho protegido para os individuos que se
encontram sem referéncia e\ou em situacéo de abandono e risco.

Agregando a estes aprimoramentos e melhorias, inseriu agdes e servigos de promogfo a inclusfio social, com a
realizagfo de oficinas terapéuticas, de qualificag@o e de cunho laborativo. Dentro do possivel, efetuou melhorias em seu
espago fisico, adequando-o aos critérios de acessibilidade e bem estar ao publico atendido e investiu em seu quadro de
pessoal.Com os investimentos realizados ao longo do tempo, a ADF dispde hoje em sua estrutura propria, além do espago
residencial, um breché organizado e administrado por seus acolhidos e estd na medida do possivel, ofertando agdes e
servicos que de fato objetivam garantir aos PCDS acolhidos e\ ou freqiientadores, atendimento de qualidade e condizentes
as suas reais necessidades.

Mas apesar dos avangos, a ADF necessita manter-se em funcionamento e garantir a qualidade dos servigos
ofertados ao seu publico. Para tanto, depende da disponibilidade de recursos para investir e continuar promovendo as
mudangas e melhorias que ainda se fazem necessérias. E, em especial na manutengio de seu quadro de funciondrios e
técnico, dos quais depende seu funcionamento integral. Haja vista, que € custeada com recursos financeiros restritos e sua
maior receita representam-se por doagGes recebidas da comunidade e contribuigfio de seus acolhidos.

O apoio financeiro por meio de encaminhamento de projetos e a busca pela concretizac8o de parcerias com o Poder
Piblico Municipal sdo vias primordiais para a manutencfio de seu funcionamento e a garantia da continuidade do servigo
de acolhimento.

Alicer¢ados pelo que ora retratamos, justificamos o encaminhamento da referida preposi¢do que objetiva por meio
de acesso aos recursos do SAC, promover o custeio do saldrio referente aos servicos prestados pela auxiliar de limpeza
contratada pela instituicdo. Profissional esta indispenséavel para a manutengéo da limpeza, higienizag8o e organizagio da
estrutura da ADF, contribuindo diretamente para o bem estar, satide ¢ qualidade de vida do publico acolhido e execugfo
dentro dos preceitos legais exigidos para a oferta do Servico de Protegio Social Especial de Alta Complexidade.

3.1. Gerais:
Garantir qualidade e o funcionamento integral do Servigo de Protecfio Social Especial de Alta Complexidade desenvolvido
pela ADF, por meio da manutenc#o e custeio de profissionais (auxiliar de limpeza) indispenséveis para a garantia do
cuidado didrio do publico acolhido e organizagdo da estrutura fisica.

3.2. Especificos:

Manter a qualidade dos servigos ofertados a nivel de Protecéio Especial.

Promover a manutencio dos servicos essenciais indispensdveis ao funcionamento e gestdo dos servicos de Alta
lexidade

4.1. Forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas:

A gestdo dos recursos e sua aplicacfio por meio da efetivagdo da parceria proposta, dar-se em conformidade ao custeio dos

valores referentes a profissionais auxiliar de limpeza, na propor¢io mensal até a cobertura total dos recurso
di ibilizad lo Servigo de A¢fio Continuad

5.1. Descricio das metas e de atividades ou projetos a serem executados:
Manter o funcionamento integral da Associagfio, dentro dos preceitos da oferta do Servigo de Aita Complexidade,

5.2. Resultados Esperados:

Fortalecimento da Associaciio e de seu funcionamento enquanto organizacdo da Sociedade civil, voltada & prestacfo
prioritaria do Servigo de Protecio Social Especial de Alta Complexidade.

5.3. ParAmetros para afericdio do cumprimento das metas:

Relatorios de Execugio do objeto

Copia dos cheques e confracheques emitidos para custeio do valor salarial da auxiliar de limpeza contrata pela Associago,
lor d 1 d

Meta Etapa Especificacio Indicador Fisico Duracio
Unidade Quantidade Inicio | Término
1 1.1 Custeio do profissional [Pessoas 20 A partir do [Dezembro
Augxiliar de Limpeza, recebime
contratado pela nto  do
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Associag§o. recursos

Receita Total Valor Mensal Valor Anual
Proponente
Concedente 1.703,52 contrapartida 4.150,30 unifo 5.853,82

Material de Consumo

Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica

Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execucfo |5.853,82

Equipamentos e Materiais Permanentes

TOTAL 5.853,82

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada até 90 dias a partir do término da vigéncia da |
parceria. _

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada 30 dias apds o final de cada exercicio, se a
duracdo da parceria exceder um ano;

Apés a apresentacgfo da prestagfo de contas no prazo de até 90 dias, constatada irregularidade ou

omlssao serd concedido prazo de até 45 dias, prorrogavels por 1gual periodo, para a entidade sanar
dad .

u cumprir a ob

m prejuizo das d

agé m dlda administrativas.

Na qualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil, declaro, para fins de
comprovagdo junto ao Municipio, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito
ou situacdo de inadimpléncia com a Administragio Publica Municipal ou qualquer entidade da
Administracdo Pdblica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotag¢les consignadas no
orcamento do Municipio para aplicagfio na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.
Pede deferimento.

Frederico Westphalen, agosto de 2021.

Local e Data OrgWg Soci% Civil




Conselho Municipal (Para repasses oriundos de Fundo Municipal, EX: COMDICA, Conselho
do Idoso, Assisténcia Social, Saude, etc.)

" Aprovado I” Reprovado

Data: / / Assinatura:

Chefe do Poder Executivo:
I Aprovado I™ Reprovado

Data: [/ / Assinatura:




