MUNICIPIO DE FREDERICO WESTPHALEN/RS
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

TERMO DE FOMENTO N° 08/2018 PARA CONJUGACAO DE
ESFORCOS PARA O DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES
MEDIANTE A EXECUCAO DO PROJETO ¢“COZINHA
INDUSTRIAL DO PROMENOR”, CONFORME PLANO DE
TRABALHO.

0 Municipio de FREDERICO WESTPHALEN, pessoa juridica de direito pl’jblico, inscrita no CNPJ
sob o n° 87.612.917/0001-25, com sede administrativa na Rua José Caiiellas, n® 258, , neste ato
representado pelo Prefeito Mumupal Sr. JOSE ALBERTO PANOSSO brasileiro, casado, residente e
domiciliado na cidade de Frederico Westphalen/RS, doravante denominado de ADMINISTRACAO
PUBLICA ¢ a ASSOCIACAO FRERIQUENSE DE PROMOCAO DO MENOR - PROMENOR,
entidade privada sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ N°® 87.661.468/0001-05, com sede na Rua
Argentina, n° 150, na cidade de Frederico Westphalen/RS, devidamente representada neste ato pelo seu
Presidente Sr. EVANDRO LUIS DALL’AGNOL, brasileiro, residente e domiciliado na cidade de
Frederico Westphalen/RS inscrito no CPF sob o n° 647.731.830-04, portador da cédula de identidade
civil sob o n° 6052011274, doravante denominado de ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014, Decreto Municipal n® 72/2017, autorizado pela Lei
Municipal n° 4.522/2018, Inexigibilidade de Chamamento Piblico n® 05/2018, bem como nos principios
que regem a Administragdo Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento, na
forma ¢ condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto a conjugagdo de esforgos para o desenvolvimento de
atividades mediante a execugdo do projeto “Cozinha Industrial do Promenor”, conforme plano de trabalho
em anexo.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administra¢do Publica repassara a Associa¢ao Frederiquense de Promog¢do do Menor — Promenor
o valor de R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais) em parcela Gnica.

2.2. Em caso de celebracio de termos aditivos, deverdio ser indicados nos mesmo, os créditos para
cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.3. As despesas decorrentes do repasse objeto deste Termo de Fomento correrdao por conta das seguintes
disposigdes orgamentarias:

Orgo 13— Secretaria Municipal da Assisténcia Social;

Unidade 13.04 — Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente:

Projeto/Atividade 13.04.2104 — Acdes do Comdica;

Elemento 3350.43.01.00.00.00.3600 — Inst. Carat. Assist. Cult. Esport. Educ. Safde.

2.4. O valor sera depositado em conta bancaria de titularidade do proponente em parcela tnica no
Banrisul, Agéncia 0630, Conta n° 06082058.1-6, em até 10 dias apos a assinatura deste Termo de
Fomento.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC
3.1. A OSC contribuira para a execugio do objeto desta parceria com a contrapartida necessaria ao pleno
atendimento do objeto e das obrigagdes assumidas neste Termo de Fomento.

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
4.1. Compete a Administragdo Publica:
I- Transferir os recursos 4 OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo, que faz parte

integrante deste Termo de Fomento e neyaler nele fixado; y
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II- Fiscalizar a execu¢do do Termo de Fomento, o que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da
OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a
terceiros, ou por irregularidade constatadas:

III- Comunicar formalmente & OSC qualquer irregularidade encontrada na execugdo das agoes, fixando-
Ihe, quando nio pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV- Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a OSC para as devidas
regularizagdes;

VI- Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VII- Fiscalizar os contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios
dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

VIII- Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da
data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo; e

IX- Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Fomento no Mural Publico e no sitio oficial do
municipio na internet.

4.2. Compete 4 OSC:

I- Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administragio Publica.
observadas as disposi¢des deste Termo de Fomento relativas a aplicagdo dos recursos;

II- Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e ao adimplemento deste Termo de Fomento, nao se
caracterizando responsabilidade soliddria ou subsidiaria da Administragdo Publica pelos respectivos
pagamentos, nem qualquer oneragao do objeto da parceria ou restitui¢do 4 sua execugdo;

[1I- Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, nos prazos
estabelecidos neste instrumento;

V- O Sr. Evandro Luis Dall’Agnol se responsabilizard, de forma solidéria, pela execugéo das atividades
e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V- Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o piblico de modo gratuito,
universal e igualitario;

VI- Manter em perfeitas condi¢des de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios para a
realizacio dos servigos e acoes pactuadas, através da implantagdo de manutengdo preventiva e corretiva
predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VII- Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mdo de obra
necessaria a fiel e perfeita execugdo desse Termo de Fomento;

[X- Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela indenizacdo de dano
causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissdo voluntiria, ou de negligencia, impericia ou
imprudéncia, praticados por seus empregados;

X- Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou preposto,
em razio da execugdo desse Termo de Fomento:

XI- Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao desenvolvimento das
agdes objeto desta parceria;

XII- Disponibilizar, quando solicitado, documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais
como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

XIlI- Garantir o livre acesso dos agentes pablicos, em especial aos designados para a comissdo de
monitoramento ¢ avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno e Tribunal de Contas relativamente
aos processos, aos documentos e as informagoes referentes a este Termo de Fomento, bem como aos
locais de execugdo do objeto;

XIV- Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto nao utilizados,
obrigatoriamente, em instituig@o financeira oficial indicada pela Administragdo Publica, assim como as
receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a créditos deste Termo de Fomento e
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aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que
integrara as prestagdes de contas; e

XV- Restituir 2 Administragdo Publica os recursos recebidos quando a prestagdo de contas for avaliada
como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a OSC podera
solicitar autorizagio para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de a¢des compensatorias
de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito neste
Termo de Fomento ¢ a area de atuacdio da organizagiio, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nio seja o caso de restitui¢do
integral dos recursos;

XVI- A responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento ¢ de pessoal;

XVII - Divulgar o municipio de Frederico Westphalen, visando o desenvolvimento socioecondmico do
municipio;

42.1. Caso a OSC adquira equipamentos e maleriais permanentes com recursos provenientes da
celebragio da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste Termo de
Fomento, obrigando-se a OSC agravi-lo com clausula de inalienabilidade, devendo realizar a
transferéncia da propriedade dos mesmo @ Administragdo Piblica, na hipotese de sua extingao.

5. DA APLICACAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas neste
Termo de Fomento, sendo vedado:

I- pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado piblico com recursos vinculados & parceria;

I1- modificar o objeto, exceto no caso de ampliagao de metas, desde que seja previamente aprovada a
adequagio do plano de trabalho pela Administragao Publica;

[I1- utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano
de trabalho;

IV- pagar despesa realizada em data anterior 4 vigéncia da parceria;

V- efetuar pagamentos em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa
tiver ocorrido durante sua vigéncia,

VI- realizar despesas com:

a) multas, juros ou corregdo monetéria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na liberacdo de recursos financeiros:

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de
carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogio pessoal;

¢) pagamento de pessoal contratado pela OSC que néo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei Federal n®
13.019/2014.

5. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente da OSC.
5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados nos objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢es da prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

54 Por ocasiio da conclusdo, denfincia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas. serdio
devolvidos a Administragdo Piblica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
Administragio Publica.

5.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante transferéncia
eletrdnica sujeita a identificagdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depésito em sua conta
bancaria.

5.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos. exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento

mediante transferéncia cletronica, caso gm que se admitira a realizagdo de pagamentos em espécie. \
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6. DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

a) até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria.

6.2. A prestagio de contas final dos recursos recebidos devera ser apresentada com os seguintes
relatérios:

I- Relatorio de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de comprovagéo da realizagdo das
agoes;

[I- Demonstrativo de Execucio de Receita e Despesa, assinado pelo seu representante legal, com a
descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

[11- Original ou cdpias dos comprovantes da despesa devidamente autenticadas em cartdrio ou por
servidor da administracio, devendo ser devolvidos os originais apds autenticagdo das copias;

V- Extrato bancario e/ou de aplicagio financeira, no qual devera estar evidenciado o ingresso e a saida
dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagao Bancaria, quando for o caso:

V- Comprovante, quando houver, de devolugéo de saldo remanescente em até 30 (trinta) dias apds o
término da vigéncia deste Termo de Fomento;

6.3. No caso de prestagdo de contas parcial, os relatorios exigidos ¢ os documentos referidos no item 6.1
deverio ser apresentados, exceto o relacionado no item V.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir da data de assinatura até 31 de dezembro de 2019,
podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da organizagdo da sociedade civil, devidamente formalizada
e justificada, a ser apresentada a Administragdo Piblica.

7.2. A prorrogagio de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela Administragdo Piblica
quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso
verificado.

8. DAS ALTERACOES

8.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebragdo de
Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do término de sua vigéncia.
8.2. O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteragdo de valores ou de metas, mediante
termo aditivo ao plano de trabalho original.

9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

9.1. A Administragio Publica promovera o monitoramento e a avaliagao do cumprimento do objeto da
parceria, podendo valer-se do apoio téenico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com
6rgdos ou entidades publicas.

9.2. A Administragdo Publica acompanhara a execugo do objeto deste Termo de Fomento através de seu
gestor, que tem por obrigagoes:

I- Acompanhar ¢ fiscalizar a execugdo da parceria;

II- Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providencias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados:

[1I- Emitir parecer conclusivo de analise da prestagdo de contas semestral e final, com base no relatorio
téenico de monitoramento e avaliagao de que trata o art. 59 da Lei Federal m® 13.019/2014;

IV- Disponibilizar materiais e equipamentos tecnol6gicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliagdo.

9.3. A execucdo também serd acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliag@o, especialmente,
designada. > o
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9.4. A Administracdo Publica emitira relatrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o
submetera a2 Comissio de Monitoramento e Avaliagio designada, que o homologara, independentemente
da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagao de contas pela OSC.

9.5.0 relatério técnico de monitoramento e avaliagio da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
contara:

I- descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

II- anélise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razio da execucio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;

[11- valores efetivamente transteridos pela Administragdo Piblica;

[V- analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na prestagao de contas,
quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de Fomento.

VI- andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da fiscalizagao
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.
9.6. No exercicio de duas atribuicdes o gestor ¢ os integrantes da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo poderio realizar visita in loco, da qual sera emitido relatorio.

9.7. Comprovada a paralisa¢do ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a execugdo do
plano de trabalho, a Administragéo Pablica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

10. DA RESCISAO

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa intengdo no
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das
obrigagdes e creditados os beneficios no perfodo em que este tenha vigido.

10.2. A Administragio podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da constatacao
das seguintes situagdes:

I- Utilizag@o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

11- Retardamento injustificado na realizagdo da execugdo do objeto deste Termo de Fomento;

111- Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

11. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

11.1. O presente Termo de Fomento devera ser exccutado fielmente pelos parceiros, de acordo com as
clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua
inexecugdo ou parcial.

11.2. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a Administragdo podera,
garantida a prévia defesa, aplicar 8 OSC da sociedade civil as seguintes sangdes:

I- adverténcia;

11- suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico ¢ impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e OSCs da defesa de governo da Administragio Publica sancionadora:

I1I- declarag@o de inidoneidade para participar de chamamento pablico ou celebrar parceria ou contrato
com orgios e OSCs de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a Administragdo Publica pelos prejuizos resultantes e
depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso IL.

12. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

12.1. O foro da Comarca de Fredetico Westphalen/RS, ¢ o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
davidas oriundas do presente Termo de Fomento.

12.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas para
prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido, com a
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participagio da Procuradoria/Assessoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de
documentos expressos, sobre 0s quais se manifestara a Procuradoria/Assessoria do Municipio.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Faz parte integrante ¢ indissociavel deste Termo de Fomento, o plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 02 vias de igual teor ¢
forma, para todos os efeitos legais.

Frederico Westphalen, 19 de dezembro de 2018.

/

JOSE ALBERTO PANOSSO
- Prefeito Municipal

EVANDRO LUIS DALL’AGNOL
Presidente da Associagdo Frederiquense de Promogdo do Menor
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PROMENOR

CGC 87.661.468/ 0001-05

Reconhecida de Utilidade PUblica n® 14/76
2egistrada na CNSS sob n° 245537 Registrada na STAS sob n°® 2895/73
Rua Argentina, n°. 150 CEP 98400-000

PIANO DE TRABALHO

Associacdo Frederiquense de Promogdo do Menor

fi. DADOS CADASTRAIS: :
Nome da Instituigao: Associagdo Frederiquense de Promogdo do Menor  |CNPI:
87.661.468.0001-05
Tipo de Organizagao da Sociedade Civil: Atendimento Je Criancas e Adolescentes de 04 a 14 anos, no
contra turno ao escolar,
Enderego: Rua Argentina, 150 :
Bairro: Fatima Cidade: ' U.F.: [CEP:
Frederico Westphalen RS 98.400.000
F-Mail; secretaria@promenor.com.br Telefone: (55) 3744 - 1195
Conta Bancaria Especifica: Banco: géncia:
| | 06082058.1-6 | Banrisul 630
Nome do Responsavel: Evandro Luis Dall’ Agnol CPF:
647.731.830-04
Perfodo de Mandato: 2018 4 2020 RG/Orgio Expedidor: Cargo:
SSp Presidente
6052011274
FEnderego: Avenida 1° de Maio, 817 CEP: ]
98400.000
3. PROPOSTA DE TRABALHO: PRAZO DE EXECUCAQO
Nome do Projeto: Inicio Término
Cozinha Industrial Promenor Dezembro 2018 Dezembro 2019
Puablico Alvo: Criangas ¢ Adolescentes atendidos na Entidade Promenor

| Objeto da Parceria: Realizagdo de Oficinas de educagdo alimentar e nutricional com
atendido, bem como também seus familiares.

os, seu principal objetivo €
s, servindo café, almogo ©
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melhorar, ampliar a qualidade no
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drogas, questdes que muitos ja conv
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fome neste contexto, implica no reconhecimento de seu
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destacando que o problema da
usuario e demanda atendida na Entidade . A
escentes ¢ seus familiares, meios para prover
7a. Assim asseguramos €55eS
entabilidade da Entidade.

E’Fwwosa .

e

3.1, Gerais: O Projeto fem como objet

através da aquisi¢do de Equipamentos ¢

ivo o término da Cozinha
utensilios necessérios para

Industrial da Entidade Promenor,
desenvolver atividades ¢ agdes de |
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capacitagdo nesta area especifica, oportunizando geragdo de renda, sustentabilidade ¢ erradicagdo da

pobreza,

3.2, Especificos:

* Contratacdo de uma cozinheira ¢ auxiliar de limpeza, durante a vigéncia do projeto;

* Compra de Equipamentos e utensilios necessarios para o funcionamento da Cozinha Industrial;

* Incentivar parcerias que garantam a mobilizagdo ¢ racionalizagdo no uso dos recursos disponiveis;
* promover oficinas que garantam a geragdo de renda e sustentabilidade;

* Custeio de despesas correntes;

4. METODOLOGIA:

4.1. Cabera a Entidade Promenor, a partir da liberagdo do recurso, realizar a contratagio dos
profissionais e realizar a compra dos Equipamentos necessarios para a realizagdo do Projeto,
" destacando a estimativa qualitativa e quantitativa detalhada do publico alvo, cursos profissionalizantes
na area de alimentacdo e nufricdo. As atividades serio desenvolvidas na Entidade, com o
acompanhamento técnico da Assistente Social, além das parcerias que serdo efetivadas para o
desenvolvimento das oficinas.

METAS I RESULTADOS ESPERADOS:

5.1, Metas:

. Contratagdo de uma cozinheira ¢ auxiliar de limpeza, durante a vigéncia do projeto;

2. Compra de Equipamentos e utensilios necessarios para o funcionamento da Cozinha Industrial;
3. Custeio de despesas correntes;

5.2. Resultados Esperados: Para dar continidade e manutengdo ao projeto a equipe técnica e
recursos humanos existentes na Entidade terdo participagdo junto as agdes propostas, dentro das suas
especificidades ¢ formagdo de cada uma, também a diretoria que atua junto a Entidade, fera
participagdo de forma voluntaria nas a¢des, pois muitos possuem formagéo ¢ conhecimento para tais
atividades ¢ oficinas. A Entidade também disponibilizari as salas, espago fisico ¢ mobilia necessaria

| para garantir a manutenggo e continuidade do projeto.

5.3. Parimetros para aferi¢iio do cumprimento das metas;

O monitoramento e avaliagio sera realizado pela Equipe téenica responsavel pelo desenvolvimento
das atividades, que devera acompanhar a implantagdo das agdes propostas, garantindo a participagdo
do publico alvo. Através de reunides mensais durante a vigéncia do projeto, avaliando as atividades e
sugestdes de operacionalizacdo que eventualmente podem ser modificadas.

CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE):

Meta | Etapa Especificagio “Indicador Fisico Duragio
Unidade | Quantidade Inicio Término
1 Bl | Contratago de cozinheira ¢ Criangas ¢ 100 A partir do Dezembro
auxiliar de limpeza Adolescentes recebimento 2018
: do recurso =
2 1.2 Compra de Equipamento © Criangas ¢ 100 A partir do Dezembro
utensilios neeessarios para o Adolescentes recebimento 2018
funcionamento da Cozinha do recurso
Industrial ; ]
3 1.3 Custeio de Despesas correntes ‘Criangas € 100 Apartirdo | Dezembro de
Adolescentes recehimento 2018
do recurso
7 - PREVISAO DA RECEITA E DESPESA: _ L
Receita Total Valor Mensal Valor Anual
Proponente
Concedente 45,000,00
otal Geral RS 45.000,00 ]
_ CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO: ey S
gl FMes | 4Més | SMes | 6 Més

' Ps 45.060 06
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“DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Especifieacdo . Valer
Material de Consumo _ RS 5.000,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica RS 20.000,00

| Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

| Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugio

Equipamentos e Materiais Permanentes 20.000,00
TOTAL RS 45.000,00

0. PRESTACAQO DE CONTAS: _ _
A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada até 90 dias a partir do término da vigéncia da

parceria.

A PRESTACAO DE CONTAS deverd ser encaminhada 30 dias apos o final de cada exercicio, se a
duragao da parceria exceder um ano;

Apos a apresentago da prestagdo de contas no prazo de até 90 dias, constatada irregularidade ou
omissdo, serd concedido prazo de até 45 dias, prorrogéveis por igual periodo, para a entidade sanar
irregularidades ou cumprir a obrigagdo, sem prejuizo das demais medidas administrativas.

i1, DECLARACAO:

Na qualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil, declaro, para fins de
comprovagdo junto ao Municipio, para os efeitos ¢ sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito
ou situagdo de inadimpléncia com a Administragio Pablica Municipal ou qualquer entidade da
Administracdo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no
orgamento do Municipio para aplicagdo na forma prevista ¢ determinada por cste Plano de Trabalho.
Pede deferimento.

Presidente do Promenor

2. APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA:

Conselho Municipal (Para repasses oriundos de Fundo Municipal, EX: COMDICA, Conselho
do Idoso, Assisténcia Social, Sagde, etc.)
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