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Relatorio de Duvidas do Processo

Processo
Namero: 29/2024 Nuamero do Processo Interno: 104/2024
Modalidade: Pregao Eletronico Abertura: 22/07/2024 - 09:00
Orgao: Prefeitura de Frederico Westphalen Municipio: Frederico Westphalen / RS

Registrado Assunto Respondido Em

em

12/07/2024 - reajuste 20/08/2024 -

11:22:01 17:11:38

Nao indentificamos a previsao de reajuste ou reequilibrio quando da homologacao de novos valores para os salarios da categoria. Esta
correto o entendimento que o contrato so sera reajuste com base no IGPM e a empresa nao possuira direito ao reajuste quando

aumentar os salarios no novo dissidio da categoria em 2025?

De acordo com a previsao contida no item 9.2 do Termo de Referéncia, o preco dos servicos podera ser reajustado na periodicidade de
12 meses, pelo IGPM da FGV. Quanto a questao de reequilibrio econdémico-financeiro, este podera ser aplicado nas hipoteses previstas

no artigo 124, da Lei Federal n° 14.13/2021.

Registrado Assunto Respondido Em

em

15/07/2024 - planilhas de custo 20/08/2024 -

11:08:26 17:11:16

Devido a execucao dos servicos serem prestados dentro da unidade hospitalar, sera desclassificada a empresa que nao apresentar

percentual de insalubridade de 40% sobre o salario?

Quanto a insalubridade, esclarecer que as planilhas de custos e formacéo de precos foram retificadas. Esclarecer também que as
Planilhas de Custos e Formagao de Precos, sao exemplificativas e ndo exaustivas, podendo cada licitante elaborar sua propria planilha,
desde que nela constem no minimo todos os custos considerados na composicao dos precos, de acordo com o objeto do certame e com a

legislacao vigente.

Registrado Assunto Respondido Em

em

15/07/2024 - esclarecimentos 20/08/2024 -

15:46:02 17:10:50
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01- A planilha esta sendo calculada a insalubridade sobre o valor do salario minimo nacional. Esta correto ? Pois na convencao coletiva

deve ser pelo salario normativo.

Como ja informado acima, as planilhas foram retificadas e o calculo da insalubridade passou a ser sobre o salario normativo.

Registrado Assunto Respondido Em

em

15/07/2024 - esclarecimentos 20/08/2024 -

15:46:17 17:10:16

01- Qual a prestadora de servico ?

INOV SERVICOS DE SAUDE LTDA., inscrita no CNPJ sob n° 52.474.281/0001-18.

Registrado Assunto Respondido Em

em

15/07/2024 - esclarecim. 20/08/2024 -

15:46:32 17:09:42

Qual valor estimado para o servico ?

0 orcamento ¢ sigiloso conforme prerrogativa constante no art. 24 da Lei Federal n° 14.133/2021.

Registrado Assunto Respondido Em

em

15/07/2024 - esclarecimentos 20/08/2024 -

15:48:00 17:09:11

01- Qual escala utilizada para postos de 24h ? Pois na planilha consta 22 dias uteis.

A escala de trabalho devera obedecer o cumprimento da carga horaria estabelecida no Termo de Referéncia. Os 22 dias que constam na

planilha se referem ao auxilio alimentacao.

Registrado Assunto Respondido Em

em
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15/07/2024 - esclarecimentos 20/08/2024 -

15:54:01 17:08:49

As recepcionista nao terao direito a insalubridade?

As planilhas de custos foram retificadas e as recepcionistas tem direito a insalubridade.

Registrado Assunto Respondido Em

em

15/07/2024 - Solicitacao de Esclarecimento 20/08/2024 -

19:49:02 17:12:28
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Nossa empresa, interessada em participar do PE 029/2024, vem solicitar alguns esclarecimentos conforme abaixo: 1) Esta correto nosso
entendimento de que a proposta de precos e as planilhas de custos e formacao de precos deverao ser apresentadas apos a fase dos
lances, apenas pela empresa arrematante? 2) Esta correto nosso entendimento de que a planilha podera ser elaborada nos moldes da
empresa, respeitada as condicoes da Instrucao Normativa MPDG n° 05/2017 e suas alteracoes? 3) Considerando o entendimento do
Acordao TCU 369/2012, de que o sindicato/Convencao Coletiva de Trabalho indicada no edital nao é de utilizacao obrigatéria pelos
licitantes, esta correto nosso entendimento de que a Convencéo Coletiva de Trabalho a ser utilizada devera ser a preponderante da
empresa? 4) Havera fornecimento de materiais, utensilios, ferramentas e equipamentos sob responsabilidade da CONTRATADA? Em caso
positivo: a) Quais materiais deverao ser fornecidos pela Contratada? b) Quais utensilios deverao ser fornecidos pela Contratada? c) Quais
ferramentas deverao ser fornecidas pela Contratada? d) Quais equipamentos deverao ser fornecidos pela Contratada? 5) Este servico ja
esta (ou estava) sendo prestado por empresa terceirizada? Em caso positivo, qual é (era) a razdo social da prestadora de servicos?
Ressaltamos que a resposta deste esclarecimento esta relacionada tanto o carater social de um futuro aproveitamento da mao de obra
terceirizada quanto nos custos de investimentos para mobilizacao operacional e expertise da futura contratada na implantacao do
primeiro contrato terceirizado do servico licitado 6) Devera ser provisionado adicional de insalubridade? Em caso positivo, quais funcoes
e quantidades de postos que deverao receber? Qual o grau? Os banheiros a serem limpos pelos funcionarios serdao de acesso restrito? sao
utilizados por mais de 20 pessoas? 7) Devera ser provisionado adicional de periculosidade? Em caso positivo, quais funcdes e quantidades
de postos que deverdo receber? 8) A etapa de lances sera realizada pela oferta de lances pelo valor global (valor total para os meses da
vigéncia inicial)? Em caso negativo, qual devera ser o lance ofertado? 9) Caso o edital forneca salario de referéncia para as fungoes,
sera obrigatdria a utilizacao dos salarios referenciais ou devem as licitantes respeitar a Convencao Coletiva de Trabalho preponderante
a qual a empresa esteja vinculada? 10) Conforme indicacao de Convencao Coletiva de Trabalho e data-base na elaboracao proposta
inicial, esta correto nosso entendimento de que sera garantido e concedido a futura Contratada a repactuacgao dos valores vinculados a
Convencao Coletiva de Trabalho concomitantemente a promulgacao de nova data-base? 11) Nosso entendimento esta correto de que,
balizados pelos principios da legalidade e na garantia da ampla participacao e competitividade das licitantes, os Atestados de
Capacidade Técnica DEVERAO se referir a Gestdo de Mao de Obra Terceirizada que demonstre capacidade operacional para execucao
dos servicos? 12) O intervalo para repouso e alimentacao devera ser indenizado ou sera usufruido? Caso haja mais de 1 (um) tipo de
posto, gentileza especificar quais serdo indenizados e quais serao usufruidos. 13) Solicitamos que seja garantido a publicidade e
divulgacao junto com o edital do ETP - Estudo Técnico Preliminar, caso nao tenha sido feito junto do edital e seus anexos. 14) A
administracao possui LTCAT para as funcoes solicitadas em edital? Caso positivo, e ndo divulgado junto ao edital, favor disponibilizar.
Caso negativo, o LTCAT devera ser feito com custas da administracéo e a contratada podera solicitar reequilibrio caso tenha incidéncia

de algum adicional?

https://operacao.portaldecompraspublicas.com.br/3/Pregoes/Esclarecimento/Imprimir/?ttCD_CHAVE=317298 5/8



20/08/2024, 17:13 Portal de Compras Publicas | Relatério de Duvidas do Processo

https://operacao.portaldecompraspublicas.com.br/3/Pregoes/Esclarecimento/Imprimir/?ttCD_CHAVE=317298 6/8



20/08/2024, 17:13 Portal de Compras Publicas | Relatério de Duvidas do Processo
Boa tarde. 1) Esta correto nosso entendimento de que a proposta de precos e as planilhas de custos e formacao de precos deverao ser
apresentadas apds a fase dos lances, apenas pela empresa arrematante? Resposta: A planilha de custos e formacao de precos devera ser
apresentada antes da fase dos lances por todas as empresas participantes do certame. 2) Esta correto nosso entendimento de que a
planilha podera ser elaborada nos moldes da empresa, respeitada as condicoes da Instrucao Normativa MPDG n° 05/2017 e suas
alteracoes? Resposta: Esclarecer que as planilhas de custos e formacao de precos em anexo do edital, sao exemplificativas e nao
exaustivas, podendo cada licitante elaborar sua prépria planilha, desde que nela constem no minimo todos os custos considerados na
composicao dos precos, de acordo com o objeto do certame e com a legislagao vigente. 3) Considerando o entendimento do Acérdao
TCU 369/2012, de que o sindicato/Convencao Coletiva de Trabalho indicada no edital ndo é de utilizacao obrigatéria pelos licitantes,
esta correto nosso entendimento de que a Convencao Coletiva de Trabalho a ser utilizada devera ser a preponderante da empresa?
Resposta: Sim, esta correto. O licitante devera indicar na planilha de composicao de custos a convencao coletiva de trabalho a qual esta
filiada. 4) Havera fornecimento de materiais, utensilios, ferramentas e equipamentos sob responsabilidade da CONTRATADA? Em caso
positivo: a) Quais materiais deverao ser fornecidos pela Contratada? b) Quais utensilios deverao ser fornecidos pela Contratada? c) Quais
ferramentas deverao ser fornecidas pela Contratada? d) Quais equipamentos deverao ser fornecidos pela Contratada? Resposta:
Uniformes, EPI's, maquinas, ferramentas e equipamentos de trabalho serdo fornecidos pelo Municipio. Somente sera de
responsabilidade da contratada, higienizacdo dos uniformes e EPI's. 5) Este servico ja esta (ou estava) sendo prestado por empresa
terceirizada? Em caso positivo, qual é (era) a razao social da prestadora de servicos? Ressaltamos que a resposta deste esclarecimento
esta relacionada tanto o carater social de um futuro aproveitamento da mao de obra terceirizada quanto nos custos de investimentos
para mobilizacao operacional e expertise da futura contratada na implantacao do primeiro contrato terceirizado do servico licitado.
Resposta: Esclarecer que estes servigos ja estao sendo prestados por empresa terceirizada. A razao social da atual empresa prestadora
dos servicos é INOV SERVICOS DE SAUDE LTDA., inscrita no CNPJ sob n° 52.474.281/0001-18. 6) Devera ser provisionado adicional de
insalubridade? Em caso positivo, quais funcdes e quantidades de postos que deverao receber? Qual o grau? Os banheiros a serem limpos
pelos funcionarios serdo de acesso restrito? Sao utilizados por mais de 20 pessoas? Resposta: Esclarecer que os adicionais de
insalubridade deverao obedecer as Planilhas de Custos e Formacao de Precos. Em relacao aos banheiros, esclarecer que nao sao de
acesso restrito, nao sendo possivel prever o nimero de pessoas que os utilizam. 7) Devera ser provisionado adicional de periculosidade?
Em caso positivo, quais funcées e quantidades de postos que deverdo receber? Resposta: De acordo com as funcdes constantes na
Planilhas de Custos e Formacao de Precos, as atividades a serem executadas nao sao consideradas atividades ou operacées perigosas. 8)
A etapa de lances sera realizada pela oferta de lances pelo valor global (valor total para os meses da vigéncia inicial)? Em caso
negativo, qual devera ser o lance ofertado? Resposta: Esclarecer que o tipo de julgamento da licitacao é pelo menor preco por item.
Considerando que a licitacdo compreende um Unico item e a quantidade de 12 meses, conforme o anexo | do edital, a proposta devera
contemplar o valor unitario e o valor total para 12 meses. 9) Caso o edital forneca salario de referéncia para as funcoes, sera
obrigatodria a utilizagao dos salarios referenciais ou devem as licitantes respeitar a Convencao Coletiva de Trabalho preponderante a
qual a empresa esteja vinculada? Resposta: Mesmo contendo salario de referéncia para as fungdes nas Planilhas de Custos e Formagao
de Precos, poderao os licitantes, de acordo com o entendimento do Acordao TCU 369/2012, utilizar a Convencao Coletiva de Trabalho
preponderante a qual a empresa esteja vinculada. 10) Conforme indicacao de Convencao Coletiva de Trabalho e data-base na
elaboracéo proposta inicial, esta correto nosso entendimento de que sera garantido e concedido a futura Contratada a repactuacao dos
valores vinculados a Convencao Coletiva de Trabalho concomitantemente a promulgacao de nova data-base? Resposta: O reequilibrio de
precos podera ser concedido desde que obedecidas as regras do edital e nas hipoteses previstas no artigo 124, da Lei Federal n°
14.13/2021. 11) Nosso entendimento esta correto de que, balizados pelos principios da legalidade e na garantia da ampla participacéo e
competitividade das licitantes, os Atestados de Capacidade Técnica DEVERAO se referir a Gestio de Mao de Obra Terceirizada que
demonstre capacidade operacional para execucao dos servicos? Resposta: Esclarecer que em relacéo a qualificacao técnica (Atestado de
Capacidade Técnica), os licitantes deverdo observar o disposto no item 7.1.4, letra “a” do edital. 12) O intervalo para repouso e

alimentacéo devera ser indenizado ou sera usufruido? Caso haja mais de 1 (um) tipo de posto, gentileza especificar quais serao
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indenizados e quais serao usufruidos. Resposta: Devera ser observado o disposto na legislacao trabalhista aplicavel. 13) Solicitamos que
seja garantido a publicidade e divulgagao junto com o edital do ETP - Estudo Técnico Preliminar, caso nao tenha sido feito junto do
edital e seus anexos. As informacdes relevantes do ETP estao disponiveis no termo de referéncia. 14) A administracao possui LTCAT para
as funcdes solicitadas em edital? Caso positivo, e ndo divulgado junto ao edital, favor disponibilizar. Caso negativo, o LTCAT devera ser
feito com custas da administracao e a contratada podera solicitar reequilibrio caso tenha incidéncia de algum adicional? Resposta: A
administracao nao possui LTCAT para as funcdes do edital. O LTCAT devera ser feito com custas da contratada sem direito a reequilibrio,

caso tenha algum custo adicional.

Registrado Assunto Respondido Em

em

16/07/2024 - CADASTRO DE PROPOSTA 20/08/2024 -

14:33:42 17:13:36
€ necessario corrigir o cadastro de propostas. pois o item de copeira esta junto ao de limpeza. Sendo que os valores dos postos sao
diferentes em virtude das funcoes e caracteristicas do cargo. Pois conforme planilhas, por exemplo, o grau de insalubriadade de uma

funcao esta copeira esta de 20% e de limpeza 40%. Nao existe possibilidade de usar o mesmo preco para ambos os itens.

Considerando as alteracdes realizadas nas planilhas de composicao de custos é possivel a cotagao.

Voltar
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